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Diario Oficial Eletronico do Municipio de Joinville

Prefetr_a de

| N¢ 1880, sexta-feira, 14 de janeiro de 2022
Joinville

DECRETO N° 45.291, de 13 de janeiro de 2022.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribui¢des, e em conformidade com a Lei
Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, até 23 de dezembro de 2022, na Secretaria de Educacdo, a
partir de 02 de fevereiro de 2022, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:

e Elcilene Franca Alencar Machado, matricula 55.006, para o cargo de Auxiliar de Educador.

Rejane Gambin

Prefeita, em exercicio

Karine Antocheves Machado

Diretora Executiva da Secretaria de Gestao de Pessoas

Documento assinado eletronicamente por Karine Antocheves Machado,
Diretor (a) Executivo (a), em 14/01/2022, as 15:03, conforme a Medida
Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

—
| 'I
-~ -
seil o
assinatura
eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Rejane Gambin, Prefeito em
Exercicio, em 14/01/2022, as 16:41, conforme a Medida Proviséria n°®
2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 € o
Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

S
| 'I

-~ .
seil o
assinatura
eletrénica

N® 1880, sexta-feira, 14 de janeiro de 2022



2de 154

DECRETO N° 45.304, de 14 de janeiro de 2022.

Promove Exoneracao.

A Prefeita Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, € em
conformidade com a Lei Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007.

EXONERA por término do prazo contratual, na Secretaria de Educacgdo, a partir de 21 de
dezembro de 2021, com base no artigo 10, inciso I, da citada Lei, o(a) seguinte servidor(a):

e Elainy Franco, matricula 51.758, do cargo de Professor 6-9 Ano Ensino Fundamental Lingua
Portuguesa.

Rejane Gambin
Prefeita, em exercicio

Karine Antocheves Machado
Diretora Executiva

: Documento assinado eletronicamente por Karine Antocheves Machado,
Em Lj Diretor (a) Executivo (a), em 14/01/2022, as 15:03, conforme a Medida
P £} Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
o 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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; Documento assinado eletronicamente por Rejane Gambin, Prefeito em
m L:l! Exercicio, em 14/01/2022, as 16:41, conforme a Medida Proviséria n°
1 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1
sepl B
AT :fIII_JI.l
eletrénica

DECRETO N° 45.303, de 14 de janeiro de 2022.
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Promove exoneracao.

A Prefeita Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, € em
conformidade com a Lei Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007,

EXONERA a pedido, na Secretaria de Sadde, a partir de 16 de janeiro de 2022:

e Felipe Sprotte Andrade, matricula 52.107, do cargo de Médico Plantonista Clinica Médica,
com base no artigo 10, inciso II, da citada Lei.

Rejane Gambin
Prefeita, em exercicio

Karine Antocheves Machado
Diretora Executiva

: Documento assinado eletronicamente por Karine Antocheves Machado,
ﬁ fj Diretor (a) Executivo (a), em 14/01/2022, as 15:03, conforme a Medida
g | 1 Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
s 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

Jstm.uum d
eletrénica

Documento assinado eletronicamente por Rejane Gambin, Prefeito em

JS!II"I-.]I! ul.l d
eletrbnica

fj Exercicio, em 14/01/2022, as 16:41, conforme a Medida Proviséria n°
! 1 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
o T =S Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

. ' T A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https /Iportalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0011652354 e o

DECRETO N’ 45.310, de 14 de janeiro de 2022.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribui¢des, e em conformidade com a Lei
Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, até¢ 23 de dezembro de 2022, na Secretaria de Educacgdo, a
partir de 02 de fevereiro de 2022, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:
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e Marilia Janaina Alvarez, matricula 55.015, para o cargo de Professor 1-5 Ensino
Fundamental Séries Iniciais.

Rejane Gambin

Prefeita, em exercicio

Karine Antocheves Machado

Diretora Executiva da Secretaria de Gestido de Pessoas

: Documento assinado eletronicamente por Karine Antocheves Machado,
-‘ﬂ Ij Diretor (a) Executivo (a), em 14/01/2022, as 15:03, conforme a Medida
; "= L%) Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.
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Documento assinado eletronicamente por Rejane Gambin, Prefeito em
ﬂ fj Exercicio, em 14/01/2022, as 16:41, conforme a Medida Proviséria n°
il 1 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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E-_ https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0011652529 e o

DECRETO N° 45.307, de 14 de janeiro de 2022.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, € em conformidade com a Lei
Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, até¢ 23 de dezembro de 2022, na Secretaria de Educagao, a
partir de 02 de fevereiro de 2022, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:

e Hadassa Carneiro dos Santos, matricula 55.017, para o cargo de Professor 6-9 Ano Ensino
Fundamental Matematica.

Rejane Gambin
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Prefeita, em exercicio

Karine Antocheves Machado

Diretora Executiva da Secretaria de Gestdao de Pessoas

: Documento assinado eletronicamente por Karine Antocheves Machado,
ﬁ I.:l! Diretor (a) Executivo (a), em 14/01/2022, as 15:03, conforme a Medida
4 =% Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
R 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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; Documento assinado eletronicamente por Rejane Gambin, Prefeito em
ﬂ fj Exercicio, em 14/01/2022, as 16:41, conforme a Medida Proviséria n°
£l 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 € o
R Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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DECRETO N° 45.301, de 13 de janeiro de 2022.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribui¢des, e em conformidade com a Lei
Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, até¢ 23 de dezembro de 2022, na Secretaria de Educacdo, a
partir de 02 de fevereiro de 2022, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:

e Suréia Braidi, matricula 55.010, para o cargo de Auxiliar de Educador.

Rejane Gambin

Prefeita, em exercicio

Karine Antocheves Machado

Diretora Executiva da Secretaria de Gestdao de Pessoas
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Documento assinado eletronicamente por Karine Antocheves Machado,
Diretor (a) Executivo (a), em 13/01/2022, as 17:51, conforme a Medida
Provisoéria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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Documento assinado eletronicamente por Rejane Gambin, Prefeito em
Exercicio, em 14/01/2022, as 16:43, conforme a Medida Proviséria n°
2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 ¢ o
e Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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DECRETO N° 45.285, de 13 de janeiro de 2022.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, € em conformidade com a Lei
Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, até¢ 23 de dezembro de 2022, na Secretaria de Educagao, a
partir de 02 de fevereiro de 2022, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:

e Vera Helena Lacau Alves Baptista, matricula 55.000, para o cargo de Professor 1-5 Ensino
Fundamental Séries Iniciais.

Rejane Gambin

Prefeita, em exercicio

Karine Antocheves Machado

Diretora Executiva da Secretaria de Gestido de Pessoas

; Documento assinado eletronicamente por Karine Antocheves Machado,
;ﬂ I:l! Diretor (a) Executivo (a), em 13/01/2022, as 17:51, conforme a Medida
‘_‘ £} Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
s = 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.
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e : Documento assinado eletronicamente por Rejane Gambin, Prefeito em
; I § A Exercicio, em 14/01/2022, as 16:43, conforme a Medida Proviséria n°
eletrnonica

'ﬁf_ﬂ : 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
- Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

DECRETO N° 45.302, de 14 de janeiro de 2022.

Promove nomeacio.

O Prefeito de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em conformidade com
o art. 68, inciso IX, da Lei Organica do Municipio, com o art. 16, inciso II, da Lei Complementar
n° 266/08 e a Lei Complementar n° 495, de 16 de janeiro de 2018,

NOMEIA, na Secretaria de Educacao, a partir de 24 de janeiro de 2022:

- Ademar Stringari Junior, para o cargo de Gerente de Infraestrutura.

Rejane Gambin

Prefeita, em exercicio

: Documento assinado eletronicamente por Rejane Gambin, Prefeito em
vjm Lj Exercicio, em 14/01/2022, as 16:41, conforme a Medida Proviséria n°®
_:ﬁgfﬁ? £ 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
o S s Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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DECRETO N° 45.292, de 13 de janeiro de 2022.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em conformidade com a Lei
Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007:



8 de 154

ADMITE, por tempo determinado, até 23 de dezembro de 2022, na Secretaria de Educacdo, a
partir de 02 de fevereiro de 2022, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:

e Ana Paula de Souza Vieira, matricula 55.007, para o cargo de Professor 1-5 Ensino
Fundamental Séries Iniciais.

Rejane Gambin

Prefeita, em exercicio

Karine Antocheves Machado

Diretora Executiva da Secretaria de Gestdo de Pessoas

: Documento assinado eletronicamente por Karine Antocheves Machado,
iﬁ Lj Diretor (a) Executivo (a), em 13/01/2022, as 17:51, conforme a Medida

;"j; £} Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

_
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Documento assinado eletronicamente por Rejane Gambin, Prefeito em

1
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fj Exercicio, em 14/01/2022, as 16:43, conforme a Medida Proviséria n°
1 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

DECRETO N° 45.300, de 13 de janeiro de 2022.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, € em conformidade com a Lei
Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, até¢ 23 de dezembro de 2022, na Secretaria de Educagao, a
partir de 02 de fevereiro de 2022, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:

e Isolde de Souza, matricula 55.012, para o cargo de Auxiliar de Educador.
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Rejane Gambin

Prefeita, em exercicio

Karine Antocheves Machado

Diretora Executiva da Secretaria de Gestao de Pessoas

: Documento assinado eletronicamente por Karine Antocheves Machado,
@ fj Diretor (a) Executivo (a), em 13/01/2022, as 17:51, conforme a Medida
il 1 Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

_
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eletrdnica

: Documento assinado eletronicamente por Rejane Gambin, Prefeito em
-‘ﬂ Ij Exercicio, em 14/01/2022, as 16:43, conforme a Medida Proviséria n°
Sl E L) 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
TS Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.
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DECRETO N° 45.299, de 13 de janeiro de 2022.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em conformidade com a Lei
Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, até 23 de dezembro de 2022, na Secretaria de Educacdo, a
partir de 02 de fevereiro de 2022, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:

e Cristina Silva Moraes dos Santos, matricula 55.013, para o cargo de Professor 1-5 Ensino
Fundamental Séries Iniciais.

Rejane Gambin

Prefeita, em exercicio

Karine Antocheves Machado

Diretora Executiva da Secretaria de Gestao de Pessoas
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: Documento assinado eletronicamente por Karine Antocheves Machado,
: ;,m fj Diretor (a) Executivo (a), em 13/01/2022, as 17:51, conforme a Medida
i ) Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

sel

eletrdnica

: Documento assinado eletronicamente por Rejane Gambin, Prefeito em
;‘m fj Exercicio, em 14/01/2022, as 16:43, conforme a Medida Provisdria n°
.~; £l 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 € o
o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

assinatura
eletrénica

DECRETO N° 45.296, de 13 de janeiro de 2022.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em conformidade com a Lei
Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, até¢ 23 de dezembro de 2022, na Secretaria de Educacgdo, a
partir de 02 de fevereiro de 2022, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:

e Cicero de Sousa Silva, matricula 55.009, para o cargo de Professor 1-5 Ensino Fundamental
Séries Iniciais.

Rejane Gambin

Prefeita, em exercicio

Karine Antocheves Machado

Diretora Executiva da Secretaria de Gestao de Pessoas

; Documento assinado eletronicamente por Karine Antocheves Machado,
;,m fj Diretor (a) Executivo (a), em 13/01/2022, as 17:51, conforme a Medida
\__ 1 Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
LT 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

sek g

eletrdnica
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: Documento assinado eletronicamente por Rejane Gambin, Prefeito em
ﬂ ; Exercicio, em 14/01/2022, as 16:43, conforme a Medida Proviséria n°
e R Lt 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 € o
T Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

JS'&II"I..]I! ul.l Llj
eletrbnica

DECRETO N° 45.295, de 13 de janeiro de 2022.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em conformidade com a Lei
Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, até¢ 23 de dezembro de 2022, na Secretaria de Educacdo, a
partir de 02 de fevereiro de 2022, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:

e Eliane Ravizza, matricula 55.008, para o cargo de Auxiliar de Educador.

Rejane Gambin

Prefeita, em exercicio

Karine Antocheves Machado

Diretora Executiva da Secretaria de Gestdao de Pessoas

: Documento assinado eletronicamente por Karine Antocheves Machado,
ﬁ fj Diretor (a) Executivo (a), em 13/01/2022, as 17:51, conforme a Medida
) Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
S 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

assinat u!.l Llj
eletrdnica

: Documento assinado eletronicamente por Rejane Gambin, Prefeito em
ﬂ ; Exercicio, em 14/01/2022, as 16:43, conforme a Medida Provisdria n°
s L‘i’ 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
T = Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

JS'&II"I..]I! ul.l Llj
eletrbnica




12 de 154

DECRETO N° 45.293, de 13 de janeiro de 2022.

Revoga o Decreto n° 45.260, de 12 de janeiro de
2022, que promove admissao.

O Prefeito de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes e, considerando a
declaracdo de desisténcia de Daniela M Padilha, admitido para o cargo de Professor do Ensino
Fundamental Inglés,

DECRETA:

Art. 1° Fica revogado o Decreto n° 45.260, de 12 de janeiro de 2022.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

Rejane Gambin

Prefeita, em exercicio

Karine Antocheves Machado

Diretora Executiva da Secretaria de Gestao de Pessoas

Documento assinado eletronicamente por Karine Antocheves Machado,
Diretor (a) Executivo (a), em 13/01/2022, as 17:51, conforme a Medida
Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

sel: &

eletrdnica

Documento assinado eletronicamente por Rejane Gambin, Prefeito em
Exercicio, em 14/01/2022, as 16:43, conforme a Medida Proviséria n°
2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

il
el o
JSEI“?! I_Jl-l
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DECRETO N° 45.290, de 13 de janeiro de 2022.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, € em conformidade com a Lei
Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, até¢ 23 de dezembro de 2022, na Secretaria de Educagao, a
partir de 02 de fevereiro de 2022, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:

e Gloria Abreu Oliveira da Roza, matricula 55005, para o cargo de Professor 6-9 Ano Ensino
Fundamental Lingua Portuguesa.

Rejane Gambin

Prefeita, em exercicio

Karine Antocheves Machado

Diretora Executiva da Secretaria de Gestdo de Pessoas

: Documento assinado eletronicamente por Karine Antocheves Machado,

Em Lj Diretor (a) Executivo (a), em 13/01/2022, as 17:51, conforme a Medida
£} Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de

08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

il 3
Jel' I.g;.
assinatura
eletrdnica

Documento assinado eletronicamente por Rejane Gambin, Prefeito em
ﬂ L:l! Exercicio, em 14/01/2022, as 16:43, conforme a Medida Proviséria n°
1 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1
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CTE ¥ A autenticidade do documento pode ser conferida no site
T

{5, _;{I-:E'-_ https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0011639705 e o
o =i codigo CRC 8142F1E7.

DECRETO N° 45.289, de 13 de janeiro de 2022.
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Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em conformidade com a Lei
Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, até¢ 23 de dezembro de 2022, na Secretaria de Educacgdo, a
partir de 02 de fevereiro de 2022, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:

e Vanessa Osvaldo Faust, matricula 55.004, para o cargo de Professor 1-5 Ensino
Fundamental Séries Iniciais.

Rejane Gambin

Prefeita, em exercicio

Karine Antocheves Machado

Diretora Executiva da Secretaria de Gestao de Pessoas

; Documento assinado eletronicamente por Karine Antocheves Machado,
ﬁ fj Diretor (a) Executivo (a), em 13/01/2022, as 17:51, conforme a Medida
g | 1 Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
e 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

_
-l -

eletrdnica

: Documento assinado eletronicamente por Rejane Gambin, Prefeito em
ﬁ fj Exercicio, em 14/01/2022, as 16:43, conforme a Medida Proviséria n°
e 25 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 € o
e Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

il ,
assinatura
eletrdnica

DECRETO N° 45.288, de 13 de janeiro de 2022.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em conformidade com a Lei
Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007:
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ADMITE, por tempo determinado, até¢ 23 de dezembro de 2022, na Secretaria de Educacao, a
partir de 02 de fevereiro de 2022, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:

e Marlene Rodrigues Miranda de Almeida, matricula 55.002, para o cargo de Professor 1-5
Ensino Fundamental Séries Iniciais.

Rejane Gambin

Prefeita, em exercicio

Karine Antocheves Machado

Diretora Executiva da Secretaria de Gestdao de Pessoas

Documento assinado eletronicamente por Karine Antocheves Machado,

1 ,
assinatura
eletrbnica

ﬁ L:l! Diretor (a) Executivo (a), em 13/01/2022, as 17:51, conforme a Medida
;‘Ef ) Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Rejane Gambin, Prefeito em

il ,
assinatura
eletrénica

d Exercicio, em 14/01/2022, as 16:43, conforme a Medida Provisdria n°®
£l 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 € o
Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

DECRETO N° 45.287, de 13 de janeiro de 2022.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em conformidade com a Lei
Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, até¢ 23 de dezembro de 2022, na Secretaria de Educacgdo, a
partir de 02 de fevereiro de 2022, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:

e Elisangela Aparecida Kohut Agostinho, matricula 55003, para o cargo de Professor 1-5
Ensino Fundamental Séries Iniciais.
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Rejane Gambin

Prefeita, em exercicio

Karine Antocheves Machado

Diretora Executiva da Secretaria de Gestao de Pessoas

: Documento assinado eletronicamente por Karine Antocheves Machado,
@ fj Diretor (a) Executivo (a), em 13/01/2022, as 17:51, conforme a Medida
il 1 Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

_
-l -

eletrdnica

: Documento assinado eletronicamente por Rejane Gambin, Prefeito em
-‘ﬂ Ij Exercicio, em 14/01/2022, as 16:43, conforme a Medida Proviséria n°
Sl E L) 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
TS Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

—
endl -
€k B

eletrdnica

DECRETO N° 45.286, de 13 de janeiro de 2022.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em conformidade com a Lei
Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, até 23 de dezembro de 2022, na Secretaria de Educacdo, a
partir de 02 de fevereiro de 2022, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:

e Andréa Barboza Rufino, matricula 55001, para o cargo de Professor 1-5 Ensino
Fundamental Séries Iniciais.

Rejane Gambin

Prefeita, em exercicio

Karine Antocheves Machado

Diretora Executiva da Secretaria de Gestao de Pessoas



17 de 154

: Documento assinado eletronicamente por Karine Antocheves Machado,
;,m fj Diretor (a) Executivo (a), em 13/01/2022, as 17:51, conforme a Medida
] Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
P 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

assinat u! a L‘j
eletrdnica

: Documento assinado eletronicamente por Rejane Gambin, Prefeito em
;‘m fj Exercicio, em 14/01/2022, as 16:43, conforme a Medida Provisdria n°
£l 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 € o
o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

ass II"l.lI! u! a L]j
eletrbnica

DECRETO N° 45.284, de 13 de janeiro de 2022.

DECRETO VACANCIA

A Prefeita Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes e em
conformidade com artigo 68, inciso IX, da Lei Organica do Municipio, e com o artigo 32, item VI,
da Lei Complementar n° 266, de 05 de abril de 2008.

Decreta VACANCIA:

e A partir do dia 03 de fevereiro de 2022, do cargo de Professor 1-5 Ensino Fundamental
Séries Iniciais ocupado pelo(a) servidor(a) Ana Paula Locks Fernandes Mendes, matricula
48.608, tendo em vista sua posse para o cargo inacumuldvel de Assistente de Educagdo, do
quadro da Secretaria Estadual de Educacio.

Rejane Gambin
Prefeita, em exercicio

Karine Antocheves Machado
Diretora Executiva

: Documento assinado eletronicamente por Karine Antocheves Machado,
;,m fj Diretor (a) Executivo (a), em 13/01/2022, as 17:51, conforme a Medida
) Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
P 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

assinat u! a L‘j
eletrdnica
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: Documento assinado eletronicamente por Rejane Gambin, Prefeito em
. ;ﬂ ; Exercicio, em 14/01/2022, as 16:43, conforme a Medida Proviséria n°
gth*;"j; £l 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 € o
o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

sel: &

eletrbnica

DECRETO N° 45.283, de 13 de janeiro de 2022.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em conformidade com a Lei
Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, até¢ 23 de dezembro de 2022, na Secretaria de Educacdo, a
partir de 02 de fevereiro de 2022, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:

e Marlene Rodrigues Miranda de Almeida, matricula 54.998, para o cargo de Professor 6-9
Ano Ensino Fundamental Lingua Portuguesa.

Rejane Gambin

Prefeita, em exercicio

Karine Antocheves Machado

Diretora Executiva da Secretaria de Gestao de Pessoas

; Documento assinado eletronicamente por Karine Antocheves Machado,
;,m fj Diretor (a) Executivo (a), em 13/01/2022, as 17:51, conforme a Medida
'\_‘ 1 Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
o 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

1
el o
assinatlura
eletronica

: Documento assinado eletronicamente por Rejane Gambin, Prefeito em
;ﬂ I:l! Exercicio, em 14/01/2022, as 16:43, conforme a Medida Proviséria n°
"_‘ £l 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
s = Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1 !
assinatura
eletrdnica
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F- A autenticidade do documento pode ser conferida no site
¢ https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0011632348 ¢ o
i c6digo CRC 7E18FEDB.

DECRETO N° 45.294, de 13 de janeiro de 2022.
Encerra Beneficio de Aposentadoria por Tempo de Contribuicao.

O Prefeito de Joinville, no uso de suas atribui¢des,
DECRETA:

Art. 1° Fica encerrada a aposentadoria por tempo de contribui¢cdo concedida a
JOSE DE SOUZA, matricula n. 6.228, servidor inativo do cargo de provimento efetivo de
Condutor de Veiculo Automotor, do Municipio de Joinville, nos termos do art. 12, inciso II, alinea
“b”, da Lei Municipal n. 4.076/99, em virtude do seu falecimento ocorrido em 08 de janeiro de
2022.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, com efeitos
retroativos a partir de 08 de janeiro de 2022.

Rejane Gambin

Prefeita, em exercicio

Guilherme Machado Casali
Diretor-presidente do IPREVILLE

: Documento assinado eletronicamente por Guilherme Machado Casali,
ﬁ fj Presidente, em 14/01/2022, as 08:46, conforme a Medida Provisdria n°
£12.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

_
-ail -

eletrdnica

: Documento assinado eletronicamente por Rejane Gambin, Prefeito em
ﬂ ; Exercicio, em 14/01/2022, as 16:41, conforme a Medida Provisdria n°
s L‘i’ 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
T Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

_
-y

eletrbnica
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DECRETO N° 45.316, de 14 de janeiro de 2022.

Aprova o Projeto de Regularizacao Fundiaria de
Interesse Especifico - REURB-E,
denominado "PEDRO DA SILVA MARQUES E
OUTROS'", bairro Morro do Meio.

O Prefeito do Municipio de Joinville, no exercicio de suas atribuicOes,em
conformidade com o Art. 68, da Lei Organica do Municipio e

considerando o processo de intervencdo governamental nos aspectos urbanisticos,
ambiental e fundidrio, com o objetivo de ordenar e legalizar a ocupacdo de dareas urbanas
consolidadas, garantindo melhorias na qualidade de vida e fazendo com que a cidade cumpra a sua
funcao social;

N

considerando que a estratégia de regularizacdo fundidria visa a adequacdo de
assentamentos informais preexistentes as conformidades legais, por meio de acdes prioritdrias, de
modo a garantir o direito a moradia, o pleno desenvolvimento das func¢des sociais da propriedade
urbana e o direito ao meio ambiente ecologicamente equilibrado;

considerando que a regularizacao fundidria traz vérias vantagens para a cidade, ao
possibilitar a oficializacdo da denominacdo de logradouros publicos e facilitar a implantacdo ou
ampliacdo dos servigos publicos em regides desprovidas;

considerando que morar irregularmente significa estar em condicdo de
inseguranca permanente, motivo este que torna a regularizacdo fundidria, além de um direito social,
a condicdo para a realizacdo integral de outros direitos constitucionais, como o trabalho, o lazer, a
educacdo e a saude;

considerando que € um instrumento da Politica Urbana Federal, destinado a
ordenar o pleno desenvolvimento das func¢des sociais da cidade e da propriedade urbana, instituido
pela Lei Federal n° 10.257/2001, Estatuto da Cidade, bem como a Lei Federal n° 13.465/2017,
trazendo o marco legal da politica de regularizacdo fundidria, regulamentada pelo Decreto Federal
n°® 9.310/2018, que institui normas gerais e os procedimentos aplicdveis a Regularizacdo Fundidria e
Decreto Municipal n® 42.243/2021;

considerando o Decreto Municipal n°® 26.874/2016, que aprova a delimitacdo da
area urbana consolidada e o diagndstico socioambiental para o Municipio de Joinville, e que a
localidade se encontra em 4rea urbana consolidada, cujo Estudo Técnico Ambiental foi aprovado
de acordo com Parecer Técnico do 6rgao municipal competente;

considerando que o projeto de regularizacdo fundidria encontra-se em
conformidade com as Leis supracitadas, estando presentes todos os requisitos exigidos € necessarios
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para a aprovagio;

DECRETA:

Art. 1. Fica aprovado o projeto de Regularizacdo Fundidria
denominado "PEDRO DA SILVA MARQUES E OUTROS", bairro Morro do Meio, nos
termos do Art. 30, II, Art. 28, V da Lei Federal n° 13.465/2017;

Proprietarios: Pedro da Silva Marques, Norma Marques, Luiz Milton Felippi,
Sueli Schmitt Felippi, Aldir José Felippi, Jari Jodo Filippi e Reginaldo Antonio Filippi.

N°de Lotes: 11 (onze) Lotes

Matricula do Imével: 45.638 do 2° Oficio de do Registro de Imdveis
Area Total da Poligonal de Regularizacio: 25.171,43 m?

Area Equipamento Comunitario: 559,80 m2

Area dos Lotes: 17.679,10 m?

Area Sistema Vidrio: 1.616,05 m?

Area Remanescente: 5.31 6,48 m?

Art. 2. O parcelamento decorrente do Projeto de Regularizagdo Fundidria ora
aprovado deve ser registrado na Circunscricdao que lhe estiver afeta.

Art. 3. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.
Rejane Gambin

Prefeita, em exercicio

Documento assinado eletronicamente por Rejane Gambin, Prefeito em

JEII «m Exercicio, em 14/01/2022, as 16:41, conforme a Medida Proviséria n°
Lj ; ] l o
assinatura :,ﬁs ﬁ 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
SR S Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

DECRETO N° 45.315, de 14 de janeiro de 2022.
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Aprova o Projeto de Regularizacao Fundiaria de
interesse social -REURB-S, da localidade "Area 27
PAC Paraiso' bairro Jardim Paraiso.

O Prefeito do Municipio de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, em
conformidade com o art. 68, da Lei Organica do Municipio e

considerando o processo de intervencdo governamental nos aspectos urbanisticos,
ambiental e fundidrio, com o objetivo de ordenar e legalizar a ocupacdo de areas urbanas
consolidadas, garantindo melhorias na qualidade de vida e fazendo com que a cidade cumpra a sua
funcao social;

considerando que a estratégia de regularizacdo fundidria visa a adequacdo de
assentamentos informais preexistentes as conformidades legais, por meio de agdes prioritdrias, de
modo a garantir o direito a moradia, o pleno desenvolvimento das func¢des sociais da propriedade
urbana e o direito ao meio ambiente ecologicamente equilibrado;

considerando que a regularizacdo fundidria traz vérias vantagens para a cidade, ao
possibilitar a oficializacdo da denominacdo de logradouros publicos e facilitar a implantacdo ou
ampliacdo dos servigos publicos em regides carentes;

considerando que morar irregularmente significa estar em condicio de
inseguranca permanente, motivo este que torna a regularizacdo fundidria, além de um direito social,
a condicdo para a realizacdo integral de outros direitos constitucionais, como o trabalho, o lazer, a
educacao e a saude;

considerando que € um instrumento da Politica Urbana Federal, destinado a
ordenar o pleno desenvolvimento das func¢des sociais da cidade e da propriedade urbana, instituido
pela Lei Federal n° 10.257/2001, Estatuto da Cidade, bem como a Lei Federal n® 13.465/2017,
trazendo o marco legal da politica de regularizacdo fundidria, regulamentada pelo Decreto Federal
n° 9.310/2018, que institui normas gerais e os procedimentos aplicidveis a Regularizacdo Fundidria e
Decreto Municipal n°® 42.243/2021;

considerando o Decreto Municipal n°® 26.874/2016, que aprova a delimitacdo da
area urbana consolidada e o diagndstico socioambiental para o Municipio de Joinville, e que a
localidade se encontra em &rea urbana consolidada, cujo Estudo Técnico Ambiental foi aprovado
de acordo com Parecer Técnico do 6rgdao municipal competente;

considerando que o projeto de regularizacdo fundidria encontra-se em
conformidade com as Leis supracitadas, estando presentes todos os requisitos exigidos € necessarios
para a aprovagao;

DECRETA:

Atrt. 1° Fica aprovado o projeto de Regulariza¢io Fundidria da localidade "Area
27 PAC Paraiso", bairro Jardim Paraiso, nos termos do art. 30, II, art. 28, V da Lei Federal n°
13.465/2017,

Proprietario: Municipio de Joinville
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N°de Lotes: 38 (trinta e oito) Lotes

Matricula do Imével: 77.906 da 1* Circunscri¢do do Registro de Iméveis
Area Total da Poligonal de Regularizagio: 12.752,78 m?
Area dos Lotes: 10.345,85 m?

Area destinada a arruamento: 2.406,93 m?

Art. 2° O parcelamento decorrente do Projeto de Regularizacdo Fundidria ora
aprovado deve ser registrado na Circunscri¢ao que lhe estiver afeta.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo.

Rejane Gambin

Prefeita, em exercicio

: Documento assinado eletronicamente por Rejane Gambin, Prefeito em
vjm Exercicio, em 14/01/2022, as 16:41, conforme a Medida Proviséria n°
2 % LEI’

il 3
Jel' { ?
assinatura
eletrdnica

2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

Ml -:ll_—

DECRETO N° 45.314, de 14 de janeiro de 2022.

Aprova o Projeto de Regularizacao Fundiaria de
interesse social -REURB-S, da localidade
"Urbanizacdo Jardim Valente'' bairro Costa e
Silva.

O Prefeito do Municipio de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes e em
conformidade com o art. 68, da Lei Organica do Municipio, e

considerando o processo de interven¢do governamental nos aspectos urbanisticos,
ambiental e fundidrio, com o objetivo de ordenar e legalizar a ocupacdo de dareas urbanas
consolidadas, garantindo melhorias na qualidade de vida e fazendo com que a cidade cumpra a sua
funcao social;
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considerando que a estratégia de regularizacdo fundidria visa a adequacdo de
assentamentos informais preexistentes as conformidades legais, por meio de agdes prioritarias, de
modo a garantir o direito a moradia, o pleno desenvolvimento das funcdes sociais da propriedade
urbana e o direito ao meio ambiente ecologicamente equilibrado;

considerando que a regularizacdo fundidria traz vérias vantagens para a cidade, ao
possibilitar a oficializacdo da denominacdo de logradouros publicos e facilitar a implantacdo ou
ampliacdo dos servicos publicos em regides carentes;

considerando que morar irregularmente significa estar em condicdo de
inseguranca permanente, motivo este que torna a regularizacdo fundidria, além de um direito social,
a condicdo para a realizacdo integral de outros direitos constitucionais, como o trabalho, o lazer, a
educacdo e a saude;

considerando que € um instrumento da Politica Urbana Federal, destinado a
ordenar o pleno desenvolvimento das func¢des sociais da cidade e da propriedade urbana, instituido
pela Lei Federal n° 10.257/2001, Estatuto da Cidade, bem como a Lei Federal n° 13.465/2017,
trazendo o marco legal da politica de regularizacdo fundiaria, regulamentada pelo Decreto Federal
n°® 9.310/2018, que institui normas gerais e os procedimentos aplicdveis a Regularizacao Fundidria e
Decreto Municipal n°® 42.243/2021;

considerando o Decreto Municipal n® 26.874/2016, que aprova a delimitacdo da
area urbana consolidada e o diagndstico socioambiental para o Municipio de Joinville, e que a
localidade se encontra em &drea urbana consolidada, cujo Estudo Técnico Ambiental foi aprovado
de acordo com Parecer Técnico do 6rgdo municipal competente;

considerando que o projeto de regularizacdo fundidria encontra-se em
conformidade com as Leis supracitadas, estando presentes todos os requisitos exigidos e necessarios
para a aprovagao;

DECRETA:

Art. 1° Fica aprovado o projeto de Regularizacdo Fundidria da localidade
" Urbanizacao Jardim Valente", bairro Costa e Silva, nos termos do art. 30, II, art. 28, V da Lei
Federal n°® 13.465/2017;

Proprietdrio: Municipio de Joinville

N° de Lotes: 03 (trés) Lotes

Matricula do Imével: 91.075 da 1* Circunscricao do Registro de Iméveis
Area Total da Poligonal de Regularizagdo: 864,02 m?

Area dos Lotes: 864,02 m?

Art. 2° O parcelamento decorrente do Projeto de Regularizagdo Fundidria ora
aprovado deve ser registrado na Circunscri¢ao que lhe estiver afeta.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo.
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Rejane Gambin
Prefeita, em exercicio

. Documento assinado eletronicamente por Rejane Gambin, Prefeito em
m Exercicio, em 14/01/2022, as 16:41, conforme a Medida Proviséria n°

iﬁf 2 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 ¢ o
. - ' Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

JEII L_—_',

assinatura
eletrdnica

DECRETO N° 45.313, de 14 de janeiro de 2022.

o

Aprova a Instrucao Normativa Conjunta SEI n
140/2022, da Secretaria de Administracio e
Planejamento e da Secretaria de Gestao de Pessoas,
que dispoe sobre as diretrizes gerais para a
tramitacio eletronica do processo Gestio de
Pessoas - Solicitacio e Alteracdo de Férias, no
ambito da Administracdo Direta e Indireta do
Municipio.

O Prefeito de Joinville, usando da atribui¢do que lhe confere o art. 68, incisos IX
e XII, da Lei Organica Municipal e em conformidade com o art. 3°, do Decreto n° 21.863, de 30 de
janeiro de 2014,

DECRETA:

Art. 1° Fica aprovada a Instru¢do Normativa Conjunta SEI n° 140/2022, da
Secretaria de Administracdo e Planejamento e da Secretaria de Gestdo de Pessoas, que dispde sobre
as diretrizes gerais para a tramitacdo eletronica do processo Gestdo de Pessoas - Solicitacido
e Alteracdo de Férias, no 4mbito da Administragdo Publica Municipal.

Art. 2° Os procedimentos para a tramitacido eletronica do processo Gestdo de
Pessoas - Solicitacdo e Alteracdo de Férias sdo de obrigatéria observancia e devem ser praticados
em todos os 6rgdos e entidades do Poder Executivo municipal, a excecdo da Companhia Aguas de
Joinville.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo
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Art. 4° Fica revogado o Decreto n°® 43.829, de 18 de agosto de 2021, e a Instrucdo
Normativa SEI n° 118/2021, da Secretaria de Administracdo e Planejamento e da Secretaria de
Gestao de Pessoas, aprovada pelo mesmo.

Rejane Gambin

Prefeita, em exercicio

Documento assinado eletronicamente por Rejane Gambin, Prefeito em
T!m _ Exercicio, em 14/01/2022, as 16:41, conforme a Medida Proviséria n°
_;ﬁ%’jﬁg £l 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
N - Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

il j_.
Jel' [ [}
assinatura
eletrénica

=
3

..ﬂ-,..._ E-_ https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0011654677 e o

DECRETO N° 45.312, de 14 de janeiro de 2022.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em conformidade com a Lei
Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, até¢ 23 de dezembro de 2022, na Secretaria de Educacdo, a
partir de 02 de fevereiro de 2022, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:

e Marilda Kirchhoff Michels, matricula 55.021, para o cargo de Auxiliar de Educador.

Rejane Gambin

Prefeita, em exercicio

Karine Antocheves Machado

Diretora Executiva da Secretaria de Gestdo de Pessoas
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Documento assinado eletronicamente por Karine Antocheves Machado,
Diretor (a) Executivo (a), em 14/01/2022, as 15:03, conforme a Medida
Provisoria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

sel: &

eletrbnica

D

b
I
L

F

Documento assinado eletronicamente por Rejane Gambin, Prefeito em
Exercicio, em 14/01/2022, as 16:41, conforme a Medida Proviséria n°
2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 ¢ o
e Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1
el o
assinatura
eletrbnica

kD

i
A

DECRETO N° 45.311, de 14 de janeiro de 2022.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, € em conformidade com a Lei
Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, até¢ 23 de dezembro de 2022, na Secretaria de Educagao, a
partir de 02 de fevereiro de 2022, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:

e Rudneia Aparecida Santana, matricula 55.016, para o cargo de Professor 1-5 Ensino
Fundamental Séries Iniciais.

Rejane Gambin

Prefeita, em exercicio

Karine Antocheves Machado

Diretora Executiva da Secretaria de Gestido de Pessoas

; Documento assinado eletronicamente por Karine Antocheves Machado,
;ﬂ I:l! Diretor (a) Executivo (a), em 14/01/2022, as 15:03, conforme a Medida
‘_‘ £} Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
s = 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

1 !
assinatura
eletrdnica
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: Documento assinado eletronicamente por Rejane Gambin, Prefeito em
; ;ﬂ i Exercicio, em 14/01/2022, as 16:41, conforme a Medida Proviséria n°
gth*;"j; £l 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 € o
o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

sel: &

eletrbnica

DECRETO N° 45.309, de 14 de janeiro de 2022.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em conformidade com a Lei
Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, até¢ 23 de dezembro de 2022, na Secretaria da Saude, a partir
de 17 de janeiro de 2022, com base nos incisos Il e VII, do artigo 2° da lei citada:

e Felipe Sprotte Andrade, matricula 54.905, para o cargo de Médico Plantonista Cirurgido
Geral.

Rejane Gambin

Prefeita, em exercicio

Karine Antocheves Machado

Diretora Executiva da Secretaria de Gestao de Pessoas

; Documento assinado eletronicamente por Karine Antocheves Machado,
;‘m fj Diretor (a) Executivo (a), em 14/01/2022, as 15:03, conforme a Medida
}_‘ 1 Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
o 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

1
Sel o
assinatlura
eletronica

: Documento assinado eletronicamente por Rejane Gambin, Prefeito em
;ﬂ I:l! Exercicio, em 14/01/2022, as 16:41, conforme a Medida Proviséria n°
"_‘ £l 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
s = Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1 !
assinatura
eletrdnica
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DECRETO N° 45.308, de 14 de janeiro de 2022.

Promove Exoneracao.

A Prefeita Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em
conformidade com a Lei Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007.

EXONERA por término do prazo contratual, na Secretaria de Saude, a partir de 21 de
dezembro de 2021, com base no artigo 10, inciso I, da citada Lei, o(a) seguinte servidor(a):

e Sandro Eugenio Bento, matricula 52.006, do cargo de Agente de Combate as Endemias.

Rejane Gambin
Prefeita, em exercicio

Karine Antocheves Machado
Diretora Executiva

Documento assinado eletronicamente por Karine Antocheves Machado,
ﬁ L:l! Diretor (a) Executivo (a), em 14/01/2022, as 15:03, conforme a Medida
ui‘ﬁ; £} Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

il j_.
Jel' I<;|
assinatura
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Documento assinado eletronicamente por Rejane Gambin, Prefeito em
1@ L:l! Exercicio, em 14/01/2022, as 16:41, conforme a Medida Proviséria n°
Y £ 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1 !
Jel" I.;;.
assinatura
eletrbnica

i .|'=F"I-r E-_ https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0011652485 e o

DECRETO N° 45.306, de 14 de janeiro de 2022.
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Promove Exoneracao.

A Prefeita Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribui¢des, e em
conformidade com a Lei Complementar n® 230, de 10 de abril de 2007.

EXONERA por término do prazo contratual, na Secretaria de Saude, a partir de 21 de
dezembro de 2021, com base no artigo 10, inciso I, da citada Lei, o(a) seguinte servidor(a):

e Bruno Luiz Rufatto, matricula 53.921, do cargo de Agente de Combate as Endemias.

Rejane Gambin
Prefeita, em exercicio

Karine Antocheves Machado
Diretora Executiva

: Documento assinado eletronicamente por Karine Antocheves Machado,

vjﬁ fj Diretor (a) Executivo (a), em 14/01/2022, as 15:03, conforme a Medida
' £} Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de

08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

assinat ul.?l Lj
eletrdnica

Documento assinado eletronicamente por Rejane Gambin, Prefeito em
ﬁ fj Exercicio, em 14/01/2022, as 16:41, conforme a Medida Proviséria n°
s 1 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
L Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

assinat ul.l d
eletrdnica

DECRETO N° 45.305, de 14 de janeiro de 2022.

Promove Exoneracao.

A Prefeita Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, € em
conformidade com a Lei Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007.

EXONERA por término do prazo contratual, na Secretaria de Saude, a partir de 21 de
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dezembro de 2021, com base no artigo 10, inciso I, da citada Lei, o(a) seguinte servidor(a):

e Andre Rosa da Costa Correa Marimon, matricula 52.215, do cargo de Agente de Combate as
Endemias.

Rejane Gambin
Prefeita, em exercicio

Karine Antocheves Machado
Diretora Executiva

: Documento assinado eletronicamente por Karine Antocheves Machado,
ﬁ L:l! Diretor (a) Executivo (a), em 14/01/2022, as 15:03, conforme a Medida
i"f; £} Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
R =N 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

il j_.
Jel' I<;|
assinatura
eletrénica

Documento assinado eletronicamente por Rejane Gambin, Prefeito em
L:l! Exercicio, em 14/01/2022, as 16:41, conforme a Medida Proviséria n°®
£ 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
TR T Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1 !
Jel" I.;;.
assinatura
eletrbnica

EFul: A autenticidade do documento pode ser conferida no site

: -_"'._:E_E-_ https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0011652389 e o
__.'!"Z' codigo CRC 883BBC7C.

PORTARIA SEI - SAMA.GAB/SAMA.NAD
PORTARIA SAMA N° 011/2022

O Secretario de Agricultura e Meio Ambiente, no exercicio de suas atribuicées, nos termos
do Decreto n? 43.879 de 24 de agosto de 2021 em conformidade com a Lei Municipal n®
495, de 16 de janeiro de 2018,

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear a Comissao de Fiscalizagdo do Termo de Contrato n® 350/2017, firmado entre
o Municipio de Joinville/Secretaria de Agricultura e Meio Ambiente - SAMA/Fundo
Municipal do Meio Ambiente - FMMA e a empresa GARAGEM MODERNA LTDA EPP,

mscrita no CNPJ n°® 77.171.247/0001-03, que tem por objeto a contratacio de empresa para
prestacdo de servico de locagao de veiculos.

Fiscais:
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| - Jéssica Alves Peroni, matricula n° 48805 - Efetivo;

Il - Lais Lessenko, matricula n® 45396 - Efetivo;

lIl - Samara Hofma da Silva, matricula n® 541083 - Efetivo;

IV - Luciéle Saragossa, matricula n® 38050 - Suplente;

V - Marcos Aurelio de Freitas, matricula n® 46120 - Suplente;

VI - Sarah Sabrina Leal Francisco, matricula n® 38033 - Suplente;

Art. 2° - Aos Fiscais do Contrato compete:
I — esclarecer duvidas do preposto da Contratada que estiverem sob a sua alcada;
II — fiscalizar o cumprimento das obrigacdes contratuais;

I — atestar a prestacio do servico, conforme as especificacdes do processo de contratacido
conferindo os precos, as quantidades, as especificacdes e a qualidade;

IV — receber e encaminhar as faturas, devidamente atestadas, observando se a nota fiscal
apresentada pela Contratada refere-se ao servico que foi autorizado e efetivamente prestado no
periodo;

V — verificar, de modo sistemdtico, o cumprimento das disposicdes contratuais, informando ao
preposto, em tempo habil, todas as ocorréncias e providéncias tomadas;

VI — manter copia dos termos do contrato, assim como o edital de licitacdo, termo de referéncia,
relacdo das notas fiscais recebidas e pagas, entre outros documentos, para que se possa dirimir
duvidas originarias do cumprimento das obrigacdes assumidas pela Contratada;

VII — comunicar por escrito as irregularidades encontradas em situacdes que se mostrarem
desconformes com o contrato € com a lei;

VIII - rejeitar servicos que estejam em desacordo com as especificagdes do objeto contratado,
devendo ser observado o que preceitua o contrato e o ato licitatério;

IX — propor aplicacdo das sangdes administrativas a Contratada, em virtude de inobservancia ou
desobediéncia as clausulas contratuais;

X — manifestar-se formalmente sobre o aditamento, supressdo, prorrogacdo e/ou rescisdo do
contrato.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao, revogando-se a Portaria
SAMA n? 021/2021, publicada no Diario Oficial Eletrénico do Municipio n® 1673.

: Documento assinado eletronicamente por Fabio Joao Jovita, Secretario
vlm (a), em 14/01/2022, as 15:22, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
T iwg Lﬁ

il j_.
Jel' [ ?
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g 0 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
SRS == Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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PORTARIA SEI - SEGOV.GAB/SEGOV.CGM/SEGOV.CGM.UPA

PORTARIA N2 016/2021

A Controladora-Geral do Municipio, no exercicio de suas atribui¢cdes e em
conformidade ao disposto no art. 183 e seguintes da Lei Complementar n° 266/08, alterada pela Lei
Complementar n° 495/18, resolve:

Designar as  servidoras MARINA  GONCALVES MENDONCA
BENVENUTTI, JULIANA DE SOUZA FERMINO e JEANE REGINA DA SILVA
STIMAMIGLIO, sob a presidéncia da primeira, para conduzir o Processo Administrativo
Disciplinar n° 01/22, a fim de apurar os fatos e responsabilidades do ex-servidor Otacilio Dantas da
Silva, matricula n® 98199, gerente de unidade, no Hospital Municipal Sao José, a época dos fatos,
relacionados a suposta utilizagdo indevida de veiculos locados para uso do Municipio, conforme
fatos relatados no processo SEI n°22.0.012953-4, oficio n°® 0012/2022/20PJ/JOI e documentos
anexos.

Tais irregularidades teriam supostamente infringido os seguintes dispositivos
legais: incisos II, VI, VIII e X, do art. 155, e incisos VII e XIV, do art. 156, todos da Lei
Complementar n° 266/08.

Autuada esta, CITE-SE o servidor, designando-se sua audiéncia.

: Documento assinado eletronicamente por Tiani Regina de Borba,
ﬂ § __l] Controlador (a) Geral, em 14/01/2022, as 17:31, conforme a Medida
ﬁﬁwjy: L) Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
o 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1
sel B
assinatura L
| gletrdnica

PORTARIA SEI - SED.GAB/SED.NAD
PORTARIA N° 62/2022 - SED.GAB

Joinville, 14 de janeiro de 2022.

O Secretario de Educacio no exercicio de suas atribuicdes,
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Art. 1° - DISPENSA a Professora Monique de Oliveira Medeiros, matricula n® 23.629, da funcao

de Auxiliar de Direcdo Interina da Escola Municipal Presidente Castello Branco - Extensao, em 1
de janeiro de 2022, pelo motivo de sua aposentadoria.

Diego Calegari Feldhaus

Secretario de Educacao

; Documento assinado eletronicamente por Diego Calegari Feldhaus,
im ; Secretario (a), em 14/01/2022, as 15:33, conforme a Medida Provisdria
?ﬁ; iF_l]

el
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@\3 n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
= Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

PORTARIA SEI - SEHAB.GAB/SEHAB.UFO

PORTARIA N°133/2021-SEHAB

Designa servidores para a fiscalizacao de termo de contrato celebrado entre a Apoio Materiais
de Construcao Ltda e o Fundo Municipal de Terras Habitacao Popular e Saneamento e
institui Comissao de Recebimento para certificacao e conferéncia dos respectivos documentos
fiscais

O Secretario Municipal de Habitacdo, no uso da atribuicio que lhe confere o
Decreto Municipal n® 40.303/2021, em aten¢@o ao disposto no Art. 67 da Lei n® 8.666, de 21 de
junho de 1993, a Instrucdo Normativa n° 04/2016, aprovada pelo Decreto n° 28.037/2016, a
Instrucdo Normativa n°® 18/2017, aprovada pelo Decreto n°® 29.994/2017, e legislacdo
correlata, RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores abaixo indicados como fiscais titulares e suplentes
de contrato do Fundo Municipal de Terras, Habitacdo Popular e Saneamento:

I- Titulares:

1. Alexandre Magno Ambrozini, matricula 18.306
Karla Alessandra Cidral, matricula 38.397
Ubiraci José da Silva matricula 17.077

I1- Suplentes:

1. Natalia Vela Martins, matricula 54.774

2. Antonio Sergio de Lima, matricula 11603
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Jonatan Pazeto, matricula 42.903

Jessica Rodrigues de Castilhos, matricula 43.360

André Santos Pereira, matricula 46.994

Art. 2° Os servidores designados nas alineas, "1", "2" e "3" do artigo 1°, inciso I,
serdo responsaveis pelas seguintes atribuicdes:

I - Esclarecer duvidas do preposto da Contratada que estiverem sob a sua alcada;
IT - Fiscalizar o cumprimento das obrigacdes contratuais;

III - Atestar o recebimento e/ou a prestacdo do servico, em conformidade com as
especificacdes do processo de contratagdo, conferindo os precos, as quantidades, as especificagdes
técnicas e a qualidade;

IV - Rejeitar materiais/produtos/servicos que estejam em desacordo com as
especificacdes do objeto contratado, devendo ser observado neste caso o que estabelece o Contrato
e o ato licitatorio;

V - Verificar, de modo sisteméatico, o cumprimento das disposi¢des contratuais,
informando ao preposto, em tempo hébil, todas as ocorréncias e providéncias tomadas;

VI - Propor aplicacdo das sancOes administrativas a Contratada, em virtude de
inobservancia ou desobediéncia as cldusulas editalicias e contratuais;

VII - Manifestar-se formalmente sobre o aditamento, supressdo, prorrogacio e/ou
rescisao do Contrato;

VIII - Controlar e manifestar-se formalmente sobre o aditamento, supressao,
prorrogacdo e/ou rescisdo, e o prazo de vigéncia do instrumento contratual sob sua responsabilidade
e encaminhar formalmente 2 Area de Gestdo de Contratos, via SEI, a solicitacio de prorrogacio
com antecedéncia minima de 03 meses do vencimento;

IX - Atestar os documentos fiscais em documento préprio fazendo a relagdo
através de link especifico para o documento a ser atestado previamente ao encaminhamento para
pagamento, contendo pelo menos 03 (trés) assinaturas dos responsdveis pelo recebimento do bem
ou servigo, nos termos do art. 12, IV, do Decreto n® 29.994 de 2017

X - Controlar o prazo de vigéncia do instrumento contratual sob sua
responsabilidade e encaminhar formalmente a Area de Gestao de Contratos, via SEI, a solicitacdo
de prorrogacao com antecedéncia minima de 03 (tr€s) meses;

XI - Conhecer e observar o disposto no Edital de Licitagdo do Pregao Eletronico
n’ 351/2021;

Art. 3° Em caso de impedimentos e/ou auséncias, os suplentes indicados alineas,
"1", "2" e "3", inciso II, poderdo substituir quaisquer dos fiscais titulares, atendendo as
responsabilidades que lhes forem atribuidas.

Art. 4° Os servidores designados nas alineas, "3", "4" e "5" do artigo 1°, inciso
II, serdo responsaveis pelas seguintes atribuicoes:

I - Receber e encaminhar as notas fiscais e/ou faturas, devidamente atestadas pelo
fiscais listados no artigo 1°, inciso I , observando se a nota fiscal apresentada pela Contratada
refere-se ao objeto contratado e/ou ao servico que foi autorizado e efetivamente prestado no periodo,
de acordo com a IN n° 18/2017, bem como Decreto 29.994 de 2017;
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II - Para a certificacdo/conferéncia dos documentos fiscais, deverdo ser
observadas as seguintes condi¢Oes, nos termos do art. 13 da Instrucio Normativa Conjunta SEI n°

18/2017 da Secretaria de Administracdo e Planejamento e da Secretaria da Fazenda, aprovada pelo
Decreto n.° 29.994 de 31 de outubro de 2017:

a - Se as condi¢cOes de pagamento do contrato e seus aditivos, quando for o caso,
termo de referéncia, propostas comerciais foram obedecidas;

b- Se o valor cobrado corresponde exatamente aquilo que foi contratado;

¢ - Se o Documento Fiscal tem validade e se estd corretamente preenchido,
observando: Razao social completa da contratada, Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas - CNPJ
do emissor/contratada igual ao do Contrato ou Termo Aditivo e da Nota de Empenho, Nome do
destinatario correto, CNPJ do destinatirio correto, Descricdo dos servigos/produtos, Natureza da
operacdo correta, Dados bancdrios (banco/agéncia/conta corrente), Nimero da nota de empenho (e
se solicitar outras informacdes, conforme Contrato);

d - Movimentacao de empenho em liquidagao.
e - O documento fiscal ndo podera conter rasuras;

f - A certificacdo devera ser acompanhada da comprovacdo da regularidade fiscal
da empresa, anexando obrigatoriamente ao processo as certidoes atualizadas, requeridas no ato da
habilitacdo do processo de contratacio;

g - Todas as certiddoes deverdo obrigatoriamente ser autenticada eletronicamente,
para conferéncia da veracidade das mesmas.

h - Tramitar no sistema ePublica em conformidade ao processo.

Art. 5° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao .

: Documento assinado eletronicamente por Rodrigo Andrioli, Secretario
vlm L:l! (a), em 07/12/2021, as 18:28, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
: _u;"f; 21 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
o T = Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

il j_.
Jel' [ ?
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PORTARIA SEI - CAJ.DIPRE/CAJ.DIRETORIA

Revogacdo da Portaria 2931/2022, de 11 de janeiro de
2022

PORTARIA N° 2937/2022

O Diretor-Presidente da Companhia Aguas de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes legais, e de

n._n

acordo com o disposto no art. 31, inciso I, alinea "c" do Estatuto Social Consolidado da
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Companhia Aguas de Joinville, ¢ com a Cldusula Quadragésima Quarta, parigrafo dnico do
Acordo Coletivo de Trabalho vigente:

RESOLVE:

Art.1° Revogar a Portaria 2931/2022, de 11 de janeiro de 2022, a qual nomeou a Sra. Fabiana
Gisele Veiga para a funcdo de Gerente de Gestdo de Pessoas interinamente, visto que a Sra.
Cassiani Pinheiro solicitou cancelamento das suas férias;

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Documento assinado eletronicamente por Giancarlo Schneider, Diretor

1
sel B
astm:hl:gm I‘-‘?
gletronica

. ﬂ (a) Presidente, em 14/01/2022, as 15:12, conforme a Medida Proviséria
:.;ﬁgu;"ﬁ ' n°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
= - Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

PORTARIA SEI - HMSJ.GAB/HMSJ.NGP

PORTARIA 013/2022/HMSJ

Dispoe sobre a Dispensa e Designaciao para Funcao Gratificada no Hospital Municipal Sao
José

O Diretor-Presidente do Hospital Municipal Sao José, nos termos do art. 7°, §2°, 1
da Lein.® 8.363/2017 e no uso de suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

Art.  1°. DISPENSAR o servidor Christian = Evangelista  Garcia,
matricula 73.655, da Fungio de Lider de Area Médica do Pronto Socorro e Cirurgia Geral, a partir
de 10 de janeiro de 2021

Art. 2°, DESIGNAR o servidor Christian Evangelista Garecia,
matricula 73.655, para a Funcdo de Lider de Area Médica da Cirurgia Geral e Pronto Socorro -
Cirurgia Geral, a partir de 11 de janeiro de 2021
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Art. 3°. Esta portaria entra em vigor a partir de sua publicacio.

; Documento assinado eletronicamente por Jean Rodrigues da Silva,
vlm L:l! Diretor (a) Presidente, em 14/01/2022, as 14:41, conforme a Medida
uj";”; £} Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de

08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

il j_.
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PORTARIA SEI - SECULT.GAB/SECULT.UPM/SECULT.UPM.NPC

Portaria n° 07/2022

Confere o titulo de "Patriménio Material de Joinville"
ao imovel localizado na Rua Sete de Setembro, 178 e
inclui o referido imével no Inventario do Patrimonio
Cultural de Joinville - IPCJ

O Secretério de Cultura e Turismo, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas pelo Art.15 da Lei
Complementar n° 363, de 19 de dezembro de 2011.

RESOLVE:

Art. 1° Conferir o titulo de "Patrimonio Material de Joinville" ao imével localizado na Rua Sete de
Setembro, 178 (Inscri¢do Imobilidria: n® 13.20.24.4.154-000, (matricula n® 9.504)

Art. 2° Incluir o imével localizado na Rua Sete de Setembro, 178, com inscricdo imobilidria n°®
13.20.24.4.154-000, matricula n° 9.504, no Livro de Registro de Bens Iméveis do Inventdrio
Cultural de Joinville (IPCJ), conforme disposto no Art. 15 da Lei Complementar 363/2011.

Parigrafo Unico - Fica definido o Nivel de Preservagdo Parcial (PP) ao bem imével.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
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Francine Olsen
Diretora Executiva da Secretaria de Cultura e Turismo

Documento assinado eletronicamente por Francine Olsen, Diretor (a)

JS!II"I-.]I! ul.l d
eletrbnica

ﬂ d Executivo (a), em 13/01/2022, as 13:13, conforme a Medida Proviséria
! .;‘Ef 1 n°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 ¢ o
o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

PORTARIA SEI - HMSJ.GAB/HMSJ.NGP

PORTARIA 014/2022/HMSJ
Dispoe sobre a Designacao para Funcao Gratificada no Hospital Municipal Sao José

O Diretor-Presidente do Hospital Municipal Sao José, nos termos do art. 7°, §2°, 1
da Lei n.° 8.363/2017 e no uso de suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

Art. 1°. DESIGNAR a servidora Glaura Guimariaes Mariusso,
matricula 92.655, para a Fungdo de Lider de Area Médica do setor Pronto Socorro - Clinica
Médica., a partir de 11 de janeiro de 2021

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor a partir de sua publicacio.

; Documento assinado eletronicamente por Jean Rodrigues da Silva,
ﬁ fj Diretor (a) Presidente, em 14/01/2022, as 14:41, conforme a Medida
_iﬁf 1 Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de

il 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

assinat ul.l d
eletrdnica
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PORTARIA SEI - SED.GAB/SED.NAD
PORTARIA N°58/2022 - SED.GAB

Joinville, 14 de janeiro de 2022.

O Secretario de Educacio no exercicio de suas atribuicdes,

Art. 1° - DISPENSA a Professora Maria Luiza Delfino, matricula n® 35.512, da funcdo de
Diretora Interina da Escola Municipal Professor Avelino Marcante - Extensdo, em 12 de janeiro
de 2022.

Diego Calegari Feldhaus

Secretario de Educacao

; Documento assinado eletronicamente por Diego Calegari Feldhaus,
m i Secretario (a), em 14/01/2022, as 10:43, conforme a Medida Proviséria
';"ﬁ 'J_']
el

1
el o
assinatura L‘;‘
| eletrbnica

; n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o

o
Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

PORTARIA SEI - CAJ.DIPRE/CAJ.DIRETORIA

Exoneracido e nomeagcdo para a funcdo de
Coordenador de Manuten¢ao de Redes e Ramais

PORTARIA N°2935/2022

O Diretor-Presidente da Companhia Aguas de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes legais, e de
acordo com o disposto no art. 31, inciso I, alinea "c" do Estatuto Social Consolidado da
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Companhia Aguas de Joinville,

RESOLVE:

Art.1° Exonerar, a pedido, o Sr. Samuel Valdir Ocker da funcdo de Coordenador de Manutencao
Redes e Ramais, em 20/01/2022;

Art.2° Nomear, interinamente, o Sr. Cristiano Ricardo Muller para a funcdo de Coordenador de
Manuten¢do Redes e Ramais, a partir de 21/01/2022;

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag@o.

: Documento assinado eletronicamente por Giancarlo Schneider, Diretor
A (a) Presidente, em 14/01/2022, as 13:12, conforme a Medida Proviséria

i?:; LE" n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
S Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1 !
Jel" i [}
assinatura
eletrbnica

PORTARIA SEI - SECULT.GAB/SECULT.UPM/SECULT.UPM.NPC

Portaria n° 05/2022

Confere o titulo de "Patriménio Material de Joinville"
ao imovel localizado na Rua Visconde de Taunay, n°
466 e inclui o referido imével no Inventario do
Patriménio Cultural de Joinville - IPCJ

O Secretério de Cultura e Turismo, no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas pelo Art.15 da Lei
Complementar n° 363, de 19 de dezembro de 2011.

RESOLVE:

Art. 1° Conferir o titulo de "Patriménio Material de Joinville" ao imdvel localizado na Rua
Visconde de Taunay, n° 466 (Inscri¢do Imobilidria: n° 13.20.23.13.1303-000, (matricula n°® 14.271)
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Art. 2° Incluir o imével localizado na Rua Visconde de Taunay, n° 466, com inscricdo imobilidria
n° 13.20.23.13.1303-000, matricula n° 14.271, no Livro de Registro de Bens Iméveis do Inventério
Cultural de Joinville (IPCJ), conforme disposto no Art. 15 da Lei Complementar 363/2011.

Parigrafo Unico - Fica definido o Nivel de Preservagdo Parcial (PP) ao bem imével.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Francine Olsen
Diretora Executiva da Secretaria de Cultura e Turismo

Documento assinado eletronicamente por Francine Olsen, Diretor (a)

Lj Executivo (a), em 13/01/2022, as 13:13, conforme a Medida Proviséria
1 1n°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
o T = Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

il 3
Jel' { ?
assinatura
eletrdnica

] i E ¥4 A autenticidade do documento pode ser conferida no site

. EE-_ https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0010957171 e o
£~ c6digo CRC 5B270D26.

PORTARIA SEI - SED.GAB/SED.NAD

PORTARIA N° 65/2022 - SED.GAB
Joinville, de de 2021.
O Secretério de Educacdo no exercicio de suas atribuicdes,

Art. 1° - DISPENSA a Professora Nazaré Costa, matricula n® 25.094, da funcdo de Diretora
Interina da Escola Municipal Prefeito Max Colin, em 02 de fevereiro de 2022.

Diego Calegari Feldhaus

Secretario de Educacao
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; Documento assinado eletronicamente por Diego Calegari Feldhaus,
ﬁ i] Secretario (a), em 14/01/2022, as 15:33, conforme a Medida Proviséria

?’3{ L2 n°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
= Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

JEII

assinatura L
eletrénica

< https /Iportalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0011654204 ¢ o
codigo CRC 7A347CDD.

PORTARIA SEI - SECULT.GAB/SECULT.NAD

Portaria 008/2022

O Secretéario de Cultura e Turismo, no exercicio de suas atribuicées, nos termos do Decreto
n® 28.273 de 27 de janeiro de 2017, em conformidade com a Lei Municipal n® 8.363, de
25 de janeiro de 2017,

Resolve:

Nomear os integrantes do Conselho Consultivo da Galeria Municipal de Artes Victor
Kursancew:

Art. 1° — O Secretario de Cultura e Turismo de Joinville, no uso de suas
atribuicoes, NOMEIA os integrantes do Conselho Consultivo da Galeria Municipal de Artes
Victor Kursancew:

| - Carlos Alberto Franzoi - Coordenador da Galeria Municipal de Artes
Victor Kursancew e da Escola de Artes Fritz Alt, presidente nato do Conselho ;

Il - Leandra Schmidt — Representante da Escola de Artes Fritz Alt,
indicada na reuniao geral EAFA, realizada 15 de dezembro de 2021;

lll - Soraia Silva — Representante da area de artes da Secretaria de
Cultura e Turismo;
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IV - Linda Suzana Maciel Poll - Representante das Artes Visuais,
artista com atuacao reconhecida, indicada pelo Férum Setorial de Artes Visuais,
realizado 18 de novembro de 2021;

V - Sonia Maria Rosa dos Santos - Representante de segmento
cultural da comunidade, indicada pelo Forum Setorial de Artes Visuais, realizado 18
de novembro de 2021;

VI - Solange Regina Souza Simas - Representante de segmento
cultural da comunidade, indicada pelo Forum Setorial de Artes Visuais, realizado 18
de novembro de 2021.

Art. 2° - O mandato deste Conselho sera até o dia 15 de janeiro de 2024.

Art. 3° - O exercicio da funcao deste Conselho Consultivo ndo sera
remunerada, por ser considerada de relevante interesse publico.

Art. 4° - A presente portaria entra em vigor na data de sua publicacéao.

Joinville, 14 de janeiro de 2022.

; Documento assinado eletronicamente por Francine Olsen, Diretor (a)
Em i __,] Executivo (a), em 14/01/2022, as 13:00, conforme a Medida Proviséria
@'iz? ' n°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 ¢ o
B Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

il
seil o
assinatura -
eletrénica

PORTARIA SEI - SECULT.GAB/SECULT.UPM/SECULT.UPM.NPC

Portaria n° 06/2022

Confere o titulo de "Patrim6nio Material de Joinville"
ao imovel localizado na Rua Jativoca, s/n e inclui o
referido imével no Inventario do Patriménio Cultural
de Joinville - IPCJ
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O Secretério de Cultura e Turismo, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas pelo Art.15 da Lei
Complementar n° 363, de 19 de dezembro de 2011.

RESOLVE:

Art. 1° Conferir o titulo de "Patrimdénio Material de Joinville" ao imével localizado na Rua
Jativoca, s/n (Inscri¢do Imobilidria: n® 09.10.30.45.2051-000, (transcri¢do n° 28.230)

(]

Art. 2° Incluir o imével localizado na Rua Jativoca, s/n , com inscricdo imobilidria n
09.10.30.45.2051-000, transcricao n° 28.230, no Livro de Registro de Bens Imdveis do Inventério
Cultural de Joinville (IPCJ), conforme disposto no Art. 15 da Lei Complementar 363/2011.

Paragrafo Unico - Fica definido o Nivel de Preservacdo Integral (PI) ao bem imével.
Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacgao.

Francine Olsen
Diretora Executiva da Secretaria de Cultura e Turismo

Documento assinado eletronicamente por Francine Olsen, Diretor (a)

1
sel B
AT :HI.JIJI
gletronica

@ Lj Executivo (a), em 13/01/2022, as 13:13, conforme a Medida Proviséria
: .__%g: 1 n°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 ¢ o
S S Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

PORTARIA SEI - SED.GAB/SED.NAD
PORTARIA N° 63/2022 - SED.GAB

Joinville, 14 de janeiro de 2022.

O Secretario de Educacao no exercicio de suas atribuicdes,
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Art. 1° - DISPENSA o Professor Carlos Roberto da Silva, matricula n® 23.727, da funcdo de
Diretor da Escola Municipal Professor Oswaldo Cabral, em 2 de fevereiro de 2022.

Diego Calegari Feldhaus

Secretario de Educacao

; Documento assinado eletronicamente por Diego Calegari Feldhaus,
vlm Secretario (a), em 14/01/2022, as 15:33, conforme a Medida Proviséria
8 o

il j_.
Jel' [ ?
assinatura
eletrénica

g 0 n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
S Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

PORTARIA SEI - SECULT.GAB/SECULT.UPM/SECULT.UPM.NPC

Portaria n° 04/2022

Confere o titulo de "Patriménio Material de Joinville"
ao imével localizado na Rua Quinze de Novembro, n°
967 e inclui o referido imével no Inventario do
Patrimonio Cultural de Joinville - IPCJ

O Secretério de Cultura e Turismo, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas pelo Art.15 da Lei
Complementar n° 363, de 19 de dezembro de 2011.

RESOLVE:

Art. 1° Conferir o titulo de "Patrimonio Material de Joinville" ao imével localizado na Rua Quinze
de Novembro, n° 967 (Inscricao Imobilidria: n° 13.20.23.73.462-000, (matricula n® 34.269)

Art. 2° Incluir o imével localizado na Rua Quinze de Novembro, n° 967, com inscri¢do imobilidria
n°® 13.20.23.73.462-000, matricula n°® 34.269, no Livro de Registro de Bens Iméveis do Inventério
Cultural de Joinville (IPCJ), conforme disposto no Art. 15 da Lei Complementar 363/2011.

Paragrafo Unico - Fica definido o Nivel de Preservagdo Parcial (PP) ao bem imével.
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Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

Francine Olsen
Diretora Executiva da Secretaria de Cultura e Turismo

Documento assinado eletronicamente por Francine Olsen, Diretor (a)

JS'&II"I.JI! u!.l Llj
eletrbnica

fj Executivo (a), em 13/01/2022, as 13:13, conforme a Medida Proviséria
1 n°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 ¢ o
e Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

< https /Iportalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0010958092 e o
codigo CRC 1C3D4A4E.

PORTARIA SEI - SED.GAB/SED.NAD

PORTARIA N°59/2022 - SED.GAB

Joinville, 14 de janeiro de 2022.

O Secretério de Educacdo no exercicio de suas atribuicdes,

Art. 1° - DESIGNA a Professora Maria Luiza Delfino, matricula n® 35.512, para exercer a funcio
de Diretora Interina da Escola Municipal, ainda sem designagdo, localizada a Rua Brasil, 609,
Bairro Saguact, a partir de 13 de janeiro de 2022.

Diego Calegari Feldhaus

Secretario de Educacao

; Documento assinado eletronicamente por Diego Calegari Feldhaus,
A i Secretario (a), em 14/01/2022, as 10:43, conforme a Medida Proviséria
'Efaﬂ%:; L‘i’ n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
S Css Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

JS'&II"I..]I! ul.l Llj
eletrbnica
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PORTARIA SEI - SAMA.GAB/SAMA.NAD

PORTARIA SAMA N° 012/2022

O Secretédrio de Agricultura e Meio Ambiente, no exercicio de suas atribuigdes,
nos termos do Decreto n° 43.879 de 24 de agosto de 2021 em conformidade com a Lei Municipal
n°® 495, de 16 de janeiro de 2018,

Resolve:

Art. 1° - Nomear a Comissdao de Acompanhamento e Fiscalizacdo - CAF da Ata
de Registro de Precos do Pregiao Eletronico n® 269/2021 de firmado entre o MUNICIPIO DE
JOINVILLE - Secretaria do Meio Ambiente e a empresa Sobral Chaves e Carimbos LTDA -

EPP, cujo objeto € a contratacio de empresa para a confec¢do e fornecimento de carimbos, para
atender a demanda da Administracdo Direta e Indireta do Municipio de Joinville, com excec¢do da
Companhia Aguas de Joinville — CAJ.

I - Adriane Blank Dobrotnick , matricula n® 24.142 - Efetivo;

II - Jéssica Alves Peroni, matricula n® 48805 - Efetivo

III - Luciéle Saragossa, matricula n® 38050 - Efetivo;

IV - Paulo Cesar Lourenco da Silva, matricula n® 48324 - Suplente; e
V- Samara Regina Fuck, matricula 46440 - Suplente.

Art. 2° — Aos fiscais do contrato, de acordo com suas atribuicdes profissionais,
compete:

I — esclarecer duvidas do preposto da Contratada que estiverem sob a sua alcada;
IT — fiscalizar o cumprimento das obrigacdes contratuais;

II — atestar a prestacdo do servico, conforme as especificacdes do processo de
contratacio conferindo os precos, as quantidades, as especificacdes e a qualidade;

IV — receber e encaminhar as faturas, devidamente atestadas, observando se a
nota fiscal apresentada pela Contratada refere-se ao servico que foi autorizado e efetivamente
prestado no periodo;

V — verificar, de modo sistemdtico, o cumprimento das disposi¢des contratuais,
informando ao preposto, em tempo habil, todas as ocorréncias e providéncias tomadas;

VI — manter cépia dos termos do contrato, assim como o edital de licitacdo, termo
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de referéncia, relacdo das notas fiscais recebidas e pagas, entre outros documentos, para que se
possa dirimir dividas origindrias do cumprimento das obrigacdes assumidas pela Contratada;

VII — comunicar por escrito as irregularidades encontradas em situacdes que se
mostrarem desconformes com o contrato € com a lei;

VIII - rejeitar servicos que estejam em desacordo com as especificacoes do objeto
contratado, devendo ser observado o que preceitua o contrato e o ato licitatério;

IX — propor aplicagdo das san¢des administrativas a Contratada, em virtude de
inobservancia ou desobediéncia as cldusulas contratuais;

X — manifestar-se formalmente sobre o aditamento, supressdo, prorrogacdo e/ou
rescisdo do contrato.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

: Documento assinado eletronicamente por Fabio Joao Jovita, Secretario
m _—,] (a), em 14/01/2022, as 13:33, conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2,
2 (3
-

1
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é.fuw de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto

o Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

guir- A autenticidade do documento pode ser conferida no site

Fig s hitps://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0011648421 e o
e codigo CRC 1F57AFSD.

PORTARIA SEI - SED.GAB/SED.NAD

PORTARIA N° 057/2022 - SED.GAB

Designa Comissao de Gestao dos Termos de
Compromisso, firmados entre o Municipio de
Joinville e os Bolsistas homologados no
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
EDITAL SEI N° 0010627784/2021, cujo objeto
refere-se a Contratacao de Profissional - Bolsista
para atuar no PROGRAMA NACIONAL DE
ACESSO AO ENSINO TECNICO E EMPREGO
- PRONATEC-MEDIOTEC/NOVOS
CAMINHOS.

O Secretério de Educacdo e Secretério da Saude, no exercicio de suas atribuicdes,

resolve:

RESOLVE,
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Art. 1° — Nomear a Comissao de Gestao dos Termos de Compromisso, firmados
entre 0 Municipio de Joinville e os Bolsistas homologados no PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO EDITAL SEI N° 0010627784/2021, cujo objeto refere-se a Contratagdo de
Profissional - Bolsista para atuar no PROGRAMA NACIONAL DE ACESSO AO ENSINO
TECNICO E EMPREGO - PRONATEC-MEDIOTEC/NOVOS CAMINHOS, ficando assim
constituida:

Membros

Deyze Zapelini Faust— matricula 22.477
Rosdlia Vieira— matricula 24.158

Mario José Bruckheimmer- matricula 17.865

Fabiane Arriola dos Santos- matricula 43.497

Suplentes

Alessandra Friedrichsen Kalckmann- matricula 38.018
Josiane Meyer de Gées- matricula 36.356

Jaqueline de Souza- matricula 46.560

Vanessa Ramos Mafra da Silva- matricula 33.980

Art. 2° - Aos fiscais compete:
I — esclarecer duvidas do preposto da Contratada que estiverem sob a sua alcada;
IT — fiscalizar o cumprimento das obrigacdes contratuais;

[T — atestar a prestacdo do servico, conforme as especificacdes do processo de
contratacio conferindo os precos, as quantidades, as especificacdes e a qualidade;

IV — receber e encaminhar as faturas, devidamente atestadas, observando se a
nota fiscal apresentada pela Contratada refere-se ao servico que foi autorizado e efetivamente
prestado no periodo;

V — verificar, de modo sistemdtico, o cumprimento das disposi¢des contratuais,
informando ao preposto, em tempo habil, todas as ocorréncias e providéncias tomadas;

VI — manter cépia dos termos do contrato, assim como o edital de licitacao, termo
de referéncia, relacdo das notas fiscais recebidas e pagas, entre outros documentos, para que se
possa dirimir dividas origindrias do cumprimento das obriga¢des assumidas pela Contratada;

VII — comunicar por escrito as irregularidades encontradas em situacdes que se
mostrarem desconformes com o contrato € com a lei;

VIII - rejeitar servigos que estejam em desacordo com as especificacdes do objeto
contratado, devendo ser observado o que preceitua o contrato e o ato licitatorio;

IX — propor aplicacdo das san¢Oes administrativas a Contratada, em virtude de
inobservancia ou desobediéncia as clausulas contratuais;
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X — manifestar-se formalmente sobre o aditamento, supressdo, prorrogacdo e/ou
rescisdo do contrato.

Art. 3° — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Joinville, 13 de janeiro de 2022.

Diego Calegari Feldhaus Jean Rodrigues da Silva

Secretario de Educacdo Secretario da Satide

Documento assinado eletronicamente por Diego Calegari Feldhaus,
fj Secretario (a), em 13/01/2022, as 16:30, conforme a Medida Proviséria
?

d n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
S OSs Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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Documento assinado eletronicamente por Jean Rodrigues da Silva,
Ij Secretario (a), em 14/01/2022, as 08:27, conforme a Medida Proviséria
1 1n°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
L Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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E ¥ A autenticidade do documento pode ser conferida no site
-

1 _;q_l'i:E-_ https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0011634793 e o
=t codigo CRC EEFA86E6.

PORTARIA SEI - SAS.GAB/SAS.NAD

PORTARIA n°. 04/2022
A Diretora Executiva da Secretaria de Assisténcia Social, no exercicio de suas atribuicoes,
RESOLVE:

Art. 1° - Dispensar a servidora SYLVIA DE POL PONIWAS, matricula n° 37401, da Funcdo
Gratificada de 60% no cargo de Coordenadora do CREAS 2, a partir do dia 02 de janeiro de 2022.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
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Neide Mary Camacho Solon
Diretora Executiva

Documento assinado eletronicamente por Neide Mary Camacho Solon,
_ Diretor (a) Executivo (a), em 14/01/2022, as 09:39, conforme a Medida
_"%5 ;‘Ef li‘l Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
T 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

JEII Lj
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PORTARIA SEI - HMSJ.GAB/HMSJ.NGP

PORTARIA N2 010/2022/HMSJ

Designa os membros para compor a Comissao
Intra-Hospitalar de Doacao de ()rgﬁos e Tecidos
para Transplante - CIHDOTT do Hospital Sao Jos
é

O Diretor-presidente do Hospital Municipal Sao José, no exercicio de suas
atribuicOes legais que lhe confere a Lei n® 8.363, de 25 de janeiro de 2017 e nos termos do Decreto
n°40.308, de 04 de janeiro de 2021;

RESOLVE:

Art. 1° - Designar a presidente e os membros para compor a Comissao Intra-
Hospitalar de Doagiio de Orgdos e Tecidos para Transplante - CIHDOTT do Hospital So José, a
partir de 06/02/2022:
e Liliani Cristina Gongalves de Azevedo, matricula 61.433 - Presidente;
e Ivonei Bittencourt, matricula 69.044;
e Aline Rosana Lopes, matricula 78.988;

e Patricia Olivia Borges, matricula 89.555;
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e Felipe Pfuetzenreiter, matricula 78.855;

e Robson Duarte, Matricula, matricula 55.875.

Art. 3.° Esta portaria entra em vigor a partir da data de sua publicagao.

Jean Rodrigues da Silva
Diretor-presidente

Documento assinado eletronicamente por Jean Rodrigues da Silva,
_ Diretor (a) Presidente, em 14/01/2022, as 14:41, conforme a Medida
ﬁﬁu%‘f iﬁ] Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
o 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1
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PORTARIA SEI - HMSJ.GAB/HMSJ.NGP

PORTARIA N2 009/2022/HMSJ

Designa os membros para compor a Comissao
Intra-Hospitalar de Doaciio de Orgios e Tecidos
para Transplante - CIHDOTT do Hospital Sao Jos
é

O Diretor-presidente do Hospital Municipal Sdo José, no exercicio de suas
atribuicdes legais que lhe confere a Lei n°® 8.363, de 25 de janeiro de 2017 e nos termos do Decreto
n°40.308, de 04 de janeiro de 2021;

RESOLVE:

Art. 1° - Designar o presidente € os membros para compor a Comissdao Intra-
Hospitalar de Doacdio de Orgios e Tecidos para Transplante - CIHDOTT do Hospital Sdo José,
durante o periodo de 11/01/2022 a 05/02/2022:
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e Robson Duarte, Matricula, matricula 55.875 - Presidente;
e Ivonei Bittencourt, matricula 69.044;
e Aline Rosana Lopes, matricula 78.988;
e Patricia Olivia Borges, matricula 89.555;

e Felipe Pfuetzenreiter, matricula 78.855;

Art. 3° Fica revogada a Portaria n® 070/2021/HMS]J, publicada no Diério Oficial
do Municipio em 25 de fevereiro de 2021.

Art. 4.° Esta portaria entra em vigor a partir da data de sua publicagao.

Jean Rodrigues da Silva
Diretor-presidente

Documento assinado eletronicamente por Jean Rodrigues da Silva,
‘ Diretor (a) Presidente, em 14/01/2022, as 14:41, conforme a Medida
_%5 ;‘Ef li‘l Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
e 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

JEII Lj

assinalura
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PORTARIA SEI - HMSJ.GAB/HMSJ.NGP

Portaria n° 011/2022/HMSJ

Dispoe sobre a dispensa para areas de Credenciamentos Especificos do Hospital Municipal
Sao José

O Diretor Presidente do Hospital Municipal Sao José, no exercicio de suas
atribuicoes legais que lhe confere os artigos 10 e 12 da Lei n® 1.424, de 22 de dezembro de 1975,
nos termos do Decreto n°40.308, de 04 de janeiro de 2021;

RESOLVE:

Art. 1°. DISPENSAR a servidora Carine Schultt, matricula 84.255, para a
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Funcdo de Credenciamento de Assisténcia em Alta Complexidade em Oncologia, a partir de 10 de
dezembro de 2021.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos
retroativos a 10/12/2021.

Documento assinado eletronicamente por Jean Rodrigues da Silva,
_ :,] Diretor (a) Presidente, em 14/01/2022, as 14:41, conforme a Medida
L2 Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
i 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1
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_:;Ei_% https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0011652384 ¢ o

codigo CRC 50F635AD.

PORTARIA SEI - HMSJ.GAB/HMSJ.NGP

Portaria n° 012/2022/HMSJ

Dispoe sobre a designacao para areas de Credenciamentos Especificos do Hospital Municipal
Sao José

O Diretor Presidente do Hospital Municipal Sao José, no exercicio de suas
atribui¢cOes legais que lhe confere os artigos 10 e 12 da Lei n® 1.424, de 22 de dezembro de 1975,
nos termos do Decreto n°40.308, de 04 de janeiro de 2021;

RESOLVE:

Art. 1°. DESIGNAR a servidora Joisse Lucir Antonio, matricula 99.278, para

a Funcdo de Credenciamento de Assisténcia em Alta Complexidade em Oncologia, a partir de 11
de dezembro de 2021.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo com efeitos
retroativos a 11/12/2021.
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; Documento assinado eletronicamente por Jean Rodrigues da Silva,
ﬁ Diretor (a) Presidente, em 14/01/2022, as 14:41, conforme a Medida
40

g 0 Provisoéria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
RS == 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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EFus A autenticidade do documento pode ser conferida no site
-

5{&-_ https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0011652441 e o

PORTARIA SEI - CAJ.DIPRE/CAJ.DIRETORIA

Exoneracdo e nomeacdo para a funcdo de Supervisor
de Manutencdo de Redes e Ramais

PORTARIA N° 2936/2022

O Diretor-Presidente da Companhia Aguas de Joinville, no exercicio de suas atribuigbes
legais, e de acordo com o disposto no art. 31, inciso |, alinea "c" do Estatuto Social
Consolidado da Companhia Aguas de Joinville,

RESOLVE:

Art.12 Exonerar o Sr. Cristiano Ricardo Muller da funcao de Supervisor de Manutencao
Redes e Ramais a partir de 20/01/2022;

Art.22 Nomear, interinamente, o Sr. Cristiano Pinheiro Paz para a funcao de Supervisor de
Manutencdo Redes e Ramais a partir de 21/01/2022;

Art. 32 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

; Documento assinado eletronicamente por Giancarlo Schneider, Diretor
L:l! (a) Presidente, em 14/01/2022, as 13:12, conforme a Medida Proviséria
4G

-
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_fw n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
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ek S Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

L
F
{




57 de 154

PORTARIA SEI - SED.GAB/SED.NAD
PORTARIA N° 64/2022 - SED.GAB

Joinville, 14 de janeiro de 2022.
O Secretario de Educacio no exercicio de suas atribuicdes,

Art. 1° - DISPENSA a Professora Sinésia Nasario Vieira de Medeiros, matricula n° 15.001, da
funcdo de Diretora da Escola Municipal Dr Ruben Roberto Schmidlin, em 2 de fevereiro de
2022.

Diego Calegari Feldhaus

Secretario de Educacao

Documento assinado eletronicamente por Diego Calegari Feldhaus,
A i Secretario (a), em 14/01/2022, as 15:33, conforme a Medida Proviséria
@siﬁ? ﬁ—'] n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

JEII ,_—_',
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PORTARIA SEI - SED.GAB/SED.NAD
PORTARIA N° 60/2022 - SED.GAB

Joinville, 14 de janeiro de 2022.

O Secretario de Educacio no exercicio de suas atribuicdes,

Art. 1° - DISPENSA o Professor Cicero Gomes dos Santos, matricula n° 14.640, da funcdo de
Diretor da Escola Agricola Municipal Carlos Heins Funke, em 2 de fevereiro de 2022.
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Diego Calegari Feldhaus

Secretario de Educacao

Documento assinado eletronicamente por Diego Calegari Feldhaus,

1 !
Jel" i [}
assinatura
eletrbnica

1@ L:l! Secretario (a), em 14/01/2022, as 15:33, conforme a Medida Proviséria
y _fzf ) n°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
m - Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

EXTRATO SEI N° 0011605332/2022 - SAP.USU.ACO

Joinville, 11 de janeiro de 2022.

O Municipio de Joinville, através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administracdo e
Planejamento, leva ao conhecimento dos interessados o Extrato do 2° Termo de Apostilamento
a Ata de Registro de Precos n° 054/2021 - celebrado(a) entre o Municipio de Joinville
, representado pelo Secretirio de Administracdo e Planejamento, Sr. Ricardo Mafra, e por sua
Diretora Executiva, St* Silvia Cristina Bello e, a empresa contratada Merenda Mais de Suzano
Alimentos Eireli - inscrita no CNPJ n° 28.367.239/0001-13, cujo quadro societario ¢ formado
pelo Sr. Gunnar Vieira Gosch, que versa sobre aquisicio de alimentacao especial destinada a
elaboracao da Merenda Escolar para as Unidades Educacionais do Municipio de Joinville -
na forma do Pregiao Eletronico n° 054/2021. O Municipio apostila a Ata de Registro de Precos
incluindo as seguintes dotacdes or¢amentdrias da Secretaria de Educag¢do n°: 326/2022
0.6001.12.361.4.2.3175.0.339000 Fonte 136 - Recursos Saldrio-Educagdo; 329/2022
0.6001.12.365.4.2.3176.0.339000 Fonte 136 - Recursos Saldrio-Educagdo; 333/2022
0.6001.12.365.4.2.3177.0.339000 Fonte 136 - Recursos Saldrio-Educagao; 325/2022
0.6001.12.361.4.2.3175.0.339000 Fonte 143 - Recursos do Programa Nacional de Alimentacio
Escolar - PNAE; 328/2022 - 0.6001.12.365.4.2.3176.0.339000 Fonte 143 - Recursos do Programa
Nacional de Alimentacdo Escolar - PNAE; 332/2022 - 0.6001.12.365.4.2.3177.0.339000 Fonte
143 - Recursos do Programa Nacional de Alimentacio Escolar - PNAE; 324/2022 -
0.6001.12.361.4.2.3175.0.339000  Fonte 100 - Recursos  Ordinarios; 327/2022 -
0.6001.12.365.4.2.3176.0.339000  Fonte 100 - Recursos  Ordinarios; 331/2022 -
0.6001.12.365.4.2.3177.0.339000 Fonte 100 - Recursos Ordindrios. Justifica-se para fins de
adequacdo orcamentaria. Em conformidade com o memorando SEI n° 0011532708 - SED.UAE.

; Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
vjm (a) Executivo (a), em 14/01/2022, as 08:39, conforme a Medida
1

il 3
Jel' { ?
assinatura
eletrdnica

Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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; Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
ﬂ ; (a), em 14/01/2022, as 11:05, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
:%ﬂ i@’? ) de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto

e Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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EXTRATO SEIN° 0011630708/2022 - SAP.USU.ACO

Joinville, 12 de janeiro de 2022.

O Municipio de Joinville, através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administracdo e
Planejamento, leva ao conhecimento dos interessados o Extrato do 1° Termo de Apostilamento
a Ata de Registro de Precos n° 012/2021 - celebrado(a) entre o Municipio de Joinville
, representado pelo Secretdrio de Administracdo e Planejamento, Sr. Ricardo Mafra, e por sua
Diretora Executiva, Sr* Silvia Cristina Bello e, a empresa contratada CCT Construtora de
Obras Ltda - inscrita no CNPJ n° 02.063.876/0001-02, cujo quadro societdrio € formado pelo Sr.
Roselio Pereira Junior, que versa sobre contratacao de empresa especializada na prestacao de
servicos de granitaria (fornecimento e instalacio) nas Unidades Administradas pela
Secretaria de Educacio de Joinville - na forma do Pregio Eletronico n° 012/2021. O
Municipio apostila a Ata de Registro de Precos incluindo as seguintes dotacdes or¢amentdrias da
Secretaria de Educacdo n®: 375/2022 - 0.6001.12.365.4.2.3169.0.339000 Fonte 101 - Receitas e
Transferéncias de Imposto - Educagao; 379/2022 - 0.6001.12.365.4.2.3170.0.339000 Fonte 101 -
Receitas e Transferéncias de Imposto - Educacdo; 377/2022 - 0.6001.12.365.4.2.3169.0.339000
Fonte 119 - Transferéncias do FUNDEB - (aplicacdo em outras despesas da Educacio
Basica); 380/2022 - 0.6001.12.365.4.2.3170.0.339000 Fonte 119 - Transferéncias do FUNDEB -
(aplicacdo em outras despesas da Educacdo Basica); 376/2022 - 0.6001.12.365.4.2.3169.0.339000
Fonte 136 - Recursos Saldrio-Educacao; 381/2022 - 0.6001.12.365.4.2.3170.0.339000 Fonte 136 -
Recursos Saldrio-Educacdo; 705/2022 - 0.6001.12.365.4.2.3169.0.449000 Fonte 136 - Recursos
Saldrio-Educacdo; 710/2022 - 0.6001.12.365.4.2.3170.4.449000 Fonte 136 - Recursos Saldrio-
Educacao; 706/2022 - 0.6001.12.365.4.2.3169.0.449000 Fonte 119 - Transferéncias do FUNDEB -
(aplicacdo em outras despesas da Educacao Basica); 711/2022 -
0.6001.12.365.4.2.3170.0.449000 Fonte 119 - Transferéncias do FUNDEB - (aplicacdo em outras
despesas da Educacdo Bdsica); 707/2022 - 0.6001.12.365.4.2.3169.0.449000 Fonte 101 - Receitas
e Transferéncias de Imposto - Educacgao; 712/2022 - 0.6001.12.365.5.2.3170.0.449000 Fonte 101 -

Receitas e Transferéncias de Imposto - Educacgdo. Justifica-se para fins de adequacdo or¢camentéria.
Em conformidade com o memorando SEI n° 0011603864 SED.UIN.AMN.
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: Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
ﬁ L:l! (a) Executivo (a), em 14/01/2022, as 08:39, conforme a Medida

;"j; £} Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
Lj (a), em 14/01/2022, as 11:05, conforme a Medida Provisoéria n°® 2.200-2,
£J de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
T Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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] A autenticidade do documento pode ser conferida no site
raroa https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0011630708 ¢ o

EXTRATO SEI N° 0011522581/2022 - SAP.USU.ACO

Joinville, 03 de janeiro de 2022.

O Municipio de Joinville, através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administracdo e
Planejamento, leva ao conhecimento dos interessados o Extrato do 2° Apostilamento ao Termo de
Contrato  n°236/2019 - celebrado(a) entre o Municipio de Joinville - Secretaria de
Infraestrutura Urbana, representada pelo Sr. Jorge Luiz Correia de S4, e a empresa
contratada Riacho Transportes Ltda, CNPJ n° 10.819.024/0001-20, cujo quadro societdrio ¢é
formado pelo Sr. André Luiz Kandir Hess e pela Sra. Vera Lucia Hess, que versa sobre a
contratacdo de servico de caminhdo hidrojato, para atender os servicos da Secretaria de
Infraestrutura Urbana, na forma de Pregdo Eletronico n° 013/2019. O Municipio apostila o
contrato reajusta o contrato pelo indice “IPCA”, referente ao periodo acumulado de fevereiro/2020
a janeiro/2021, em 4,56% (quatro inteiros e sessenta € oito centésimos por cento). I. Alterando
assim, o saldo contratual de R$ 233.693,10 (duzentos e trinta e trés mil seiscentos e noventa e trés
reais e dez centavos) para R$ 244.344,17 (duzentos e quarenta e quatro mil trezentos e quarenta e
quatro reais e dezessete centavos). II. Justifica-se tal reajuste, por solicitacdo da empresa através
do oficio n° 0010525590, com a anuéncia da Secretaria de Infraestrutura Urbana através
do memorando n° 0010511085 - SEINFRA.UAS e 10538101 - SEINFRA.UCG, sendo ainda
previsto no contrato na Clausula Quinta - "5.5" — O valor do contrato podera ser reajustado apds 12
(doze) meses, contados da data da apresentagdo da proposta pelo indice IPCA - Indice Nacional de
Precos ao Consumidor Amplo na forma do art. 40, inciso X1, da Lei n° 8.666/93." III. Os efeitos do
presente termo retroagem a fevereiro/2021, razdo pela qual se faz necessdria a realizacdo do
pagamento de R$ 9.564,43 (nove mil quinhentos e sessenta e quatro reais e quarenta e trés
centavos), que corresponde a diferenca das notas fiscais emitidas entre 12/03/2021 e 07/12/2021,
conforme Informagdo SEI n° 0011399760.
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: Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
vlm L:l! (a) Executivo (a), em 14/01/2022, as 08:42, conforme a Medida
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Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
Lj (a), em 14/01/2022, as 11:13, conforme a Medida Provisoéria n° 2.200-2,
£J de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
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EXTRATO SEIN° 0011627861/2022 - SAP.USU.ACO

Joinville, 12 de janeiro de 2022.

O Municipio de Joinville, através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administracdo e
Planejamento, leva ao conhecimento dos interessados o Extrato do 1° Termo de Apostilamento
a Ata de Registro de Precos n° 041/2021 - celebrado(a) entre o Municipio de Joinville
, representado pelo Secretario de Administragdo e Planejamento, Sr. Ricardo Mafra, e por sua
Diretora Executiva, Sr* Silvia Cristina Bello e, a empresa contratada Planotec Construcoes
Eireli - inscrita no CNPJ n° 05.683.812/0001-00, cujo quadro societdrio é formado pelo Sr. Jodo
Adelino De Aviz, que versa sobre contratacado de empresa para fornecimento e instalacao de
paredes divisorias de drywall para as unidades administradas pela Secretaria de Educacao -
na forma do Pregao Eletronico n° 041/2021. O Municipio apostila a Ata de Registro de Precos
incluindo as seguintes dotacOes orcamentdrias da Secretaria de Educacdo n°: 399/2022 -
0.6001.12.365.4.1.3056.0.449000 Fonte 136 - Recursos Saldrio-Educacio; 403/2022 -
0.6001.12.365.4.1.3057.0.449000 Fonte 136 - Recursos Saldrio-Educacio; 400/2022 -
0.6001.12.365.4.1.3056.0.449000 Fonte 119 - Transferéncia do FUNDEB - (aplicacdo em outras
despesas da Educacdo Badsica); 404/2022 - 0.6001.12.365.4.1.3057.0.449000 Fonte 119 -

Transferéncia do FUNDEB - (aplicacdo em outras despesas da Educacdo Baésica); 401/2022 -
0.6001.12.365.4.1.3056.0.449000 Fonte 101 - Receitas e Transferéncias de Impostos -
Educacao; 405/2022 - 0.6001.12.365.4.1.3057.0.449000 Fonte 101 - Receitas e Transferéncias de

Impostos - Educacdo. Justifica-se para fins de adequagdo orcamentdria. Em conformidade com o
memorando SEI n° 0011607751 SED.UIN.AMN.
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; Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
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' "",:_-_ A autenticidade do documento pode ser conferida no site
iE-_ https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0011627861 ¢ o
e taur c6digo CRC SFD0277E.
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EXTRATO SEI N° 0011629181/2022 - SAP.USU.ACO

Joinville, 12 de janeiro de 2022.

O Municipio de Joinville, através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administracdo e
Planejamento, leva ao conhecimento dos interessados o Extrato do 20° Apostilamento ao Termo de
Contrato n° 491/2018 — celebrado entre o Municipio de Joinville - Secretaria de Administracao e
Planejamento, representada pelo Sr. Ricardo Mafra, e a empresa contratada Neo Consultoria e
Administracio de Beneficios Eireli EPP, inscrita no C.N.P.J n° 25.165.749/0001-10, que versa
sobre a contratacdo de empresa especializada em administracdo e gerenciamento, para implantar e
operar sistema de fornecimento de combustivel (gasolina, etanol, 6leos diesel comum e S10), para
abastecimento dos veiculos e equipamentos a servigo da Prefeitura Municipal de Joinville, mediante
sistema eletronico de gestdo de frota com utilizacdo de cartdes magnéticos ou com chip, na forma
de Pregdo Eletronico n® 257/2018. O Municipio apostila o contrato, adequando o valor unitdrio
R$/litro estimado, consolidando aqueles anteriormente previstos, conforme tabela abaixo. Justifica-
se ante a adequacdo dos valores contratuais, utilizando como pardmetro a tabela ANP - Agéncia
Nacional do Petréleo - Sistema de Levantamento de Preco do periodo de Novembro/2021. Em
conformidade com os memorandos SEI n° 0011596184 ¢ 0011596212 - SAP.UAO.AGV.

Ordem | Tipo de Combustivel || PRECO - R$/ litro
1 Gasolina Comum R$ 6,366
2 Etanol Hidratado R$ 6,102
3 Oleo Diesel Comum R$ 5,278
4 Oleo Diesel S10 R$ 5316
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A autenticidade do documento pode ser conferida no site
y. https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0011629181 e o
codigo CRC 4A585080.

EXTRATO SEI N° 0011639022/2022 - SAP.USU.AGT

Joinville, 13 de janeiro de 2022.

O Municipio de Joinville através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administracio e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o Extrato do Primeiro Apostilamento a Ata
de Registro de Preco n°0011148015, celebrado(a) entre o Hospital Municipal Sao José,
representada pelo Sr. Jean Rodrigues da Silva, e a empresa contratada Unido Quimica
Farmacéutica Nacional S/A, inscrita no CNPJ n° 60.665.981/0009-75, cujo quadro societério é
formado pelo Sr. FERNANDO DE CASTRO MARQUES, Sr. JOSE LUIZ JUNQUEIRA
SIMOES, Sr. SERGIO EDUARDO APARECIDO COSTA FREIRE, Sr. VAGNER
NOGUEIRA e Sra. PAULA MELO SUZANA GOMES, que versa sobre a Aquisicao de
medicamentos Quimioterapicos, Antimicrobianos e de Alto Custo DESERTOS e
FRACASSADOS no Pregao Eletronico 069/2021, para atendimento a terapéutica prescrita e
manutenc¢io dos tratamentos dos pacientes internados e ambulatoriais do Hospital Municipal
Sao José, proveniente do Pregao Eletrénico n° 386/2021. O Municipio apostila incluindo
as dotacdes n° 708 - 3 . 47001 . 10.302 .2 .2 .3303.0.449000 - Fonte de Recurso: 206, 709 - 3
.47001 .10.302.2.2.3303.0.449000 - Fonte de Recurso: 238 € 216 - 3 . 47001 . 10 . 302 .
2.2.3303.0.339000 - Fonte de Recurso: 102. Justifica-se para fins de adequacdo orcamentdria.
Em conformidade com o Memorando N° 0011588311.
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AT :fIII.JI.fI
gletronica
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: Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
ﬂ fj (a), em 14/01/2022, as 11:12, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
A

;-g,lﬁ de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
S Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

JS'&II"I-.]I! ul.l Lj
eletrbnica

EXTRATO SEI N° 0011620610/2022 - SAP.USU.ACO

Joinville, 12 de janeiro de 2022.

O Municipio de Joinville, através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administracdo e
Planejamento, leva ao conhecimento dos interessados o Extrato do 3° Termo de Apostilamento
a Ata de Registro de Precos n°069/2021 — celebrado(a) entre o Municipio de Joinville
, representado pelo Secretdrio de Administracdo e Planejamento, Sr. Ricardo Mafra, e por sua
Diretora Executiva, Sr* Silvia Cristina Bello e, a empresa contratada P2 Indistria e Comércio de
Géneros Alimenticios Eireli - inscrita no CNPJ n° 23.040.430/0001-32, cujo quadro societdrio é
formado pelo Sr.Guilherme Puchetti Polak, que versa sobre aquisicao de cestas basicas contendo
géneros alimenticios nao pereciveis e cestas de higiene e limpeza, para distribuicdo as pessoas
atendidas pelos Programas, Projetos e Servicos da SAS - Secretaria de Assisténcia Social, que
sao consideradas em situaciao de vulnerabilidade social e situacoes emergenciais - na forma do
Pregio Eletronico n® 069/2021. O Municipio apostila a Ata de Registro de Precos incluindo
a seguinte dotacdo orcamentdria da Secretaria de Assisténcia Social n°244/2022 -
0.9001.8.422.1.2.3202.0.339000 - Fonte Recursos Ordindrios - Secretaria de Assisténcia

Social. Justifica-se para fins de adequacdo orcamentdria. Em conformidade com o memorando
SEIn° 0011616692 - SAS.UAF.

Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
d (a) Executivo (a), em 13/01/2022, as 10:17, conforme a Medida
£} Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

il ,
assinatura
eletrdnica

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
fj (a), em 13/01/2022, as 16:57, conforme a Medida Provisodria n° 2.200-2,
1 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

assinat ul.l d
eletrdnica
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EXTRATO SEI N° 0011604676/2022 - SAP.USU.ACO

Joinville, 11 de janeiro de 2022.

O Municipio de Joinville, através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administragdo e
Planejamento, leva ao conhecimento dos interessados o Extrato do 2° Termo de Apostilamento
a Ata de Registro de Precos n° 043/2021 - celebrado(a) entre o Municipio de Joinville
, representado pelo Secretidrio de Administracdo e Planejamento, Sr. Ricardo Mafra, e por sua
Diretora Executiva, Sr* Silvia Cristina Bello e, a empresa contratada Juarpo Comércio Atacadista
Eireli - inscrita no CNPJ n°® 26.982.741/0001-09, cujo quadro societdrio ¢ formado pela Sra.
Poliana Menestrina, que versa sobre aquisicao de carnes e frios destinadas a alimentacao escolar
dos alunos da rede municipal de ensino de Joinville - na forma do Pregao Eletronico n’
043/2021. O  Municipio apostila a Ata de Registro de  Precos incluindo
as seguintes dotacdes orcamentdrias da Secretaria de Educacdo n° 326/2022

0.6001.12.361.4.2.3175.0.339000 Fonte 136 - Recursos Saldrio-Educacio; 329/2022
0.6001.12.365.4.2.3176.0.339000 Fonte 136 - Recursos Saldrio-Educagdo; 333/2022
0.6001.12.365.4.2.3177.0.339000 Fonte 136 - Recursos Saldrio-Educagdo; 325/2022
0.6001.12.361.4.2.3175.0.339000 Fonte 143 - Recursos do Programa Nacional de Alimentacdo
Escolar - PNAE; 328/2022 - 0.6001.12.365.4.2.3176.0.339000 Fonte 143 - Recursos do Programa
Nacional de Alimentagdo Escolar - PNAE; 332/2022 - 0.6001.12.365.4.2.3177.0.339000 Fonte
143 - Recursos do Programa Nacional de Alimentacdo Escolar - PNAE; 324/2022 -
0.6001.12.361.4.2.3175.0.339000  Fonte 100 - Recursos  Ordinarios; 327/2022 -
0.6001.12.365.4.2.3176.0.339000  Fonte 100 - Recursos Ordinarios; 331/2022 -
0.6001.12.365.4.2.3177.0.339000 Fonte 100 - Recursos Ordindrios. Justifica-se para fins de
adequacdo orcamentaria. Em conformidade com o memorando SEI n° 0011532478 - SED.UAE.

: Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
ﬂ _—,] (a) Executivo (a), em 13/01/2022, as 10:17, conforme a Medida
i ) Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
T 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1
el o
assinatura L‘;‘
eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
£ _—ll (a), em 13/01/2022, as 16:57, conforme a Medida Proviséria n® 2.200-2,

':.;ﬁgu% L2l de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
i = Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1
sel B
assinatura L
gletrénica

- A autenticidade do documento pode ser conferida no site

g2 https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cdédigo verificador 0011604676 ¢ o
e codigo CRC 9E3326C9.
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EXTRATO SEI N° 0011585795/2022 - SAP.USU.ACO

Joinville, 07 de janeiro de 2022.

O Municipio de Joinville, através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administracdo e
Planejamento, leva ao conhecimento dos interessados o Extrato do 2° Termo de Apostilamento
a Ata de Registro de Precos n° 043/2021 — celebrado entre o Municipio de Joinville, representado
pelo Secretario de Administracdo e Planejamento, Sr. Ricardo Mafra, e por sua Diretora
Executiva, Sr* Silvia Cristina Bello e, a empresa contratada PR Comércio Atacadista Eireli
, inscrita no CNPJ n°® 33.488.848/0001-60, cujo quadro societdrio é formado pela Sra. Paola Yuri
Morikawa Rodrigues, que versa sobre aquisicio de carnes e frios destinadas a alimentacao
escolar dos alunos da rede municipal de ensino de Joinville - na forma do Pregao
Eletronico n° 043/2021. O Municipio apostila a Ata de Registro de Precos incluindo as seguintes
dotagdes orcamentdrias da Secretaria de Educacdo n® 324/2022 - 0.6001.12.361.4.2.3175.0.339000
- Fonte 100 - Recursos Ordinarios; 325/2022 -0.6001.12.361.4.2.3175.0.339000 - Fontel43 -

Recursos do Programa Nacional de Alimentacio Escolar - PNAE;326/2022 -
0.6001.12.361.4.2.3175.0.339000 - Fonte 136 - Salario-Educacio; 327/2022
- 0.6001.12.365.4.2.3176.0.339000 -Fonte 100 - Recursos Ordinarios; 328/2022 -

0.6001.12.3654.2.3176.0.339000 - Fontel43 - Recursos do Programa Nacional de Alimentagdo
Escolar - PNAE;329/2022 -0.6001.12.365.4.2.3176.0.339000 - Fonte 136 - Saldrio-
Educacao; 331/2022 -0.6001.12.365.4.2.3177.0.339000 - Fonte 100 - Recursos
Ordinérios; 332/2022 - 0.6001.12.365.4.2.3177.0.339000 - Fontel43 - Recursos do Programa
Nacional de Alimentacdo Escolar - PNAE; 333/2022 - 0.6001.12.365.4.2.3177.0.339000 - Fonte

136 - Salario-Educacio. Justifica-se para fins de adequacio orcamentdria. Em conformidade com o
Memorando n° 0011532404-SED.UAE.

Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor

1
sepl -
AT :HI_JI.I
eletrénica

L:l! (a) Executivo (a), em 13/01/2022, as 10:17, conforme a Medida
1 Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
L:l! (a), em 13/01/2022, as 16:57, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
21 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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EXTRATO SEI N° 0011635805/2022 - SAP.USU.ACO

Joinville, 13 de janeiro de 2022.

O Municipio de Joinville, através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administragdo e
Planejamento, leva ao conhecimento dos interessados o Extrato do 2° Termo de Apostilamento
a Ata de Registro de Precos n°069/2021 — celebrado(a) entre o Municipio de Joinville
, representado pelo Secretdrio de Administragdo e Planejamento, Sr. Ricardo Mafra, e por sua
Diretora Executiva, Sr* Silvia Cristina Bello e, a empresa contratada A.V. Comércio Atacadista
Eireli - inscrita no CNPJ n° 16.858.182/0001-76, cujo quadro societdrio ¢ formado pelo Sr.
Eduardo Morikawa Alves, que versa sobre aquisicio de cestas basicas contendo géneros
alimenticios nao pereciveis e cestas de higiene e limpeza, para distribuicio as pessoas
atendidas pelos Programas, Projetos e Servicos da SAS - Secretaria de Assisténcia Social, que
sao consideradas em situacao de vulnerabilidade social e situacoes emergenciais - na forma do
Pregao Eletronico n° 069/2021. O Municipio apostila a Ata de Registro de Precos incluindo a
seguinte dotacdo orcamentdria da Secretaria de Assisténcia Social n°
244/2022 0.9001.8.422.1.2.3202.0.339000 Fonte 100 - Recursos Ordindrios. Justifica-se para fins
de adequacdo orcamentéria. Em conformidade com o memorando SEI n° 0011616343 SAS.UAF.

Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
Lj (a) Executivo (a), em 14/01/2022, as 08:39, conforme a Medida
1 Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
e = 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

1
sepl -
AT :HI_JI.I
eletrénica

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
L:l! (a), em 14/01/2022, as 11:05, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
¥

¥ de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
S S Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

il 3
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eletrdnica

EFus A autenticidade do documento pode ser conferida no site
-

_;q_l'j}_ https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0011635805 ¢ o
2L 2opea c6digo CRC DBAA71ESG.

EXTRATO SEI N° 0011522408/2022 - SAP.USU.ACO

Joinville, 03 de janeiro de 2022.
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O Municipio de Joinville, através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administragdo e
Planejamento, leva ao conhecimento dos interessados o Extrato do 1° Apostilamento ao Termo de
Contrato n° 626/2020 — celebrado(a) entre o Municipio de Joinville - Subprefeitura da Regiao
Sudoeste, representada pelo Sr. Fabiano Lopes de Souza, e a empresa contratada JC Locacoes de
MaAaquinas Eireli, inscrita no C.N.P.J n° 09.686.119/0001-34, cujo quadro societirio é formado
pelo Sr. Julio Cesar de Farias, que versa sobre a contratacdo de caminhdo com carroceria aberta e
guindauto, para atender os servicos de zeladoria publica realizado pelas Subprefeituras nas suas
respectivas dreas de abrangéncia, na forma de Pregdo Eletronico n® 252/2020. O Municipio apostila
o contrato reajusta o contrato pelo indice “IPCA”, referente ao periodo acumulado de
setembro/2020 a agosto/2021, em 9,68% (nove inteiros e sessenta e oito centésimos por cento). 1.
Alterando assim, o saldo contratual de R$ 174.306,28 (cento e setenta e quatro mil trezentos e seis
reais e vinte e oito centavos) para R$ 191.174,27 (cento e noventa e um mil cento e setenta e
quatro reais e vinte e sete centavos). II. Justifica-se tal reajuste, por solicitacio da empresa através
do oficio n® 9929627, com a anuéncia da Subprefeitura da Regido Sudoeste através
do memorando n°® 9929662 - SPSO.NAD e, sendo ainda previsto no contrato na Clausula Quinta -
"5.4" e no "1°" Termo Aditivo SEI n° 0011062682 — O valor do contrato poderd ser reajustado
ap6s 12 (doze) meses, contados da data da apresentacio da proposta pelo indice IPCA - Indice
Nacional de Precos ao Consumidor Amplo na forma do art. 40, inciso XI, da Lei n° 8.666/93." III.
Os efeitos do presente termo retroagem a setembro/2021, razdo pela qual se faz necessdria a
realizacdo do pagamento de R$ 3.755,94 (trés mil setecentos e cinquenta e cinco reais e noventa e
quatro centavos), que corresponde a diferenca das notas fiscais emitidas entre 14/10/2021 e
08/12/2021, conforme Informagdo SEI n° 0011372362.

Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
L:l! (a) Executivo (a), em 14/01/2022, as 08:42, conforme a Medida
£} Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.
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Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
Lj (a), em 14/01/2022, as 11:13, conforme a Medida Provisoéria n° 2.200-2,
1 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1
sel B
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eletrénica

T https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0011522408 e o

cédigo CRC 193A4C83.

.-: .:..-11.:;:._E:-.

EXTRATO SEI N° 0011638382/2022 - SAP.USU.AGT

Joinville, 13 de janeiro de 2022.
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O Municipio de Joinville através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administracio e

Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o Extrato do Primeiro Apostilamento a Ata
de Registro de Preco n° 301/2021, celebrado(a) entre o Municipio de Joinville - Fundo Municipal
de Saude, representada pelo Sr. Jean Rodrigues da Silva, e a empresa contratada JoaoMed
Comércio de Materiais Cirtrgicos S/A, inscrita no CNPJ n° 78.742.491/0001-33, cujo quadro
societdrio ¢ formado pelas Sra. Marta Irene Gessele, Sra. Katty Gessele, que versa sobre a
Aquisicao de Materiais de Enfermagem para Suporte Ventilatério para atender a
demanda das unidades da Secretaria Municipal de Satde de Joinville, incluindo-se o Hospital
Municipal Sao José, proveniente do Pregdo Eletronico n® 144/2021. O Municipio apostila
incluindo a dotacdo n° 123/2022 (ex.) 2.46001.10.301.2.2.3286.0.339000 - Fonte 238. Justifica-se
para fins de adequagdo or¢camentaria. Em conformidade com o Memorando N° 0011637785.

Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
é _—ll (a) Executivo (a), em 14/01/2022, as 08:41, conforme a Medida

.Eﬁﬂﬁz’? L) Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
R 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.
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eletrénica

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
(a), em 14/01/2022, as 11:12, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,

%guﬁ’ﬁ lll] de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
= - Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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.-|:|'-_'_ *';I'-|:_ A autenticidade do documento pode ser conferida no site
fjfh,,,_:-“:ijf-_ https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0011638382 ¢ o

L

EXTRATO SEI N° 0011605716/2022 - SAP.USU.ACO

Joinville, 11 de janeiro de 2022.

O Municipio de Joinville, através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administracdo e
Planejamento, leva ao conhecimento dos interessados o Extrato do 1° Termo de Apostilamento
a Ata de Registro de Precos n° 050/2021 - celebrado(a) entre o Municipio de Joinville
, representado pelo Secretirio de Administracdo e Planejamento, Sr. Ricardo Mafra, e por sua
Diretora Executiva, St* Silvia Cristina Bello e, a empresa contratada Merenda Mais de Suzano
Alimentos Eireli - inscrita no CNPJ n° 28.367.239/0001-13, cujo quadro societdrio é formado
pelo Sr. Gunnar Vieira Gosch, que versa sobre aquisicio de géneros alimenticios (Diversos)
destinados a elaboracio da Merenda Escolar dos alunos da rede municipal de ensino de
Joinville. - na forma do Pregao Eletronico n° 050/2021. O Municipio apostila a Ata de Registro
de Precos incluindo as seguintes dotagdes orcamentdrias da Secretaria de Educacio n®: 326/2022 -
0.6001.12.361.4.2.3175.0.339000 Fonte 136 - Recursos Saldrio-Educagdo; 329/2022 -
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0.6001.12.365.4.2.3176.0.339000 Fonte 136 - Recursos Saldrio-Educacio; 333/2022 -
0.6001.12.365.4.2.3177.0.339000 Fonte 136 - Recursos Saldrio-Educacio; 325/2022 -
0.6001.12.361.4.2.3175.0.339000 Fonte 143 - Recursos do Programa Nacional de Alimentacdo
Escolar - PNAE; 328/2022 - 0.6001.12.365.4.2.3176.0.339000 Fonte 143 - Recursos do Programa
Nacional de Alimentacdo Escolar - PNAE; 332/2022 - 0.6001.12.365.4.2.3177.0.339000 Fonte
143 - Recursos do Programa Nacional de Alimentacdo Escolar - PNAE; 324/2022 -
0.6001.12.361.4.2.3175.0.339000  Fonte 100 - Recursos  Ordinarios; 327/2022 -
0.6001.12.365.4.2.3176.0.339000  Fonte 100 - Recursos  Ordinarios; 331/2022 -
0.6001.12.365.4.2.3177.0.339000 Fonte 100 - Recursos Ordindrios. Justifica-se para fins de
adequacdo orcamentaria. Em conformidade com o memorando SEI n° 0011532807 - SED.UAE.

Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor

'|
A55IMn .ll!ul.l lﬁ
elet ran |-:a

ﬂ L:l! (a) Executivo (a), em 13/01/2022, as 10:17, conforme a Medida
! _u,%f L) Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
o 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
Lj (a), em 13/01/2022, as 16:57, conforme a Medida Provisoéria n° 2.200-2,
1 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
T e Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS SEI

A COMPANHIA AGUAS DE JOINVILLE, leva ao conhecimento dos interessados o extrato
da ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 226/2021, com os seguintes dados:

EMPRESA REGISTRADA: HIDROLUX - INDUSTRIA E COMERCIO DE MATERIAIS
HIDRAULICOS EIRELI

CNPJ: 13.914.027/0001-31

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA AQUISICAO DE MATERIAIS HIDRAULICOS
PROCEDIMENTO LICITATORIO: PREGAO ELETRONICO N° 198/2021

VIGENCIA: 12 (DOZE) MESES

ITENS E VALORES REGISTRADOS:
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Item Descrigdo Unidade de Fornecimento || Quantidade || Valor Unitario
4 Tubo hidrdulico Unidade 220 R$ 9,50

Marca: PLASTILIT
Fabricante: PLASTILIT
Modelo / Versao: PLASTILIT
Descri¢do Detalhada do Objeto Ofertado: CAP, ESGOTO, NBR 7362, JEI, DN 100

7 Tubo Hidriulico Unidade 2700 R$ 1,20

Marca: PLASTILIT
Fabricante: PLASTILIT
Modelo / Versao: PLASTILIT
Descri¢do Detalhada do Objeto Ofertado: CAP, PVC, ROSCAVEL, 3/4"

33 Tubo Hidraulico Unidade 120 R$ 5,00

Marca: HIFERSANE
Fabricante: HIFERSANE
Modelo / Versao: HIFERSANE
Descri¢do Detalhada do Objeto Ofertado: LUVA DE CORRER, PVC, ROSCAVEL, 1/2"

36 Tubo Hidraulico Unidade 100 R$ 0,70

Marca: PLASTILIT
Fabricante: PLASTILIT
Modelo / Versao: PLASTILIT
Descri¢ao Detalhada do Objeto Ofertado: TE, PVC, SOLDAVEL, 20 MM

37 Tubo Hidriulico Unidade 100 R$ 3,05

Marca: NICOLL
Fabricante: NICOLL
Modelo / Versdao: NICOLL
Descri¢dao Detalhada do Objeto Ofertado: TE, PVC, SOLDAVEL, 32 MM

Documento assinado eletronicamente por Giuliano Goncalves Silva,
Coordenador (a), em 20/12/2021, as 09:37, conforme a Medida
Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

| »
SEI ¢
ICk 5
assinatura
eletrénica

Documento assinado eletronicamente por Andre Domingos Romero
Castro, Diretor(a) Administrativo(a), em 14/01/2022, as 11:07,
conforme a Medida Provisoria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto
Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de
30/01/2014.

seil

eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Giancarlo Schneider, Diretor
(a) Presidente, em 14/01/2022, as 13:12, conforme a Medida Proviséria
n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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EXTRATO DE AUTORIZACAO DE FORNECIMENTO, SEI N° 0011637046/2022 -

N® 1880, sexta-feira, 14 de janeiro de 2022


http://comprasnet.gov.br/livre/Pregao/FornecedorResultadoDecreto.asp?prgcod=999364&f_lstSrp=&f_Uf=&f_numPrp=1982021&f_coduasg=926377&f_tpPregao=E&f_lstICMS=&f_dtAberturaIni=&f_dtAberturaFim=#
http://comprasnet.gov.br/livre/Pregao/FornecedorResultadoDecreto.asp?prgcod=999364&f_lstSrp=&f_Uf=&f_numPrp=1982021&f_coduasg=926377&f_tpPregao=E&f_lstICMS=&f_dtAberturaIni=&f_dtAberturaFim=#
http://comprasnet.gov.br/livre/Pregao/FornecedorResultadoDecreto.asp?prgcod=999364&f_lstSrp=&f_Uf=&f_numPrp=1982021&f_coduasg=926377&f_tpPregao=E&f_lstICMS=&f_dtAberturaIni=&f_dtAberturaFim=#
http://comprasnet.gov.br/livre/Pregao/FornecedorResultadoDecreto.asp?prgcod=999364&f_lstSrp=&f_Uf=&f_numPrp=1982021&f_coduasg=926377&f_tpPregao=E&f_lstICMS=&f_dtAberturaIni=&f_dtAberturaFim=#
http://comprasnet.gov.br/livre/Pregao/FornecedorResultadoDecreto.asp?prgcod=999364&f_lstSrp=&f_Uf=&f_numPrp=1982021&f_coduasg=926377&f_tpPregao=E&f_lstICMS=&f_dtAberturaIni=&f_dtAberturaFim=#
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SAP.USU.AGT

O Municipio de Joinville através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administracdo e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o Extrato da Autorizacdo de Fornecimento n°
65/2022, celebrada entre Municipio de Joinville - Fundo Municipal de Saide de
Joinville, representado pelo Sr. Jean Rodrigues da Silva, e a empresa contratada ACR MEDCAL
PRODUTOS PARA SAUDE EIRELI - inscrita no CNPJ n° 16.826.856/0001-50, que versa sobre
a Aquisicdo de materiais de limpeza e higiene para atendimento de demanda da Administracio
Direta e Indireta do Municipio de Joinville, com exce¢io da Companhia Aguas de Joinville - na
forma do Pregao Eletronico n°306/2021, assinada em 13/01/2022, no valor de R$ 471,00
(quatrocentos e setenta € um reais).

Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
L:l! (a) Executivo (a), em 14/01/2022, as 08:41, conforme a Medida
£} Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

il j_.
Jel' I<;|
assinatura
eletrénica

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
Lj (a), em 14/01/2022, as 11:12, conforme a Medida Provisoéria n° 2.200-2,
1 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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EXTRATO DE AUTORIZACAO DE FORNECIMENTO, SEI N° 0011639575/2022 -
SAP.USU.AGT

O Municipio de Joinville através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administracdo e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o Extrato da Autorizacdo de Fornecimento n°
72/2022, celebrada entre Municipio de Joinville - Fundo Municipal de Saide de
Joinville, representado pelo Sr. Jean Rodrigues da Silva, e a empresa contratada DIMASTER -
COMERCIO DE PRODUTOS HOSPITALARES LTDA -inscrita no CNPJ n°
02.520.829/0003-02, que versa sobre a Compra compartilhada para fornecimento parcelado, de
medicamentos, através do Pregdo Eletronico n.° 003/2021 - CISNORDESTE/SC, Registro de
Precos n.° 003/2021, Processo Administrativo n.° 014/2021-CISNORDESTE/SC — Ata de Registro
de Precos n.° 424/2021-CIS. Orgio Gerenciador: Consércio Intermunicipal de Satide do Nordeste
de Santa Catarina — CISNORDESTE/SC — CNPJ: 03.222.337/0001-31. - na forma do Pregao
Eletronico n° 003/2021-CISNORDESTE/SC, assinada em 13/01/2022, no valor de R$ 13.440,00
(treze mil quatrocentos e quarenta reais)

Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
L:l! (a) Executivo (a), em 14/01/2022, as 08:41, conforme a Medida
G

Provisoéria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

il j_.
Jel' I<;|
assinatura
eletrénica
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Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario

JEiI! I

ﬁ _ (a), em 14/01/2022, as 11:12, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
otk _;ﬁgﬂ;‘ﬁ:; ) de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
e Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

EFus A autenticidade do documento pode ser conferida no site
3 .'_.:.:

> _-.:;I-:E"- https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0011639575 ¢ o
e e c6digo CRC C8275F68.

EXTRATO DE AUTORIZACAO DE FORNECIMENTO, SEI N° 0011640294/2022 -
SAP.USU.AGT

O Municipio de Joinville através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administracio e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o Extrato da Autorizacdo de Fornecimento n°
73/2022, celebrada entre Municipio de Joinville - Fundo Municipal de Sadde de
Joinville, representado pelo Sr. Jean Rodrigues da Silva, e a empresa contratada T.D. & V. COM
DE PROD ODONTOLOGICOS E HOSPITALARES LTDA -inscrita no CNPJ n°

10.696.932/0001-74, que versa sobre a Aquisi¢do de medicamentos pertencentes ao Elenco Basico
da Secretaria da Saude e do Hospital Municipal Sdo José, para atendimento dos usuarios do
Sistema Unico de Saide do Municipio de Joinville - na forma do Pregio Eletronico

n° 100/2021, assinada em 13/01/2022, no valor de R$ 12.240,00 (doze mil duzentos e quarenta
reais)

: Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
im Lj (a) Executivo (a), em 14/01/2022, as 08:41, conforme a Medida

_;‘Eﬁ 1 Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

1
sel B
AT :fIII.JI.fI
gletronica

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
Lj (a), em 14/01/2022, as 11:12, conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2,
?

de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
S Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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EXTRATO DE AUTORIZACAO DE FORNECIMENTO, SEI N° 0011638477/2022 -
SAP.USU.AGT

O Municipio de Joinville através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administracdo e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o Extrato da Autorizacdo de Fornecimento n°
67/2022, celebrada entre Municipio de Joinville - Fundo Municipal de Saide de

Joinville, representado pelo Sr. Jean Rodrigues da Silva, e a empresa contratada BONI
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DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS DE LIMPEZA LTDA -inscrita no CNPJ n°
28.719.518/0001-07, que versa sobre a Aquisicdo de materiais de limpeza e higiene para
atendimento de demanda da Administracdo Direta e Indireta do Municipio de Joinville, com
exce¢io da Companhia Aguas de Joinville. - na forma do Pregdo Eletronico n°
306/2021, assinada em 13/01/2022, no valor de R$ 1.200,00 (um mil e duzentos reais)

Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
d (a) Executivo (a), em 14/01/2022, as 08:41, conforme a Medida
£} Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

assinat ul.?l Lj
eletrdnica

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
fj (a), em 14/01/2022, as 11:12, conforme a Medida Provisoéria n° 2.200-2,
1 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

JS!II"I-.]I! ul.l d
eletrbnica

EXTRATO DE AUTORIZACAO DE FORNECIMENTO, SEI N° 0011641569/2022 -
SAP.USU.AGT

O Municipio de Joinville através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administracio e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o Extrato da Autorizacdo de Fornecimento n°
152/2022, celebrada entre Hospital Municipal Sao José, representado pelo Sr. Jean Rodrigues da
Silva, e a empresa contratada DE PAULI COM REPRESENTACAO IMP EXP LTDA - inscrita
no CNPJ n°03.951.140/0001-33, que versa sobre a Aquisicdo de Materiais de Enfermagem IV
para atendimento de demanda das unidades da Secretaria Municipal de Sadde de Joinville/SC,
incluindo-se o Hospital Municipal Sao Jos¢ -na forma do Pregao Eletronico n°
406/2020, assinada em 13/01/2022, no valor de R$ 3.316,50 (trés mil trezentos e dezesseis reais e
cinquenta centavos)

Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
m fj (a) Executivo (a), em 14/01/2022, as 08:41, conforme a Medida
;@hﬁ %f Provisoria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
S 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

assinat ul.l d
eletrdnica

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
d (a), em 14/01/2022, as 11:12, conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2,
21 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

assinat ul.?l Lj
eletrdnica
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EXTRATO DE AUTORIZACAO DE FORNECIMENTO, SEI N° 0011637838/2022 -
SAP.USU.AGT

O Municipio de Joinville através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administracio e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o Extrato da Autorizacdo de Fornecimento n°
66/2022, celebrada entre Municipio de Joinville - Fundo Municipal de Saide de
Joinville, representado pelo Sr. Jean Rodrigues da Silva, e a empresa contratada FAMADER
FARMACIA DE MANIPULACAO LTDA - inscrita no CNPJ n° 08.145.933/0001-89, que versa
sobre a Contratacdo de servico de manipulacdo de medicamentos e produtos, sob a demanda
especifica da Secretaria Municipal de Saude de Joinville e Hospital Municipal Sdo José. - na
forma do Pregao Eletronico n® 315/2021, assinada em 13/01/2022, no valor de R$ 406,20
(quatrocentos e seis reais e vinte centavos)

; Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
iﬁﬁ L:l! (a) Executivo (a), em 14/01/2022, as 08:41, conforme a Medida

%f £ Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.
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Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
L:l! (a), em 14/01/2022, as 11:12, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
21 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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EXTRATO DE AUTORIZACAO DE FORNECIMENTO, SEI N° 0011629870/2022 -
SAP.USU.AGT

O Municipio de Joinville através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administracio e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o Extrato da Autorizacdo de Fornecimento n°
52/2022, celebrada entre Municipio de Joinville - Fundo Municipal de Satde de
Joinville, representado pelo Sr. Jean Rodrigues da Silva, e a empresa contratada COMERCIAL
MULTVILLE LTDA - inscrita no CNPJ n° 06.220.022/0001-43, que versa sobre a Aquisicao de
materiais de limpeza e higiene para atendimento de demanda da Administracdo Direta e Indireta do
Municipio de Joinville, com excecdio da Companhia Aguas de Joinville - na forma do Pregio
Eletronico n° 306/2021, assinada em 12/01/2022 no valor de R$ 13.745,40 (treze mil setecentos e
quarenta e cinco reais e quarenta centavos)

Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
L:l! (a) Executivo (a), em 12/01/2022, as 17:58, conforme a Medida
G

Provisoéria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

il j_.
Jel' I<;|
assinatura
eletrénica
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Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario

'._. : -
: ; A a), em , as 18:34, conforme a Medida Provisoria n° 2.200-2,
S !lj . | (a) 12/01/2022, as 18:34 f Medida Proviséria n® 2.200-2
b el : _;ﬁgﬁﬁf ) de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
B, Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

EXTRATO DE CONTRATOS SEIN° 0011636290/2022 - SAP.USU.ACO

Joinville, 13 de janeiro de 2022.

O Municipio de Joinville através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administracio e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o Extrato do Termo de Contrato n°
052/2022, celebrado entre o Municipio de Joinville - Secretaria de Infraestrutura
Urbana, representada pelo Sr. Jorge Luiz Correia de Sd e a empresa Construtora Fortunato
Ltda, inscrita no CNPJ n° 82.607.623/0001-91, cujo quadro societdrio ¢ formado por NSA -
Participagdes S.A.; Leonardo Seiffert Fortunato e Odorico Fortunato, neste ato representada pelo
Sr. Leonardo Seiffert Fortunato e Sr. Odorico Fortunato, que versa sobre o credenciamento de
empresas para execucdo de obras de pavimentacdo em paver retangular de concreto, pela iniciativa
privada, em vias publicas do Municipio de Joinville de acordo com o disposto na Lei Municipal n.°
3.795 de 29/09/1998, e DECRETO N° 43.664, de 03 de agosto de 2021 que regulamenta e institui
o Programa de Pavimenta¢do Comunitéria, na forma do Credenciamento n°® 376/2021, assinado em

13/01/2022, com a vigéncia 12(doze) meses, no valor de R$ 80 (oitenta reais) o m?2 (metro
quadrado).

Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
L:l! (a) Executivo (a), em 14/01/2022, as 08:42, conforme a Medida
£} Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

il j_.
Jel' I<;|
assinatura
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Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
Lj (a), em 14/01/2022, as 11:13, conforme a Medida Provisoéria n° 2.200-2,
£J de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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EXTRATO DE CONTRATOS SEIN° 0011473630/2021 - CAJ.DICAF.GSL.CPC

Joinville, 17 de dezembro de 2021.

A COMPANHIA AGUAS DE JOINVILLE, leva ao conhecimento dos interessados o extrato do
TERMO DE CONTRATO N° 261/2021, com os seguintes dados:

CONTRATADA: AUTOMATIC INDUSTRIA E COMERCIO DE EQUIPAMENTOS
ELETRICOS LTDA

CNPJ: 76.576.198/0001-18

OBJETO: PRESTACAO DE SERVICOS DE MANUTENCAO DE MISTURADORES DA
MARCA SULZER

PROCEDIMENTO LICITATORIO: INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N° 054/2021
VIGENCIA: 180 (CENTO E OITENTA) DIAS
VALOR: R$ 30.547,82

Documento assinado eletronicamente por Giuliano Goncalves Silva,

— _
i 1 fﬁ i Coordenador (a), em 17/12/2021, as 15:39, conforme a Medida
.ﬂgll..l ! i Hl."'|¢ fedria nO @, y g o
inatu et ‘f;f Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
eletrénica S

08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

: Documento assinado eletronicamente por Kamilo Reis Carnasciali dos
iﬁ fj Santos, Diretor(a) Técnico(a), em 14/01/2022, as 15:26, conforme a
o *] Medida Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539,
s de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1
Sel
assinatura L‘j
eletrdnica

Documento assinado eletronicamente por Giancarlo Schneider, Diretor

o -
LSal d A 2 (a) Presidente, em 14/01/2022, as 16:28, conforme a Medida Proviséria
assinatura ' o ;‘iﬁf 1 n°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 ¢ o
eletrbnica =8 t; -

Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.




78 de 154
EXTRATO DE CONTRATOS SEIN° 0011609258/2022 - SAP.USU.ACO

Joinville, 11 de janeiro de 2022.

O Municipio de Joinville através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administracio e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o Extrato do Termo de Contrato n°
028/2022, celebrado entre o Municipio de Joinville - Secretaria de Infraestrutura
Urbana, representada pelo Sr. Jorge Luiz Correia de S4 e a empresa A.R. Materiais de
Construcao Eireli - inscrita no CNPJ n° 81.767.667/0001-16, cujo quadro societario ¢ formado
pelo Sr. Vanderlei Reinert, neste ato representada pelo Sr. Vanderlei Reinert, que versa sobre a
aquisicao de tubos de concreto, para atender as necessidades das Subprefeituras e da
Secretaria de Infraestrutura Urbana - na forma do Pregao Eletronico n° 258/2021, assinado
em 11/01/2022, com a vigéncia até 31 de dezembro de 2022, no valor de R$ 413.425,00.

Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
Lj (a) Executivo (a), em 14/01/2022, as 08:42, conforme a Medida
1 Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

1
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AT :HI.JIJI
gletronica

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
Lj (a), em 14/01/2022, as 11:13, conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2,
1 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1 !
Jel" i [}
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EXTRATO DE CONTRATOS SEI N° 0011598240/2022 - SAP.USU.ACO

Joinville, 10 de janeiro de 2022.

O Municipio de Joinville através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administracdo e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o Extrato do Termo de Contrato n°
015/2022, celebrado entre o Municipio de Joinville - Secretaria de Infraestrutura
Urbana, representada pelo Sr. Jorge Luiz Correia de Sd e a empresa CCT Construtora de Obras
Ltda - inscrita no CNPJ n° 02.063.876/0001-02, cujo quadro societdrio € formado por Roselio
Pereira Junior e Maria do Carmo Nunes Pereira, neste ato representada pelo Sr. Roselio Pereira
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Junior, que versa sobre a contratacao de empresa de engenharia para execucao de servicos de
calcamento em lajotas retangulares e/ou sextavadas de concreto nas vias do municipio de
Joinville - na forma do Pregao Eletronico n° 105/2021, assinado em 10/01/2022, com a vigéncia

até 31 de Dezembro de 2022, no valor de R$ 1.601.600,00 (um milhdo, seiscentos € um mil e
seiscentos reais).

: Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
vjﬁ fj (a) Executivo (a), em 14/01/2022, as 08:42, conforme a Medida
I&;ﬂi? L) Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de

-

A = 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.
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eletrdnica

; Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
ﬁ fj (a), em 14/01/2022, as 11:13, conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2,
"&ﬁ;ﬁfﬁ; £J de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto

i S

S —-— Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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EXTRATO DE CONTRATOS SEI N° 0011493149/2021 - SAP.USU.ACO

Joinville, 20 de dezembro de 2021.

O Municipio de Joinville através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administracdo e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o Extrato do Termo de Contrato n°
495/2021, celebrado entre o Municipio de Joinville - Fundo Municipal de Meio Ambiente -
FMMA, representada pelo Sr. Fédbio Jodo Jovita e a empresa Cao de Guarda Clinica
Veterinaria Ltda, inscrita no CNPJ n°® 20.196.115/0001-00, cujo quadro societdrio € formado pelo
Sr. Odinei Ferranti e o Sr. Fidencio José da Silva, neste ato representada pelo Sr. Odinei
Ferranti, que versa sobre o credenciamento de clinicas e/ou hospitais veterindrios para prestacio de
servicos de castracdo cirdrgica e microchipagem, em animais das espécies caninas e felinas,
domiciliados, semidomiciliados e errantes, no municipio de Joinville, na forma do Credenciamento
n°® 354/2021, assinado em 20/12/2021, com a vigéncia de 12 (doze) meses.

Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
fj (a) Executivo (a), em 14/01/2022, as 08:42, conforme a Medida
1 Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
A 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.
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assinatlura
eletronica
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: Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
ﬂ fj (a), em 14/01/2022, as 11:13, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
'Efaﬂ%:; 21 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
o T =S Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.
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eletrbnica

EXTRATO DE TERMO ADITIVO SEI N° 0011615034/2022 - SAP.USU.ACO

Joinville, 11 de janeiro de 2022.

O Municipio de Joinville através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administracio e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o Extrato do 5° Termo Aditivo do Contrato n°
386/2017, celebrado entre o Municipio de Joinville - Secretaria de Educacao, representada
pelo Sr. Diego Calegari Feldhaus, e a empresa Garagem Moderna Ltda EPP, inscrita no CNPJ n°
77.171.247/0001-03, cujo quadro societdrio é formado pelo Sr. Everson José Foltran Rigolino
Jdnior, Sr. Jefferson Benedito Rigolino, Sra. Tayse Cristina Rigolino Martinez, Sr. Carlos Cesar
Rigolino Junior, Sra. Ruth Isabel Rigolino, Sr. Claudio Luciano Rigolino, neste ato representada
pelo Sr. Everson José Foltran Rigolino Jdnior, que versa sobre a contratacio de empresa para
prestacdo de servico de locacdo de veiculos, na forma do Pregdo Eletronico n°® 196/2017.
O Municipio adita o contrato prorrogando o prazo de vigéncia em 04 (quatro) meses, alterando
seu vencimento para o dia 08/12/2022 e o prazo de execucdo em 09 (nove) meses, alterando seu
vencimento para o dia 29/10/2022. Justifica-se em conformidade com o Memorando SEI n°
0010971199 - SED.NAD, Justificativa SEI n° 0010971274 - SED.NAD, Carta de Anuéncia SEI
n° 0010971380, Anexo SEIn° 0010971421 e Parecer Juridico SEI n° 0011358625 - PGM.UAD.

Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
Ij (a) Executivo (a), em 14/01/2022, as 08:42, conforme a Medida
£} Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1 ,
assinatura
eletrdnica

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
fj (a), em 14/01/2022, as 11:13, conforme a Medida Provisoéria n° 2.200-2,
*1de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
R Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

il
Sel: o
assinatlura
eletronica
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EXTRATO DE TERMO ADITIVO SEI N° 0011643641/2022 - SAP.USU.AGT

Joinville, 13 de janeiro de 2022.

O Municipio de Joinville através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administracdo e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o Extrato do 02° Termo Aditivo
ao Credenciamento n°® 001/2020, celebrado entre o Municipio de Joinville - Fundo Municipal de
Satide de Joinville, representada pelo Sr. Jean Rodrigues da Silva e a empresa Instituto de

Reabilitacido do Potencial Humano - IRPH, inscrita no C.N.P.J. n® 00.695.563/0001-41, cujo
quadro societdrio € formado pelo Sra. VALDETE WIEMES, neste ato representada pela
mesma, que versa sobre a Prestacdo de servigos assistenciais de saide, em procedimentos de média
complexidade para Atendimento / Acompanhamento de Pacientes em Reabilitacio do
Desenvolvimento Neuropsicomotor, conforme Edital de Credenciamento n° 003/2010.
O Municipio adita o contrato renovando o prazo de vigéncia em 12 (doze) meses, alterando seu
vencimento para o dia 16/01/2023. Justifica-se em conformidade com os Memorandos SEI n°

0011340219, e Parecer Juridico SEI n° 0011439916.

Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor

il j_.
Jel' [ ?
assinatura
eletrénica

T!m L:l! (a) Executivo (a), em 14/01/2022, as 08:41, conforme a Medida
i"j’; £} Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
Lj (a), em 14/01/2022, as 11:12, conforme a Medida Provisoéria n° 2.200-2,
1 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1 !
Jel" i [}
assinatura
eletrbnica

EXTRATO DE TERMO ADITIVO SEI N° 0011509182/2021 - SAP.USU.ACO
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Joinville, 21 de dezembro de 2021.

O Municipio de Joinville através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administracdo e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o Extrato do 3° Termo Aditivo do Contrato n°
008/2019, celebrado entre 0 Municipio de Joinville - Departamento de Transito de Joinville -
DETRANS, representada pelo Sr. Paulo Rogerio Rigo e a empresa GMAES Telecom
Ltda, inscrita no CNPJ n° 15.644.251/0001-86, cujo quadro societdrio € formado pelo Sr. Cesar
Roberto Silva, neste ato representado pelo mesmo, que versa sobre a contratacio de empresa
especializada em telecomunicacdes para a prestacdo de servicos de Telefonia Moével Pessoal
(Servico Movel Pessoal - SMP), pelo sistema digital pos-pago, mediante o fornecimento de acessos
moveis, com a disponibilizacdo das estacdes moveis (aparelhos) em regime de COMODATO com
utilizacdo apenas para traifego de dados e servigo para gerenciamento dos dispositivos mdveis, na
forma de Pregdo Eletronico n® 006/2019. O Municipio adita o contrato prorrogando o prazo
contratual de vigéncia e execucdo em (7 (sete) meses, alterando seu vencimento para o
dia 31/07/2022. Justifica-se em conformidade com o memorando SEI n°0010993717 -
DETRANS.UNT; Solicitacio de Termo Aditivo - Prorrogacio SEI n°0011057291 -
DETRANS.UNT; anexos SEI n° 0010993875 e n°0010993978; e Parecer Juridico SEI n°
0011378172 - PGM.UAD.

Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
Lj (a) Executivo (a), em 14/01/2022, as 08:42, conforme a Medida
G

! Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
o 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1
sel B
AT :fIII.JI.fI
gletronica

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
Lj (a), em 14/01/2022, as 11:13, conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2,
21 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
P Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

il 3
Jel' I.g;.
assinatura
eletrdnica

L&
*ﬂﬁa https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0011509182 ¢ o

EXTRATO DE TERMO ADITIVO SEI N° 0011594433/2022 - SAP.USU.ACO

Joinville, 10 de janeiro de 2022.

O Municipio de Joinville através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administracdo e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o Extrato do 1° Termo Aditivo do Contrato n°
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360/2021, celebrado entre o Municipio de Joinville - Secretaria de Infraestrutura
Urbana, representada pelo Sr. Jorge Luiz Correia de S4, e a empresa Azimute Engenheiros
Consultores SC Ltda, inscrita no CNPJ n° 04.967.284/0001-40, cujo quadro societdrio é formado
por Antonio Carlos Ramuski, Jose Antonio Valdez, Ana Maria Grisotto Bruske, Ana Carolina
Bruske e Camila Bruske de Lima, neste ato representado pelo Sr. Antonio Carlos Ramuski, que
versa sobre a contratacdo de empresa para prestacdo de servigos especializados de consultoria em
engenharia para elaboracdo de projeto executivo de duplicagio da Avenida Almirante
Jaceguay, bem como estudos, memoriais, especificacdes técnicas de servicos, or¢amento e
cronograma, na forma de Concorréncia n° 180/2021. O Municipio adita o contrato prorrogando o
prazo contratual de vigéncia e execugdo em 02 (dois) meses, alterando seu vencimento para os dias
20/07/2022 e 10/03/2022 respectivamente. Justifica-se em conformidade com a Solicitacdo de
Termo Aditivo SEI n°0011404173 e 0011502840 - SEINFRA.UBP; memorandos SEI n°
0011424596 - SEINFRA.UCG e n° 0011505813 - SEINFRA.UCG; anexos SEI n® 0011393183 e
n°® 0011505083; e Parecer Juridico n® 0011553133 - PGM.UAD.

Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
_ . (a) Executivo (a), em 14/01/2022, as 08:42, conforme a Medida
‘-:%gu%f iﬁ] Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
) 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1
sel B
assinatura i
gletrdnica

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario

: (a), em 14/01/2022, as 11:13, conforme a Medida Provisoéria n° 2.200-2,
F@ﬂ_%f# iﬂ de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto

T Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1
sep B
astm:hl:gm I‘-‘?
gletronica

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0011655769/2022 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 14 de janeiro de 2022.

Tendo em vista a aprovacao da Senhora PALOMA FUNEZ no Processo Seletivo - Edital
007-2021-SGP no Cargo 0700 - Professor 1-5 Ensino Fundamental Séries Iniciais -
100h/més, vimos convoca-la para enviar os documentos admissionais, de acordo com a
Portaria n® 3106/2021 para a Area de Recrutamento, da Secretaria de Gestdo de
Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias uteis, contados a
partir da publicacao deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
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https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1122

Para tanto, favor providenciar a documentacao conforme previsto no item 9.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Marilene Ettel Pereira,
4 - Servidor(a) Pablico(a), em 14/01/2022, as 16:45, conforme a Medida
%ﬁi@ & Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
e 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1
el o
assinatura L‘;‘
| eletrbnica

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0011655851/2022 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 14 de janeiro de 2022.

Tendo em vista a aprovacdo da Senhora MARCELIA MOREIRA GERMANO no Processo
Seletivo - Edital 007-2021-SGP no Cargo 0700 - Professor 1-5 Ensino Fundamental
Séries Iniciais - 100h/més, vimos convoca-la para enviar os documentos admissionais, de
acordo com a Portaria n® 3106/2021 para a Area de Recrutamento, da Secretaria de
Gestao de Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias Uteis,
contados a partir da publicacao deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1122

Para tanto, favor providenciar a documentagéao conforme previsto no item 9.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
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Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Marilene Ettel Pereira,
I __ll Servidor(a) Puablico(a), em 14/01/2022, as 16:50, conforme a Medida
L) Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

1
sepl B
.!S'Llr'l:l!I_Jr.'i L‘;‘
1 eletrénica

"'il_-u_-_ A autenticidade do documento pode ser conferida no site
. E-_ https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0011655851 e o

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0011654645/2022 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 14 de janeiro de 2022.

Tendo em vista a aprovacao da Senhora JULIANE GROTTI VASQUES LIMA no Processo
Seletivo - Edital 007-2021-SGP no Cargo 0700 - Professor 1-5 Ensino Fundamental
Séries Iniciais - 100h/més, vimos convoca-la para enviar os documentos admissionais, de
acordo com a Portaria n? 3106/2021 para a Area de Recrutamento, da Secretaria de

Gestao de Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias Uteis,
contados a partir da publicacao deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https//intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1122

Para tanto, favor providenciar a documentagao conforme previsto no item 9.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento
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: Documento assinado eletronicamente por Marilene Ettel Pereira,
vlm L:l! Servidor(a) Pablico(a), em 14/01/2022, as 15:37, conforme a Medida
i _;‘2"; £} Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
SRS == 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1
sel -
assinatura
gletrénica

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0011647356/2022 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 14 de janeiro de 2022.

Tendo em vista a aprovacédo da Senhora CAROLINE DA CUNHA ASSIS ALMEIDA no
Processo Seletivo - Edital 007-2021-SGP no Cargo 0115 - Médico Plantonista Clinica
Médica, vimos convoca-la para enviar os documentos admissionais, de acordo com a
Portaria n® 3106/2021 para a Area de Recrutamento, da Secretaria de Gestao de
Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias uteis, contados a
partir da publicacao deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https//intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1122

Para tanto, favor providenciar a documentagéao conforme previsto no item 9.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

; Documento assinado eletronicamente por Carlos Daniel Vieira,
@ L:l! Servidor(a) Publico(a), em 14/01/2022, as 09:47, conforme a Medida
__;“,? ) Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de

S == 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0011654900/2022 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 14 de janeiro de 2022.

Tendo em vista a aprovacado da Senhora THAUANA CAETANO DE SOUZA no Processo
Seletivo - Edital 007-2021-SGP no Cargo 0700 - Professor 1-5 Ensino Fundamental
Séries Iniciais - 100h/més, vimos convoca-la para enviar os documentos admissionais, de
acordo com a Portaria n? 3106/2021 para a Area de Recrutamento, da Secretaria de
Gestao de Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias Uteis,
contados a partir da publicacao deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1122

Para tanto, favor providenciar a documentagao conforme previsto no item 9.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Marilene Ettel Pereira,
__,] Servidor(a) Pablico(a), em 14/01/2022, as 15:52, conforme a Medida
L#

Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
s 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

il
seil o
assinatura -
eletrénica
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ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0011647640/2022 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 14 de janeiro de 2022.

Tendo em vista a aprovacao do Senhor HUGO ELIAZAR FERREIRA no Processo
Seletivo - Edital 007-2021-SGP no Cargo 0115 - Médico Plantonista Clinica Médica,
vimos convoca-lo para enviar os documentos admissionais, de acordo com a Portaria n®
3106/2021 para a Area de Recrutamento, da Secretaria de Gestao de Pessoas, da

Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias uteis, contados a partir da
publicacao deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https//intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1122

Para tanto, favor providenciar a documentagéao conforme previsto no item 9.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Carlos Daniel Vieira,
i __ll Servidor(a) Pablico(a), em 14/01/2022, as 09:59, conforme a Medida
) Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
= 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1
sepl B
.!S'Llr'l:l!I_Jr.'i L‘;‘
1 eletrénica

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0011654986/2022 - SGP.UDS.ARE
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Joinville, 14 de janeiro de 2022.

Tendo em vista a aprovacdo do Senhor MATHEUS ALESSANDRO ANDRADE no
Processo Seletivo - Edital 007-2021-SGP no Cargo 0700 - Professor 1-5 Ensino
Fundamental Séries Iniciais - 100h/més, vimos convoca-lo para enviar os documentos
admissionais, de acordo com a Portaria n® 3106/2021 para a Area de Recrutamento, da
Secretaria de Gestao de Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois)
dias uteis, contados a partir da publicacao deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1122

Para tanto, favor providenciar a documentagéao conforme previsto no item 9.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Marilene Ettel Pereira,
j Servidor(a) Pablico(a), em 14/01/2022, as 15:56, conforme a Medida
L) Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
- 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

&I_
seil o
assinatura -

eletrbnica

gu= A autenticidade do documento pode ser conferida no site

£-2 2% https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0011654986 ¢ o
padai codigo CRC 70849350.

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0011650847/2022 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 14 de janeiro de 2022.

Tendo em vista a aprovacao da Senhora PATRICIA CRISTIANE KIRCHNER no Processo
Seletivo - Edital 007-2021-SGP no Cargo 0700 - Professor 1-5 Ensino Fundamental
Séries Iniciais - 100h/més, vimos convoca-la para enviar os documentos admissionais, de
acordo com a Portaria n® 3106/2021 para a Area de Recrutamento, da Secretaria de
Gestao de Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias Uteis,


https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1122

90 de 154
contados a partir da publicacao deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1122

Para tanto, favor providenciar a documentag¢ao conforme previsto no item 9.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Carlos Daniel Vieira,
_—,] Servidor(a) Puablico(a), em 14/01/2022, as 12:00, conforme a Medida
L Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1
sel B
assinatura L
| eletrbnica

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0011652009/2022 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 14 de janeiro de 2022.

Tendo em vista a aprovacao da Senhora MILENA OLIVEIRA no Processo Seletivo - Edital
007-2021-SGP no Cargo 0700 - Professor 1-5 Ensino Fundamental Séries Iniciais -
100h/més, vimos convoca-la para enviar os documentos admissionais, de acordo com a
Portaria n® 3106/2021 para a Area de Recrutamento, da Secretaria de Gestao de

Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias uteis, contados a
partir da publicacdo deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https//intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1122

Para tanto, favor providenciar a documentagéao conforme previsto no item 9.6 do Edital
anteriormente indicado.
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Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

; Documento assinado eletronicamente por Carlos Daniel Vieira,
im i __,] Servidor(a) Publico(a), em 14/01/2022, as 13:15, conforme a Medida
e L2 Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de

- 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1
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ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0011647691/2022 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 14 de janeiro de 2022.

Tendo em vista a aprovacgéo da Senhora MARIA CLAUDIA BORGES LADEIRA no
Processo Seletivo - Edital 007-2021-SGP no Cargo 0115 - Médico Plantonista Clinica
Médica, vimos convoca-la para enviar os documentos admissionais, de acordo com a
Portaria n® 3106/2021 para a Area de Recrutamento, da Secretaria de Gestio de
Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias Uteis, contados a
partir da publicacéo deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1122

Para tanto, favor providenciar a documentagéao conforme previsto no item 9.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento
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: Documento assinado eletronicamente por Carlos Daniel Vieira,
vlm L:l! Servidor(a) Puablico(a), em 14/01/2022, as 10:02, conforme a Medida
u;”f; £} Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de

08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1
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ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0011655050/2022 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 14 de janeiro de 2022.

Tendo em vista a aprovacéo da Senhora JESSICA SCHMOELLER no Processo Seletivo -
Edital 007-2021-SGP no Cargo 0700 - Professor 1-5 Ensino Fundamental Séries
Iniciais - 100h/més, vimos convoca-la para enviar os documentos admissionais, de acordo
com a Portaria n? 3106/2021 para a Area de Recrutamento, da Secretaria de Gestéo de
Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias uteis, contados a
partir da publicacao deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https//intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1122

Para tanto, favor providenciar a documentagéao conforme previsto no item 9.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

: Documento assinado eletronicamente por Marilene Ettel Pereira,
@ L:l! Servidor(a) Puablico(a), em 14/01/2022, as 16:00, conforme a Medida
_i?) 1 Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de

08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.
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ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0011652048/2022 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 14 de janeiro de 2022.

Tendo em vista a aprovacao da Senhora ELISE DE MELO OLIVEIRA DE LIMA no
Processo Seletivo - Edital 007-2021-SGP no Cargo 0700 - Professor 1-5 Ensino
Fundamental Séries Iniciais - 100h/més, vimos convoca-la para enviar os documentos
admissionais, de acordo com a Portaria n® 3106/2021 para a Area de Recrutamento, da
Secretaria de Gestao de Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois)
dias Uteis, contados a partir da publicacdo deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1122

Para tanto, favor providenciar a documentagao conforme previsto no item 9.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Carlos Daniel Vieira,
__,] Servidor(a) Pablico(a), em 14/01/2022, as 13:18, conforme a Medida
I

Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
s 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.
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ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0011655214/2022 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 14 de janeiro de 2022.

Tendo em vista a aprovacao do Senhor BRENO ROCHA no Processo Seletivo - Edital
007-2021-SGP no Cargo 0700 - Professor 1-5 Ensino Fundamental Séries Iniciais -
100h/més, vimos convoca-lo para enviar os documentos admissionais, de acordo com a
Portaria n® 3106/2021 para a Area de Recrutamento, da Secretaria de Gestdo de
Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias Uteis, contados a
partir da publicacao deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1122

Para tanto, favor providenciar a documentacao conforme previsto no item 9.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Marilene Ettel Pereira,
_—,] Servidor(a) Puablico(a), em 14/01/2022, as 16:09, conforme a Medida
L) Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
e 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0011647917/2022 - SGP.UDS.ARE
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Joinville, 14 de janeiro de 2022.

Tendo em vista a aprovacao da Senhora LOUISE PAOLA NICHILATT no Processo
Seletivo - Edital 007-2021-SGP no Cargo 0115 - Médico Plantonista Clinica Médica,
vimos convoca-la para enviar os documentos admissionais, de acordo com a Portaria n®
3106/2021 para a Area de Recrutamento, da Secretaria de Gestdo de Pessoas, da
Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias uteis, contados a partir da
publicacdo deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1122

Para tanto, favor providenciar a documentagéao conforme previsto no item 9.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Carlos Daniel Vieira,
j Servidor(a) Pablico(a), em 14/01/2022, as 10:11, conforme a Medida
L) Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
e 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

il
seil o
assinatura -
eletrbnica

tu= A autenticidade do documento pode ser conferida no site

£-212% https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0011647917 e o
A4 codigo CRC 77BSE039.

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0011649127/2022 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 14 de janeiro de 2022.

Tendo em vista a aprovacao da Senhora BRENDA RAFAELLY GUTIERREZ
SCHINDLER no Processo Seletivo - Edital 007-2021-SGP no Cargo 0700 - Professor 1-5
Ensino Fundamental Séries Iniciais - 100h/més, vimos convoca-la para enviar os
documentos admissionais, de acordo com a Portaria n® 3106/2021 para a Area de
Recrutamento, da Secretaria de Gestao de Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville,
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no prazo de 2 (dois) dias uteis, contados a partir da publicacao deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1122

Para tanto, favor providenciar a documentagéao conforme previsto no item 9.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Carlos Daniel Vieira,
j Servidor(a) Puablico(a), em 14/01/2022, as 10:58, conforme a Medida
L) Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

1
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ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0011655289/2022 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 14 de janeiro de 2022.

Tendo em vista a aprovacao da Senhora ADRIANE COUTINHO no Processo Seletivo -
Edital 007-2021-SGP no Cargo 0700 - Professor 1-5 Ensino Fundamental Séries
Iniciais - 100h/més, vimos convoca-la para enviar os documentos admissionais, de acordo
com a Portaria n® 3106/2021 para a Area de Recrutamento, da Secretaria de Gestdo de

Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias uteis, contados a
partir da publicacao deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1122

Para tanto, favor providenciar a documentacao conforme previsto no item 9.6 do Edital
anteriormente indicado.
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Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Marilene Ettel Pereira,
_—l] Servidor(a) Pablico(a), em 14/01/2022, as 16:14, conforme a Medida
) Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
e 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.
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seil o
assinatura -
eletrénica

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0011652944/2022 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 14 de janeiro de 2022.

Tendo em vista a aprovacao do(a) Senhor(a) LUANA AMANCIO no Ato de Contratacao
Emergencial no Cargo 0114 - Médico Plantonista Pediatra, vimos convoca-lo

para enviar os documentos admissionais, de acordo com a Portaria n?2 3106/2021 para
a Area de Recrutamento, da Secretaria de Gestdo de Pessoas, da Prefeitura Municipal
de Joinville, no prazo de 24h, contadas a partir da correspondéncia enviada por e-mail
pela Area de Recrutamento da Secretaria de Gestéo de Pessoas.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1122

Para tanto, favor providenciar a documentacao conforme previsto no item 6.1 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento
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: Documento assinado eletronicamente por Marilene Ettel Pereira,
vlm L:l! Servidor(a) Puablico(a), em 14/01/2022, as 14:02, conforme a Medida
uj";”; £} Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de

08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

il j_.
Jel' [ ?
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eletrénica

EFus A autenticidade do documento pode ser conferida no site

,p,,,._:;‘:‘_% https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0011652944 ¢ o

jgkw codigo CRC BB4B9FB2.

ATO DE CONVOCACAO SEIN° 0011651986/2022 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 14 de janeiro de 2022.

Tendo em vista a aprovacéo da Senhora SABRINA DA SILVA PIRES no Processo
Seletivo - Edital 007-2021-SGP no Cargo 0700 - Professor 1-5 Ensino Fundamental
Séries Iniciais - 100h/més, vimos convoca-la para enviar os documentos admissionais, de
acordo com a Portaria n® 3106/2021 para a Area de Recrutamento, da Secretaria de
Gestao de Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias Uteis,
contados a partir da publicagédo deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https//intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1122

Para tanto, favor providenciar a documentagao conforme previsto no item 9.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

; Documento assinado eletronicamente por Carlos Daniel Vieira,
i Servidor(a) Puablico(a), em 14/01/2022, as 13:14, conforme a Medida
_i?) LEI’ Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.
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< https /Iportalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0011651986 ¢ o
codigo CRC 49F56C09.

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0011650884/2022 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 14 de janeiro de 2022.

Tendo em vista a aprovacdo da Senhora DHEISY KELLY MELO DE JESUS SERAFIM no
Processo Seletivo - Edital 007-2021-SGP no Cargo 0700 - Professor 1-5 Ensino
Fundamental Séries Iniciais - 100h/més, vimos convoca-la para enviar os documentos
admissionais, de acordo com a Portaria n® 3106/2021 para a Area de Recrutamento, da
Secretaria de Gestao de Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois)
dias Uteis, contados a partir da publicacdo deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1122

Para tanto, favor providenciar a documentagao conforme previsto no item 9.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Carlos Daniel Vieira,
__,] Servidor(a) Pablico(a), em 14/01/2022, as 12:02, conforme a Medida
I

Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
s 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.
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ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0011650795/2022 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 14 de janeiro de 2022.

Tendo em vista a aprovacao da Senhora DIEICE DE ALMEIDA MACHADO

VOLTOLINI no Processo Seletivo - Edital 007-2021-SGP no Cargo 0700 - Professor 1-5
Ensino Fundamental Séries Iniciais - 100h/més, vimos convoca-la para enviar os
documentos admissionais, de acordo com a Portaria n® 3106/2021 para a Area de
Recrutamento, da Secretaria de Gestao de Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville,
no prazo de 2 (dois) dias uteis, contados a partir da publicacao deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https//intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1122

Para tanto, favor providenciar a documentagao conforme previsto no item 9.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Carlos Daniel Vieira,
__,] Servidor(a) Pablico(a), em 14/01/2022, as 11:58, conforme a Medida
L#

Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
s 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

JEII ,_—_',
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ATO DE CONVOCACAO SEIN° 0011654118/2022 - SGP.UDS.ARE
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Joinville, 14 de janeiro de 2022.

Tendo em vista a aprovacao da Senhora JANAINA DA ROSA SHREIBER no Processo
Seletivo - Edital 007-2021-SGP no Cargo 0700 - Professor 1-5 Ensino Fundamental
Séries Iniciais - 100h/més, vimos convoca-la para enviar os documentos admissionais, de
acordo com a Portaria n® 3106/2021 para a Area de Recrutamento, da Secretaria de
Gestao de Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias Uteis,
contados a partir da publicacédo deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1122

Para tanto, favor providenciar a documentacao conforme previsto no item 9.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Marilene Ettel Pereira,
i _—,] Servidor(a) Pablico(a), em 14/01/2022, as 15:06, conforme a Medida
) Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

JEII j

assinatura L
eletrbnica

Py
¥

",'_J_ﬁ-,...ﬂE- https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0011654118 e o
I

'
foinady o  c6digo CRC 45CDDT7D.

ATO DE CONVOCACAO SEIN° 0011651917/2022 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 14 de janeiro de 2022.

Tendo em vista a aprovacéo da Senhora JESSICA DA SILVA ALVES no Processo
Seletivo - Edital 007-2021-SGP no Cargo 0700 - Professor 1-5 Ensino Fundamental
Séries Iniciais - 100h/més, vimos convoca-la para enviar os documentos admissionais, de
acordo com a Portaria n® 3106/2021 para a Area de Recrutamento, da Secretaria de
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Gestao de Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias Uteis,
contados a partir da publicacao deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1122

Para tanto, favor providenciar a documentagao conforme previsto no item 9.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Carlos Daniel Vieira,
_—,] Servidor(a) Puablico(a), em 14/01/2022, as 13:10, conforme a Medida
L Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
e 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

J@l' ,_—_',
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ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0011654377/2022 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 14 de janeiro de 2022.

Tendo em vista a aprovagéo da Senhora MIDIANE CONCEICAO MENESES LEONES no
Processo Seletivo - Edital 007-2021-SGP no Cargo 0700 - Professor 1-5 Ensino
Fundamental Séries Iniciais - 100h/més, vimos convoca-la para enviar os documentos
admissionais, de acordo com a Portaria n® 3106/2021 para a Area de Recrutamento, da
Secretaria de Gestao de Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois)
dias uteis, contados a partir da publicagdo deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https//intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1122

Para tanto, favor providenciar a documentagéao conforme previsto no item 9.6 do Edital
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anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Marilene Ettel Pereira,
6§ Servidor(a) Puablico(a), em 14/01/2022, as 15:21, conforme a Medida
e & Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
RS 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1
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E A4 A autenticidade do documento pode ser conferida no site
" .'_.:.:

! ﬂiE"- https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0011654377 e o
e S codigo CRC EAOD3BSC.

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0011654488/2022 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 14 de janeiro de 2022.

Tendo em vista a aprovacdo da Senhora INAE BREITKREITZ no Processo Seletivo -
Edital 007-2021-SGP no Cargo 0700 - Professor 1-5 Ensino Fundamental Séries
Iniciais - 100h/més, vimos convoca-la para enviar os documentos admissionais, de acordo
com a Portaria n? 3106/2021 para a Area de Recrutamento, da Secretaria de Gestdo de

Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias Uteis, contados a
partir da publicacao deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1122

Para tanto, favor providenciar a documentagéao conforme previsto no item 9.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento
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; Documento assinado eletronicamente por Marilene Ettel Pereira,
vjm Lj Servidor(a) Pablico(a), em 14/01/2022, as 15:29, conforme a Medida
¥ _uf;'i?; £} Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
il 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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E A4 A autenticidade do documento pode ser conferida no site
v o

. _q_fE'-. https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0011654488 e o
s S codigo CRC AE12439F.

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0011654559/2022 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 14 de janeiro de 2022.

Tendo em vista a aprovacdo da Senhora CLAUDIA BONFIM MIRANDA no Processo
Seletivo - Edital 007-2021-SGP no Cargo 0700 - Professor 1-5 Ensino Fundamental
Séries Iniciais - 100h/més, vimos convoca-la para enviar os documentos admissionais, de
acordo com a Portaria n® 3106/2021 para a Area de Recrutamento, da Secretaria de
Gestao de Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias Uteis,
contados a partir da publicagédo deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1122

Para tanto, favor providenciar a documentagéao conforme previsto no item 9.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

: Documento assinado eletronicamente por Marilene Ettel Pereira,
im Lj Servidor(a) Puablico(a), em 14/01/2022, as 15:32, conforme a Medida
_;"E 1 Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de

s = 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.
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ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0011656002/2022 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 14 de janeiro de 2022.

Tendo em vista a aprovacado da Senhora BRUNA BECKER DA CRUZ no Processo
Seletivo - Edital 007-2021-SGP no Cargo 0700 - Professor 1-5 Ensino Fundamental
Séries Iniciais - 100h/més, vimos convoca-la para enviar os documentos admissionais, de
acordo com a Portaria n? 3106/2021 para a Area de Recrutamento, da Secretaria de
Gestao de Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias Uteis,
contados a partir da publicacao deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1122

Para tanto, favor providenciar a documentagao conforme previsto no item 9.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Marilene Ettel Pereira,
__,] Servidor(a) Pablico(a), em 14/01/2022, as 16:59, conforme a Medida
L2 Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
s 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

astm.uur a ‘\j

eletrdnica
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-_|.-",__ E-k" A autenticidade do documento pode ser conferida no site
"""'1{'1'1'5,: E-_ https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0011656002 e o
ool H __-!':' cédigo CRC 236514EF.
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ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0011650015/2022 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 14 de janeiro de 2022.

Tendo em vista a aprovacao da Senhora ITALITA PEREIRA MOTA no Processo Seletivo
- Edital 003-2021-SGP no Cargo 0705 - Professor Educacao Infantil e Ensino
Fundamental Educacao Fisica, vimos convoca-la para enviar os documentos
admissionais, de acordo com a Portaria n® 3106/2021 para a Area de Recrutamento, da
Secretaria de Gestao de Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois)
dias Uteis, contados a partir da publicacdo deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1122

Para tanto, favor providenciar a documentacao conforme previsto no item 9.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Lara Cristiane da Luz Jaski,
_—,] Servidor(a) Puablico(a), em 14/01/2022, as 11:27, conforme a Medida
L) Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
e 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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| eletrbnica

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0011649909/2022 - SGP.UDS.ARE
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Joinville, 14 de janeiro de 2022.

Tendo em vista a aprovacao da Senhora BRUNA CLAUDINO DE SOUSA no Processo
Seletivo - Edital 010-2021-SGP no Cargo 0707 - Professor 6-9 Ano Ensino Fundamental
Matematica - 100h/més, vimos convoca-la para enviar os documentos admissionais, de
acordo com a Portaria n® 3106/2021 para a Area de Recrutamento, da Secretaria de
Gestédo de Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias Uteis,
contados a partir da publicagéo deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https//intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1122

Para tanto, favor providenciar a documentagéao conforme previsto no item 9.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

. Documento assinado eletronicamente por Lara Cristiane da Luz Jaski,
im i __ll Servidor(a) Publico(a), em 14/01/2022, as 11:23, conforme a Medida
L) Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
- 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

1
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eletrbnica

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0011649864/2022 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 14 de janeiro de 2022.

Tendo em vista a aprovagao da Senhora LAIS DE GOIS BECHER COSTA no Processo
Seletivo - Edital 007-2021-SGP no Cargo 0700 - Professor 1-5 Ensino Fundamental
Séries Iniciais - 100h/més, vimos convoca-la para enviar os documentos admissionais, de
acordo com a Portaria n? 3106/2021 para a Area de Recrutamento, da Secretaria de
Gestao de Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias Uteis,
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contados a partir da publicagédo deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1122

Para tanto, favor providenciar a documentagéao conforme previsto no item 9.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Carlos Daniel Vieira,
j Servidor(a) Puablico(a), em 14/01/2022, as 11:21, conforme a Medida
L) Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

1
sel B
.!S'LII"I:HI.JF.'I I‘-‘?
| gletronica

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0011649820/2022 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 14 de janeiro de 2022.

Tendo em vista a aprovacédo do Senhor RAFAEL AMPHILQUIO no Processo Seletivo

- Edital 010-2021-SGP no Cargo 0707 - Professor 6-9 Ano Ensino Fundamental
Matematica - 100h/més, vimos convoca-lo para enviar os documentos admissionais, de
acordo com a Portaria n? 3106/2021 para a Area de Recrutamento, da Secretaria de
Gestao de Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias Uteis,
contados a partir da publicacéo deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1122

Para tanto, favor providenciar a documentacao conforme previsto no item 9.6 do Edital
anteriormente indicado.
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Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

: Documento assinado eletronicamente por Lara Cristiane da Luz Jaski,
«m i _—l] Servidor(a) Pablico(a), em 14/01/2022, as 11:19, conforme a Medida
e L) Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de

e 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.
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ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0011649519/2022 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 14 de janeiro de 2022.

Tendo em vista a aprovacédo da Senhora OCEANIDES GOMES DA ROCHA
VASCONCELOS no Processo Seletivo - Edital 007-2021-SGP no Cargo 0700 - Professor
1-5 Ensino Fundamental Séries Iniciais - 100h/més, vimos convocé-la para enviar os
documentos admissionais, de acordo com a Portaria n? 3106/2021 para a Area de
Recrutamento, da Secretaria de Gestdo de Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville,
no prazo de 2 (dois) dias uteis, contados a partir da publicacao deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1122

Para tanto, favor providenciar a documentacao conforme previsto no item 9.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento
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Documento assinado eletronicamente por Carlos Daniel Vieira,
; Servidor(a) Puablico(a), em 14/01/2022, as 11:10, conforme a Medida
_'3_:5.;?“%5 iﬁ] Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
) 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.
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ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0011652236/2022 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 14 de janeiro de 2022.

Tendo em vista a aprovacédo do(a) Senhor(a) JOAO CAETANO BISHOP BRITO no Ato de
Contratacdo Emergencial no Cargo 0114 - Médico Plantonista Pediatra, vimos convoca-
lo para enviar os documentos admissionais, de acordo com a Portaria n2 3106/2021
para a Area de Recrutamento, da Secretaria de Gestdo de Pessoas, da Prefeitura
Municipal de Joinville, no prazo de 24h, contadas a partir da correspondéncia enviada por
e-mail pela Area de Recrutamento da Secretaria de Gestao de Pessoas.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1122

Para tanto, favor providenciar a documentacao conforme previsto no item 6.1 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Marilene Ettel Pereira,
_ Servidor(a) Pablico(a), em 14/01/2022, as 13:39, conforme a Medida
@{i@’? ii‘l Provisoria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
S 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.
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- A autenticidade do documento pode ser conferida no site
. ¢ https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0011652236 ¢ o
horctedr c6digo CRC B6DEA44F.

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0011648103/2022 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 14 de janeiro de 2022.

Tendo em vista a aprovagao da Senhora PATRICIA MARIA DA SILVA no Processo
Seletivo - Edital 010-2021-SGP no Cargo 0714 - Professor 6-9 Ano Ensino Fundamental
Lingua Portuguesa - 100h/més, vimos convocé-la para enviar os documentos
admissionais, de acordo com a Portaria n® 3106/2021 para a Area de Recrutamento, da
Secretaria de Gestao de Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois)
dias Uteis, contados a partir da publicacdo deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1122

Para tanto, favor providenciar a documentagao conforme previsto no item 9.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Carlos Daniel Vieira,
__,] Servidor(a) Pablico(a), em 14/01/2022, as 10:19, conforme a Medida
L2 Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
s 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

JEII j

assinatura L
eletrénica

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
. https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0011648103 ¢ o
codlgo CRC 59D6C4BF.
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ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0011650216/2022 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 14 de janeiro de 2022.

Tendo em vista a aprovacao da Senhora BRUNA PIVATTO no Processo Seletivo - Edital
007-2021-SGP no Cargo 0700 - Professor 1-5 Ensino Fundamental Séries Iniciais -
100h/més, vimos convoca-la para enviar os documentos admissionais, de acordo com a
Portaria n® 3106/2021 para a Area de Recrutamento, da Secretaria de Gestdo de
Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias Uteis, contados a
partir da publicacao deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1122

Para tanto, favor providenciar a documentacao conforme previsto no item 9.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Carlos Daniel Vieira,
_—,] Servidor(a) Puablico(a), em 14/01/2022, as 11:36, conforme a Medida
L) Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
e 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1
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| eletrbnica

ATO DE CONVOCACAO SEIN° 0011650115/2022 - SGP.UDS.ARE


https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1122

113 de 154
Joinville, 14 de janeiro de 2022.

Tendo em vista a aprovagédo do Senhor ROSANO AZAMBUJA no Processo Seletivo

- Edital 005-2020-SGP no Cargo 0130 - Nutricionista, vimos convocéa-lo para enviar os
documentos admissionais, de acordo com a Portaria n® 3106/2021 para a Area de
Recrutamento, da Secretaria de Gestao de Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville,
no prazo de 2 (dois) dias uteis, contados a partir da publicacao deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https//intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1122

Para tanto, favor providenciar a documentagao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

. Documento assinado eletronicamente por Lara Cristiane da Luz Jaski,
im i __ll Servidor(a) Puablico(a), em 14/01/2022, as 11:31, conforme a Medida
L) Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
- 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

JEII j

assinatura L
eletrbnica

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0011649343/2022 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 14 de janeiro de 2022.

Tendo em vista a aprovacao da Senhora FRANCIELLE SCHMITK GASPERIN no
Processo Seletivo - Edital 007-2021-SGP no Cargo 0700 - Professor 1-5 Ensino
Fundamental Séries Iniciais - 100h/més, vimos convoca-la para enviar os documentos
admissionais, de acordo com a Portaria n? 3106/2021 para a Area de Recrutamento, da
Secretaria de Gestao de Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois)
dias uteis, contados a partir da publicacao deste.
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Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1122

Para tanto, favor providenciar a documentagéao conforme previsto no item 9.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Carlos Daniel Vieira,
j Servidor(a) Puablico(a), em 14/01/2022, as 11:05, conforme a Medida
L) Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
- 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

JEII ,_—_',

assinatlura
| elet rénica

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0011650081/2022 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 14 de janeiro de 2022.

Tendo em vista a aprovacdo da Senhora RENATA CAROLINE SEBASTIAO DA

SILVA no Processo Seletivo - Edital 007-2021-SGP no Cargo 0700 - Professor 1-5
Ensino Fundamental Séries Iniciais - 100h/més, vimos convoca-la para enviar os
documentos admissionais, de acordo com a Portaria n® 3106/2021 para a Area de
Recrutamento, da Secretaria de Gestao de Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville,
no prazo de 2 (dois) dias uteis, contados a partir da publicacao deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https//intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1122

Para tanto, favor providenciar a documentagao conforme previsto no item 9.6 do Edital
anteriormente indicado.
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Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Carlos Daniel Vieira,
_—,] Servidor(a) Pablico(a), em 14/01/2022, as 11:30, conforme a Medida
) Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
e 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.
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ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0011649451/2022 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 14 de janeiro de 2022.

Tendo em vista a aprovacgdo da Senhora ANGELICA APARECIDA DE OLIVEIRA MEIRA
DA ROSA no Processo Seletivo - Edital 007-2021-SGP no Cargo 0700 - Professor 1-5
Ensino Fundamental Séries Iniciais - 100h/més, vimos convoca-la para enviar os
documentos admissionais, de acordo com a Portaria n® 3106/2021 para a Area de
Recrutamento, da Secretaria de Gestao de Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville,
no prazo de 2 (dois) dias Uteis, contados a partir da publicacao deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1122

Para tanto, favor providenciar a documentagéao conforme previsto no item 9.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento
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: Documento assinado eletronicamente por Carlos Daniel Vieira,
vlm L:l! Servidor(a) Pablico(a), em 14/01/2022, as 11:08, conforme a Medida
: __;‘E? ) Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
SRS == 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0011650041/2022 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 14 de janeiro de 2022.

Tendo em vista a aprovacdo da Senhora ADRIANE CRISTINA TRAVASSOS AUGUST
DA SILVA no Processo Seletivo - Edital 007-2021-SGP no Cargo 0700 - Professor 1-5
Ensino Fundamental Séries Iniciais - 100h/més, vimos convoca-la para enviar os
documentos admissionais, de acordo com a Portaria n? 3106/2021 para a Area de
Recrutamento, da Secretaria de Gestdo de Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville,
no prazo de 2 (dois) dias uteis, contados a partir da publicacao deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1122

Para tanto, favor providenciar a documentacao conforme previsto no item 9.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

: Documento assinado eletronicamente por Carlos Daniel Vieira,
1@ L:l! Servidor(a) Publico(a), em 14/01/2022, as 11:28, conforme a Medida
fé-’?; ) Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de

R 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

1
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.|::_._|'3.__ _" ':_ . https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0011650041 ¢ o

'=l

AVISO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS, SEI N° 0011619550/2022 - SAP.UPR

O Municipio de Joinville através da Unidade de Processos da Secretaria de Administracdo e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados que diante da homologacdo do Pregao
Eletronico n° 384/2021, UASG 453230, resolve registrar os precos para futura e eventual
Aquisicao de Materiais de Enfermagem Cirirgicos para atender a demanda das unidades
da Secretaria Municipal de Saide de Joinville, incluindo-se o Hospital Municipal Sao José,
nas quantidades, termos e condi¢des descritas no Edital, da seguinte empresa e seus respectivos itens

e valores unitarios, quais sejam: Medevices Produtos Médicos e Hospitalares Ltda - item 30 - R$
18,97; item 31 - R$ 3,70; item 32 - R$ 12,93; item 33 - R$ 5,24.

Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
Lj (a) Executivo (a), em 14/01/2022, as 08:44, conforme a Medida
G

Provisoria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

1
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gletréonica

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
Lj (a), em 14/01/2022, as 10:57, conforme a Medida Provisoéria n° 2.200-2,
£J de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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AVISO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS, SEI N° 0011619508/2022 - SAP.UPR

O Municipio de Joinville através da Unidade de Processos da Secretaria de Administracdo e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados que diante da homologacio do Pregao
Eletronico n°® 384/2021, UASG 453230, resolve registrar os precos para futura e eventual
Aquisicio de Materiais de Enfermagem Cirdrgicos para atender a demanda das unidades
da Secretaria Municipal de Saide de Joinville, incluindo-se o Hospital Municipal Sao José,
nas quantidades, termos e condi¢cdes descritas no Edital, da seguinte empresa e seu respectivo item e
valor unitirio, qual seja: Licitatrade Servicos e Comércio de Produtos Hospitalares Ltda - item 41 -
R$ 135,63; item 42 - R$ 135,63.

1
sepl S
AT :HI.JIJI

gletronica

Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
L:l! (a) Executivo (a), em 14/01/2022, as 08:44, conforme a Medida
?

Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.




118 de 154

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario

= .

JEI! lj «im _ (a), em 14/01/2022, as 10:57, conforme a Medida Provisoria n°® 2.200-2,

S L _;ﬁgﬁz’? £J de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
L - Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

AVISO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS, SEI N° 0011619833/2022 - SAP.UPR

O Municipio de Joinville através da Unidade de Processos da Secretaria de Administracdo e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados que diante da homologacdo do Pregao
Eletronico n°® 384/2021, UASG 453230, resolve registrar os precos para futura e eventual
Aquisicao de Materiais de Enfermagem Cirirgicos para atender a demanda das unidades
da Secretaria Municipal de Saide de Joinville, incluindo-se o Hospital Municipal Sao José,
nas quantidades, termos e condi¢des descritas no Edital, da seguinte empresa e seu respectivo item e
valor unitario, qual seja: Asli Comercial Eireli - item 36 - R$ 27,50.

Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
L:ll (a) Executivo (a), em 14/01/2022, as 08:44, conforme a Medida
£} Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
Lj (a), em 14/01/2022, as 10:57, conforme a Medida Provisoéria n° 2.200-2,
1 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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AVISO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS, SEI N° 0011356889/2021 - SAP.UPR

O Municipio de Joinville através da Unidade de Processos da Secretaria de Administracdo e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados que diante da homologacdo do Pregao
Eletronico n° 399/2021, UASG 453230, resolve registrar os precos para futura e eventual
Aquisicao de periféricos e materiais de rede logica para a Secretaria da Saide e Hospital
Municipal Sao José, nas quantidades, termos e condi¢des descritas no Edital, da seguinte empresa e

seu respectivo item e valor unitdrio, qual seja: Eletroquip Comercio e Licitacdes Ltda, item 1, R$
0,22.
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: Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
ﬁ L:l! (a) Executivo (a), em 14/01/2022, as 08:44, conforme a Medida

;"j; £} Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1
sel B
assinatura
gletrénica

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
Lj (a), em 14/01/2022, as 10:58, conforme a Medida Provisoéria n° 2.200-2,
£J de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1
sepl B
AT :fIII_JI.l
eletrénica

AVISO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS, SEI N° 0011619452/2022 - SAP.UPR

O Municipio de Joinville através da Unidade de Processos da Secretaria de Administracdo e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados que diante da homologacdo do Pregao
Eletronico n° 384/2021, UASG 453230, resolve registrar os precos para futura e eventual
Aquisicao de Materiais de Enfermagem Cirirgicos para atender a demanda das unidades
da Secretaria Municipal de Saide de Joinville, incluindo-se o Hospital Municipal Sao José,
nas quantidades, termos e condi¢cdes descritas no Edital, da seguinte empresa e seu respectivo item e
valor unitério, qual seja: Laboratérios B Braun S. A. - item 150 - R$ 150,00.

Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
Lj (a) Executivo (a), em 14/01/2022, as 08:44, conforme a Medida
7

Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

1
sepl B
AT :fIII_JI.l
eletrénica

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
Lj (a), em 14/01/2022, as 10:57, conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2,
21 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1
sel B
assinatura
gletrdnica

< https /Iportalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0011619452 e o
codigo CRC 2A3016D3.

AVISO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS, SEI N° 0011605892/2022 - SAP.UPR

O Municipio de Joinville através da Unidade de Processos da Secretaria de Administracdo e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados que diante da homologacio do Pregao
Eletronico n® 320/2021, UASG 453230, resolve registrar os precos para futura e eventual
Aquisicio de Materiais de Enfermagem para Exames e Monitorizacido para atender a
demanda das unidades da Secretaria Municipal de Satide de Joinville, incluindo-se o Hospital
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Municipal Sao José, nas quantidades, termos e condi¢des descritas no Edital, da seguinte empresa e

seus respectivos itens e valores unitdrios, quais sejam: Medlevensohn Com. e Rep. de Prod. Hosp.
Ltda - item 4 - R$ 0,25; item 6 - R$ 0,24; item 8 - R$ 0,24.

: Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
ﬁ fj (a) Executivo (a), em 14/01/2022, as 08:44, conforme a Medida
1 Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

assinat ul.l d
eletrdnica

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
d (a), em 14/01/2022, as 10:57, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
21 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

JS'&II"I-.]I! ul.l Lj
eletrbnica

AVISO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS, SEI N° 0011450002/2021 - SAP.UPR

O Municipio de Joinville através da Unidade de Processos da Secretaria de Administracdo e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados que diante da homologacdo do Pregao
Eletronico n® 320/2021, UASG 453230, resolve registrar os precos para futura e eventual
Aquisicio de Materiais de Enfermagem para Exames e Monitorizacdo para atender a
demanda das unidades da Secretaria Municipal de Satde de Joinville, incluindo-se o Hospital
Municipal Sao José, nas quantidades, termos e condigdes descritas no Edital, da seguinte empresa e
seu respectivo item e valor unitério, qual seja: Interjet Com. Eireli - item 41 - R$ 83,65.

Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
fj (a) Executivo (a), em 14/01/2022, as 08:44, conforme a Medida
G

Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

JS!II"I-.]I! ul.l d
eletrbnica

: Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
vjﬁ fj (a), em 14/01/2022, as 10:58, conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2,
s 2 e 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

assinat ul.?l Lj
eletrdnica

=] A autenticidade do documento pode ser conferida no site
httpS‘//portalsei Jjoinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0011450002 e o

AVISO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS, SEI N° 0011615939/2022 - SAP.UPR

O Municipio de Joinville através da Unidade de Processos da Secretaria de Administracdo e
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Planejamento leva ao conhecimento dos interessados que diante da homologacdo do Pregao
Eletronico n° 384/2021, UASG 453230, resolve registrar os precos para futura e eventual
Aquisicao de Materiais de Enfermagem Cirirgicos para atender a demanda das unidades
da Secretaria Municipal de Satde de Joinville, incluindo-se o Hospital Municipal Sao José,
nas quantidades, termos e condicdes descritas no Edital, das seguintes empresas e seus respectivos

itens e valores unitdrios, quais sejam: Blumédica Produtos Médicos e Cirtrgicos Ltda - item 123 -
R$ 2,00; item 124 - R$ 2,94; item 155 - R$ 0,32.

Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
_ (a) Executivo (a), em 14/01/2022, as 08:44, conforme a Medida
?@{% iﬁ] Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de

) 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1
sel B
assinatura i
gletrdnica

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario

: (a), em 14/01/2022, as 10:58, conforme a Medida Provisoéria n° 2.200-2,
Fﬁﬂ_%‘ iﬂ de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
T Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1
sel B
astm:hl:gm I‘-‘?
gletronica

AVISO DE HOMOLOGACAO - PREGAO ELETRONICO, SEI N° 0011628561/2022 -
SAP.UPR

O Municipio de Joinville através da Unidade de Processos da Secretaria Administracdo e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados que homologa parcialmente o processo
licitatério levado a efeito através do Pregao Eletronico n° 334/2021 (UASG 453230), destinado a
futura e eventual aquisicao de insumos para uso na Central de Materiais e Esterilizacao para
atender as necessidades da Secretaria Municipal da Satde e do Hospital Municipal Sao José,
bem como o julgamento efetuado pela Pregoeira e Equipe de Apoio, adjudicando o objeto licitado
as empresas vencedoras em seus respectivos itens e valores unitdrios, quais sejam: Altermed
Material Médico Hospitalar Ltda - item 20 - R$ 3,999; Brazil Health Produtos Hospitalares Ltda -
item 2 - R$ 413,65; Devant Care Comercial Ltda — item 3 - R$ 30,00; item 4 - R$ 65,00; item 6 -
R$ 57,00; item 7 - R$ 75,00; item 8 - R$ 70,00; item 9 - R$ 33,00; item 10 - R$ 35,00; item 11 -
R$ 35,00; item 12 - R$ 40,00; item 13 - R$ 40,00; item 14 - R$ 40,00; item 16 - R$ 39,00; item 17
- R$ 35,00; item 18 - R$ 65,00; IS 8 International Supplies Importacdo ¢ Comércio de Produtos
Hospitalares Ltda - item 25 - R$ 0,18; item 38 - R$ 6,50; Rota Sul Hospitalar Ltda - item 5 - R$
30,00; item 40 - R$ 16,00; Sispack Medical Ltda - item 1 - R$ 15,00; item 21 - R$ 11,00; item 22 -
R$ 1,20; item 24 - R$ 4,00; item 41 - R$ 16,00; Soma/SC Produtos Hospitalares Ltda - item 30 -
R$ 22.15;item 31 - R$ 41,00; item 32 - R$ 42,43; item 33 - R$ 49,95; item 34 - R$ 63,27; item 35
- R$ 83,77; item 36 - R$ 105,13; item 37 - R$ 126,30. Restaram DESERTOS os itens 15 e 39,
restou FRACASSADO o item 19.
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: Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
ﬁ L:l! (a) Executivo (a), em 14/01/2022, as 13:24, conforme a Medida

u%f £} Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1
sel B
assinatura
gletrénica

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
Lj (a), em 14/01/2022, as 14:31, conforme a Medida Provisoéria n° 2.200-2,
£J de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
T Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1
sepl B
AT :fIII_JI.l
eletrénica

AVISO DE HOMOLOGACAO - PREGAO ELETRONICO, SEI N° 0011594825/2022 -
SAP.UPR

O Municipio de Joinville através da Unidade de Processos da Secretaria Administracio e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados que homologa o processo licitatorio levado a
efeito através do Pregao Eletronico n° 318/2021 (UASG 453230), destinado a Aquisicao de
Materiais de Enfermagem (Sondas e Coletores) para atendimento dos pacientes na Secretaria
da Satide e no Hospital Municipal Sao José, bem como o julgamento efetuado pelo Pregoeiro,
adjudicando o objeto licitado a empresa classificada e seu respectivo item e valor unitario, qual
seja: Altermed Material Medico Hospitalar Ltda: item 4, R$ 0,66; item 7, R$ 2,18; item 11, R$
0,48; item 12, R$ 0,49; item 14, R$ 0,55; item 17, R$ 0,74; item 24, R$ 32,73; item 25, R$ 27,30;
item 30, R$ 0,63; item 31, R$ 0,64; item 32, R$ 0,73; item 33, R$ 0,75; item 34, R$ 0,83; item 40,
R$ 0,66; item 41, R$ 0,73; item 42, R$ 1,28; item 43, R$ 0,78; item 44, R$ 0,94; item 45, R$ 1,01;
item 46, R$ 1,05; item 47, R$ 1,11; BE Care Comercio de Produtos Medico Hospitalares Ltda:
item 19, R$ 30,33; item 20, R$ 31,00; item 21, R$ 30,38; Cremer S.A., item 23, R$ 34,85; Gvflex
Industria e Comercio de Produtos para Saude Ltda: item 27, R$ 7,50; item 28, R$ 7,50; item 29,
R$ 7,50; Joaomed Comercio de Materiais Cirurgicos S/A: item 1, R$ 2,94; item 2, R$ 0,48; item 3,
R$ 0,45; item 5, R$ 1,26; item 38, R$ 1,21; item 48, R$ 10,40; item 49, R$ 10,40; item 50, R$
10,40; item 51, R$ 10,40; item 52, R$ 10,40; item 53, R$ 10,40; item 55, R$ 3,46; item 56, R$
3,46; item 57, R$ 3.46; item 58, R$ 3,46; item 59, R$ 3.46; item 60, R$ 3,00; item 61, R$ 2,84;
item 62, R$ 2,58; item 63, R$ 2,58; item 64, R$ 2,58; item 65, R$ 2,60; item 66, R$ 2,80; item 67,
R$ 2,90; Metromed Com de Material Medico Hospitalar Ltda: item 70, R$ 0,47; item 71, R$ 0,48;
item 72, R$ 0,48; item 73, R$ 0,54; item 74, R$ 0,58; item 75, R$ 0,61; item 76, R$ 0,65; Monaco
Distribuidora de Medicamentos Ltda: item 15, R$ 0,58; item 16, R$ 0,63; RBR Comercio de
Produtos Medico Hospitalares Ltda: item 54, R$ 10,99; Rcore Insumos Medicos Ltda: item 18, R$
94,99; Soma/SC Produtos Hospitalares Ltda: item 8, R$ 3,92; item 9, R$ 0,45; item 10, R$ 0,46;
item 13, R$ 0,52; item 39, R$ 1,37; item 68, R$ 0,46; item 69, R$ 0,46. Restaram fracassados os
itens: 6, 22, 26, 35, 36 e 37.

——

1
sel B
AT :fIII.JI.fI

gletréonica

Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
Lj (a) Executivo (a), em 14/01/2022, as 13:24, conforme a Medida
1 Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
T = 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario

. PegE -
; A a), em , as 14:31, conforme a Medida Provisoria n° 2.200-2,
S !lj . | (a) 14/01/2022, as 14:31 f Medida Proviséria n® 2.200-2
b el : _;ﬁ%’jﬁ'; £J de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
e Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

war- A autenticidade do documento pode ser conferida no site
E https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o c6digo verificador 0011594825 ¢ o

¢ c6digo CRC 57FFSE7E.

AVISO DE HOMOLOGACAO - PREGAO ELETRONICO, SEI N° 0011627095/2022 -
SAP.UPR

O Municipio de Joinville através da Unidade de Processos da Secretaria Administracio e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados que homologa o processo licitatério levado a
efeito através do Pregao Eletronico n® 386/2021 (UASG 453230), destinado a aquisicao de
medicamentos Quimioterapicos, Antimicrobianos e de Alto Custo DESERTOS e
FRACASSADOS no Pregao Eletronico 069/2021, para atendimento a terapéutica prescrita e
manutencio dos tratamentos dos pacientes internados e ambulatoriais do Hospital Municipal
Sao José, bem como o julgamento efetuado pela Pregoeira e Equipe de Apoio, adjudicando o

objeto licitado as empresas vencedoras em seus respectivos itens e valores unitarios, quais sejam:
NSA Distribuidora de Medicamentos Eireli - item 33 - R$ 38,00. Restaram FRACASSADOS os
itens 4 e 15.

; Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
vjm Lj (a) Executivo (a), em 14/01/2022, as 13:24, conforme a Medida
¥ _f,g’? ) Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
S S 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

il 3
Jel' { ?
assinatura
eletrdnica

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
Lj (a), em 14/01/2022, as 14:31, conforme a Medida Provisoéria n° 2.200-2,
?

y de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
S S Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1
sel B
AT :HI.JIJI
gletronica

s A autenticidade do documento pode ser conferida no site
bk

T _;{I-:E'-_ https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0011627095 e o
2 __'!"Z' codigo CRC F098F298.

AVISO DE HOMOLOGACAO - PREGAO ELETRONICO, SEI N° 0011627246/2022 -
SAP.UPR

O Municipio de Joinville através da Unidade de Processos da Secretaria Administracdo e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados que homologa parcialmente o processo
licitatério levado a efeito através do Pregao Eletronico n°® 320/2021 (UASG 453230), destinado a

futura e eventual Aquisicao de Materiais de Enfermagem para Exames e Monitorizacao para
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atender a demanda das unidades da Secretaria Municipal de Satdde de Joinville, incluindo-se
o Hospital Municipal Sao José, bem como o julgamento efetuado pela Pregoeira e Equipe de
Apoio, adjudicando o objeto licitado as empresas vencedoras em seus respectivos itens e valores
unitarios, quais sejam: Torre Forte Atacado e Varejo Ltda - item 19 - R$ 1,13; item 20 - R$ 0,97;
item 21 - R$ 0,99. Restou fracassado o item 16.

Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
fj (a) Executivo (a), em 14/01/2022, as 13:24, conforme a Medida
1 Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
P . 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

sek g

eletrdnica

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
d (a), em 14/01/2022, as 14:31, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
21 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
e Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

sel: &

eletrénica

- A autenticidade do documento pode ser conferida no site

E https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o c6digo verificador 0011627246 ¢ o
B4 codigo CRC 421310ED.

AVISO DE LICITACAO DESERTA, SEI N° 0011614974/2022 - CAJ.DICAF.GSL.CLC

A COMPANHIA AGUAS DE JOINVILLE, leva ao conhecimento dos interessados que
homologa o processo licitatério levado a efeito através do PREGAO ELETRONICO N°
197/2021 destinado a REGISTRO DE PRECOS PARA SERVICO DE COLETA,
TRANSPORTE, RECEBIMENTO E DESTINACAO FINAL DE RESIDUOS CLASSE II
B, ocorrido em Data/Horario: 11/01/2022 as 10 horas, o qual resultou em DESERTO. Maiores

informacdes encontram-se a disposi¢do dos interessados no
site www.aguasdejoinville.com.br e www.gov.br/compras.

Documento assinado eletronicamente por Fernando Horst Harmel,

l.:l’ Gerente, em 11/01/2022, as 16:49, conforme a Medida Proviséria n°

£ 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
WA - Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

il
€I o
assinatura L
eletrénica

Documento assinado eletronicamente por Fabio Alexandre Barcos,
fj Coordenador (a), em 11/01/2022, as 16:50, conforme a Medida
7

: Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
P . 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

sek g

eletrdnica

Documento assinado eletronicamente por Andre Domingos Romero
. Castro, Diretor(a) Administrativo(a), em 11/01/2022, as 17:45,
% I.‘ll’ conforme a Medida Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto
e Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de
30/01/2014.

1
Sel
assinatura L‘j
eletrdnica


http://www.aguasdejoinville.com.br/
http://www.gov.br/compras
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Documento assinado eletronicamente por Giancarlo Schneider, Diretor
(a) Presidente, em 12/01/2022, as 10:40, conforme a Medida Provisoria

'F-ghﬁ i"f; L:l’ n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
P Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

il j_.
Jel' I<;|
assinatura
eletrénica

AVISO DE SUSPENSAO - PREGAO ELETRONICO, SEI N° 0011649492/2022 - SAP.UPR

O Municipio de Joinville, através da Unidade de Processos da Secretaria de Administracdo e
Planejamento, leva ao conhecimento dos interessados que esti SUSPENDENDO "sine die”, para
adequagdes, o processo licitatério de Pregao Eletronico n® 377/2021, para Contratacido de
servico especializado em Moradia Assistida para acolhimento de pessoas com transtorno
mental cronico com ou sem comorbidades e pessoas com deficiéncia. Maiores informagoes estao

a disposicdo dos interessados no site www.joinville.sc.gov.br e www.gov.br/compras/pt-
br, UASG 453230.

Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
Lj (a) Executivo (a), em 14/01/2022, as 13:24, conforme a Medida
1 Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
L 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

1
sepl B
AT :fIII_JI.l
eletrénica

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
L:l! (a), em 14/01/2022, as 14:31, conforme a Medida Proviséria n® 2.200-2,
G

! de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
o T =S Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

il j_.
Jel' I<;|
assinatura
eletrénica

AVISO DE SUSPENSAO - PREGAO ELETRONICO, SEI N° 0011649069/2022 - SAP.UPR

O Municipio de Joinville, através da Unidade de Processos da Secretaria de Administracdo e
Planejamento, leva ao conhecimento dos interessados que esti SUSPENDENDO "sine die”, para
andlise de impugnacdes ao Edital e pedido de esclarecimento, o processo licitatério de Pregdo
Eletronico n°® 534/2021, UASG 453230, para aquisicdo de equipamento Raio-X Digital Maével
com Arco em C para o Hospital Municipal Sao José. Maiores informagdes estdo a disposi¢ao
dos interessados no site www.joinville.sc.gov.br e www.gov.br/compras/pt-br.



126 de 154
Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor

#

I § . (a) Executivo (a), em 14/01/2022, as 13:24, conforme a Medida
ﬁg!‘;} lil' g?% LEI’ Provisoria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
S 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

—— ; Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
JEI! l_j @ L:l! (a), em 14/01/2022, as 14:31, conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2,
B——— : _;ﬁﬂ_&’__fﬁ? 1 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto

GG O Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

COMUNICADO SEI N° 0011654855/2022 - SEGOV.UAD

Joinville, 14 de janeiro de 2022.

CAMARA DE VEREADORES DE JOINVILLE

Diretoria Administrativa

COMUNICACAO DE RESULTADO
PREGAO N° 71/2021

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA A
MANUTENCAO PREVENTIVA E CORRETIVA DO ELEVADOR DA CAMARA DE
VEREADORES DE JOINVILLE (COM FORNECIMENTO DE MATERIAIS).

Considerando o resultado do Pregao Presencial n° 71/2021, do tipo menor preco
global, comunico a adjudicacdo do objeto a empresa ELEVADORES ATLAS SCHINDLER
LTDA., inscrita no CNPJ sob o n° 00.028.986/0066-53, pelo valor global de R$ 18.624,24
(dezoito mil, seiscentos e vinte e quatro reais e vinte e quatro centavos).
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Joinville, 13 de janeiro de 2022.

Cecilia Cunha de Oliveira

Pregoeira

O documento original assinado encontra-se disponivel para consulta na sede da unidade
demandante dessa publicacdo, conforme art. 10, § 2°, da Instrucdo Normativa Conjunta SEI
07/2014, instituida pelo Decreto N° 22.752 de 11 de julho de 2014.

Documento assinado eletronicamente por Cecilia Cunha de Oliveira,
é _—,] Usuario Externo, em 14/01/2022, as 15:52, conforme a Medida

':.%ﬂ‘k’*; L2 Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
ek 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

JEII Lj

assinalura
eletrénica

Tpo s A autenticidade do documento pode ser conferida no site

1
; "Iip,.ﬂ%- https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0011654855 ¢ o
ST __.'!'Z codlgo CRC 97AAS8E1D.

DECISAO SEI N° 0011618435/2022 - SES.UAP.NAT

Joinville, 12 de janeiro de 2022.
Requerimento Administrativo n. 460/2021/NAT

Solicitante: E. S.

Orgdo/Unidade de origem: Hospital Municipal Sdo José

Diante do parecer técnico favordvel, da manifestacio favordvel do Diretor
Executivo da Secretaria Municipal da Saude e dos fundamentos expostos no Relatério Final
lavrado pelo Nucleo de Apoio Técnico (SEI n. 0011590431), DEFIRO, com fundamento no art.
22, III, do Decreto n. 30.043/2017,a solicitacdo formulada pela wusudria E.
S., assistida pelo Hospital Municipal Sdo José, que objetivava o fornecimento do medicamento
nivolumabe em favor da Solicitante, por periodo indeterminado.

Comunique-se.

ANA PAULA BARAUNA
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Coordenadora do Nucleo de Apoio Técnico (NAT-Jus)

: Documento assinado eletronicamente por Ana Paula Barauna,
i i ¢ Coordenador (a), em 14/01/2022, as 08:26, conforme a Medida
;‘Ef fi" Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

_
-ail -

eletrdnica

DECISAO SEI N° 0011615296/2022 - SES.UAP.NAT

Joinville, 11 de janeiro de 2022.
Requerimento Administrativo n. 021/2022/NAT
Solicitante: L. C. A.

Orgdo/Unidade de origem: Atendimento NAT-Jus

Diante do parecer técnico favordvel, da manifestacio favordvel do Diretor
Executivo da Secretaria Municipal da Saude e dos fundamentos expostos no Relatério Final
lavrado pelo Nicleo de Apoio Técnico (SEI n. 0011614212), DEFIRO, com fundamento no art.
22, 1II, do Decreto n. 30.043/2017, a solicitacdo formulada pelo usudrio L. C. A., assistido pelo
Atendimento NAT-Jus, que objetivava a realizacdo de vinte sessdes de oxigenoterapia
hiperbarica em favor do Solicitante.

Comunique-se.

ANA PAULA BARAUNA
Coordenadora do Nucleo de Apoio Técnico (NAT-Jus)

: Documento assinado eletronicamente por Ana Paula Barauna,
x Yy Coordenador (a), em 14/01/2022, as 08:25, conforme a Medida
;‘E'f 'jil’ Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
R 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1
Sel Lil’
assinatura

eletrbnica
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DECISAO SEI N° 0011622798/2022 - SES.UAP.NAT

Joinville, 12 de janeiro de 2022.
Requerimento Administrativo n. 442/2021/NAT
Solicitante: A. M. B.
Orgdo/Unidade de origem: Atendimento NAT-Jus

Diante dos fundamentos expostos no Relatério Final lavrado pelo Nucleo de
Apoio Técnico (SEI n. 0011622313), INDEFIRO, com fundamento no art. 23, III, do Decreto
n. 30.043/2017, a solicitacdo formulada pela usudria A. M. B., assistida pelo Atendimento NAT-
Jus, que objetivava o fornecimento de nintedanibe em favor da Solicitante.

Comunique-se.

ANA PAULA BARAUNA
Coordenadora do Nucleo de Apoio Técnico (NAT-Jus)

Documento assinado eletronicamente por Ana Paula Barauna,
j Coordenador (a), em 14/01/2022, as 08:22, conforme a Medida
Le

Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
- 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1
sel B
.!S'LII"I:HI.JF.'I I‘-‘?
| gletronica

w1 A autenticidade do documento pode ser conferida no site
Ty https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0011622798 ¢ o

DECISAO SEI N° 0011621924/2022 - SES.UAP.NAT
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Joinville, 12 de janeiro de 2022.
Requerimento Administrativo n. 020/2022/NAT
Solicitante: A. C. de O.
Orgdo/Unidade de origem: Atendimento NAT-Jus

Diante do parecer técnico favordvel, da manifestacio favordvel do Diretor
Executivo da Secretaria Municipal da Saude e dos fundamentos expostos no Relatério Final
lavrado pelo Nucleo de Apoio Técnico (SEI n. 0011621669), DEFIRO, com fundamento no art.
22, 111, do Decreto n. 30.043/2017, a solicitagao formulada pelo usudrio A. C. de O., assistido pelo
Atendimento NAT-Jus, que objetivava a realizacdo de 10 (dez) sessdes de oxigenioterapia
hiperbérica, em favor do Solicitante.

Comunique-se.

ANA PAULA BARAUNA
Coordenadora do Nucleo de Apoio Técnico (NAT-Jus)

: Documento assinado eletronicamente por Ana Paula Barauna,
im Lj Coordenador (a), em 14/01/2022, as 08:17, conforme a Medida

_;‘Eﬁ 1 Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

1
sel B
AT :HI.JIJI
gletronica

2 https /Iportalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0011621924 e o
cédigo CRC 892EDDFE.

DECISAO SEI N° 0011620142/2022 - SES.UAP.NAT

Joinville, 12 de janeiro de 2022.
Requerimento Administrativo n. 463/2021/NAT
Solicitante: M. R. R.

Orgao/Unidade de origem: Hospital Municipal Sdo José
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Diante do parecer técnico favordvel, da manifestacio favordvel do Diretor
Executivo da Secretaria Municipal da Saude e dos fundamentos expostos no Relatorio Final
lavrado pelo Nicleo de Apoio Técnico (SEI n. 0011619892), DEFIRO, com fundamento no art.
22, I, do Decreto n. 30.043/2017,a solicitagdio formulada pelo usudrio M. R.R.
, assistido pelo Hospital Municipal Sao José, a fim de fornecer 20 (vinte) sessdes oxigenoterapia
hiperbérica em favor do Solicitante.

Comunique-se.

ANA PAULA BARAUNA
Coordenadora do Nucleo de Apoio Técnico (NAT-Jus)

Documento assinado eletronicamente por Ana Paula Barauna,
_—,] Coordenador (a), em 14/01/2022, as 08:33, conforme a Medida
) Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1
el o
assinatura L‘;‘
| eletrbnica

EDITAL DE NOTIFICACAO SEI N° 0010528948/2021 - SAMA.AAJ.PAA

Notificado(a): Laudelino Schaeffer, CPF n.° 217.414.689-49.

Auto de Infracado Ambiental n.° 0103/17.

Local da infracao: Rua Osni Camera da Silva, n° 390, bairro Morro do Meio. Inscri¢do Imobilidria
09.13.33.20.5136.

Referente: Processo Administrativo Ambiental - PAA n.° 0860/17 (SEI N.° 20.0.083046-8).

Fundamentado nos termos do artigo 148, §2°, da Lei Complementar n® 29/96 — C6digo Municipal
do Meio Ambiente, do artigo 26, §4°, da Lei Federal n° 9.784/99, bem como, pelos principios que
regem a Administracio Publica, a Secretaria de Agricultura e Meio Ambiente de
Joinville NOTIFICA o(a) Senhor(a) e comunica que foi proferido o TERMO DE DECISAO
SEI N°0010528115/2021 - SAMA.AAJ.PAA pela Secretdria de Agricultura e Meio Ambiente,
conforme abaixo:

DECIDO pela ANULACAO do Auto de Infragdo Ambiental n® 0103/17, com o
consequente ARQUIVAMENTO do Processo Administrativo Ambiental SEI'N.®
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20.0.083046-8, considerando o falecimento do infrator anterior a lavratura do Auto de

Infracdo Ambiental, nos termos do PARECER JURIDICO SEI N2 8075914/2021 -
PGM.UAD de 18/01/2021 da Procuradoria Geral do Municipio. Publique-se.

Considera-se intimado o(a) notificado(a) 05 (cinco) dias apds a publicacdo deste, na forma do
artigo 143, §4° da LC n°® 29/96. Publique-se.

Documento assinado eletronicamente por Virginia Maria de Oliveira
ﬂ fj Torrens, Coordenador (a), em 08/10/2021, as 08:22, conforme a
;'-g,lﬁ i"f; Medida Provisoria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539,
= de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

JS'&II"I-.]I! ul.l Lj
eletrbnica

"'i.-r_ ' A autenticidade do documento pode ser conferida no site

.‘:‘_EE- https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0010528948 ¢ o
_I;"F cédigo CRC CE16595C.

ERRATA SEIN°0011646567/2022 - SEINFRA.UCG

Joinville, 14 de janeiro de 2022.
Errata da Portaria n°® 5/2022

Onde se 1&: Contrato 487/2021
Leia-se: Contrato 479/2021

Jorge Luiz Correia de Sa

Secretario

; Documento assinado eletronicamente por Jorge Luiz Correia de Sa,
ﬂ d Secretario (a), em 14/01/2022, as 09:31, conforme a Medida Proviséria

F%f 1 n°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 ¢ o
Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

JE'I C‘!

Jsllﬂ-.l! ura
eletrbnica
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i ""pu-_ ' A autenticidade do documento pode ser conferida no site
ﬁﬁﬂﬁ- https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0011646567 ¢ o
EEL __.'!'Z' codigo CRC FAS1054E.

EXTRATO DE ERRATA SEIN°0011501910/2021 - SAP.USU.ACO

Joinville, 21 de dezembro de 2021.

O Municipio de Joinville através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administracdo e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o Extrato de Errata ao Sétimo Termo Aditivo
ao credenciamento n° 502/2018, celebrado entre o Municipio de Joinville - Secretaria
de Educacio, representada pelo Sr. Diego Calegari Feldhaus, e a empresa contratada Centro de
Educaciao Infantil Schulze Ltda - ME - Centro de Educacdo Infantil Pequenos
Bambinos, cujo quadro societdrio € formado pelo Sr. Vadir Schulze pela Sra. Marisa Cazeti
Schulze, que versa sobre a prestacdo de servicos para o atendimento de criancas 5 meses a 5 anos,
onze meses e vinte e nove dias, na Educacio Infantil, assinada em 18/12/2018.

Onde se lé:

1°) Através do presente termo, de comum acordo entre as partes, o Municipio adita o
contrato prorrogando o prazo de vigéncia em 12 (doze) meses, alterando seu vencimento para o
dia 15/01/2023. Justifica-se em conformidade com o Memorando SEI n°0010706054 -
SED.UAD.ACN, Anexo SEI n° 0010706103, Informacao SEI n° (0010706145, Parecer SEI n°
0010706124, Justificativa SEI n® 0010706033 e Parecer Juridico SEI n° - PGM.UAD.

Leia-se:

1°) Através do presente termo, de comum acordo entre as partes, o Municipio adita o
contrato prorrogando o prazo de vigéncia em 12 (doze) meses, alterando seu vencimento para o
dia 15/01/2023. Justifica-se em conformidade com o Memorando SEI n° 0010706054 -
SED.UAD.ACN, Anexo SEI n°0010706103, Informacao SEI n° 0010706145, Parecer SEI n°
0010706124, Justificativa SEI n° 0010706033 e Parecer Juridico SEI n° 0010998748 -
PGM.UAD.

Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
Lj (a) Executivo (a), em 14/01/2022, as 08:42, conforme a Medida
1 Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
A 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1
sel B
AT :fIII.JI.fI
gletronica

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
Lj (a), em 14/01/2022, as 11:13, conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2,
21 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
P Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

il 3
Jel' I.g;.
assinatura
eletrbnica
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EXTRATO DE TERMO DE DECISAO DE PROCESSO ADM. SEI N° 0011643687/2022 -
SEINFRA.UTP

Joinville, 13 de janeiro de 2022.

A Secretaria de Infraestrutura Urbana leva ao conhecimento dos interessados
o Termo de Decisdo exarado nos autos do Processo Administrativo n® 010/2022, SEI n°
22.0.013737-5 instaurado com o objetivo de apurar a paralizacdo da prestacdo do servigo de tixi n°
2204, por mais de trinta dias, em desconformidade com a Lei n° 3.282/96.

1. Identificacdo do Processo Administrativo

Processo Administrativo n® 010/2022, SEI n°® 22.0.013737-5
2. Identificacio do Administrado

Pasquina Marina Bonkowski, CPF 871.502.399-00

3. Decisao

Homologo o  Parecer da Unidade de  Transportes e  Vias
Pdblicas, revogando a permissdao para prestacio do servico de tixi n° 2204, concedida
a Senhora Pasquina Marina Bonkowski, CPF n°. 871.502.399-00, nos termos do art. 40, § 5°, II, da
Lei Municipal n° 3.282/96 e do art. 78 da Lei n° 8.666/93.

4. Motivacao

Conforme recomendag¢des formalizadas no Memorando SEI n°® 0011643593 e no
Parecer de fls. 6-8 do Processo Administrativo 010/2022, SEI n°® 0011643663.
S. Informacoes complementares

N3o se aplica.

Documento assinado eletronicamente por Jorge Luiz Correia de Sa,
_ Secretario (a), em 14/01/2022, as 16:34, conforme a Medida Proviséria
Eﬁﬂu% iﬂ n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1
sel B
astm:hl:gm I‘-‘?
gletronica
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% A autenticidade do documento pode ser conferida no site

” -__3{1}-_ https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0011643687 ¢ o

EXTRATO DE TERMO DE DECISAO DE PROCESSO ADM. SEI N° 0011655100/2022 -
SEINFRA.UTP

Joinville, 14 de janeiro de 2022.

A Secretaria de Infraestrutura Urbana leva ao conhecimento dos interessados
o Termo de Decisdo exarado nos autos do Processo Administrativo n°® 014/2022, SEI n°
22.0.014782-6 instaurado com o objetivo de apurar a paralizacio da prestacdo do servigo de taxi n°
2003, por mais de trinta dias, em desconformidade com a Lei n® 3.282/96.

1. Identificacao do Processo Administrativo

Processo Administrativo n°® 014/2022, SEI n° 22.0.014782-6
2. Identificacio do Administrado

Afonso Borges, CPF 507.923.859-34

3. Decisao

Homologo o  Parecer da Unidade de  Transportes e  Vias
Pdblicas, revogando a permissdo para prestacio do servico de tdxi n° 2003, concedida ao
Senhor Afonso Borges, CPF n°. 507.923.859-34, nos termos do art. 40, § 5°, II, da Lei Municipal
n° 3.282/96 e do art. 78 da Lei n° 8.666/93.

4. Motivacao

Conforme recomendag¢des formalizadas no Memorando SEI n°® 0011654776 e no
Parecer de fls. 8-10 do Processo Administrativo 014/2022, SEI n® 0011654924 .
S. Informacoes complementares

N3o se aplica.

Documento assinado eletronicamente por Jorge Luiz Correia de Sa,
: Secretario (a), em 14/01/2022, as 16:34, conforme a Medida Proviséria
Eﬁﬂu% iﬂ n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1
sel B
astm:hl:gm I‘-‘?
gletronica
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EFul: A autenticidade do documento pode ser conferida no site

il _;{E-_ https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0011655100 e o

__'!"Z' cdédigo CRC E735B14A.

EXTRATO DE TERMO DE DECISAO DE PROCESSO ADM. SEI N° 0011653590/2022 -
SEINFRA.UTP

Joinville, 14 de janeiro de 2022.

A Secretaria de Infraestrutura Urbana leva ao conhecimento dos interessados
o Termo de Decisdo exarado nos autos do Processo Administrativo n® 011/2022, SEI n°
22.0.013751-0, instaurado com o objetivo de apurar a paralizacdo da prestacdo do servigo de taxi
n°® 2902, por mais de trinta dias, em desconformidade com a Lei n°® 3.282/96.

1. Identificacdo do Processo Administrativo

Processo Administrativo n® 011/2022, SEI n° 22.0.013751-0
2. Identificacio do Administrado

Olavio Laudemar Maia, CPF 382.686.479-49

3. Decisao

Homologo o  Parecer da Unidade de  Transportes e  Vias
Pdblicas, revogando a permissdo para prestacio do servico de tixi n° 2902, concedida ao
Senhor Olavio Laudemar Maia, CPF n°. 382.686.479-49, nos termos do art. 40, § 5°, II, da Lei
Municipal n® 3.282/96 e do art. 78 da Lei n° 8.666/93.

4. Motivacao

Conforme recomendagdes formalizadas no Memorando SEI n° 0011643762 e no
Parecer de fls. 7/8 do Processo Administrativo 011/2022, SEI n° 0011651330
S. Informacoes complementares

N3o se aplica.

Documento assinado eletronicamente por Jorge Luiz Correia de Sa,
: Secretario (a), em 14/01/2022, as 16:34, conforme a Medida Proviséria
Eﬁ'\ﬂu% iﬂ n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
} Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1
sel B
astm:hl:gm I‘-‘?
gletronica
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EXTRATO DE TERMO DE DECISAO DE PROCESSO ADM. SEI N° 0011643441/2022 -
SEINFRA.UTP

Joinville, 13 de janeiro de 2022.

A Secretaria de Infraestrutura Urbana leva ao conhecimento dos interessados
o Termo de Decisdo exarado nos autos do Processo Administrativo n°® 009/2022, SEI n°
22.0.013608-5 instaurado com o objetivo de apurar a paralizacdo da prestacdo do servigo de tixi n°
2402, por mais de trinta dias, em desconformidade com a Lei n° 3.282/96.

1. Identificacao do Processo Administrativo

Processo Administrativo n® 009/2022, SEI n° 22.0.013608-5
2. Identificacio do Administrado

Cleonice Rech Tscha, CPF 596.420.179-20

3. Decisao

Homologo o  Parecer da Unidade de  Transportes e  Vias
Pdblicas, revogando a permissdao para prestacio do servico de tixi n° 2402, concedida
a Senhora Cleonice Rech Tscha, CPF n°. 596.420.179-20, nos termos do art. 40, § 5°, II, da Lei
Municipal n® 3.282/96 e do art. 78 da Lei n° 8.666/93.

4. Motivacao

Conforme recomendag¢des formalizadas no Memorando SEI n° 0011643356 e no
Parecer de fls. 7-9 do Processo Administrativo 009/2022, SEI n°® 0011643430.
S. Informacoes complementares

N3o se aplica.

Documento assinado eletronicamente por Jorge Luiz Correia de Sa,
: Secretario (a), em 14/01/2022, as 16:34, conforme a Medida Proviséria
Eﬁﬂu% iﬂ n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1
sel B
astm:hl:gm I‘-‘?
gletronica
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INSTRUCAO NORMATIVA SEI

INSTRUCAO NORMATIVA CONJUNTA SEI N° 140/2022 DA SECRETARIA DE
ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO E DA SECRETARIA DE GESTAO DE
PESSOAS.

Dispde sobre as diretrizes gerais para a tramitacdo
eletronica do processo Gestio de Pessoas -
Solicitacao e Alteracdo de Férias, no ambito da
Administracdo Publica Municipal.

Os Secretdrios de Administracdo e Planejamento e de Gestao de Pessoas, no uso
de suas atribuicoes:

RESOLVEM:

CAPITULO1

DO OBJETIVO

Art. 1° Estabelecer que o processo Gestao de Pessoas - Solicitacao e Alteragao
de Férias serd autuado e tramitado exclusivamente no Sistema Eletronico de Informagdes — SEL

CAPITULO II

DAS COMPETENCIAS
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Art. 2° O processo Gestao de Pessoas - Solicitacao e Alteracao de Férias tem

como unidade gestora a Secretaria de Gestdo de Pessoas - Unidade de Administracdo das Politicas
de Pessoal (SGP.UAP).

Art. 3° A Secretaria de Gestio de Pessoas - Unidade de Administracio das
Politicas de Pessoal - (SGP.UAP) cabe as seguintes competéncias relativas a tramitacdo eletronica
do referido processo:

I — propor as diretrizes para o processo operacionalizado;

II — analisar e propor melhorias para a tramitacdo eletronica do processo;

I — definir o nivel de acesso do processo e dos documentos;

IV — definir o fluxo do processo;

V — solicitar ao 6rgdo gestor do SEI a inclusdo e/ou alteragdes necessdrias na

parametrizacdo do sistema relativas ao processo.

CAPITULO III

DO PROCESSO

Art. 4° O processo Gestao de Pessoas - Solicitacio e Alteracao de
Férias, quanto ao nivel de acesso, serd autuado como publico.

Art. 5° O processo Gestao de Pessoas - Solicitacaio e Alteracao de
Férias devera ser relacionado com o processo Gestao de Pessoas - Provimento.

Art. 6° O fluxo operacional do processo e os documentos a ele relativos deverao
seguir as orientagdes na forma dos anexos.

Art. 7° O processo deverd ser tramitado internamente utilizando os
modelos disponiveis em "tipos de documentos" no Sistema Eletronico de Informacdes - SEIL

Art. 8° Para autuacdo deste tipo de processo, que serd unico por servidor, é
necessario que este ja possua sua assinatura eletronica e permissao de acesso a alguma unidade no
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Sistema Eletronico de Informacdes - SEI, nos termos do Decreto n° 21.863, de 30 de janeiro de
2014 e da Instrucdo Normativa SEI n° 129/2021 da Secretaria de Administracdo e Planejamento
(aprovada pelo Decreto n° 45.013, de 17 de dezembro de 2021), que dispde sobre os critérios de
uso, criacdo e redefinicdo da Assinatura Eletronica, na Administracdo Publica Municipal e no
ambito da Companhia Aguas de Joinville.

CAPITULO IV

DA SOLICITACAO E ALTERACAO DE FERIAS

Secao I

Disposicoes Gerais

Art. 9° O servidor terd direito a férias, em conformidade com o que dispde os
arts. 62 a 69, da Lei Complementar N° 266. de 05 de abril de 2008 .

Art. 10. As solicitagdes ou alteragdes de férias deverdo ser encaminhadas através
de formuldrio padrdo, devendo conter a assinatura do servidor requerente e da chefia imediata;

Art. 11. As solicitagdes e alteracdes de férias deverdo ser recebidos pelo Nicleo
de Gestao de Pessoas da Unidade com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias.

Paragrafo tnico: Extraordinariamente, e desde que devidamente justificado, serdo
admitidos pedidos com menor prazo de antecedéncia.

Art. 12. Anualmente, as chefias deverdo organizar escala para gozo de férias, que
deverdo ser encaminhadas ao Nucleo de Gestdo de Pessoas da Unidade até¢ 31 de janeiro, para
registro e controle, individualmente, utilizando-se o processo Gestao de Pessoas - Solicitacdo e
Alteracao de Férias.

§ 1° Cabera ao Nucleo de Gestio de Pessoas da Unidade, o envio do relatorio dos
periodos aquisitivos dos servidores para as chefias, impreterivelmente até o dia 10 de janeiro de
cada ano.

§ 2° Néao sendo encaminhadas as solicitacdes de agendamento de férias na forma
do caput, e verificando-se que o servidor ja possui periodo aquisitivo em aberto, as férias serdo
agendadas de oficio pelo Nucleo de Gestdo de Pessoas da Unidade, de modo que necessariamente
sejam usufruidas antes da completude de um novo periodo aquisitivo.


https://leismunicipais.com.br/a1/sc/j/joinville/lei-complementar/2008/27/266/lei-complementar-n-266-2008-dispoe-sobre-o-regime-juridico-dos-servidores-publicos-do-municipio-de-joinville-das-autarquias-e-das-fundacoes-publicas-municipais?q=266
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§ 3° A auséncia de envio tempestivo das solicitacdes de agendamento de férias e o
agendamento automadtico de férias, na forma do § 2°, importard igualmente na presuncdo de que o
servidor ndo pretende receber a antecipacdo de metade do valor da gratificacdo natalina ou décimo
terceiro saldrio.

§ 4° O servidor podera requerer a alteragdo da sua programacgado de gozo de férias
utilizando-se o processo Gestao de Pessoas - Solicitacao e Alteracao de Férias, que deverd vir
acompanhado de autoriza¢do da chefia imediata, desde que atendido o interesse publico, e indicacio
de nova data para gozo do periodo, sempre respeitando o prazo mencionado no art.11.

§ 5° A alteracdo da programacio de gozo de férias nos casos em que o servidor
requerente conte com 2 (dois) periodos aquisitivos em aberto, somente serd efetuada pelo Nucleo de
Gestao de Pessoas da unidade mediante ampla justificativa do respectivo Secretdrio/Diretor.

Art. 13. As férias dos servidores do magistério obedecerdo ao calenddrio escolar
devidamente aprovado. O registro das mesmas serd realizado no sistema de gestdo em uso na
Secretaria de Gestao de Pessoas, pelo Nucleo de Gestao de Pessoas, para fins de comprovacdo do
g0zo, bem como remuneracdo de adiantamento do adicional correspondente a 1/3 (um terco) da
remuneracdo devida no periodo das férias, conforme art. 68, da Lei Complementar Municipal n°®
266/2008.

Pardgrafo unico. Havendo a necessidade de alteracdo, esta se dard mediante
registro no processo Gestdo de Pessoas - Solicitagdo e Alteracdo de Férias, de forma individual
por servidor, utilizando-se do formulério Solicitacdo e Alteracao de Férias, respeitando neste caso o
prazo estabelecido no art. 11 desta Normativa.

Art. 14. As férias deverao ser usufruidas nas datas em que forem programadas.

§ 1° As férias ji concedidas somente poderdo ser suspensas por motivo de
calamidade publica; comogdo interna; convocagdo para juri, servico militar ou eleitoral; necessidade
do servigo declarada pela autoridade maxima do 6rgdo ou entidade; licenga gestacdo; licenca para
tratamento de satide do servidor; ou licenga por acidente em servigo.

§ 2° As suspensdes por motivo de licenga para tratamento de saide do servidor ou
licenca por acidente em servico somente se aplicardo em condicdes em que o servidor ainda nio
esteja em gozo de férias.

§ 3° O restante do periodo, proveniente da suspensdo, serd gozado de uma sé vez,
imediatamente a partir do fim do periodo suspensivo.
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Art. 15. Na concessdo das férias, nos meses de fevereiro a novembro, sera
assegurado ao servidor a antecipacdo de metade do valor do décimo terceiro salério, sempre que este
requerer através de formulario padrdao, no més de janeiro do correspondente ano, juntamente com o
pedido de férias.

Pardgrafo tnico. Caso o servidor pretenda auferir da antecipacdo da primeira
parcela do décimo-terceiro saldrio, deverd preencher e assinar o formuldrio “Solicitacdo de
antecipacdo 1* Parcela do 13° salario”, desde que o remeta ao Nucleo de Gestdo de Pessoas da
Unidade até o dia 31 de janeiro do ano em que estd sendo solicitado o adiantamento do 13° saldrio.

Secao 11

Da Deflagracao do Processo SEI "Gestao de Pessoas - Solicitacdo e Alteraciao de Férias'

Art. 16. A solicitagdo deverd ser instruida com o preenchimento do formulério
"Solicitacdo e Alteracdo de Férias", no qual o servidor preencherd a opg¢do correspondente
(solicitacdo ou alteracdo).

Art. 17. O formulario deverd ser assinado pelo servidor e pela chefia imediata,
que o remeterd ao Niucleo de Gestdo de Pessoas da respectiva Unidade, o qual realizard o
processamento das férias no sistema de gestdo de pessoas em uso e enviard o processo para ciéncia
do servidor.

CAPITULO YV

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 18. A unidade gestora do processo poderd requerer documentos
complementares para a continuidade do tramite da devida instru¢@o processual.

Art. 19. Além do disposto nesta Normativa, deverd ser observado o disposto
na Lei Complementar N°® 266. de 05 de abril de 2008, bem como das demais legislagdes correlatas.

Ricardo Mafra

Secretdrio de Administracdo e Planejamento


https://leismunicipais.com.br/a1/sc/j/joinville/lei-complementar/2008/27/266/lei-complementar-n-266-2008-dispoe-sobre-o-regime-juridico-dos-servidores-publicos-do-municipio-de-joinville-das-autarquias-e-das-fundacoes-publicas-municipais?q=266
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Cinthia Friedrich

Secretaria de Gestao de Pessoas

Anexo I
Prefeitura de Joinville

Base de Conhecimento para os Processos

PROCEDIMENTO PARA O PROCESSO GESTAO DE PESSOAS - SOLICITACAO E
ALTERACAO DE FERIAS

Qual é o tipo de processo?

Esta base de conhecimento estd relacionada com o processo Gestao de Pessoas - Solicitacao
e Alteracao de Férias.

Qual a unidade gestora do processo?

A unidade gestora do processo Gestao de Pessoas - Solicitacdo e Alteracao de Fériasé a
Unidade de Administracio das Politicas de Pessoal da Secretaria de Gestdo de Pessoas
(SGP.UAP)

Quais sao as tarefas necessarias a execucao do processo?

Para a realizacdo deste processo devem ser inclusos os documentos indicados no fluxo processual
de acordo com o Anexo IV — Fluxo de Processos, em consonincia com o previsto na presente
instru¢d@o normativa. Para a elaborac¢do e inclusdo dos documentos devem ser utilizados os modelos
disponibilizados no Sistema Eletronico de Informagdes — SEI, conforme indicados no Anexo III-
Mapa de Documentos da presente Base de Conhecimento.

Quais sao os requisitos necessarios a esse tipo de processo?

O processo Gestao de Pessoas - Solicitacao e Alteracao de Férias para ser autuado requer que o
servidor interessado tenha necessidade na solicitagdo ou alteracdo de férias.

Quais sao os documentos necessarios a esse tipo de processo?

O processo Gestao de Pessoas - Solicitacao e Alteraciao de Férias e sua tramitacdo serdo
compostos pelos documentos indicados no Anexo III — Mapa de Documentos da presente Base de
Conhecimentos.

Quais sao as legislacoes vinculadas a este processo?

Decreto n° 21.863, de 13 de marco de 2014, que institui o Sistema Eletronico de Informagdes —
SEI, como sistema oficial e tinico de processo eletronico administrativo e gestdo do conhecimento
no ambito do Municipio de Joinville, e d outras providéncias.
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Lei Complementar n° 266, de 05 de abril de 2008 e demais normas relacionadas.

Anexos:
Anexo II - Mapa de Contexto — Gestao de Pessoas - Solicitacao e Alteracao de Férias
Anexo III - Mapa de Documentos — Gestao de Pessoas - Solicitacao e Alteracao de Férias

Anexo IV - Fluxo de Processos — Gestao de Pessoas - Solicitacao e Alteracao de Férias

Anexo I1

Mapa de Contexto
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Solicitacao de Férias

Enviar para

? ?
Quem? O que faz? w0
Cria formuldrio de “Solicitagdo e Alteracdo de Férias”, no campo "Solicitagdo"

Servidor preenche "REQUER A CONCESSAO DAS FERIAS, NOS TERMOS DOS ART. 62 Chefia
requerente A 69 DALC N°266/2008", informa os demais dados solicitados, conforme escala Imediata
determinada pela chefia no formuldrio e assina o documento.

Chefia Autoriza e assina o formuldrio criado pelo servidor requerente Representante
Imediata P q ' do NGP
Analisa a solicitacdo e da providéncias para inclusdo das férias no sistema de gestéo
de pessoas em uso. Apds o processamento das informacdes solicitadas, transmite o
Representante documento e envia o processo para a unidade do servidor. "

do NGP Quando alguma informacao do formuldrio estiver em desacordo, emite despacho
para a drea do servidor requerente informando o motivo do indeferimento do
pedido.
Alteracao de Férias
Cria formuldrio de “Solicitagdo e Alteracao de Férias”, no campo "Solicitagdo"

Servidor preenche "REQUER A ALTERACAO DAS FERIAS, NOS TERMOS DOS ART. 62 Chefia
requerente A 69 DALC N°266/2008", informa os demais dados solicitados no formulario e Imediata
assina o documento.

Chefia Autoriza e assina o formuldrio criado pelo servidor requerente Representante
Imediata P 4 ' do NGP
Analisa a solicitacdo e d4 providéncias para inclusdo das férias no sistema de gestio
de pessoas em uso. Apds o processamento das informagdes solicitadas, transmite o

Representante documento e envia o processo para a unidade do servidor. *
do NGP Quando alguma informagéo do formuldrio estiver em desacordo, emite despacho
para a area do servidor requerente informando o motivo do indeferimento do
pedido.
Solicitacao de Adiantamento de 13° salario
Cria formuldrio de “Solicitagdo de antecipagdo 1* Parcela do 13°saldrio”, informa
Servidor os dados solicitados no formuldrio e assina o documento. Obs.: O formulério deve | Representante
requerente ser criado, assinado e enviado até o dia 31 de janeiro do ano em que estd sendo do NGP
solicitado o adiantamento do 13° salério.
Analisa a solicitacdo e da providéncias para inclusdo da solicitagdo de
adiantamento do 13° saldrio no sistema de gestdo de pessoas em uso. Apds o
processamento das informagdes solicitadas, cientifica o formulério e conclui o
Representante OCessO
do NGP P ' *

Quando alguma informacao do formuldrio estiver em desacordo, emite despacho
para a drea do servidor requerente informando o motivo do indeferimento do
pedido.

Anexo III

Mapa de Documentos

N® 1880, sexta-feira, 14 de janeiro de 2022
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Tipo de Documento Conteiido
Formulario "Solicitacdo e Documento que contém os dados do servidor e expressa a vontade do mesmo
Alteragdo de Férias" em solicitar ou alterar suas férias.
Formulério "Solicitagdo de Documento que contém os dados do servidor e expressa a vontade do mesmo
Adiantamento de 13° saldrio" em adiantar 50% de seu 13° saldrio junto as férias.
Anexo Identifica documentos complementares a solicitagdo.
- Documento que expressa uma informagao relativa ao processo, ou aos
Informacao .
procedimentos tomados.
Despacho Documento que encaminha orientagdes para demais dreas envolvidas.
Memorando Documento que comunica e esclarece situagdes relativas ao processo.

Esta publicacido possui como anexo o documento SEI 9149251.

i
SEI ¢
assinatura
gletrénica

Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
(a), em 13/01/2022, as 09:51, conforme a Medida Proviséria n® 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
(a), em 14/01/2022, as 05:36, conforme a Medida Provisoéria n° 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

il
el o
assinatura
eletrbnica

LICENCA AMBIENTAL DE OPERACAO SEI N° 3/2022 - SAMA.UAT

A presente licenga € valida até 14/01/2026 totalizando 48 meses.

A Secretaria de Agricultura e Meio Ambiente - SAMA, pessoa juridica de direito publico interno,
criada pela Lei Complementar Municipal (LC) n°® 495, de 16/01/2018 - Art.2°, no uso das
atribuicoes que lhe sdo conferidas pelo art. 4°. da LC n°® 418/2014 e art. 9° da Lei Complementar
Federal 140 de 08/12/2011, em conformidade com o Decreto Municipal n° 13.556 de 16/04/2007 e
Portaria Estadual n°® 11/2007 publicada no Didrio Oficial - SC. n° 18.117/2007, confere a presente
Licenca.

1-IDENTIFICACAO DO REQUERENTE/EMPREENDIMENTO
Razdo Social: RETIFICA PADRAO LTDA
CNPJ: 02.943.612/0001-43

Atividade: Fabricacao de maquinas, aparelhos, pecas e acessorios sem tratamento quimico
superficial ou galvanotécnico ou fundicao ou pintura por aspersiao, ou esmaltacao ou imersao.

CONSEMA: 12.20.00
Endereco: Rua Manoel Silveira, 425
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Bairro: Jardim Sofia
CEP: : 89223-470
Inscri¢do Imobilidria: 12.00.23.62.3100 e 12.00.23.62.3101
2-RESPONSAVEL TECNICO:
Responsavel Técnico: Marcos Aurélio do Nascimento
Registro profissional: CREA-SC n° 081571-6-SC
ART: 7784397-0
3-CONDICOES DO LICENCIAMENTO:

A presente Licenca de Operacao concedida com base
no Parecer Técnico SAMA.UAT 0011424909/2021 e na Analise SAMA.UAT 0011636904/2021,
declara a viabilidade de operacio de uma empresa que realiza a atividade de FABRICACAO DE
MAQUINAS, APARELHOS, PECAS E ACESSORIOS SEM TRATAMENTO QUIMICO
SUPERFICIAL OU GALVANOTECNICO OU FUNDICAO OU PINTURA POR
ASPERSAO, OU ESMALTACAO OU IMERSAO, contendo 375 m? de 4rea construida,
aproximadamente 720 m? de drea util, instalada em um terreno com 720 m2?, registrado nas
matriculas de n® 51.303 e 51.304 — 1* Circ.

3.1 FUNCIONAMENTO DOS CONTROLES AMBIENTAIS

3.1.1 Esgoto sanitdrio: enviado para sistema composto de fossa séptica, filtro anaerdbio, clorador e
caixa de inspecao.

3.1.2 Efluentes do refeitério: enviado para uma caixa de gordura.

3.1.3 Efluentes industriais: efluente oleoso oriundo da pia de lavacdo de maos dos funciondrios e
enviado a um sistema separador dgua e 6leo.

3.1.4 Armazenamento de residuos: (1) todos os recipientes onde sdo armazenadas matérias-primas
solidas e/ou residuos sélidos contaminados devem permanecer em local com cobertura e piso
impermeabilizado. (2) todos os recipientes onde sao armazenadas matérias-primas liquidas e/ou
residuos liquidos e/ou residuos sélidos que possam gerar lixiviados devem permanecer em local
com cobertura, piso impermeabilizado e bacia de contencao.

OBS: Os equipamentos de controles ambientais existentes deverdo ser mantidos e operados
adequadamente, de modo a conservar a eficiéncia, sendo tal responsabilidade tnica e exclusiva do
empreendedor.

3.2 DO MONITORAMENTO
3.2.1 EFLUENTES LIQUIDOS SANITARIOS/INDUSTRIAIS

1. Fazer limpeza do sistema de tratamento de efluentes sanitarios
e apresentar Manifestos de Transporte de Residuos e Certificados de Destinagao
Final referente ao lodo gerado. Periodicidade: ANUAL.

2. Apresentar analise de eficiéncia do sistema de tratamento de efluentes sanitarios,
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com laudo conclusivo, em atendimento a legislacao vigente. Periodicidade: ANUAL e
na renovacao da licenca.

3. Fazer manutencao e limpeza do sistema separador agua e 6leo (SSAO)
e apresentar Manifestos de Transporte de Residuos e Certificados de Destinagao
Final referente ao lodo gerado. Periodicidade: ANUAL.

4. Apresentar analise de eficiéncia do sistema separador agua e 6leo (SSAQO), com
laudo conclusivo, em atendimento a legislacao vigente. Periodicidade: ANUAL e na
renovagao da licencga.

5. Fazer manutencédo/ limpeza REGULAR da caixa de gordura e apresentar Manifestos
de Transporte de Residuos e Certificados de Destinagéo Final referente ao lodo
gerado.

3.2.2 RESIDUOS SOLIDOS INDUSTRIAIS E/OU SERVICOS

1. Enviar pelo Sistema MTR, semestralmente a Declaragdo de Movimentacdo de Residuos e
Rejeitos — DMR (Inventdrio) nos termos previstos do Art. 6° da Portaria IMA/SC n° 21/
2019, de 25.01.2019. A apresentacdo dos DMR's, do periodo correspondente, a SAMA deve
ocorrer em periodicidade: ANUAL e na renovagao da licenca.

3.2.3 POLUICAO ATMOSFERICA

1. Fica o empreendedor proibido de queimar residuos sélidos, liquidos ou de qualquer outro
material, que possa causar degradacdo ambiental significativa, ou em desconformidade com
os padrdes vigentes.

3.2.4 POLUICAO SONORA

1. Deverd atender aos niveis de ruido permitidos para o zoneamento, conforme resolugdo
CONAMA 01/1990 e Lei Complementar 478/2017, adotando, se necessdrio, sistema de
isolamento actstico.

2. Apresentar Declaracdo de Controle Acustico para Empreendimentos. Periodicidade: na
renovacao da licenca.

3.2.5 RELATORIO DE ATIVIDADES

1. Apresentar relatério anual sobre o desenvolvimento das atividades, funcionamento e
eficiéncia dos sistemas de controle ambiental. Periodicidade: ANUAL.

2. OBS.. Comprovar todas as adequacdes realizadas por meio de REGISTRO
FOTOGRAFICO.

3.3 CONDICOES GERAIS

3.3.1 Esta licenca permite a operagdo do empreendimento estritamente no hordrio permitido pelo
alvara de localiza¢do/permanéncia e somente enquanto este estiver valido.

3.3.2 Esta Secretaria deverd ser informada sobre qualquer alteracio civil ou no processo produtivo
para que sejam verificados os respectivos controles ambientais.
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3.3.3 O ndo atendimento das condicionantes da presente licenca ambiental sujeitard na cassacdo da
licenca e sancdes previstas na Lei Federal n® 9605/1998 e Decreto Federal n° 6514/2008.
3.3.4 Requerer a renovagio da licenca em tela NO MINIMO 120 dias antes de seu vencimento,
nos termos da Resolucdo CONAMA 237/97, Art. 18, §4°.

A Secretaria de Agricultura e Meio Ambiente, mediante decisao motivada, podera modificar
as condicionantes, medidas de controles e adequacao, suspender ou cancelar a presente
licenca, caso ocorra:

-violacao ou inadequacao de qualquer condicionante ou dispositivo legal;

-omissao ou falta de informacoées relevantes que subsidiaram a emissao da presente licenca;
-superveniéncia de fatos que possam causar graves riscos ao meio ambiente ou a saide
publica;

-operacao inadequada dos sistemas de controle ambiental

A presente licenca nao dispensa e nem substitui alvaras ou certidoes de qualquer natureza,
exigidas pela legislacao vigente.

Esta licenca nao permite o corte de arvores, florestas ou qualquer forma de vegetacao da
mata atlantica, nem atividades de terraplanagem.

Quaisquer alteracoes nas especificacoes dos elementos apresentados no procedimento de
licenciamento ambiental deverao ser precedidos de anuéncia da Secretaria do Meio
Ambiente.

Documento assinado eletronicamente por Brayam Luiz Batista Perini,
A L ¢ Gerente, em 14/01/2022, as 11:53, conforme a Medida Proviséria n°
@ﬂ?ﬁg i-ﬂ 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
T Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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: Documento assinado eletronicamente por Fabio Joao Jovita, Secretario
m _—,] (a), em 14/01/2022, as 15:22, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
ﬁﬁwﬁz’:}f 2 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto

e Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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A autenticidade do documento pode ser conferida no site
. hitps://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0011641938 e o
cédigo CRC 63BF162D.

ESTE DOCUMENTO DEVERA PERMANECER NO LOCAL DA ATIVIDADE E DEVE
SEGUIR RIGOROSAMENTE OS PROJETOS APRESENTADOS A SECRETARIA DE
AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE E AOS DEMAIS ORGAOS DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE JOINVILLE, OS QUAIS SAO PARTE INTEGRANTE DO PRESENTE
PROCESSO.

RESUMO DO JULGAMENTO DA HABILITACAO, SEI N° 0011633113/2022 - SAP.UPR

O Municipio de Joinville através da Unidade de Processos da Secretaria de Administracdo e
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Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o julgamento da habilitacdo, referente ao edital

de Credenciamento n° 523/2021 destinado ao credenciamento para prestacio de servicos de
acolhimento para pessoas com deficiéncia em situacao de vulnerabilidade e risco social. Apds
andlise dos documentos de habilitagdo, a Comissdo decide HABILITAR: Conviver Residéncia
Inclusiva Ltda e Instituto Bergamin Ltda. Fica aberto o prazo de 5 (cinco) dias uteis para

interposicdo de recursos. A ata da reunido para julgamento da habilitacdo encontra-se a disposi¢ao
dos interessados no site www .joinville.sc.gov.br, no link "Editais de Licita¢ao".

Aline Mirany Venturi Bussolaro - Presidente da Comissao — Portaria n® 324/2021

Documento assinado eletronicamente por Aline Mirany Venturi
; : 4 Bussolaro, Servidor(a) Pablico(a), em 13/01/2022, as 12:46, conforme
% l;_'] a Medida Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal
- n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de
30/01/2014.
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ture A autenticidade do documento pode ser conferida no site

Lo L2E https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0011633113 e o
bt c6digo CRC 6A05SEFF6.

TERMO DE DESIGNACAO SEI N° 11/2022

Giancarlo Schneider, Diretor Presidente da Companhia Aguas de Joinville, no

exercicio de suas atribuicdes legais de acordo com o disposto no Estatuto Social Consolidado da
Companhia Aguas de Joinville (CAJ), resolve:

Art. 1° - Designar a Comissdo de Fiscalizaggo do CONTRATO N° 220/2021,
firmado entre a Companhia Aguas de Joinville e a empresa PRG MANUTENCOES E
SERVCOS NAUTICOS EIRELI, que tem por objeto a AQUISICAO DE BOIAS
NAUTICAS PARA SINALIZACAO, conforme quantidades, condi¢des e especificacdes

constantes neste Termo de Referéncia, conforme especificacdes, na forma da DISPENSA DE
LICITACAO N° 106/2021.

Diego Brunelli Ghisi, Matricula n°® 1223 - Gestor Titular
Silvia Fontana, Matricula n°® 1188 - Fiscal Titular

Iuli Theisen Andersen da Silva Escalante, Matricula n°® 1116 - Fiscal Suplente

Art. 2° Ao Gestor do Contrato compete:

a) Cuidar das questoes relativas:

N

1) A prorrogagdo de Contrato junto a autoridade competente, que deve ser
providenciada antes de seu término, reunindo as justificativas competentes;

2) A comunicacdo para eventual abertura de nova licitacio a drea competente
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com antecedéncia razoavel,

3) Ao encaminhamento do pagamento de Notas Fiscais para pagamento;

4) A comunicagdo ao setor competente sobre problemas detectados na CAJ que
interfiram na execucao contratual.

b) Exigir o fiel cumprimento do contrato;

c¢) Notificar a contratada em qualquer ocorréncia desconforme com as cldusulas
contratuais, sempre por escrito, com prova de recebimento da notificacio;

d) Solicitar a instauracio de processo administrativo com o objetivo de:

1) Apurar responsabilidade ou prejuizo resultante de erro ou vicio na execucao do
contrato, para aplicacdo das penalidades cabiveis; ou

2) Promover alteracdo contratual.

e) Acompanhar os processos administrativos de que trata o inciso anterior, sendo
que as alteracdes de interesse da contratada deverdo ser por ela formalizadas e devidamente
fundamentadas, principalmente em se tratando de pedido de reequilibrio econdmico-financeiro ou
repactuacdo. No caso de pedido de prorrogagdo de prazo, devera ser comprovado o fato impeditivo
da execugdo;

f) Elaborar ou solicitar justificativa técnica, quando couber, com vistas a alteracdo
do contrato;

g) Negociar o contrato sempre que o mercado assim o exigir e quando da sua
prorrogacdo, nos termos deste Regulamento;

h) Procurar auxilio junto as dreas competentes em caso de duvidas técnicas,
administrativas ou juridicas;

1) Documentar nos autos e no cadastro da contratada todos os fatos dignos de
nota;

J) Qualquer alteracdo de condi¢do contratual deve ser submetida ao superior
hierdrquico, acompanhada das justificativas pertinentes, em tempo habil.

k) Acompanhar e controlar a execu¢do financeira dos contratos ou atas de
registros de precos, bem como seus saldos no sistema ERP, inclusive efetuando a baixa de eventual
saldo em caso de encerramento de contrato ou renovagdo contratual.

Art. 3° Ao(s) Fiscal(is) de Contratos compete:

a) Ler atentamente o contrato e anotar em registro proprio todas as ocorréncias
relacionadas a sua execugao;

b) Esclarecer dividas do preposto/representante da contratada que estiverem sob
a sua alcada, encaminhando as 4reas competentes os problemas que surgirem quando lhe faltar
competéncia;

c¢) Verificar a execucdo do objeto contratual, proceder a sua medi¢cdo e formalizar
a atestacdo. Em caso de duvida, buscar, obrigatoriamente, auxilio para que efetue corretamente a
atestacao/medicao;

d) Antecipar-se para solucionar problemas que afetem a relacdo contratual;

e) Em caso de obras e prestacdo de servicos de engenharia, anotar todas as
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ocorréncias no didrio de obras, tomando as providéncias que estejam sob sua alcada e
encaminhando as instdncias competentes aquelas que fugirem de sua algada;

f) Encaminhar as medicdes devidamente atestadas ao gestor de contrato;

g) Fiscalizar a manutencdo, pela contratada, das condi¢des de sua habilitacdo e
qualifica¢do, com a solicitacio dos documentos necessarios a avaliacao;

h) Rejeitar bens e servicos que estejam em desacordo com as especificacdes do
objeto contratado;

1) Procurar auxilio junto as 4reas competentes em caso de duvidas técnicas,
administrativas ou juridicas.

Art. 4° Esta Designacdo entra em vigor nesta data e terd vigéncia até o
vencimento do contrato e de sua garantia quando houver.

Documento assinado eletronicamente por Giancarlo Schneider, Diretor
_ (a) Presidente, em 13/01/2022, as 17:09, conforme a Medida Proviséria
_"%3 i?; i'] n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
T Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

JEII Lj

assinalura
eletrénica

TERMO DE DESIGNACAO SEI N° 12/2022

Giancarlo Schneider, Diretor Presidente da Companhia Aguas de Joinville, no
exercicio de suas atribuicdes legais de acordo com o disposto no Estatuto Social Consolidado da
Companhia Aguas de Joinville (CAJ), resolve:

Art. 1° - Designar a Comissao de Fiscalizacio da ATA DE REGISTRO DE
PRECOS N° 226/2021, firmado entre a Companhia Aguas de Joinville e a empresa HIDROLUX
- INDUSTRIA E COMERCIO DE MATERIAIS HIDRAULICOS EIRELI, que tem por
objeto oREGISTRO DE PRECOS PARA AQUISICAO DE MATERIAIS
HIDRAULICOS, conforme quantidades, condicdes e especificacdes constantes no Termo de
Referéncia, conforme especificacdes, na forma do PREGAO ELETRONICO N° 198/2021.

Juliano Jorge da Silva, Matricula n° 829 - Gestor Titular
Alexandre de Carvalho, Matricula n® 613 - Fiscal Titular

Everton Luiz Bloot, Matricula n® 828 - Fiscal Suplente

Art. 2° Ao Gestor da Ata compete:
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a) Cuidar das questoes relativas:

1) A prorrogagdao da Ata junto a autoridade competente, que deve ser
providenciada antes de seu término, reunindo as justificativas competentes;

2) A comunicacdo para eventual abertura de nova licitacdo a drea competente
com antecedéncia razoavel,

3) Ao encaminhamento do pagamento de Notas Fiscais para pagamento;

4) A comunicagdo ao setor competente sobre problemas detectados na CAJ que
interfiram na execuc¢do da Ata.

b) Exigir o fiel cumprimento da Ata;

¢) Notificar a empresa registrada em qualquer ocorréncia desconforme com as
cldusulas da Ata, sempre por escrito, com prova de recebimento da notificacdo;

d) Solicitar a instauracdo de processo administrativo com o objetivo de:

1) Apurar responsabilidade ou prejuizo resultante de erro ou vicio na execucio do
da Ata, para aplicacdo das penalidades cabiveis; ou

2) Promover alteracdo da Ata.

e) Acompanhar os processos administrativos de que trata o inciso anterior, sendo
que as alteracdes de interesse da empresa registrada deverdo ser por ela formalizadas e devidamente
fundamentadas, principalmente em se tratando de pedido de reequilibrio econdmico-financeiro ou
repactuacdo. No caso de pedido de prorrogacdo de prazo, deverd ser comprovado o fato impeditivo
da execucio;

f) Elaborar ou solicitar justificativa técnica, quando couber, com vistas a alteracdo
da Ata;

g) Negociar a Ata sempre que o mercado assim o exigir e quando da sua
prorrogacdo, nos termos deste Regulamento;

h) Procurar auxilio junto as dreas competentes em caso de duvidas técnicas,
administrativas ou juridicas;

1) Documentar nos autos € no cadastro da contratada/empresa registrada todos os
fatos dignos de nota;

J) Qualquer alteracdo de condi¢cdo da Ata deve ser submetida ao superior
hierarquico, acompanhada das justificativas pertinentes, em tempo hébil.

k) Acompanhar e controlar a execucdo financeira dos contratos ou atas de
registros de precos, bem como seus saldos no sistema ERP, inclusive efetuando a baixa de eventual
saldo em caso de encerramento de contrato ou renovagao contratual.

Art. 3° Ao(s) Fiscal(is) da Ata compete:

a) Ler atentamente a Ata e anotar em registro préprio todas as ocorréncias
relacionadas a sua execugao;

b) Esclarecer duvidas do preposto/representante da empresa registrada que
estiverem sob a sua algada, encaminhando as dreas competentes os problemas que surgirem quando
lhe faltar competéncia;

c¢) Verificar a execucdo do objeto da Ata, proceder a sua medicdo e formalizar a
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atestacdo. Em caso de divida, buscar, obrigatoriamente, auxilio para que efetue corretamente a
atestacao/medicao;

d) Antecipar-se para solucionar problemas que afetem a relacdo contratual;
e) Em caso de obras e prestacdo de servicos de engenharia, anotar todas as

ocorréncias no didrio de obras, tomando as providéncias que estejam sob sua alcada e
encaminhando as instdncias competentes aquelas que fugirem de sua algada;

f) Encaminhar as medi¢des devidamente atestadas ao gestor da Ata;

g) Fiscalizar a manutencdo, pela empresa registrada, das condigdes de sua
habilitacdo e qualificacdo, com a solicitacdo dos documentos necessarios a avaliagdo;

h) Rejeitar bens e servicos que estejam em desacordo com as especificacdes do
objeto registrado;

1) Procurar auxilio junto as dreas competentes em caso de dividas técnicas,
administrativas ou juridicas.

Art. 4° Esta Designacdo entra em vigor nesta data e terd vigéncia até o
vencimento da Ata e de sua garantia quando houver.

: Documento assinado eletronicamente por Giancarlo Schneider, Diretor
-‘m L:l! (a) Presidente, em 14/01/2022, as 14:15, conforme a Medida Provisoria

P 1 1n°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
e Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.
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