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Diario Oficial Eletronico do Municipio de Joinville

Pre.feituta de N? 1640, quarta-feira, 03 de fevereiro de 2021
Joinville

EMENDA LEI ORGANICA SEI - SEGOV.GAB/SEGOV.UAD

Emenda a Lei Organica n° 25, de 2 de fevereiro de 2021.

Altera o § 2° e 0 § 3° do art. 25, da Lei Organica
do Municipio de Joinville.

A Mesa Diretora da Camara de Vereadores de Joinville, Estado de Santa Catarina,
de acordo com o art. 32, §2° da Lei Orgénica, conforme o Plendrio aprovou, promulga a presente
Emenda a Lei Organica:

Art. 1°. Altera o § 2° e o § 3° do art. 25, da Lei Organica do Municipio de
Joinville, que passam a vigorar com a seguinte redacao:

Art. 25° ...
§ 2° Cada sessdo legislativa inicia em 17 de janeiro e vai até 16 de dezembro.

§ 3° O recesso parlamentar compreende o intervalo entre 17 de dezembro a 16 de
janeiro do ano subsequente.

Art. 2° Esta Emenda a Lei Orgénica entra em vigor na data de sua publica¢do.

Art. 3° Revoga-se a Emenda a Lei Organica n° 24, de 18 de outubro de 2019.

Gabinete da Presidéncia, 2 de fevereiro de 2021.

Mauricio Peixer

N2 1640, quarta-feira, 03 de fevereiro de 2021
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Presidente

Tania Larson
Vice-Presidente

Erico Vinicius
1° Secretario

O documento original assinado encontra-se disponivel para consulta na sede da
unidade demandante dessa publicacao, conforme art. 10, § 22, da Instrucao

Normativa Conjunta SEI 07/2014, instituida pelo Decreto N2 22.752 de 11 de julho de
2014.

Documento assinado eletronicamente por Mauricio Fernando Peixer,
A & Usuario Externo, em 03/02/2021, as 16:13, conforme a Medida
@siﬁ? ﬁ—'] Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
o 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1
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assinatura i
| gletrdnica

DECRETO N° 40.757, de 02 de fevereiro de 2021.
Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas
atribui¢des, e em conformidade com a Lei Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, até 21 de dezembro de 2021, na Secretaria de Educacao, a
partir de 04 de fevereiro de 2021, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:

e José Claudio Souza Reis, matricula 53.160, para o cargo de Auxiliar de Educador.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Cinthia Friedrich
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Secretaria de Gestao de Pessoas

: Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
;,m fj (a), em 02/02/2021, as 17:00, conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2,
'\_‘ 1 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
T Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1
el o
assinatura
eletronica

; Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
;ﬂ I:l! Prefeito, em 03/02/2021, as 18:40, conforme a Medida Proviséria n°
0 | ¢

A 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
P Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1 !
assinatura
eletrdnica

DECRETO N° 40.759, de 02 de fevereiro de 2021.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas
atribui¢des, e em conformidade com a Lei Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, até 21 de dezembro de 2021, na Secretaria de Educacao, a
partir de 04 de fevereiro de 2021, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:

e Ana Rute Ivaszek, matricula 53.162, para o cargo de Professor 1-5 Ensino Fundamental
Séries Iniciais.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Cinthia Friedrich

Secretaria de Gestido de Pessoas

: Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
;ﬂ I:l! (a), em 02/02/2021, as 17:00, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
‘_‘ 21 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
T Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

sel: o

eletrdnica
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: Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
. ;ﬂ ; Prefeito, em 03/02/2021, as 18:40, conforme a Medida Proviséria n°
ﬁ%%f £ 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

sel: &

eletrbnica

DECRETO N° 40.760, de 02 de fevereiro de 2021.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas
atribuicdes, e em conformidade com a Lei Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, até 21 de dezembro de 2021, na Secretaria de Educacao, a
partir de 04 de fevereiro de 2021, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:

e Silvia Niehues, matricula 53.163, para o cargo de Professor 1-5 Ensino Fundamental Séries
Iniciais.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Cinthia Friedrich
Secretaria de Gestio de Pessoas

: Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
;ﬂ l:l’ (a), em 02/02/2021, as 17:00, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
.~; 21 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
e Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1 !
assinatura
eletrdnica

; Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,

;,m fj Prefeito, em 03/02/2021, as 18:40, conforme a Medida Provisdria n°

'\__ £12.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
T Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

sek

eletrdnica
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4 A autenticidade do documento pode ser conferida no site
Eam hitps://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o c6digo verificador 8208156 ¢ o
q-_.'.,l-' ., codigo CRC 958BA11F.

DECRETO N° 40.761, de 02 de fevereiro de 2021.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas
atribuicdes, e em conformidade com a Lei Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, at¢ 21 de dezembro de 2021, na Secretaria de Educacao, a
partir de 04 de fevereiro de 2021, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:

e Joelma Venancio, matricula 53.164, para o cargo de Auxiliar de Educador.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Cinthia Friedrich

Secretaria de Gestido de Pessoas

; Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
im Lj (a), em 02/02/2021, as 17:00, conforme a Medida Provisoéria n° 2.200-2,
1 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1 !
Jel" I.;;.
assinatlura
eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,

1
sel B
AT :fIII.JI.fI
gletronica

Lj Prefeito, em 03/02/2021, as 18:40, conforme a Medida Provisoria n°
1 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

DECRETO N° 40.763, de 02 de fevereiro de 2021.
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Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas
atribui¢des, e em conformidade com a Lei Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, até 21 de dezembro de 2021, na Secretaria de Educacao, a
partir de 04 de fevereiro de 2021, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:

e Paloma Ferreira Tavares, matricula 53.165, para o cargo de Professor Educacao Infantil.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Cinthia Friedrich

Secretaria de Gestao de Pessoas

Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario

_
endl
€l B

eletrbnica

Jﬁ d (a), em 02/02/2021, as 17:00, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
i"f; 21 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,

_
-ail -

eletrdnica

fj Prefeito, em 03/02/2021, as 18:40, conforme a Medida Provisoéria n°
1 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

DECRETO N° 40.764, de 02 de fevereiro de 2021.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas
atribui¢oes, e em conformidade com a Lei Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, até¢ 21 de dezembro de 2021, na Secretaria de Educacdo, a
partir de 04 de fevereiro de 2021, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:
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e Aline Mendes Corréa, matricula 53.166, para o cargo de Auxiliar de Educador.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Cinthia Friedrich

Secretaria de Gestiao de Pessoas

. Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
ﬁ fj (a), em 02/02/2021, as 17:00, conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2,
_%f 1 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto

BT S Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1
el o
assinatura
eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
d Prefeito, em 03/02/2021, as 18:40, conforme a Medida Proviséria n°
G

! 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
e Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

il ,
assinatura
eletrénica

i"l..-r_ A autenticidade do documento pode ser conferida no site
L A

; 5{&-_ https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 8208536 ¢ o

DECRETO N° 40.758, de 02 de fevereiro de 2021.

Altera Decreto de aposentadoria por tempo de
contribuicao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no uso de suas atribuicdes,

DECRETA:

Art. 1°. O Art. 1°, do Decreto n. 40.692, de 01 de fevereiro de 2021, passa a ter a
seguinte redacio:

“Art. 1° Fica aposentada, por tempo de contribuicdo, conforme art. 3°, da Emenda
Constitucional n. 47/2005, art. 10, § 7°, c/c art. 36, inciso II, ambos da Emenda Constitucional n.
103/2019, e art. 34B, da Lei Municipal n. 4.076/99, a servidora MARISA FERRAZZA BRITTES,
matricula n. 13.572, ocupante do cargo de provimento efetivo de Assistente Administrativo, lotada
na Secretaria Gestdo de Pessoas, do Municipio de Joinville, com proventos integrais, que serdo
pagos pelo Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de Joinville —
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IPREVILLE”

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, com efeitos
retroativos a partir de 01 de fevereiro de 2021.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Guilherme Machado Casali
Diretor-presidente do IPREVILLE

. Documento assinado eletronicamente por Guilherme Machado Casali,
ﬂ Lj Diretor (a) Presidente, em 03/02/2021, as 15:15, conforme a Medida
£J" Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
T 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

_
-ail -

eletrbnica

; Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
1@ Ij Prefeito, em 03/02/2021, as 18:39, conforme a Medida Provisoria n°
ST (2 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
=T Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1 ,
assinatura
eletrbnica

DECRETO N° 40.767, de 03 de fevereiro de 2021.

Promove nomeacao.

O Prefeito de Joinville, no exercicio de suas atribui¢des, € em conformidade com
o art. 68, inciso IX, da Lei Orgéanica do Municipio, com o art. 16, inciso II, da Lei Complementar n°
266/08 e a Lei Complementar n° 495, de 16 de janeiro de 2018,

NOMEIA, na Secretaria da Saudde, a partir de 01 de fevereiro de 2021:

- Rosimeri Fabiane Back, para o cargo de Coordenadora I de Apoio a Diretoria de Assisténcia a
Saude.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito
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: Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
vlm Prefeito, em 03/02/2021, as 18:38, conforme a Medida Proviséria n°
I iwg i\j

'ﬁ%’_ﬂ : 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
- Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

il j_.
Jel' [ ?
assinatura
eletrénica

' A autenticidade do documento pode ser conferida no site

1=|.Z . https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o c6digo verificador 8213123 ¢ o
: cédigo CRC B16869AE.

1

DECRETO N° 40.792, de 03 de fevereiro de 2021.

Promove nomeacio.

O Prefeito de Joinville, no exercicio de suas atribui¢des, € em conformidade com
o art. 68, inciso IX, da Lei Orgénica do Municipio, com o art. 16, inciso II, da Lei Complementar n°
266/08 e a Lei Complementar n° 495, de 16 de janeiro de 2018,
NOMEIA, na Secretaria da Saudde, a partir de 01 de fevereiro de 2021:

- Heloisa Concei¢do Crespin, para o cargo de Coordenadora I do Nucleo de Gestdo de Pessoas da
Secretaria da Saude e do Hospital Municipal Sédo José.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,

. — -
JEI! ; lj 1@ _ Prefeito, em 03/02/2021, as 18:38, conforme a Medida Provisdria n°®
assinatura U _;ﬁgfﬁf 1 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
A Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

DECRETO N° 40.794, de 03 de fevereiro de 2021.

Promove nomeacao.

O Prefeito de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, € em conformidade com o art. 68, inciso
IX, da Lei Orgéanica do Municipio, com o art. 16, inciso II, da Lei Complementar n® 266/08 e a Lei
Complementar n°® 495, de 16 de janeiro de 2018,
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NOMEIA, na Secretaria da Saudde, a partir de 01 de fevereiro de 2021:

- Ana Paula Pruss dos Santos, para o cargo de Coordenadora I de Administracdo de Materiais.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,

- .
JEII ; 1@ . Prefeito, em 03/02/2021, as 18:38, conforme a Medida Proviséria n°
1 . Llﬁ R | 9 o
e g ... g 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
e Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

DECRETO N° 40.793, de 03 de fevereiro de 2021.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas
atribui¢des, e em conformidade com a Lei Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, até 21 de dezembro de 2021, na Secretaria de Educacao, a
partir de 05 de fevereiro de 2021, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:

e Dayane Cristina Lamim, matricula 53.176, para o cargo de Auxiliar de Educador.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Cinthia Friedrich

Secretaria de Gestido de Pessoas

: Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
ﬂ i (a), em 03/02/2021, as 10:47, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
"""r':? el ge 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
P Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

_
endl
€l B

eletrénica
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: Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
ﬂ ; Prefeito, em 03/02/2021, as 18:37, conforme a Medida Proviséria n°
e R Lt 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 € o
T Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

JS'&II"I..]I! ul.l Llj
eletrbnica

DECRETO N° 40.791, de 03 de fevereiro de 2021.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas
atribuicdes, e em conformidade com a Lei Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, até 21 de dezembro de 2021, na Secretaria de Educacao, a
partir de 04 de fevereiro de 2021, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:

e Luana Pereira da Costa, matricula 53.173, para o cargo de Auxiliar de Educador.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Cinthia Friedrich

Secretaria de Gestao de Pessoas

il
Sel:
assinatura

eletronica

: Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
ﬂ Lj (a), em 03/02/2021, as 10:47, conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2,
1 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
o = Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

: Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
ﬁ fj Prefeito, em 03/02/2021, as 18:37, conforme a Medida Provisdria n°
St 2 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 € o
R Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

assinat u!.l Llj
eletrdnica
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DECRETO N° 40.790, de 03 de fevereiro de 2021.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas
atribuicdes, e em conformidade com a Lei Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, até 21 de dezembro de 2021, na Secretaria de Educacao, a
partir de 04 de fevereiro de 2021, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:

e Cristina Ristow dos Reis, matricula 53.172, para o cargo de Auxiliar de Educador.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Cinthia Friedrich

Secretaria de Gestao de Pessoas

Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario

1
Sel Lil’
assinatura

eletrbnica

ﬂ d (a), em 03/02/2021, as 10:47, conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2,
.;‘Ef 1 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Tl Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

: Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,

ﬁ fj Prefeito, em 03/02/2021, as 18:37, conforme a Medida Provisdria n°

e o L2 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 € o
s Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1 ,
assinatlura
eletrbnica

DECRETO N° 40.789, de 03 de fevereiro de 2021.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas
atribui¢des, e em conformidade com a Lei Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007:
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ADMITE, por tempo determinado, até 21 de dezembro de 2021, na Secretaria de Educacao, a
partir de 04 de fevereiro de 2021, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:

e Elizete Martins, matricula 53.170, para o cargo de Auxiliar de Educador.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Cinthia Friedrich

Secretaria de Gestao de Pessoas

Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario

il
Sel:
assinatura
eletronica

ﬂ d (a), em 03/02/2021, as 10:47, conforme a Medida Provisoria n°® 2.200-2,
.;‘Ef 1 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
el Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

: Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
ﬁ fj Prefeito, em 03/02/2021, as 18:37, conforme a Medida Provisdria n°

P 1 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
s Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1 ,
assinatlura
eletrbnica

DECRETO N° 40.788, de 03 de fevereiro de 2021.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas
atribui¢oes, e em conformidade com a Lei Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, até 21 de dezembro de 2021, na Secretaria de Educacdo, a
partir de 05 de fevereiro de 2021, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:

e Marcele Cristina de Santiago Vieira, matricula 53.174, para o cargo de Professor 1-5 Ensino
Fundamental Séries Iniciais.
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Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Cinthia Friedrich

Secretaria de Gestao de Pessoas

: Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
@ fj (a), em 03/02/2021, as 10:47, conforme a Medida Provisoria n° 2.200-2,
1 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

_
-l -

eletrdnica

: Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
-‘ﬂ Ij Prefeito, em 03/02/2021, as 18:37, conforme a Medida Proviséria n°
da BE Ll 2200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 € o
TS Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

—
endl -
€k B

eletrdnica

DECRETO N° 40.787, de 03 de fevereiro de 2021.

Promove Exoneracao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, € em
conformidade com artigo 4°, da Lei Complementar n° 123, de 08 de outubro de 2002,

EXONERA a pedido, do cargo de Agente Comunitario de Satide, na Secretaria da Sadde:

e Salete Fatima Bandeira Finato, matricula 34.999, a partir de 01 de fevereiro de 2021.

Adriano Bornschein Silva
Prefeito

Cinthia Friedrich
Secretaria de Gestio de Pessoas
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Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
(a), em 03/02/2021, as 10:47, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

il
Sel: o
assinatura
eletronica

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
Prefeito, em 03/02/2021, as 18:37, conforme a Medida Proviséria n°
2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 ¢ o
Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

assinatura
eletrbnica

DECRETO N° 40.786, de 03 de fevereiro de 2021.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas
atribuicdes, e em conformidade com a Lei Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, at¢ 21 de dezembro de 2021, na Secretaria de Educacao, a
partir de 04 de fevereiro de 2021, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:

e Lucilene Schappo Gongalves, matricula 53.169, para o cargo de Auxiliar de Educador.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Cinthia Friedrich

Secretaria de Gestido de Pessoas

Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
(a), em 03/02/2021, as 10:47, conforme a Medida Provisoéria n° 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

il
Sl o
assinatlura
eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
Prefeito, em 03/02/2021, as 18:37, conforme a Medida Provisoria n°
2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

il
Sel:
JSEI“?! I.JIJ
eletronica
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DECRETO N° 40.785, de 03 de fevereiro de 2021.

Promove exoneracao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, € em
conformidade com a Lei Complementar n® 230, de 10 de abril de 2007,

EXONERA a pedido, na Secretaria de Educacio, a partir de 26 de fevereiro de 2021:

e Lucia Marilci Laufer, matricula 50.864, do cargo de Professor Educacdo Infantil e Ensino
Fundamental Educacdo Fisica, com base no artigo 10, inciso II, da citada Lei.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Cinthia Friedrich
Secretaria de Gestio de Pessoas

: Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
ﬁ L:l! (a), em 03/02/2021, as 10:47, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
_u,%f 21 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto

T Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

'|
A55IMn .ll!ul.l lﬁ
elet ran |-:a

: Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
m L:l! Prefeito, em 03/02/2021, as 18:37, conforme a Medida Proviséria n°
£12.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o

Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1
sepl B
AT :fIII_JI.l
eletrénica
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DECRETO N° 40.784, de 03 de fevereiro de 2021.

Promove exoneracao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicOes, e em
conformidade com a Lei Complementar n® 230, de 10 de abril de 2007,

EXONERA a pedido, na Secretaria de Sadde, a partir de 28 de fevereiro de 2021:

e Natalia Calson Scatena Ferreira Metzner, matricula 52.715, do cargo de Enfermeiro, com
base no artigo 10, inciso II, da citada Lei.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Cinthia Friedrich
Secretaria de Gestao de Pessoas

: Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
ﬁ fj (a), em 03/02/2021, as 10:47, conforme a Medida Provisoéria n° 2.200-2,
g | 1 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
e S Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1
el o
assinatura
eletrbnica

: Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
1@ fj Prefeito, em 03/02/2021, as 18:37, conforme a Medida Proviséria n°

; £ 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 ¢ o
e Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1 ,
assinatura
eletrdnica

DECRETO N° 40.783, de 03 de fevereiro de 2021.

Promove demissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em
conformidade com o artigo 166, inciso III, do Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de
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Joinville, da Lei Complementar 266/08;

o

Considerando os fatos apurados pelo Processo Administrativo Disciplinar n
27/19, instaurado pela Portaria n°® 157/2019, como também o relatério final apresentado pela
respectiva comissao;

Considerando a configuracdo da infracdo ao disposto no artigo 175, inciso I, da
Lei Complementar n® 266/2008, o Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Joinville;

Considerando o dever da autoridade competente em aplicar as sangdes
disciplinares cabiveis, por forca do Estatuto dos Servidores Publicos Municipais e da Lei Organica
do Municipio de Joinville;

Considerando o termo de decisd@o do processo administrativo disciplinar que faz
parte do presente Decreto;

Demite do cargo publico ocupado, na Secretaria da Educagao:

- Ana Aparecida Guaragni Royer, matricula 42.564, do cargo de Auxiliar de
Educador, a partir de 15 de janeiro de 2021.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Cinthia Friedrich

Secretaria de Gestio de Pessoas

; Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
ﬁ fj (a), em 03/02/2021, as 10:47, conforme a Medida Provisoria n° 2.200-2,
i L% de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 € o Decreto
T Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1 ,
assinatura
eletrbnica

: Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
ﬂ ; Prefeito, em 03/02/2021, as 18:37, conforme a Medida Proviséria n°
Sl L‘i’ 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
e T Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

il ,
assinatura
eletrénica
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DECRETO N° 40.782, de 03 de fevereiro de 2021.

Promove exoneracao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em
conformidade com a Lei Complementar n® 230, de 10 de abril de 2007,

EXONERA a pedido, na Secretaria de Satide, a partir de 28 de fevereiro de 2021:

e Luiza Piva, matricula 52.338, do cargo de Médico da Estratégia de Saide da Familia, com
base no artigo 10, inciso II, da citada Lei.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Cinthia Friedrich
Secretaria de Gestido de Pessoas

Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
Lﬂ (a), em 03/02/2021, as 10:47, conforme a Medida Proviséria n® 2.200-2,
£l de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
T Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1 !
assinatura
eletronica

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,

fj Prefeito, em 03/02/2021, as 18:37, conforme a Medida Proviséria n°

1 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

_
-ail -

eletrdnica

DECRETO N° 40.781, de 03 de fevereiro de 2021.

Promove exoneracao.
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O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicOes, € em
conformidade com a Lei Complementar n® 230, de 10 de abril de 2007,

EXONERA a pedido, na Secretaria de Satide, a partir de 28 de fevereiro de 2021:

e Camila Haag, matricula 52.085, do cargo de Médico da Estratégia de Satide da Familia, com
base no artigo 10, inciso II, da citada Lei.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Cinthia Friedrich
Secretaria de Gestao de Pessoas

: Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
ﬂ Lj (a), em 03/02/2021, as 10:47, conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2,
1 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
o Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

il
Sel:
assinatura
eletronica

; Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
1@ Ij Prefeito, em 03/02/2021, as 18:37, conforme a Medida Provisoéria n°
£l 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
P Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1 ,
assinatura
eletrdnica

DECRETO N° 40.780, de 03 de fevereiro de 2021.

Promove exoneracao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicOes, e em
conformidade com a Lei Complementar n® 230, de 10 de abril de 2007,

EXONERA a pedido, na Secretaria de Educacio, a partir de 28 de fevereiro de 2021:
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e Josiane Tais dos Santos Ott, matricula 52.413, do cargo de Professor 1-5 Ensino Fundamental
Séries Iniciais, com base no artigo 10, inciso II, da citada Lei.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Cinthia Friedrich
Secretaria de Gestiao de Pessoas

; Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
iﬂ fj (a), em 03/02/2021, as 10:47, conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2,
1 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
T Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

_
-ail -

eletrdnica

: Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
ﬂ Lj Prefeito, em 03/02/2021, as 18:37, conforme a Medida Proviséria n°
1 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
T Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

_
-ail -

eletrbnica

= 1:_-_ A autenticidade do documento pode ser conferida no site
d 2 kT

7133 https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 8214023 e o
¥~ c6digo CRC BO7FBF6A.

DECRETO N° 40.779, de 03 de fevereiro de 2021.

Promove exoneracao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em
conformidade com a Lei Complementar n® 230, de 10 de abril de 2007,

EXONERA a pedido, na Secretaria de Educacdo, a partir de 02 de fevereiro de 2021:

e Sandra Regina do Espirito Santo, matricula 50.854, do cargo de Professor Educa¢do Infantil,
com base no artigo 10, inciso II, da citada Lei.
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Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Cinthia Friedrich
Secretaria de Gestio de Pessoas

: Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
-‘ﬂ Ij (a), em 03/02/2021, as 10:47, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
21 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
i e Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1 ,
assinatura
eletrdnica

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
ﬂ Lj Prefeito, em 03/02/2021, as 18:37, conforme a Medida Proviséria n°
£12.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
T Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

_
-l -

eletrbnica

DECRETO N° 40.778, de 03 de fevereiro de 2021.

Promove exoneracao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribui¢des, e em
conformidade com a Lei Complementar n® 230, de 10 de abril de 2007,

EXONERA a pedido, na Secretaria de Educacio, a partir de 02 de fevereiro de 2021:

e Izanir Vieira Costa, matricula 51.262, do cargo de Professor 1-5 Ensino Fundamental Séries
Iniciais, com base no artigo 10, inciso II, da citada Lei.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Cinthia Friedrich
Secretaria de Gestido de Pessoas
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: Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
;ﬂ fj (a), em 03/02/2021, as 10:47, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
.~; £1 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
i Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

sel: &

eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
_ ;,m d Prefeito, em 03/02/2021, as 18:37, conforme a Medida Provisdria n°
1 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1
el o
assinatura
eletrbnica

DECRETO N° 40.777, de 03 de fevereiro de 2021.

Promove exoneracao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribui¢cdes, € em
conformidade com a Lei Complementar n® 230, de 10 de abril de 2007,

EXONERA a pedido, na Secretaria de Educacio, a partir de 25 de fevereiro de 2021:

e Edna Mendonga, matricula 50.811, do cargo de Auxiliar de Educador, com base no artigo 10,
inciso 11, da citada Lei.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Cinthia Friedrich
Secretaria de Gestido de Pessoas

: Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
;ﬂ fj (a), em 03/02/2021, as 10:47, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
‘,‘ 21 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
i Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

sel: &

eletrbnica
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: Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
. ;ﬂ ; Prefeito, em 03/02/2021, as 18:37, conforme a Medida Proviséria n°
gth*;"j; £l 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 € o
o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

sel: &

eletrbnica

DECRETO N° 40.776, de 03 de fevereiro de 2021.

Promove exoneracao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em
conformidade com a Lei Complementar n® 230, de 10 de abril de 2007,

EXONERA a pedido, na Secretaria de Educacdo, a partir de 02 de fevereiro de 2021:

e Fatima Cristina Pereira Moraes, matricula 51.043, do cargo de Professor 1-5 Ensino
Fundamental Séries Iniciais, com base no artigo 10, inciso II, da citada Lei.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Cinthia Friedrich
Secretaria de Gestao de Pessoas

Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
(a), em 03/02/2021, as 10:47, conforme a Medida Provisoéria n° 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

sek

eletrdnica

kD

’
I
L

k

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
Prefeito, em 03/02/2021, as 18:37, conforme a Medida Proviséria n°
2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

sel: &

eletrbnica

D

b
I
L
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% A autenticidade do documento pode ser conferida no site

‘ra: hitps://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o c6digo verificador 8213386 ¢ o
codigo CRC 0C2592F4.

1

DECRETO N° 40.775, de 03 de fevereiro de 2021.

Promove exoneracao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em
conformidade com a Lei Complementar n® 230, de 10 de abril de 2007,

EXONERA a pedido, no Hospital Municipal Sao José, a partir de 26 de fevereiro de 2021:

e Alan Ribeiro de Souza, matricula 93.111, do cargo de Médico Plantonista Oftalmologista,
com base no artigo 10, inciso II, da citada Lei.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Cinthia Friedrich
Secretaria de Gestido de Pessoas

: Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
ﬁ L:l! (a), em 03/02/2021, as 10:47, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
_u,%f 21 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto

T Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

il j_.
Jel' I<;|
assinatura
eletrénica

. Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
m L:l! Prefeito, em 03/02/2021, as 18:37, conforme a Medida Proviséria n°

P 1 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
P . Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1
sepl B
AT :fIII_JI.l
eletrénica
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DECRETO N° 40.774, de 03 de fevereiro de 2021.

Promove exoneracao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicOes, € em
conformidade com a Lei Complementar n® 230, de 10 de abril de 2007,

EXONERA a pedido, na Secretaria de Satide, a partir de 25 de fevereiro de 2021:

e Jane Borba Leal dos Santos, matricula 52.794, do cargo de Terapeuta Ocupacional, com base
no artigo 10, inciso II, da citada Lei.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Cinthia Friedrich
Secretaria de Gestao de Pessoas

: Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
ﬂ fj (a), em 03/02/2021, as 10:47, conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2,
e 1 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
e Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1
el o
assinatura
eletrbnica

: Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
1@ Ij Prefeito, em 03/02/2021, as 18:37, conforme a Medida Proviséria n°
£ 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
P Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1 ,
assinatura
eletrdnica

DECRETO N° 40.773, de 03 de fevereiro de 2021.

Promove Exoneracao.
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O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em
conformidade com artigo 68, inciso IX, da Lei Orginica do Municipio, e com o artigo 33, da Lei
Complementar n° 266, de 05 de abril de 2008.

EXONERA a pedido, na Secretaria de Educacio, a partir de 01 de fevereiro de 2021:

° Elisa Cidral Martins Pacas, matricula 36.286, do cargo de Professor 6-9 Ano Ensino
Fundamental Ciéncias.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Cinthia Friedrich
Secretaria de Gestao de Pessoas

: Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
ﬂ Lj (a), em 03/02/2021, as 10:47, conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2,
1 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
o Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

_
-ail -

eletrbnica

; Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
1@ Ij Prefeito, em 03/02/2021, as 18:37, conforme a Medida Proviséria n°
St (2 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
P Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

1 ,
assinatura
eletrdnica

DECRETO N° 40.772, de 03 de fevereiro de 2021.

Promove exoneracao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicOes, € em
conformidade com a Lei Complementar n® 230, de 10 de abril de 2007,

EXONERA a pedido, na Secretaria de Satide, a partir de 28 de fevereiro de 2021:
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e Israelly Ellery Guegel de Lucena Freitas, matricula 51.480, do cargo de Médico Estratégia de
Saude Familia, com base no artigo 10, inciso II, da citada Lei.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Cinthia Friedrich
Secretaria de Gestao de Pessoas

; Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
iﬂ fj (a), em 03/02/2021, as 10:47, conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2,
" P ) ge 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
T Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

_
-ail -

eletrdnica

: Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
ﬂ Lj Prefeito, em 03/02/2021, as 18:37, conforme a Medida Proviséria n°
1 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
T Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

Sel:
assinatura
eletronica

DECRETO N° 40.771, de 03 de fevereiro de 2021.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas
atribui¢des, e em conformidade com a Lei Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, at¢ 21 de dezembro de 2021, na Secretaria de Educacao, a
partir de 04 de fevereiro de 2021, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:

e Ana Paula Pinto da Luz, matricula 53.168, para o cargo de Professor 1-5 Ensino Fundamental
Séries Iniciais.

Adriano Bornschein Silva
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Prefeito

Cinthia Friedrich

Secretaria de Gestido de Pessoas

; Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
ﬁ fj (a), em 03/02/2021, as 10:47, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
0 ) de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
R Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1 ,
assinatura
eletrbnica

: Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
ﬂ ; Prefeito, em 03/02/2021, as 18:37, conforme a Medida Proviséria n°
et B fll’ 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
e T Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1
SEI o
assinatura
eletrénica

DECRETO N° 40.770, de 03 de fevereiro de 2021.

Promove exoneracao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em
conformidade com a Lei Complementar n® 230, de 10 de abril de 2007,

EXONERA a pedido, na Secretaria de Educacdo, a partir de 26 de fevereiro de 2021:

e Juliana Isabela Welter, matricula 51.959, do cargo de Professor 1-5 Ano Ensino Fundamental
Séries Inicias, com base no artigo 10, inciso II, da citada Lei.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Cinthia Friedrich
Secretaria de Gestiao de Pessoas
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: Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
;ﬂ fj (a), em 03/02/2021, as 10:47, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
.~; £1 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
i Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

sel: &

eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
_ ;,m d Prefeito, em 03/02/2021, as 18:37, conforme a Medida Provisdria n°
1 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1
el o
assinatura
eletrbnica

DECRETO N° 40.769, de 03 de fevereiro de 2021.

Promove exoneracao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em
conformidade com a Lei Complementar n® 230, de 10 de abril de 2007,

EXONERA a pedido, na Secretaria de Satide, a partir de 28 de fevereiro de 2021:

e Gislelly Dostoievski Quezado Leite Alverne, matricula 51.474, do cargo de Médico da
Estratégia de Satide Familia, com base no artigo 10, inciso II, da citada Lei.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Cinthia Friedrich
Secretaria de Gestido de Pessoas

: Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
;ﬂ fj (a), em 03/02/2021, as 10:47, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
‘,‘ 21 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
i Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

sel: &

eletrbnica
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: Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
. ;ﬂ ; Prefeito, em 03/02/2021, as 18:37, conforme a Medida Proviséria n°
gth*;"j; £l 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 € o
o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

sel: &

eletrbnica

DECRETO N° 40.768, de 03 de fevereiro de 2021.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas
atribuicdes, e em conformidade com a Lei Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, até 21 de dezembro de 2021, na Secretaria de Educacao, a
partir de 04 de fevereiro de 2021, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:

e Ledair Souza Ledoux Weber, matricula 53.167, para o cargo de Professor 1-5 Ensino
Fundamental Séries Iniciais.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Cinthia Friedrich
Secretaria de Gestio de Pessoas

: Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
;ﬂ l:l’ (a), em 03/02/2021, as 10:47, conforme a Medida Proviséria n® 2.200-2,
; £1 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1 !
assinatura
eletrdnica

; Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,

;,m fj Prefeito, em 03/02/2021, as 18:37, conforme a Medida Provisdria n°

'\__ 1 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
T Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

sek

eletrdnica
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DECRETO N° 40.766, de 03 de fevereiro de 2021.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuiches, e em
conformidade com a Lei Complementar n® 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, até 03 de agosto de 2021, na Secretaria da Saude, a partir de
04 de fevereiro de 2021, com base nos inciso II e III, do artigo 2° da lei citada:

e Karen Luiza Machado, matricula 53.144, para o cargo de Médico Plantonista Clinica Médica.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Cinthia Friedrich

Secretaria de Gestao de Pessoas

: Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
im Lj (a), em 03/02/2021, as 10:47, conforme a Medida Provisoéria n° 2.200-2,
f’ﬁ 1 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto

A - Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1
sel B
AT :HI.JIJI
gletronica

; Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
vjm Lj Prefeito, em 03/02/2021, as 18:37, conforme a Medida Proviséria n°
1 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o

Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

il 3
Jel' { ?
assinatura
eletrdnica

DECRETO N° 40.765, de 03 de fevereiro de 2021.

Revoga o Decreto n° 40.740, de 02 de fevereiro de
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2021, que promove admissao.

O Prefeito de Joinville, no exercicio de suas atribui¢cOes € em consonincia com o
art. 68, inciso IX, da Lei Organica do Municipio de Joinville,

DECRETA:

Art. 1° Fica revogado o Decreto n° 40.740, de 02 de fevereiro de 2021.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo com efeitos
retroativos a partir de 02 de fevereiro de 2021.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Cinthia Friedrich

Secretaria de Gestao de Pessoas

: Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
ﬂ Lj (a), em 03/02/2021, as 10:47, conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2,
1 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
o Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

Sel:
assinatura
eletronica

; Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
ﬂ fj Prefeito, em 03/02/2021, as 18:37, conforme a Medida Proviséria n°
1 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 € o
R Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

—
-l -

eletrdnica

DECRETO N° 40.804, de 03 de fevereiro de 2021.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas
atribui¢des, e em conformidade com a Lei Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007:
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ADMITE, por tempo determinado, até 21 de dezembro de 2021, na Secretaria de Educacao, a

partir de 05 de fevereiro de 2021, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:

e Franciele Aparecida Gongalves Morais, matricula 53.184, para o cargo de Auxiliar de
Educador.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Cinthia Friedrich

Secretaria de Gestido de Pessoas

Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario

vjﬁ fj (a), em 03/02/2021, as 14:14, conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2,
L Y 21 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
s Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1 ,
assinatura
eletrdnica

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,

fj Prefeito, em 03/02/2021, as 18:25, conforme a Medida Proviséria n°

1 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

_
-ail -

eletrbnica

| '-":fi:E:__ https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 8219600 e o

DECRETO N° 40.806, de 03 de fevereiro de 2021.
Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas
atribui¢oes, e em conformidade com a Lei Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, at¢ 21 de dezembro de 2021, na Secretaria de Educacao, a
partir de 05 de fevereiro de 2021, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:

e Maria José Ribeiro, matricula 53.185, para o cargo de Professor Educacio Infantil.
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Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Cinthia Friedrich

Secretaria de Gestido de Pessoas

Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
Lﬂ (a), em 03/02/2021, as 14:14, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
21 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
R Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

il ,
assinatura
eletrénica

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,

fj Prefeito, em 03/02/2021, as 18:25, conforme a Medida Provisoéria n°

1 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

_
-l -

eletrdnica

DECRETO N° 40.805, de 03 de fevereiro de 2021.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas
atribuicdes, e em conformidade com a Lei Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, at¢ 21 de dezembro de 2021, na Secretaria de Educacao, a
partir de 04 de fevereiro de 2021, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:

e Claudete Pottmaier, matricula 53.161, para o cargo de Professor Educagao Infantil.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Cinthia Friedrich

Secretaria de Gestido de Pessoas
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Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
(a), em 03/02/2021, as 14:14, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

il
Sel: o
assinatura
eletronica

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
Prefeito, em 03/02/2021, as 18:25, conforme a Medida Proviséria n°
2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 ¢ o
Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

assinatura
eletrbnica

DECRETO N° 40.803, de 03 de fevereiro de 2021.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas
atribuicdes, e em conformidade com a Lei Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, at¢ 21 de dezembro de 2021, na Secretaria de Educacao, a
partir de 05 de fevereiro de 2021, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:

e Greice Sphair Budziak, matricula 53.182, para o cargo de Auxiliar de Educador.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Cinthia Friedrich

Secretaria de Gestido de Pessoas

Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
(a), em 03/02/2021, as 14:14, conforme a Medida Provisoéria n° 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

il
Sl o
assinatlura
eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
Prefeito, em 03/02/2021, as 18:25, conforme a Medida Provisoria n°
2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

il
Sel:
JSEI“?! I.JIJ
eletronica
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DECRETO N° 40.802, de 03 de fevereiro de 2021.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas
atribuicdes, e em conformidade com a Lei Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, até 07 de marco de 2021, na Secretaria de Educacdo, a partir
de 05 de fevereiro de 2021, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:

e Daiane Farias Freitas, matricula 53.175, para o cargo de Professor 6-9 Ano Ensino
Fundamental Ciéncias.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Cinthia Friedrich

Secretaria de Gestao de Pessoas

. Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
m L:l! (a), em 03/02/2021, as 14:14, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
1 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1
sepl B
AT :fIII_JI.l
eletrénica

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,

L:l! Prefeito, em 03/02/2021, as 18:25, conforme a Medida Proviséria n°

£ 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

il j_.
Jel' I<;|
assinatura
eletrdnica

DECRETO N° 40.801, de 03 de fevereiro de 2021.
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DECRETO VACANCIA

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes e em
conformidade com artigo 68, inciso IX, da Lei Organica do Municipio, e com o artigo 32, item VI,
da Lei Complementar n° 266, de 05 de abril de 2008.

Decreta VACANCIA:

A partir do dia 12 de janeiro de 2021 do cargo de Professor 6/9 Ano Ensino
Fundamental Lingua Portuguesa ocupado pela servidora Talita Fernanda Silva Bolduan, matricula
45.665, tendo em vista sua posse para o cargo inacumuldvel de Técnico em Assuntos Educacionais,
do quadro do Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia de Santa Catarina.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Cinthia Friedrich

Secretaria de Gestao de Pessoas

: Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
ﬂ d (a), em 03/02/2021, as 14:14, conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2,
;‘Ef 1 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto

o - Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

JS!II"I-.]I! ul.l d
eletrbnica

; Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
ﬁ fj Prefeito, em 03/02/2021, as 18:25, conforme a Medida Provisdria n°
o 1 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
s Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

Jstm.uum d
eletrénica

At
o q.E" https /Iportalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 8219492 e o

DECRETO N° 40.800, de 03 de fevereiro de 2021.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas
atribui¢oes, e em conformidade com a Lei Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007:
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ADMITE, por tempo determinado, at¢ 21 de dezembro de 2021, na Secretaria de Educacao, a
partir de 05 de fevereiro de 2021, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:

e Dirlei Nascimento, matricula 53.181, para o cargo de Auxiliar de Educador.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Cinthia Friedrich

Secretaria de Gestao de Pessoas

; Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
ﬁ fj (a), em 03/02/2021, as 14:14, conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2,
g | 1 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
BT S Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

_
-l -

eletrdnica

: Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
vjﬁ fj Prefeito, em 03/02/2021, as 18:25, conforme a Medida Proviséria n°
¥

.| 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
o TS = Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

_
endl -
€k B

eletrdnica

DECRETO N° 40.799, de 03 de fevereiro de 2021.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas
atribui¢des, e em conformidade com a Lei Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, até 21 de dezembro de 2021, na Secretaria de Educacao, a
partir de 05 de fevereiro de 2021, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:

e Fabiola Alves Sauchuk, matricula 53.180, para o cargo de Professor Educagado Infantil.
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Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Cinthia Friedrich

Secretaria de Gestido de Pessoas

Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
Lﬂ (a), em 03/02/2021, as 14:14, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
21 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
R Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

JS'&II"I..]I! ul.l Llj
eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,

fj Prefeito, em 03/02/2021, as 18:25, conforme a Medida Provisoéria n°

1 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

assinat u!.l Llj
eletrdnica

DECRETO N° 40.798, de 03 de fevereiro de 2021.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas
atribuicdes, e em conformidade com a Lei Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, at¢ 21 de dezembro de 2021, na Secretaria de Educacao, a
partir de 05 de fevereiro de 2021, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:

e Fernanda Carolina da Roza Oechsler, matricula 53.179, para o cargo de Auxiliar de
Educador.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Cinthia Friedrich

Secretaria de Gestao de Pessoas
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Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
(a), em 03/02/2021, as 14:14, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

sel: &

eletrbnica

D

b
I
L

F

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
Prefeito, em 03/02/2021, as 18:25, conforme a Medida Proviséria n°
2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
e Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1
el o
assinatura
eletrbnica

kD

i
A

DECRETO N° 40.797, de 03 de fevereiro de 2021.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas
atribuicdes, e em conformidade com a Lei Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, at¢ 21 de dezembro de 2021, na Secretaria de Educacao, a
partir de 05 de fevereiro de 2021, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:

e Vanessa Bittencourt Ramos, matricula 53.178, para o cargo de Professor 1-5 Ensino
Fundamental Séries Iniciais.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Cinthia Friedrich

Secretaria de Gestiao de Pessoas

; Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
;,m fj (a), em 03/02/2021, as 14:14, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
\_‘ 1 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
st Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

sek

eletrdnica
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: Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
. ;ﬂ ; Prefeito, em 03/02/2021, as 18:25, conforme a Medida Proviséria n°
gth*;"j; £l 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 € o
o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

sel: &

eletrbnica

DECRETO N° 40.796, de 03 de fevereiro de 2021.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas
atribuicdes, e em conformidade com a Lei Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, até 21 de dezembro de 2021, na Secretaria de Educacao, a
partir de 05 de fevereiro de 2021, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:

Rosangela Fuck, matricula 53.177, para o cargo de Professor Educa¢do Infantil .

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Cinthia Friedrich

Secretaria de Gestido de Pessoas

Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
(a), em 03/02/2021, as 14:14, conforme a Medida Provisoéria n°® 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

sek

eletrdnica

kD
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Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
Prefeito, em 03/02/2021, as 18:25, conforme a Medida Proviséria n°
2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

sel: &

eletrbnica

D

b
I
L

F
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% A autenticidade do documento pode ser conferida no site

‘ra: hitps://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o c6digo verificador 8219340 ¢ o
codigo CRC A1C64862.

1

DECRETO N° 40.795, de 03 de fevereiro de 2021.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas
atribuicdes, e em conformidade com a Lei Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, at¢ 21 de dezembro de 2021, na Secretaria de Educacao, a
partir de 04 de fevereiro de 2021, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:

e Angeli Pereira Kamradt, matricula 53.171, para o cargo de Professor 1-5 Ensino Fundamental
Séries Iniciais.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Cinthia Friedrich

Secretaria de Gestiao de Pessoas

. Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
m L:l! (a), em 03/02/2021, as 14:14, conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2,
_%f 1 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto

Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1
sepl B
AT :fIII_JI.l
eletrénica

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,

L:l! Prefeito, em 03/02/2021, as 18:25, conforme a Medida Proviséria n°

£ 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 ¢ o
Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

il j_.
Jel' I<;|
assinatura
eletrdnica

PORTARIA SEI - SES.GAB/SES.UAP/SES.UAP.APA



44 de 144
PORTARIA CONJUNTA N.° 001/2021/SMS/SED

Altera os incisos I, IT e XVIII do art. 1° da Portaria
Conjunta n° 001/2020/SMS/SED, de 14 de outubro
de 2020.

O Secretario Municipal da Saidde e a Secretaria Municipal da Educacdo, no uso de
suas atribuicdes legais, em conformidade com o que dispde a Portaria Conjunta n° 750/2020
SED/SES/DCSC, de 25 de setembro de 2020, dos Secretarios de Estado da Saude e da Educacgdo e
do Chefe da Defesa Civil do Estado de Santa Catarina,

RESOLVEM:

Art. 1°. Alterar os incisos I, Il e XVIII do Art. 1° da Portaria Conjunta n°
001/2020/SMS/SED, de 14 de outubro de 2020, passando a vigorar com a seguinte redagao:

AT 1
I - Secretaria Municipal de Educacao:
a) Silvana Maria da Silva Ravache; e

b) Marlene Terezinha Zimmer.
I - Secretaria Municipal da Saude:

a) Chana Beninca

b) Isis Cristina Rezende de Almeida.

(...)

XVIII - Legislativo Municipal:

a) Juliane Cristiane Lenzi." (NR)

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

——

il
Sel:
assinatura

eletronica

Documento assinado eletronicamente por Jean Rodrigues da Silva,
fj Secretario (a), em 01/02/2021, as 10:58, conforme a Medida Proviséria
1 n°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 ¢ o
A Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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; Documento assinado eletronicamente por Diego Calegari Feldhaus,
vlm Secretario (a), em 02/02/2021, as 16:26, conforme a Medida Proviséria
T iwg Lﬁ

il j_.
Jel' [ [}
assinatura
eletrénica

n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

PORTARIA SEI - SES.GAB/SES.UAP

PORTARIA N° 14/2021/SMS

O Secretirio da Satide do Municipio de Joinville, no uso de suas atribuicdes

legais,

Considerando o Decreto n°® 40.735, de 02 de fevereiro de 2021, que prorroga e
redefine medidas para enfrentamento da pandemia de COVID-19;

Considerando que, em conformidade com os indicadores epidemiol6gicos
monitorados pela Secretaria da Satide, o contidgio por COVID-19 no Municipio de Joinville se
encontra em estabilidade, com progressiva reducao da ocupacao dos leitos hospitalares disponiveis;

Considerando a necessidade de reavaliacdo periddica das medidas preventivas ja
implementadas, de forma a maximizar a efetividade e minimizar os impactos sociais do
enfrentamento a COVID-19 no Municipio; e

Considerando que a instituicilo de medidas de distanciamento social ¢é
recomendada pela comunidade cientifica e pelos organismos internacionais, sendo considerada um
meio eficaz para evitar o contigio pelo SARS-CoV-2 e a consequente superlotacio dos leitos
hospitalares;

RESOLVE:

Art. 1° Estabelecer, de forma excepcional e transitria, enquanto perdurar a
vigéncia do Decreto n° 40.735, de 02 de fevereiro de 2021, diretrizes para promover a realizacao de
atividades de esporte recreativo, de treinos e jogos de futsal.

Art. 2° Nos dias das partidas, somente podem acessar o local e suas dependéncias
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as pessoas diretamente envolvidas nas mesmas e em nimero reduzido a0 minimo necessério para
sua execucdo, sem comprometimento de ordem organizacional e de seguranca.

§ 1° Todos os praticantes deverdo usar mdscara, retirando apenas quando estiver
efetivamente jogando.

§ 2° Os arbitros devem fazer uso de méscaras durante os jogos, desta forma devem
utilizar apitos eletronicos.

Art. 3° Ficam proibidas as rodas de aquecimento e confraternizacdes, antes e apds
jogo, assim como o cumprimento fisico inicial e/ou final entre os praticantes.

Art. 4° Enquanto perdurar a situacdo de emergéncia ficam proibidas:
I. A presenca de acompanhantes dos jogadores;

II. O uso de churrasqueiras para confraternizagdes;

III. O uso de coletes que identificam os times;

IV. A utilizacdo de vestidrios.

Art. 5° Ficam estabelecidas as seguintes medidas a serem implementadas pelos
organizadores do evento, durante todas as partidas:

I - Divulgar, em local visivel, as informag¢des de prevencdo a COVID-19
estabelecidas pelo Governo do Estado e do Municipio para estas atividades;

II - Realizar agendamento para utilizagdo da quadra por meio eletronico, evitando
filas ou aglomeragdes;

[T - Liberar acesso a quadra somente para as pessoas cadastradas para o horario
agendado;

IV - A entrada nas dependéncias do local do evento s6 serd permitida com
afericdo de temperatura por método digital por infravermelho. Considera-se a temperatura de corte o
maximo de 37,8° C;

V - Caso o participante ou trabalhador apresente temperatura corporal maior ou
igual a 37,8° C ou sintomas gripais fica impedido de entrar e participar do evento e deve ser
orientado a procurar uma unidade de assisténcia a saide do municipio. Os contatos proximos
assintomdticos dos doentes devem também ser afastados por um periodo de 10 dias. Para retorno as
atividades, seguir recomendacao médica;

VI - Limitar o nimero de pessoas ao estritamente necessario para o funcionamento
da atividade. Os dados da pessoa responsdvel devem constar em uma lista com nome completo, RG,
CPF, endereco, telefone de contato, além de local e cronograma constando o agendamento das
partidas. Esta lista destina-se a facilitar um possivel rastreamento. A responsabilidade pela
elaboracdo do documento € do proprietdrio do local e ficard sob sua guarda por, pelo menos, 14
(quatorze) dias;

VII - Controlar o fluxo de entrada e saida das quadras com intervalo de tempo
entre as partidas de forma que ndo haja cruzamento entre os times que finalizam e os times que irdo
iniciar 0 jogo;
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VIII - Controlar o uso de dreas comuns, como sanitdrios, € a sua utilizacdo para
evitar agrupamentos;

IX - Cada participante deve portar sua propria toalha e garrafa de dgua com
identificacdo, para evitar a troca ou o seu compartilhamento durante os jogos;

X - Adaptar bebedouros do tipo jato inclinado, de modo que somente seja possivel
o consumo de 4gua com o uso de copo descartdvel;

XI - Disponibilizar em pontos estratégicos do local do evento (em &dreas onde
ocorre a circulacdo de pessoas) locais para adequada lavagem das maos e dispensadores de élcool
70% ou preparacdes antissépticas de efeito similar, devendo ser orientada e estimulada a constante
higienizacdo das maos;

XII - Definir intervalo de 10 minutos entre as partidas, para higienizacdo das bolas
e da quadra com aplicacdo pulverizada de uma solu¢do de dgua sanitdria com diluicdo de 1 copo
(250 ml) de 4gua sanitéria para 1L de dgua ou 1 copo (200 ml) de alvejante para 1L de dgua;

XIII - Realizar diariamente procedimentos que garantam a higienizacdo do
ambiente, intensificando a limpeza com desinfetantes proprios para a finalidade;

XIV - Intensificar a desinfeccdo com dlcool 70% ou sanitizantes de efeito similar
dos utensilios, superficies, equipamentos, macanetas, balcdes, mesas, interruptores, sanitdrios entre
outros, respeitando a caracteristica do material quanto a escolha do produto;

XV - Manter os lavatérios dos sanitarios providos de sabonete liquido, toalha
descartdvel, alcool 70% ou preparacdes antissépticas de efeito similar e lixeiras com tampa e
acionamento por pedal;

XVI - Manter todos os ambientes ventilados, com portas e janelas abertas, sempre
que possivel,;

XVII - Adotar medidas internas relacionadas a saide das pessoas necessdrias para
evitar a transmissao do COVID-19, priorizando o afastamento das que pertencem a grupos de risco,
tais como pessoas com idade acima de 60 (sessenta) anos, hipertensos, diabéticos, obesos e
imunodeprimidos ou portadores de doengas cronicas que também justifiquem o afastamento.

XVIII - Quando existentes, os bares, lanchonetes, restaurantes devem cumprir o
disposto na PORTARIA SES n° 82 de 29 de janeiro de 2021 ou outra que vier a substitui-la.

Art. 6°E de responsabilidade da Vigilancia Sanitdria Municipal, compartilhada
com Vigilancia Sanitdria Regional, e as Forcas de Seguranca fiscalizar os locais com vista a garantir
o cumprimento das medidas sanitdrias exigidas.

Art. 7° As autorizagdes previstas nesta Portaria poderdo ser revogadas a qualquer
tempo diante da evolucdo da pandemia e seu impacto na rede de atencdo a saude.

Art. 8° O descumprimento do disposto nesta Portaria constitui infracdo sanitdria
nos termos da Lei Municipal n° 07/93, Decreto Municipal n® 37.943, de 16/04/2020 e artigos 3° e 4°
do Decreto Municipal n° 38.867 de 29/07/2020.

Art. 9° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.
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Documento assinado eletronicamente por Jean Rodrigues da Silva,
Secretario (a), em 02/02/2021, as 19:47, conforme a Medida Provisdria
'gﬂu%(: r‘"—l] n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
o =S Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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< https://portalsei.joinville.sc. gov.br/ informando o cédigo verificador 8209967 ¢ o
c6digo CRC 45FD4425.

PORTARIA SEI - SEPROT.GAB/SEPROT.USP/SEPROT.USP.ASP

PORTARIA 022/2021 - SEPROT

Compoe a Comissao para Fiscalizacao do Contrato n° 637/2020.

O Secretario da Secretaria de Protecdo Civil e Seguranca Publica (SEPROT), no exercicio de suas
atribui¢des, resolve:

Art. 1° - Designar os servidores abaixo identificados, para constituirem a Comissao
Acompanhamento e Fiscalizacdo -CAF do Contrato n° 637/2020, firmado entre o Municipio de
Joinville - Secretaria de Protecdo Civil e Seguranca Publica (SEPROT) e a empresa Khronos
Seguranca Privada Ltda, CNPJ n° 04.629.488/0001-71, que tem por objeto a contratacdo de
empresa especializada em servigos de rastreamento veicular, abrangendo monitoramento via satélite
para auxiliar no controle e gestdo da frota veicular por cada 6rgdo da administracdo direta e indireta
do Municipio de Joinville/SC.

A comissdo fica assim constituida:

Fiscais:

Juliano Andress Mertens Garcia - matricula 42.230;
Paulo Isaias Stremel de Almeida - matricula 52.968.
Suplentes:

Silvia Moreira da Silva - matricula 26.541.

Art. 2° - Aos fiscais do contrato compete:
I — esclarecer duvidas do preposto da Contratada que estiverem sob a sua alcada;

IT — fiscalizar o cumprimento das obrigacdes contratuais;
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III — atestar a prestacdo do servico, conforme as especificacdes do processo de contratacdo
conferindo os precos, as quantidades, as especificacdes e a qualidade;

IV — receber e encaminhar as faturas, devidamente atestadas, observando se a nota fiscal
apresentada pela Contratada refere-se ao servico que foi autorizado e efetivamente prestado no
periodo;

V — verificar, de modo sistemédtico, o cumprimento das disposi¢des contratuais, informando ao
preposto, em tempo hdébil, todas as ocorréncias e providéncias tomadas;

VI — manter cépia dos termos do contrato, assim como o edital de licitacdo, termo de referéncia,
relacdo das notas fiscais recebidas e pagas, entre outros documentos, para que se possa dirimir
ddvidas origindrias do cumprimento das obrigacdes assumidas pela Contratada;

VII — comunicar por escrito as irregularidades encontradas em situacdes que se mostrarem
desconformes com o contrato e com a lei;

VIII - rejeitar servicos que estejam em desacordo com as especificagdes do objeto contratado,
devendo ser observado o que preceitua o contrato e o ato licitatdrio;

IX — propor aplicacido das san¢des administrativas a Contratada, em virtude de inobservancia ou
desobediéncia as clausulas contratuais;

X — manifestar-se formalmente sobre o aditamento, supressdo, prorrogacdo e/ou rescisdo do
contrato;

Art. 3° — Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua publicagdo. Revogam-se as
disposicdes anteriores.

Documento assinado eletronicamente por Paulo Rogerio Rigo,
:l] Secretario (a), em 02/02/2021, as 16:37, conforme a Medida Proviséria
L#

n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
R Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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PORTARIA SEI - SEPROT.GAB/SEPROT.USP/SEPROT.USP.ASP

PORTARIA 023/2021 - SEPROT

Institui Comissao para Fiscalizacao do Contrato n° 133/2017.

O Secretario da Secretaria de Protecdo Civil e Seguranca Publica - SEPROT, no exercicio de suas
atribuicdes,
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Resolve,

Art. 1° - Nomear a Comissdao de Gestdo do Contrato 133/2017, firmado entre o Municipio de
Joinville - Secretaria de Seguranca Publica e Protecio Civil - SEPROT, e a Associagdo dos
Deficientes Fisicos de Joinville - ADEJ, CNPJ n° 83.797.936/0001-12, cujo objeto versa sobre a
contratacdo de prestacio de servicos de administracdo, controle, fiscalizacdo e operacdao do
estacionamento do prédio principal da Prefeitura Municipal de Joinville.

A comissdo fica assim constituida :

Fiscais:

Juliano Andress Mertens Garcia - matricula 42.230;
Paulo Isaias Stremel de Almeida - matricula 52.968.
Silvia Moreira da Silva - matricula 26.541.
Suplentes:

Teresinha Dziedicz - matricula 28.105

Art. 2° - Aos fiscais do contrato compete:

I — esclarecer duvidas do preposto da Contratada que estiverem sob a sua algada;
IT — fiscalizar o cumprimento das obrigacdes contratuais;

Il — atestar a prestacdo do servico, conforme as especificagdes do processo de contratacido
conferindo os precos, as quantidades, as especificacdes e a qualidade;

IV — receber e encaminhar as faturas, devidamente atestadas, observando se a nota fiscal
apresentada pela Contratada refere-se ao servico que foi autorizado e efetivamente prestado no
periodo;

V — verificar, de modo sistemdtico, o cumprimento das disposi¢des contratuais, informando ao
preposto, em tempo habil, todas as ocorréncias e providéncias tomadas;

VI — manter cépia dos termos do contrato, assim como o edital de licitagdo, termo de referéncia,
relacdo das notas fiscais recebidas e pagas, entre outros documentos, para que se possa dirimir
ddvidas origindrias do cumprimento das obrigacdes assumidas pela Contratada;

VII — comunicar por escrito as irregularidades encontradas em situacdes que se mostrarem
desconformes com o contrato € com a lei;

VIII - rejeitar servicos que estejam em desacordo com as especificagdes do objeto contratado,
devendo ser observado o que preceitua o contrato e

IX — propor aplicacdo das san¢des administrativas a Contratada, em virtude de inobservancia ou
desobediéncia as clausulas contratuais;

X — manifestar-se formalmente sobre o aditamento, supressdo, prorrogacdo e/ou rescisdo do
contrato.

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo. Revogam-se as disposi¢oes
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anteriores.

Documento assinado eletronicamente por Paulo Rogerio Rigo,
Ij Secretario (a), em 02/02/2021, as 16:36, conforme a Medida Proviséria
#

n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
L Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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PORTARIA SEI - SPS.GAB/SPS.NAD
PORTARIA N° 001/2021/SPS/NAD
Dispoe sobre a autorizacao para conducao de veiculos oficiais da Subprefeitura da Regiao Sul.
O Secretério da Secretaria de Infraestrutura Urbana, no uso de suas atribui¢des, considerando a

configuracdo de situagcdo de excepcional interesse publico e com fundamento no pardgrafo tnico do
art. 5° ¢/c o art. 12, do Decreto Municipal n° 15.899, de 18 de agosto de 2009,

RESOLVE:

Art. 1° Autorizar até marco de 31/12/2021 os servidores abaixo relacionados, das unidades da
Secretaria de Infraestrutura Urbana - Subprefeitura Sul, a conduzir os veiculos oficiais.

Matricula|[Nome Completo Unidade N2 da CNH

38.287 |Ernesto Wendhausen SubSul - Administrativo  |01420586828

03507 [uciana Regina Silveira SubSul - Administrativo 02536480301
Goncalves

43.864 |Jenifer Cardoso da Silva SubSul - Administrativo  [04517510433

Art. 2° Para a condugdo dos veiculos oficiais acima indicado, os condutores autorizados

deverdo observar as determinagdes do Decreto N° 15.899, de 18 de agosto de 2009, com destaque
para os artigos 6°, 7°, 8°, 9°, 10°, 11°, 12°, 13°, 14°, 15°, 16°, 17°, 18°, 19° e 20°.

Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.
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: Documento assinado eletronicamente por Fabiano Lopes de Souza,
vlm L:l! Diretor (a) Executivo (a), em 03/02/2021, as 10:21, conforme a Medida

uj";”; £} Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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PORTARIA SEI - SGP.GAB/SGP.UDS/SGP.UDS.AES

PORTARIA SGP.GAB/SGP.UDS.AES N° 395/2021

Portaria do Resultado Final do Processo Seletivo Simplificado Edital 001-2021, para
provimento de Cadastro de Reserva (CR), em estagio remunerado, na area de Direito, no
ambito da Prefeitura de Joinville.

A Secretaria de Gestao de Pessoas, Cinthia Friedrich, no uso de suas atribuicoes legais e
tendo em vista o relatério apresentado pela Comissao do Processo Seletivo Simplificado
Edital 001-2021, designada pela Portaria n°® 188/2021 (8029349).

RESOLVE:

Art. 12 Publicar o resultado final para a classificagao geral do Processo Seletivo
Simplificado Edital 001-2021 - RETIFICADA, informando a classificagdo, n° da inscri¢ao,
nome, data de nascimento, periodo atualmente em curso, média final e mérito académico
final.

Esta publicacao possui como anexos os documentos: Lista Final de Classificacdo
para Vagas de Ampla Concorréncia - RETIFICADA SEIN® 8199170 e Lista Final de
Classificacao para Vagas Reservadas - RETIFICADA SEIN? 8199182.

: Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
im _ (a), em 03/02/2021, as 10:48, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
_;ﬁ%ﬁjﬁg *J de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto

il Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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PORTARIA SEI - SAS.GAB/SAS.NAD

PORTARIA n°. 19/2021

A Secretéria de Assisténcia Social, no exercicio de suas atribuigcdes,

RESOLVE,

Art. 1° - Designar, a servidora Danuza Labanca Rocha, matricula n°® 44443 na
Funcéo Gratificada de 40% no cargo de Coordenadora de Gestao de Beneficios
Assistenciais e Transferéncia de Renda, a partir do dia 4 de fevereiro de 2021.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Fabiana Ramos da Cruz Cardozo
Secretaria

Documento assinado eletronicamente por Fabiana Ramos da Cruz
j Cardozo, Secretario (a), em 03/02/2021, as 12:06, conforme a Medida
b

Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
- 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.
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PORTARIA SEI - SAS.GAB/SAS.NAD

PORTARIA n°. 20/2021
A Secretéria de Assisténcia Social, no exercicio de suas atribui¢des,

RESOLVE,

Art. 1° - Designar, a servidora Rute Bittencourt, matricula n® 30235 na
Funcéao Gratificada de 40% no cargo de Coordenadora de Monitoramento e Regulagao do
SUAS, a partir do dia 4 de fevereiro de 2021.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Fabiana Ramos da Cruz Cardozo
Secretaria

Documento assinado eletronicamente por Fabiana Ramos da Cruz
_ Cardozo, Secretario (a), em 03/02/2021, as 12:02, conforme a Medida
@{iﬁf ii‘l Provisoria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
it e 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.
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i
: _'-“'{E:__ https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 8217490 e o

™ codigo CRC 3F356AB3.

PORTARIA SEI - SES.GAB/SES.UAP/SES.UAP.APA

PORTARIA N° 008/2021/SMS

Designa servidores para compor a Comissao de
Acompanhamento do Termo de Compromisso n°
015/2017/SMS celebrado com o Hospital Municipal
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Sao José.

O Secretario Municipal da Satde interino, Jean Rodrigues da Silva, no uso de
suas atribuicoes,

RESOLVE,

ART. 1° - Designar os seguintes servidores para compor a Comissdo de
Acompanhamento do Termo de Compromisso n° 015/2017/SMS celebrado com o Hospital
Municipal Sao José:

I - Titulares

a) Angela Schier - Hospital Municipal Sdo José;

b) Clarissa Santos da Silveira Lima - Secretaria Municipal da Saudde;

c¢) Ivone Ursula Kina Gongalves da Luz - Comissdo Intergestora Regionalizada;
d) Jorge Ernani Wunsch - 22* Regional de Saude;

e) Adilson da Silva - Conselho Municipal de Satde; e

f) Tiago Neves Veras - Univille.

IT - Suplentes

a) Dulce May Cachoeira - Hospital Municipal da Satde;

b) Fernanda Maura Vieira Mortari - 22* Regional de Satde;

c¢) Flavia Hladyszwski Bessa Rodrigues - Secretaria Municipal da Satde; e

d) Selma Cristina Franco - Univille.

ART. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publica¢do, revogando-se
expressamente a Portaria n° 261/2017/SMS.

Documento assinado eletronicamente por Jean Rodrigues da Silva,
fj Secretario (a), em 03/02/2021, as 11:27, conforme a Medida Proviséria
1 n°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 ¢ o
P . Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

_
-l -

eletrdnica
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PORTARIA SEI - SES.GAB/SES.UAP/SES.UAP.APA

PORTARIA N° 009/2021/SMS

Designa servidores para a fiscalizacao de Termo de
Credenciamento celebrado entre a Associacio
Nasce uma Esperanca e o Fundo Municipal de
Satide de Joinville

O Secretdario Municipal da Satdde, Jean Rodrigues da Silva, no uso de suas
atribuicdes, em atencdo ao disposto no Art. 67 da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, a Instrucio
Normativa n° 04/2016, aprovada pelo Decreto n® 28.037/2016, a Instru¢io Normativa n° 18/2017,
aprovada pelo Decreto n® 29.994/2017, e legislacdo correlata,

RESOLVE,

Art. 1° Designar os servidores abaixo indicados como fiscais titulares e suplentes
de Termo de Credenciamento celebrado entre a Associacdo Nasce uma Esperanca e o Fundo
Municipal de Saidde de Joinville, referente aos procedimentos de COLONOSCOPIA (Cdédigo
02.09.01.002-9), @ ESOFAGOGASTRODUODENOSCOPIA (Codigo  02.09.01.003-7),
RETOSSIGMOIDOSCOPIA (Cédigo 02.09.01.005-3), - Consulta médica em atencdo
especializada em gastroenterologia - CBO 225165 (Cddigo 03.01.01.007-2), Consulta médica em
atencdo especializada em coloproctologia — CBO 225280 (Cédigo 03.01.01.007-2) e 02.03.02.003-
0 Exame Anatomo - Patolégico para Congelamento /Parafina por Pe¢a Cirdrgica ou por Biopsia:

I - Titulares:

a) Gislene Cristina Mantovani de Araujo, Matricula 50.554;
b) Dieine Cristine Zoboli Matricula 40.629;

¢) Jocelita Cardozo Colagrande, Matricula 17.630;

d) Luan Correa, Matricula 48704; e

e) Darlan Marques - Matricula 42867.

II - Suplentes:
a) Marilena Celino Cavalcanti, Matricula 47.839;
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b) Sara Francine Pabst de Arcega, Matricula 45.577;
c¢) Akadenilques de Oliveira Martins de Souza Kudla - Matricula 47.424; e
d) Allan Abuabara, Matricula 31689.

Art. 2° Os servidores designados nas alineas "a", "b" e "c" do artigo 1°, inciso I,
serdo responsaveis pelas seguintes atribuicoes:

I - Esclarecer duvidas do preposto da Contratada que estiverem sob a sua algada;
II - Fiscalizar o cumprimento das obrigagdes contratuais;

II - Verificar, de modo sistemdtico, o cumprimento das disposi¢des contratuais,
informando ao preposto, em tempo hébil, todas as ocorréncias e providéncias tomadas;

IV - Manter c6pia dos termos do contrato, assim como o edital de licitacdo, termo
de referéncia, relacdo das notas fiscais recebidas e pagas, entre outros documentos, para que se
possa dirimir didvidas origindrias do cumprimento das obriga¢cdes assumidas pela parte contratada;

V - Comunicar por escrito as irregularidades encontradas em situacdes que se
mostrarem desconformes com o contrato € com a lei;

VI - Propor aplicacdo das sancOes administrativas a Contratada, em virtude de
inobservancia ou desobedi€ncia as cldusulas editalicias e contratuais;

VII - Manifestar-se formalmente sobre o aditamento, supressdo, prorrogacio e/ou
rescisao

do Contrato;

VIII - Controlar o prazo de vigéncia do instrumento contratual sob sua
responsabilidade e encaminhar formalmente a Area de Gestdo de Contratos, via SEI a solicitacdo de
prorrogacdo com antecedéncia minima estipulada em Instru¢do Normativa vigente;

Art. 3° Os servidores designados nas alineas "d", "e" e "f" do artigo 1°, inciso I,
serdo responsaveis pelas seguintes atribuicoes:

I - Atestar o recebimento e/ou a prestacdo do servigo, em conformidade com as
especificacdes do processo de contratacdo, conferindo os precos, as quantidades, as especificacoes
técnicas e a qualidade;

IT - Receber e encaminhar as notas fiscais e/ou faturas, devidamente atestadas,
observando se a nota fiscal apresentada pela Contratada refere-se ao objeto contratado e/ou ao
servico que foi autorizado e efetivamente prestado no periodo, de acordo com a IN n° 18/2017 bem
como Decreto n° 29.994 de 2017,

I - Rejeitar materiais/produtos/servicos que estejam em desacordo com as
especificagdes do objeto contratado, em observancia ao contrato e ao instrumento convocatorio;

IV - Atestar os documentos fiscais em documento préprio fazendo a relagdo
através de link especifico para o documento a ser atestado previamente ao encaminhamento para
pagamento, contendo pelo menos 03 (trés) assinaturas dos responsaveis pelo recebimento do bem ou
servico, nos termos do art. 12, IV, do Decreto n® 29.994 de 2017.
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Art. 4° Em caso de impedimentos e/ou auséncias, os suplentes poderdo substituir
quaisquer dos fiscais titulares indicados no artigo 1°, inciso II, atendendo as responsabilidades que
lhes forem atribuidas.

Art. 5°Para a certificacdo/conferéncia dos documentos fiscais, deverdo ser
observadas as seguintes condi¢des, nos termos do art. 13 da Instrucdo Normativa Conjunta SEI n°

18/2017 da Secretaria de Administracdo e Planejamento e da Secretaria da Fazenda, aprovada pelo
Decreto n.° 29.994 de 31 de outubro de 2017:

I - Se as condi¢des de pagamento do contrato e seus aditivos, quando for o caso,
termo de referéncia, proposta comercial foram obedecidas;

II - Se o valor cobrado corresponde exatamente aquilo que foi contratado;

II - Se o Documento Fiscal tem validade e se estd corretamente preenchido,
observando: Razao social completa da contratada, Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas - CNPJ
do emissor/contratada igual ao do Contrato ou Termo Aditivo e da Nota de Empenho, Nome do
destinatrio correto, CNPJ do destinatario correto, Descricdo dos servicos/produtos, Natureza da
operagdo correta, Dados bancdrios (banco/agéncia/conta corrente), Nimero da nota de empenho (e
se solicitar outras informacdes, conforme Contrato);

§ 1° O documento fiscal ndo podera conter rasuras;

§ 2° A certificacdo deverd ser acompanhada da comprovacdo da regularidade
fiscal da empresa, anexando obrigatoriamente ao processo as certiddes atualizadas, requeridas no ato
da habilitagdo do processo de contratacdo;

§ 3° Todas as certiddes deverdo obrigatoriamente ser autenticadas eletronicamente,
para conferéncia da veracidade das mesmas.

Art. 6° Para correta execucdo das atividades de fiscalizacdo de contratos e de
certificacdo/conferéncia de documentos fiscais, deverdo ser observadas a legislacdo e os atos
administrativos citados nesta Portaria, bem como as normas que eventualmente as substituirem ou
complementarem e os demais dispositivos legais aplicdveis a matéria.

Art. 7° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogando-se
expressamente a Portaria n® 078/2020/SMS.

Documento assinado eletronicamente por Jean Rodrigues da Silva,

1 !
Jel" I.;;.
assinatlura
eletrbnica

1@ L:l! Secretario (a), em 03/02/2021, as 11:27, conforme a Medida Proviséria
: jﬁ; ) n°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
o TR = Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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% A autenticidade do documento pode ser conferida no site

‘ra: hitps://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o c6digo verificador 8192991 ¢ o
c6édigo CRC 2B801551.

1

PORTARIA SEI - SES.GAB/SES.UAP/SES.UAP.APA

PORTARIA 010/2021/SMS

Designa servidores para compor a Comissao de
Acompanhamento e Fiscalizacdo do contrato com
o prestador Centro de Tratamento de Doencas
Renais de Joinville.

O Secretdrio Municipal da Saudde, Jean Rodrigues da Silva, no uso de suas
atribui¢des, em aten¢ao ao disposto no Art. 67 da Lei n°® 8.666, de 21 de junho de 1993, a Instru¢do
Normativa n° 02/2019, aprovada pelo Decreto n® 35.981/2019, a Instrucdo Normativa n°® 18/2017,
aprovada pelo Decreto n® 29.994/2017, e legislacdo correlata,

RESOLVE:

Art. 1°Designar os seguintes servidores para compor a Comissdo de
Acompanhamento e Fiscalizacdo do contrato com o prestador Centro de Tratamento de Doencas
Renais de Joinville:

I - Titulares:

a) Gislene Cristina Mantovani de Araujo, Matricula 50.554;
b) Dieine Cristine Zoboli matricula 40.629;

c¢) Talita Maria Meris Poffo, Matricula 36.822;

d) Jocelita Cardozo Colagrande, Matricula 17.630;

e) Luan Correa, Matricula: 48.704; e

f) Darlan Marques - Matricula 42867.

II - Suplentes:

a) Marilena Celino Cavalcanti, Matricula 47.839;

b) Sara Francine Pabst de Arcega, Matricula 45.577;

c¢) Akadenilques de Oliveira Martins de Souza Kudla - Matricula 47.424;
d) Allan Abuabara, Matricula 31.689.
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Paragrafo unico. Em caso de impedimentos e/ou auséncias, os suplentes poderdao
substituir quaisquer dos fiscais titulares, atendendo as responsabilidades que lhes forem atribuidas.

Art. 2° A Comissdo de Acompanhamento e Fiscalizacdo compete conhecer e
observar o disposto no termo de contrato ou credenciamento firmado entre as partes, bem como o
disposto no ato convocatério e no termo de referéncia que lhe deram origem.

Art. 3° Os servidores designados nas alineas "a", "b" e "c¢" do artigo 1°, inciso
I, serdo responsdveis pelas seguintes atribui¢des:

I - Esclarecer duvidas do preposto da Contratada que estiverem sob a sua algada;
II - Fiscalizar o cumprimento das obrigacdes contratuais;

II - Verificar, de modo sistemdtico, o cumprimento das disposi¢des contratuais,
informando ao preposto, em tempo hébil, todas as ocorréncias e providéncias tomadas;

IV - Manter c6pia dos termos do contrato, assim como o edital de licitacdo, termo
de referéncia, relacdo das notas fiscais recebidas e pagas, entre outros documentos, para que se
possa dirimir dividas origindrias do cumprimento das obrigagdes assumidas pela parte contratada;

V - Comunicar por escrito as irregularidades encontradas em situagdes que se
mostrarem desconformes com o contrato € com a lei;

VI - Propor aplicacdo das san¢des administrativas a Contratada, em virtude de
inobservancia ou desobediéncia as cldusulas editalicias e contratuais;

X - Manifestar-se formalmente sobre o aditamento, supressio, prorrogacao e/ou
rescisdo do Contrato;

XI - Controlar o prazo de vigéncia do instrumento contratual sob sua
responsabilidade e encaminhar formalmente a Area de Gestdo de Contratos, via SEI, a solicitagdo de
prorrogacdo com antecedéncia minima estipulada em ato normativo vigente;

Art. 4° Os servidores designados nas alineas "d", "e" e "f" do artigo 1°, inciso I,
serdo responsaveis pelas seguintes atribuicoes:

I - Atestar o recebimento e/ou a prestacdo do servigo, em conformidade com as
especificacdes do processo de contratagdo, conferindo os precos, as quantidades, as especificagdes
técnicas e a qualidade;

II - Receber e encaminhar as notas fiscais e/ou faturas, devidamente atestadas,
observando se a nota fiscal apresentada pela Contratada refere-se ao objeto contratado e/ou ao
servico que foi autorizado e efetivamente prestado no periodo;

III - Rejeitar materiais/produtos/servicos que estejam em desacordo com as
especificacdes do objeto contratado, em observancia ao contrato e ao instrumento convocatorio;

IV - Atestar os documentos fiscais em documento préprio fazendo a relagdo
através de link especifico para o documento a ser atestado previamente ao encaminhamento para
pagamento, contendo pelo menos 03 (trés) assinaturas dos responsdveis pelo recebimento do bem ou
SEervico.
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Art. 5° Para a correta execugdo das atividades de fiscalizacdo, deverdo ser
observadas as condi¢Oes dispostas na Instrucio Normativa n° 02/2019, da Secretaria de
Administracdo e Planejamento, aprovada pelo Decreto n® 35.981/2019, e/ou outra norma que
eventualmente a substituir ou complementar, bem como os demais atos normativos e dispositivos
legais vigentes e aplicdveis a matéria.

Art. 6°Para correta execucdo das atividades de certificacdo/conferéncia dos
documentos fiscais, por fiscal do contrato ou por membro da comissdo de recebimento, deverdao ser
observadas as condi¢Oes dispostas na Instrucdo Normativa n° 18/2017, da Secretaria de
Administracdo e Planejamento e da Secretaria da Fazenda, aprovada pelo Decreto n° 29.994/2017,
e/ou outra norma que eventualmente a substituir ou complementar, bem como os demais atos
normativos e dispositivos legais vigentes e aplicdveis a matéria.

Art. 7° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogando-se
expressamente a Portaria n.° 275/2019/SMS e demais disposi¢Oes contrérias.

Documento assinado eletronicamente por Jean Rodrigues da Silva,

_ Secretario (a), em 03/02/2021, as 11:27, conforme a Medida Proviséria
flﬁﬂ_%f ii‘l n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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PORTARIA SEI - SES.GAB/SES.UAP/SES.UAP.APA

PORTARIA 011/2021/SMS

Designa servidores para compor a Comissao de
Acompanhamento e Fiscalizacio das contratacoes
com a prestadora Fundacao Pré Rim.

O Secretirio Municipal da Satde, Jean Rodrigues da Silva, no uso de suas
atribuicdes, em atencdo ao disposto no Art. 67 da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, a Instrucio
Normativa n° 02/2019, aprovada pelo Decreto n® 35.981/2019, a Instrucio Normativa n°® 18/2017,
aprovada pelo Decreto n® 29.994/2017, e legislacdo correlata,

RESOLVE:
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Art. 1°Designar os seguintes servidores para compor a Comissdao de
Acompanhamento e Fiscaliza¢do das contratagdes com a prestadora Fundagdo Pr6 Rim:

I - Titulares:

a) Gislene Cristina Mantovani de Araujo, Matricula 48.101;
b) Dieine Cristine Zoboli matricula 40.629;

c¢) Darlan Marques - Matricula 42867;

d) Jocelita Cardozo Colagrande, Matricula 17.630;

e) Luan Correa, Matricula: 48.704;

II - Suplentes:

a) Marilena Celino Cavalcanti, Matricula 47.839;

b) Sara Francine Pabst de Arcega, Matricula 45.577;

c¢) Akadenilques de Oliveira Martins de Souza Kudla - Matricula 47.424;
d) Allan Abuabara, Matricula 31.689.

Pardgrafo inico. Em caso de impedimentos e/ou auséncias, os suplentes poderao
substituir quaisquer dos fiscais titulares, atendendo as responsabilidades que lhes forem atribuidas.

Art. 2° A Comissdo de Acompanhamento e Fiscalizacdo compete conhecer e
observar o disposto no termo de contrato ou credenciamento firmado entre as partes, bem como o
disposto no ato convocatorio e no termo de referéncia que lhe deram origem.

Art. 3° Os servidores designados nas alineas "a", "b" do artigo 1°, inciso I, serdo
responsdveis pelas seguintes atribuigdes:

I - Esclarecer davidas do preposto da Contratada que estiverem sob a sua algada;
II - Fiscalizar o cumprimento das obrigagdes contratuais;

II - Verificar, de modo sistematico, o cumprimento das disposi¢cdes contratuais,
informando ao preposto, em tempo habil, todas as ocorréncias e providéncias tomadas;

IV - Manter cépia dos termos do contrato, assim como o edital de licitacdo, termo
de referéncia, relacdo das notas fiscais recebidas e pagas, entre outros documentos, para que se
possa dirimir dividas origindrias do cumprimento das obrigagdes assumidas pela parte contratada;

V - Comunicar por escrito as irregularidades encontradas em situagdes que se
mostrarem desconformes com o contrato € com a lei;

VI - Propor aplicacdo das sancdes administrativas a Contratada, em virtude de
inobservancia ou desobediéncia as clausulas editalicias e contratuais;

X - Manifestar-se formalmente sobre o aditamento, supressdo, prorrogacdo e/ou
rescisao do Contrato;

XI - Controlar o prazo de vigéncia do instrumento contratual sob sua
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responsabilidade e encaminhar formalmente 2 Area de Gestio de Contratos, via SEI, a solicitagdo de
prorrogacdo com antecedéncia minima estipulada em ato normativo vigente;

Art. 4° Os servidores designados nas alineas "c", "d", "e" do artigo 1°, inciso I,
serdo responsaveis pelas seguintes atribuicoes:

I - Atestar o recebimento e/ou a prestacdo do servico, em conformidade com as
especificacdes do processo de contratacdo, conferindo os precos, as quantidades, as especificacdes
técnicas e a qualidade;

IT - Receber e encaminhar as notas fiscais e/ou faturas, devidamente atestadas,
observando se a nota fiscal apresentada pela Contratada refere-se ao objeto contratado e/ou ao
servico que foi autorizado e efetivamente prestado no periodo;

I - Rejeitar materiais/produtos/servicos que estejam em desacordo com as
especificacdes do objeto contratado, em observancia ao contrato e ao instrumento convocatorio;

IV - Atestar os documentos fiscais em documento préprio fazendo a relagdo
através de link especifico para o documento a ser atestado previamente ao encaminhamento para
pagamento, contendo pelo menos 03 (trés) assinaturas dos responsdveis pelo recebimento do bem ou
Servico.

Art. 5° Para a correta execucdo das atividades de fiscalizacdo, deverdo ser
observadas as condi¢des dispostas na Instrucio Normativa n° 02/2019, da Secretaria de
Administracdo e Planejamento, aprovada pelo Decreto n® 35.981/2019, e/ou outra norma que
eventualmente a substituir ou complementar, bem como os demais atos normativos e dispositivos
legais vigentes e aplicdveis a matéria.

Art. 6°Para correta execugdo das atividades de certificacdo/conferéncia dos
documentos fiscais, por fiscal do contrato ou por membro da comissdo de recebimento, deverdao ser
observadas as condi¢Oes dispostas na Instrucdo Normativa n° 18/2017, da Secretaria de
Administracdo e Planejamento e da Secretaria da Fazenda, aprovada pelo Decreto n° 29.994/2017,
e/ou outra norma que eventualmente a substituir ou complementar, bem como os demais atos
normativos e dispositivos legais vigentes e apliciveis a matéria.

Art. 7° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogando-se
expressamente a Portaria n.° 076/2020/SMS e demais disposicOes contrarias.

; Documento assinado eletronicamente por Jean Rodrigues da Silva,
T!m Secretario (a), em 03/02/2021, as 11:27, conforme a Medida Proviséria
5 %’; LEI’
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n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 € o
Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

- A autenticidade do documento pode ser conferida no site

£.o1% https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 8193085 e o
A4 codigo CRC 808AFCF7.
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PORTARIA SEI - SES.GAB/SES.UAP/SES.UAP.APA

PORTARIA N° 012/2021/SMS

Designa os integrantes do Comité Gestor do
Registro de Acidente Vascular Cerebral - AVC de
Joinville - JOINVASC.

O Secretario Municipal da Sadde, no uso de suas atribui¢des,

Considerando que o art. 3° §2°, da Portaria n° 283/2019/SMS dispde
que "os integrantes do Comité Gestor do Registro de Acidente Vascular Cerebral - AVC de
Joinville - JOINVASC serdo designados pelo Secretdrio Municipal de Saiide, com base
em indicagdo escrita a ser encaminhada pelas entidades participantes";

RESOLVE:

Art. 1°Designar os integrantes do Comit¢ Gestor do Registro de Acidente
Vascular Cerebral - AVC de Joinville - JOINVASC, devidamente indicados pelas entidades
participantes, nos seguintes termos:

I- Representantes da Secretaria da Saide do Municipio de Joinville:
a) Chana Gresiele Beninca (titular); e

b) Roselaine Elisa Radtke (suplente);

II- Representantes do Hospital Municipal Sao José:
a) Bianca Aparecida Oliveira do Prado Torres Corréa (titular); e

b) Arnoldo Boege Junior (suplente);

III- Representantes da Universidade da Regido de Joinville - UNIVILLE:
a) Paulo Henrique Condeixa de Franca (titular); e

b) Leslie Ecker Ferreira (suplente);
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IV- Representantes da Associacao Brasil AVC - ABAVC:
a) Carla Heloisa Cabral Moro (titular); e

b) Luciane Beatriz Moreira de Camargo (suplente).
Art. 2° Fica revogada a Portaria n® 187/2020/SMS.

Art. 3° Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacio.

Documento assinado eletronicamente por Jean Rodrigues da Silva,
: Secretario (a), em 03/02/2021, as 11:27, conforme a Medida Proviséria
'ﬁ?fﬁ iﬂ n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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PORTARIA SEI - SES.GAB/SES.UAP/SES.UAP.APA

PORTARIA N° 013/2021/SMS

Dispoe sobre a autorizacio para conducido de
veiculos oficiais da Secretaria Municipal de Satide

O Secretario Municipal da Satde, Jean Rodrigues da Silva, no uso de suas
atribuicdes, considerando a configuracdo de situacdo de excepcional interesse ptblico e com
fundamento no pardgrafo unico do art. 5° c¢/c o art. 12, do Decreto Municipal n°® 15.899, de 18 de
agosto de 2009,

RESOLVE:

Art. 1° Autorizar o servidor Tiago Felipe Ronchi, Matricula n® 46.832, CNH n°
03748211070 a conduzir os veiculos oficiais da Secretaria Municipal de Saude.

Art. 2°Para a condugdo do veiculo oficial acima indicado, os condutores
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autorizados deverdo observar as determinacdes do Decreto Municipal n° 15.899, de 18 de agosto de
2009, que dispde sobre a utilizacio de veiculos oficiais pela administracao publica direta, autarquica
e fundacional do Municipio de Joinville.

Art. 3° Na ocorréncia de transferéncia do servidor da Secretaria Municipal de
Satde a outro 6rgdo ou entidade da administracdo publica direta, autidrquica e fundacional do
Municipio de Joinville, bem como de sua exoneracdo, demissdo ou aposentadoria, ou qualquer outra
situacdo que importe na sua desvinculacdo do servico publico prestado no ambito da Secretaria
Municipal de Satde, os efeitos desta portaria serdo automaticamente revogados.

Art. 4° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogando-se
disposi¢des contrarias.

Documento assinado eletronicamente por Jean Rodrigues da Silva,
_ Secretario (a), em 03/02/2021, as 11:27, conforme a Medida Proviséria
@{i@? ii‘l n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
S Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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PORTARIA SEI - SAMA.GAB/SAMA.NAD
PORTARIA SAMA N° 010/2021

A Secretiria de Agricultura e Meio Ambiente, no exercicio de suas atribuicdes, nos termos do
Decreto n° 40.298 de 04 de Janeiro de 2021 em conformidade com a Lei Municipal n° 495, de 16
de janeiro de 2018

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear os seguintes servidores para compor a Comissao de Fiscalizagdo do Contrato n.°
269/2019, firmada entre o0 Municipio de Joinville/Secretaria de Agricultura e Meio Ambiente -
SAMA/Fundo Municipal do Meio Ambiente - FMMA e a empresa D.V.T. - Participacoes
Ltda, cujo objeto € a Locacdo de trés imoveis, todos situados nesta cidade, destinados a Secretaria

de Agricultura e Meio Ambiente - SAMA, Secretaria da Satude e Programa de Protecdo e Defesa do
Consumidor - PROCON.

Fiscais:

Rafael Lanza, matricula n°® 44267 - Efetivo;
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Alessandra Skrypec, matricula n°® 49165 - Efetivo;
Luciele Saragossa, matricula n® 38050 - Efetivo
Paulo Cesar Lourenco da Silva, matricula n® 48324 - Suplente; e

Jessica Alves Peroni, matricula n® 48805 - Suplente.

Art. 2° - Aos fiscais compete:
I - Esclarecer duvidas do preposto da Contratada que estiverem sob a sua algada;
I - Fiscalizar o cumprimento das obrigacdes contratuais;

III - Atestar o recebimento e/ou a prestacao do servico, em conformidade com as especificagdes do
processo de contratacdo, conferindo os precos, as quantidades, as especificacdes técnicas e a
qualidade;

IV - Receber e encaminhar as notas fiscais e/ou faturas, devidamente atestadas, observando se a nota
fiscal apresentada pela Contratada refere-se ao objeto contratado e/ou ao servico que foi autorizado e
efetivamente prestado no periodo.

V - Rejeitar materiais/produtos/servigos que estejam em desacordo com as especificacdes do objeto
contratado, em observancia ao contrato e ao instrumento convocatorio;

VI - Verificar, de modo sistemdtico, o cumprimento das disposi¢des contratuais, informando ao
preposto, em tempo habil, todas as ocorréncias e providéncias tomadas;

VII - Manter cépia dos termos do contrato, assim como o edital de licitacdo, termo de referéncia,
relacdo das notas fiscais recebidas e pagas, entre outros documentos, para que se possa dirimir
ddvidas origindrias do cumprimento das obrigacOes assumidas pela parte contratada;

VIII - Comunicar por escrito as irregularidades encontradas em situagdes que se mostrarem
desconformes com o contrato € com a lei;

IX - Propor aplicacdo das sancOes administrativas a Contratada, em virtude de inobservancia ou
desobediéncia as clausulas editalicias e contratuais;

X - Manifestar-se formalmente sobre o aditamento, supressdo, prorrogacdo e/ou rescisdo do
Contrato;

X1 - Controlar o prazo de vigéncia do instrumento contratual sob sua responsabilidade e encaminhar
formalmente a Area de Gestdao de Contratos, via SEI, a solicitacdo de prorrogacdo com antecedéncia
minima de 90 (noventa) dias do vencimento;

XII - Atestar os documentos fiscais em documento proprio fazendo a relacdo através de link
especifico para o documento a ser atestado previamente ao encaminhamento para pagamento,
contendo pelo menos 03 (trés) assinaturas dos responsaveis pelo recebimento do bem ou servico.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data da publicacdo, revogando a portaria 085/2019
disponibilizada no didrio oficial n°1205.
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; Documento assinado eletronicamente por Schirlene Chegatti,
m L:l! Secretario (a), em 03/02/2021, as 14:39, conforme a Medida Provisdria
B 1 n°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 ¢ o
R Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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% A autenticidade do documento pode ser conferida no site

‘ra: https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o c6digo verificador 8215636 ¢ o
codigo CRC 7A2C7978.

1

PORTARIA SEI - SEGOV.GAB/SEGOV.UAD

PORTARIA N° 08/2021, de 03 de fevereiro de 2021.
O Secretario de Governo, no exercicio de suas atribui¢des:
Designa,
a partir de 03/02/2021:

Roberto Hartmann Dobner, matricula 46.815, lotado na Secretaria de Governo,
para ocupar a Funcdo Gratificada de Assistente de Controle Interno na Controladoria Geral do
Municipio, remunerada com a gratificacdo estabelecida no art. 2°, da Lei Ordindria Municipal n°
8.577/2018, que seréd devida durante o periodo de efetivo exercicio e majorado desde sua institui¢ao
pelos mesmos indices concedidos anualmente para reajuste geral de vencimentos dos servidores do
Municipio de Joinville.

Gilberto de Souza Leal Junior

Secretario

Documento assinado eletronicamente por Gilberto de Souza Leal
_—,] Junior, Secretario (a), em 03/02/2021, as 16:18, conforme a Medida
) Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
e 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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PORTARIA SEI - SEGOV.GAB/SEGOV.UAD

PORTARIA N°09/2021, de 03 de fevereiro de 2021.
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O Secretario de Governo, no exercicio de suas atribui¢des:
Designa,
a partir de 03/02/2020:

Patricia Bissoli do Nascimento, matricula 42.709, lotada na Secretaria de
Governo, para ocupar a Funcdo Gratificada de Assistente de Controle Interno na Controladoria
Geral do Municipio, remunerada com a gratificacdo estabelecida no art. 2°, da Lei Ordinaria
Municipal n°® 8.577/2018, que serd devida durante o periodo de efetivo exercicio e majorado desde
sua instituicao pelos mesmos indices concedidos anualmente para reajuste geral de vencimentos dos
servidores do Municipio de Joinville.

Gilberto de Souza Leal Junior

Secretario

; Documento assinado eletronicamente por Gilberto de Souza Leal
@ Lj Junior, Secretario (a), em 03/02/2021, as 16:18, conforme a Medida
f’ﬁ 1 Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de

S 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.
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PORTARIA SEI - SEGOV.GAB/SEGOV.UAD

PORTARIA N°10/2021, de 03 de fevereiro de 2021.

O Secretério de Governo, no exercicio de suas atribuicdes:

Designa,

a partir de 03/02/2021:

Rosane Guedes da Roza, matricula 37.026, lotada na Secretaria de Governo, para
ocupar a Funcdo Gratificada de Assistente de Controle Interno na Controladoria Geral do
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Municipio, remunerada com a gratificacdo estabelecida no art. 2°, da Lei Ordindria Municipal n°
8.577/2018, que serd devida durante o periodo de efetivo exercicio e majorado desde sua institui¢ao
pelos mesmos indices concedidos anualmente para reajuste geral de vencimentos dos servidores do
Municipio de Joinville.

Gilberto de Souza Leal Junior

Secretario

Documento assinado eletronicamente por Gilberto de Souza Leal

il 3
Jel' { ?
assinatura
eletrdnica

vjm Lj Junior, Secretario (a), em 03/02/2021, as 16:19, conforme a Medida
£} Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
o T = 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

PORTARIA SEI - SEGOV.GAB/SEGOV.UAD

Portaria n° 085/2021

Transfere vinculo de servidor

Mauricio Fernando Peixer, Presidente da Camara de Vereadores de Joinville, Estado de Santa
Catarina, no uso de suas atribuicoes,

Resolve:

Transferir, do Quadro de Cargos em Comissdo da Camara de Vereadores de Joinville, a contar de
01 de fevereiro de 2021,

- Lucas Eduardo Matias da Trindade, do cargo de Assessor Parlamentar de Apoio Operacional do
Vereador Osmar Vicente, para o cargo de Assessor Especial do 1° Secretério.

Registre-se e comunique-se!

Gabinete da Presidéncia, 01 de fevereiro de 2021.

Mauricio Fernando Peixer
Presidente
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O documento original assinado encontra-se disponivel para consulta na sede da unidade
demandante dessa publicacdo, conforme art. 10, § 2°, da Instrucao Normativa Conjunta SEI
07/2014, instituida pelo Decreto N° 22.752 de 11 de julho de 2014.

: Documento assinado eletronicamente por Mauricio Fernando Peixer,
i’m j Usuario Externo, em 03/02/2021, as 16:13, conforme a Medida
@ﬂ?ﬁg L) Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
T 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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PORTARIA SEI - SEGOV.GAB/SEGOV.UAD

Portaria n° 086/2021

Nomeia servidor

Mauricio Fernando Peixer, Presidente da Camara de Vereadores de Joinville, Estado de Santa
Catarina, no uso de suas atribuicoes,

Resolve:

Nomear, no Quadro de Cargos em Comissdo da Camara de Vereadores de Joinville, a contar de 02
de fevereiro de 2021:

- Mario Jose Moreira, no cargo de Assessor Parlamentar de Apoio Operacional do Vereador
Claudio Nei Aragio.

Registre-se e comunique-se!

Gabinete da Presidéncia, 02 de fevereiro de 2021.

Mauricio Fernando Peixer
Presidente

O documento original assinado encontra-se disponivel para consulta na sede da unidade
demandante dessa publicacdo, conforme art. 10, § 2°, da Instrucdo Normativa Conjunta SEI
07/2014, instituida pelo Decreto N° 22.752 de 11 de julho de 2014.
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Documento assinado eletronicamente por Mauricio Fernando Peixer,
Usuario Externo, em 03/02/2021, as 16:12, conforme a Medida
Provisoria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

sel: &

eletrbnica

PORTARIA SEI - SEGOV.GAB/SEGOV.UAD

Portaria n°® 087/2021

Nomeia Comissdo para Reforma do Regimento
Interno

Mauricio Fernando Peixer, Presidente da Camara de Vereadores de Joinville, Estado de Santa
Catarina, no uso de suas atribuicdes,

Resolve:

Nomear, os membros abaixo relacionados para integrarem a Comissdo de Reforma do Regimento
Interno

Vereador Erico Vinicius Efetivo

Vereador Lucas Souza Efetivo

Helio Tomaz de Aquino Junior || Efetivo

Cassia Katarine Sant”Anna Efetivo

Patricia Schroer Rudiger Efetivo

Daniela Aparecida Pacheco Dias || Efetivo

Susana de Borba Efetivo
Marianne Hufen Salomone Suplente
Jefferson Jorddo Marques Suplente
Rafael Preis Suplente

Registre-se e comunique-se!

Gabinete da Presidéncia, 03 de fevereiro de 2021.
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Mauricio Fernando Peixer
Presidente

O documento original assinado encontra-se disponivel para consulta na sede da unidade
demandante dessa publicacdo, conforme art. 10, § 2°, da Instrucdo Normativa Conjunta SEI
07/2014, instituida pelo Decreto N° 22.752 de 11 de julho de 2014.

Documento assinado eletronicamente por Mauricio Fernando Peixer,

i. T 1
JEI! j im __ll Usuario Externo, em 03/02/2021, as 16:12, conforme a Medida
sxinaturs 2 *5&'1% L) Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
= 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

EDITAL SEI N° 8216250/2021 - SAS.UAC

Joinville, 03 de fevereiro de 2021.

EDITAL N.° 01/2021 - FORUM COMPLEMENTAR DA SOCIEDADE CIVIL DE
JOINVILLE PARA REPRESENTACAO NAO GOVERNAMENTAL NO CONSELHO
MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE - CMDCA

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente — CMDCA, 6rgao
deliberativo e controlador das a¢des da Politica Municipal de Atendimento (art. 88, Il, do
ECA - Lei n.? 8.069/1990 c/c art. 6.2 da Lei Municipal n.? 3.725/1998), por meio de sua
Presidente:

Considerando o Edital 001/2020, publicado em 02 de julho de 2020, da Eleicao da
Sociedade Civil de Joinville para Representacdo Nao Governamental no Conselho
Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescentes;

Considerando a realizacao do Férum da Sociedade Civil, realizado no dia 24 de novembro
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de 2020, o qual elegeu representantes para compor o Conselho para o Biénio 2021-2023;

Considerando a Ata do Férum de Eleigdo da Sociedade Civil de Joinville para
Representacdo Nao Governamental no Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente — Gestao 2021-2023, a qual elegeu conselheiros ndo governamentais e prevé
a realizacao de novo Forum em casos de vacancia;

Considerando as vacancias de suplentes de representantes das entidades nao
governamentais para composicao deste Conselho;

Resolve:

Art. 12 Realizar Férum Complementar da Sociedade Civil para preenchimento das vagas
de supléncia de representantes dos segmentos Sindicatos Laborais e Associacao de
Moradores.

Art. 22 Os candidatos serdao aqueles ja inscritos para o Férum anterior, porém nao se
fizeram presente na ocasido, conforme Ata da Eleicdo da Sociedade Civil de Joinville,
realizada no dia 24 de novembro de 2020.

Art. 3° Os delegados serdo aqueles ja inscritos para o Férum anterior, conforme Ata da
Eleicdo da Sociedade Civil de Joinville, realizada no dia 24 de novembro de 2020.

Art. 4° Os candidatos e delegados serdao convocados, por e-mail e ligacao telefénica, a
participarem do Férum Complementar.

Art. 4° O Férum Complementar da Sociedade Civil, para a preenchimento das vacéancias
para suplentes dos segmentos Sindicatos Laborais e Associacao de Moradores do
Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente — Gestao 2021-2023, sera
realizado, no dia 12/02/2021, iniciando-se as 9h00min, no Auditério da UniSociesc -
Joinville Campus Anita Garibaldi (Marqués de Olinda), Rua Gothard Kaesemodel, 833 -
Anita Garibaldi.

Paragrafo unico: Havendo algum impedimento para a realizacao de assembleia em modo
presencial, conforme decreto dos Governo Estadual e Municipal, a Comissao Eleitoral ira
verificar as possibilidades para manutencédo do Férum, sendo informado antecipadamente
a todos os envolvidos.

Art. 52 A eleicao sera realizada por meio de votacao direta, em que os delegados votarao
em um candidato, por segmento, € a comissao eleitoral registrara a votacdo em ata.

Art. 62 Finda a votacao, havendo representantes candidatos néo eleitos, os delegados
votardo novamente e, com direito de apenas um unico voto em relagdo aos remanescentes,
com a finalidade de organizar a Lista Geral de Suplentes do Forum da Sociedade Civil,
organizado em ordem decrescente de votagao.

Art. 62 Em qualquer uma das fases de votacao, havendo empate, os critérios de desempate
obedecerao os itens e ordem abaixo:
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|. — o candidato mais velho em idade;

ll. —o candidato que ja tiver sido conselheiro deste CMDCA;

Paragrafo Unico. Persistindo o empate nova votagao devera ser feita, incluindo apenas os
candidatos empatados.

Art. 72 A homologacao da votacao sera promovida pela Comissao Eleitoral, devendo
automaticamente ser formalizada por Ata do Férum Complementar, a qual sera publicada
no D.O.E.M. - Diario Oficial Eletrénico do Municipio, no site do CMDCA:
https//www.joinville.sc.gov.br/institucional/cmdca/ e no mural da Casa dos Conselhos, sito
a Rua Presidente Affonso Penna, 840, Bucarein, Joinville/SC no dia 12/02/2021, a partir
das 13h.

Art. 82 A cerimbnia de posse dos Conselheiros Municipais dos Direitos da Crianga e do
Adolescente — Gestao 2021-2023 , sera realizado, no dia 12/02/2021, iniciando-se as
9h00min, no Auditério da UniSociesc - Joinville Campus Anita Garibaldi (Marqués de
Olinda), Rua Gothard Kaesemodel, 833 - Anita Garibaldi, logo em seguida, no mesmo
local, sera realizada a primeira Reunido do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e
do Adolescente — Gestao 2021-2023, tendo como pauta unica a eleicdo da Diretoria,
devendo ser presidida pelo membro mais idoso, o qual dara posse a Diretoria eleita,
conforme Art. 92, da Lei Municipal 3725/1998.

Art. 92 Considerando que, nos termos do art. 8.° da Lei 3.725/1998, a vaga pertence a
Entidade que promoveu a indicagdo do candidato eleito, seja de membro titular, seja do
membro suplente, em caso de vacancia, podera ocorrer a substituicdo por uma nova
indicacao do érgéo representado.

Paragrafo Unico. Caso a entidade abdique da vaga, sera observado o seguinte:

l. - Sendo esta vaga de titular, o suplente imediato assumira a titularidade da vaga, e,
por conseguinte, o suplente convocado para integrar o CMDCA, sera conforme a
Lista Geral de Suplentes do Férum da Sociedade Civil;

ll. —em sendo esta vaga de suplente, a convocacao obedecera a ordem conforme a
Lista Geral de Suplentes do Férum da Sociedade Civil.

Art. 102 A(s) Promotoria(s) de Justica competente(s) pela Infancia e Juventude desta
Comarca sera(ao) comunicada(s) do presente processo.

Art. 20. Este edital devera ser publicizado no site do CMDCA
(https://www.joinville.sc.gov.br/institucional/cmdca/) e no mural da Casa dos Conselhos,
sito a Rua Presidente Affonso Penna, 840, Bucarein, Joinville/SC, logo apés sua
aprovacao.

Art. 21. Os casos omissos serao resolvidos pela comissao eleitoral.

Evelise Maria Junkes Buzzi


https://www.joinville.sc.gov.br/institucional/cmdca/
http://www.joinville.sc.gov.br/institucional/cmdca/
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Presidente do CMDCA
Presidente da Comissao Eleitoral

Documento assinado eletronicamente por Evelise Maria Junkes Buzzi,
j Usuario Externo, em 03/02/2021, as 13:02, conforme a Medida
) Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
- 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.
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EDITAL SEI N° 8219812/2021 - SAS.UAC

Joinville, 03 de fevereiro de 2021.

EDITAL N.° 01/2021 - FORUM COMPLEMENTAR DA SOCIEDADE CIVIL DE
JOINVILLE PARA REPRESENTACAO NAO GOVERNAMENTAL NO CONSELHO
MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE - CMDCA

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente — CMDCA, 6rgao
deliberativo e controlador das a¢des da Politica Municipal de Atendimento (art. 88, Il, do
ECA - Lei n.? 8.069/1990 c/c art. 6.2 da Lei Municipal n.? 3.725/1998), por meio de sua
Presidente:

Considerando o Edital 001/2020, publicado em 02 de julho de 2020, da Eleicao da
Sociedade Civil de Joinville para Representacdo Nao Governamental no Conselho
Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescentes;

Considerando a realizacao do Férum da Sociedade Civil, realizado no dia 24 de novembro
de 2020, o qual elegeu representantes para compor o Conselho para o Biénio 2021-2023;
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Considerando a Ata do Férum de Eleicdo da Sociedade Civil de Joinville para
Representacdo Nao Governamental no Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente — Gestao 2021-2023, a qual elegeu conselheiros ndo governamentais e prevé
a realizagcédo de novo Forum em casos de vacancia;

Considerando as vacancias de suplentes de representantes das entidades nao
governamentais para composicao deste Conselho;

Resolve:

Art. 12 Realizar Férum Complementar da Sociedade Civil para preenchimento das vagas
de supléncia de representantes dos segmentos Sindicatos Laborais e Associacao de
Moradores.

Art. 2° Os candidatos serdo aqueles ja inscritos para o Férum anterior, porém nao se
fizeram presente na ocasiao, conforme Ata da Eleicdo da Sociedade Civil de Joinville,
realizada no dia 24 de novembro de 2020.

Art. 32 Os delegados serdo aqueles ja inscritos para o Férum anterior, conforme Ata da
Eleicdo da Sociedade Civil de Joinville, realizada no dia 24 de novembro de 2020.

Art. 42 Os candidatos e delegados serdo convocados, por e-mail e ligacéao telefénica, a
participarem do Férum Complementar.

Art. 4° O Férum Complementar da Sociedade Civil, para a preenchimento das vacéancias
para suplentes dos segmentos Sindicatos Laborais e Associacao de Moradores do
Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente — Gestao 2021-2023, sera
realizado, no dia 12/02/2021, iniciando-se as 9h00min, no Auditério da UniSociesc -
Joinville Campus Anita Garibaldi (Marqués de Olinda), Rua Gothard Kaesemodel, 833 -
Anita Garibaldi.

Paragrafo unico: Havendo algum impedimento para a realizacao de assembleia em modo
presencial, conforme decreto dos Governo Estadual e Municipal, a Comissao Eleitoral ira
verificar as possibilidades para manutengédo do Férum, sendo informado antecipadamente
a todos os envolvidos.

Art. 52 A eleicao sera realizada por meio de votacao direta, em que os delegados votarao
em um candidato, por segmento, € a comissao eleitoral registrara a votacdao em ata.

Art. 62 Finda a votacao, havendo representantes candidatos néo eleitos, os delegados
votardo novamente e, com direito de apenas um Unico voto em relagdo aos remanescentes,
com a finalidade de organizar a Lista Geral de Suplentes do Forum da Sociedade Civil,
organizado em ordem decrescente de votagao.

Art. 6° Em qualquer uma das fases de votagao, havendo empate, os critérios de desempate
obedecerao os itens e ordem abaixo:

|. —o candidato mais velho em idade;
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ll. — o candidato que ja tiver sido conselheiro deste CMDCA;

Paragrafo Unico. Persistindo o empate nova votagao devera ser feita, incluindo apenas os
candidatos empatados.

Art. 7° A homologacéao da votagao sera promovida pela Comisséo Eleitoral, devendo
automaticamente ser formalizada por Ata do Férum Complementar, a qual sera publicada
no D.O.E.M. - Diério Oficial Eletrébnico do Municipio, no site do CMDCA:
https:/www_.joinville.sc.gov.br/institucional/cmdca/ e no mural da Casa dos Conselhos, sito
a Rua Presidente Affonso Penna, 840, Bucarein, Joinville/SC no dia 12/02/2021, a partir
das 13h.

Art. 82 A cerimbnia de posse dos Conselheiros Municipais dos Direitos da Crianca e do
Adolescente — Gestao 2021-2023 , sera realizado, no dia 26/02/2021, iniciando-se as
9h00min, no Auditério da UniSociesc - Joinville Campus Anita Garibaldi (Marqués de
Olinda), Rua Gothard Kaesemodel, 833 - Anita Garibaldi, logo em seguida, no mesmo
local, sera realizada a primeira Reuniao do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e
do Adolescente — Gestao 2021-2023, tendo como pauta Unica a elei¢do da Diretoria,
devendo ser presidida pelo membro mais idoso, o qual dara posse a Diretoria eleita,
conforme Art. 92, da Lei Municipal 3725/1998.

Art. 9° Considerando que, nos termos do art. 8.° da Lei 3.725/1998, a vaga pertence a
Entidade que promoveu a indicagao do candidato eleito, seja de membro titular, seja do
membro suplente, em caso de vacancia, podera ocorrer a substituicdo por uma nova
indicacao do érgao representado.

Paragrafo Unico. Caso a entidade abdique da vaga, sera observado o seguinte:

l. - Sendo esta vaga de titular, o suplente imediato assumira a titularidade da vaga, e,
por conseguinte, o suplente convocado para integrar o CMDCA, sera conforme a
Lista Geral de Suplentes do Férum da Sociedade Civil;

ll. —em sendo esta vaga de suplente, a convocag¢ao obedecera a ordem conforme a
Lista Geral de Suplentes do Férum da Sociedade Civil.

Art. 102 A(s) Promotoria(s) de Justica competente(s) pela Infancia e Juventude desta
Comarca sera(ao) comunicada(s) do presente processo.

Art. 20. Este edital devera ser publicizado no site do CMDCA
(https://www.joinville.sc.gov.br/institucional/cmdca/) e no mural da Casa dos Conselhos,
sito a Rua Presidente Affonso Penna, 840, Bucarein, Joinville/SC, logo apés sua
aprovacao.

Art. 21. Os casos omissos serao resolvidos pela comissao eleitoral.

Evelise Maria Junkes Buzzi
Presidente do CMDCA


https://www.joinville.sc.gov.br/institucional/cmdca/
http://www.joinville.sc.gov.br/institucional/cmdca/
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Presidente da Comissao Eleitoral

; Documento assinado eletronicamente por Evelise Maria Junkes Buzzi,
im i __ll Usuario Externo, em 03/02/2021, as 13:48, conforme a Medida
o L) Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
S 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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EDITAL SEI N° 8210544/2021 - SEFAZ.NAD

Joinville, 02 de fevereiro de 2021.

NOTIFICACAO AOS PROFISSIONAIS AUTONOMOS E PESSOAS JURIDICAS
PRESTADORAS DE SERVIGCOS COM REGIME DE TRIBUTACAO POR ESTIMATIVA
ACERCA DO IMPOSTO SOBRE SERVICOS DE QUALQUER NATUREZA — ISSQN.

Com fundamento na Lei Complementar n® 155, de 19 de dezembro de 2003, e no Decreto
n? 30.798, de 08 de marco de 2018, a Secretaria da Fazenda, através do presente Edital,

NOTIFICA os profissionais autbnomos e as pessoas juridicas inscritas no Cadastro
Mobiliario de Contribuintes — CMC e enquadradas no regime de tributacdo por estimativa
fixa, conforme relacdo disponibilizada na sede da Prefeitura Municipal, situada na Av.
Hermann August Lepper, n® 10, sobre olancamento do Imposto Sobre Servico de
Qualquer Natureza — ISSQN do exercicio de 2021.

Os profissionais autbnomos que ndo receberem o carné com o lancamento do ISSQN
pelo correio deverdo retirar a 22 via pela internet, através do seguinte endereco
eletrdnico: http:/tmiweb.joinville.sc.gov.br/sefaz/jsp/externo/debitoContigencia/consulta.jsp,
no periodo abaixo indicado:
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PERIODO PARA RETIRADA DO

CATEGORIA DOCUMENTO

ISSQN Fixo — Autdbnomo Nivel Primario, Médio

) 03/05/2021 a 31/05/2021
e Superior

Os profissionais autbnomos que discordarem dos valores lancados poderao propor
impugnacao administrativa até a data do vencimento, quando se tratar de parcela Unica, ou
até a data do 1° (primeiro) vencimento, quando do pagamento em parcelas, devendo o
requerimento ser protocolizado, preferencialmente, junto as Subprefeituras mais proximas
do local onde estiver estabelecido.

Para efeitos de ciéncia dos profissionais autdnomos, na data de 31 de maio de 2021 todas
as notificacdes de lancamento serdo consideradas entregues, ficando os contribuintes
sujeitos aos acréscimos legais previstos no artigo 10 da Lei n® 1.715/1979, com a redacao
dada pela Lei Complementar n® 305/2009, caso ocorra pagamento apds o prazo de
vencimento.

As pessoas juridicas enquadradas no regime de tributacao por estimativa receberao
mensalmente, por meio eletrdbnico, a guia para recolhimento do ISSQN, ficando
cientificadas sobre o lancamento do ISSQN a partir do recebimento da notificacao de
enquadramento no regime, que permanecera valido até que venha ser revisto ou revogado,
nos termos dos §§ 3° e 4°, do art. 34 da Lei Complementar n® 155/2003. Em caso de néao
recebimento da guia o contribuinte devera emitir a 22 via através do endereco eletronico:
http/tmiweb.joinville.sc.gov.br/sefaz/isp/externo/debitoContigencia/consulta.jsp,
observadas as datas de vencimento fixadas no presente Edital.

Para pagamento do ISSQN serdo observadas as seguintes datas:

CATEGORIA DATA DE VENCIMENTO
ISSQN Fixo — Autdbnomo Nivel Primario e Médio 31/05/2021
CATEGORIA DATA DE VENCIMENTO

ISSQN Fixo — Autbnomo Nivel Superior|31/05/2021 (12 vencimento
ISSQN Fixo — Auténomo Nivel Superior|30/06/2021 (2° vencimento
ISSQN Fixo — Autbnomo Nivel Superior|30/07/2021 (32 vencimento
ISSQN Fixo — Autbnomo Nivel Superior|31/08/2021 (4°

)
)
)
)

4° vencimento



http://tmiweb.joinville.sc.gov.br/sefaz/jsp/externo/debitoContigencia/consulta.jsp

CATEGORIA COMPETENCIA|DATA DE VENCIMENTO
ISSQN por Estimativa 01/2021 12/02/2021
ISSQN por Estimativa 02/2021 15/03/2021
ISSQN por Estimativa 03/2021 15/04/2021
ISSQN por Estimativa 04/2021 14/05/2021
ISSQN por Estimativa 05/2021 15/06/2021
ISSQN por Estimativa 06/2021 15/07/2021
ISSQN por Estimativa 07/2021 13/08/2021
ISSQN por Estimativa 08/2021 15/09/2021
ISSQN por Estimativa 09/2021 15/10/2021
ISSQN por Estimativa 10/2021 12/11/2021
ISSQN por Estimativa 11/2021 15/12/2021
ISSQN por Estimativa 12/2021 14/01/2022

Os pagamentos do ISSQN deverao ser efetuados exclusivamente nos bancos
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credenciados: agéncias do Banco do Brasil, Caixa Econémica Federal e Lotéricas, Banco

Bradesco, além das cooperativas de crédito Ailos, Sicredi e Sicoob.

sek g

eletrbnica

EXTRATO SEI N° 8176996/2021 - SES.UCC.AGT

Documento assinado eletronicamente por Maria Cristina dos Santos,

Diretor (a) Executivo (a), em 03/02/2021, as 16:44, conforme a Medida
Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

Joinville, 29 de janeiro de 2021.

O Municipio de Joinville através do Fundo Municipal de Satide de Joinville leva ao
conhecimento dos interessados o Extrato do 1° Apostilamento ao Termo de Contrato n.’
018/2020 — celebrado com a empresa Celso Kudla Empreiteiro, para a contratacio de pessoa
juridica habilitada para realizacdo de

servicos e obras

de engenharia/arquitetura para
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execucdo/adequacdo completa da edificacdo para a “SEDE SAMU - Servico de Atendimento
Moével de Urgéncia de Joinville”, na forma do Edital da Concorréncia n°. 072/2019 — destinado a
inclusdo da dotacdo or¢camentdria n° 743 — 46001.10.302.14.1.2082.4.4.90.00 — fonte de recurso —
102. Assinado em 29/01/2021.

Documento assinado eletronicamente por Fabricio da Rosa, Diretor (a)
d Executivo (a), em 03/02/2021, as 08:36, conforme a Medida Proviséria
1 1°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

_
endl
€l B

eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Jean Rodrigues da Silva,
fj Secretario (a), em 03/02/2021, as 11:25, conforme a Medida Proviséria
) n°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

_
-ail -

eletrdnica

EXTRATO DE AUTORIZACAO DE FORNECIMENTO, SEI N° 8143641/2021 -
HMSJ.UFFH.AGC

O Municipio de Joinville através da Unidade Financeira e de Faturamento Hospitalar leva ao
conhecimento  dos  interessados o  Extrato da  Autorizacio de  Fornecimento
n° 245/2021, celebrada entre Municipio de Joinville - Hospital Municipal Sao José, representada
pelo Diretor Presidente, Sr. Jean Rodrigues da Silva, e a empresa contratada BOING COMERCIO
ATACADISTA DE MATERIAIS LTDA - ME, que versa sobre a Aquisicdo de embalagem
para fracionamento de comprimidos e Ribbon para impressdo de etiquetas no Hospital Municipal
Sdo José, assinada em 21/01/2021, no valor de R$ 708,00 (setecentos e oito reais).

Documento assinado eletronicamente por Fabricio da Rosa, Diretor (a)

il
Sel:
assinatura
eletronica

fj Executivo (a), em 02/02/2021, as 10:33, conforme a Medida Proviséria
1 n°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 ¢ o
Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Jean Rodrigues da Silva,

—
-l -

eletrdnica

fj Diretor (a) Presidente, em 02/02/2021, as 17:13, conforme a Medida
1 Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

EXTRATO DE AUTORIZACAO DE FORNECIMENTO, SEI N° 8202765/2021 -
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HMSJ.UFFH.AGC

O Municipio de Joinville através da Unidade Financeira e de Faturamento Hospitalar leva ao
conhecimento  dos interessados o  Extrato da  Autorizacio de  Fornecimento
n° 312/2021, celebrada entre Municipio de Joinville - Hospital Municipal Sao José, representada
pelo Diretor Presidente, Sr. Jean Rodrigues da Silva,e a empresa contratada BIOMEDICAL
PROD. CIENTIFICOS MED. HOSP. S.A., que versa sobre a Aquisicdo de Ortese, protese e
materiais especiais, em regime de consignagdo, para atendimento aos pacientes com patologias
vasculares do sistema nervoso central do Hospital Municipal Sdo José, assinada em 27/01/2021, no
valor de R$ 15.200,40 (quinze mil e duzentos reais e quarenta centavos)

Documento assinado eletronicamente por Fabricio da Rosa, Diretor (a)

1 ,
assinatura
eletrbnica

fj Executivo (a), em 02/02/2021, as 11:13, conforme a Medida Proviséria
1 n°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Jean Rodrigues da Silva,
d Diretor (a) Presidente, em 02/02/2021, as 17:13, conforme a Medida
£} Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

il ,
assinatura
eletrénica

gk

“T!

EXTRATO DE AUTORIZACAO DE FORNECIMENTO, SEI N° 8213057/2021 -
SES.UCC.AGT

O Municipio de Joinville através da Unidade de Compras, Contratos e Convénios da
Secretaria de Satide leva ao conhecimento dos interessados o Extrato da Autorizacdo de
Fornecimento n° 177/2021, celebrada entre Municipio de Joinville - Secretaria da Saide/Fundo
Municipal da Satde, representada pelo Secretdrio, Sr. Jean Rodrigues da Silva,e a empresa
contratada AABA COMERCIO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS EIRELI, que versa sobre
a Aquisicdo de materiais de enfermagem para atendimento de demanda das unidades da Secretaria

Municipal de Satude de Joinville/SC, incluindo-se o Hospital Municipal Sdo José, assinada em
29/01/2021, no valor de R$ 6.000,00 (seis mil reais).

Documento assinado eletronicamente por Fabricio da Rosa, Diretor (a)
fj Executivo (a), em 03/02/2021, as 10:29, conforme a Medida Proviséria
1 n°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 ¢ o
Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1
Sel Lil’
assinatura

eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Jean Rodrigues da Silva,
d Secretario (a), em 03/02/2021, as 11:28, conforme a Medida Proviséria
1 1n°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1 ,
assinatura
eletrdnica
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EXTRATO DE AUTORIZACAO DE FORNECIMENTO, SEI N° 8214414/2021 -
SES.UCC.AGT

O Municipio de Joinville através da Unidade de Compras, Contratos e Convénios da
Secretaria de Satde leva ao conhecimento dos interessados o Extrato da Autorizagdo de
Fornecimento n° 182/2021, celebrada entre Municipio de Joinville - Secretaria da Saide/Fundo
Municipal da Satde, representada pelo Secretdrio, Sr. Jean Rodrigues da Silva, e a empresa
contratada SC MED DISTRIBUIDORA MEDICO HOSPITALAR LTDA, que versa sobre a
Aquisicdo de materiais de enfermagem para atendimento de demanda das unidades da Secretaria

Municipal de Satdde de Joinville/SC, incluindo-se o Hospital Municipal Sao José, assinada em
29/01/2021, no valor de R$ 3.080,00 (trés mil oitenta reais).

; Documento assinado eletronicamente por Fabricio da Rosa, Diretor (a)
im __,] Executivo (a), em 03/02/2021, as 10:29, conforme a Medida Proviséria
@siﬁ? ' n°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 ¢ o

P T Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

JEII ,_—_',

assinafura
| elet rénica

; Documento assinado eletronicamente por Jean Rodrigues da Silva,
i’m j Secretario (a), em 03/02/2021, as 11:28, conforme a Medida Provisdria
@ﬂ?ﬁg ' 1n°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o

T Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

JEII ,_—_',

assinatura
| elet rénica

* A autenticidade do documento pode ser conferida no site
‘. https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o c6digo verificador 8214414 ¢ o
codigo CRC 4B66D5DS.

EXTRATO DE AUTORIZACAO DE FORNECIMENTO, SEI N° 8213706/2021 -
SES.UCC.AGT

O Municipio de Joinville através da Unidade de Compras, Contratos e
Convénios da Secretaria de Sadde leva ao conhecimento dos interessados o Extrato da
Autorizacdo de Fornecimento n® 153/2021, celebrada entre Municipio de Joinville - Secretaria da
Satide/Fundo Municipal da Satde, representada pelo Secretdrio, Sr. Jean Rodrigues da Silva, e a
empresa Empresa Contratada: INOVAMED COMERCIO DE MEDICAMENTOS LTDA,
destinada a Aquisicdo de medicamentos para atendimento de demandas judiciais e de requerimentos

administrativos do Municipio de Joinville., na data de 22/01/2021, no valor de R$ 445,27
(quatrocentos e quarenta e cinco reais e vinte e sete centavos).
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: Documento assinado eletronicamente por Fabricio da Rosa, Diretor (a)
ﬁ ; Executivo (a), em 03/02/2021, as 10:29, conforme a Medida Proviséria
748

JS'&II"I-.]I! ul.l Lj
eletrbnica

U n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
s Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

. Documento assinado eletronicamente por Jean Rodrigues da Silva,
ﬁ fj Secretario (a), em 03/02/2021, as 11:28, conforme a Medida Provisdria
e 1 n°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 ¢ o

e Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

assinat ul.l d
eletrdnica

EXTRATO DE AUTORIZACAO DE FORNECIMENTO, SEI N° 8184964/2021 -
SAP.USU.ACO

O Municipio de Joinville através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administracdo e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o Extrato da Autorizacdo de Fornecimento
n° 3/2021, celebrada entre Municipio de Joinville - Secretaria de Assisténcia Social, representada
pela Secretdria, Sra. Fabiana Ramos da Cruz Cardozo, e a empresa contratada LUIZ MINIOLI
NETTO, que versa sobre a aquisicao de materiais de higiene, limpeza, utensilios, inseticidas,
manutencio e de uso doméstico em geral, para atender as unidades e sede da Secretaria de
Assisténcia Social, assinada em 31/01/2021, no valor de R$ 369,60 (Trezentos e sessenta € nove
reais e sessenta centavos).

; Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
vjﬁ fj (a) Executivo (a), em 03/02/2021, as 16:26, conforme a Medida

7 £} Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
- 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

assinatura d
eletrénica

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
fj (a), em 03/02/2021, as 16:52, conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2,
G

! de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
o Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

JS!II"I-.]I! ul.l d
eletrbnica

EXTRATO DE AUTORIZACAO DE FORNECIMENTO, SEI N° 8185087/2021 -
SAP.USU.ACO

O Municipio de Joinville através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administracio e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o Extrato da Autorizagdo de Fornecimento
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n° 4/2021, celebrada entre Municipio de Joinville - Secretaria de Assisténcia Social, representada
pela Secretdria, Sra. Fabiana Ramos da Cruz Cardozo, e a empresa contratada LUIZ MINIOLI
NETTO, que versa sobre a aquisicao de materiais de higiene, limpeza, utensilios, inseticidas,
manutencao e de uso doméstico em geral, para atender as unidades e sede da Secretaria de
Assisténcia Social, assinada em 31/01/2021, no valor de R$ 364,00 (Trezentos e sessenta e quatro
reais).

; Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
m L:l! (a) Executivo (a), em 03/02/2021, as 16:26, conforme a Medida
| 1 Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
S B 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

1
sepl B
AT :fIII_JI.l
eletrénica

: Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
vjm Lj (a), em 03/02/2021, as 16:52, conforme a Medida Proviséria n® 2.200-2,
e ] e 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
B Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

il 3
Jel' I.g;.
assinatura
eletrdnica

EXTRATO DE AUTORIZACAO DE FORNECIMENTO, SEI N° 8190944/2021 -
SAP.USU.ACO

O Municipio de Joinville através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administracio e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o Extrato da Autorizacdo de Fornecimento
n° 13/2021, celebrada entre Municipio de Joinville - Secretaria de Administracdo e
Planejamento, representada pelo Secretdrio, Sr. Ricardo Mafra, e a empresa contratada Infotriz
Comercial Eireli, que versa sobre a aquisicao de material de expediente para atender as
necessidades de Unidades da Administracao Direta e Indireta do Municipio de Joinville,
assinada em 01/02/2021, no valor de R$ 1.348,50 (Mil, trezentos e quarenta e oito reais e cinquenta
centavos).

Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor

1
sel B
AT :fIII.JI.fI
gletronica

Provisoria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de

im (a) Executivo (a), em 03/02/2021, as 16:26, conforme a Medida
K
b 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

; Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
1@ L:l! (a), em 03/02/2021, as 16:52, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
e ") de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
R Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1 !
Jel" I.;;.
assinatlura
eletrbnica

? - A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 8190944 e o
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EXTRATO DE AUTORIZACAO DE FORNECIMENTO, SEI N° 8190789/2021 -
SAP.USU.ACO

O Municipio de Joinville através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administracio e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o Extrato da Autorizacdo de Fornecimento
n° 10/2021, celebrada entre Municipio de Joinville - Secretaria de Administracdo e
Planejamento, representada pelo Secretdrio, Sr. Ricardo Mafra, e a empresa contratada K.C.R.
Industria e Comércio de Equipamentos Eireli, que versa sobre a aquisicio de material de
expediente para atender as necessidades de Unidades da Administracao Direta e Indireta do
Municipio de Joinville, assinada em 01/02/2021, no valor de R$ 657,00 (Seiscentos e cinquenta e
sete reais).

Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor

il
Sel:
assinatura
eletronica

ﬂ d (a) Executivo (a), em 03/02/2021, as 16:26, conforme a Medida
iﬁf 1 Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
d (a), em 03/02/2021, as 16:52, conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2,
21 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

_
endl -
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eletrénica

EXTRATO DE AUTORIZACAO DE FORNECIMENTO, SEI N° 8191069/2021 -
SAP.USU.ACO

O Municipio de Joinville através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administracio e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o Extrato da Autorizacdo de Fornecimento
n° 12/2021, celebrada entre Municipio de Joinville - Secretaria de Administracdo e
Planejamento representada pelo Secretdrio, Sr. Ricardo Mafra,e a empresa contratada Alta
Comercial Eireli, que versa sobre aaquisicio de café, aciicar e filtro de papel, assinada
em 01/02/2021, no valor de R$ 1.190,00 (Mil, cento e noventa reais).

: Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
iﬁ fj (a) Executivo (a), em 03/02/2021, as 16:26, conforme a Medida

;"j; £} Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

_
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Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
fj (a), em 03/02/2021, as 16:52, conforme a Medida Provisoéria n° 2.200-2,
£ de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1 ,
assinatlura
eletronica
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EXTRATO DE AUTORIZACAO DE FORNECIMENTO, SEI N° 8221049/2021 -
SAP.USU.ACO

O Municipio de Joinville através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administracio e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o Extrato da Autorizacdo de Fornecimento
n° 02/2021, celebrada entre Municipio de Joinville - Secretaria de Agricultura e Meio
Ambiente/ Fundo Municipal do Meio Ambiente, representada pela Secretdria, Sra. Schirlene
Chegatti, e a empresa contratada Fernando de Aviz EPP, que versa sobre aquisicio de saco de
lixo para atender as necessidades de Unidades da Administracdo Direta e Indireta do
Municipio de Joinville, assinada em 03/02/2021, no valor de R$ 1.950,00 (um mil novecentos e
cinquenta reais).

Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
A i ¢ (a) Executivo (a), em 03/02/2021, as 16:26, conforme a Medida
@5?;@"3 i-ﬂ Provisdria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
e 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

1
sel B
assinatura L
| eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
4 - (a), em 03/02/2021, as 16:52, conforme a Medida Provisoéria n° 2.200-2,
ﬁﬁ'iz:; -l-?—'] de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
e Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1
Sl o
assinatlura L‘;‘
| eletrbnica

% A autenticidade do documento pode ser conferida no site

‘ra: https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o c6digo verificador 8221049 ¢ o
codigo CRC 66371173.

1

EXTRATO DE AUTORIZACAO DE FORNECIMENTO, SEI N° 8221144/2021 -
SAP.USU.ACO

O Municipio de Joinville através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administracdo e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o Extrato da Autorizacdo de Fornecimento
n° 03/2021, celebrada entre Municipio de Joinville - Secretaria de Agricultura e Meio
Ambiente/ Fundo Municipal do Meio Ambiente, representada pela Secretaria, Sra. Schirlene
Chegatti, e a empresa contratada Fernando de Aviz EPP, que versa sobre aquisicio de saco de
lixo para atender as necessidades de Unidades da Administracdo Direta e Indireta do
Municipio de Joinville, assinada em 03/02/2021, no valor de R$ 1.600,00 (um mil e seiscentos
reais).
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: Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
ﬂ ; (a) Executivo (a), em 03/02/2021, as 16:26, conforme a Medida
e (5 Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
T 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

_
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eletrbnica

; Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
ﬂ fj (a), em 03/02/2021, as 16:52, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
s (1) e 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
T Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1
el o
assinatura

eletrbnica

EXTRATO DE CONTRATOS SEI N° 8158672/2021 - SAP.USU.ACO

Joinville, 28 de janeiro de 2021.

O Municipio de Joinville através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administracio e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o Extrato do Termo de Contrato n°
045/2021, celebrado entre o Municipio de Joinville - Secretaria de Educacio, representada
pelo Sr. Diego Calegari Feldhaus e a empresa Visual Sistema Eletronicos Ltda, representada
pelo Sr. Joaquim Amorim Pereira, que versa sobre a aquisicao de placar eletronico poliesportivo,
para as unidades administradas pela Secretaria de Educacao, assinado em 27/01/2021, com a
vigéncia até 31 de dezembro de 2021, no valor de R$ 302.352,00 (trezentos e dois mil e trezentos e
cinquenta e dois reais).

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
fj (a), em 29/01/2021, as 16:33, conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2,
G

de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
e Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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eletrbnica

; Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
ﬁ fj (a) Executivo (a), em 02/02/2021, as 08:39, conforme a Medida
s " L) proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
T 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

-l -

eletrdnica




90 de 144

EXTRATO DE CONTRATOS SEI N° 8158777/2021 - SAP.USU.ACO

Joinville, 28 de janeiro de 2021.

O Municipio de Joinville através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administracdo e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o Extrato do Termo de Contrato n°
006/2021, celebrado entre o Municipio de Joinville - Subprefeitura da Regido Sudeste ¢ a
empresa Granmeyer Moveis e Equipamentos para Escritorio Ltda, representada pela Sra.
Adriana Meyer, que versa sobre a aquisicao de eletrodomésticos, eletroeletronicos, mobiliario
em geral, material de marcenaria, materiais, equipamentos e mobiliario para adequacoes de
acessibilidade para atender as necessidades das subprefeituras e Secretaria de Infraestrutura
Urbana, assinado em 27/01/2021, com a vigéncia até 31 de dezembro de 2021, no valor de R$
590,00 (quinhentos e noventa reais).

: Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
@ (a), em 29/01/2021, as 16:33, conforme a Medida Provisoria n°® 2.200-2,
: iuff Lil’

1
sepl S
AT :HI.JIJI
gletronica

g U de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
S S Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
Lj (a) Executivo (a), em 02/02/2021, as 08:39, conforme a Medida
£} Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
R 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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EXTRATO DE CONTRATOS SEI N° 8175601/2021 - SAP.USU.ACO

Joinville, 29 de janeiro de 2021.

O Municipio de Joinville através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administracdo e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o Extrato do Termo de Contrato n°
021/2021, celebrado  entre o Municipio de Joinville - Secretaria de Assisténcia
Social, representada pela Sra. Fabiana Ramos da Cruz Cardozo e a empresa Mapfre Seguros
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Gerais S.A, representada pelo Sr. Alexandre Ponciano Serra, que versa sobre a contratacdo de
empresa especializada na prestacdo de servicos no ramo de seguros de veiculos para segurar
veiculos pertencentes a frota da Prefeitura Municipal de Joinville, assinado em 28/01/2021, com a
vigéncia de 15 (quinze) meses, no valor de R$1.080,00 (um mil oitenta reais).
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Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
i g (a) Executivo (a), em 03/02/2021, as 16:26, conforme a Medida
"'Eﬁ.%; fll’ Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de

o 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

: Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
iﬁ I:l! (a), em 03/02/2021, as 16:52, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
) e 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto

e Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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EXTRATO DE CONTRATOS SEI N° 8170872/2021 - SAP.USU.ACO

Joinville, 29 de janeiro de 2021.

O Municipio de Joinville através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administracdo e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o Extrato do Termo de Contrato n°
022/2021, celebrado entre o Municipio de Joinville - Fundo Municipal de Assisténcia
Social, representado pela Sra. Fabiana Ramos da Cruz Cardozo, e a empresa Mapfre Seguros
Gerais S.A, representada pelo Sr. Alexandre Ponciano Serra, que versa sobre a contratacdo de
empresa especializada na prestacdo de servicos no ramo de seguros de veiculos para segurar
veiculos pertencentes a frota da Prefeitura Municipal de Joinville, assinado em 28/01/2021, com a
vigéncia de 15 (quinze) meses, no valor de R$ 840,00 (oitocentos e quarenta reais).

Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
fj (a) Executivo (a), em 03/02/2021, as 16:26, conforme a Medida
£} Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
e 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.
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; Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
iﬁ fj (a), em 03/02/2021, as 16:52, conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2,
s L ge 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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EXTRATO DE CONTRATOS SEI N° 8163562/2021 - SAP.USU.ACO

Joinville, 28 de janeiro de 2021.

O Municipio de Joinville através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administracdo e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o Extrato do Termo de Contrato n°
019/2021, celebrado entre o Municipio de Joinville - Secretaria de Cultura e
Turismo, representada pelo Sr. Guilherme Augusto Heinemann Gassenferth e a empresa Mapfre
Seguros Gerais S.A, representada pelo Sr. Alexandre Ponciano Serra, que versa sobre
a contratacdo de empresa especializada na prestacdo de servicos no ramo de seguros de veiculos
para segurar veiculos pertencentes a frota da Prefeitura Municipal de Joinville, assinado em
28/01/2021, com a vigéncia de 15 (quinze) meses, no valor de R$4.350,50 (quatro mil trezentos e
cinquenta reais e cinquenta centavos).

: Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
1@ L:l! (a) Executivo (a), em 03/02/2021, as 16:26, conforme a Medida

fé-’?; ) Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
R 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

1 !
Jel" i [}
assinatlura
eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
L:ll (a), em 03/02/2021, as 16:52, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
G

de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
o Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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EXTRATO DE CONTRATOS SEI N° 8197784/2021 - SAP.USU.ACO
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Joinville, 02 de fevereiro de 2021.

O Municipio de Joinville através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administracdo e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o Extrato do Termo de Contrato n°
057/2021, celebrado entre o Municipio de Joinville - Secretaria de Assisténcia Social/Fundo
Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente, representada pela Sra. Fabiana Ramos da
Cruz Cardozo e a empresa Panificadora e Mercearia Helena Ltda, representada pelo Sr.
Alexandre Luiz Alves, que versa sobre a contratacio de empresa para fornecimento de coffee
breaks para eventos oficiais como: Seminarios, conferéncias, capacitacoes e oficinas
promovidas pelos Conselhos Municipais vinculados a Secretaria de Assisténcia Social,
assinado em 01/02/2021, com a vigéncia até 31 de dezembro de 2021, no valor de R$ 13.860,00
(treze mil oitocentos e sessenta reais).

: Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
m :,] (a) Executivo (a), em 03/02/2021, as 16:26, conforme a Medida
" L% Pproviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
B 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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; Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
m _—ll (a), em 03/02/2021, as 16:52, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
@3_%35 L) de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto

liaocien Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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EXTRATO DE CONTRATOS SEI N° 8198558/2021 - SAP.USU.ACO

Joinville, 02 de fevereiro de 2021.

O Municipio de Joinville através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administracdo e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o Extrato do Termo de Contrato n°
058/2021, celebrado entre o Municipio de Joinville - Secretaria de Assisténcia Social/Fundo
Municipal dos Direitos do Idoso, representada pela Sra. Fabiana Ramos da Cruz Cardozo e a
empresa Panificadora e Mercearia Helena Ltda, representada pelo Sr. Alexandre Luiz Alves, que
versa sobre o fornecimento de coffee breaks para eventos oficiais como: Seminarios,
conferéncias, capacitacoes e oficinas promovidas pelos Conselhos Municipais vinculados a
Secretaria de Assisténcia Social e Secretaria de Assisténcia Social, assinado em 01/02/2021,

com a vigéncia até 31 de dezembro de 2021, no valor de R$ 10.626,00 (dez mil e seiscentos e vinte
e seis).
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: Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
ﬂ ; (a) Executivo (a), em 03/02/2021, as 16:26, conforme a Medida
s fll’ Provisoéria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
B 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

sel: &
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; Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
ﬂ fj (a), em 03/02/2021, as 16:52, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
e L de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
=TS Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.
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EXTRATO DE CONTRATOS SEI N° 8199048/2021 - SAP.USU.ACO

Joinville, 02 de fevereiro de 2021.

O Municipio de Joinville através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administracio e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o Extrato do Termo de Contrato n°
056/2021, celebrado entre o Municipio de Joinville - Secretaria de Assisténcia Social/Fundo
Municipal de Assisténcia Social, representada pela Sra. Fabiana Ramos da Cruz Cardozoe a
empresa Panificadora e Mercearia Helena Ltda, representada pelo Sr. Alexandre Luiz Alves, que
versa sobre o fornecimento de coffee breaks para eventos oficiais como: Seminarios,
conferéncias, capacitacoes e oficinas promovidas pelos Conselhos Municipais vinculados a
Secretaria de Assisténcia Social e Secretaria de Assisténcia Social, assinado em 01/02/2021,
com a vigéncia até 31 de dezembro de 2021, no valor de R$ 36.492,00 (trinta e seis mil e
quatrocentos e noventa e dois reais).

: Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
ﬁ fj (a) Executivo (a), em 03/02/2021, as 16:26, conforme a Medida
1 Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
e e 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

sel

eletrdnica

: Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
ﬂ fj (a), em 03/02/2021, as 16:52, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
i 21 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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% A autenticidade do documento pode ser conferida no site

‘ra: https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o c6digo verificador 8199048 ¢ o
coédigo CRC SE65EBYS.

1

EXTRATO DE CONTRATOS SEI N° 8217383/2021 - SEGOV.UAD

Joinville, 03 de fevereiro de 2021.

CAMARA DE VEREADORES DE JOINVILLE
Diretoria Administrativa
Divisdao de Compras e Licitacdes

EXTRATO DE CONTRATO

Contrato n°: 01/2021

Pregio n’ 56/2020

Contratada: TIRIVA PUBLICIDADE E PROPAGANDA LTDA.

Objeto: Contratacio de empresa para PLANEJAMENTO, ORGANIZACAO,
GERENCIAMENTO E REALIZACAO DE EVENTOS INTERNOS E EXTERNOS DA
CAMARA DE VEREADORES DE JOINVILLE PARA O ANO DE 2021.

Valor total: R$ 199.999,92 (cento e noventa € nove mil, novecentos € noventa € nove reais e
noventa e dois centavos).

Data: 03/02/2021.

Prazo de vigéncia: a partir do recebimento da ordem de servico até 31/12/2021, podendo ser
prorrogado até o limite de 60 (sessenta) meses, nos termos do art. 57, inciso II, da Lei n°® 8.666/93, a
critério da CONTRATANTE e com anuéncia da CONTRATADA.

Observacao: Tanto as quantidades de eventos, quanto as quantidades de cada item por evento
especificados no contrato sao estimadas. Os servi¢os e objetos representam a necessidade estimada
para os eventos previstos, sendo que alguns itens podem néo ser necessdrios em alguns eventos, de
acordo com o que for definido pela CONTRATANTE. Serao pagos somente o0s servicos

efetivamente solicitados e executados para a quantidade de eventos efetivamente realizada, de
acordo com o atestado pelos fiscalizadores do contrato, ndo cabendo a empresa qualquer

direito sobre eventual saldo de quantidades.

Mauricio Fernando Peixer
Presidente da Camara de Vereadores de Joinville

O documento original assinado encontra-se disponivel para consulta na sede da unidade
demandante dessa publicacdo, conforme art. 10, § 2°, da Instrucdo Normativa Conjunta SEI
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07/2014, instituida pelo Decreto N° 22.752 de 11 de julho de 2014.

: Documento assinado eletronicamente por Mauricio Fernando Peixer,
ﬂ _—l] Usuario Externo, em 03/02/2021, as 16:12, conforme a Medida
ﬁﬁie:; L) Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
o 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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' A autenticidade do documento pode ser conferida no site

y- https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 8217383 e o
codigo CRC 1F801937.

1

EXTRATO DE CONTRATOS SEI N° 8217452/2021 - SEGOV.UAD

Joinville, 03 de fevereiro de 2021.

CAMARA DE VEREADORES DE JOINVILLE
Diretoria Administrativa
Divisdao de Compras e Licitagcdes

EXTRATO DE CONTRATO

Contrato n°: 02/2021

Pregao n° 57/2020

Contratada: EXTINCHAMAS COMERCIO E SERVICO LTDA EPP

Objeto: contratagio de empresa ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE SERVICO
CONTINUADO DE MANUTENCAO PREVENTIVA E CORRETIVA DO SISTEMA DE
DETECCAO E ALARME DE INCENDIO DA CAMARA DE VEREADORES DE
JOINVILLE, PARA O ANO DE 2021.

Valor total: R$ 4.800,00 (quatro mil e oitocentos reais).

Data: 03/02/2021.

Prazo de vigéncia: a partir do recebimento da ordem de servico, até 31/12/2021, podendo ser

prorrogado até o limite de 60 (sessenta) meses, nos termos do art. 57, inc. II, da Lei n° 8.666/93, a
critério da CONTRATANTE e com anuéncia da CONTRATADA.

Mauricio Fernando Peixer
Presidente da Camara de Vereadores de Joinville

O documento original assinado encontra-se disponivel para consulta na sede da unidade
demandante dessa publicacao, conforme art. 10, § 2°, da Instrucao Normativa Conjunta SEI
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07/2014, instituida pelo Decreto N° 22.752 de 11 de julho de 2014.

Documento assinado eletronicamente por Mauricio Fernando Peixer,
L:l! Usuario Externo, em 03/02/2021, as 16:12, conforme a Medida
£} Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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EXTRATO DE DISPENSA DE LICITACAO, SEI N° 8216201/2021 - SES.UCC.ASU

O Municipio de Joinville através do Fundo Municipal de Satde de Joinville leva
ao conhecimento dos interessados a Dispensa de Licitacdo n°® 034/2021, destinada a Aquisicdo em
cariter emergencial do medicamento Domperidona 1mg/ml, suspensao oral - frasco 100 ml, a fim de
atender a decisao do Requerimento Administrativo n°® 272/2020/NAT em nome do paciente
I.S.S. Fornecedor: GENESIO A MENDES & CIA LTDA Valor Total: R$ 122,40 (cento e vinte
e dois reais e quarenta centavos). Fundamento legal: art. 24, inciso IV, da Lei 8.666/93 e suas
alteracdes posteriores.

; Documento assinado eletronicamente por Fabricio da Rosa, Diretor (a)
m L:l! Executivo (a), em 03/02/2021, as 16:10, conforme a Medida Proviséria

_%f 1 n°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 ¢ o
Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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Documento assinado eletronicamente por Jean Rodrigues da Silva,
L:l! Secretario (a), em 03/02/2021, as 16:47, conforme a Medida Proviséria
1 1n°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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EXTRATO DE TERMO ADITIVO SEI N° 7891333/2020 - SAP.USU.ACO

Joinville, 15 de dezembro de 2020.

O Municipio de Joinville através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administracio e
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Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o Extrato do 9° Termo Aditivo do Contrato n°
035/2016, celebrado entre o Municipio de Joinville - Subprefeitura da Regiao Sul, representada
pelo Sr. Jodo Marcos Gabriel, e a empresa ADM SERVICOS DE TERRAPLENAGEM E
LOCACAO DE VEICULOS E MAQUINAS LTDA, representada pelo Sr. Ademir
Solvalagem, que versa sobre a contratacio de caminhdo basculante, diferencial duplo, com
capacidade para 10m3 para atender os servigos de Zeladoria publica realizados pelas Subprefeituras
nas suas respectivas dreas de abrangéncia. O Municipio adita o contrato prorrogando
excepcionalmente o prazo de vigéncia e execu¢do em 12 (doze) meses, ou até o término de novo
processo licitatério, o que ocorrer primeiro, alterando seu vencimento para 07/03/2022 e
12/01/2022, respectivamente. Justifica-se em conformidade com os memorandos SEI n° 7618214 e
n® 7730625 - SPS.NAD, Anexo SEI n° 7353473, memorando SEI n° 7812011 - SEGOV.NAD e
Memorando SEI n° 7854013 - PGM.UAD.

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
Lj (a), em 02/02/2021, as 15:37, conforme a Medida Provisoéria n°® 2.200-2,
£J de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
L:l! (a) Executivo (a), em 03/02/2021, as 12:02, conforme a Medida
£} Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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EXTRATO DE TERMO ADITIVO SEI N° 8201028/2021 - SES.UCC.AGT

Joinville, 02 de fevereiro de 2021.
Contrato: 101/2020 (assinado em 12/06/2020).
2° Termo Aditivo PRORROGANDO o contrato por mais 60 (sessenta) dias, vindo a vencer
em 10/04/2021. Esta prorrogacio se faz necessaria devido a necessidade desta Secretaria na
continuidade dos servigos, conforme solicitacdo através do Memorando SEI N° 8178977/2021 -
SES.UAF.AGD. Termo assinado em 03/02/2021.
Objeto: Contratacdo de empresa para higienizag¢@o por pulverizagdo com Quartendrio de Amonio na
concentracdo minima de 60% e maxima de 80% para dilui¢do média de 1:1000 de utilizacdo a ser
aplicado nos terminais urbanos de 6nibus do municipio de Joinville, conforme Dispensa de
Licitacao n° 276/2020.
Empresa: Comércio e Servicos Aracaju Ltda.
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Verbas: 495 —46001.10.301.6.2.2288.3.3.90.00 — fonte de recurso — 238
534 - 46002.10.122.1.2.2299.3.3.90.00.00 — fonte de recurso — 102

Documento assinado eletronicamente por Fabricio da Rosa, Diretor (a)
fj Executivo (a), em 03/02/2021, as 16:55, conforme a Medida Proviséria
1 n°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
P Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1
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Documento assinado eletronicamente por Jean Rodrigues da Silva,
Lﬂ Secretario (a), em 03/02/2021, as 17:32, conforme a Medida Proviséria
1 1°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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EXTRATO DE TERMO ADITIVO SEI N° 8182376/2021 - SAP.USU.ACO

Joinville, 31 de janeiro de 2021.

O Municipio de Joinville através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administracio e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o Extrato do 3° Termo Aditivo do Contrato n°
386/2017, celebrado entre o Municipio de Joinville - Secretaria de Educacao, representada
pelo Sr. Diego Calegari Feldhaus,e a empresa Garagem Moderna Ltda EPP, representada
pelo Sr. Everson José Foltran Rigolino Junior, que versa sobre a contratacio de empresa para
prestacdo de servico de locag@o de veiculos. O Municipio adita o contrato prorrogando o prazo de
vigéncia em 14 (quatorze) meses, alterando seu vencimento para o dia 08/08/2022 e o prazo de
execucdo em 12 (doze) meses, alterando seu vencimento para o dia 29/01/2022. Justifica-se em
conformidade com os Memorandos SEI n°® 8172112 e SEI n° 7567847 - SED.NAD, Justificativa
SEI n° 7567860 - SED.NAD, Anexo SEI n° 7567754 e Parecer Juridico SEI n° 8180932 -
PGM.UAD.

Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
fj (a) Executivo (a), em 03/02/2021, as 16:26, conforme a Medida
£} Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
e 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
fj (a), em 03/02/2021, as 16:52, conforme a Medida Provisoéria n° 2.200-2,
1 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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EXTRATO DE TERMO ADITIVO SEI N° 8141181/2021 - SAP.USU.ACO

Joinville, 26 de janeiro de 2021.

O Municipio de Joinville através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administracio e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o Extrato do 2° Termo Aditivo do Contrato n°
201/2020, celebrado entre o Municipio de Joinville - Secretaria de Educacao, representada
pelo Sr. Diego Calegari Feldhaus,e a empresa CALTER DO BRASIL ENGENHARIA
LTDA, representada pelo Sr. Evandro Medeiros Braz, que versa sobre a contratacdo de
empresa para prestacdo de servigcos especializados de consultoria em engenharia para elaboracdo de
estudos, projetos, memoriais, especificacbes técnicas de servicos, orcamentos e
cronogramas destinados a reforma e ampliacdo de unidades escolares da rede municipal de ensino.
O Municipio adita o contrato prorrogando o prazo de execu¢do em 02 (dois) meses, alterando seu

vencimento para o dia 25/03/2021. Justifica-se em conformidade com o memorando SEI
n°® 7873573 - SED.UIN, Justificativa SEI n° 7872918 - SED.UIN, Cronograma Fisico-Financeiro
SEI n° 8134971 e Parecer Juridico SEI n°8133925 - PGM.UAD.

Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
Lj (a) Executivo (a), em 03/02/2021, as 16:26, conforme a Medida
1 Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
Lj (a), em 03/02/2021, as 16:52, conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2,
1 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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EXTRATO DE TERMO ADITIVO SEI N° 8176890/2021 - SAP.USU.ACO
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Joinville, 29 de janeiro de 2021.

O Municipio de Joinville através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administracdo e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o Extrato do 1° Termo Aditivo do Contrato n°
216/2020, celebrado entre o Municipio de Joinville - Secretaria de Educacao, representada
pelo Sr. Diego Calegari Feldhaus, e a empresa Estrela Prateada Viagens Ltda, representada
pelo Sr. Allyson Belli Bogo, que versa sobre a contratacdo de empresa especializada no transporte
de passageiros para o deslocamento de alunos da rede municipal de ensino para atendimento ao
programa de Educacdo Plena, Programa Reinventando Espagos Escolares e Escola Digital -
Robética Educativa. O Municipio adita o contrato prorrogando o prazo de vigéncia em 12 (doze)

meses, alterando seu vencimento para o dia 10/03/2022. Justifica-se considerando as informagdes
contidas nos memorandos SEI n°®7880335 - SED.UEB, 7880358, Anexos SEI
n°® 7772633 e 7772652 e Parecer Juridico SEI n° 7962808 - PGM.UAD.

Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
Lj (a) Executivo (a), em 03/02/2021, as 16:26, conforme a Medida
] Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.
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Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
L:l! (a), em 03/02/2021, as 16:52, conforme a Medida Provisoéria n°® 2.200-2,
21 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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EXTRATO DE TERMO ADITIVO SEI N° 8185230/2021 - SAP.USU.ACO

Joinville, 01 de fevereiro de 2021.

O Municipio de Joinville através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administracio e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o Extrato do 3° Termo Aditivo do
credenciamento n° 011/2019, celebrado entre o Municipio de Joinville - Secretaria da
Fazenda, representada pelo Sr. Flavio Martins Alves e o Banco Bradesco S.A., representada pelo
Sr. Jorge Luis Cardouzo e pela Sra. Eliete Maria Martins de Souza, que versa sobre o
credenciamento de Instituicdes Financeiras, cujo funcionamento esteja autorizado pelo Banco
Central do Brasil, para operar recebimentos de guias de recolhimento referentes a créditos tributarios
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e ndo tributdrios do Municipio, no padrio FEBRABAN. O Municipio adita o contrato
prorrogando o prazo de vigéncia em 15 (quinze) meses, alterando seu vencimento para o dia

18/07/2022 e o prazo de execuc¢do em 12 (doze) meses, alterando seu vencimento para o dia
01/02/2022. Justifica-se em conformidade com os memorandos SEI n° 7595931 e 8087515 e
Parecer Juridico SEI n° 7819323 - PGM.UAD.

Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
fj (a) Executivo (a), em 03/02/2021, as 16:26, conforme a Medida
G

! Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
o 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
fj (a), em 03/02/2021, as 16:52, conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2,
1 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
ST = Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

_
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eletrdnica

EXTRATO DE TERMO ADITIVO SEI N° 8163779/2021 - SAP.USU.ACO

Joinville, 28 de janeiro de 2021.

O Municipio de Joinville através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administracdo e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o Extrato do 4° Termo Aditivo do Contrato n°
384/2017, celebrado entre o Municipio de Joinville - Secretaria de Educacio, representada
pelo Sr. Diego Calegari Feldhaus, e a empresa CS Brasil Transportes de Passageiros e Servicos
Ambientais Ltda, representada pelo Sr. Jodo Bosco Ribeiro de Oliveira Filho e pelo Sr. Anselmo
Tolentino Soares Junior, que versa sobre a contratacdo de empresa para prestacdo de servico de
locagdo de veiculos. O Municipio adita o contrato prorrogando o prazo de vigéncia em 14
(quatorze) meses, alterando seu vencimento para o dia 03/07/2022 e o prazo de execug¢do em
12 (doze) meses, alterando seu vencimento para o dia 29/01/2022. Justifica-se em conformidade
com o memorando SEI n® 7643543, Anexos SEI n°7643573 e 7646486, Justificativa SEI
n° 7643538 - SED.NAD e Parecer Juridico SEI n° n° 7810887 - PGM.UAD.

——
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Sel:
assinatura

eletronica

Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
fj (a) Executivo (a), em 03/02/2021, as 16:26, conforme a Medida
G

! Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
o 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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; Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
ﬂ ; (a), em 03/02/2021, as 16:52, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
_'%3 i@’? ) de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto

e Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

J@l' ,_—_',

assinatura
| eletrdnica

ATA SEI

4.)~
Conselho Municipal de Assisténcia Social -

%65 CMAS &
Lei n® 5.622 de 25 de setembro de 2006

Conselho Municipal de Assisténcia Social
Joinville - SC

ATA N2 390 - REUNIAO EXTRAORDINARIA

Aos vinte e nove dias do més de janeiro do ano de dois mil e vinte e um, as 09:00 min, de
maneira  remota, por intermédio da  ferramenta/aplicativo Meet  link:
https:/meet.google.com/tzk-oxoi-yzg, reuniram-se para reunido extraordinaria, os seguintes
Conselheiros Titulares e/ou Suplentes. Constardo em negrito os nomes dos conselheiros
habilitados para votacdo. Conselheiros governamentais titulares: Eliane Ribas C. Muller,
Jaciane Geraldo dos Santos, Inelore Jansen, Josiana de Souza. Conselheiros
governamentais suplentes: lara Cristina Garcia, Karine Elizabete Chaves. Conselheiros
ndao governamentais titulares: Arlete Gandolphi, Rosania Niirnberg, Kamila Branco
Carlos, Glauce Caroline Roeder Pires, Helena Schweinberger, Arlete das Neves Haas
Furtado, Silvia Natalia Torrecija Rodrigues. Faltas Justificadas: Valquiria V. R. Backes
Forster, Fernanda Rossi, Alessandra Cris Bossei, Reinaldo Pschaeidt Gongalves.
Convidados/ouvintes Eric do Amaral Bradfield e Jaqueline Andrea Moreira Massaini Mira.
O inicio da reuniao foi realizado pela presidente, Sra. Silvia, que agradeceu a participacao
de todos. Ato continuo o secretario executivo Valmir apresentou as justificativas de
auséncia. Eric mencionou a publicacdo de decreto sobre a saida do conselheiro Ariel
Vieira e Luciana Granemann. Os novos conselheiros justificaram auséncia. Sra. Silvia
colocou a pauta e as justificativas de auséncias em votacdo, sendo aprovada por
unanimidade. Na sequéncia o Secretario Valmir solicitou antecipar o item 3 da pauta,
sobre as Eleicbes — gestdo 2021/2023. Leitura SEI_PMJ - 8030934 - Oficio - SAS.NAD -
Solicitacdo de alteragdo de conselheiro e dilacdo de prazo para indicacao de
conselheiros para a nova gestao. Enviado em 13/01/2021 oficio a Secretaria de
Assisténcia Social solicitando a troca dos conselheiros Ariel e Luciana, processo encontra-
se na Procuradoria. Deliberagéo: Foi colocada em votag&o a prorrogacao do mandato dos
atuais conselheiros que se encerra em 31/01/2021 até o dia 25/02/2021 considerando que
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a posse dos novos conselheiros ird acontecer dia 26/02/2021. Aprovada por
unanimidade. Edital e Forum Nao Governamental: Da mesma forma foi aprovada, porém
com uma abstencéo, a deliberacdo da ata da reunido da Comissédo de Eleicdo realizada
dia 25/01/2021, reforcando a programacdo do Férum de eleicdo de representantes da
sociedade civil no dia 12 de fevereiro do corrente ano, na UniSociesc. O Edital sobre essa
data das elei¢cdes e possibilidade de indicacado de novos candidatos sera publicado no dia
12 de fevereiro de 2021. Foi reforcada a importancia da participacao de todos no dia das
eleicoes. A posse da nova Gestao se dara no dia 26/02/2021 as 10h no auditério da
UniSociesc - Joinville Campus Anita Garibaldi (Marqués de Olinda), Rua Gothard
Kaesemodel, 833 - Anita Garibaldi. Eleicao para composicdo da mesa diretora (vice-
presidente): Sr. Eric realizou a leitura do Regimento Interno, (§ 10°, art. 2°), diante da
vacancia do cargo de vice-presidente foi apresentado o Regimento Interno do Conselho e
solicitada manifestacdo dos conselheiros governamentais para assumir a vice-presidéncia
até o término do mandato da gestao atual (25/02/2021). Apresentou-se a conselheira lara
Cristina Garcia, aclamada em votagdao por unanimidade. Leitura de Oficio recebidos:
SEI PMJ - 7591806 - Oficio - SAS.UPE - Acompanhamento ao Plano de Reordenamento
do Acolhimento de Criancas e Adolescentes. Deliberacdo: Sugerido encaminhamento para
Comissédo de Politicas Publicas mas houve manifestacdo que trata-se apenas de um
documento informativo mas que deve ser analisado pela Comissao de Monitoramento que
ird assumir em 26/02/2021 para respaldar a analise do plano de acdo de cada instituicao
de acolhimento. Ndo houve necessidade de votacdo. Oficio CENEF n® 01/2021 — Retorno
das atividades: Realizado leitura pra conhecimento. Documento ja encaminhado para
conhecimento da Secretaria de Assisténcia Social (OFICIO SEI N® 8060220). Nao ha
deliberagao. SEI_ PMJ. Oficio SEI PMJ — 8074986 — Oficio — SAS.UAF.ACV — Responde
memorando duvidas da comisséo de legislacdo pelo processo de aquisicdo de veiculo da
Instituicio APAE da emenda parlamentar do Deputado Federal Rodrigo Coelho, foi
deliberado reiterar o oficio a SAP — Secretaria de Administracdo e Planejamento, no qual
nao foi respondido. Comissdao de Legislacdo, Normas e Financiamento: Oficio SEI
8052049/2021 - SAS.UAF.ACV - Aprovacao Plano de Trabalho - Prorrogacéo de Vigéncia
(IPZ) por mais 12(doze) meses. Deliberacdo: Apds apresentacdao do Oficio, aprovado
parecer da Comissao, por unanimidade. OFIiCIO SEI N2 8138643/2021 - SAS.UAF.ACV —
Emenda Parlamentar Deputado Rodrigo Coelho N© 20208810697 — referente o valor de R$
200.000,00 (duzentos mil reais) para custeio da APAE — Associacao de Pais e Amigos dos
excepcionais de Joinville. A comissdo apresentou seu parecer favoravel ao plano de
trabalho, ou seja, 5 (cinco) parcelas de R$ 40.000,00 (quarenta mil reais) para manutengao
do funcionamento de servico operacional técnico multidisciplinar da Instituicdo para as
pessoas com Deficiéncia intelectual e/ou multiplas e/ou espectro de autismo em atividade
no Municipio. Aprovado o parecer da comissdo, por unanimidade. OFICIO SEI N
8062827/2021 - SAS.UAF.ACV - Aprovagédo Plano de Trabalho, referentes a Emenda do
Deputado Federal Rodrigo Coelho - Emenda Parlamentar 202041290007 (SEI 6869065).
Os valores recebidos sao direcionados para Custeio ao Centro Educacional Dom Bosco —
R$ 300.000,00; Instituto Priscila Zanette — R$ 100.327,00; AJIDEVI — R$ 250.000,00 e
ADESD - R$ 100.000,00. Deliberagao: Apo6s apresentacdao da Comissao, que recebeu os
Planos de Trabalho das instituicbes, comentado que houve aprovagdo dos planos, com
excegao do apresentado pelo AMA, devido discordar do valor apresentado para um més de
execucdo. Plenéria deliberou que o Conselho deve solicitar a AMA a explicagdo do Plano
de Trabalho para numa nova submissao. O parecer da Comissao sobre os demais planos
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apresentados foi aprovado por unanimidade. Comissdo de Politicas Publicas: OFiICIO
SEI N? 7750576/2020 — SAS.UPE — Centro Dia para Idosos. Parecer da Comissédo: Em
Resposta ao oficio SEI N® 6449988/2020 - SAS.UPE, a comisséo de Politicas Publicas, em
reunidao no dia 26/01/2021 na Secretaria de Habilitacdo, considerou a importancia da
implantagéo do Centro Dia para Idoso no municipio de Joinville. Para tanto, essa comisséao
tem como questionamento se a Secretaria de Assisténcia tem algum planejamento sobre
como o0 municipio ira desenvolver o servico, além de informagdes mais especificas sobre o
apoio que este Conselho possa oferecer para a efetivacdo desse servico no municipio.
Deliberacgao: A favor do parecer da Comissao por unanimidade. Definicdo do calendario
de reunides ordinarias, foi deliberado que continuard em forma remota, no horario das
09h00 nas segundas, tercas-feiras do més. Sendo o que se apresentava, a presidente
Silvia agradeceu a todos que participaram e encerrou a reunido, da qual, eu, Helena
Schweinberger, lavrei a presente ata, que sera publicada no SEI — Sistema Eletrénico de
Informagé&o da Prefeitura Municipal de Joinville, com a assinatura eletrénica da Presidente.

; Documento assinado eletronicamente por Silvia Natalia Torrecija
«m i Rodrigues, Usuario Externo, em 03/02/2021, as 12:25, conforme a
@%’% LX) Medida Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539,
e de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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ATO DE CONVOCACAO SEI N° 8215785/2021 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 03 de fevereiro de 2021.

Tendo em vista a aprovacao da Senhora PAMELA CRISTINE GANCHEIRO no Processo
Seletivo - Edital 001-2019-SGP no Cargo 0707 - Professor 6-9 Ano Ensino Fundamental
Matematica, vimos convoca-la para enviar correspondéncia eletrénica, de acordo com a
Portaria n® 1278/2020 para a Area de Recrutamento, da Secretaria de Gestao de
Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 02 (dois) dias uteis, contados a
partir da publicacao deste.

Email: sgp.uds.are@joinville.sc.gov.br
Para tanto, favor providenciar a documentagéao conforme previsto no item 8.5 do Edital
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anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Lara Cristiane da Luz Jaski,
__,] Servidor(a) Pablico(a), em 03/02/2021, as 10:44, conforme a Medida
) Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
e 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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ATO DE CONVOCACAO SEI N° 8216089/2021 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 03 de fevereiro de 2021.

Tendo em vista a aprovacédo da Senhora SHEILA CRISTINA NUNES DOS SANTOS no
Processo Seletivo - Edital 005-2020-SGP no Cargo 0701 - Professor Educacao Infantil
100h/més, vimos convoca-la para enviar correspondéncia eletrénica, de acordo com a
Portaria n® 1278/2020 para a Area de Recrutamento, da Secretaria de Gestao de
Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 02 (dois) dias uteis, contados a
partir da publicacao deste.

Email: sgp.uds.are@joinville.sc.gov.br
Para tanto, favor providenciar a documentagéao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento
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: Documento assinado eletronicamente por Lara Cristiane da Luz Jaski,
Servidor(a) Pablico(a), em 03/02/2021, as 10:54, conforme a Medida
@{i@? ii‘l Provisoria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
S 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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% A autenticidade do documento pode ser conferida no site

‘ra: https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o c6digo verificador 8216089 ¢ o
codigo CRC BB4A21A0.

1

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 8216257/2021 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 03 de fevereiro de 2021.

Tendo em vista a aprovacdo da Senhora DEBORA DE OLIVEIRA TAVARES no Processo
Seletivo - Edital 005-2020-SGP no Cargo 0801 - Professor Educacao Infantil 200h/més,
vimos convoca-la para enviar correspondéncia eletrdnica, de acordo com a Portaria n®
1278/2020 para a Area de Recrutamento, da Secretaria de Gestdo de Pessoas, da
Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 02 (dois) dias uteis, contados a partir da
publicacao deste.

Email: sgp.uds.are@joinville.sc.gov.br
Para tanto, favor providenciar a documentagao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Lara Cristiane da Luz Jaski,
_ Servidor(a) Pablico(a), em 03/02/2021, as 11:01, conforme a Medida
ﬁﬁu%‘f iﬁ] Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
o 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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ATO DE CONVOCACAO SEI N° 8216584/2021 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 03 de fevereiro de 2021.

Tendo em vista a aprovacao da Senhora JUCIELLY DE SOUSA ELIAS SILVA no
Processo Seletivo - Edital 005-2020-SGP no Cargo 0801 - Professor Educacao Infantil
200h/més, vimos convoca-la para enviar correspondéncia eletrdnica, de acordo com a
Portaria n® 1278/2020 para a Area de Recrutamento, da Secretaria de Gestdo de
Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 02 (dois) dias uteis, contados a
partir da publicacéo deste.

Email: sgp.uds.are@joinville.sc.gov.br
Para tanto, favor providenciar a documentacao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Lara Cristiane da Luz Jaski,
_—,] Servidor(a) Pablico(a), em 03/02/2021, as 11:14, conforme a Medida
) Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
e 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1
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eletrbnica

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 8216754/2021 - SGP.UDS.ARE
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Joinville, 03 de fevereiro de 2021.

Tendo em vista a aprovacado da Senhora FRANCIELI RIBEIRO DE SOUZA FERREIRA
LIMA no Processo Seletivo - Edital 005-2020-SGP no Cargo 0801 - Professor Educacao
Infantil 200h/més, vimos convoca-la para enviar correspondéncia eletrénica, de acordo
com a Portaria n® 1278/2020 para a Area de Recrutamento, da Secretaria de Gestdo de
Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 02 (dois) dias uteis, contados a
partir da publicacao deste.

Email: sgp.uds.are@joinville.sc.gov.br

Para tanto, favor providenciar a documentagéao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Lara Cristiane da Luz Jaski,
j Servidor(a) Pablico(a), em 03/02/2021, as 11:21, conforme a Medida
w2 Y Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
S 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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ATO DE CONVOCACAO SEI N° 8217379/2021 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 03 de fevereiro de 2021.

Tendo em vista a aprovacao da Senhora VALDINEIA DA SILVA HORNIG no Processo
Seletivo - Edital 005-2020-SGP no Cargo 0700 - Professor 1-5 Ensino Fundamental
Séries Iniciais, vimos convoca-la para enviar correspondéncia eletrdnica, de acordo com a
Portaria n® 1278/2020 para a Area de Recrutamento, da Secretaria de Gestdo de
Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 02 (dois) dias uteis, contados a
partir da publicacéo deste.
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Email: sgp.uds.are@joinville.sc.gov.br
Para tanto, favor providenciar a documentacao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Lara Cristiane da Luz Jaski,
_—,] Servidor(a) Pablico(a), em 03/02/2021, as 11:47, conforme a Medida
) Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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ATO DE CONVOCACAO SEI N° 8217611/2021 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 03 de fevereiro de 2021.

Tendo em vista a aprovacédo da Senhora SCHANIA VELENA REINKE DE LIMA no
Processo Seletivo - Edital 005-2020-SGP no Cargo 0700 - Professor 1-5 Ensino
Fundamental Séries Iniciais, vimos convoca-la para enviar correspondéncia eletrénica, de
acordo com a Portaria n? 1278/2020 para a Area de Recrutamento, da Secretaria de
Gestao de Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 02 (dois) dias uteis,
contados a partir da publicagédo deste.

Email: sgp.uds.are@joinville.sc.gov.br
Para tanto, favor providenciar a documentagéao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento
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; Documento assinado eletronicamente por Lara Cristiane da Luz Jaski,

1@ L:l! Servidor(a) Puablico(a), em 03/02/2021, as 11:55, conforme a Medida
u;wf; 1 Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de

08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1 !
Jel" i [}
assinatlura
eletrbnica

2 o
Tgﬁ.ﬁ"- https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 8217611 e o
:.,-g_-, = c6digo CRC 754E0F8S5.

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 8217962/2021 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 03 de fevereiro de 2021.

Tendo em vista a aprovacéo da Senhora MICHELE CORREA DA MAIA no Processo
Seletivo - Edital 003-2019-SGP no Cargo 0023 - Auxiliar de Educador, vimos convoca-la
para enviar correspondéncia eletrénica, de acordo com a Portaria n® 1278/2020 para

a Area de Recrutamento, da Secretaria de Gestdo de Pessoas, da Prefeitura Municipal de
Joinville, no prazo de 02 (dois) dias uteis, contados a partir da publicacao deste.

Email: sgp.uds.are@joinville.sc.gov.br

Para tanto, favor providenciar a documentagao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

: Documento assinado eletronicamente por Lara Cristiane da Luz Jaski,

ﬁ L:l! Servidor(a) Puablico(a), em 03/02/2021, as 12:09, conforme a Medida
uj";”; £} Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de

08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

il j_.
Jel' [ ?
assinatura
eletrénica
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ATO DE CONVOCACAO SEI N° 8218201/2021 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 03 de fevereiro de 2021.

Tendo em vista a aprovacao da Senhora MARINA MIRANDA DE CAMPOS BRAGA no
Processo Seletivo - Edital 003-2019-SGP no Cargo 0023 - Auxiliar de Educador, vimos
convoca-la para enviar correspondéncia eletrbnica, de acordo com a Portaria n® 1278/2020
para a Area de Recrutamento, da Secretaria de Gestio de Pessoas, da Prefeitura
Municipal de Joinville, no prazo de 02 (dois) dias uteis, contados a partir da publicacao
deste.

Email: sgp.uds.are@joinville.sc.gov.br
Para tanto, favor providenciar a documentacdo conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Lara Cristiane da Luz Jaski,
__,] Servidor(a) Pablico(a), em 03/02/2021, as 12:20, conforme a Medida
) Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
e 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

&I_
seil o
assinatura -

eletrdnica
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ATO DE CONVOCACAO SEI N° 8218641/2021 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 03 de fevereiro de 2021.

Tendo em vista a aprovacédo da Senhora LAURA KLANN DIAS OLIMPIO no Processo
Seletivo - Edital 003-2019-SGP no Cargo 0023 - Auxiliar de Educador, vimos convoca-la
para enviar correspondéncia eletronica, de acordo com a Portaria n? 1278/2020 para

a Area de Recrutamento, da Secretaria de Gestio de Pessoas, da Prefeitura Municipal de
Joinville, no prazo de 02 (dois) dias uteis, contados a partir da publicacao deste.

Email: sgp.uds.are@joinville.sc.gov.br
Para tanto, favor providenciar a documentagéao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Lara Cristiane da Luz Jaski,
j Servidor(a) Puablico(a), em 03/02/2021, as 12:43, conforme a Medida
) Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
- 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

il
seil o
assinatura -
eletrbnica

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 8218928/2021 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 03 de fevereiro de 2021.

Tendo em vista a aprovacédo da Senhora MARCIA REGINA DA COSTA DE FREITAS no
Processo Seletivo - Edital 003-2019-SGP no Cargo 0023 - Auxiliar de Educador, vimos
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convoca-la para enviar correspondéncia eletrbnica, de acordo com a Portaria n® 1278/2020
para a Area de Recrutamento, da Secretaria de Gestao de Pessoas, da Prefeitura
Municipal de Joinville, no prazo de 02 (dois) dias uteis, contados a partir da publicacéao
deste.

Email: sgp.uds.are@joinville.sc.gov.br
Para tanto, favor providenciar a documentagéao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

: Documento assinado eletronicamente por Lara Cristiane da Luz Jaski,
Em i j Servidor(a) Puablico(a), em 03/02/2021, as 13:00, conforme a Medida
A L) Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
e 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

il
seil o
assinatura -
eletrbnica

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 8219044/2021 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 03 de fevereiro de 2021.

Tendo em vista a aprovacéo da Senhora GABRIELA FURBRINGER no Processo Seletivo
- Edital 001-2021-SGP no Cargo 0058 - Estagiario Nivel Superior, vimos convoca-la para
enviar correspondéncia eletronica, de acordo com a Portaria n? 1278/2020 para a Area de
Recrutamento, da Secretaria de Gestdo de Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville,
no prazo de 02 (dois) dias Uteis, contados a partir da publicacao deste.

Email: sgp.uds.are@joinville.sc.gov.br
Para tanto, favor providenciar a documentacao conforme previsto no item 7.4 do Edital
anteriormente indicado.
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Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Lara Cristiane da Luz Jaski,
_—,] Servidor(a) Pablico(a), em 03/02/2021, as 13:09, conforme a Medida
) Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
e 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1
seil o
assinatura -
eletrbnica

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 8219577/2021 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 03 de fevereiro de 2021.

Tendo em vista a aprovacédo da Senhora CLEIA HOEPERS DE SOUZA no Processo
Seletivo - Edital 001-2021-SGP no Cargo 0058 - Estagiario Nivel Superior, vimos
convoca-la para enviar correspondéncia eletrdnica, de acordo com a Portaria n® 1278/2020
para a Area de Recrutamento, da Secretaria de Gestio de Pessoas, da Prefeitura
Municipal de Joinville, no prazo de 02 (dois) dias uteis, contados a partir da publicacao
deste.

Email: sgp.uds.are@joinville.sc.gov.br
Para tanto, favor providenciar a documentagao conforme previsto no item 7.4 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento
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: Documento assinado eletronicamente por Lara Cristiane da Luz Jaski,
m _ _—l] Servidor(a) Pablico(a), em 03/02/2021, as 13:36, conforme a Medida
:‘_ L) Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
o =S 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1
sel B
assinatura L
gletronica

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 8219881/2021 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 03 de fevereiro de 2021.

Tendo em vista a aprovacéao do Senhor FLAVIO ROBERTO MINUSSI no Processo
Seletivo - Edital 001-2021-SGP no Cargo 0058 - Estagiario Nivel Superior, vimos
convoca-lo para enviar correspondéncia eletrbnica, de acordo com a Portaria n® 1278/2020
para a Area de Recrutamento, da Secretaria de Gestdo de Pessoas, da Prefeitura
Municipal de Joinville, no prazo de 02 (dois) dias uteis, contados a partir da publicacéao
deste.

Email: sgp.uds.are@joinville.sc.gov.br

Para tanto, favor providenciar a documentagéao conforme previsto no item 7.4 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Lara Cristiane da Luz Jaski,
: Servidor(a) Puablico(a), em 03/02/2021, as 13:50, conforme a Medida
'ﬁﬂfﬁ iﬂ Provisoria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
A 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1

sel B
astm:hl:gm I‘-‘?
gletronica
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ATO DE CONVOCACAO SEI N° 8220064/2021 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 03 de fevereiro de 2021.

Tendo em vista a aprovacédo da Senhora CHEILA ALBERTTI ALBINO MORBIS no
Processo Seletivo - Edital 001-2021-SGP no Cargo 0058 - Estagiario Nivel Superior,
vimos convoca-la para enviar correspondéncia eletrénica, de acordo com a Portaria n®
1278/2020 para a Area de Recrutamento, da Secretaria de Gestdo de Pessoas, da
Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 02 (dois) dias uteis, contados a partir da
publicacao deste.

Email: sgp.uds.are@joinville.sc.gov.br

Para tanto, favor providenciar a documentagao conforme previsto no item 7.4 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Lara Cristiane da Luz Jaski,
__,] Servidor(a) Pablico(a), em 03/02/2021, as 14:01, conforme a Medida
L2 Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
e 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1
sel B
assinatura i
| gletrdnica

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 8220179/2021 - SGP.UDS.ARE
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Joinville, 03 de fevereiro de 2021.

Tendo em vista a aprovacao da Senhora VICTORIA CORREIA DE ANDRADE no
Processo Seletivo - Edital 001-2021-SGP no Cargo 0058 - Estagiario Nivel Superior,
vimos convoca-la para enviar correspondéncia eletrénica, de acordo com a Portaria n®
1278/2020 para a Area de Recrutamento, da Secretaria de Gestdo de Pessoas, da
Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 02 (dois) dias uteis, contados a partir da
publicacao deste.

Email: sgp.uds.are@joinville.sc.gov.br
Para tanto, favor providenciar a documentagao conforme previsto no item 7.4 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Lara Cristiane da Luz Jaski,

‘. T -
JEI! § j im ; __ll Servidor(a) Puablico(a), em 03/02/2021, as 14:09, conforme a Medida
szinaturs 2 %m -LL) Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
P 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 8220293/2021 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 03 de fevereiro de 2021.

Tendo em vista a aprovacao da Senhora JULIA TAVARES no Processo Seletivo - Edital
001-2021-SGP no Cargo 0058 - Estagiario Nivel Superior, vimos convoca-la para enviar
correspondéncia eletrénica, de acordo com a Portaria n® 1278/2020 para a Area de
Recrutamento, da Secretaria de Gestao de Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville,
no prazo de 02 (dois) dias uteis, contados a partir da publicacao deste.

Email: sgp.uds.are@joinville.sc.gov.br
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Para tanto, favor providenciar a documentacdo conforme previsto no item 7.4 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Lara Cristiane da Luz Jaski,
_—,] Servidor(a) Pablico(a), em 03/02/2021, as 14:15, conforme a Medida
) Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1
seil o
assinatura -

eletrdnica

4 A autenticidade do documento pode ser conferida no site
Eam hitps://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o c6digo verificador 8220293 ¢ o
Ll i codigo CRC A4FE64CC.

ot

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 8221269/2021 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 03 de fevereiro de 2021.

Tendo em vista a aprovacdo da Senhora SANDRA MARIA LEMOS no Processo Seletivo -
Edital 003-2019-SGP no Cargo 0023 - Auxiliar de Educador, vimos convoca-la para
enviar correspondéncia eletrénica, de acordo com a Portaria n® 1278/2020 para a Area de
Recrutamento, da Secretaria de Gestao de Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville,
no prazo de 02 (dois) dias uteis, contados a partir da publicacao deste.

Email: sgp.uds.are@joinville.sc.gov.br
Para tanto, favor providenciar a documentagédo conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento
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: Documento assinado eletronicamente por Marilene Ettel Pereira,
Servidor(a) Pablico(a), em 03/02/2021, as 15:10, conforme a Medida
@{i@? ii‘l Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
TR 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

~
o

1

Sl o
assinatlura L‘;‘
eletrbnica

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 8221482/2021 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 03 de fevereiro de 2021.

Tendo em vista a aprovacédo da Senhora VANDERLEA PRUS DE MATOS no Processo
Seletivo - Edital 003-2019-SGP no Cargo 0023 - Auxiliar de Educador, vimos convoca-la
para enviar correspondéncia eletrénica, de acordo com a Portaria n® 1278/2020 para

a Area de Recrutamento, da Secretaria de Gestdo de Pessoas, da Prefeitura Municipal de
Joinville, no prazo de 02 (dois) dias uteis, contados a partir da publicacao deste.

Email: sgp.uds.are@joinville.sc.gov.br
Para tanto, favor providenciar a documentagao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

: Documento assinado eletronicamente por Marilene Ettel Pereira,
m _ :,] Servidor(a) Puablico(a), em 03/02/2021, as 15:23, conforme a Medida
o ) Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
L T 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

1

sel B
assinatura i
gletrdnica
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ATO DE CONVOCACAO SEI N° 8221837/2021 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 03 de fevereiro de 2021.

Tendo em vista a aprovacdo do Senhor HADAIL JOSE VIEIRA DUTRA no Processo
Seletivo - Edital 003-2019-SGP no Cargo 0023 - Auxiliar de Educador, vimos convoca-lo
para enviar correspondéncia eletrénica, de acordo com a Portaria n® 1278/2020 para

a Area de Recrutamento, da Secretaria de Gestdo de Pessoas, da Prefeitura Municipal de
Joinville, no prazo de 02 (dois) dias uteis, contados a partir da publicacao deste.

Email: sgp.uds.are@joinville.sc.gov.br

Para tanto, favor providenciar a documentacao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Marilene Ettel Pereira,
4 - Servidor(a) Pablico(a), em 03/02/2021, as 15:40, conforme a Medida
%ﬁi@ &) Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
e 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1
Sl o
assinatlura L‘;‘
| eletrbnica

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 8222207/2021 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 03 de fevereiro de 2021.
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Tendo em vista a aprovacéo da Senhora FRANCIELE ROCHA LOBO no Processo
Seletivo - Edital 003-2019-SGP no Cargo 0023 - Auxiliar de Educador, vimos convoca-la
para enviar correspondéncia eletrénica, de acordo com a Portaria n® 1278/2020 para

a Area de Recrutamento, da Secretaria de Gestdo de Pessoas, da Prefeitura Municipal de
Joinville, no prazo de 02 (dois) dias uteis, contados a partir da publicacao deste.

Email: sgp.uds.are@joinville.sc.gov.br
Para tanto, favor providenciar a documentagéao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Marilene Ettel Pereira,

i. T -
JEI! r j im ; __ll Servidor(a) Puablico(a), em 03/02/2021, as 16:01, conforme a Medida
B——— 2 @iz’g L) Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
SR 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

AUTORIZACAO AMBIENTAL - AUA SEI N° 2/2021 - SAMA.UAT

A presente licenca € valida até 03/02/2025 totalizando 48 meses.

A Secretaria de Agricultura e Meio Ambiente - SAMA, pessoa juridica de direito publico interno,
criada pela Lei Complementar Municipal (LC) n°® 495, de 16/01/2018 - Art.2°, no uso das
atribuicoes que lhe sdo conferidas pelo art. 4°. da LC n°® 418/2014 e art. 9° da Lei Complementar
Federal 140 de 08/12/2011, em conformidade com o Decreto Municipal n® 13.556 de 16/04/2007 e
Portaria Estadual n® 11/2007 publicada no Didrio Oficial - SC. n°® 18.117/2007, confere a presente
Autorizacao.

1-IDENTIFICACAO DO REQUERENTE/EMPREENDIMENTO
Razdo Social: Clovis Jose Machado
CNPIJ: 13.140.964/0001-87
Atividade: Servico industrial de usinagem, soldas e semelhantes.

CONSEMA: 12.80.00
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Endereco: Rua Almirante Jaceguay, n° 3715

Bairro: Costa e Silva

Inscri¢do Imobilidria: 09.23.45.68.3612
CEP:89.218-690

Responsavel Técnico: Milena Karina Herzog
Registro profissional: 094773-7 CREA-SC
ART: 7370638-5

2-CONDICOES DO LICENCIAMENTO:

A presente Autorizacdo Ambiental, concedida com base nos Pareceres Técnicos
SAMA .UAT 7091764/2020 e SAMA.UAT 8216396/2020, declara a viabilidade de funcionamento
de uma empresa que realiza a atividade de SERVICO INDUSTRIAL DE USINAGEM, SOLDAS
E SEMELHANTES, contendo aproximadamente 100,00 m? de é4rea util, 70,00 m? de darea
construida, instalada em um terreno com 502,28 m?, registrado na matricula de n® 81.088 no CRI da
3% Circ.

3 - CONDICOES ESPECIFICAS

Derradeiramente, informamos que o solicitante acima aludido estd ciente das
determinacdes abaixo transcritas, notadamente no que tange aos residuos solidos, efluentes liquidos,
poluicdo sonora abaixo transcritos:

1) RESIDUOS SOLIDOS: Todos os recipientes onde sio armazenados produtos
contaminados devem ser mantidos em local com cobertura, piso impermeabilizado e bacias de
contencdo. A coleta e destinacao final deverdo ser realizadas por empresas licenciadas.

2) EFLUENTES LIQUIDOS: Deverdo ser tratados de forma a atender os
parametros de lancamento, conforme estabelecido nas Resolugdes CONAMA 430/11 e Lei
Estadual 14.675/09 ou outras que sucederem. Antes do langamento na rede deve possuir caixa de
inspec¢ao.

3) POLUICAO ATMOSFERICA: Caso necessirio, deverd ser instalado
equipamento de controle de poluicio do ar. Toda fonte de emissao, antes do seu lancamento, devera
atender aos padroes de emissdo estabelecidos na Resolugdo CONAMA 382/06 ou outra que
suceder. Fica o empreendedor proibido de queimar residuos sélidos, liquidos ou de qualquer outro
material, que possa causar degradacdo ambiental significativa, ou em desconformidade com os
padroes vigentes.

4) POLUICAO SONORA: Deveri atender os niveis de ruido permitidos para o
zoneamento, conforme Resolugcdoes CONAMA 01/90, COMDEMA 03/2020 e LC 478/2017 ou
outras que sucederem.

A Secretaria de Agricultura e Meio Ambiente, mediante decisao motivada, podera modificar
as condicionantes, medidas de controles e adequacido, suspender ou cancelar a presente
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autorizacao, caso ocorra:

-violacao ou inadequacao de qualquer condicionante ou dispositivo legal;

-omissao ou falta de informacées relevantes que subsidiaram a emissdo da presente
autorizacao;

-superveniéncia de fatos que possam causar graves riscos ao meio ambiente ou a saide
publica;

-operacao inadequada dos sistemas de controle ambiental

A presente autorizacio nao dispensa e nem substitui alvaras ou certidoes de qualquer
natureza, exigidas pela legislacao vigente.

Esta autorizacao nao permite o corte de arvores, florestas ou qualquer forma de vegetacao da
mata atlantica, nem atividades de terraplanagem.

Quaisquer alteracoes nas especificacoes dos elementos apresentados no procedimento de
solicitacdo de autorizacio ambiental deverao ser precedidos de anuéncia da Secretaria de
Agricultura e Meio Ambiente.

Documento assinado eletronicamente por Ana Cristina Peruzzo

i Bardini, Gerente, em 03/02/2021, as 13:28, conforme a Medida
A ﬂ Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
SR 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1
seil o
assinatura * L
eletrbnica

ESTE DOCUMENTO DEVERA PERMANECER NO LOCAL DA ATIVIDADE E DEVE
SEGUIR RIGOROSAMENTE OS PROJETOS APRESENTADOS A SECRETARIA DE
AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE E AOS DEMAIS ORGAOS DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE JOINVILLE, OS QUAIS SAO PARTE INTEGRANTE DO PRESENTE
PROCESSO.

AVISO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS, SEI N° 8215169/2021 - SES.UCC.ASU

O Fundo Municipal de Saude de Joinville leva ao conhecimento dos interessados
que diante da homologacdo do Pregao Eletronico n® 311/2020, resolve registrar os precos para
futura e eventual Contratacio de empresa especializada para prestacio de servicos de
manuten¢do, incluindo o fornecimento de o6leo, pecas e acessorios nos veiculos
pertencentes a frota da Secretaria Municipal de Saide e SAMU, nas quantidades, termos e

condi¢des descritas no Edital, da seguinte empresa e seu(s) respectivo(s) item(ns) e valor(es)
unitario(s), qual(is) seja(m): lehm auto mecanica ltda, Lote 1, R$ 93.630,00; Lote 2, R$ 175.810,00;
Item 5, R$ 3,70; Item 9, R$ 5,10.
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Documento assinado eletronicamente por Fabricio da Rosa, Diretor (a)
d Executivo (a), em 03/02/2021, as 16:10, conforme a Medida Proviséria
¥

n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

sel: &

eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Jean Rodrigues da Silva,
fj Secretario (a), em 03/02/2021, as 16:47, conforme a Medida Proviséria
1 n°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 ¢ o
P . Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1
el o
assinatura L
eletrdnica

AVISO DE ERRATA E PRORROGACAO, SEI N° 8199181/2021 - CAJ.DICAF.GSL.CLC

A COMPANHIA AGUAS DE JOINVILLE leva ao conhecimento dos interessados que em
conformidade com o que preceitua a Lei 13.303/16 e Regulamento de Licitacdes e Contratos da
CAJ, estd promovendo alteragdes no edital de EDITAL DE PREGAO ELETRONICO N°
004/2021, destinado a AQUISICAO DE CARVAO ANTRACITO. Tendo em vista que a
alteracdo afetard na formulacdo das propostas por parte dos licitantes, fica estabelecido novo prazo
para realizacdo do certame, qual seja 18/02/2021 as 09:00h. A Errata na integra encontra-se a
disposi¢cao dos interessados no site www.aguasdejoinville.com.br.

Documento assinado eletronicamente por Fernando Horst Harmel,

fj Gerente, em 02/02/2021, as 09:06, conforme a Medida Proviséria n°

1 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
- Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1
Sel
assinatura L‘j
eletrdnica

Documento assinado eletronicamente por Eliane Nogiri Igarashi,

il
SEI o
assinatura L
eletrénica

d Diretor(a) Administrativo(a), em 02/02/2021, as 14:14, conforme a
] Medida Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539,
de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Giancarlo Schneider, Diretor
fj (a) Presidente, em 02/02/2021, as 18:02, conforme a Medida Proviséria
£l pe 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o

- Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

sel

eletrdnica

AVISO DE ERRATA E PRORROGA CAO, SEI N° 8210434/2021 - CAJ.DICAF.GSL.CLC

A COMPANHIA AGUAS DE JOINVILLE leva ao conhecimento dos interessados que em
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conformidade com o que preceitua a Lei 13.303/16 e Regulamento de Licitacdes e Contratos da
CAJ, est4 promovendo alteracdes no edital de PREGAO ELETRONICO N° 13/2021, destinado a
PRESTACAO DE SERVICOS DE ELABORACAO DO PLANO DE MANEJO DA
UNIDADE DE CONSERVACAO MUNICIPAL PARQUE ECOLOGICO PREFEITO
ROLF COLIN. Tendo em vista que as alteracdes acima afetardo na formulacio das propostas por
parte dos licitantes, fica estabelecido novo prazo para realizacio do certame, qual seja 22/02/2021 as
09:00h. A Errata na {integra encontra-se a disposicio dos interessados no site
www.aguasdejoinville.com.br.

: Documento assinado eletronicamente por Giancarlo Schneider, Diretor
, ﬂ fj (a) Presidente, em 02/02/2021, as 18:04, conforme a Medida Proviséria

_;@hﬁ %5 n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
o T Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

assinat ul.?l Lj
eletrdnica

Documento assinado eletronicamente por Eliane Nogiri Igarashi,
_ m L:l! Diretor(a) Administrativo(a), em 02/02/2021, as 18:21, conforme a
o %f Medida Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539,
P . de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

assinat ul.l d
eletrdnica

AVISO DE ERRATA E PRORROGACAO - PREGAO ELETRONICO, SEI N° 8204529/2021
- CAJ.DICAF.GSL.CLC

A COMPANHIA AGUAS DE JOINVILLE leva ao conhecimento dos interessados que em
conformidade com o que preceitua a Lei 13.303/16 e Regulamento de Licitacdes e Contratos da
CAlJ, estd promovendo alteracdes no edital de PREGAO ELETRONICO N° 011/2021, destinado
a PRESTACAO DE SERVICOS PARA MANUTENCAO, MONTAGEM E
DESMONTAGEM DO EVENTO CIRCUITO DA AGUA. Tendo em vista que as alteracdes
acima afetardo na formulacdo das propostas por parte dos licitantes, fica estabelecido novo prazo
para realizacdo do certame, qual seja 23/02/2021 as 14:00h. A Errata na integra encontra-se a
disposi¢do dos interessados no site www.aguasdejoinville.com.br.

; Documento assinado eletronicamente por Eliane Nogiri Igarashi,
ﬂ d Diretor(a) Administrativo(a), em 02/02/2021, as 14:14, conforme a

_%5 *] Medida Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539,
R de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

JS!II"I-.]I! ul.l d
eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Fernando Horst Harmel,

d Gerente, em 02/02/2021, as 15:08, conforme a Medida Proviséria n°

£l 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1 ,
assinatura
eletrdnica
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: Documento assinado eletronicamente por Giancarlo Schneider, Diretor
iﬁ Lj (a) Presidente, em 02/02/2021, as 18:04, conforme a Medida Provisoria
! _,%f 1 1°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
S Css Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

.
endl
€l B

eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Fabio Alexandre Barcos,
fj Coordenador (a), em 03/02/2021, as 09:50, conforme a Medida
?

d Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
S OSs 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

1
el o
assinatura
eletrbnica

AVISO DE HOMOLOGA CAO, SEI N° 8213773/2021 - SES.UCC.ASU

O Municipio de Joinville através do Fundo Municipal de Satde leva ao
conhecimento dos interessados que homologa parcialmente o processo licitatério levado a efeito
através do Pregdo Eletronico 293/2020, UASG 460027, destinado a aquisicio de Materiais de
Enfermagem 1 para atendimento de demanda das unidades da Secretaria Municipal de Satde
de Joinville/SC, incluindo-se o Hospital Municipal Sao José, bem como o julgamento efetuado pelo
Pregoeiro, adjudicando o objeto licitado a empresa classificada e seus respectivos itens e valores
unitdrios, quais sejam: SC MED Distribuidora Medico Hospitalar Ltda: Item 15 - R$ 0,47. Medpoa
Comercio de Material Hospitalar Ltda: Item 17 - 1,27. Hospi Bio Industria e Comercio de Moveis
Hospitalares Ltda: Item 19 - R$ 10,70. North Med Distribuidora de Produtos Medicos e
Hospitalares Eireli: Item 21 - R$ 4,90. Polysuture Industria e Comercio Ltda: Item 50 - R$ 1,40.
Open Farma Comercio de Produtos Hospitalares Ltda: Item 97 - R$ 0,56. Restaram
FRACASSADOS os itens 1, 36, 71 e 73.

Documento assinado eletronicamente por Fabricio da Rosa, Diretor (a)
d Executivo (a), em 03/02/2021, as 16:10, conforme a Medida Proviséria
1 1n°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
T = Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

il ,
assinatura
eletrénica

Documento assinado eletronicamente por Jean Rodrigues da Silva,
fj Secretario (a), em 03/02/2021, as 16:47, conforme a Medida Proviséria
1 n°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 ¢ o
e Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

_
-ail -

eletrdnica

AVISO DE LICITACAO - PREGAO ELETRONICO, SEI N° 8115146/2021 - SAP.UPR
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O Municipio de Joinville através da Unidade de Processos da Secretaria de Administracdo e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados que em conformidade com o que preceitua a
Lei 8.666/93 e suas alteracOes posteriores, fard realizar o procedimento licitatério de Pregio
Eletronico n° 036/2021, destinado a locacdo de caminhdo basculante, para atender os servicos de
zeladoria publica, realizado pela Subprefeitura, nas suas respectivas dreas de abrangéncia, na
Data/Horério: 17/02/2021 as 08:30 horas, para abertura das propostas. O edital encontra-se a
disposi¢ao dos interessados no site www.joinville.sc.gov.br
e www.comprasgovernamentais.gov.br, UASG 453230.

il
SEI o
assinatura L

eletrénica

: Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
ﬂ fj (a) Executivo (a), em 02/02/2021, as 13:15, conforme a Medida
i £} Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

; Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
ﬂ fj (a), em 02/02/2021, as 15:34, conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2,
1 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1
el o
assinatura L
eletrdnica

AVISO DE LICITACAO - PREGAO ELETRONICO, SEI N° 8166789/2021 - SAP.UPR

O Municipio de Joinville através da Unidade de Processos da Secretaria de Administracdo e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados que em conformidade com o que preceitua a
Lei 8.666/93 e suas alteracdes posteriores, fard realizar o procedimento licitatério de Pregio
Eletronico n° 023/2021, destinado a contratacio de empresa para a prestacdo de servico com
natureza continuada de assessoria de engenharia em telecomunicacdes para a Radio Educativa
Joinville Cultural FM 105,1 MHz — Fundag¢do Cultural de Joinville, na Data/Horério: 18/02/2021 as
08:30 horas, para abertura das propostas. O edital encontra-se a disposi¢ao dos interessados no site
www.joinville.sc.gov.br e www.comprasgovernamentais.gov.br, UASG 453230.

: Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
ﬁ fj (a) Executivo (a), em 02/02/2021, as 13:15, conforme a Medida
1 Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
R 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

1
Sel
assinatura L‘j
eletrdnica

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
fj (a), em 02/02/2021, as 15:34, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
21 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

sel: &

eletrbnica
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% A autenticidade do documento pode ser conferida no site

‘ra: https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o c6digo verificador 8166789 ¢ o
codigo CRC F2116476.

1

COMUNICADO SEI N° 8202991/2021 - SEPUD.UPD

Joinville, 02 de fevereiro de 2021.

Em observancia a Lei Complementar n° 336/2011 a Secretaria de Planejamento
Urbano e Desenvolvimento Sustentdvel (SEPUD) torna publico que encontra-se disponivel para
consulta, o Estudo de Impacto de Vizinhanca do Edificio Residencial Multifamiliar Rua Otto
Boehm, 225, Bairro Atiradores, no site: www.joinville.sc.gov.br.

; Documento assinado eletronicamente por Marcia Lopes, Servidor(a)
im -~y Pidblico(a), em 03/02/2021, as 07:30, conforme a Medida Proviséria n°
L2) 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
- Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

JEII L_—_',

assinatura
| elet rénica

Ly T;hpi-_ : A autenticidade do documento pode ser conferida no site

_'- E'- https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 8202991 e o
¥ c6digo CRC E91DEDG6.

1

COMUNICADO SEI N° 8223388/2021 - SES.UOS.AMN

Joinville, 03 de fevereiro de 2021.

O Municipio de Joinville através da Secretaria da Satde - Area de Manutencdo e Comissdo de fiscalizagdo instituida
pela PORTARIA CONJUNTA N° 21/2020/SMS/HMSJ, referente ao TERMO DE CONTRATO N° 156/2020,
firmado entre o MUNICIPIO DE JOINVILLE - Secretaria da Saide/Fundo Municipal de Saide e a empresa
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Powertec Geradores LTDA, cujo objeto é a contratacido de empresa especializada em manutencio preventiva e
corretiva em grupo geradores, na forma do Pregao Eletronico n° 008/2020, considerando o disposto no Memorial
Descritivo para o Item 2.3.2 - Da Manutencio Corretiva, subitem d.3, leva ao conhecimento dos interessados os
precos obtidos junto ao mercado, pela Contratada e Contratante, para fornecimento de pecgas, componentes ou
acessorios conforme segue:

ITENS DO ORCAMENTO

MENOR VALOR
VALOR UNIT.
RELE 70 AMPERES R$ 121,50
FUSIVEL 10 AMPERES | R$ 15,00

EQUIPAMENTO |PECAS

GERADOR PA SUL

Esta publicagdo visa oportunizar a manifestac@o publica, por parte de pessoa juridica, acerca dos precos propostos para
aquisi¢do de pecas e componentes para manutengdo corretiva, com vistas a obten¢do de menor preco. Fica
estabelecido o prazo de 24 (vinte e quatro) horas, contados da publicagdo, para que os interessados apresentem

proposta com menor preco junto a Secretaria de Satide, a R. Dr. Jodo Colin, 2719 - Santo Antdnio, Joinville - SC,
89218-035, das 13:00 as 17:00 horas.

: Documento assinado eletronicamente por Tarcisio Tomazoni Junior,
;‘m f:l! Servidor(a) Puablico(a), em 03/02/2021, as 17:33, conforme a Medida
1 Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
e 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1
Sel:
assinatura
eletronica

Documento assinado eletronicamente por Fabricio da Rosa, Diretor (a)
;,m_-; d Executivo (a), em 03/02/2021, as 17:56, conforme a Medida Proviséria
"_‘ 1 n°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

sel

eletrdnica

COMUNICADO SEI N° 8212634/2021 - SEGOV.UAD

Joinville, 03 de fevereiro de 2021.

CAMARA DE VEREADORES DE JOINVILLE
Diretoria Administrativa

COMUNICACAO DE RESULTADO
PREGAO N° 03/2021
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OBJETO: REGISTRO DE PRECOS visando selecionar proposta para eventual
CONTRATACAO DE EMPRESA PARA FORNECIMENTO DE COFFEE BREAK
PARA OS PROGRAMAS DA ESCOLA DO LEGISLATIVO DA CAMARA DE
VEREADORES DE JOINVILLE.

Considerando o resultado do Pregao Presencial n°® 03/2021. do tipo menor preco
global, comunico a adjudicacdo do objeto 4 empresa NOEMI PADARIA E CONFEITARIA
LTDA ME, inscrita no CNPJ sob o n° 19.890.849/0001-06. pelo valor global de R$ 25.150.00

(vinte e cinco mil, cento e cinquenta reais).

Joinville, 02 de fevereiro de 2021.

Cecilia Cunha de Oliveira
Pregoeira

O documento original assinado encontra-se disponivel para consulta na sede da unidade
demandante dessa publicacido, conforme art. 10, § 2°, da Instrucao Normativa Conjunta SEI
07/2014, instituida pelo Decreto N° 22.752 de 11 de julho de 2014.

Documento assinado eletronicamente por Cecilia Cunha de Oliveira,
i Usuario Externo, em 03/02/2021, as 08:51, conforme a Medida
lﬂ Provisoria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

il
seil o
assinatura -
eletrbnica

DECISAO SEI N° 8157099/2021 - SES.UAP.NAT

Joinville, 27 de janeiro de 2021.
Requerimento Administrativo n® 017/2021/NAT
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Solicitante: P. S.

Orgdo/Unidade de origem: Hospital Municipal Sdo José

Diante do parecer técnico favordvel, da manifestacdo favordvel do Diretor
Executivo da Secretaria Municipal da Satide e dos fundamentos expostos no Relatério Final lavrado

pelo Nicleo de Apoio Técnico (SEI n° 8156804), DEFIRO, com fundamento no art. 22, III, do
Decreto n° 30.043/2017, a solicitacdo formulada pelo usudrio P. S., assistido pelo Hospital
Municipal Sao José, que objetivava o fornecimento de Abiraterona em favor do Solicitante.

Comunique-se.

Mariane Selhorst Barbosa
Gerente de Acompanhamento de Processos NAT/Jus

: Documento assinado eletronicamente por Mariane Selhorst Barbosa,
m Gerente, em 03/02/2021, as 08:54, conforme a Medida Proviséria n°

ﬁiui‘ﬁ:; Le 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
e - Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

il !
Jel' { ?
assinatura
eletrénica

e A autenticidade do documento pode ser conferida no site

_'-*E-_ https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 8157099 e o
__.'!"Z; co6digo CRC B309FC70.

DECISAO SEI N° 8158821/2021 - SES.UAP.NAT

Joinville, 28 de janeiro de 2021.
Requerimento Administrativo n® 021/2021/NAT

Solicitante: A. L. T.
Orgdo/Unidade de origem: Hospital Municipal Sdo José

Diante do parecer técnico favordvel, da manifestacio favordvel do Diretor
Executivo da Secretaria Municipal da Saide e dos fundamentos expostos no Relatorio Final lavrado
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pelo Nicleo de Apoio Técnico (SEI n° 8153788), DEFIRO, com fundamento no art. 22, III, do
Decreto n°® 30.043/2017, a solicitagdo formulada pelo usudrio A. L. T., assistido pelo Hospital
Municipal Siao José, que objetivava o fornecimento do medicamento Nivolumabe em favor
do Solicitante.

Comunique-se.

Mariane Selhorst Barbosa
Gerente de Acompanhamento de Processos NAT/Jus

Documento assinado eletronicamente por Mariane Selhorst Barbosa,
Gerente, em 03/02/2021, as 08:55, conforme a Medida Proviséria n°

JEi! &

i .:39;'\:,;%’_ iﬁ”}) L 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 ¢ o
d oy = - o .
SRR Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

% A autenticidade do documento pode ser conferida no site

y. https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 8158821 e o
codigo CRC 158CD899.

1

DECISAO SEI N° 8160809/2021 - SES.UAP.NAT

Joinville, 28 de janeiro de 2021.
Requerimento Administrativo n® 012/2021/NAT
Solicitante: C. H. S. G.
Orgdo/Unidade de origem: UBSF Moinho dos Ventos

Diante do parecer técnico favordvel, da manifestacdo favordvel do Diretor
Executivo da Secretaria Municipal da Satde e dos fundamentos expostos no Relatério Final lavrado
pelo Nicleo de Apoio Técnico (SEI n° 8159548), DEFIRO, com fundamento no art. 22, III, do
Decreto n° 30.043/2017, a solicitacdo formulada pelo usudrio C. H. S. G., assistido pela UBSF
Moinho dos Ventos, que objetivava o fornecimento de férmula hipercalérica infantil em favor
do Solicitante.

Comunique-se.
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Mariane Selhorst Barbosa
Gerente de Acompanhamento de Processos NAT/Jus

Documento assinado eletronicamente por Mariane Selhorst Barbosa,

JEi! &

Em _ Gerente, em 03/02/2021, as 08:55, conforme a Medida Proviséria n°
B——— @3_%35 L2 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
R Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

% A autenticidade do documento pode ser conferida no site
S e https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o c6digo verificador 8160809 ¢ o
; codigo CRC E44B3F7C.

1

EXTRATO DE TERMO DE DECISAO DE PROCESSO ADM. SEI N° 8213072/2021 -
SEINFRA.UTP

Joinville, 03 de fevereiro de 2021.

A Secretaria de Infraestrutura Urbana leva ao conhecimento dos interessados
o0 Termo de Decisdo exarado nos autos do Processo Administrativo n° 028/2020, SEI
n°® 21.0.022721-6, instaurado com o objetivo de apurar a paralisacdo da prestacdo do servi¢o de taxi
n°® 2002 por mais de trinta dias, em desconformidade com a Lei n°® 3.282/96.

1. Identificacao do Processo Administrativo

Processo Administrativo n® 028/2020, SEI n°® 21.0.022721-6
2. Identificacao do Administrado

LADIDE SOUSA, CPF n°. 719.735.679-20

3. Decisao

Homologo o Parecer da Unidade de Transportes e Vias Publicas e revogo
a permissdo para prestacdo do servico de taxi n° 2002, concedida a Senhora Rogério Ladi de Sousa,
CPF n°. 719.735.679-20, nos termos do art. 40, § 5°, II, da Lei Municipal n° 3.282/96 e do art. 78
da Lei n® 8.666/93.

4. Motivacao

Conforme recomendagdes formalizadas no Memorando SEI N° 8213010 e no
Parecer de fls. 14/16 do Processo Administrativo 028/2020, SEI N° 8213046.
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S. Informacoes complementares

N3o se aplica.

Documento assinado eletronicamente por Paulo Mendes Castro,

_—,] Diretor (a) Executivo (a), em 03/02/2021, as 12:16, conforme a Medida

) Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1
Sl o
assinatlura L‘;‘
| eletrbnica

LICENCA AMBIENTAL DE OPERACAO SEI N° 10/2021 - SAMA.UAT

A presente licenca € valida até 03/02/2025 totalizando 48 meses.

A Secretaria de Agricultura e Meio Ambiente - SAMA, pessoa juridica de direito publico interno,
criada pela Lei Complementar Municipal (LC) n°® 495, de 16/01/2018 - Art.2°, no uso das
atribuicoes que lhe sdo conferidas pelo art. 4°. da LC n° 418/2014 e art. 9° da Lei Complementar
Federal 140 de 08/12/2011, em conformidade com o Decreto Municipal n° 13.556 de 16/04/2007 e
Portaria Estadual n® 11/2007 publicada no Didrio Oficial - SC. n°® 18.117/2007, confere a presente
Licenca.

1-IDENTIFICACAO DO REQUERENTE/EMPREENDIMENTO
Razao Social: UNIPLAST S/A

CNPI: 78.872.397/0001-07

Atividade: Fabricacao de artigos de material plastico

CONSEMA: 23.21.00

Endereco: Rua Dona Francisca, n® 7650

Bairro: Zona Industrial Norte

Inscri¢do Imobilidria: 12.00.21.72.0842

CEP: 89.239-270

2-RESPONSAVEL TECNICO:

Nome: Ana Paula Mura Nastari Mattos
Registro Profissional: 13100606 CRQ-SC
ART: 3064/2020

3-CONDICOES DO LICENCIAMENTO:
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A presente Licenca de Operagdo, concedida com base nos Pareceres Técnicos SAMA.UAT
6739197/2020 e SAMA.UAT 8213707/2021, declara a viabilidade de operagdo de uma empresa
que realiza a atividade de FABRICACAO DE ARTIGOS DE MATERIAL PLASTICO, contendo
aproximadamente 15.400,00 m? de area util, 9.467,34 m? de area construida, instalada em um
terreno com 79.837,45 m?, registrado na matricula de n°® 39.977 no CRI da 1? Circ.

3.1 FUNCIONAMENTO DOS CONTROLES AMBIENTAIS

3.1.1 Esgoto sanitdrio: enviado para quatro sistemas contendo tanque séptico seguido de filtro
anaerobio, clorador e caixa de inspe¢ao.

3.1.2 Armazenamento de residuos: (1) todos os recipientes onde sdo armazenadas matérias-primas
sOlidas e/ou residuos solidos contaminados devem permanecer em local com cobertura e piso
impermeabilizado. (2) todos os recipientes onde sdo armazenadas matérias-primas liquidas e/ou
residuos liquidos e/ou residuos sélidos que possam gerar lixiviados devem permanecer em local com
cobertura, piso impermeabilizado e bacia de contencao.

3.1.3 Emissoes atmosféricas: provenientes dos moinhos (reprocessamento) e misturadores de
matéria-prima sio capitados por coifa e conduzidos pelo ventilador centrifugo até ciclone e filtro
multiciclone.

OBS: Os equipamentos de controles ambientais existentes deverdo ser mantidos e operados
adequadamente, de modo a conservar a eficiéncia, sendo tal responsabilidade tnica e exclusiva do
empreendedor.

3.2 DO MONITORAMENTO
3.2.1 EFLUENTES LIQUIDOS SANITARIOS/INDUSTRIAIS

1. Fazer limpeza do sistema de tratamento de efluentes sanitarios. Periodicidade: ANUAL

2. Apresentar andlise de eficiéncia dos sistemas de tratamento de efluentes SANITARIOS, com
laudo conclusivo, em atendimento a legislagao vigente (devera ser respeitado o prazo minimo
de 4 meses entre a ultima limpeza e a coleta de amostras do efluente). Periodicidade:
ANUAL e na renovagdo da licenga.

3.2.2 RESIDUOS SOLIDOS INDUSTRIAIS E/OU SERVICOS

1. Apresentar Declaracdo de Movimentacdo de Residuos e Rejeitos — DMR emitido através do
Sistema de controle de movimentagdo de Residuos e de Rejeitos - MTR do IMA, juntamente
com a licenca de operacdo (LO) da empresa que presta este servico. Periodicidade: ANUAL
e na renovacao da licenca.

3.2.3 POLUICAO ATMOSFERICA

1. Fica o empreendedor proibido de queimar residuos sélidos, liquidos ou de qualquer outro
material, que possa causar degradacdo ambiental significativa, ou em desconformidade com
os padrdes vigentes.

2. Fazer a manutengao/limpeza REGULAR do sistema de captacdo de material particulado.

3.2.4 POLUICAO SONORA
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1. Devera atender aos niveis de ruido permitidos para o zoneamento, conforme resolucdo
CONAMA 01/1990 e Lei Complementar 478/2017, adotando, se necessdrio, sistema de
isolamento acustico.

2. Apresentar Declaracio de Controle Acustico para Empreendimentos. Periodicidade: na
renovacdo da licenga.

3.2.5 RELATORIO DE ATIVIDADES

1. Apresentar relatério anual sobre o desenvolvimento das atividades, funcionamento e
eficiéncia dos sistemas de controle ambiental. Periodicidade: ANUAL.

2. OBS.: Comprovar todas as adequacdes realizadas por meio de REGISTRO
FOTOGRAFICO.

3.2.6 OUTRAS CONDICOES

1. Apresentar, no requerimento de renovagdo desta licenca, Outorga de Direito de Uso de
Recursos Hidricos, expedida pela Secretaria de Estado do Desenvolvimento Econdmico
Sustentavel.

3.3 CONDICOES GERAIS

3.3.1 Esta licenca permite a operacdo do empreendimento estritamente no hordrio permitido pelo
alvard de localizacao/permanéncia e somente enquanto este estiver vélido.

3.3.2 Esta Secretaria devera ser informada sobre qualquer alteracio civil ou no processo produtivo
para que sejam verificados os respectivos controles ambientais.

3.3.3 O nido atendimento das condicionantes da presente licenca ambiental sujeitard na cassacdo da
licenca e sancdes previstas na Lei Federal n® 9605/1998 e Decreto Federal n° 6514/2008.

3.3.4 Requerer a renovacio da licenca em tela NO MINIMO 120 dias antes de seu vencimento, nos
termos da Resolugado CONAMA 237/97, Art. 18, §4°.

A Secretaria de Agricultura e Meio Ambiente, mediante decisao motivada, podera modificar
as condicionantes, medidas de controles e adequacao, suspender ou cancelar a presente
licenca, caso ocorra:

-violacao ou inadequacao de qualquer condicionante ou dispositivo legal;

-omissao ou falta de informacoes relevantes que subsidiaram a emissao da presente licenca;
-superveniéncia de fatos que possam causar graves riscos ao meio ambiente ou a saude
publica;

-operacao inadequada dos sistemas de controle ambiental

A presente licenca nao dispensa e nem substitui alvaras ou certidoes de qualquer natureza,
exigidas pela legislacao vigente.

Esta licenca nao permite o corte de arvores, florestas ou qualquer forma de vegetacao da
mata atlantica, nem atividades de terraplanagem.

Quaisquer alteracoes nas especificacoes dos elementos apresentados no procedimento de
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licenciamento ambiental deverao ser precedidos de anuéncia da Secretaria do Meio
Ambiente.

Documento assinado eletronicamente por Ana Cristina Peruzzo
; Bardini, Gerente, em 03/02/2021, as 13:25, conforme a Medida
_':.iﬁ,% r‘"—l] Provisoria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
= 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1
sel! B
assinatura L
gletronica

ESTE DOCUMENTO DEVERA PERMANECER NO LOCAL DA ATIVIDADE E DEVE
SEGUIR RIGOROSAMENTE OS PROJETOS APRESENTADOS A SECRETARIA DE
AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE E AOS DEMAIS ORGAOS DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE JOINVILLE, OS QUAIS SAO PARTE INTEGRANTE DO PRESENTE
PROCESSO.

RESOLUCAO SEI N° 8194747/2021 - SAS.UAC

Joinville, 01 de fevereiro de 2021.
& Conselho Municipal de Seguranga Alimentar e
W Nutricional
W COMSEAN Lei n° 4.839 de 1° de Outubro de 2003
Lei Complementar n® 5.514 de 06 de julho de 2006 e
alterada pela Lei 7306 de 24 de outubro de 2012.

Resoluc¢ao n° 001/2021 - COMSEAN

Dispoe sobre a Prorrogacao do Mandato da Gestao 2019-2021 do COMSEAN e
processo Eleitoral para nova gestao.

O Conselho Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional - COMSEAN, em Reunido Ordinaria
— on-line - aplicativo Meet - realizada no dia 28 de janeiro de 2021, no exercicio de suas atribuicdes
legais e regimentais, conforme Lei 4.839 de 1° de outubro de 2003, alterada pela Lei 7.306/2012, e
ainda;

Considerando o disposto na Lei Complementar n® 557 de 14/07/2020, que autoriza o Executivo
Municipal a prorrogar os mandatos dos atuais membros de Conselhos e outros 6rgdos colegiados
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que possuem participacdo da sociedade civil, enquanto perdurar o impedimento para a ampla
participacdo popular em reunides presenciais em razdo do atual Estado de Calamidade publica em
Sauade;

Considerando o disposto no Decreto Estadual 1027 de 18/12/2020 que declara estado de

calamidade publica em todo territério catarinense, para fins de enfrentamento da pandemia de
COVID 19 até 28 de fevereiro de 2021;

Considerando o Decreto Municipal 40.202 de 18/12/2020 que restringe a presenca de pessoas em
reunides enquanto perdurar a pandemia, com sistemadtica prorrogacdo semanal, sendo ultimo o
Decreto 40567, de 26/01/2021;

Considerando a baixa demanda e insuficiente quantidade de indicacOes de representantes da
Sociedade Civil para o processo eleitoral do COMSEAN;

Considerando a preocupagdo vivenciada no atual momento em decorréncia da pandemia do
COVID-19, com eventual prejuizo deste espaco democratico da sociedade civil, levando a crer que
muitas entidades/instituicdes, que atuam na drea de Seguranca Alimentar e Nutricional, deixaram de
efetuar suas respectivas inscri¢des em tempo habil;

Considerando o Memorando SEI n° 7688059/2020 — PGM.UAD que se manifesta pela
assertividade da prorrogacdo do Férum de Eleicdo com a possibilidade de edigdo, por parte do
Conselho Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional de Joinville — COMSEAN, de
Resolugdo pertinente, estabelecendo o prazo final do atual mandato;

Considerando que o COMSEAN possui atribuicdes de avaliar, acompanhar e fiscalizar acdes em
relacdo a Politica Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional;

RESOLVE:

Art. 1° - Aprovar a Prorrogacdo Mandato da atual gestdo (2019-2021) de membros do Conselho
Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional de Joinville —- COMSEAN para at¢ um més apos a
declaracdo, por parte do poder executivo municipal e autoridades competentes, do fim da Pandemia

de COVID 19 ou revogacdo das medidas restritivas que impedem ou causem dificuldades para as
reunides presenciais (Memorando SEI n° 7688059/2020 — PGM.UAD);

Art. 2° - Manter a suspensao do Férum de Eleicdo de novos membros da sociedade civil para o
mandato 2021/2023 do Conselho Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional de Joinville —
COMSEAN, cuja data original era 08 de dezembro de 2020, conforme Edital 001/2020 do
COMSEAN, havendo a redesignacio do processo eletivo, forma e data, ser decidida pelo Conselho
em reunido ordindria e/ou extraordindria, no curso dos proximos meses, tendo por base a andlise e
avaliacdo dos aspectos elencados no Art. 1° supra.

Art. 3° - Esta resolu¢do entra em vigor na data de sua publica¢do, revogando disposi¢des contrarias.

Joinville, 28 de janeiro de 2021.
Luciene Viana Nunes

Presidente do COMSEAN
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Documento assinado eletronicamente por Luciene Viana Nunes,
fj Usuario Externo, em 03/02/2021, as 05:04, conforme a Medida
] Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
i 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.
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_ 1,&-_ ; A autenticidade do documento pode ser conferida no site
; :q.E" https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 8194747 e o
: codlgo CRC 2418F2F0.

RESOLUCAO SEI N° 8214608/2021 - SAS.UAC

Joinville, 03 de fevereiro de 2021.

4.)
Conselho Municipal de Assisténcia Social -

%% CMAS &
Lei n® 5.622 de 25 de setembro de 2006

Conselho Municipal de Assisténcia Social
Joinville - SC

O Conselho Municipal de Assisténcia Social, no uso de suas atribuicdes legais e regimentais,
conforme deliberacdo em reunido extraordinaria do dia 29 de janeiro de 2021;

Considerando que o CMAS possui atribui¢des de avaliar, acompanhar e fiscalizar agdes em relagao
do Fundo Municipal de Assisténcia Social (FMAS);

Considerando o oficio SEI N° 8138643/2021 — SAS.UAF.ACV — Emenda Parlamentar Deputado
Rodrigo Coelho N° 20208810697 — referente o valor de R$ 200.000,00 (duzentos mil reais) para ser
utilizado como custeio da APAE — Associacdo de Pais e Amigos dos excepcionais de Joinville;

Considerando o parecer favordvel da Comissdo de Legislacdo, Normas e Financiamento, no que
tange ao plano de trabalho apresentado pela APAE, ou seja, 5 (cinco) parcelas de R$ 40.000,00
(quarenta mil reais), totalizando R$ 200.000,00 (duzentos mil reais), para custeio no funcionamento
de servico operacional técnico multidisciplinar da Institui¢do para as pessoas com Deficiéncia
intelectual e/ou muiltiplas e/ou espectro de autismo em atividade no Municipio e aprovado por
unanimidade pela plenéria;
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Resolve:

Art. 1° Aprovar o Plano de Trabalho (SEI 8138628), conforme disposto no oficio SEI 8138643 —
Emenda Parlamentar Deputado Rodrigo Coelho N° 20208810697 — referente o valor de RS$
200.000,00 (duzentos mil reais) dividido em 5 (cinco) parcelas de R$ 40.000,00 (quarenta mil reais)
cada, para ser utilizado como custeio da APAE — Associacdo de Pais e Amigos dos Excepcionais de
Joinville.

Art. 2° Esta resolu¢do entra em vigor na data de sua publicacao.

Silvia Natalia Torrecija Rodrigues

Presidente do CMAS

; Documento assinado eletronicamente por Silvia Natalia Torrecija
vjm _ Rodrigues, Usuario Externo, em 03/02/2021, as 10:20, conforme a
d&;ﬂjﬁg’:{f ] Medida Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539,

o T = de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

il 3
Jel' { ?
assinatura
eletrdnica

TERMO DE APOSTILAMENTO SEI N° 8199158/2021 - SAP.UPL.ART

Termo de Apostilamento ao Contrato de Gestao n° 014/2020/PMJ

Participes: Municipio de Joinville/Secretaria Municipal de de Gestdo de
Pessoas/ Hospital Municipal Sao José, e, o Hospital Nossa Senhora das Gragas - Hospital Infantil
Dr. Jeser Amarante Faria

Objeto: O presente Termo de Apostilamento tem por finalidade incluir a dotacio

orcamentdria para o exercicio do ano de 2021, alterando o item 3.1 da Clausula Terceira
do Contrato de Gestdo n° 014/2020/PMJ da seguinte forma:

Onde lé-se:
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"3.1 Os Onus do objeto deste Contrato serdo suportados
pelo MUNICIPIO/HMSJ, mediante ressarcimento a ser efetuado pelo HOSPITAL INFANTIL,
em face de sua relevancia e estdo autorizados na Lei Or¢amentdria Anual, conforme previsto no art.

37, da LC n. 266/2008, cuja dotacdo orcamentiria € a seguinte: 533 -
46002.10.122.2.2.2301.3.1.90.00.00 — fonte de recurso — 102.

Leia-se:

"31 Os o6nus do objeto deste Contrato serdo  suportados
pelo MUNICIPIO/HMSJ, mediante ressarcimento a ser efetuado pelo HOSPITAL INFANTIL,
em face de sua relevancia e estdo autorizados na Lei Or¢amentdria Anual, conforme previsto no art.
37, da LC n. 266/2008, cuja dotacdo orcamentaria € a seguinte:

Competéncia ano 2021: 776-46002.10.122.2.2.2301.3.1.90.00.00 - Fonte de
Recurso 102"

Documento assinado eletronicamente por Fabricio da Rosa, Diretor (a)

1
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@ L:l! Executivo (a), em 02/02/2021, as 11:07, conforme a Medida Proviséria
y ff) 1 n°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 ¢ o
S S Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Jean Rodrigues da Silva,
Lj Secretario (a), em 02/02/2021, as 16:48, conforme a Medida Proviséria
; ] 1°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
TTETE Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.
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TERMO DE DESIGNACAO SEI N° 454/2020

Luana Siewert Pretto, Diretora Presidente da Companhia Aguas de Joinville,
no exercicio de suas atribuicdes legais de acordo com o disposto no Estatuto Social Consolidado da
Companhia Aguas de Joinville (CAJ), resolve:

o

Art. 1° - Designar a Comissdo de Fiscalizacdo da Ata de Registro de Precos n
229/2020, firmado entre a Companhia Aguas de Joinville e a empresa VIA D'AGUA
COMERCIO DE PRODUTOS DE MEDICAO HIDRAULICA E SANEAMENTO LTDA,
que tem por objeto o REGISTRO DE PRECOS PARA AQUISICAO DE MATERIAIS
HIDRAULICOS, conforme quantidades, condigdes e especificacOes constantes no Termo de
Referéncia, conforme especifica¢des, na forma do Pregao Eletronico n° 131/2020.
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Juliano Jorge da Silva , Matricula n° 829 - Gestor Titular
Alexandre de Carvalho, Matricula n® 613 - Fiscal Titular

Dario Marcio Friedemann, Matricula n°® 409 - Fiscal Suplente

Art. 2° Ao Gestor da Ata compete:
a) Cuidar das questoes relativas:

1) A prorrogacio da Ata junto a autoridade competente, que deve ser
providenciada antes de seu término, reunindo as justificativas competentes;

2) A comunicagdo para eventual abertura de nova licitacdo a drea competente com
antecedéncia razoavel;

3) Ao encaminhamento do pagamento de Notas Fiscais para pagamento;

4) A comunicacdo ao setor competente sobre problemas detectados na CAJ que
interfiram na execuc¢do da Ata.

b) Exigir o fiel cumprimento da Ata;

c¢) Notificar a empresa registrada em qualquer ocorréncia desconforme com as
clausulas da Ata, sempre por escrito, com prova de recebimento da notificacio;

d) Solicitar a instaura¢do de processo administrativo com o objetivo de:

1) Apurar responsabilidade ou prejuizo resultante de erro ou vicio na execucdo do
da Ata, para aplicacdo das penalidades cabiveis; ou

2) Promover alterac@o da Ata.

e) Acompanhar os processos administrativos de que trata o inciso anterior, sendo
que as alteracdes de interesse da empresa registrada deverdo ser por ela formalizadas e devidamente
fundamentadas, principalmente em se tratando de pedido de reequilibrio econdmico-financeiro ou
repactuacdo. No caso de pedido de prorrogagao de prazo, deverd ser comprovado o fato impeditivo
da execucio;

f) Elaborar ou solicitar justificativa técnica, quando couber, com vistas a alteraciao
da Ata;

g) Negociar a Ata sempre que o mercado assim o exigir € quando da sua
prorrogacdo, nos termos deste Regulamento;

h) Procurar auxilio junto as dreas competentes em caso de duvidas técnicas,
administrativas ou juridicas;

1) Documentar nos autos e no cadastro da contratada/empresa registrada todos os
fatos dignos de nota;

j) Qualquer alteracdo de condi¢cdo da Ata deve ser submetida ao superior
hierdrquico, acompanhada das justificativas pertinentes, em tempo habil.

Art. 3° Ao(s) Fiscal(is) da Ata compete:

a) Ler atentamente a Ata e anotar em registro proprio todas as ocorréncias
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relacionadas a sua execugao;

b) Esclarecer dividas do preposto/representante da empresa registrada que
estiverem sob a sua alcada, encaminhando as dreas competentes os problemas que surgirem quando
lhe faltar competéncia;

c¢) Verificar a execucdo do objeto da Ata, proceder a sua medi¢do e formalizar a
atestacdo. Em caso de dudvida, buscar, obrigatoriamente, auxilio para que efetue corretamente a
atestacao/medicao;

d) Antecipar-se para solucionar problemas que afetem a relacdo contratual;
e) Em caso de obras e prestacdo de servicos de engenharia, anotar todas as

ocorréncias no didrio de obras, tomando as providéncias que estejam sob sua alcada e
encaminhando as instdncias competentes aquelas que fugirem de sua algada;

f) Encaminhar as medi¢des devidamente atestadas ao gestor da Ata;

g) Fiscalizar a manutencio, pela empresa registrada, das condicdes de sua
habilitacdo e qualificacdo, com a solicitacdo dos documentos necesséarios a avaliagdo;

h) Rejeitar bens e servicos que estejam em desacordo com as especificacdes do
objeto registrado;

1) Procurar auxilio junto as dreas competentes em caso de dividas técnicas,
administrativas ou juridicas.

Art. 4° Esta Designacdo entra em vigor nesta data e terd vigéncia até o vencimento
da Ata e de sua garantia quando houver.

: Documento assinado eletronicamente por Luana Siewert Pretto,
vlm L:l! Diretor (a) Presidente, em 01/12/2020, as 16:21, conforme a Medida
= ] [

i Provisoria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
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