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Diario Oficial Eletronico do Municipio de Joinville

Prefeitura de N¢ 1957, sexta-feira, 06 de maio de 2022
Joinville

LEI COMPLEMENTAR N° 603, DE 06 DE
MAIO DE 2022.

Altera dispositivos da Lei Complementar N° 84, de
12 de janeiro de 2000, que Institui o Codigo de
Posturas do Municipio Joinville.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, conforme
artigos 42 e 68, inciso VI, da Lei Organica do Municipio, faz saber que a Camara de Vereadores de
Joinville aprovou e ele sanciona a presente lei complementar:

Art. 1° O Art. 149-A da Lei Complementar N° 84, de 12 de janeiro de 2000,
passa a vigorar com a seguinte redacio:

Art. 149-A E assegurado a pessoa com deficiéncia acompanhada de cio-guia ou
cdo de assisténcia, bem como ao treinador ou ao acompanhante habilitado, o direito de ingressar e
de permanecer com o animal em todos os meios de transporte coletivo e em estabelecimentos
abertos ao publico, de uso publico e privados de uso coletivo. (NR)

Art. 2° O caput do Art. 149-B da Lei Complementar N° 84, de 12 de janeiro de
2000, passa a vigorar com a seguinte redagao:

Art. 149-B O descumprimento do disposto no art. 149-A sujeitard o infrator as
seguintes sancdes, sem prejuizo das san¢des penais, civeis e administrativas cabiveis: (NR)

Art. 3° O Art. 149-C da Lei Complementar N° 84, de 12 de janeiro de 2000,
passa a vigorar com a seguinte redacao:

Art. 149-C O cao-guia ou cdo de assisténcia que estiver a servigo de pessoa com
deficiéncia ou em fase de treinamento terd acesso a todas as dependéncias de uso comum dos
conddminos, nos condominios abertos ou fechados. (NR)
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Art. 4° Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicacgdo.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Projeto de Lei Complementar n° 19/2020
Origem: Poder Legislativo

Autoria: Vereador Claudio Aragao - MDB

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,

i, e -
JEII Y m Prefeito, em 06/05/2022, as 17:06, conforme a Medida Proviséria n°
- L:T_ll LA ¢ 0
assinatura :hi-.ﬁiﬁ - 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
S Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

LEI COMPLEMENTAR N° 602, DE 06 DE
MAIO DE 2022.

Altera a Tabela 3 de 7 - parte '"'b" do Anexo VI
""Requisitos Urbanisticos para Uso e Ocupacio do
Solo" da Lei Complementar n° 470 de 09 de
janeiro de 2017 que ''redefine e institui,
respectivamente, os Instrumentos de Controle
Urbanistico - Estruturacio e Ordenamento
Territorial do Municipio de Joinville.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribui¢des, conforme
artigos 42 e 68, inciso VI, da Lei Organica do Municipio, faz saber que a Camara de Vereadores de
Joinville aprovou e ele sanciona a presente lei complementar:

Art. 1° Fica acrescentada a Observacdo (10) na Tabela 3 de 7 - parte "b” do
Anexo VI "Requisitos Urbanisticos para Uso e Ocupagdo do Solo" da Lei Complementar n0 470
de 09 de janeiro de 2017 com a seguinte redacio:

(10): Permitido as atividades relacionadas a assisténcia e defesa de direitos sociais,
de pequeno e médio porte, condicionado ao licenciamento ambiental quando couber, e
condicionado a aprovacdo do Estudo de Viabilidade de Uso e/ou Atividade. (AC)
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Art. 2° A alteracdo descrita nesse artigo fica representada conforme "Anexo A",
parte integrante desse Projeto de Lei Complementar.

Art. 3° Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicacdo.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito
Esta lei possui como anexo o documento SEIn°® 0012816699.

Projeto de Lei Complementar n® 19/2021
Origem: Poder Legislativo
Autoria: Vereador Mauricio Peixer - PL
: Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
Em Prefeito, em 06/05/2022, as 17:06, conforme a Medida Provisdria n°

iﬁf L2 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
' Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

JEII L_—_',

assinatura
eletrdnica

LEIN®9.164, DE 06 DE MAIO DE 2022.

Altera a Lei n° 8.057, de 16 de setembro de
2015, que autoriza o Executivo Municipal a doar,
com encargo, dois iméveis a Universidade do
Estado de Santa Catarina - UDESC.

O Prefeito de Joinville, no exercicio de suas atribui¢des, conforme artigos 42 e 68,
VI, da Lei Organica do Municipio, faz saber que a Camara de Vereadores de Joinville aprovou e
ele sanciona a presente lei ordindria:

Art. 1° O art. 2° da Lei n° 8.057, de 16 de setembro de 2015, passa a vigorar com
a seguinte redagao:

"Art. 2° Os imOveis objeto dessa doacdo tem por finalidade a ampliacao do
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campus e a instalacdo de dois prédios para laboratérios e a donatdria obriga-se a iniciar estas obras

no prazo de 10 (dez) anos e conclui-las em 12 (doze) anos, a contar da data de assinatura da
escritura de doagdo, sob pena de retrocessao automatica da doagdo.

Pardgrafo tnico. Faz parte integrante da presente lei o Termo de Compromisso
assinado pela UDESC, contendo as agdes a serem desenvolvidas para a consecucdo dos objetivos
da presente doacdo." (NR)

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Esta lei possui como anexo o documento SEI n® 0012608097.

Projeto de Lei Ordinaria n°® 65/2022
Origem: Poder Executivo.

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
1@ Prefeito, em 06/05/2022, as 17:08, conforme a Medida Proviséria n°

_:.é;ﬂ‘ﬁ; L2 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 ¢ o
B - Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

1 !
Jel" i [}
assinatura
eletrbnica

T
" ek

=] e ]

https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0012608113 e o
c6digo CRC 442FDA23.

DECRETO N° 47.805, de 06 de maio de 2022.
Promove exoneracao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, € em
conformidade com a Lei Complementar n® 230, de 10 de abril de 2007,

EXONERA a pedido, na Secretaria de Educacio, a partir de 01 de maio de 2022:

e Dayane Habitzreuter da Silva, matricula 55.447, do cargo de Auxiliar de Educador, com base
no artigo 10, inciso II, da citada Lei.
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Adriano Bornschein Silva
Prefeito

Cinthia Friedrich
Secretaria de Gestido de Pessoas

1 !
assinatura
eletrénica

: Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
;‘m fj (a), em 06/05/2022, as 16:41, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
.~; £1 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
o Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

: Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,

;,m fj Prefeito, em 06/05/2022, as 17:07, conforme a Medida Provisdria n°

'\_‘ 1 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1 !
assinatura
eletrbnica

DECRETO N° 47.795, de 06 de maio de 2022.

Promove exoneracao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, € em
conformidade com a Lei Complementar n® 230, de 10 de abril de 2007,

EXONERA a pedido, na Secretaria de Educacio, a partir de 06 de maio de 2022:

e Gercineire Tamyres Pinheiro Rodrigues , matricula 55.283, do cargo de Professor 1-5 ano
Ensino Fundamental Séries Inicias, com base no artigo 10, inciso II, da citada Lei.

Adriano Bornschein Silva
Prefeito

Cinthia Friedrich
Secretaria de Gestio de Pessoas

; Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
;,m fj (a), em 06/05/2022, as 16:41, conforme a Medida Provisoria n° 2.200-2,
\_ 1 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
LT Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

sek g

eletrdnica
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: Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
ﬂ ; Prefeito, em 06/05/2022, as 17:07, conforme a Medida Proviséria n°
e R Lt 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 € o
T Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

JS'&II"I..]I! ul.l Llj
eletrbnica

DECRETO N° 47.796, de 06 de maio de 2022.

Promove exoneracao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuigdes, e em
conformidade com a Lei Complementar n® 230, de 10 de abril de 2007,

EXONERA a pedido, na Secretaria de Sadde, a partir de 06 de maio de 2022:

e Gabriella Marquardt, matricula 54.931, do cargo de Médico Plantonista Clinica Médica, com
base no artigo 10, inciso II, da citada Lei.

Adriano Bornschein Silva
Prefeito

Cinthia Friedrich
Secretaria de Gestido de Pessoas

: Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
ﬂ i (a), em 06/05/2022, as 16:41, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
s L‘i’ de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
TSTF Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

Jel‘ [}
JS'&II"I.CI! ura
eletrbnica

: Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
ﬁ fj Prefeito, em 06/05/2022, as 17:07, conforme a Medida Provisdria n°
s L 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 € o
S B Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

assinat u!.l Llj
eletrdnica

DECRETO N° 47.797, de 06 de maio de 2022.
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Promove exoneracao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em
conformidade com a Lei Complementar n® 230, de 10 de abril de 2007,

EXONERA a pedido, na Secretaria de Educacdo, a partir de 05 de maio de 2022:

e Fabiana Alves, matricula 55.370, do cargo de Auxiliar de Educador, com base no artigo 10,
inciso II, da citada Lei.

Adriano Bornschein Silva
Prefeito

Cinthia Friedrich
Secretaria de Gestiao de Pessoas

Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
Ij (a), em 06/05/2022, as 16:41, conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2,
21 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
e Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

1 ,
assinatura
eletrdnica

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,

fj Prefeito, em 06/05/2022, as 17:07, conforme a Medida Proviséria n°

£12.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1
el o
assinatura
eletrbnica

' E A4 A autenticidade do documento pode ser conferida no site

';i,l,-_:-“:i_if-_ https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cddigo verificador 0012812876 ¢ o
” __.'!"Z' codigo CRC 1917C50B.
. 1

DECRETO N° 47.798, de 06 de maio de 2022.

Promove exoneracao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em
conformidade com a Lei Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007,

EXONERA a pedido, na Secretaria de Educacdo, a partir de 03 de maio de 2022:
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e Patricia Cristiane Kirchner, matricula 54.942, do cargo de Professor 1-5 ano Ensino
Fundamental Séries Inicias, com base no artigo 10, inciso II, da citada Lei.

Adriano Bornschein Silva
Prefeito

Cinthia Friedrich
Secretaria de Gestio de Pessoas

: Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
ﬂ fj (a), em 06/05/2022, as 16:41, conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2,
1 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
i Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

el o
assinatura
eletrbnica

: Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
-‘ﬂ Ij Prefeito, em 06/05/2022, as 17:07, conforme a Medida Proviséria n°
e BE Ll 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
TS Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

1 ,
assinatura
eletrdnica

fair- A autenticidade do documento pode ser conferida no site

5 https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0012812900 e o
b4 c6digo CRC 0A4F2F11.

DECRETO N° 47.799, de 06 de maio de 2022.
Promove exoneracao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em
conformidade com a Lei Complementar n® 230, de 10 de abril de 2007,

EXONERA a pedido, na Secretaria de Educacio, a partir de 01 de maio de 2022:

e Precila Alves de Andrade, matricula 54.391, do cargo de Auxiliar de Educador, com base no
artigo 10, inciso II, da citada Lei.

Adriano Bornschein Silva
Prefeito
Cinthia Friedrich
Secretaria de Gestao de Pessoas
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Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
(a), em 06/05/2022, as 16:41, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,

de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

sel: &

eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
Prefeito, em 06/05/2022, as 17:07, conforme a Medida Proviséria n°
2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 ¢ o
Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

assinatura
eletrbnica

DECRETO N° 47.809, de 06 de maio de 2022.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, € em
conformidade com a Lei Complementar n® 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, até 23 de Dezembro de 2022, na Secretaria de Agricultura e
Meio Ambiente, a partir de 11 de Maio de 2022, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:

e Maria Heloisa Brithmiiller, matricula 56.018, para o cargo de Tratador de Animais.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Cinthia Friedrich

Secretaria de Gestao de Pessoas

Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
(a), em 06/05/2022, as 16:41, conforme a Medida Provisoéria n° 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

assinatura
eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
Prefeito, em 06/05/2022, as 17:07, conforme a Medida Proviséria n°
2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

assinatura
eletrénica
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DECRETO N° 47.800, de 06 de maio de 2022.

Promove exoneracao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em
conformidade com a Lei Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007,

EXONERA a pedido, na Secretaria de Educacio, a partir de 01 de maio de 2022:

e Rossy Mikaele Pacheco de Sousa, matricula 53.850, do cargo de Professor 1-5 ano Ensino
Fundamental Séries, com base no artigo 10, inciso II, da citada Lei.

Adriano Bornschein Silva
Prefeito

Cinthia Friedrich
Secretaria de Gestio de Pessoas

Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario

1
sep A
AT :fIII.JI.fI
gletronica

im Lj (a), em 06/05/2022, as 16:41, conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2,
._%5 1 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
e Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

; Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
vjm Lj Prefeito, em 06/05/2022, as 17:07, conforme a Medida Proviséria n°
s L2 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

il 3
Jel' I.g;.
assinatura
eletrdnica

DECRETO N° 47.787, de 06 de maio de 2022.

Promove admissao.
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O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em
conformidade com a Lei Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, até 23 de dezembro de 2022, na Secretaria de Educacdo, a
partir de 10 de maio de 2022, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:

- Maria Veronica do Socorro Farias da Silva, matricula 56007, para o cargo de
Professor Séries Iniciais 1-5 Ensino Fundamental.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Cinthia Friedrich

Secretaria de Gestao de Pessoas

Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario

1
el o
assinatlura
eletronica

‘3@ d (a), em 06/05/2022, as 16:41, conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2,
._%5 1 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Tl Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

; Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
vjﬁ fj Prefeito, em 06/05/2022, as 17:07, conforme a Medida Proviséria n°

P 1 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
e Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

—
endl -
€k B

eletrdnica

DECRETO N° 47.788, de 06 de maio de 2022.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, € em
conformidade com a Lei Complementar n® 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, até 23 de dezembro de 2022, na Secretaria de Educacdo, a
partir de 10 de maio de 2022, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:

- Sarah Rebeca da Silva Reis, matricula 56.006, para o cargo de Professor Séries
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Iniciais 1-5 Ensino Fundamental.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Cinthia Friedrich

Secretaria de Gestido de Pessoas

: Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
-‘ﬂ fj (a), em 06/05/2022, as 16:41, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
s (2 e 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
N Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1 ,
JS'&II"I.:?II I_Jl.l
eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
ﬂ Lj Prefeito, em 06/05/2022, as 17:07, conforme a Medida Proviséria n°
1 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

il
Sel: o
assinatlura
eletronica

2 EFa" A autenticidade do documento pode ser conferida no site

[ I'I-:E'-_ https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0012812568 e o
Pl Lo c6digo CRC A1E76A3A.

DECRETO N° 47.789, de 06 de maio de 2022.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em
conformidade com a Lei Complementar n® 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, até¢ 23 de dezembro de 2022, na Secretaria de Educacgdo, a
partir de 10 de maio de 2022, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:

- Fabiula Dutra, matricula 56003, para o cargo de Professor Séries Iniciais 1-5
Ensino Fundamental.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Cinthia Friedrich

Secretaria de Gestido de Pessoas
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Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
(a), em 06/05/2022, as 16:41, conforme a Medida Proviséria n® 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

ass m.a: u! a Ij
eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
Prefeito, em 06/05/2022, as 17:07, conforme a Medida Proviséria n°
2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

assinat u! a d
eletrdnica

DECRETO N° 47.783, de 06 de maio de 2022.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, € em
conformidade com a Lei Complementar n® 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, at¢ 23 de Dezembro de 2022, no Hospital Municipal Sao
José, a partir de 10 de Maio de 2022, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:

e Queive Cidral Muniz Borges, matricula 99.293, para o cargo de Enfermeiro.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Cinthia Friedrich

Secretaria de Gestao de Pessoas

Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
(a), em 06/05/2022, as 16:41, conforme a Medida Provisoéria n°® 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

assinat u! a d
eletrdnica

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
Prefeito, em 06/05/2022, as 17:07, conforme a Medida Proviséria n°
2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

ass m.a: u! a Ij
eletrbnica
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T .._ll_—

DECRETO N° 47.782, de 06 de maio de 2022.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, € em
conformidade com a Lei Complementar n® 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, até¢ 23 de dezembro de 2022, na Secretaria de Educacao, a
partir de 10 de maio de 2022, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:

- Natalli Bittencourt de Vargas, matricula 56011, para o cargo de Professor
Educacdo Infantil.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Cinthia Friedrich

Secretaria de Gestio de Pessoas

: Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
vjm L:l! (a), em 06/05/2022, as 16:41, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
] | [

de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
S - Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

il 3
Jel' { ?
assinatura
eletrdnica

: Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
@ Prefeito, em 06/05/2022, as 17:07, conforme a Medida Proviséria n°
18
el

1
sepl -
AT :HI_JI.I
eletrénica

: 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
T Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

A

s e
:

DECRETO N° 47.808, de 06 de maio de 2022.

Promove admissao.
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O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, € em
conformidade com a Lei Complementar n® 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, até¢ 23 de dezembro de 2022, na Secretaria de Educacdo, a
partir de 10 de maio de 2022, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:

- Cristiane de Nazaré Santa Fé de Santana, matricula 56.016, para o cargo de
Auxiliar de Educador.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Cinthia Friedrich

Secretaria de Gestido de Pessoas

; Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
ﬁ fj (a), em 06/05/2022, as 16:41, conforme a Medida Provisoria n° 2.200-2,
g | 1 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
R Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1 ,
assinatura
eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,

fj Prefeito, em 06/05/2022, as 17:07, conforme a Medida Proviséria n°

1 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
A Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

il
Sel: o
assinatlura
eletronica

DECRETO N° 47.807, de 06 de maio de 2022.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em
conformidade com a Lei Complementar n® 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, até 23 de dezembro de 2022, na Secretaria de Educacdo, a
partir de 10 de maio de 2022, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:
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- Jéssica Caroline Lemos Cardoso, matricula 56.015, para o cargo de Auxiliar de
Educador.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Cinthia Friedrich

Secretaria de Gestido de Pessoas

: Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
-‘ﬂ Ij (a), em 06/05/2022, as 16:41, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
21 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
TS Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

1 ,
assinatura
eletrdnica

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
ﬂ fj Prefeito, em 06/05/2022, as 17:07, conforme a Medida Proviséria n°
gl 1 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1
el o
assinatura
eletrbnica

AL A autenticidade do documento pode ser conferida no site

£-2 2% https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0012813117 e o
sl c6digo CRC 20FABYFG.

DECRETO N° 47.786, de 06 de maio de 2022.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, € em
conformidade com a Lei Complementar n® 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, até¢ 23 de dezembro de 2022, na Secretaria de Educacgao, a
partir de 10 de maio de 2022, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:

- Bruna Lopes Balbinotti, matricula 56.008, para o cargo de Professor Séries
Iniciais 1-5 Ensino Fundamental.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Cinthia Friedrich
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Secretaria de Gestao de Pessoas

: Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
;‘ﬂ fj (a), em 06/05/2022, as 16:41, conforme a Medida Provisoria n° 2.200-2,
gl []

de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
o Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

ass II"l.lI! u! a L]j
eletrbnica

: Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
;‘m fj Prefeito, em 06/05/2022, as 17:07, conforme a Medida Proviséria n°
1 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 € o

P Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

assinat u! a L‘j
eletrdnica

A https /Iportalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0012812513 e o
cédigo CRC E18A00C3.

DECRETO N° 47.790, de 06 de maio de 2022.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em
conformidade com a Lei Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, até¢ 23 de dezembro de 2022, na Secretaria de Educagao, a
partir de 10 de maio de 2022, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:

- Jaciane Silva Fonseca, matricula 56.005, para o cargo de Auxiliar de Educador.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Cinthia Friedrich

Secretaria de Gestao de Pessoas

: Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
;‘ﬂ fj (a), em 06/05/2022, as 16:41, conforme a Medida Provisoéria n° 2.200-2,
‘qfi?; 1 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
i Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

ass II"l.lI! u! a L]j
eletrbnica
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: Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
ﬂ ; Prefeito, em 06/05/2022, as 17:07, conforme a Medida Proviséria n°
S |2 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
T Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

.
-y
€l B

eletrbnica

CEaiE s, A autenticidade do documento pode ser conferida no site

: ﬁ""'-:"EI-E'" https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0012812627 e o
£ g‘i_ﬁ.. c6digo CRC 3512FC9ID.
. A e |

DECRETO N° 47.812, de 06 de maio de 2022.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em
conformidade com a Lei Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, até 23 de dezembro de 2022, na Secretaria de Educacgdo, a
partir de 10 de maio de 2022, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:

- Wellington Luiz Vojniek, matricula 56.017, para o cargo de Professor de
Lingua Portuguesa 6-9 Ano Ensino Fundamental.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Cinthia Friedrich

Secretaria de Gestao de Pessoas

: Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
ﬂ fj (a), em 06/05/2022, as 16:41, conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2,
1 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
e S Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1
el o
assinatura
eletrbnica

: Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
-‘ﬂ Ij Prefeito, em 06/05/2022, as 17:07, conforme a Medida Proviséria n°
£ 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
P Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1 ,
assinatura
eletrdnica
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DECRETO N° 47.810, de 06 de maio de 2022.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, € em
conformidade com a Lei Complementar n® 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, até¢ 23 de dezembro de 2022, na Secretaria de Educacao, a
partir de 10 de maio de 2022, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:

- Taina Quadros dos Santos, matricula 56.014, para o cargo de Professor Séries
Iniciais 1-5 Ensino Fundamental.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Cinthia Friedrich

Secretaria de Gestido de Pessoas

: Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
vjﬁ fj (a), em 06/05/2022, as 16:41, conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2,
| 21 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
R S Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

assinat ul.?l Lj
eletrdnica

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,

JS!II"I-.]I! ul.l d
eletrbnica

fj Prefeito, em 06/05/2022, as 17:07, conforme a Medida Proviséria n°
! 1 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

DECRETO N° 47.781, de 06 de maio de 2022.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em
conformidade com a Lei Complementar n® 230, de 10 de abril de 2007:
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ADMITE, por tempo determinado, até¢ 23 de dezembro de 2022, na Secretaria de Educagao, a
partir de 11 de maio de 2022, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:

- Ariana Luiza de Brito Gongalves, matricula 56.012, para o cargo de Professor
Séries Iniciais 1-5 Ensino Fundamental.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Cinthia Friedrich

Secretaria de Gestio de Pessoas

: Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
ﬁ fj (a), em 06/05/2022, as 16:41, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
i"f; 21 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto

Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

_
-y
€l B

eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,

_
-l -

eletrdnica

fj Prefeito, em 06/05/2022, as 17:07, conforme a Medida Proviséria n°
1 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

DECRETO N° 47.791, de 06 de maio de 2022.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em
conformidade com a Lei Complementar n® 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, até¢ 23 de dezembro de 2022, na Secretaria de Educacao, a
partir de 10 de maio de 2022, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:

- Joana Girardi Zermiani, matricula 56.004, para o cargo de Auxiliar de
Educador.

Adriano Bornschein Silva
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Prefeito

Cinthia Friedrich

Secretaria de Gestao de Pessoas

: Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
ﬂ Lj (a), em 06/05/2022, as 16:41, conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2,
1 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
o Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

Sel: o
assinatlura
eletronica

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
ﬁ fj Prefeito, em 06/05/2022, as 17:07, conforme a Medida Proviséria n°
St 2 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
R Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

assinat u!.l Llj
eletrdnica

'_-"" -.*.'-"q,.r"il' https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0012812648 ¢ o

DECRETO N° 47.784, de 06 de maio de 2022.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, € em
conformidade com a Lei Complementar n® 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, até 23 de dezembro de 2022, na Secretaria de Educacdo, a
partir de 10 de maio de 2022, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:

-Leila Regina Pett, matricula 56.009, para o cargo de Professor Séries Iniciais 1-5
Ensino Fundamental.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Cinthia Friedrich

Secretaria de Gestido de Pessoas
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Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
(a), em 06/05/2022, as 16:41, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
o Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

ass II"l.lI! u! a L]j
eletrbnica

D

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
Prefeito, em 06/05/2022, as 17:07, conforme a Medida Proviséria n°
2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 ¢ o
Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

assinat u! a L]j
eletrdnica

ED

¥
i
i

DECRETO N° 47.792, de 06 de maio de 2022.

Promove Revogacao do Decreto
N° 47.462

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuigcdes e em
consonancia com o art. 68, inciso IX, da Lei Organica do Municipio de Joinville,

DECRETA:

Art. 1° Fica revogado, desde a sua publicagdo, o Decreto n°® 47.462, de 20 de
abril de 2022, por motivo de rescisdo em duplicidade (22.0.112113-8).

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Cinthia Friedrich

Secretaria de Gestao de Pessoas

: Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
;‘m d (a), em 06/05/2022, as 16:41, conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2,
‘_‘ 1 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
T Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

ass II"l.lI! u! a d
eletrbnica
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: Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
ﬂ ; Prefeito, em 06/05/2022, as 17:07, conforme a Medida Proviséria n°
S |2 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
T Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

JS'&II"I..]I! ul.l Llj
eletrbnica

DECRETO N° 47.815, de 06 de maio de 2022.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em
conformidade com a Lei Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, até 23 de dezembro de 2022, na Secretaria de Educacgdo, a
partir de 11 de maio de 2022, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:

- Luciana de Liz, matricula 56.021, para o cargo de Professor Séries Iniciais 1-5
Ensino Fundamental.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Cinthia Friedrich

Secretaria de Gestao de Pessoas

: Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
ﬂ ; (a), em 06/05/2022, as 16:41, conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2,
Y fll’ de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

assinat u!.l Llj
eletrdnica

: Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
-‘ﬂ Ij Prefeito, em 06/05/2022, as 17:07, conforme a Medida Proviséria n°
£ 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
P Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

assinat ul.l Llj
eletrdnica
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DECRETO N° 47.819, de 06 de maio de 2022.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, € em
conformidade com a Lei Complementar n® 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, até¢ 23 de Dezembro de 2022, na Secretaria da Sadde, a partir
de 11 de Maio de 2022, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:

e Geovana Gongalves, matricula 56.026, para o cargo de Enfermeiro.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Cinthia Friedrich

Secretaria de Gestao de Pessoas

; Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
ﬁ fj (a), em 06/05/2022, as 16:41, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
%f 1 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto

Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

assinat ul.l d
eletrdnica

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
d Prefeito, em 06/05/2022, as 17:07, conforme a Medida Proviséria n°
¥

2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

assinat ul.?l Lj
eletrdnica

DECRETO N° 47.785, de 06 de maio de 2022.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, € em
conformidade com a Lei Complementar n® 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, até 23 de dezembro de 2022, na Secretaria de Educacdo, a
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partir de 10 de maio de 2022, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:

- Patricia Cristine Hess Mendes, matricula 56.002, para o cargo de Professor
Séries Iniciais 1-5 Ensino Fundamental.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Cinthia Friedrich

Secretaria de Gestido de Pessoas

; Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
ﬁ fj (a), em 06/05/2022, as 16:41, conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2,
g | 1 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
R Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

_
-ail -

eletrdnica

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,

fj Prefeito, em 06/05/2022, as 17:07, conforme a Medida Provisoria n°

£l 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 € o
T = Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1
sel )
assinatura

eletrbnica

DECRETO N° 47.813, de 06 de maio de 2022.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em
conformidade com a Lei Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, até¢ 23 de dezembro de 2022, na Secretaria de Educacdo, a
partir de 10 de maio de 2022, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:

- Bruna Maurina Severino da Luz, matricula 56.019, para o cargo de
Professor Séries Iniciais 1-5 Ensino Fundamental.

Adriano Bornschein Silva



26 de 87
Prefeito

Cinthia Friedrich

Secretaria de Gestido de Pessoas

; Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
Eﬂ fj (a), em 06/05/2022, as 16:41, conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2,
i ) de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto

R Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

_
-ail -

eletrdnica

: Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
ﬂ fj Prefeito, em 06/05/2022, as 17:07, conforme a Medida Proviséria n°
£l 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 € o
Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

_
: |-

eletrbnica

; =
T

E-_ https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0012814488 ¢ o

DECRETO N° 47.780, de 06 de maio de 2022.

Promove nomeacao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em
conformidade com o art. 68, inciso IX, da Lei Organica do Municipio, e o artigo 16, da Lei
Complementar n° 266, de 5 de abril de 2008.

NOMEIA, a partir de 11 de maio de 2022, na Secretaria da Satude:

e Flavia Ohara de Melo Pinto, matricula 56.013, no cargo de Médico da Estratégia de Saude
da Familia.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Cinthia Friedrich

Secretaria de Gestido de Pessoas
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Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
(a), em 06/05/2022, as 16:41, conforme a Medida Proviséria n® 2.200-2,

de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

il
Sel: o
assinatura
eletronica

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
Prefeito, em 06/05/2022, as 17:07, conforme a Medida Proviséria n°
2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 ¢ o
Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

assinatura
eletrbnica

: "",:_-_ A autenticidade do documento pode ser conferida no site
e, iE-_ https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0012812245 e o
. __."1'1. codigo CRC 049DOAFD.

DECRETO N° 47.818, de 06 de maio de 2022.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em
conformidade com a Lei Complementar n® 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, até¢ 23 de dezembro de 2022, na Secretaria de Educagao, a
partir de 11 de maio de 2022, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:

- Mayara Veronica Uber Fermiano, matricula 56.023, para o cargo de Professor
1-5 Ensino Fundamental Séries Iniciais.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Cinthia Friedrich

Secretaria de Gestido de Pessoas

Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
(a), em 06/05/2022, as 16:41, conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2,

de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

sel: o

eletrdnica

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
Prefeito, em 06/05/2022, as 17:07, conforme a Medida Proviséria n°

2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

sek g

eletrdnica
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DECRETO N° 47.817, de 06 de maio de 2022.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, € em
conformidade com a Lei Complementar n® 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, até¢ 23 de dezembro de 2022, na Secretaria de Educacao, a
partir de 10 de maio de 2022, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:

- Daiane Alves, matricula 56.024, para o cargo de Auxiliar de Educador.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Cinthia Friedrich

Secretaria de Gestao de Pessoas

Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario

'|
A55IMn .ll!ul.l lﬁ
elet ran |-:a

ﬁ L:l! (a), em 06/05/2022, as 16:41, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
_u,%f ) de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
T Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

: Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
1@ L:l! Prefeito, em 06/05/2022, as 17:07, conforme a Medida Proviséria n°
£ 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o

Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1 !
Jel" I.;;.
assinatura
eletrbnica

DECRETO N° 47.814, de 06 de maio de 2022.

Promove admissao.
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O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em
conformidade com a Lei Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, até 23 de dezembro de 2022, na Secretaria de Educacdo, a
partir de 11 de maio de 2022, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:

- Anita Helena Schubert, matricula 56.020, para o cargo de Professor Séries
Iniciais 1-5 Ensino Fundamental.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Cinthia Friedrich

Secretaria de Gestao de Pessoas

: Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
‘3@ ; (a), em 06/05/2022, as 16:41, conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2,
qa

1
el o
assinatlura
eletronica

g U de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
o Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,

d Prefeito, em 06/05/2022, as 17:07, conforme a Medida Provisoéria n°

£l 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1 ,
assinatura
eletrdnica

= .

DECRETO N° 47.816, de 06 de maio de 2022.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, € em
conformidade com a Lei Complementar n® 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, até 23 de dezembro de 2022, na Secretaria de Educacdo, a
partir de 10 de maio de 2022, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:
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- Kiélita da Silva Lima Bandeira, matricula 56.022, para o cargo de
Professor Séries Iniciais 1-5 Ensino Fundamental.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Cinthia Friedrich

Secretaria de Gestido de Pessoas

; Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
ﬂ fj (a), em 06/05/2022, as 16:41, conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2,
o 1 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
= Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

assinat u!.l Llj
eletrdnica

: Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
ﬂ Lj Prefeito, em 06/05/2022, as 17:07, conforme a Medida Proviséria n°
; o a g 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
T Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

JS'&II"I..]I! ul.l Llj
eletrbnica

T | -- . .I. i iE

i "'i.-u-_ % A autenticidade do documento pode ser conferida no site

: 1'|',p,,, E-_ https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0012815183 ¢ o
: . c6digo CRC 9FF36148.
1

DECRETO N° 47.806, de 06 de maio de 2022.
Promove exoneracao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em
conformidade com a Lei Complementar n® 230, de 10 de abril de 2007,

EXONERA a pedido, na Secretaria de Educacio, a partir de 01 de maio de 2022:

e Diana Souza, matricula 54.499, do cargo de Auxiliar de Educador, com base no artigo 10,
inciso 11, da citada Lei.

Adriano Bornschein Silva
Prefeito

Cinthia Friedrich
Secretaria de Gestao de Pessoas
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Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
(a), em 06/05/2022, as 16:41, conforme a Medida Proviséria n® 2.200-2,

de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

sel: &

eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
Prefeito, em 06/05/2022, as 17:07, conforme a Medida Proviséria n°
2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 ¢ o
Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

assinatura
eletrbnica

DECRETO N° 47.804, de 06 de maio de 2022.

Promove exoneracao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em
conformidade com a Lei Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007,

EXONERA a pedido, na Secretaria de Satide, a partir de 01 de maio de 2022:

e Flavia Knaut, matricula 54.839, do cargo de Médico Plantonista Clinica Médica , com base
no artigo 10, inciso II, da citada Lei.

Adriano Bornschein Silva
Prefeito

Cinthia Friedrich
Secretaria de Gestido de Pessoas

Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
(a), em 06/05/2022, as 16:41, conforme a Medida Provisoéria n° 2.200-2,

de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

assinatura
eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
Prefeito, em 06/05/2022, as 17:07, conforme a Medida Proviséria n°
2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

il
Sel
assinatura
gletrénica
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DECRETO N° 47.803, de 06 de maio de 2022.

Promove exoneracao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em
conformidade com a Lei Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007,

EXONERA a pedido, na Secretaria de Educacio, a partir de 01 de maio de 2022:

e Samuel Rodrigo Dias da Costa, matricula 55.406, do cargo de Professor Ensino Fundamental
Inglés , com base no artigo 10, inciso II, da citada Lei.

Adriano Bornschein Silva
Prefeito

Cinthia Friedrich
Secretaria de Gestido de Pessoas

Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario

1
sepl A
AT :fIII.JI.fI
gletronica

ﬂ Lj (a), em 06/05/2022, as 16:41, conforme a Medida Provisoria n° 2.200-2,
._%5 1 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
e Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

; Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
vjm Lj Prefeito, em 06/05/2022, as 17:07, conforme a Medida Proviséria n°
s L2 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

il 3
Jel' I.g;.
assinatura
eletrdnica

DECRETO N° 47.802, de 06 de maio de 2022.

Promove exoneracao.
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O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, € em
conformidade com a Lei Complementar n® 230, de 10 de abril de 2007,

EXONERA por Conveniéncia da Administracido, na Secretaria de Educagao, a partir de 01 de
maio de 2022, com base no artigo 10, inciso III, da citada Lei, o(a) seguinte servidor(a):

e Daniele Isis Marques Becker, matricula 53.988, do cargo de Professor de Educagdo Infantil e
Ensino Fundamental Educacao Fisica.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Cinthia Friedrich
Secretaria de Gestao de Pessoas

Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario

1
el o
assinatura
eletrbnica

ﬁ fj (a), em 06/05/2022, as 16:41, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
%f 1 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,

d Prefeito, em 06/05/2022, as 17:07, conforme a Medida Proviséria n°

£l 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

il ,
assinatura
eletrénica

CE gt

: _5|: EFu A autenticidade do documento pode ser conferida no site

Tiﬁl‘.?:[ﬁ"- https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0012813013 e o

DECRETO N° 47.793, de 06 de maio de 2022.
Promove exoneracao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em
conformidade com a Lei Complementar n® 230, de 10 de abril de 2007,

EXONERA a pedido, na Secretaria de Educacio, a partir de 07 de maio de 2022:
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e Helenice Markiewicz Voltolini Cidral, matricula 55.164, do cargo de Auxiliar de Educador,
com base no artigo 10, inciso II, da citada Lei.

Adriano Bornschein Silva
Prefeito

Cinthia Friedrich
Secretaria de Gestido de Pessoas

: Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
ﬁ fj (a), em 06/05/2022, as 16:41, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
1 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
e S Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

assinat ul.l d
eletrdnica

: Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
vjﬁ fj Prefeito, em 06/05/2022, as 17:07, conforme a Medida Proviséria n°
£ 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 ¢ o

e Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

assinat ul.?l Lj
eletrdnica

DECRETO N° 47.794, de 06 de maio de 2022.

Encerra Beneficio de Aposentadoria por Idade.

O Prefeito de Joinville, no uso de suas atribui¢des,

DECRETA:

Art. 1° Fica encerrada a aposentadoria por idade concedida a WALTER JOAO
DA SILVA, matricula n. 31.760, servidor inativo do cargo de provimento efetivo de Assistente
Administrativo, do Municipio de Joinville, nos termos do art. 10, inciso 1V, da Lei Complementar
Municipal n. 571/2021, em virtude do seu falecimento ocorrido em 26 de abril de 2022.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, com efeitos
retroativos a partir de 26 de abril de 2022.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito
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Guilherme Machado Casali
Diretor-presidente do IPREVILLE

Documento assinado eletronicamente por Guilherme Machado Casali,
Diretor (a) Presidente, em 06/05/2022, as 13:16, conforme a Medida
Provisoria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
Prefeito, em 06/05/2022, as 17:07, conforme a Medida Proviséria n°
2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

DECRETO N° 47.811, de 06 de maio de 2022.

Altera o titular e suplente da alinea ''¢'', do inciso I,
o suplente da alinea ''b'", os titulares das alineas
"e" e "g", do inciso II, ambos do art. 1°, do
Decreto n° 41.264, de 26 de fevereiro de 2021, que
nomeia membros para integrar o Conselho
Municipal dos Direitos da Crianca e do

Adolescente - Gestao 2021-2023.

O Prefeito de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes e em conformidade com
o inciso IX, do art. 68, da Lei Organica do Municipio,

DECRETA:

Art. 1° Ficam nomeados os seguintes membros, para complementar o atual
mandato de 26 de fevereiro de 2021 até 25 de fevereiro de 2023, alterando o titular e suplente

" ll n n

da alinea "c", do inciso I, o suplente da alinea "b", os titulares das alineas g", do inciso II,
ambos do art. 1°, do Decreto n°® 41.264, de 26 de fevereiro de 2021, passando a vigorar com a

seguinte redacao
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"Art. 1° ...

C) ...
Titular: Eliene de Jesus Figueiredo Meyer
Suplente: Raquel Elisa da Silva Meneghelli

II-..

b) ...

Suplente: Brenda Priscila Nascimento Ribeiro

e) ...

Titular: Francisco Carlos Brunken Filho

Q) ...

Titular: Analicia Pinto Ferreira Olah

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,

ﬁ _ Prefeito, em 06/05/2022, as 17:06, conforme a Medida Proviséria n°
b el _;ﬁgﬂ;‘ﬁ:; £l 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
S Css Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

DECRETO N° 47.801, de 06 de maio de 2022.

Promove exoneracao.
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O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em
conformidade com a Lei Complementar n® 230, de 10 de abril de 2007,

EXONERA a pedido, na Secretaria de Educacio, a partir de 01 de maio de 2022:

e Marcia da Silva, matricula 53.944, do cargo de Professor Educacdo Infantil e Ensino
Fundamental Educacédo Fisica, com base no artigo 10, inciso II, da citada Lei.

Adriano Bornschein Silva
Prefeito
Cinthia Friedrich
Secretaria de Gestao de Pessoas

; Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
ﬁ fj (a), em 06/05/2022, as 16:41, conforme a Medida Provisoria n° 2.200-2,
;‘Ef 1 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto

BT Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1 ,
assinatura
eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
d Prefeito, em 06/05/2022, as 17:07, conforme a Medida Proviséria n°
G

2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
o T =S Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

il ,
assinatura
eletrénica

E ¥ A autenticidade do documento pode ser conferida no site

P I'I-:E"- https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0012812996 ¢ o
T c6digo CRC 611CF072.

PORTARIA SEI - SAMA.GAB/SAMA.AA]J

PORTARIA SAMA N° 076/2022

Comissao de fiscalizacdo referente ao Termo de
Credenciamento n° 369/2022 para credenciamento de
clinicas e/ou hospitais veterinarios.

O Secretario de Agricultura e Meio Ambiente, no exercicio de suas atribui¢cdes, nos termos
do Decreto n® 43.879 de 24 de agosto de 2021 em conformidade com a Lei Municipal n®
495, de 16 de janeiro de 2018,
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RESOLVE:

Art. 1° - Designar os servidores abaixo relacionados para compor a comissao de
fiscalizacdo, referente ao Termo de Credenciamento n® 369/2022 firmado entre
o MUNICIPIO DE JOINVILLE - Fundo Municipal do Meio Ambiente - FMMA e Bicho
Solto Ltda, que tem por objeto o credenciamento de clinicas e/ou hospitais veterinarios
para prestacdo de servicos de castragdo cirirgica e microchipagem, em animais das
espécies caninas e felinas, domiciliados, semidomiciliados e errantes, no municipio de
Joinville.

Paragrafo Unico - A Comissdo de Acompanhamento e Fiscalizagcdo é composta pelos
seguintes fiscais:

Elisabet de Sousa Mendes, matricula 52.976 - Titular;
Fernanda Haritsch, matricula 55.463 -Titular;

Ailton Rodrigues da Silva - matricula n® 47.992 - Titular;
Priscila Marchi Santos - matricula n® 48.7978 - Suplente;

Fabio Silvério, matricula 53.885 - Suplente

Art. 2° - Aos fiscais do contrato, de acordo com suas atribuigdes profissionais, compete:
| — esclarecer duvidas do preposto da Contratada que estiverem sob a sua algada;
Il — fiscalizar o cumprimento das obrigacdes contratuais;

[Il — atestar a prestacao do servigo, conforme as especificacées do processo de contratacédo
conferindo os precos, as quantidades, as especificacdes e a qualidade;

IV — receber e encaminhar as faturas, devidamente atestadas, observando se a nota fiscal
apresentada pela Contratada refere-se ao servico que foi autorizado e efetivamente
prestado no periodo;

V — verificar, de modo sistematico, o cumprimento das disposicées contratuais, informando
ao preposto, em tempo habil, todas as ocorréncias e providéncias tomadas;

VI — manter copia dos termos do contrato, assim como o edital de licitacdo, termo de
referéncia, relagdo das notas fiscais recebidas e pagas, entre outros documentos, para que
se possa dirimir duvidas originarias do cumprimento das obrigacées assumidas pela
Contratada;

VIl — comunicar por escrito as irregularidades encontradas em situagées que se mostrarem
desconformes com o contrato e com a lei;
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VIl — rejeitar servicos que estejam em desacordo com as especificacoes do objeto
contratado, devendo ser observado o que preceitua o contrato e o ato licitatorio;

IX — propor aplicacdo das sangdes administrativas a Contratada, em virtude de
inobservancia ou desobediéncia as clausulas contratuais;

X — manifestar-se formalmente sobre o aditamento, supressao, prorrogacao e/ou rescisao
do contrato.

Art. 3° O servidor devera ser previamente comunicado pela chefia imediata da indicacéo

para exercer o encargo de fiscal de contrato, devendo ser capacitado e orientado para o
exercicio de suas fungoes.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Documento assinado eletronicamente por Fabio Joao Jovita, Secretario
:,] (a), em 04/05/2022, as 18:14, conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2,

:-%guig’*; L2J de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
G T Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

JEII ,_—_',

assinafura
eletrdnica

' 4 A autenticidade do documento pode ser conferida no site
httpS‘//portalsei Jjoinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0012787449 e o

PORTARIA SEI - SAP.GAB/SAP.UPA

PORTARIA N° 083/2022

O Secretdrio de Administracdo e Planejamento, no exercicio de suas atribui¢des,
nos termos do Decreto n°® 40.290, de 04 de janeiro de 2021, em conformidade com a Lei Municipal
n° 7.393, de 24 de janeiro de 2013 e Decreto n° 30.159, de 05 de dezembro de 2017,

Resolve,

Art. 1° Instaurar o Processo Administrativo SEI n°21.0.231090-0, em face da
empresa Cagere Casa Assistencial Ltda (CNPJ n°® 19.354.317/0001-54), para apuracdo de eventual
existéncia de divida referente ao servico de contratacdo de 04 (quatro) vagas de acolhimento
institucional prestado apds o término do prazo de execug@o dos Termos de Contrato n® 200/2021 e
201/2021, nos termos do Relatorio Inicial SEI n°® 0012777310 - SAP.GAB/SAP.UPA, exarado
pela Geréncia da Unidade de Processo Administrativo ndo Disciplinar em 04/05/2022.
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Art. 2° O Processo Administrativo SEI n°21.0.231090-0 serd conduzido pelos
membros da Comissdo Permanente de Acompanhamento e Julgamento nomeados pela Portaria n°
377/2021 (0011412191), publicada no Didrio Oficial Eletronico do Municipio de Joinville n® 1861,
em 14 de dezembro de 2021.

Art. 3° Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacgao.

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario

. PegE -
; A a), em , as 05:17, conforme a Medida Provisoria n° 2.200-2,
S !lj . | (a) 06/05/2022, as 05:17 f Medida Proviséria n® 2.200-2
b el : _;ﬁ%’jﬁ'; ) de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
e Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

o A autenticidade do documento pode ser conferida no site
3 -.“:‘_E-_ https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0012787283 e o
cdédigo CRC 8BFF94CF.

PORTARIA SEI - SAP.GAB/SAP.UPR

PORTARIA N° 085/2022

O Secretario de Administracdo e Planejamento, no exercicio de suas atribui¢des,

Resolve,

Art. 1° - Compor comissdo de recebimento, andlise e julgamento das propostas
das licitagdes na modalidade de Pregdo, a partir da data de publicacio, que ficard assim constituida:

Pregoeiro:

a) Daniela Mezalira

Equipe de Apoio:

a) Eliane Andréa Rodrigues

b) Luciana Klitzke

c¢) Laércio Prestini

d) Priscila Schwabe da Silveira
e) Renata Pereira Sartotti

f) Stephanie Pereira Petrelli
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g) Ana Leticia Moser Florentino

h) Patricia Cantuario da Silveira

Art. 2° -Os servidores que compdem esta Comissdo cumprirdo jornada de
trabalho de 8 (oito) horas didrias, de segunda a sexta-feira, e intervalo de intrajornada de 1 (uma)
hora diaria.

Art. 3° - Fica revogada a Portaria n° 046/2022, publicada em 22 de marco de
2022.

: Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
m ﬂ (a), em 06/05/2022, as 17:28, conforme a Medida Provisoéria n° 2.200-2,
o ;‘E de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
A Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

JEII ,_—_',

assinatlura
eletrbnica

PORTARIA SEI - SAS.GAB/SAS.NAD

PORTARIA N° 61/2022

Dispoe sobre autorizacio para conduciao de
veiculos oficiais da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social

A Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Fabiana Ramos da Cruz Cardozo,
no uso de suas atribui¢des, considerando a configuracdo de situacdo de excepcional interesse
publico e com fundamento no pardgrafo unico do art. 5° c/c o art. 12, do Decreto Municipal n°
15.899, de 18 de agosto de 2009,

RESOLVE:

Art. 1° - Autorizar a servidora Daiana Sauerbeck, Matricula 36.961, CNH
03240468808, categoria B, a conduzir os veiculos oficiais da Secretaria Municipal de Assisténcia
Social.
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Art. 2° - Para a conducdo do veiculo oficial acima indicado, o condutor
autorizado deverd observar as determina¢des do Decreto Municipal n° 15.899, de 18 de agosto de
2009, que dispde sobre a utilizacdo de veiculos oficiais pela administragdo publica direta, autirquica
e fundacional do Municipio de Joinville.

Art. 3° - Na ocorréncia de transferéncia do servidor da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social a outro 6rgdo ou entidade da administracdo publica direta, autdrquica e
fundacional do Municipio de Joinville, bem como de sua exoneracdo, demissdao ou aposentadoria,
ou qualquer outra situagdo que importe na sua desvinculagdo do servico publico prestado no ambito
da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, os efeitos desta portaria serdo
automaticamente revogados.

Art. 4° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

Fabiana Ramos da Cruz Cardozo

Secretaria

Documento assinado eletronicamente por Fabiana Ramos da Cruz
Cardozo, Secretario (a), em 05/05/2022, as 22:42, conforme a Medida
'ﬁ?fﬁ iﬂ Provisoria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
A 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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" 2 "'il'-u_-_ A autenticidade do documento pode ser conferida no site
S E-_ https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0012799202 e o
Srks Lk c6digo CRC 576 ACY3E.

PORTARIA SEI - SEGOV.GAB/SEGOV.CGM/SEGOV.CGM.UPA
PORTARIA N°117/2022

A Controladora-Geral do Municipio, no exercicio de suas atribui¢des,

CONSIDERANDO o requerimento da comissdo processante, que justifica a
necessidade de dilagcdo de prazo para realizacdo de medidas de instru¢@o indispensaveis;

CONSIDERANDO que o processo disciplinar é regido por principios como
verdade real, formalismo moderado, amplitude da defesa, seguranca juridica, razoabilidade e
eficiéncia;

CONSIDERANDO que o encerramento dos trabalhos na atual fase, apenas para
garantir cuamprimento de prazo, ofende a todos os principios acima postos;

CONSIDERANDO que a extrapolagdo do prazo apuratério ndo acarreta a sua
nulidade, como consolidou o Superior Tribunal de Justica na stimula n° 592 e em conformidade ao
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disposto no art. 193, pardgrafo inico da LC 266/08;

CONSIDERANDO que a medida tradicional de constituir nova comissdo, ou
mesmo a recondugdo da comissdo, € pratica que ndo se ajusta a relevancia do interesse publico, que
precisa atender formalidades essenciais sem, todavia, desgastar-se em procedimentos
desnecessarios;

CONSIDERANDO que a continuidade dos trabalhos €, também, seguranga para
a defesa, na medida em que os fatos sdo efetivamente esclarecidos;

RESOLVE:

AUTORIZAR a continuidade excepcional dos trabalhos no Processo
Administrativo Disciplinar n°® 10/20, a partir de 10/05/2022, conforme Memorando SEI n°
0012750572/2022 — SEGOV.CGM.UPA, emitido pela comissdo processante.

; Documento assinado eletronicamente por Tiani Regina de Borba,
ﬂ ; _—,] Controlador (a) Geral, em 06/05/2022, as 11:07, conforme a Medida
L) Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1
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PORTARIA SEI - HMSJ.GAB/HMSJ.NGP

PORTARIA 081/2022 - HMSJ.GAB/HMSJ.NGP

DISPOE SOBRE A DESIGNACAO DE PRECEPTORES
NO PROGRAMA DE RESIDENCIA MEDICA E MULTIPROFISSIONAL
DO MUNICIPIO DE JOINVILLE NO AMBITO DO HOSPITAL SAO JOSE

Em cumprimento aos artigos 10° e 11° da Lei n°® 8.771, de 02 de dezembro de
2019, o Diretor-Presidente do Hospital Sao José, Jean Rodrigues da Silva, no uso de suas
atribuigdes,

RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR a servidora Camila da Rocha Nolepa, matricula 97.888,
cargo Nutricionista, que foi devidamente indicada pela COREMU, para a funcdo de

PRECEPTOR no Programa de Residéncia Multiprofissional em Terapia Intensiva - Nutricdo, de
01 de maio de 2022 a 31 de dezembro de 2022.
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Art. 2° Esta portaria entra em vigor a partir de sua publicacao.

Documento assinado eletronicamente por Jean Rodrigues da Silva,
i _—,] Diretor (a) Presidente, em 06/05/2022, as 12:10, conforme a Medida
) Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

JEII L_—_',

assinatura
| elet rénica

PORTARIA SEI - HMSJ.GAB/HMSJ.NGP

PORTARIA 082/2022 - HMS]J.GAB/HMSJ.NGP

DISPOE SOBRE A DESIGNACAO DE PRECEPTORES
NO PROGRAMA DE RESIDENCIA MEDICA E MULTIPROFISSIONAL
DO MUNICIPIO DE JOINVILLE NO AMBITO DO HOSPITAL SAO JOSE

Em cumprimento aos artigos 8° e 9°da Lei n° 8.771, de 02 de dezembro de
2019, o Diretor-Presidente do Hospital Sao José, Jean Rodrigues da Silva, no uso de suas
atribuigdes,

RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR aservidora FABIANE MARIA KLITZKE DOS
SANTOS, matricula 89.944, cargo Fisioterapeuta, que foi devidamente indicada pela COREMU,
para a funcdo de PRECEPTOR no Programa de Residéncia Multiprofissional em Neurologia -
Fisioterapia, de 01 de maio de 2022 a 31 de maio de 2022.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor a partir de sua publicacao.
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; Documento assinado eletronicamente por Jean Rodrigues da Silva,
vlm L:l! Diretor (a) Presidente, em 06/05/2022, as 12:10, conforme a Medida
i _fj'; £} Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
G S 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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<% https /Iportalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0012791774 e o
codlgo CRC 85BB293B.

PORTARIA SEI - HMSJ.GAB/HMSJ.NGP

PORTARIA 083/2022 - HMSJ.GAB/HMSJ.NGP
DISPOE SOBRE A DESIGNACAO DE PRECEPTORES

NO PROGRAMA DE RESIDENCIA MEDICA E MULTIPROFISSIONAL

DO MUNICIPIO DE JOINVILLE NO AMBITO DO HOSPITAL SAO JOSE

Em cumprimento aos artigos 8° e 9°da Lei n° 8.771, de 02 de dezembro de
2019, o Diretor-Presidente do Hospital Sao José, Jean Rodrigues da Silva, no uso de suas
atribuigoes,

RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR o servidor Francieli Goulart da Rosa, matricula 95.577,
cargo Enfermeira, que foi devidamente indicada pela COREMU, para a funcdo de
PRECEPTORA no Programa de Residéncia Multiprofissional em Neurologia - Enfermagem, de
01 de maio de 2022 a 31 de maio de 2022.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor a partir de sua publicacao.

; Documento assinado eletronicamente por Jean Rodrigues da Silva,
@ Lj Diretor (a) Presidente, em 06/05/2022, as 12:10, conforme a Medida
_fi?) 1 Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de

e . 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.
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EDITAL SEI N° 0012806909/2022 - SEPROT.USP

Joinville, 06 de maio de 2022.

EDITAL DE PRORROGAGAO DO PRAZO DE INSCRICAO

DO FORUM COMPLEMENTAR PARA ELEICAO DE REPRESENTANTES DA
SOCIEDADE CIVIL DO CONSELHO MUNICIPAL DE POLITICAS SOBRE DROGAS -
COMAD 2022

O presidente do Conselho Municipal de Politicas sobre Drogas e Coordenador da
Comisséao Preparatéria do Férum Complementar para Eleicido de Representantes da
Sociedade Civil do Conselho Municipal de Politicas sobre Drogas — COMAD 2022 de
Joinville, no uso de suas atribui¢des legais e regimentais, torna publico que o prazo do
Edital 0012594085 publicado no Diario Oficial Eletrénico do Municipio de Joinville n®
1942 , em 14/04/2022 para os representantes indicados pelas entidades para votar ou
serem votados no FORUM COMPLEMEMNTAR PARA ELEICAO DE
REPRESENTANTES DA SOCIEDADE CIVIL DO CONSELHO MUNICIPAL DE
POLITICAS SOBRE DROGAS — COMAD 2022, fica assim prorrogado:

As inscricbes poderao ser feitas até as23h59 do dia 14/05/2022, no site do
municipio:https://www joinville.sc.gov.br/publicacoes/forum-eleitoral-complementar-da-
sociedade-civil-do-conselho-municipal-de-politicas-sobre-drogas-comad-2022-2023

Os representantes indicados pelas entidades para votar ou serem votados nas eleicoes,
além de inscrever-se no site, deverdo encaminhar a documentag¢ao necessaria escaneada,
para o e-mail:.comadjoinville7691@gmail.com, até as 23h59 do dia 14/05/2022.

E fica prorrogado para o dia16/05/2022 a partir das 14h00 a confirmagdo das
inscricoes através de publicacao, no site do
municipio:https/www.joinville.sc.gov.br/publicacoes/forum-eleitoral-complementar-da-
sociedade-civil-do-conselho-municipal-de-politicas-sobre-drogas-comad-2022-2023, com a
nominata dos inscritos nas diversas categorias e segmentos.



https://www.joinville.sc.gov.br/publicacoes/forum-eleitoral-complementar-da-sociedade-civil-do-conselho-municipal-de-politicas-sobre-drogas-comad-2022-2023
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Mais detalhes estdo no Regimento Interno do Férum, homologado pelo Decreto Municipal
n? 47.370, publicado no Diario Eletronico do Municipio n2 1941 de 13 de abril de 2022,
disponibilizado no site do Municipio.

Sadi José Goularte
Presidente COMAD
Coordenador da Comissao Preparatoria do

Férum para Eleicdo de Representantes da Sociedade Civil do Conselho Municipal de
Politicas sobre Drogas — COMAD 2021 de Joinville

Documento assinado eletronicamente por Sadi José Goularte, Usuario

. — i
JEI! ; l_j @ _ Externo, em 06/05/2022, as 10:44, conforme a Medida Proviséria n°
B——— : _;ﬁﬂ_&’___% £12.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
P . Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

EXTRATO DE AUTORIZACAO DE FORNECIMENTO, SEI N° 0012791815/2022 -
SAP.USU.AGT

O Municipio de Joinville através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administracdo e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o Extrato da Autorizacdo de Fornecimento n°
1068/2022, celebrada entre Hospital Municipal Sao José, representado pelo Sr. Jean Rodrigues da
Silva, e a empresa contratada DIAG SOLUTION ARTIGOS MEDICOS LTDA - inscrita no
CNPJ n° 12.021.151/0001-05, que versa sobre a Aquisicdo de reagentes e materiais diversos de
uso laboratorial para o Laboratério Municipal e Laboratério do Hospital Sdo José de Joinville,
através de Sistema de Registro de Precos - na forma do Pregao Eletronico n°® 160/2021, assinada
em 05/05/2022, no valor de R$ 268,80 (duzentos e sessenta e oito reais e oitenta centavos)

; Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
vjm Lj (a) Executivo (a), em 05/05/2022, as 10:50, conforme a Medida
: __%5 £} Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
S 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario

'._. : -
: ; A a), em , as 05:11, conforme a Medida Provisoria n° 2.200-2,
S !lj . | (a) 06/05/2022, as 05:11 f Medida Proviséria n® 2.200-2
b el : _;ﬁgﬁﬁf ) de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
B, Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

< https://portalsei.joinville.sc. gov.br/ informando o cédigo verificador 0012791815 e o
cédigo CRC 5763D4B2.

EXTRATO DE AUTORIZACAO DE FORNECIMENTO, SEI N° 0012792226/2022 -
SAP.USU.AGT

O Municipio de Joinville através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administracio e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o Extrato da Autorizacdo de Fornecimento n°
1070/2021, celebrada entre Hospital Municipal Sao José, representado pelo Sr. Jean Rodrigues da
Silva, e a empresa contratada CQC TECNOLOGIA EM SISTEMAS DIAGNOSTICOS - inscrita
no CNPJ n° 46.962.122/0003-21, que versa sobre a Aquisicdo de reagentes e materiais diversos de
uso laboratorial para o Laboratério Municipal e Laboratério do Hospital Sao José de Joinville,
através de Sistema de Registro de Pregos - na forma do Pregao Eletronico n° 160/2021, assinada
em 05/05/2022, no valor de R$ 210,00 (duzentos e dez reais)

: Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
im Lj (a) Executivo (a), em 05/05/2022, as 10:50, conforme a Medida

_;‘Eﬁ 1 Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
Lj (a), em 06/05/2022, as 05:11, conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2,
1 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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EXTRATO DE AUTORIZACAO DE FORNECIMENTO, SEI N° 0012792045/2022 -
SAP.USU.AGT

O Municipio de Joinville através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administracio e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o Extrato da Autorizacdo de Fornecimento n°
1069/2022, celebrada entre Hospital Municipal Sao José, representado pelo Sr. Jean Rodrigues da
Silva,e a empresa contratada MEDICAL CHIZZOLINI LTDA -inscrita no CNPJ n°
25.067.657/0001-05, que versa sobre a Aquisicdo de reagentes e materiais diversos de uso
laboratorial para o Laboratorio Municipal e Laboratério do Hospital Sdo José de Joinville, através
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de Sistema de Registro de Precos -na forma do Pregao Eletronico n° 160/2021, assinada
em 05/05/2022, no valor de R$ 46.320,00 (quarenta e seis mil trezentos e vinte reais)

Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor

JS'&II"I-.]I! ul.l Lj
eletrbnica

ﬂ fj (a) Executivo (a), em 05/05/2022, as 10:50, conforme a Medida
i"f; £} Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
fj (a), em 06/05/2022, as 05:11, conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2,
1 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

Jstm.uum d
eletrénica

EXTRATO DE CONTRATOS SEI N° 0012759808/2022 - SAP.USU.AGT

Joinville, 03 de maio de 2022.

O Municipio de Joinville através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administracdo e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o Extrato do Termo de Contrato n°
261/2022, celebrado entre o Municipio de Joinville - Fundo Municipal de Satde de
Joinville, representada pelo Sr. Jean Rodrigues da Silva e a empresa Ammer Comércio de
Produtos Quimicos do Brasil - EIRELI - EPP - inscrita no CNPJ n°. 19.876.529/0001-00, cujo
quadro societario € formado pelo Sr. Julio Cezar Ribeiro da Silva Filho, neste ato representada pelo
Sr. Julio Cezar Ribeiro da Silva Filho, que versa sobre a Contratacdo de empresa para realizacdo
dos servigcos de manutengdo preventiva, corretiva, e limpeza das piscinas com fornecimento de
materiais de limpeza e reposicdo de pecas quando necessdrio para o devido funcionamento na
Unidade SER - Servico Especializado em Reabilitacio -na forma do Pregao Eletronico n°
121/2022, assinado em 02/05/2022, com a vigéncia at¢ 02 de julho de 2022, no valor de R$
86.199,12 (oitenta e seis mil cento e noventa e nove reais e doze centavos).

Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
d (a) Executivo (a), em 05/05/2022, as 10:50, conforme a Medida
£} Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
e 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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: Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
ﬂ fj (a), em 06/05/2022, as 05:11, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
A

;-g,lﬁ de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
S Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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EXTRATO DE CONTRATOS SEI N° 0012739292/2022 - CAJ.DICAF.GSL.CPC

Joinville, 29 de abril de 2022.

A COMPANHIA AGUAS DE JOINVILLE, leva ao conhecimento dos interessados o extrato do
Termo de Contrato n° 080/2022, com os seguintes dados:

CONTRATADA: Ambiental Limpeza Urbana e Saneamento Ltda.
CNPJ: 03.094.629/0001-36

OBJETO: Prestacdo de servicos de ampliacdes, melhorias e manutencdo de redes e ramais de dgua
e esgoto sanitirio, do municipio de Joinville/SC

PROCEDIMENTO LICITATORIO: Processo de Licitacdo da CAJ - PLC N° 012/2022
VIGENCIA: 15 (quinze) meses
VALOR: R$ 31.000.000,00 (trinta e um milhdes de reais)

Documento assinado eletronicamente por Kamilo Reis Carnasciali dos
fj Santos, Diretor(a) Técnico(a), em 04/05/2022, as 21:48, conforme a
?

Medida Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539,
de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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Documento assinado eletronicamente por Giancarlo Schneider, Diretor
d (a) Presidente, em 06/05/2022, as 14:39, conforme a Medida Proviséria
G

n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 € o
o T =S Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

JS'&II"I-.]I! ul.l Lj
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-H'I";'i-h-:“:i_E- https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0012739292 ¢ o

-F-'r..

T codigo CRC 4ASF4EGA.
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EXTRATO DE DISPENSA DE LICITACAO, SEI N° 0012815838/2022 -
CAJ.DICAF.GSL.CLC

DISPENSA DE LICITACAO N° 051/2022

A COMPANHIA AGUAS DE JOINVILLE, leva ao conhecimento dos interessados, com base no
que preceitua o art. 29, da Lei Federal n® 13.303/16 e Regulamento de Licitacdes e Contratos -
RLC da CAJ, a DISPENSA DE LICITACAO N° 051/2022, destinada 8 PRESTACAO DE
SERVICOS DE RECOMPOSICAO DE PAVIMENTO ASFALTICO E DE POLIEDROS
REFERENTE AOS SERVICOS DE MANUTENCAO, EXPANSAO E MELHORIAS
OPERACIONAIS DAS REDES E RAMAIS DE AGUA E ESGOTO SANITARIO, DO
MUNICIPIO DE JOINVILLE/SC, bem como o julgamento e adjudicacdo efetuados pela CPL a
empresa classificada e seu respectivo valor, qual seja:

CONTRATADA: TEC-VIA INDUSTRIA DE ASFALTO LTDA, inscrita no CNPJ sob o n°
35.481.042/0001-76.

CONTA CONTABIL: N° 577 - PESSOA JURIDICA - SERVICOS DE MANUTENCADO.
DATA: 06/05/2022.
PRAZOQO: 270 (duzentos e setenta) dias.

VALOR: R$ 1.218.089,53 (um milhdo, duzentos e dezoito mil oitenta e nove reais e cinquenta e
trés centavos).

CODIGO TCE/SC: F2268FE05C3570AD39552DCC690C790C5C86F7D3

Documento assinado eletronicamente por Fernando Horst Harmel,

'_- . i
JEI! ; L‘il’ ﬁ L‘l‘! Gerente, em 06/05/2022, as 14:24, conforine a Medida Proviséria n°
assinatura o ﬁ; 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
eletrénica o ;; e Y

Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Fabio Alexandre Barcos,
d Coordenador (a), em 06/05/2022, as 14:26, conforme a Medida
G

Provisoria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.
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Documento assinado eletronicamente por Giancarlo Schneider, Diretor

'_- . -
JEI! : L‘:l’ ﬁ fj (a) Presidente, em 06/05/2022, as 14:30, conforme a Medida Proviséria
assinatura % .g&hﬁ ;‘ﬁ*if £ 1n°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 ¢ o
eletrénica o ;; e Y

Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Andre Domingos Romero
% Castro, Diretor(a) Administrativo(a), em 06/05/2022, as 14:38,
% L‘ll’ conforme a Medida Provisoria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto
e Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de
30/01/2014.
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EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE, SEI N° 0012780299/2022 - SAP.UPR

O Municipio de Joinville, através da Secretaria de Administracdo e Planejamento, leva ao
conhecimento dos interessados a Inexigibilidade de Licitacdo n® 390/2022, destinada a aquisicao
de géneros alimenticios diversos oriundos da Agricultura Familiar destinados a alimentagdo escolar
dos alunos da rede municipal de ensino de Joinville. Fornecedor: CARINA ROQUE e Valor
Total: R$ 22.578,00. Fundamento legal: art. 25, caput, da Lei 8.666/93 e suas alteragdes
posteriores. Memorando SEI N°0011292718/2021 - PGM.UAD, de 03 de dezembro de 2021.
Chave no TCE: 2515CA9ED7A1B6059F5B345F73D77D628002D09A.

Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
Ij (a) Executivo (a), em 05/05/2022, as 10:41, conforme a Medida
£} Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
e 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
fj (a), em 05/05/2022, as 10:55, conforme a Medida Provisoéria n°® 2.200-2,
7

d de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
S OSs Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1
el o
assinatura
eletrbnica

- A autenticidade do documento pode ser conferida no site
¢ https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0012780299 e o

b c6digo CRC 660743A6.

EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE, SEI N° 0012762898/2022 - SAP.UPR

O Municipio de Joinville, através da Secretaria de Administracio e Planejamento, leva ao
conhecimento dos interessados a Inexigibilidade de Licitacao n® 386/2022, destinada a aquisicao
de géneros alimenticios diversos oriundos da Agricultura Familiar destinados a alimentacdo escolar
dos alunos da rede municipal de ensino de Joinville. Fornecedor: DILNEI ANTUNES JACQUES
e Valor Total: R$ 39.953,42. Fundamento legal: art. 25, caput, da Lei 8.666/93 e suas alteracdes
posteriores. Memorando SEI N°0011292718/2021 - PGM.UAD, de 03 de dezembro de
2021. Chave no TCE: 0BB035A78C2E7F639C6F43EBCCE4FC6634C9CAEC.

Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
fj (a) Executivo (a), em 05/05/2022, as 10:41, conforme a Medida
G

! Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
o 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

_
-ail -

eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
Ij (a), em 05/05/2022, as 10:55, conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2,
21 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
T = Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1 ,
assinatura
eletrdnica
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EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE, SEI N° 0012780407/2022 - SAP.UPR

O Municipio de Joinville, através da Secretaria de Administracdo e Planejamento, leva ao
conhecimento dos interessados a Inexigibilidade de Licitacdo n® 392/2022, destinada a aquisicao
de géneros alimenticios diversos oriundos da Agricultura Familiar destinados a alimentacdo escolar
dos alunos da rede municipal de ensino de Joinville. Fornecedor: COOPERATIVA DOS
AGRICULTORES RURAIS DE BARRA VELHA COOPERBARRA e Valor Total:
12.300,00. Fundamento legal: art. 25,caput, da Lei 8.666/93 e suas alteracOes
posteriores. Memorando SEI N°0011292718/2021 - PGM.UAD, de 03 de dezembro de 2021.
Chave no TCE: 158E448974DC342DC7735CC300ECE3026280C25D.

Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
Lj (a) Executivo (a), em 05/05/2022, as 10:41, conforme a Medida
£} Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

il 3
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eletrdnica

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
Lj (a), em 05/05/2022, as 10:55, conforme a Medida Provisoéria n° 2.200-2,
1 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1
sel B
AT :HI.JIJI
gletronica

EXTRATO DE TERMO ADITIVO SEI N° 0012764936/2022 - SAP.USU.AGT

Joinville, 03 de maio de 2022.

O Municipio de Joinville através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administracdo e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o Extrato do 01° Termo Aditivo a Ata de
Registro de Precos n® 339/2021, celebrado entre o0 Municipio de Joinville, por intermédio do Fundo
Municipal de Sadde de Joinville, representado pelo Sr. Jean Rodrigues da Silva e a empresa Baxter
Hospitalar Ltda - inscrita no CNPJ n®49.351.786/0010-71, neste ato representada pelo
Sr.Rodrigo Alves Pontes, que versa sobre a futura e eventual Aquisicao de materiais hospitalares



54 de 87
de uso geral para atender as necessidades da Secretaria de Satide e Hospital Municipal Sao
José -na forma do Pregao Eletronico n® 117/2021. O Municipio adita a Ata de Registro de
Precos, alterando o CNPJ da empresa contratada Baxter Hospitalar Ltda para 49.351.786/0011-
52 e alterando seu endereco para Rodovia Dom Gabriel Paulino Bueno Couto S/N - Km 84,
Bairro Pinhal, Cabreiva - SP. Em conformidade com os documentos SEI n°

0012007498 e 0012510940, parecer Juridico 0012580544/2022 - PGM.UAD e Despacho SEI N°
0012743052/2022 - HMSJ.GAB.

: Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
m ﬂ (a) Executivo (a), em 05/05/2022, as 10:50, conforme a Medida
@{wj}: ) Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
A 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

1
sel B
astm:hl:gm I‘-‘?
gletronica

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario

_ é (a), em 06/05/2022, as 05:11, conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2,
?ﬁfuiﬁ iﬁ] de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto

P AT Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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taire A autenticidade do documento pode ser conferida no site

L. L2E https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0012764936 ¢ o
bt c6digo CRC 168EB4DS.

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0012813784/2022 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 06 de maio de 2022.

Tendo em vista a aprovacdo da Senhora LAVINIA HELEN DA MAIA no Processo Seletivo
- Edital 006-2021-PMJ no Cargo 0058 - Estagiario Nivel Superior, vimos convoca-la para
enviar os documentos admissionais, de acordo com a Portaria n® 3106/2021 para a Area
de Recrutamento, da Secretaria de Gestao de Pessoas, da Prefeitura Municipal de
Joinville, no prazo de 2 (dois) dias Uteis, contados a partir da publicacdo deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1122

Para tanto, favor providenciar a documentagéao conforme previsto no item 7.4 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento


https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1122
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Documento assinado eletronicamente por Marilene Ettel Pereira,
I __ll Servidor(a) Pablico(a), em 06/05/2022, as 12:23, conforme a Medida
) Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
R 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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: "",:_-_ A autenticidade do documento pode ser conferida no site
;"._:i_iE-_ https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0012813784 ¢ o
__.'!Eé.u codigo CRC BE1A242A.

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0012813913/2022 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 06 de maio de 2022.

Tendo em vista a aprovacao da Senhora JESSICA LETICIA CARA GONCALVES no
Processo Seletivo - Edital 009-2021-SGP no Cargo 0058 - Estagiario Nivel Superior,
vimos convoca-la para enviar os documentos admissionais, de acordo com a Portaria n®
3106/2021 para a Area de Recrutamento, da Secretaria de Gestao de Pessoas, da

Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias uteis, contados a partir da
publicacao deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https//intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1122

Para tanto, favor providenciar a documentacao conforme previsto no item 7.2 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento


https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1122
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: Documento assinado eletronicamente por Marilene Ettel Pereira,
m _ _—l] Servidor(a) Puablico(a), em 06/05/2022, as 12:30, conforme a Medida
o ) Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
T = 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.
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ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0012813385/2022 - SED.NGP.ARE

Joinville, 06 de maio de 2022.

Tendo em vista a aprovacao do(a) Senhor(a) CRISTINA OSOSSVSKI no Ato de
Contratacdo Emergencial no Cargo 0023 - Auxiliar de Educador, vimos convoca-lo

para enviar os documentos admissionais, de acordo com a Portaria n?2 3106/2021 para
a Area de Recrutamento da Secretaria de Educacéo, da Prefeitura Municipal de
Joinville, no prazo de 24h, contadas a partir da correspondéncia enviada por e-mail pela
Area de Recrutamento da Secretaria de Educacéo.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1202

Para tanto, favor providenciar a documentacao conforme previsto no item 6.1 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Educacao
Nucleo de Gestao de Pessoas

: Documento assinado eletronicamente por Adaiana Moreira Ribeiro
im _ Cardoso, Servidor(a) Pablico(a), em 06/05/2022, as 12:03, conforme a
ﬁs’ui?; ) Medida Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539,

-

G e de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0012807391/2022 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 06 de maio de 2022.

Tendo em vista a aprovacao do Senhor ALDEY DE JESUS FREITAS DA SILVA no
Processo Seletivo - Edital 005-2020-SGP no Cargo 0043 - Enfermeiro, vimos convoca-lo
para enviar os documentos admissionais, de acordo com a Portaria n® 3106/2021 para

a Area de Recrutamento, da Secretaria de Gestdo de Pessoas, da Prefeitura Municipal de
Joinville, no prazo de 2 (dois) dias Uteis, contados a partir da publicacao deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https//intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1122

Para tanto, favor providenciar a documentacao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Lara Cristiane da Luz Jaski,
__,] Servidor(a) Pablico(a), em 06/05/2022, as 08:23, conforme a Medida
) Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
e 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1
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ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0012811159/2022 - SED.NGP.ARE

Joinville, 06 de maio de 2022.

Tendo em vista a aprovacéao do(a) Senhor(a) ELEEU TEIXEIRA CORREIA no Ato de
Contratacdo Emergencial no Cargo 0023 - Auxiliar de Educador, vimos convoca-lo

para enviar os documentos admissionais, de acordo com a Portaria n?2 3106/2021 para
a Area de Recrutamento, da Secretaria de Gestao de Pessoas, da Prefeitura Municipal
de Joinville, no prazo de 24h, contadas a partir da correspondéncia enviada por e-mail
pela Area de Recrutamento da Secretaria de Gestdo de Pessoas.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1122

Para tanto, favor providenciar a documentacao conforme previsto no item 6.1 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Adaiana Moreira Ribeiro
Em i Cardoso, Servidor(a) Pablico(a), em 06/05/2022, as 10:41, conforme a

@:‘Ef ) Medida Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539,
R de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1
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eletrbnica

JEFS A autenticidade do documento pode ser conferida no site
i€

=] _;1?:?_ https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0012811159 e o
Fas Lalgs c6digo CRC B4670907.

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0012810761/2022 - SED.NGP.ARE

Joinville, 06 de maio de 2022.


https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1122
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Tendo em vista a aprovacao do(a) Senhor(a) MARIA REGINA DA SILVA no Ato de
Contratacdo Emergencial no Cargo 0023 - Auxiliar de Educador, vimos convoca-lo

para enviar os documentos admissionais, de acordo com a Portaria n®2 3106/2021 para
a Area de Recrutamento, da Secretaria de Gestao de Pessoas, da Prefeitura Municipal
de Joinville, no prazo de 24h, contadas a partir da correspondéncia enviada por e-mail
pela Area de Recrutamento da Secretaria de Gestdo de Pessoas.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1122

Para tanto, favor providenciar a documentacao conforme previsto no item 6.1 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

: Documento assinado eletronicamente por Adaiana Moreira Ribeiro
@ 4 Cardoso, Servidor(a) Piblico(a), em 06/05/2022, as 10:27, conforme a
. )

1
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assinatura z
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Medida Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539,
de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

-I._ ﬂ.-"-_ A autenticidade do documento pode ser conferida no site
_j',.'-i;,._:-:-_:iE-_ https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0012810761 e o

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0012810615/2022 - SED.NGP.ARE

Joinville, 06 de maio de 2022.

Tendo em vista a aprovacao do(a) Senhor(a) KETLIN ALINE WIENER no Ato de
Contratacdo Emergencial no Cargo 0023 - Auxiliar de Educador, vimos convoca-lo

para enviar os documentos admissionais, de acordo com a Portaria n® 3106/2021 para
a Area de Recrutamento, da Secretaria de Gestdo de Pessoas, da Prefeitura Municipal
de Joinville, no prazo de 24h, contadas a partir da correspondéncia enviada por e-mail
pela Area de Recrutamento da Secretaria de Gestao de Pessoas.


https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1122
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Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1122

Para tanto, favor providenciar a documentacao conforme previsto no item 6.1 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

: Documento assinado eletronicamente por Adaiana Moreira Ribeiro
im i Cardoso, Servidor(a) Pablico(a), em 06/05/2022, as 10:23, conforme a
g | 'ig’? ) Medida Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539,

T de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

JEII Lj
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ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0012810370/2022 - SED.NGP.ARE

Joinville, 06 de maio de 2022.

Tendo em vista a aprovacéo do(a) Senhor(a) ALICE APARECIDA DA SILVA no Ato de
Contratacdo Emergencial no Cargo 0023 - Auxiliar de Educador, vimos convoca-lo

para enviar os documentos admissionais, de acordo com a Portaria n® 3106/2021 para
a Area de Recrutamento, da Secretaria de Gestdo de Pessoas, da Prefeitura Municipal
de Joinville, no prazo de 24h, contadas a partir da correspondéncia enviada por e-mail
pela Area de Recrutamento da Secretaria de Gestdo de Pessoas.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1122

Para tanto, favor providenciar a documentagéao conforme previsto no item 6.1 do Edital
anteriormente indicado.


https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1122
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1122
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Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

: Documento assinado eletronicamente por Adaiana Moreira Ribeiro
Em i Cardoso, Servidor(a) Pablico(a), em 06/05/2022, as 10:14, conforme a

@iﬁf ) Medida Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539,
e de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0012810187/2022 - SED.NGP.ARE

Joinville, 06 de maio de 2022.

Tendo em vista a aprovacéo do(a) Senhor(a) VIVIANE LOEFFER DOS SANTOS no Ato
de Contratacdo Emergencial no Cargo 0023 - Auxiliar de Educador, vimos convoca-lo
para enviar os documentos admissionais, de acordo com a Portaria n® 3106/2021 para
a Area de Recrutamento, da Secretaria de Gestdo de Pessoas, da Prefeitura Municipal
de Joinville, no prazo de 24h, contadas a partir da correspondéncia enviada por e-mail
pela Area de Recrutamento da Secretaria de Gestdo de Pessoas.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1122

Para tanto, favor providenciar a documentagéao conforme previsto no item 6.1 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento


https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1122
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Documento assinado eletronicamente por Adaiana Moreira Ribeiro

JEII ___'] m Cardoso, Servidor(a) Pablico(a), em 06/05/2022, as 10:07, conforme a
assinatura L _"%F i"ﬁ 2J Medida Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539,
i = de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0012809826/2022 - SED.NGP.ARE

Joinville, 06 de maio de 2022.

Tendo em vista a aprovagao do(a) Senhor(a) VITORIA PEREIRA DE CARVALHO no Ato
de Contratacdo Emergencial no Cargo 0023 - Auxiliar de Educador, vimos convoca-lo
para enviar os documentos admissionais, de acordo com a Portaria n® 3106/2021 para
a Area de Recrutamento, da Secretaria de Gestio de Pessoas, da Prefeitura Municipal
de Joinville, no prazo de 24h, contadas a partir da correspondéncia enviada por e-mail
pela Area de Recrutamento da Secretaria de Gestéo de Pessoas.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1122

Para tanto, favor providenciar a documentacao conforme previsto no item 6.1 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

: Documento assinado eletronicamente por Adaiana Moreira Ribeiro
im _ Cardoso, Servidor(a) Pablico(a), em 06/05/2022, as 09:53, conforme a
@{i@? ) Medida Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539,

A de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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Jey!

'E':'_:F,n,,,_'- 2. https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0012809826 ¢ o
e "

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0012807530/2022 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 06 de maio de 2022.

Tendo em vista a aprovacao da Senhora YELINE GARCIA BERREY no Concurso Publico
- Edital 011-2021-SGP no Cargo 0654 - Médico da Estratégia de Saude da Familia,
vimos convoca-la para comparecer a Area de Recrutamento, da Secretaria de Gestao de
Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, as 13:30 do dia 09/05/2022 , a fim de tratar
do processo de sua nomeacéao.

Endereco: Avenida Hermann August Lepper, n® 10, Bairro Saguacu, Joinville/SC.
Horario de atendimento das 8:00h as 17:00h.

Para tanto, favor providenciar a documentacao conforme previsto no item 2.2 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

; Documento assinado eletronicamente por Lara Cristiane da Luz Jaski,
ﬁ F j Servidor(a) Puablico(a), em 06/05/2022, as 08:29, conforme a Medida
. )

1
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Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

a-l' - A autenticidade do documento pode ser conferida no site
] .*.gq,":ﬂ https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0012807530 e o
& qg#'n. -1 c6digo CRC FSEBCCADO.
B #-
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ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0012807272/2022 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 06 de maio de 2022.

Tendo em vista a aprovacéo da Senhora ISABELLE CRISTINE THOMSEN no Processo
Seletivo - Edital 008-2018-SGP no Cargo 0128 - Médico Veterinario, vimos convoca-la
para enviar os documentos admissionais, de acordo com a Portaria n® 3106/2021 para

a Area de Recrutamento, da Secretaria de Gestdo de Pessoas, da Prefeitura Municipal de
Joinville, no prazo de 2 (dois) dias Uteis, contados a partir da publicacédo deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https//intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1122

Para tanto, favor providenciar a documentagao conforme previsto no item 7.5 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Lara Cristiane da Luz Jaski,
i __ll Servidor(a) Pablico(a), em 06/05/2022, as 08:18, conforme a Medida
Le

Provisoéria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
. 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0012814052/2022 - SGP.UDS.ARE


https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1122
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Joinville, 06 de maio de 2022.

Tendo em vista a aprovacao da Senhora CAROLINE ZANATTA LEITE no Processo
Seletivo - Edital 009-2021-SGP no Cargo 0058 - Estagiario Nivel Superior, vimos
convoca-la para enviar os documentos admissionais, de acordo com a Portaria n®
3106/2021 para a Area de Recrutamento, da Secretaria de Gestao de Pessoas, da
Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias uteis, contados a partir da
publicacao deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https//intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1122

Para tanto, favor providenciar a documentagéao conforme previsto no item 7.2 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Marilene Ettel Pereira,

‘. T -
JEI! § j im ; __ll Servidor(a) Puablico(a), em 06/05/2022, as 12:40, conforme a Medida
szinaturs 2 %m -LL) Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
P 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

T
kT

E-_ https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0012814052 ¢ o

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0012814196/2022 - SED.NGP.ARE

Joinville, 06 de maio de 2022.

Tendo em vista a aprovacao do(a) Senhor(a) ALEXANDRE DE LIMA no Ato de
Contratacdo Emergencial no Cargo 0023 - Auxiliar de Educador, vimos convoca-lo

para enviar os documentos admissionais, de acordo com a Portaria n®2 3106/2021 para
a Area de Recrutamento da Secretaria de Educacio, da Prefeitura Municipal de
Joinville, no prazo de 24h, contadas a partir da correspondéncia enviada por e-mail pela
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Area de Recrutamento da Secretaria de Educacéo.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1202

Para tanto, favor providenciar a documentagao conforme previsto no item 6.1 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Educacao
Nucleo de Gestao de Pessoas

; Documento assinado eletronicamente por Adaiana Moreira Ribeiro
ﬂ Lj Cardoso, Servidor(a) Publico(a), em 06/05/2022, as 12:47, conforme a
'Efaﬂ%:; £} Medida Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539,
o T =S de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

_
-y
€l B

eletrbnica

https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0012814196 e o
c6digo CRC C96EB6CA.

)

AVISO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS, SEI N° 0012734396/2022 - SAP.UPR

O Municipio de Joinville através da Unidade de Processos da Secretaria Administracio e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados que diante da homologacdo do Pregio
Eletronico n°® 009/2022 - UASG 453230, resolve registrar os pre¢os para futura e eventual
aquisicdo de lampadas para atender a demanda da Secretaria de Cultura e Turismo, nas
quantidades, termos e condicdes descritas no Edital, da seguinte empresa em seus respectivos itens e
valores unitdrios, quais sejam: VOLT MATERIAIS ELETRICOS EIRELI Item 05 - R$ 150,00,
Item 12 - R$ 2,94.

Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
fj (a) Executivo (a), em 05/05/2022, as 10:43, conforme a Medida
?

! Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
o 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1
Sel o
assinatlura
eletronica

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
Ij (a), em 06/05/2022, as 05:15, conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2,
21 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
T = Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

—
endl -
€k B

eletrdnica
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AVISO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS, SEI N° 0012730738/2022 - SAP.UPR

O Municipio de Joinville através da Unidade de Processos da Secretaria de Administracdo e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados que diante da homologa¢do do Pregio
Eletronico n® 065/2022, resolve registrar os precos para futura e eventual aquisicdo de bolsa térmica
personalizada, gelo artificial reutilizdvel rigido e potes de vidro com tampa, para utilizacdo de
familias de alunos matriculados nos Centro de Educagdo Infantil do Municipio, que aderirem ao
Programa Mama Nené, nas quantidades, termos e condi¢cdes descritas no Edital,
da seguinte empresa e seu respectivo item e valor unitrio, qual seja: ELO CRIACOES TEXTIL
LTDA, Item 01 - R$ 31,99.

: Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
ﬁ (a) Executivo (a), em 05/05/2022, as 10:43, conforme a Medida
18

Provisoria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

il j_.
Jel' I<;|
assinatura
eletrdnica

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
L:l! (a), em 06/05/2022, as 05:15, conforme a Medida Provisoéria n°® 2.200-2,
£J de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1
sepl B
AT :fIII_JI.l
eletrénica

7 A autenticidade do documento pode ser conferida no site
httpS'//portalsei Jjoinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0012730738 e o

AVISO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS, SEI N° 0012734372/2022 - SAP.UPR

O Municipio de Joinville através da Unidade de Processos da Secretaria Administracdo e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados que diante da homologa¢do do Pregdo
Eletronico n°® 009/2022 - UASG 453230, resolve registrar os precos para futura e eventual
aquisicdo de lampadas para atender a demanda da Secretaria de Cultura e Turismo, nas
quantidades, termos e condicdes descritas no Edital, da seguinte empresa em seu respectivo item e
valor unitdrio, qual seja: SERRALED COMERCIO DE EQUIPAMENTOS ELETRONICOS E
ILUMINACAO EIRELL Item 01 - R$ 11,00.

Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
Lj (a) Executivo (a), em 05/05/2022, as 10:43, conforme a Medida
£} Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

il 3
Jel' I.g;.
assinatura
eletrbnica
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e : Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
JEI! lj ﬁ _ (a), em 06/05/2022, as 05:15, conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2,
b el : _;ﬁgﬂ;‘ﬁ:; ) de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto

o T =S Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

AVISO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS, SEI N° 0012732745/2022 - SAP.UPR

O Municipio de Joinville através da Unidade de Processos da Secretaria de Administracdo e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados que diante da homologacdo do Pregio
Eletronico n° 223/2022, resolve registrar os precos para futura e eventual contratacdo de empresa
especializada para prestacdo de servicos de mecanica, incluindo, pegas, acessorios e dleo para os
veiculos pertencentes ao Municipio de Joinville, nas quantidades, termos e condi¢des descritas no
Edital, da seguinte empresa e seu respectivo valor global, qual seja: LEHM AUTO MECANICA
LTDA - R$ 1.738.899,62.

Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
Lj (a) Executivo (a), em 05/05/2022, as 10:43, conforme a Medida
G

Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1
sep B
AT :fIII.JI.fI
gletronica

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
Lj (a), em 06/05/2022, as 05:15, conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2,
21 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1
sel B
assinatura
gletrdnica

AVISO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS, SEI N° 0012781161/2022 - SAP.UPR

O Municipio de Joinville através da Unidade de Processos da Secretaria Administracio e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados que diante da homologacdo do Pregio
Eletronico n°® 056/2022 - UASG 453230, resolve registrar os pre¢os para futura e eventual
contratacio de empresa especializada para confeccao, retirada, manutencao e reinstalaciao de
toldos de lonas e cobertura em policarbonato alveolar, para as unidades administradas pela
Secretaria de Educacdo, nas quantidades, termos e condigdes descritas no Edital,
da seguinte empresa em seu respectivos lotes e item, quais sejam: NANTES COMERCIO E
SERVICOS EIRELL Lote 1 - R$ 1.736.964,00, Lote 2 - R$ 2.668.542,00 e Item 9 - R$103,89.
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: Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
iﬁ Lj (a) Executivo (a), em 05/05/2022, as 10:43, conforme a Medida

;"j; £} Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

JS'&II"I-.]I! ul.l Lj
eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
fj (a), em 06/05/2022, as 05:15, conforme a Medida Provisoéria n° 2.200-2,
£J de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

assinat ul.l d
eletrdnica

AVISO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS, SEI N° 0012653453/2022 - SAP.UPR

O Municipio de Joinville através da Unidade de Processos da Secretaria Administracdo e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados que diante da homologa¢do do Pregio
Eletronico n°® 250/2021 - UASG 453230, resolve registrar os precos para futura e eventual
a aquisicao de vestuario, calcados, itens de cama mesa e banho em geral, para atender as
unidades e sede da Secretaria de Assisténcia Social, localizadas no municipio de Joinville,
termos e condi¢des descritas no Edital, da seguinte empresa em seus respectivos lotes e valores
totais, quais sejam: CONEXAO CHINELOS - CONFECCOES EIRELI Lote 3 - R$ 8.998,50,
Lote 4 - R$ 5.174,40, Lote 6 - R$ 2.929,75.

Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
fj (a) Executivo (a), em 05/05/2022, as 10:43, conforme a Medida
1 Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

assinat ul.l d
eletrdnica

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
d (a), em 06/05/2022, as 05:15, conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2,
21 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

assinat ul.?l Lj
eletrdnica

AVISO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS, SEI N° 0012779741/2022 - SAP.UPR

O Fundo Municipal de Satide de Joinville leva ao conhecimento dos interessados que diante da
homologag¢do do Pregao Eletronico n°® 176/2021, UASG 460027, resolve registrar os precos para
futura e eventual Aquisicio de material, movel e equipamento médico hospitalar e de
enfermagem, para atender as necessidades do Hospital Sao José e Secretaria da Satude, nas
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quantidades, termos e condicdes descritas no Edital, da seguinte empresa e seu respectivo item e
valor unitdrio, qual seja: Portal Equipamentos Hospitalares Eireli - item 14 - R$ 112,86; item 22 -
R$ 1.366,06; item 23 - R$ 1.366,06; item 60 - R$ 125,26.

Documento assinado eletronicamente por Fabricio da Rosa, Diretor (a)

JS'&II"I-.]I! ul.l Lj
eletrbnica

d Executivo (a), em 06/05/2022, as 14:32, conforme a Medida Proviséria
! 1 1°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
o T =S Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Jean Rodrigues da Silva,
fj Secretario (a), em 06/05/2022, as 14:51, conforme a Medida Proviséria
£ n°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

Jstm.uum d
eletrénica

< https://portalsei.joinville.sc. gov.br/ informando o cédigo verificador 0012779741 e o
cédigo CRC 8DF760E9.

AVISO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS, SEI N° 0012779902/2022 - SAP.UPR

O Fundo Municipal de Saude de Joinville leva ao conhecimento dos interessados que diante da
homologag¢do do Pregao Eletronico n°® 176/2021, UASG 460027, resolve registrar 0s precos para
futura e eventual Aquisicio de material, mével e equipamento médico hospitalar e de
enfermagem, para atender as necessidades do Hospital Sao José e Secretaria da Saude, nas
quantidades, termos e condicdes descritas no Edital, da seguinte empresa e seu respectivo item e
valor unitdrio, qual seja: Ortometal Metaldirgica e Ortopedia Industrial I.tda - item 17 - RS$
3.400,00.

Documento assinado eletronicamente por Fabricio da Rosa, Diretor (a)

JS'&II"I-.]I! ul.l Lj
eletrbnica

d Executivo (a), em 06/05/2022, as 14:32, conforme a Medida Proviséria
! 1 1°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
o T =S Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Jean Rodrigues da Silva,
fj Secretario (a), em 06/05/2022, as 14:51, conforme a Medida Proviséria
£ n°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

Jstm.uum d
eletrénica

< https://portalsei.joinville.sc. gov.br/ informando o cédigo verificador 0012779902 e o
codigo CRC 22322CCA.

AVISO DE ERRATA E PRORROGACAO, SEI N° 0012762904/2022 - SAP.UPR

O Municipio de Joinville através da Unidade de Processos da Secretaria de Administracdo e
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Planejamento leva ao conhecimento dos interessados que com base no §4°, do art. 21, da lei
8.666/93, estd promovendo alteragdes no edital de Concorréncia n° 294/2021, destinado
a contratacao de empresa especializada para construcio da quadra coberta na Escola
Municipal Pliacido Xavier Vieira, sendo transferida a data de recebimento e abertura dos
invOlucros para o dia 10/06/2022 as 09 horas. A Errata na integra encontra-se a disposicao dos

interessados no site www.joinville.sc.gov.br no link "Portal de Licitacdes". Chave no TCE:
B70EEBE199FC3D8SEAA893B88874421D8SF1ACBY.

Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
fj (a) Executivo (a), em 05/05/2022, as 10:41, conforme a Medida
1 Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
T 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1
el o
assinatura
eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
d (a), em 05/05/2022, as 10:55, conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2,
21 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
e Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

—
endl -
€k B

eletrdnica

fair- A autenticidade do documento pode ser conferida no site

E https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0012762904 ¢ o

AVISO DE HOMOLOGA CAO, SEI N° 0012802774/2022 - CAJ.DICAF.GSL.CLC

A COMPANHIA AGUAS DE JOINVILLE, leva ao conhecimento dos interessados que
homologa o processo licitatério levado a efeito através do PREGAO ELETRONICO N°
063/2022, destinado a PRESTACAO DE SERVICOS DE INSTALACAO DE SISTEMA
DE PROTECAO CONTRA DESCARGAS ATMOSFERICAS - SPDA ETE
ESPINHEIROS, NO MUNICIPIO DE JOINVILLE/SC, bem como o Jjulgamento e
adjudicacdo efetuado pela Pregoeira e Equipe de Apoio, a empresa vencedora em
seu respectivo item e valore unitdrio, quais sejam:

EMPRESA: VETORMAX PARA-RAIOS E SEGURANCA CONTRA INCENDIO LTDA,
CNPJ 26.878.290/0001-64

VALOR GLOBAL: R$ 166.907,04 (cento e sessenta e seis mil novecentos e sete reais e quatro
centavos).

Documento assinado eletronicamente por Fernando Horst Harmel,

d Gerente, em 05/05/2022, as 15:39, conforme a Medida Provisoéria n°

£l 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 € o
T = Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

il ,
assinatura
eletrénica

Documento assinado eletronicamente por Andre Domingos Romero
__ Castro, Diretor(a) Administrativo(a), em 06/05/2022, as 10:29,
% l‘ll’ conforme a Medida Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto
- Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de
30/01/2014.

_
-l -

eletrdnica
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: Documento assinado eletronicamente por Fabio Alexandre Barcos,
iﬁ Lj Coordenador (a), em 06/05/2022, as 13:38, conforme a Medida

;"j; £} Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

JS'&II"I-.]I! ul.l Lj
eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Giancarlo Schneider, Diretor
fj (a) Presidente, em 06/05/2022, as 14:30, conforme a Medida Proviséria
1 n°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 ¢ o

L Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

assinat ul.l d
eletrdnica

AVISO DE LICITACAO, SEI N° 0012773350/2022 - SAP.UPR

O Municipio de Joinville através da Unidade de Processos da Secretaria de Administracdo e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados que em conformidade com o que preceitua a
Lei 8.666/93 e suas alteragoes posteriores, fara realizar o procedimento licitatério de Concorréncia
n° 303/2022 destinado a Permissdo de uso remunerada de espaco publico municipal destinado
a atividade de duas lanchonetes/cantinas, localizadas no lado direito e no lado esquerdo da
arena do Centreventos Cau Hansen, na Data/Horario: 13/06/2022 as 09 horas, para recebimento
e abertura dos invOlucros. O edital encontra-se a disposicdo dos interessados no site

www.joinville.sc.gov.br no link "Editais de Licitacao". Chave no
TCE: DE7TDCFBA8BF1525A41169C2ES8AE2FCD463DF7DS.

: Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
ﬂ fj (a) Executivo (a), em 05/05/2022, as 10:41, conforme a Medida

_;.-_ghﬁ ;‘Eﬁ Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
o 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

assinat ul.?l Lj
eletrdnica

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
m fj (a), em 05/05/2022, as 10:55, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
o %f de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
P Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

assinat ul.l d
eletrdnica

AVISO DE LICITACAO, SEI N° 0012718166/2022 - SAP.UPR

O Municipio de Joinville através da Unidade de Processos da Secretaria Administracdo e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados que em conformidade com o que preceitua a
Lei 8.666/93 e suas alteragdes posteriores, fard realizar o procedimento licitatério de Pregao
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Eletronico n°® 305/2022, destinado ao Registro de Precos, visando a Aquisicao de materiais de
radiologia para o Hospital Municipal Sao José e Secretaria Municipal de Saide, em Joinville,
na Data/Hordrio: 18/05/2022 as 08:30 horas, para abertura das propostas. O edital encontra-se a

disposicdo dos interessados no site www.joinville.sc.gov.br e www.gov.br/compras/pt-
br, UASG 453230. Chave no TCE: E192142B257898 A30109125DC54E972C3ADAODFC.

Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello,
__,] Secretario (a), em 29/04/2022, as 11:06, conforme a Medida Proviséria
n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

JEII ,_—_',

assinafura
| elet rénica

AVISO DE LICITACAO, SEI N° 0012718506/2022 - SAP.UPR

O Municipio de Joinville através da Unidade de Processos da Secretaria Administracio e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados que em conformidade com o que preceitua a
Lei 8.666/93 e suas alteracdes posteriores, fard realizar o procedimento licitatorio de Pregao
Eletronico n°® 324/2022, destinado ao Registro de Precos, visando a Aquisicio de insumos da
linha téxtil para atendimento aos pacientes no Hospital Sao José de Joinville e Unidades de
Satide da Rede da Secretaria Municipal da Satide do Municipio de Joinville, em Joinville, na
Data/Horério: 18/05/2022 4 s 08:30 horas, para abertura das propostas. O edital encontra-se a

disposicdo dos interessados no site www joinville.sc.gov.br e www.gov.br/compras/pt-
br, UASG 453230. Chave no TCE: 2D4800DA 1F8A01DC7DAD0892689380BOED68674D.

; Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello,
m i _—,] Secretario (a), em 29/04/2022, as 11:06, conforme a Medida Proviséria
@E?ﬁ? 2 n°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
e Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

JEII Lj

assinalura
| elet rénica

AVISO DE LICITACAO DESERTA, SEI N° 0012778882/2022 - SAP.UPR

O Municipio de Joinville, através Unidade de Processos da Secretaria Administracdo e
Planejamento, leva ao conhecimento dos interessados o processo licitatério de Pregao Eletronico
n’ 242/2022, destinado a contratacao de empresa para fornecimento de Kkits de sinalizacao
para bicicletas para campanhas, acoes, eventos, atividades e programas voltados a educacao
para o transito. No dia e hora determinada no subitem 1.5 do edital o Pregoeiro abriu a Sessao
Pdblica, a qual, pela inexisténcia de propostas, foi encerrada. Diante do fato, a licitacdo foi
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declarada deserta.

Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
Ij (a) Executivo (a), em 05/05/2022, as 10:41, conforme a Medida
¥

Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
T 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

assinat ul.l Llj
eletrdnica

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
fj (a), em 05/05/2022, as 10:55, conforme a Medida Provisoéria n°® 2.200-2,
1 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

assinat u!.l Llj
eletrdnica

AVISO DE LICITACAO - PREGAO ELETRONICO, SEI N° 0012723753/2022 - SAP.UPR

O Municipio de Joinville através da Unidade de Processos da Secretaria de Administracdo e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados que em conformidade com o que preceitua a
Lei 8.666/93 e suas alteracdes posteriores, fard realizar o procedimento licitatério de Pregio
Eletronico n° 224/2022 destinado a aquisicdo de 02 (duas) licencas de software ADOBE
CREATIVE CLOUD FOR TEAMS, na Data/Horario: 19/05/2022 as 08:30 horas, para
recebimento e abertura dos invélucros. O edital encontra-se a disposi¢do dos interessados no site
www.joinville.sc.gov.br no link "Editais de Licitacao". Chave no
TCE: 9B7066E83032DE295A2F378CA9E36EC306F51796.

Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
fj (a) Executivo (a), em 02/05/2022, as 16:48, conforme a Medida
1 Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

assinat u!.l Llj
eletrdnica

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
Lﬂ (a), em 02/05/2022, as 16:54, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
21 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

JS'&II"I..]I! ul.l Llj
eletrbnica

AVISO DE LICITACAO - PREGAO ELETRONICO, SEI N° 0012782664/2022 - SAP.UPR

O Municipio de Joinville através da Unidade de Processos da Secretaria de Administracdo e
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Planejamento leva ao conhecimento dos interessados que em conformidade com o que preceitua a
Lei 8.666/93 e suas alteracOes posteriores, fard realizar o procedimento licitatério de Pregio
Eletronico n°® 377/2022, destinado ao Registro de Precos, visando a futura e eventual aquisi¢do de
1.200 (um mil e duzentos) metros cubicos de concreto usinado bombeado, fck=30MPa; abatimento
10+-2; brita 0 e 1 para manutencdo de travessias e confeccdo de artefatos de concreto, atendendo as
necessidades da Secretaria de Infraestrutura Urbana e Subprefeituras, na Data/Horario: 20/05/2022
as 08:30 horas, para abertura das propostas. O edital encontra-se a disposi¢cao dos interessados no
site  www.joinville.sc.gov.br e  www.gov.br/compras/pt-br, UASG  453230. Chave
TCE: 618A0E47AB62BB2FSCOEBD2B739D238EF83D2729.

Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
Lj (a) Executivo (a), em 05/05/2022, as 10:41, conforme a Medida
£} Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

il 3
Jel' I.g;.
assinatura
eletrdnica

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
Lj (a), em 05/05/2022, as 10:55, conforme a Medida Provisoéria n°® 2.200-2,
1 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
R Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1
sel B
AT :fIII.JI.fI
gletronica

ERRATA SEI N° 0012812894/2022 - SAP.UPL

Joinville, 06 de maio de 2022.

O MUNICIPIO DE JOINVILLE, com a interveniéncia da Secretaria de
Cultura e Turismo, torna publico para conhecimento dos interessados, a Errata referente ao Termo
de Compromisso Cultural n° 039/2022/PMJ, que tem como objeto a execucdo do projeto Curta
"Parte de No6s", de acordo com o Projeto Cultural (0012202833), classificado no Edital de
Chamamento Puablico n® 002/2021/PMJ, conforme abaixo:

Onde se le:
[...]

6.1 As prestacoes de contas dos recursos financeiros vinculados ao projeto devem
obedecer ao estabelecido na Instrucdo Normativa n° 014/2012 do Tribunal de Contas do Estado
de Santa Catarina, bem como na Instru¢do Normativa n° 02/2017 da Secretaria de Administragdo
e Planejamento do Municipio de Joinville, aprovada pelo Decreto n° 28.670/2017, e as normas
emanadas no Decreto n°® 30.176/2017.
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[...]

Leia-se:

[...]

6.1 As prestagdes de contas dos recursos financeiros vinculados ao projeto devem
obedecer ao estabelecido na Instru¢io Normativa n® 014/2012 do Tribunal de Contas do Estado de
Santa Catarina, bem como as normas emanadas no Decreto n° 43.329/2021.

[...]

Documento assinado eletronicamente por Guilherme Augusto
% Heinemann Gassenferth, Secretario (a), em 06/05/2022, as 13:31,
% Lil’ conforme a Medida Provisoria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto
i O Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de
30/01/2014.

il j_.
Jel' [ ?
assinatura
eletrénica

ERRATA SEIN° 0012812725/2022 - SAP.UPL

Joinville, 06 de maio de 2022.

O MUNICIPIO DE JOINVILLE, com a interveniéncia da Secretaria de
Cultura e Turismo, torna publico para conhecimento dos interessados, a Errata referente ao Termo
de Compromisso Cultural n° 033/2022/PMJ, que tem como objeto a execugao do projeto Curta
"19* Bandoneon Fest", de acordo com 0 Projeto Cultural
(0010820280, 0010820321 e 0010820345), classificado no Edital de Chamamento Publico n°
002/2021/PMJ, conforme abaixo:

Onde se le:
[...]

6.1 As prestagoes de contas dos recursos financeiros vinculados ao projeto devem
obedecer ao estabelecido na Instrucdo Normativa n°® 014/2012 do Tribunal de Contas do Estado
de Santa Catarina, bem como na Instrugdo Normativa n°® 02/2017 da Secretaria de Administracdo
e Planejamento do Municipio de Joinville, aprovada pelo Decreto n° 28.670/2017, e as normas
emanadas no Decreto n® 30.176/2017.
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[...]

Leia-se:

[...]

6.1 As prestagdes de contas dos recursos financeiros vinculados ao projeto devem
obedecer ao estabelecido na Instru¢io Normativa n® 014/2012 do Tribunal de Contas do Estado de
Santa Catarina, bem como as normas emanadas no Decreto n° 43.329/2021.

[...]

Documento assinado eletronicamente por Guilherme Augusto
% Heinemann Gassenferth, Secretario (a), em 06/05/2022, as 13:31,
% Lil’ conforme a Medida Provisoria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto
i O Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de
30/01/2014.

il j_.
Jel' [ ?
assinatura
eletrénica

ERRATA SEI N° 0012798885/2022 - SAS.NAD

Joinville, 05 de maio de 2022.

ERRATA da Portaria n° 36/2022, de 08 de fevereiro de 2021.

Onde se Lé:

"Art. 1°- Designar, a servidora Taind Wandelli Braga, matricula n® 47095 na
Fungdo Gratificada de 40% no cargo de Coordenadora de Assessoria a Média Complexidade, a
partir do dia 8 de fevereiro de 2021.

Leia-se:

"Art. 1°- Designar, a servidora Taind Wandelli Braga, matricula n° 47095 na
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Funcdo Gratificada de 40% no cargo de Coordenadora da Area de Média Complexidade, a
partir do dia 8 de fevereiro de 2021.

Fabiana Ramos da Cruz Cardozo

Secretaria de Assisténcia Social

Documento assinado eletronicamente por Fabiana Ramos da Cruz
_ Cardozo, Secretario (a), em 05/05/2022, as 22:42, conforme a Medida
@{i@’? ii‘l Provisoria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
e 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1
el o
assinatura L‘;‘
eletrbnica

ERRATA SEI N° 0012812804/2022 - SAP.UPL

Joinville, 06 de maio de 2022.

O MUNICIPIO DE J OINVILLE, com a interveniéncia da Secretaria de
Cultura e Turismo, torna publico para conhecimento dos interessados, a Errata referente ao Termo
de Compromisso Cultural n° 041/2022/PMJ, que tem como objeto a execu¢do do projeto Curta

"Escola de Bandoneon de Joinville - Ano 4" de acordo com o Projeto Cultural
(0010820241), classificado no Edital de Chamamento Publico n® 002/2021/PMJ, conforme abaixo:
Onde se lé:

[...]

6.1 As prestagoes de contas dos recursos financeiros vinculados ao projeto devem
obedecer ao estabelecido na Instrucdo Normativa n°® 014/2012 do Tribunal de Contas do Estado
de Santa Catarina, bem como na Instrugdo Normativa n° 02/2017 da Secretaria de Administracdo
e Planejamento do Municipio de Joinville, aprovada pelo Decreto n° 28.670/2017, e as normas
emanadas no Decreto n® 30.176/2017.

[...]
Leia-se:

[...]

6.1 As prestagdes de contas dos recursos financeiros vinculados ao projeto devem
obedecer ao estabelecido na Instru¢io Normativa n® 014/2012 do Tribunal de Contas do Estado de
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Santa Catarina, bem como as normas emanadas no Decreto n° 43.329/2021.

[...]

Documento assinado eletronicamente por Guilherme Augusto
% Heinemann Gassenferth, Secretario (a), em 06/05/2022, as 13:31,
% LEIV conforme a Medida Provisoria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto
i O Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de
30/01/2014.

il j_.
Jel' [ ?
assinatura
eletrénica

ERRATA SEI N° 0012812548/2022 - SAP.UPL

Joinville, 06 de maio de 2022.

O MUNICIPIO DE JOINVILLE, com a interveniéncia da Secretaria de
Cultura e Turismo, torna publico para conhecimento dos interessados, a Errata referente ao Termo
de Compromisso Cultural n° 017/2022/PMJ, que tem como objeto a execugdo do projeto Curta

"Mapeamento e criacdo de site sobre as Constru¢des Enxaimel de Joinville" de acordo com o
Projeto Cultural (0010821371), classificado no Edital de Chamamento Publico n® 002/2021/PMJ,
conforme abaixo:

Onde se lé:

[...]

6.1 As prestacoes de contas dos recursos financeiros vinculados ao projeto devem
obedecer ao estabelecido na Instru¢do Normativa n° 014/2012 do Tribunal de Contas do Estado
de Santa Catarina, bem como na Instrugdo Normativa n°® 02/2017 da Secretaria de Administragdo
e Planejamento do Municipio de Joinville, aprovada pelo Decreto n° 28.670/2017, e as normas
emanadas no Decreto n® 30.176/2017.

[...]
Leia-se:

[...]
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6.1 As prestagdes de contas dos recursos financeiros vinculados ao projeto devem
obedecer ao estabelecido na Instrucdo Normativa n° 014/2012 do Tribunal de Contas do Estado de
Santa Catarina, bem como as normas emanadas no Decreto n® 43.329/2021.

[...]

Documento assinado eletronicamente por Guilherme Augusto
. Heinemann Gassenferth, Secretario (a), em 06/05/2022, as 13:31,
m 5} conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto
=ﬁg“"z:;_ 7 Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de
30/01/2014.

JEII Lj

assinalura
eletrénica

w1 A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https /Iportalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0012812548 ¢ o

ERRATA SEI N° 0012799054/2022 - SAS.NAD

Joinville, 05 de maio de 2022.
ERRATA da Portaria n° 39/2022, de 28 de 03 de 2022.

Onde se lé:

"Art. 1° - Designar, a servidora Eliane Ribas Czeck Muller, matricula n® 41277
na Fungdo Gratificada de 40% no cargo de Coordenadora de Assessoria a Alta
Complexidade, a partir do dia 04 de abril de 2022.

Leia-se:

"Art. 1° - Designar, a servidora Eliane Ribas Czeck Muller, matricula n°® 41277
na Funcdo Gratificada de 40% no cargo de Coordenadora da Area de Alta Complexidade, a
partir do dia 04 de abril de 2022.

Fabiana Ramos da Cruz Cardozo

Secretaria de Assisténcia Social
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Documento assinado eletronicamente por Fabiana Ramos da Cruz

_—l] Cardozo, Secretario (a), em 05/05/2022, as 22:42, conforme a Medida

) Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

&I_
seil o
assinatura -

eletrbnica

RESOLUCAO SEI N° 0012792307/2022 - SAS.UAC

Joinville, 05 de maio de 2022.
Conselho Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional de Joinville - SC

Lei n24.839 de 12 de Outubro de 2003; alterada pela Lei 7306 de 24 de outubro de
2012

RESOLUCAO N° 004/2022 - COMSEAN

Dispoe sobre Nova Alteracao na Mesa Diretora do COMSEAN para a Gestao
2021/2023

O Conselho Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional - COMSEAN, considerando a
deliberacdo da reunido ordinaria - on line - aplicativo Meet - realizados no dia 28 de abril
de 2022, no exercicio de suas atribuicdes legais e regimentais, conforme Lei 4.839 de 1% de
outubro de 2003, alterada pela Lei 7.306/2012, e ainda;

Considerando que o COMSEAN é 6rgao colegiado deliberativo de carater permanente,
destinado ao planejamento, avaliagao, fiscalizagao e controle da execucao das politicas,
programas e ag¢des que configurem o direito humano a seguranga alimentar e nutricional
como parte integrante do direito de cada cidadao;

Considerando o Paragrafo primeiro do Artigo 26 da Lei 7306/2012, da estrutura e do
funcionamento e da mesa diretora do COMSEAN, nos parametros da Lei do SISAN;
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RESOLVE:

Art. 12— Revogar a resolug¢ao 013/2021- COMSEAN de 21/10/2021 e aprova a nova
nominata dos conselheiros abaixo relacionados para fazer parte da Mesa Diretora do
COSMEAN para a gestao 2021/2023.

Presidente: Heloisa Bade - ACELBRA

Vice Presidente: Luciene Viana Nunes — Bom Jesus -IELUSC
12 Secretaria: Alexandra Marlene Hansen — CRN 10

22 Secretaria: Flavia Favareto- Secretaria de Saude

Art. 2° — Esta resolucao entra em vigor na data de sua publicacéo.

Heloisa Bade
Presidente do COMSEAN

: Documento assinado eletronicamente por Heloisa Bade, Usuario
m ; Externo, em 06/05/2022, as 13:41, conforme a Medida Provisdria n°
_%ﬁ 'ig’? 0 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 € o

T Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

JEII Lj

assinalura
| elet rénica

RESUMO DO JULGAMENTO DA HABILITACAO, SEI N° 0012812848/2022 -
IPREVILLE.UAD.ALC

O Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos de Joinville - IPREVILLE, leva ao
conhecimento dos interessados o julgamento da habilitacdo, referente ao edital de Credenciamento
n’ 001/2021 destinado ao Credenciamento, sem qualquer exclusividade, de institui¢des financeiras
ou bancdrias, cooperativas e seguradoras, legalmente autorizadas, interessadas em conceder
empréstimos, financiamentos, seguro de vida e planos de saide e odontolégico, mediante
consignacao em folha de pagamento aos servidores aposentados e pensionistas do IPREVILLE, nos
termos do Decreto Municipal 25.573, de 14 de setembro de 2015, que dispde sobre o
processamento das consignacdes em folha de pagamento no ambito do servico publico
municipal. Apbs andlise dos documentos de habilitagdo, a Comissao
decide HABILITAR: PREVIDENT ASSISTENCIA ODONTOLOGICA S.A. Fica aberto o
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prazo de 5 (cinco) dias Uteis para interposicdo de recursos. A ata da reunio para julgamento da
habilitacdo encontra-se a disposi¢ao dos interessados no site www.ipreville.sc.gov.br.

Priscila Wandersee de Souza

Presidente da Comissdo — Portaria n° 006/2022

; Documento assinado eletronicamente por Priscila Wandersee de Souza,
m Servidor(a) Puablico(a), em 06/05/2022, as 11:49, conforme a Medida
b

1
sepl B
AT :fIII_JI.l
eletrénica

Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

RESUMO DO JULGAMENTO DE RECURSO - PREGAO ELETRON., SEI N°
0012762434/2022 - SAP.UPR

O Municipio de Joinville através da Unidade de Processos da Secretaria de Administracdo e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o julgamento do recurso referente ao processo
licitatério de Pregdo Eletronico n® 062/2022 - UASG 453230, destinado ao Registro de Precos,
visando a futura e eventual aquisicdo de laminas, trilhos, cortinas, persianas e pelicula. Diante aos
motivos expostos nos Julgamentos dos Recursos, a Pregoeira decide CONHECER E NEGAR
PROVIMENTO aos recursos interpostos pela empresa MARCO A RAMOS CORTINAS E
PERSIANAS para os Itens 07 e 14. Os Julgamentos dos Recursos encontram-se, na integra, a
disposi¢do dos interessados no site www.joinville.sc.gov.br, no link "Editais de Licitagdo".

: Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
ﬁ L:l! (a) Executivo (a), em 05/05/2022, as 10:49, conforme a Medida

ui‘ﬁ; £} Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

il j_.
Jel' I<;|
assinatura
eletrénica

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
Lj (a), em 05/05/2022, as 12:24, conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2,
£J de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1 !
Jel" I.;;.
assinatura
eletrbnica

RESUMO DO JULGAMENTO DE RECURSO - PREGAO ELETRON., SEI N°
0012780980/2022 - SAP.UPR
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O Municipio de Joinville através da Unidade de Processos da Secretaria de Administracdo e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o julgamento do recurso referente ao processo
licitatério de Pregdo Eletronico n°® 207/2022 - UASG 453230, destinado ao Registro de Precos,
visando o futuro e eventual servico de certificacdo digital para aquisicdo e renovacdo de
Certificados Digitais: e-CPF e e-CNPJ. Diante aos motivos expostos no Julgamento do Recurso, a
Pregoeira decide CONHECER E NEGAR PROVIMENTO ao recurso interposto pela empresa
RIO MADEIRA CERTIFICADORA DIGITAL EIRELI sendo tal decisdio acolhida pela
autoridade superior. O Julgamento do Recurso encontra-se, na integra, a disposi¢ao dos interessados
no site www.joinville.sc.gov.br, no link "Editais de Licitacdo".

Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
Lj (a) Executivo (a), em 05/05/2022, as 10:49, conforme a Medida
£} Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
A = 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

il 3
Jel' I.g;.
assinatura
eletrdnica

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
Lj (a), em 05/05/2022, as 12:24, conforme a Medida Provisoéria n°® 2.200-2,
G

! de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
o Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1
sel B
AT :fIII.JI.fI
gletronica

TERMO DE DECISAO - EMENTA SEI - SEGOV.GAB/SEGOV.CGM/SEGOV.CGM.UPA

Processo de Sindicancia Investigatéoria n° 02/22 - Considerando que restaram presentes 0s
critérios apontados nos arts. 7° e 10, do Decreto 19.783/2012, determino que a servidora Raquel
Costa Silva de Anhaia, matricula 35.209, Agente Comunitario de Sadde, lotada na UBSF Jardim
Sofia, Secretaria da Satdde, seja encaminhada para a proposicio de TERMO DE
AJUSTAMENTO DE CONDUTA DISCIPLINAR, por ter deixado de observar normas legais e
regulamentares, com relagdo a guarda de bem pertencente ao patriménio municipal, sob registro
n® 47953, infringindo assim o disposto no art. 155, II, da LC 266/08. Havendo recusa
da servidora em aderir ao Ajustamento de Conduta Disciplinar, determino a continuidade das
medidas disciplinares, mediante a instauracdo de Processo de Sindicancia Administrativa, de rito
sumario, nos termos do art. 13, § 2°, do Decreto n°® 19.783/2012.

. Documento assinado eletronicamente por Tiani Regina de Borba,
m Lj Controlador (a) Geral, em 06/05/2022, as 10:49, conforme a Medida
__%f £ Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de

e 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1
sepl B
AT :fIII_JI.l
eletrénica
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TERMO DE DECISAO - EMENTA SEI - SEGOV.GAB/SEGOV.CGM/SEGOV.CGM.UPA

Processo Administrativo Disciplinar n° 40/20 - Considerando n3o haver elementos que
demonstrem o cometimento de infracdo disciplinar pela servidora Valéria Augusto de Franga,
matricula n°® 46252, Assistente Social, lotada no Centro POP, Secretaria de Assisténcia Social, nos
termos do artigo 204, inciso I, da LC 266/08, determino o ARQUIVAMENTO do presente
processo.

Documento assinado eletronicamente por Tiani Regina de Borba,
_ Controlador (a) Geral, em 06/05/2022, as 14:40, conforme a Medida
j'%f ;‘Ef li‘l Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
o 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

JEII ,_—_',

assinalura
eletrénica

h-l:-'ﬁ" "",-u-_ " A autenticidade do documento pode ser conferida no site
3 T . https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador eo
_%‘F RIFES" hitps:// 1 ill br/ infi d 6di ificador 0012531478

0 __'!"Z' c6digo CRC B3CO001E9.

TERMO DE DESIGNACAO SEI N° 206/2022

Giancarlo Schneider, Diretor Presidente da Companhia Aguas de Joinville, no

exercicio de suas atribuicdes legais de acordo com o disposto no Estatuto Social Consolidado da
Companhia Aguas de Joinville (CAJ), resolve:

Art. 1° - Designar a Comissdao de Fiscalizagdo do Termo de Contrato n°
080/2022, firmado entre a Companhia Aguas de Joinville e a empresa AMBIENTAL LIMPEZA
URBANA E SANEAMENTO LTDA., que tem por objeto a prestacido de servicos de ampliacdes,
melhorias e manuten¢do de redes e ramais de dgua e esgoto sanitdrio, do municipio de Joinville/SC,
conforme quantidades, condicdes e especificacdes constantes no Termo de Referéncia, nos termos
do Processo de Licitacao da CAJ n° 012/2022.

Alan Alencar Vieira, Matricula n° 856 - Gestor Titular
Vinicius Voltolini, Matricula n° 618 - Fiscal Titular

Lorival Boaro Junior, Matricula n°® 1417 - Fiscal Suplente

Art. 2° Ao Gestor do Contrato compete:
a) Cuidar das questoes relativas:

1) A prorrogacdo de Contrato junto a autoridade competente, que deve ser
providenciada antes de seu término, reunindo as justificativas competentes;
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2) A comunicacdo para eventual abertura de nova licitacio a drea competente
com antecedéncia razoavel;

3) Ao encaminhamento do pagamento de Notas Fiscais para pagamento;

4) A comunicagdo ao setor competente sobre problemas detectados na CAJ que
interfiram na execucao contratual.

b) Exigir o fiel cumprimento do contrato;

c¢) Notificar a contratada em qualquer ocorréncia desconforme com as cldusulas
contratuais, sempre por escrito, com prova de recebimento da notificacio;

d) Solicitar a instaura¢do de processo administrativo com o objetivo de:

1) Apurar responsabilidade ou prejuizo resultante de erro ou vicio na execugao do
contrato, para aplicacdo das penalidades cabiveis; ou

2) Promover alteracdo contratual.

e) Acompanhar os processos administrativos de que trata o inciso anterior, sendo
que as alteracdes de interesse da contratada deverdo ser por ela formalizadas e devidamente
fundamentadas, principalmente em se tratando de pedido de reequilibrio econdmico-financeiro ou
repactuacdo. No caso de pedido de prorrogacdo de prazo, deverd ser comprovado o fato impeditivo
da execucio;

f) Elaborar ou solicitar justificativa técnica, quando couber, com vistas a alteracdo
do contrato;

g) Negociar o contrato sempre que o mercado assim o exigir e quando da sua
prorrogacao, nos termos deste Regulamento;

h) Procurar auxilio junto as dreas competentes em caso de dividas técnicas,
administrativas ou juridicas;

1) Documentar nos autos e no cadastro da contratada todos os fatos dignos de
nota;

j) Qualquer alteracdo de condi¢do contratual deve ser submetida ao superior
hierdrquico, acompanhada das justificativas pertinentes, em tempo habil;

k) Acompanhar e controlar a execugdo financeira dos contratos ou atas de
registros de precos, bem como seus saldos no sistema ERP, inclusive efetuando a baixa de eventual
saldo em caso de encerramento de contrato ou renovacgdo contratual.

Art. 3° Ao(s) Fiscal(is) de Contratos compete:

a) Ler atentamente o contrato e anotar em registro proprio todas as ocorréncias
relacionadas a sua execugao;

b) Esclarecer dividas do preposto/representante da contratada que estiverem sob
a sua alcada, encaminhando as 4reas competentes os problemas que surgirem quando lhe faltar
competéncia;

¢) Verificar a execu¢do do objeto contratual, proceder a sua medicio e formalizar
a atestacdo. Em caso de duvida, buscar, obrigatoriamente, auxilio para que efetue corretamente a
atestacdo/medi¢do;

d) Antecipar-se para solucionar problemas que afetem a relacdo contratual;
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e) Em caso de obras e prestacdo de servicos de engenharia, anotar todas as
ocorréncias no didrio de obras, tomando as providéncias que estejam sob sua alcada e
encaminhando as instancias competentes aquelas que fugirem de sua algada;

f) Encaminhar as medi¢des devidamente atestadas ao gestor de contrato;

g) Fiscalizar a manutencdo, pela contratada, das condi¢des de sua habilitacdo e
qualificacdo, com a solicitacio dos documentos necessarios a avaliacao;

h) Rejeitar bens e servicos que estejam em desacordo com as especificagdes do
objeto contratado;

1) Procurar auxilio junto as 4reas competentes em caso de duvidas técnicas,
administrativas ou juridicas.

Art. 4° Esta Designacdo entra em vigor nesta data e terd vigéncia até o
vencimento do contrato e de sua garantia quando houver.

; Documento assinado eletronicamente por Giancarlo Schneider, Diretor
m L:l! (a) Presidente, em 03/05/2022, as 14:37, conforme a Medida Proviséria

P 1 n°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 ¢ o
e Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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