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ANEXO SEI N2 30330792/2026 - SGP.URS

ANEXO I - DOS REQUISITOS E ATRIBUICOES DOS CARGOS
EDITAL DE PROCESSO SELETIVO N° 001/2026

NIVEL MEDIO

CARGO 6025: Auxiliar de Desenvolvimento Infantojuvenil

Requisitos: Ensino Médio Completo.

Atribuigbes: E responsavel pelo suporte ao professor na execucdo de atividades junto as criancas, pelo
acompanhamento e auxilio na realizagdo das atividades de vida didria, de modo a colaborar com o
cumprimento dos objetivos dos diversos programas desenvolvidos nas Unidades Escolares do Municipio,
sendo especificado o detalhamento de suas fungées em decreto.

CARGO 0636: Auxiliar de Saude Bucal

Requisitos: Ensino Médio Completo com Registro no Conselho Federal de Odontologia e Registro no
respectivo Conselho Profissional de Santa Catarina (SC) em situagao regular. (Lei Ordinaria n2 11.889/2008).

Atribuigdes: E responsavel pelo atendimento em consultério odontolégico, auxiliando e instrumentalizando os
profissionais nas intervencgoes clinicas, executando tarefas de desinfeccao e esterilizacao do instrumental e
equipamentos odontoldgicos. Auxilia e atua nos programas educativos, contribuindo para a qualidade no
atendimento a satde. Sendo obrigatdria a supervisdo do cirurgido-dentista e/ou do técnico em saude bucal.

NiVEL MEDIO COM MAGISTERIO

CARGO 0023: Auxiliar de Educador

Requisitos: Ensino Médio COM Magistério.

Atribuicdes: E responséavel pelo suporte ao professor na execucdo de atividades pedagdgicas junto a criangas
e adolescentes; pela coordenacgao das atividades de lazer na auséncia deste; acompanhamento e orientacdo
nas necessidades basicas de alimentacdo, higiene e seguranca dos alunos, de modo a colaborar no
cumprimento dos objetivos dos diversos programas desenvolvidos. O auxiliar de educador podera atender aos
alunos com deficiéncia e transtornos globais de desenvolvimento, dependentes nas atividades de vida diaria
(higiene, alimentacao e locomocao).

QUADRO DE PESSOAL DA ADMINISTRACAO DIRETA E INDIRETA DO MUNICIPIO DE JOINVILLE

NiVEL SUPERIOR

CARGO 0124: MEDICO REUMATOLOGISTA

Requisitos: Ensino Superior Completo em Medicina, Registro no respectivo Conselho Profissional de Santa
Catarina (SC) em situacao regular e Registro de Qualificacdao de Especialista (RQE) em Reumatologia.

Atribuigdes: E responsavel pelo atendimento médico na area de reumatologia, procedendo aos exames,
diagndstico, orientacbes de tratamento e acompanhamento de pacientes, encaminhados por médicos das
especialidades basicas e outros servigos, seguindo as diretrizes técnicas estabelecidas pela instituigdo, bem
como pela contribuicdo em programas preventivos que possibilitem melhores condicoes de saidde a
populacao e na participacao e realizagdo de atividades educativas para a qualificacdo do atendimento,
prestar servigos de saude mediados por tecnologias e realizar demais andlises técnicas referentes a area de
formacao.

CARGO 0093: MEDICO GASTROENTEROLOGISTA

Requisitos: Ensino Superior Completo em Medicina, Registro no respectivo Conselho Profissional de Santa
Catarina (SC) em situacao regular e Registro de Qualificacdao de Especialista (RQE) em Gastroenterologista.

Atribuicdes: E responsavel pelo atendimento médico na area de gastroenterologia realizando os exames,
diagnostico e procedimentos, inclusive cirdrgico, aos pacientes, encaminhados por médicos das
especialidades basicas e outros servigos, seguindo as diretrizes técnicas estabelecidas pela instituicao, a fim
de promover e restabelecer a satide e o bem-estar do paciente.

CARGO 0106: MEDICO NEUROLOGISTA PEDIATRICO

Requisitos: Ensino Superior Completo em Medicina, Registro no respectivo Conselho Profissional de Santa




Catarina (SC) em situacdao regular e Registro de Qualificacao de Especialista (RQE) em Neurologia
Pedidtrica, ou, Neurologia - Neurologia Pedidtrica, ou, Pediatria - Neurologia Pediatrica.

Atribuigdes: E responsavel pelo atendimento médico de criancas e adolescentes, na drea de neurologia,
realizando os exames, diagndstico e procedimentos aos pacientes, encaminhados por médicos das
especialidades basicas e outros servigos, seguindo as diretrizes técnicas estabelecidas pela instituicao, a fim
de promover e restabelecer a satide e o bem-estar do paciente, prestar servigos de saude mediados por
tecnologias e realizar demais analises técnicas referentes a area de formacao.

CARGO 0285: MEDICO PSIQUIATRA

Requisitos: Ensino Superior Completo em Medicina, Registro no respectivo Conselho Profissional de Santa
Catarina (SC) em situacao regular e Registro de Qualificacao de Especialista (ROE) em Psiquiatria.

Atribuigdes: E responsavel pelo atendimento médico na area de psiquiatria aos pacientes nos diferentes
ciclos vitais, desenvolvendo planos terapéuticos adequados, orientando os familiares e equipes de saude no
cuidado com saude mental. Participar nos programas de prevencao, controle de agravos e reabilitacdo
psicossocial em praticas individuais e de grupo, conforme a politica de saude mental instituida no municipio
bem como pela contribuicdo em programas preventivos que possibilitem melhores condicdes de saude a
populacao e na participacao e realizagdo de atividades educativas para a qualificacdo do atendimento,
prestar servigos de saude mediados por tecnologias e realizar demais andlises técnicas referentes a area de
formacao.

CARGO 0100: MEDICO MASTOLOGISTA

Requisitos: Ensino Superior Completo em Medicina, Registro no respectivo Conselho Profissional de Santa
Catarina (SC) em situacao regular e Registro de Qualificacao de Especialista (RQE) em Mastologia.

Atribuigdes: E responsavel pelo atendimento médico na &rea de mastologia, procedendo aos exames,
diagnostico, orientacoes de tratamento e acompanhamento de pacientes, inclusive cirirgico, bem como pela
contribuicdo em programas preventivos que possibilitem melhores condicbes de saude a populacao e na
participacao e realizacao de atividades educativas para a qualificacao do atendimento, prestar servicos de
saude mediados por tecnologias e realizar demais andlises técnicas referentes a area de formacéo.

CARGO 0114: MEDICO PLANTONISTA CIRURGIAO GERAL

Requisitos: Ensino Superior Completo em Medicina, Registro no respectivo Conselho Profissional de Santa
Catarina (SC) em situacao regular e Registro de Qualificacao de Especialista (RQE) em Cirurgia Geral.

Atribuigdes: E responsavel por prestar atendimento cirirgico a pacientes nas unidades de pronto
atendimento tomando as providéncias necessdrias, solicitando exames ou internacbes, realizando
intervencgoes cirdrgicas, utilizando os recursos técnicos e materiais, responsabilizando-se integralmente pelos
mesmos; integrar a equipe multidisciplinar no trabalho, respeitando e colaborando no aperfeicoamento de
normas e procedimentos operacionais, proporcionando atendimento humanizado.

CARGO 0117: MEDICO PNEUMOLOGISTA

Requisitos: Ensino Superior Completo em Medicina, Registro no respectivo Conselho Profissional de Santa
Catarina (SC) em situacdo regular e Registro de Qualificacao de Especialista (RQE) em Pneumologia.

Atribuigdes: E responsavel pelo atendimento médico na &rea de pneumologia realizando os exames,
diagndstico e procedimentos, inclusive cirurgico, aos pacientes, encaminhados por médicos das
especialidades basicas e outros servigos, seguindo as diretrizes técnicas estabelecidas pela instituicao, a fim
de promover e restabelecer a satide e o bem-estar do paciente, prestar servigos de saude mediados por
tecnologias e realizar demais analises técnicas referentes a area de formacao.

CARGO 0308: MEDICO GINECOLOGISTA/PATOLOGIA DE COLO

Requisitos: Ensino Superior Completo em Medicina, Registro no respectivo conselho Profissional de Santa
Catarina (SC) em situacao regular e Registro de Qualificacdo de Especialista (RQE) em Ginecologia e
Obstetricia.

Atribuigdes: E responséavel pelo atendimento médico na area de ginecologia, especificamente patologia de
colo procedendo aos exames, diagndstico, orientacées de tratamento e acompanhamento de pacientes,
inclusive cirdrgico, bem como pela contribuicdo em programas preventivos que possibilitem melhores
condigoes de saude a populagdo e na participagdo e realizacdo de atividades educativas para a qualificagéo
do atendimento, prestar servigos de saude mediados por tecnologias e realizar demais andlises técnicas
referentes a area de formacao.

CARGO 0269: TERAPEUTA OCUPACIONAL

Requisitos: Ensino Superior Completo em Terapia Ocupacional e Registro no respectivo Conselho
Profissional de Santa Catarina (SC) em situacao regular.

Atribuicdes: E responsavel por propiciar o desenvolvimento, tratamento e reabilitacdo de individuos ou
grupos que necessitem de cuidados, fisicos, sensoriais, psicolégicos e/ou sociais, de forma a promover e
ampliar o seu desempenho, bem estar, autonomia e participacdo social. E responsével pela elaboracgdo e
aplicacao de técnicas e exercicios terapéuticos, confeccdo de Orteses e adaptagdes para reabilitagdo e
recuperagao dos pacientes, bem como, pela participacdo em equipes multidisciplinares, pela supervisao
técnica e atendimento ambulatorial, elaboragéo e participacao de treinamentos e programas de prevencao e
reabilitacdo, bem como pela elaboragdo e implantacdo de programas de treinamentos internos na area,
participacdo em equipes multidisciplinares, supervisdo teodrica e programas de prevengdo, visando a




capacitacao profissional e o atendimento eficaz no seu campo de atuacao; orientacdo a Residéncia
Multiprofissional.

CARGO 0112: MEDICO PATOLOGISTA

Requisitos: Ensino Superior Completo em Medicina, Registro no respectivo Conselho Profissional de Santa
Catarina (SC) em situacao regular e Registro de Qualificacdo de Especialista (RQE) em Patologia.

Atribuigdes: E responsavel pelo atendimento médico na &rea de patologia realizando a investigacdo
epidemiolégica dos o6bitos de causa natural e/ou mal definidas, através de necrdpsia cirargica, autopsia
verbal, analise de material histolégico, exame fisico, produzindo a declaracdao de Obito e laudos
complementares para elucidacao diagnéstica dos ébitos, segundo as diretrizes técnicas estabelecidas pela
instituicdo e legislagdo, a fim de dar subsidios aos gestores para planejar as agdes de controle e restabelecer
a saude e o bem-estar da populacao, prestar servicos de saide mediados por tecnologias e realizar demais
andlises técnicas referentes a area de formacao.

CARGO 0305: MEDICO INFECTOLOGISTA PEDIATRA

Requisitos: Ensino Superior Completo em Medicina, Registro no respectivo Conselho Profissional de Santa
Catarina (SC) em situacao regular e Registro de Qualificacdao de Especialista (RQE) em Infectologia -
Infectologia Pediatrica, ou, Pediatria - Infectologia Pediatrica.

Atribuigdes: E responsavel pelo atendimento médico na area de infectologia de criancas e adolescentes
realizando os exames, diagndstico e procedimentos aos pacientes, encaminhados por médicos das
especialidades basicas e outros servigos, seguindo as diretrizes técnicas estabelecidas pela instituicao, a fim
de promover e restabelecer a saude e o bem-estar do paciente.

CARGO 0304: MEDICO INFECTOLOGISTA

Requisitos: Ensino Superior Completo em Medicina, Registro no respectivo Conselho Profissional de Santa
Catarina (SC) em situacao regular e Registro de Qualificacao de Especialista (RQE) em Infectologia.

Atribuicdes: E responséavel pelo atendimento médico na 4rea de infectologia realizando os exames,
diagnostico e procedimentos aos pacientes, encaminhados por médicos das especialidades bésicas e outros
servicos, seguindo as diretrizes técnicas estabelecidas pela instituicdo, a fim de promover e restabelecer a
saude e o bem-estar do paciente, prestar servigcos de saiude mediados por tecnologias e realizar demais
andlises técnicas referentes a area de formacao.

CARGO 0385: MEDICO HEPATOLOGISTA

Requisitos: Ensino Superior Completo em Medicina, Registro no respectivo Conselho Profissional de Santa
Catarina (SC) em situacdo regular e Registro de Qualificacao de Especialista (RQE) em em Clinica Médica -
Hepatologia, ou, Infectologia - Hepatologia, ou, Gastroenterologia - Hepatologia.

Atribuicdes: E responsavel pelo atendimento médico na drea de hepatologia, realizando exames, diagnédstico,
procedimentos, inclusive cirurgicos, e acompanhamento de pacientes, seguindo as diretrizes técnicas
estabelecidas pela instituicdo, a fim de promover e restabelecer a satide e o bem-estar do paciente, bem
como prestar servigos de saude mediados por tecnologias e realizar demais andlises técnicas referentes a
area de formacao.

CARGO 0096: MEDICO GERIATRA

Requisitos: Ensino Superior Completo em Medicina, Registro no respectivo Conselho Profissional de Santa
Catarina (SC) em situacao regular e Registro de Qualificacdao de Especialista (RQE) em Geriatria.

Atribuicdes: E responséavel pelo atendimento médico na area de geriatria, procedendo aos exames,
diagnostico, orientagées de tratamento e acompanhamento de pacientes, bem como pela contribuicao em
programas preventivos que possibilitem melhores condicdes de saude a populacdo e na participacdo e
realizacao de atividades educativas para a qualificacdo do atendimento, prestar servigos de saude mediados
por tecnologias e realizar demais andlises técnicas referentes a area de formacédo.

CARGO 0722: PROFESSOR BILINGUE

Requisitos: Diploma ou certificado de conclusao com histérico em Licenciatura em Pedagogia, Curso Normal
Superior, Educacao Especial ou Letras/LIBRAS devidamente registrado, expedido por instituicao de ensino
reconhecida pelo MEC; proficiéncia em Libras mediante apresentagdo do certificado PROLIBRAS ou
certificacdo em LIBRAS Avancado (avaliacao realizada por banca examinadora formada por surdos e ouvintes
com proficiéncia em LIBRAS, considerando dominio na comunicacdao em LIBRAS), devidamente registrado;
ou diploma de conclusao de curso de ensino superior de Licenciatura em Letras - Libras, expedido por
instituicdo de ensino reconhecida pelo MEC.

Atribuicdes: Professor regente para turmas bilingues LIBRAS/Portugués responsavel pelo processo ensino-
aprendizagem de alunos surdos, surdo-cegos ou surdos com outras deficiéncias matriculados na Rede
Municipal de Ensino de Joinville, incluindo, em todos os casos, a execucao de trabalhos e atividades de
natureza pedagdgica, gestdo da sala de aula, trabalhando os contelddos de sua area de atuacdo de forma
dinamica e variada, possibilitando o desenvolvimento intelectual do aluno, preparando-o para atuacao
responsavel na sociedade, e, atualizacao do sistema de monitoramento de notas e frequéncia regularmente.

CARGO 0824: PROFESSOR DE ANOS INICIAIS

Requisitos: Ensino Superior em Pedagogia ou Normal Superior, com Habilitacdo Especifica na Area de
Atuacdo em Faculdade/ Universidade com registro no MEC.

Atribuigdes: E responséavel pela preparacdo e aplicacdo de aulas para turmas do 12 ao 52 ano do Ensino




Fundamental, da rede municipal de ensino, propiciando a construcao de conhecimentos referentes as
diversas areas que envolvem a aprendizagem, acompanhando o desempenho, de modo a possibilitar a
assimilacdo e a fixagdo do conhecimento e atualizacao do sistema de monitoramento de notas e frequéncia
regularmente.

CARGO 0825: PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL

Requisitos: Ensino Superior em Pedagogia ou Normal Superior, com Habilitacdo Especifica na Area de
Atuacao em Faculdade/ Universidade com registro no MEC.

Atribuicdes: E responsavel pela preparacéo e aplicacdo de aulas para turmas de Educacdo Infantil da rede
Municipal de Ensino, propiciando a construcdo de conhecimentos pertinentes as suas diversas &reas,
acompanhando o desempenho, de modo a possibilitar a construcao de situagdoes de aprendizagens
significativas e atualizacdo e atualizagao do sistema de monitoramento de notas e frequéncia regularmente.

CARGO 0827: PROFESSOR DE EDUCACAO FiISICA

Requisitos: Ensino Superior em Licenciatura Plena especifica em Educacao Fisica em Faculdade/
Universidade com registro no MEC e registro ativo no Conselho Regional de Educacao Fisica.

Atribuicdes: Preparar e aplicar aulas para alunos de Educacao Infantil e Ensino Fundamental da rede
municipal de ensino, propiciando a construcdo de conhecimentos pertinentes as suas diversas areas,
acompanhando o desempenho, de modo a possibilitar a construcao de situagcoes de aprendizagens
significativas e atualizar o sistema de monitoramento de notas e frequéncia regularmente.

CARGO 0834: PROFESSOR DE LINGUA PORTUGUESA

Requisitos: Ensino Superior Completo e Licenciatura Plena especifica em Letras/Portugués em
Faculdade/Universidade com registro no MEC.

Atribuicdes: E responsavel pela gestdo da sala de aula, trabalhando os contetidos de sua area de atuacdo de
forma dinamica e variada, possibilitando o desenvolvimento intelectual do aluno, preparando-o para atuacao
responsavel na sociedade, e atualizacao do sistema de monitoramento de notas e frequéncia regularmente.

CARGO 0829: PROFESSOR DE MATEMATICA

Requisitos: Ensino Superior Completo e Licenciatura Plena especifica em Matematica em Faculdade/
Universidade com registro no MEC.

Atribuicdes: E responsavel pela gestdo da sala de aula, trabalhando os contetidos de sua area de atuacéo de
forma dindmica e variada, possibilitando o desenvolvimento intelectual do aluno, preparando-o para atuacdo
responsavel na sociedade, e atualizacao do sistema de monitoramento de notas e frequéncia regularmente.

CARGO 0826: PROFESSOR DE CIENCIAS

Requisitos: Ensino Superior em Licenciatura Plena especifica em Ciéncias Bioldégicas em Faculdade/
Universidade com registro no MEC.

Atribuigdes: E responsavel pela gestdo da sala de aula, trabalhando os contetidos de sua area de atuacdo de
forma dindmica e variada, possibilitando o desenvolvimento intelectual do aluno, preparando-o para atuacgao
responsavel na sociedade e atualizacao do sistema de monitoramento de notas e frequéncia regularmente.

CARGO 0836: PROFESSOR DE CIENCIAS AGRICOLAS

Requisitos: Ensino Superior Completo e Licenciatura Plena especifica em Ciéncias Agricolas em Faculdade/
Universidade com registro no MEC.

Atribuicdes: E responsavel pela gestdo da sala de aula, trabalhando os contetidos de sua area de atuacdo de
forma dinamica e variada, possibilitando o desenvolvimento intelectual do aluno, preparando-o para atuacao
responsavel na sociedade, e atualizacao do sistema de monitoramento de notas e frequéncia regularmente.

CARGO 0831: PROFESSOR DE GEOGRAFIA

Requisitos: Ensino Superior Completo e Licenciatura Plena especifica em Geografia em Faculdade/
Universidade com registro no MEC.

Atribuigdes: E responsavel pela gestdo da sala de aula, trabalhando os contetidos de sua area de atuacdo de
forma dindmica e variada, possibilitando o desenvolvimento intelectual do aluno, preparando-o para atuacgao
responsavel na sociedade, e atualizacao do sistema de monitoramento de notas e frequéncia regularmente.

CARGO 0832: PROFESSOR DE HISTORIA

Requisitos: Ensino Superior em Licenciatura Plena especifica em Historia em Faculdade/ Universidade com
registro no MEC.

Atribuigdes: E responséavel pela gestdo da sala de aula, trabalhando os contetidos de sua area de atuacdo de
forma dindmica e variada, possibilitando o desenvolvimento intelectual do aluno, preparando-o para atuagao
responsavel na sociedade e atualizacao do sistema de monitoramento de notas e frequéncia regularmente.

CARGO 0706: PROFESSOR DE CIENCIAS DA RELIGIAO

Requisitos: Ensino Superior em Licenciatura Plena especifica em Ciéncias da Religido ou Filosofia em
Faculdade/ Universidade com registro no MEC.

Atribuigdes: E responséavel pela gestdo da sala de aula, trabalhando os contetidos de sua area de atuacdo de
forma dindmica e variada, possibilitando o desenvolvimento intelectual do aluno, preparando-o para atuacgéo




responsavel na sociedade e atualizacao do sistema de monitoramento de notas e frequéncia regularmente.

CARGO 0830: PROFESSOR DE ARTE

Requisitos: Ensino Superior Completo e Licenciatura Plena especifica em Arte em Faculdade/ Universidade
com registro no MEC.

Atribuigdes: E responséavel pela gestdo da sala de aula, trabalhando os contetidos de sua area de atuacdo de
forma dindmica e variada, possibilitando o desenvolvimento intelectual do aluno, preparando-o para atuacgéo
responsavel na sociedade, e atualizacao do sistema de monitoramento de notas e frequéncia regularmente.

CARGO 0833: PROFESSOR DE LINGUA INGLESA

Requisitos: Ensino Superior Completo e Licenciatura Plena especifica em Letras/ Inglés em Faculdade/
Universidade com registro no MEC.

Atribuicdes: E responsavel pela gestdo da sala de aula, trabalhando os contetidos de sua area de atuacéo de
forma dindmica e variada, possibilitando o desenvolvimento intelectual do aluno, preparando-o para atuacdo
responsavel na sociedade, e atualizacao do sistema de monitoramento de notas e frequéncia regularmente.

QUADRO DE PESSOAL DO HOSPITAL MUNICIPAL SAO JOSE

NIVEL SUPERIOR

CARGO 0660: MEDICO PLANTONISTA NEUROCIRURGIAO

Requisitos: Ensino Superior Completo em Medicina, Registro no respectivo Conselho Profissional de Santa
Catarina (SC) em situacao regular e Registro de Qualificacdao de Especialista (RQE) em Neurocirurgia.

Atribuigdes: E responséavel pelo atendimento a pacientes na especialidade de neurocirurgia, executando atos
operatérios, abrangendo diagndstico e assisténcia pré, trans e pds-operatério, bem como, pela rotina clinica e
cirargica destes pacientes, diagnosticando doencas e lesdes organicas do sistema nervoso, realizando exames
clinicos e subsidiarios, para estabelecer o plano terapéutico, respeitando e colaborando no aperfeicoamento
de normas e procedimentos operacionais, participar das reuniées necessarias ao desenvolvimento técnico-
cientifico, promover incremento na qualidade do atendimento médico, melhorando a relagdo médico-paciente
e observar os preceitos éticos no decorrer da execucgdo de suas atividades, elaboracdo de escalas de trabalho
na area, visando a racionalizacao, o conforto e a seguranca dos pacientes e da equipe e elaboracao de
protocolos, contribuindo com os servigos essenciais prestados no hospital e orientando a Residéncia Médica.

CARGO 0394: MEDICO PLANTONISTA NEUROLOGISTA

Requisitos: Ensino Superior Completo em Medicina, Registro no respectivo Conselho Profissional de Santa
Catarina (SC) em situacdo regular e Registro de Qualificacdao de Especialista (RQE) em Neurologia.

Atribuigdes: E responsavel pelo atendimento a pacientes com patologias neurolégicas, bem como, pela rotina
clinica destes pacientes, diagnosticando doencas e lesées organicas do sistema nervoso, realizando exames
clinicos, para estabelecer o plano terapéutico, tais como: interpretacdo de tomografia computadorizada de
cranio, ressonancia magnética de cranio e medula espinhal, angiotomografia encefélica e cervical,
angioressonéncia encefdlica e cervical, arteriografia de vasos cranianos e cervicais, doppler transcraniano e
ecografia de caroétidas. Respeitar e colaborar no aperfeicoamento de normas e procedimentos operacionais,
participar das reunides necessarias ao desenvolvimento técnico-cientifico, promover incremento na qualidade
do atendimento médico, melhorando a relagdo médico-paciente e observar os preceitos éticos no decorrer da
execucao de suas atividades, elaboracdo de escalas de trabalho na area, visando a racionalizacdo, o conforto
e a seguranca dos pacientes e da equipe e elaboracao de protocolos, contribuindo com os servigos essenciais
prestados no hospital e orientando a Residéncia Médica.

CARGO 0842: MEDICO PLANTONISTA NEURORRADIOLOGISTA INTERVENCIONISTA

Requisitos: Ensino Superior Completo em Medicina, Registro no respectivo Conselho Profissional de Santa
Catarina (SC) em situacao regular e Registro de Qualificacao de Especialista (RQE) em Neurorradiologia
Intervencionista.

Atribuicdes: E responsavel pela realizacdo de exames e procedimentos neurorradioldgicos, pelo diagnéstico e
emissao de laudos de exames neurorradioldgicos, empregando técnicas especificas da neurorradiologia
intervencionista, a fim de promover a protecdo, a recuperagao e a reabilitacdo da saude, assistindo o
paciente durante a execucdo dos exames e procedimentos, bem como, prestar assisténcia ao paciente no pds-
procedimento, com o objetivo de prever e prevenir intercorréncias advindas destes procedimentos,
respeitando e colaborando no aperfeicoamento de normas e procedimentos operacionais, participar das
reunioes necessarias ao desenvolvimento técnico-cientifico, promover incremento na qualidade do
atendimento médico, melhorando a relacdo médico-paciente e observar os preceitos éticos no decorrer da
execucao de suas atividades, elaboracdo de escalas de trabalho na area, visando a racionalizacdo, o conforto
e a seguranca dos pacientes e da equipe e elaboracao de protocolos, contribuindo com os servigos essenciais
prestados no hospital e orientando a Residéncia Médica.

CARGO 0389: MEDICO PLANTONISTA ANESTESIOLOGISTA

Requisitos: Ensino Superior Completo em Medicina, Registro no respectivo Conselho Profissional de Santa
Catarina (SC) em situacao regular e Registro de Qualificacao de Especialista (RQE) em Anestesiologia.

Atribuicdes: E responsavel pelo atendimento anestésico a pacientes que serdo submetidos a procedimentos
cirurgicos, atendimentos pré, trans e pods-operatérios e pela clinica da dor, respeitando e colaborando no
aperfeicoamento de normas e procedimentos operacionais, participar das reunides necessarias ao




desenvolvimento técnico-cientifico, promover incremento na qualidade do atendimento médico, melhorando a
relacdo médico-paciente e observar os preceitos éticos no decorrer da execucdo de suas atividades,
elaboracdo de escalas de trabalho na area, visando a racionalizagdo, o conforto e a segurancga dos pacientes e
da equipe e elaboracao de protocolos, contribuindo com os servigos essenciais prestados no hospital e
orientando a Residéncia Médica.

CARGO 0403: MEDICO PLANTONISTA ORTOPEDISTA TUMORES OSSEOS

Requisitos: Ensino Superior Completo em Medicina, Registro no respectivo Conselho Profissional de Santa
Catarina (SC) em situacao regular e Registro de Qualificacao de Especialista (RQE) em Ortopedia.

Atribuicdes: Médico especialista em Ortopedia com foco em tumores dsseos, responsavel pelo atendimento
em regime de plantdo, realizando avaliagdo, diagndstico, tratamento clinico e cirdrgico de pacientes com
neoplasias ésseas benignas e malignas, atuando em conjunto com equipes multidisciplinares para manejo
integral do paciente. O Médico Plantonista Ortopedista - Tumores Osseos realiza a avaliacdo clinica e
diagndstica de pacientes com suspeita ou confirmacdo de tumores dsseos, tanto benignos quanto malignos,
especialmente em regime de plantdo. Executa procedimentos cirurgicos urgentes e eletivos, incluindo
bidpsias, resseccbes tumorais e reconstrugoes osseas, além de manejar complicagdes associadas. Interpreta
exames de imagem, como radiografias, tomografias e ressondncias magnéticas, além de colaborar com
exames laboratoriais para diagndstico preciso. Atua em conjunto com oncologistas, radioterapeutas e outros
especialistas, participando do planejamento terapéutico multidisciplinar. Acompanha o paciente no pré, intra
e pos-operatorio, monitorando a evolugdo clinica e possiveis complicagdes. Mantém-se atualizado sobre
avancos em técnicas cirurgicas, protocolos clinicos e tratamentos oncoldgicos especificos da ortopedia.
Garante o cumprimento das normas éticas e técnicas, assegurando a segurancga e qualidade no atendimento,
além de participar de atividades educativas e supervisdo de residentes quando solicitado.

CARGO 0327: MEDICO PLANTONISTA CIRURGIAO COLOPROCTOLOGISTA

Requisitos: Ensino Superior Completo em Medicina, Registro no respectivo Conselho Profissional de Santa
Catarina (SC) em situacdo regular e Registro de Qualificacao de Especialista (RQE) em Coloproctologia

Atribuigdes: E responséavel pelo atendimento de referéncia, realizando os exames necessarios e cirurgias,
diagnosticos, orientagOes de tratamento e acompanhamento de pacientes que necessitem de avaliagao e
realizacao de cirurgia proccolorretal, doencas do intestino, do reto e do anus, doencas inflamatoérias e
tumores intestinais, bem como, pela contribuicdo em programas preventivos, reunides e outros que
possibilitem a melhoria das condigées gerais de satude da populagdo, respeitando e colaborando no
aperfeicoamento de normas e procedimentos operacionais, participar das reunibes necessarias ao
Desenvolvimento técnico- cientifico, promover incremento na qualidade do atendimento médico,melhorando
a relacdo médico-paciente e observar os preceitos éticos no decorrer da execucdo de suas atividades,
elaboracdo de escalas de trabalho na area, visando a racionalizacdo, o conforto e a seguranca dos pacientes e
da equipe e elaboracao de protocolos, contribuindo com os servicos essenciais prestados no hospital e
orientando a Residéncia Médica.

CARGO 0635: MEDICO PLANTONISTA RADIOTERAPEUTA

Requisitos: Ensino Superior Completo em Medicina, Registro no respectivo Conselho Profissional de Santa
Catarina (SC) em situacao regular e Registro de Qualificacdo de Especialista (RQE) em Radioterapia.

Atribuigdes: E responsavel pela avaliacdo, diagndstico, proposicédo de tratamento e aplicacdo de radioterapia
em pacientes com cancer, acompanhando a evolugdo e determinando a prescricdao da dose terapéutica,
objetivando a melhora do quadro do paciente, respeitando e colaborando no aperfeicoamento de normas e
procedimentos operacionais, participar das reunides necessarias ao desenvolvimento técnico-cientifico,
promover incremento na qualidade do atendimento médico, melhorando a relacao médico- paciente e
observar os preceitos éticos no decorrer da execugdo de suas atividades, elaboragdo de escalas de trabalho
na area, visando a racionalizacao, o conforto e a seguranca dos pacientes e da equipe e elaboracao de
protocolos, contribuindo com os servigos essenciais prestados no hospital e orientando a Residéncia Médica.

CARGO 0844: MEDICO PLANTONISTA CIRURGIAO CABECA-PESCOCO

Requisitos: Ensino Superior Completo em Medicina, Registro no respectivo Conselho Profissional de Santa
Catarina (SC) em situacao regular e Registro de Qualificacao de Especialista (RQE) Cirurgia de Cabeca e
Pescoco.

Atribuicoes: Médico especialista responsavel pelo atendimento de urgéncia e emergéncia em regime de
plantdo, realizando avaliacdo, diagndstico e intervengoes cirirgicas em pacientes com patologias da cabeca e
pescogo, incluindo tumores, traumas, infeccdoes e outras condicbes que requerem tratamento cirargico
imediato ou programado. O Médico Plantonista Cirurgido de Cabeca e Pescoco realiza a avaliagdo clinica e
diagnostica de pacientes com afeccgOes na regiao da cabecga e pescogo, atuando especialmente em regime de
plantdo para identificar e tratar emergéncias cirdrgicas como traumas faciais, abscessos cervicais e
hemorragias. Executa procedimentos cirirgicos de urgéncia e eletivos, incluindo remocdo de tumores,
drenagem de infeccOes e reconstrucoes, além de interpretar exames complementares como tomografias,
ressonancias magnéticas, endoscopias e exames laboratoriais. Coordena o cuidado pré, intra e pds-operatorio
dos pacientes, monitorando a evolugao clinica e possiveis complicagdes, trabalhando em colaboragdo com
equipes multidisciplinares como anestesiologia, oncologia, otorrinolaringologia e enfermagem. Mantém-se
atualizado sobre avancos cientificos, técnicas cirtrgicas e protocolos clinicos, assegurando o cumprimento
das normas éticas e técnicas da profissdo para promover a seguranca do paciente, além de participar de
atividades educativas e supervisionar residentes e estagiarios quando solicitado.




CARGO 0406: MEDICO PLANTONISTA CIRURGIAO GERAL

Requisitos: Ensino Superior Completo em Medicina, Registro no respectivo Conselho Profissional de Santa
Catarina (SC) em situacao regular e Registro de Qualificacao de Especialista (RQE) em Cirurgia Geral.

Atribuicdes: E responsavel pelo atendimento cirirgico & pacientes eletivos e em situacdes de urgéncia e
emergéncia, tomando as providéncias necessarias, solicitando exames e/ou internacgdes, realizando
intervencgles cirturgicas, utilizando os recursos técnicos e materiais, corrigindo sequelas ou lesdes e/ou
estabelecer diagnéstico cirirgico, visando o pleno restabelecimento do paciente, respeitando e colaborando
no aperfeicoamento de normas e procedimentos operacionais, participar das reunides necessarias ao
desenvolvimento técnico-cientifico, promover incremento na qualidade do atendimento médico, melhorando a
relacao meédico- paciente e observar os preceitos éticos no decorrer da execucdo de suas atividades,
elaboracdo de escalas de trabalho na area, visando a racionalizagdo, o conforto e a seguranca dos pacientes e
da equipe e elaboracao de protocolos, contribuindo com os servicos essenciais prestados no hospital e
orientando a Residéncia Médica.

CARGO 0651: CIRURGIAO DENTISTA PERIODONTISTA

Requisitos: Ensino Superior Completo em Odontologia, Registro no respectivo Conselho Profissional de Santa
Catarina (SC) em situacédo regular e Especializacao em Periodontia com Registro no respectivo Conselho
Profissional de Santa Catarina (SC).

Atribuigdes: E responséavel pelo diagnéstico, prevengéo e tratamento das alteragdes dos tecidos de suporte e
circundantes dos dentes e seus substitutos, das manifestacées das condigGes sistémicas no periodonto,
terapia de manutencdo para o controle da saude, colocacao de implantes e enxertos procedendo aos exames,
diagndsticos e tratamento, bem como pela assisténcia odontolégico nos procedimentos clinicos e cirurgicos
da atencdo primaria em saude bucal e no atendimento de urgéncia e emergéncia, contribuindo em
programas preventivos, que possibilitem a melhoria das condi¢des gerais de saide da populacao. Atuar como
Responsavel Técnico da area de Periodontia na unidade a que estiver vinculado, cumprindo e fazendo
cumprir todos os dispositivos legais do exercicio profissional bem como requerendo ao Conselho Regional de
Odontologia a emissdo de responsabilidade técnica sempre que o interesse publico o exigir. Atuar como
orientador/preceptor junto aos profissionais inscritos nos Programas de Residéncia em Periodontia,
atendendo as necessidades dos referidos programas.
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