Joivie  Secretaria de Gestéo de Pessoas

TERMO DE REFERENCIA

AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS DE PROTEGAO INDIVIDUAL ~ EPI’'s PARA
SERVIDORES DAS SUBPREFEITURAS REGIONAIS E SEINFRA — SECRETARIA DE
INFRA-ESTRUTURA URBANA

1) Do Objeto

Aquisicéo de uniformes e equipamentos de prote¢éo individual — EPI's para servidores das
Subprefeituras Regionais, Infra Estrutura Urbana e servidores operacionais da Secretaria de
Educacéo, na modalidade licitatoria de Registro de Precos de acordo com as especificagdes
e descrigbes contidas nos anexos do Edital e deste Termo de Referéncia.

2) Aprovacgao técnica dos lotes

I — O proponente classificado em 1° lugar e habilitado devera apresentar
obrigatoriamente:

2.1)Uma amostra de cada item constantes no Anexo do Termo de Referéncia, exceto os
itens dispostos no item 2.1.2.1.

2.1.1) As amostras fornecidas pelas empresas deverdc ter a mesma marca/modelo,
Certificado de Aprovagéo - CA do Ministério do Trabalho e Emprego informados no processo
licitatorio, as especificagdes técnicas dos materiais componentes do produto e outros que se
fizerem necessarios para provar as caracteristicas do produto.

2.1.2) A analise da amostra consistira de avaliacdo da descritiva do Certificado de
Aprovagéo - CA do Ministério do Trabalho e Emprego, quando couber, da especificacao
técnica descrita no edital, das normas pertinentes

2.1.2.1) Para os itens calga de seguranga resistente a arco elétrico, para protecio contra
agentes térmicos provenientes de Arco elétrico (Voltaico) e Fogo Repentino, classe de risco
2, e camisa manga longa de seguranga, resistente a agentes térmicos, arco
eletrico(Voltaico) e Fogo Repentino, classe de risco 2, fica dispensada a apresentacao da
amostra, somente de catdlogos com descrigdo técnica, laudo de comprovacdo de
resisténcia do tecido e outros que permitam a analise/identificacdo do produto.

2.1.3) Caso néo se consiga identificar a autenticidade das caracteristicas das amostras com
as especificadas nas requisi¢ées, a Prefeitura solicitara comprovagéo técnica através de
laudo de orgéos credenciados para esse fim. Se a empresa n3o fornecer o laudo as suas
expensas, a Prefeitura podera reprovar a amostra.
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2.2) As amostras referentes aos calgados de seguranga tipo bota de borracha além do
descrito nos subitens 2.1.1 a 2.1.3, sera analisado o solado quanto a resisténcia e se
desenhos sdo antiderrapantes, macies e altura do cano;

2.2.1) As amostras aprovadas ficardo retidas para prova comparativa quando da entrega
dos calgados;

2.2.2) A equipe técnica da Seguranca do Trabalho (Unidade de Saude do Servidor), ficara
responsavel pela analise das amostras;

3- Entrega dos materiais

3.1) Quando do recebimento parcialftotal do lote sera realizada aleatoriamente nova analise
dos calgados conforme descrito no subitem 2.2

3.2} Caso as caracteristicas estejam em conformidade com as das amostras aprovadas, o
lote serd aceito.

Il - Disposigoes Gerais:
A reprovacéo de um dos itens do lote reprovara todo o lote.

As amostras aprovadas efou documentos técnicos relativos aos itens ficario retidos para
prova comparativa quando da entrega parcial/total dos Iotes.

Caso as caracteristicas dos itens entregues estejam em desconformidade com o
especificado, serdo devolvidos ficando a cargo das empresas vencedoras os custos do
transporte e outros advindos da entrega.

4) Prazo e local de entrega

O fornecimento dos lotes e dos itens sera de forma parcelada, no prazo de 15 (quinze) dias
conforme solicitagdo da Secretaria de Gestdo de Pessoas/Unidade de Saude do
Servidor/Seguranga do Trabalho. A entrega dos materiais devera ser feita na Unidade de
Salude do Servidor, localizada na rua Itajai, 190 — Bairro Centro — CEP 89201-060 —
Joinville SC, de segunda a sexta-feira das 07:00 as 12:00.

A empresa deverd avisar quando entregara os produtos, para que um representante da
Seguranga do Trabalho possa se deslocar até o local para receber a entrega.
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5) Justificativa

Os Equipamentos de Protegéo Individual EPI's, devero ser adquiridos para suprir a
demanda dos servidores localizados nas Subprefeituras Regionais e Infra Estrutura Urbana
e para os servidores operacionais que atuam nas Escolas do Municipio e Fundacdes.

A compra do mesmo €& necessaria, devido a obrigatoriedade de seu uso conforme
estabelecida em Lei Federal nimero 6514, de 22-12-1977, Norma Regulamentadora NR-1 e
Norma Regulamentadora NR-6 e no artigo 172 do Estatuto do Servidores Publicos do
Municipio de Joinville,

6) Condi¢bes de Pagamento

O pagamento sera efetuado em 30 (trinta) dias.

7) Gestéo do Contrato

Secretaria de Gestao de Pessoas/Seguranga do Trabalho

Joinville, 11 de junho de 2014.

Rosilda Bez Batti
Téc. de Seguranga do Trabalho

Edilson da Silva Costa
Téc. De Seguranga do Trabalho

Gefe us Arnaud
A e Seguranga do Trabalho
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