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EDITAL DA LICITACAO DE CONCORRENCIA N° 182/2014

O Municipio de Joinville, com sede na Avenida Hermann August Lepper n° 10, Centro,
Joinville/SC — CEP: 89.221-901, por intermédio da Unidade de Suprimentos da
Secretaria de Administracdo e Planejamento, inscrita no CNPJ sob n°
83.169.623/0001-10 e Coordenadoria da Area de Licitacdes, torna publico que fara
realizar licitagdo na modalidade de Concorréncia, sob o regime de execucao indireta de
empreitada por preco unitario, do tipo menor preco global, para Contratacdo de
empresa para prestacdo de servicos de seguranca privada através de postos
fixos e moveis, armados e desarmados, sistemas de alarme e cameras com
monitoramento remoto, sistema de comunicacdo direta de voz, sistema
solicitacdo de emergéncia coletivo, acessérios como interfones e cancelas e
centro de operacOes, com instalacdo, manutencdo, monitoramento e pronto
atendimento nas unidades da Administracdo Direta e Indireta do Municipio de
Joinville/SC, compreendendo as unidades da Administracdo conforme Projeto
Basico/Termo de Referéncia, a ser regido pela Lei n® 8.666/93 alterada pela Lei n°
8.883/94 e Lei 9.648/98, e alteracdes posteriores e especificagcbes e condi¢cdoes a
seguir:

1 — DATAS, LOCAIS E HORARIOS.

1.1- Os envelopes com a documentacao para habilitacdo e proposta comercial deverao
ser entregues até 09h00 do dia 29/10/2014, na Unidade de Suprimentos da Secretaria
de Administracdo e Planejamento, endere¢o acima citado.

1.2— A abertura dos envelopes n° 01 (documentacéo para habilitacdo) sera as 09h05
do dia 29/10/2014.

2-DO OBJETO

2.1 — Esta Licitacdo tem por objeto a:

Lote | ltem Descricao

Contratacdo de empresa para prestacdo de servicos de seguranca
privada através de postos fixos e mdveis, armados e desarmados,
sistemas de alarme e caAmeras com monitoramento remoto, sistema de
comunicacdo direta de voz, sistema solicitacdo de emergéncia
1 1 |coletivo, acessorios como interfones e cancelas e centro de
operagbes, com instalagdo, manutencdo, monitoramento e pronto
atendimento nas unidades da Administracdo Direta e Indireta do
Municipio de Joinville/SC, compreendendo as unidades da
Administracdo conforme Projeto Basico/Termo de Referéncia.

2.2 — O valor maximo admitido para a contratagdo é: R$ 23.585.879,16 (Vinte e trés
milhdes, quinhentos e oitenta e cinco mil, oitocentos e setenta e nove reais e dezesseis
centavos), conforme disposto no Anexo | deste edital.

3 - RECURSOS PARA ATENDER AS DESPESAS
3.1 — As despesas decorrentes desta licitacdo serdo cobertas por meio do seguinte

recurso:
39/2014 00046.00002.00010.00122.00001.2.001231.3.3.3.9.0.00.00.00.00.00 - FMS
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110/2014 00006.00001.00012.00361.00001.2.001027.3.3.3.9.0.00.00.00.00.00 - SE
102/2014 00006.00001.00012.00122.00001.2.001030.3.3.3.9.0.00.00.00.00.00 - SE
216/2014 00006.00001.00012.00365.00001.2.001025.3.3.3.9.0.00.00.00.00.00 - SE
367/2014 00060.00001.00006.00182.00002.2.001338.3.3.3.9.0.00.00.00.00.00 - Seprot

4 — DOCUMENTACAO DISPONIVEL (anexos)

Os documentos relacionados a seguir fazem parte integrante deste processo:

4.1 — Anexo | — Valores de Referéncia

4.2 — Anexo Il — Modelo de Planilha de Custos e Formacao de Precos

4.3 — Anexo Ill — Projeto Basico/Termo de Referéncia

4.4 — Anexo IV — Modelo de Declaracdo do Art. 7°, XXXIII

4.5 — Anexo V — Modelo de Declaracédo de Conhecimento dos Locais

4.6 — Anexo VI — Modelo de declaracéo de contratos firmados com a iniciativa privada
a Administracéao Publica;

4.7 — Anexo VIl — Minuta do Termo de Contrato

5 — CONDICOES DE PARTICIPACAO

5.1 — Poderéao participar desta licitacdo os interessados que atenderem as exigéncias
estabelecidas neste Edital.

5.2 — Sera permitida a participacdo de empresas e instituicbes associadas ou em
consoércio, para o atendimento ao objeto deste edital, mediante a apresentacédo, junto a
documentacédo de habilitacdo juridica, fiscal, econdmico/financeira e técnica, de Termo
de Compromisso Publico ou Particular de Constituicdo de Consércio.

5.2.1 — Para a participacdo de empresas em consorcio deverdo ser observadas as
seguintes normas:

5.2.1.1 — Comprovagdo do compromisso publico ou particular de constituicdo de
consoércio, subscrito pelos consorciados, do qual deverdo constar clausulas proprias,
incluindo os seguintes itens:

a) Composicado do consoércio;

b) Finalidade do consorcio;

c) da indicacao do lider do consércio, que possuira as seguintes atribuicdes:

c.1l) poderes de representacdo exclusiva dos consorciados perante a Administracao
Publica;

c.2) exclusividade na comunicacdo com o Municipio;

c.3) dar quitacao, responder notificagcdes, intimacdes e citacdes;

d) Dos poderes, encargos, compromissos e obrigacdes de cada consorciado e das
prestacdes especificas de cada um;

e) Da duracao do consoércio, ndo inferior ao término do prazo da vigéncia do contrato
da licitacéo;

f) Da administracdo e contabilizacdo do consorcio;

g) Da forma de deliberacdo sobre assuntos de interesse comum, com o numero de
votos que cabe a cada consorciado;

h) Da contribuicdo de cada consorciado para as despesas comuns.

5.2.1.2 — Apresentacao dos documentos exigidos no item 8.2 deste edital por parte de
cada consorciado, admitindo-se, para efeito de qualificacdo técnica, o somatério dos
quantitativos de cada consorciado, e, para efeito de qualificacdo econémico-financeira,
o somatorio dos valores de cada consorciado, na proporcdo de sua respectiva
participagao.
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5.2.1.3 — Impedimento de participacdo de empresa consorciada, ha mesma licitacéo,
através de mais de um consoércio ou isoladamente;

5.2.1.4 - Responsabilidade solidaria dos integrantes pelos atos praticados em
consdércio, tanto na fase de licitacdo quanto na fase de execucao do contrato;

5.2.1.5 — No consorcio de interessados brasileiros e estrangeiros a lideranca cabera,
obrigatoriamente, ao brasileiro, observando o disposto no item 5.2.1.1,

5.2.1.6 — O Consoércio vencedor fica obrigado a promover, antes da celebracdo do
contrato, a constituicdo e o registro do consorcio, nos termos do compromisso referido
no item 5.2.1.1, sob pena de responsabilidade civil de todos os promitentes
consorciados;

5.2.1.7 — O consorcio ndo tera sua composicdo ou constituicdo alterada ou, sob
qualguer forma, modificada, sem prévia anuéncia do Municipio, até o recebimento
definitivo dos servi¢cos que vierem a serem contratados.

5.2.1.8 — O consdércio ndo se constitui em pessoa juridica distinta de seus membros,
nem terd denominacao propria ou diferente de seus consorciados;

5.2.1.9 — Cada consorciado devera faturar individualmente os valores relativos a sua
participacdo no consorcio;

5.2.1.10 — No caso de participacdo em consorcio, os envelopes deverdo ser fornecidos
em nome do consorcio;

5.2.1.11 - O termo de compromisso de constituicdo de consorcio devera ser assinado
pelo(s) representante (s) legal (is) dos consorciados.

5.3 — N&o sera admitida a participacdo de proponentes:

5.3.1 — Em faléncia ou concordata, que se encontre em processo de recuperacao
judicial ou extrajudicial, sob concurso de credores, em dissolu¢cdo ou em liquidagéo;
5.3.2 — Punidos com suspensao do direito de licitar ou contratar com a Administracao,
inscritos ou ndo no Cadastro Central de Fornecedores do Municipio de Joinville,
durante o prazo estabelecido para a penalidade;

5.3.3 — Que tenha sido declarado inidéneo por qualquer 6rgdo da Administracdo direta
ou indireta, com qualquer 6rgdo PUBLICO FEDERAL, ESTADUAL, MUNICIPAL ou do
DISTRITO FEDERAL.

5.3.4 — Cujos diretores, gerentes, sécios e empregados sejam servidores ou dirigentes
da Administragdo Publica Municipal.

5.3.5 — Em consoércios distintos de uma mesma empresa, diretamente ou por
controladora, controlada ou coligada, ou de empresas pertencentes a0 mesmo grupo
empresarial.

5.3.6 — Cujo objeto social ndo seja pertinente e compativel com o objeto da licitacao.

6 — APRESENTACAO DA DOCUMENTACAO DE HABILITACAO E DA PROPOSTA
6.1 — Os proponentes deverdo entregar, até a data, hora e local mencionados no item
“1” deste edital, 2 (dois) invélucros distintos e fechados, contendo o primeiro - N° 01 - a
“habilitagdao” e 0 segundo - N° 02 - a “proposta comercial”.

6.1.1 — Nos involucros deverao constar:

INVOLUCRO N° 01: LICITACAO CONCORRENCIA N° 182/2014

MUNICIPIO DE JOINVILLE

Objeto: Contratacdo de empresa para prestacdo de servicos de seguranca
privada através de postos fixos e moveis, armados e desarmados, sistemas de

alarme e cameras com monitoramento remoto, sistema de comunicacéo direta de
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voz, sistema solicitacdo de emergéncia coletivo, acessorios como interfones e
cancelas e centro de operacdes, com instalacdo, manutencéo, monitoramento e
pronto atendimento nas unidades da Administracdo Direta e Indireta do
Municipio de Joinville/SC, compreendendo as unidades da Administracdo
conforme Projeto Basico/Termo de Referéncia.

DOCUMENTOS DE HABILITAQAO

PROPONENTE:

INVOLUCRO N° 02: LICITACAO CONCORRENCIA N° 182/2014

MUNICIPIO DE JOINVILLE

Objeto: Contratacdo de empresa para prestacdo de servicos de seguranga
privada através de postos fixos e moveis, armados e desarmados, sistemas de
alarme e cameras com monitoramento remoto, sistema de comunicacéo direta de
voz, sistema solicitacdo de emergéncia coletivo, acessorios como interfones e
cancelas e centro de operac¢des, com instalacdo, manutengc&o, monitoramento e
pronto atendimento nas unidades da Administracdo Direta e Indireta do
Municipio de Joinville/SC, compreendendo as unidades da Administracéo
conforme Projeto Basico/Termo de Referéncia.

PROPOSTA COMERCIAL

PROPONENTE:

6.2 — N&o sera concedida prorrogacao de prazo para a apresentacdo dos documentos
de habilitacdo e da proposta.

6.3 — Se no dia previsto para apresentacdo da documentacdo e sua abertura nao
houver expediente na Prefeitura Municipal de Joinville, a mesma sera recebida e aberta
no primeiro dia util de funcionamento que se seguir, obedecendo ao horéario definido no
item 1.1 deste edital.

7 — DO CREDENCIAMENTO PARA PARTICIPAR DO CERTAME

7.1 — Em data e horario estabelecidos para a realizacdo da sessdo publica da
Concorréncia, o proponente interessado ou seu representante devera credenciar-se, e,
no caso de representante, este deverd comprovar os necessarios poderes para pratica
de todos os atos relativos ao certame.

7.1.1 — Para comprovar a condi¢cdo de interessado ou a qualidade de representante do
licitante, a pessoa entregara a Comissdo de Licitacdo, fora dos involucros, carta de
credenciamento acompanhada dos seguintes documentos:

a) Copia de documento de identidade de fé publica;

b) Se representante (preposto/procurador) procuracdo publica ou particular, com
poderes especificos para representar o interessado na licitacdo em todas as suas
fases, e todos os demais atos, em nome do proponente e copia autenticada do contrato
social, estatuto ou ata de eleicado do dirigente do proponente;

c) Se dirigente/proprietario, copia autenticada do contrato social, estatuto ou ata de
eleicdo do dirigente do proponente.

7.1.2 — Os documentos devem ser apresentados em original ou em coOpia autenticada
por cartério competente ou por funcionario da Unidade de Suprimentos do MUNICIPIO,
ou publicacdo em 6rgdo da imprensa oficial.
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7.2 — Os proponentes deverdo se fazer presentes na sessao publica da Concorréncia,
no horério fixado no preambulo deste Edital para o credenciamento;

7.3 — Tao somente a pessoa credenciada, que atenda ao item 7.1, podera intervir no
procedimento licitatério, sendo admitido, para esse feito, um Gnico representante por
proponente interessado.

7.4 — Nenhuma pessoa, ainda que munida de procuragdo, podera representar mais de
uma empresa neste certame, sob pena de exclusdo sumaria de ambos os licitantes
representados.

8 — DOCUMENTACAO DE HABILITACAO - Invélucro n° 01

8.1 — Todos os documentos relacionados neste item devem ser apresentados em
original ou em cépia autenticada por cartério competente ou por funcionério da Unidade
de Suprimentos do MUNICIPIO, ou publicacdo em 6rgdo da imprensa oficial.

8.2— Os documentos a serem apresentados sao:

[) atos constitutivos estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrados,
ou 0 registro publico de empresario individual e, no caso de sociedades por acoes,
acompanhado de documento de elei¢cdo de seus administradores, com a comprovacgao
de publicacdo na imprensa da ata arquivada, bem como das alteracdes, caso existam,
e, no caso de sociedades simples, acompanhados de prova de diretoria em exercicio;
II) prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ) ou da
cédula de identidade, quando pessoa fisica;

[Il) prova de Cadastro de Contribuintes do ICMS (Fazenda Estadual), relativo ao
domicilio ou sede do proponente, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel
com o objeto da licitacdo, ou declaracéo de que néo recolhe tributos estaduais, sendo,
portanto isenta da Inscricdo Estadual;

IV) prova de inscricdo Municipal, relativo ao domicilio ou sede do proponente,
pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto da licitacao;

V) Certidao Negativa de Débitos relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa
da Unido;

VI) Certidao Negativa de Débitos Estaduais, da sede do proponente;

VII) Certiddo Negativa de Débitos Municipais, da sede do proponente;

VIIl) Certiddo Negativa de Débitos relativos as contribui¢cdes previdenciarias e as
de terceiros;

IX) Certificado de Regularidade do FGTS;

X) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas, conforme Lei 12.440 de 07 de julho
de 2011;

XI) Certiddo negativa de faléncia, concordata e recuperacdo judicial el/ou
extrajudicial expedida pelo distribuidor da sede da proponente, com data ndo anterior
a 60 dias da data constante no item 1.1 deste edital ou a validade constante na mesma,
prevalecendo essa ultima.

XIl) Balango patrimonial e demonstragdes contabeis do ultimo exercicio social, ja
exigiveis e apresentados na forma da lei (Contendo as assinaturas do representante
legal da empresa e do contador responsavel, com os respectivos termos de abertura e
encerramento do livro diario, registrado ou o requerimento de autenticacdo na Junta
Comercial ou registrado no Cartorio de Registro), que comprovem a boa situacdo
financeira da empresa, vedada a sua substituicdo por balancetes ou balangos
provisorios.
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XIl.1) O licitante poderad apresentar balanco patrimonial intermediario a fim de
demonstrar alteracéo relevante em sua capacidade econdmico-financeira em relacao
aos dados contidos no balanco patrimonial anterior, tais como eventos supervenientes
(fuséo, incorporacéao, ciséao etc.);

XIl.2) Os interessados terdo a faculdade de apresentar parecer de empresa de
auditoria, o que dispensara a Administracao de outras investigacoes.

XII.3) As empresas que adotam ao SPED (Sistema Publico Escrituracdo Digital)
deverdo apresentar copia do termo de autenticacdo ou requerimento de autenticacéo de
livro digital e balanco, bem como termo de abertura e encerramento, visados em todas
as paginas pelo representante legal da empresa;

XIIl) A comprovacdo da boa situacdo financeira do proponente sera feita por meio da
avaliagao do balanco referido na alinea “XII” deste item, cujos indices de Liquidez Geral
(LG), de Solvéncia Geral (SG) e de Liquidez Corrente (LC), resultantes da aplicacéo
das férmulas a seguir, terdo de ser maiores que um (>1):

Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo

LG =
Passivo Circulante + Exigivel a Longo Prazo
Ativo Total
SG =
Passivo Circulante + Exigivel a Longo Prazo
Ativo Circulante
LC =

Passivo Circulante

OBS: indices justificados de acordo com o §5° do art. 31 da Lei 8.666/93.

XIV) Demonstracdo do Resultado do Exercicio (DRE) relativo ao ultimo exercicio
social exigivel, apresentado na forma da lei;

XV) Comprovacao de capital social ou patriménio liquido de no minimo 10% do
valor estimado para a contratacdo, por meio da apresentacéo do balanco patrimonial e
demosntracdo contabeis do Ultimo exercicio social, apresentados na forma da lei,
vedada a substituicdo por balancetes ou balangos provisorios, podendo ser atualizados
por indices oficiais, quando encerrados ha mais de 3 (trés) meses da data da
apresentacao da proposta;

XVI) Comprovacao de Patriménio Liquido superior a 1/12 (um doze avos) do valor
total dos contratos firmados com a Administracdo Publica e com a iniciativa privada,
relacionados em declaracéo prépria de acordo com o inc. XXVII deste subitem (art. Art.
19, inc. XXI1V, “d”, IN IN 02/08 MPOG);

XVI.1) Caso o valor total constante na declaracdo de que trata o inc. XXVII apresente
divergéncia percentual superior a 10% (dez por cento), para mais ou para menos, em
relacdo a receita bruta discriminada na Demonstragdo de Resultados do Exercicio, a
proponente devera apresentar as devidas justificativas, de acodo com o modelo do
Anexo VI;

XVII) Apresentar no minimo 1 (um) Atestado de Capacidade Técnica, de execucéo
dos seguintes servigos:
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XVII.1) prestacdo de servicos de seguranca privada organica, contendo no minimo
50% dos postos, ou seja, no minimo 40 (quarenta) postos de vigilancia, emitido por
pessoa juridica de direito publico ou privado, que comprove aptidao do licitante para
desempenho em atividades compativeis com o objeto do edital. Para fins de
comprovacdo o atestado devera constar descricdo dos servicos e quantidade de
postos.

XVII.1.1) O(s) atestado(s) apresentado(s) devera(ado) ser derivado(s) de servico(s) de
terceirizagdo por periodo néo inferior a 3 (trés) anos (art. 19, § 5.° inc. I, IN 02/08
MPOG).

XVII.1.2) Para a comprovacdo da experiéncia minima de 3 (trés) anos prevista no
subitem anterior, sera aceito o somatoério de atestados (art. 19, § 6.°, IN 02/08 MPOG).
XVII.1.3) Somente serdo aceitos atestados expedidos apds a conclusao do contrato ou
decorrido, pelo menos, um ano do inicio de sua execucao, exceto se firmado para ser
executado em prazo inferior (art. 19,8 9.°, IN 02/08 MPOG).

XVII.2) Prestacdo de servicos de vigilancia eletrénica, contendo no minimo 50% das
cameras, ou seja, 2.280 cameras, emitido por pessoa juridica de direito publico ou
privado, que comprove aptiddo do licitante para desempenho em atividades
compativeis com o objeto do edital. Para fins de comprovacdo o atestado deveréd
constar descricdo dos servicos e quantidade das cameras.

XVII.2.1) O atestado exigido no inc. “XVII.2” deve ser registrado no CREA.

XVII.3) Em caso de necessidade de realizacdo de diligéncia para esclarecimento de
informacdes constante no(s) atestado(s) apresentado(s) a proponente devera
disponibilizar todas as informac¢cBes necessarias a comprovacdo da legitimidade dos
atestados solicitados, apresentando, dentre outros documentos, copia do contrato que
deu suporte a contratacdo, endereco atual da contratante e local em que foram
prestados os servigos (art. 19,8 10.°, IN 02/08 MPOG c/c art. 43, § 3.° da Lei 8.666/93).
XVIIl) Acervo técnico devidamente registrado no CREA, comprovando que o
responsavel técnico do proponente, tenha executado servicos de caracteristicas
compativeis com o objeto desta licitacdo, sendo vigilancia eletrénica.

XIX) Certidao de registro de Pessoa Juridica expedida pelo Conselho Regional de
Engenharia e Agronomia — CREA, com indicacéo dos responsaveis técnicos.

XX) Comprovagcdo de que o responsavel técnico integra o quadro permanente do
proponente, na data prevista para entrega dos involucros, que devera ser feito
mediante a apresentacdo de Carteira de Trabalho, Contrato de Prestacdo de Servigo
ou Contrato Social;

XXI) Comprovacao da condi¢cdo de Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte,
através da apresentacdo da Certiddo Simplificada, atualizada no maximo 30 (trinta)
dias, expedida pela Junta Comercial, para fins de aplicacdo dos procedimentos
definidos na Lei Complementar n° 123/06;

XXIl) Alvard de Autorizacdo de Funcionamento e Certificado de Seguranca,
exigido pelo Departamento de Policia Federal para prestar servicos de Vigilancia no
Estado de Santa Catarina, mediante apresentacao de cépia do Diario Oficial da Uniéo,
com validade em vigor, de acordo com a Portaria DG/DPF n° 3.233/2012.

XXIIl) Comprovante de Comunicagcdo de Funcionamento, expedido pela Secretaria
de Seguranca Publica do Estado de Santa Catarina, de acordo com a Lei 7.102/83 e
Portaria DG/DPF n° 3.233/2012, e Regulamentacao posterior, com validade em vigor.
XXIV) Declaragéo de que o proponente cumpre o disposto no inciso XXXIIl do art.
7° da Constituicdo Federal, conforme Anexo IV do Edital;
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XXV) Declaracéo da proponente afirmando que se vencedora ira instalar uma unidade
de negdcios no Municipio de Joinville habil em resolver questdes afetas a execugdo do
contrato, no prazo de 60 (sessenta) dias contado a partir da assinatura do contrato, sob
pena de multa por descumprimento contratual. (IN 02/08/MPOG, art. 19, 8§ 5.9, inc.ll -
Acordao 1.214/2013 TCU-Plenério);

XXVI) Declaragdo da proponente de contratos firmados com a iniciativa privada e com
a Administracdo Publica, vigentes na data da sessdo publica de abertura desta
Concorréncia, conforme modelo no Anexo VI deste edital (IN 02/08/MPOG, art. Art. 19,
inc. XXI1V, “d”).

XXVII) Declaragdo da proponente autorizando expressamente a abertura da conta
vinculada prevista no subitem 15.4 deste edital, caso seja vencedora do certame.
XXVIII) Declaragao da proponente de pleno conhecimento dos locais onde 0s servigos
serdo prestados, o que impedira a alegacdo de desconhecimento das condicfes e grau
de dificuldade de prestacdo dos servigos por parte da Contratada;

XXVIIL.1) As vistorias nos locais constantes no Anexo | deste edital poderdo ser
realizadas até 1(um) dia antes a data agenda para recebimento dos envelopes, nos
horarios das 8hs as 14hs.

8.3 - Os comprovantes exigidos que possuam prazo de validade, deverdo estar
validos no minimo até a data limite fixada para a entrega dos envelopes. N&o
constando a data de validade no documento, ser& considerado o prazo de 90 (noventa)
dias da data da emissao.

8.4 — Poderdo ser apresentadas Certiddes negativas ou positivas com efeito de
negativa.

8.5 — As microempresas ou empresas de pequeno porte deverdo apresentar toda a
documentacédo exigida para efeito de comprovacao da regularidade fiscal, mesmo que
esta apresente alguma restricdo, e uma vez declarada vencedora do certame, tera
prazo de 5 (cinco) dias Uteis, cujo termo inicial corresponderd ao momento em que o
proponente for declarado vencedor do certame, prorrogaveis por igual periodo, a
critério da Administracdo Publica, para a regularizacdo da documentacao, pagamento
ou parcelamento do débito, e emissdo de eventuais certiddes negativas ou positivas
com efeito de certidao negativa.

8.5.1 — A néo regularizacdo da documentacao, no prazo fixado, implicard decadéncia
do direito a contratacdo, sem prejuizo das sancdes previstas na Lei 8.666/93.

9 — DA PROPOSTA - Invo6lucro n° 02

9.1 — A proposta de precos devera ser apresentada com base nas especificacées dos
anexos deste edital, de acordo com o modelo constante no Anexo Il, devera ser
apresentada em papel datilografado ou impressa por qualquer processo eletrénico, em
idioma nacional, sem cotacdes alternativas, emendas, rasuras ou entrelinhas, devendo
a ultima ser datada e assinada pelo representante legal do licitante devidamente
identificado. E, preferencialmente, apresentada em uma via em papel timbrado,
contendo endereco, telefone, fax e e-mail do licitante, devendo constitui-se:

a) da unica cotacdo mensal, em real, inclusos todos os custos relacionados com a
remuneracao e encargos sociais incidentes sobre a prestacéo dos servi¢os, bem como
taxas, impostos, fornecimento de equipamentos, uniformes, treinamento e demais
despesas diretas e indiretas pertinentes;

b) de planilha de custos e formacéo de precos, por posto de servigo e equipamentos de
vigilancia eletrbnica, com duas casas decimais e com detalhamento de todos os
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elementos que influam nos precos propostos para a contratacdo, devidamente
discriminados, correspondendo aos quatro montantes:

| — Montante “A” — composto do custo da remuneragcdo do profissional utilizado na
execucao dos servicos, acrescido dos respectivos encargos sociais legais, obrigatérios
e incidentes sobre os servicos contratados (médulos 1,2,3,4,5,6 e 7);

Il — Montante “B” - composto dos demais componentes do custo direto inicial e demais
insumos de aplicacdo direta no objeto do contrato, de acordo com a natureza dos
servi¢os contratados (médulo 8);

[l — Montante “C” - composto pelos custos indiretos, tributos e lucro. (médulo 9);

IV - Montante “D” — composto pelo valor dos equipamentos da vigilancia eletronica.
Observacoes:

9.2 - Havendo divergéncia entre os valores unitarios e total, prevalecerdo os valores
unitarios, podendo a Comissao corrigir os calculos para efeitos de julgamento e a
contratacao, se for o caso.

9.3 - Nao serdo aceitas propostas sem a assinatura do representante da empresa
devidamente identificado;

9.3.1 - Na hipotese prevista no item anterior, estando presente o representante legal na
sala onde estdo sendo abertos os envelopes e, desde que devidamente comprovada a
sua representatividade através de procuracdo com poderes especificos inerentes a
presente Concorréncia Publica, a falta da assinatura podera ser sanada no ato da
constatacéo de tal fato;

9.4 — Seréo desconsideradas as propostas que apresentarem alternativas de precos ou
qualquer outra condi¢cdo ndo prevista neste Edital.

9.5 - 0 prazo de validade da proposta ndo podera ser inferior a 60 (sessenta) dias
contados da data limite para apresentacao das propostas nesta licitacao.

9.6 - 0 prec¢o unitario, total (por posto de trabalho e equipamentos de vigilancia
eletrbnica) e global, expresso em reais, com no maximo 02 (dois) algarismos decimais
apo6s a virgula.

10 - DA ABERTURA DOS ENVELOPES E DO JULGAMENTO:

10.1 — Sesséao de Abertura

10.1.1 - Na sessao de abertura dos envelopes de habilitacdo e proposta, 0s
participantes poderdo se fazer representar diretamente por um preposto/procurador,
conforme disposto no item 7.1.1 deste edital.

10.1.2 — Durante os trabalhos s6 sera permitida a manifestacdo do proprio licitante ou
de seus representantes legais credenciados.

10.1.1 — No inicio da Sesséo de Abertura, os documentos de credenciamento retidos
serdo rubricados, obrigatoriamente, pelos membros da Comisséo de Licitagcdo e pelos
presentes a sessao.

10.2 — Envelope n° 1 — Documentos de Habilitagao

10.2.1 — Abertos os envelopes n° 1, os documentos serdo rubricados pelos membros
da Comisséao de Licitacao e pelos presentes.

10.2.2 — A Comisséo de Licitacdo examinara a documentacdo apresentada, decidira
sobre a habilitacdo ou inabilitacdo dos proponentes, e dara ciéncia aos presentes da
decisdo e de sua motivacdo na propria sessdo ou apos realizacdo de sesséo
reservada, através do Diario Oficial do Estado de Santa Catarina, informando o prazo
para a interposicéo de recursos.
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10.2.3 — A Comissao de Licitacdo podera durante a sessao verificar a regularidade das
certiddes disponiveis on-line exigidas no item 8 e subitens que nao forem previamente
apresentada(s) pelo(s) proponente(s) ou que forem apresentadas vencidas ou
positivas.

10.2.3.1 — No momento da verificacdo se o sistema estiver indisponivel ficara(ao) o(s)
proponente(s) com o Onus de ndo terem apresentado o documento ou terem
apresentado com restricao.

10.2.4 — Ocorrendo desisténcia expressa de recursos por todos 0s representantes
legais ou credenciados, a Comissdo de Licitacdo seguira com a abertura do
Envelope n° 02 dos proponentes habilitados.

10.2.5 — Havendo recursos, sendo estes decididos ou transcorrido 0 prazo sem
interposi¢cdo dos mesmos, a Comisséo de Licitacdo informaré aos interessados o dia e
hora para prosseguimento.

10.2.6 — O contetdo do envelope aberto serd juntado aos autos do Processo
Administrativo correspondente, sendo que o envelope n° 2 serd devidamente
rubricados pela Comisséo de Licitacao, permanecendo sob custddia da Comisséo até a
abertura em outro ato publico.

10.2.7 — Os Envelopes pertencentes aos proponentes inabilitados permanecerdo sob
custodia da Comissdo de Licitacdo até o final do processo licitatério, quando entéo
ficardo disponiveis para devolucdo aos interessados no prazo maximo de até 10 (dez)
dias, ap0s este prazo se nao forem retirados serdo destruidos.

10.3 - Envelope n°® 2 — Proposta

10.3.1 — ApoOs a fase de habilitacdo ndo serd admitida desisténcia da proposta, salvo
por motivo justo, decorrente de fato superveniente e aceito pela Comisséao.

10.3.2 — Abertos os envelopes n° 2, as propostas serdo rubricadas pelos membros da
Comisséo de Licitagéao e pelos presentes.

10.3.3 — A Comisséao de licitacdo examinara a proposta apresentada, decidir4 sobre a
classificacdo ou desclassificagdo dos proponentes, e dard ciéncia aos presentes da
decisdo e de sua motivacdo na propria sessdo ou apos realizacdo de sessao
reservada, através do Diario Oficial do Estado de Santa Catarina, informando o prazo
para a interposicao de recursos.

10.3.4 — Seréo desclassificados os proponentes que nao apresentarem a proposta de
acordo com as exigéncias previstas no item 9 e subitens deste edital.

10.3.5 — Abertas as propostas, estas serdo tidas como imutaveis e acabadas, néo
sendo admitidas providéncias posteriores ou prorrogacdes em relacdo as exigéncias e
formalidades previstas neste edital.

10.3.6 — Caso haja empate entre concorrentes que ndo se enquadrem na condi¢do de
microempresa ou empresa de pequeno porte, o0 desempate sera feito mediante sorteio
em ato publico.

10.3.7 — Apos a analise das propostas apresentadas a Comisséo declarara vencedor o
proponente que, tendo atendido a todas as exigéncias do edital, apresentou o0 menor
preco global.

10.3.8 — Serédo desclassificadas as propostas com valores unitarios ou totais superiores
aos estimados ou manifestadamente inexequiveis, assim considerados aqueles que
ndo venham a ter demonstrado sua viabilidade através de documentagdo que
comprove que os custos dos insumos sédo coerentes com os de mercado e que 0s
coeficientes de produtividade sdo compativeis com a execucao do objeto do contrato.
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10.3.9 — Classificadas as propostas, a comissdo verificara se existem propostas
apresentadas por microempresa ou empresa de pequeno porte, caso em que, nao
sendo destas a melhor oferta, devera se verificar o seguinte procedimento:

a) Havendo empate ficticio, ou seja, se a proposta apresentada pela microempresa ou
empresa de pequeno porte for até 10% (dez por cento) superior a de menor preco,
devera ser assegurada a esta a apresentacdo de nova proposta de preco inferior
aguela considerada vencedora do certame, no prazo maximo de 01 (um) dia «util
contado do encerramento da sesséo de abertura das propostas ou publicacédo da
classificacdo das propostas, quando esta ndo se realizar na propria sessao.

b) Tal medida podera ser dispensada em caso de renuncia expressa manifestada pela
microempresa ou empresa de pequeno porte favorecida pelo empate ficticio.

c) No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas ou
empresa e pequeno porte que se encontrem no intervalo de empate ficticio, sera
realizado sorteio entre elas para que se identifique aquela que primeiro podera
apresentar melhor oferta.

d) Nao ocorrendo a contratacdo na forma da alinea “a”, serdo convocados o0s
remanescentes que porventura se enquadrem na hipotese de empate ficticio,
observada a ordem classificatéria, para o exercicio do mesmo direito.

e) Na hipotese da ndo contratacdo na forma das alineas anteriores, o objeto licitado
sera adjudicado em favor da proposta originalmente vencedora do certame.

10.3.10 — Havendo recursos, sendo estes decididos ou transcorrido 0 prazo sem
interposi¢cédo dos mesmos, ou ocorrendo desisténcia expressa de recursos por todos 0s
representantes legais ou credenciados, o objeto sera adjudicado e o certame
homologado, sendo a respectiva homologacdo encaminhada ao Diario Oficial do
Estado de Santa Catarina.

10.4 — Quando todos os proponentes forem inabilitados ou todas as propostas forem
desclassificadas, a Administracdo poderd fixar aos proponentes o prazo de oito dias
Uteis para a apresentacdo de nova documentacdo ou propostas, de acordo com o0
previsto no art. 48, inciso I, 8 3, da Lei n® 8.666/93.

10.5 —E facultado & Comisséo de Licitac&o ou & autoridade superior, em qualquer fase
desta licitacdo, promover diligéncia destinada a esclarecer ou complementar a
instrucdo do processo, sendo que a falta de atendimento a diligéncia pela proponente
diligenciada acarretara na sua inabilitacdo ou desclassificacdo, conforme o caso.

10.6 — E facultado & Comisséo de Licitacdo diante do grande volume de documentos
ou propostas a serem analisados e julgados, suspender a sessao.

10.7 — A simples irregularidade formal, que ndo afete o contetdo ou a idoneidade dos
documentos de habilitacdo, a juizo da Comissdo de Licitacdo, ndo implicard na
inabilitacdo do proponente.

11 — DA CONTRATACAO

11.1 — A assinatura do contrato entre o Municipio e o vencedor do certame sera
precedida dos seguintes atos:

a) solicitacdo do Municipio, mediante oficio, de abertura de conta corrente vinculada
bloqueada para movimentacédo, no nome da empresa, conforme disposto no subitem
15.4 deste edital;

b) assinatura da empresa Contratada, no ato da regularizacdo da conta corrente
vinculada, de termo especifico da instituicdo financeira que permita o Municipio a ter
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acesso aos saldos, extratos, e que vincule a movimentacédo dos valores depositados a
Sua autorizagao.

11.1.1 — O saldo da conta vinculada serd remunerado pelo indice da poupanca ou
outro definido no ato da abertura da conta, observada a maior rentabilidade.

11.2 — A Administracdo convocara regularmente o interessado para assinar o termo de
contrato, aceitar ou retirar o instrumento equivalente, dentro do prazo e condicoes
estabelecidos, sob pena de decair o direito a contratacdo, sem prejuizo das sancdes
previstas no art. 81 da Lei 8.666/93.

11.3 - O prazo para assinatura do contrato sera de 05 dias, ap0s a convocacao, que
sera realizada através de e-mail informado na proposta, conforme item 9.1 deste edital.
11.4 — E facultado & Administracdo, quando o convocado n&o assinar o termo de
contrato ou n&o aceitar ou retirar o instrumento equivalente, no prazo e condi¢des
estabelecidos, convocar 0s proponentes remanescentes, na ordem de classificacao,
para fazé-lo em igual prazo e nas mesmas condigdes propostas pelo primeiro
classificado, inclusive quanto aos precos atualizados de conformidade com o ato
convocatorio, ou revogar a licitacdo, independentemente da cominacao prevista no art.
81 da Lei 8.666/93.

11.5 — Na oportunidade de assinatura do contrato o proponente devera apresentar as
certidbes negativas de débitos atualizadas junto aos seguintes oOrgdos: Fazenda
Federal, Fazenda Estadual, Fazenda Municipal do domicilio ou sede do proponente,
INSS e FGTS, em atendimento ao art. 55, inciso Xlll, da Lei 8.666/93 e Certidédo
Negativa de Débitos Trabalhistas, conforme Lei 12.440 de 07 de julho de 2011.
11.5.1 — No caso da empresa vencedora ndo ser sediada no Estado de Santa Catarina
devera apresentar Certiddo atualizada de registro de Pessoa Juridica expedida pelo
Conselho Regional de Engenharia e Agronomia, vistado pelo CREA/SC.

11.5.2 — Estar acompanhado da respectiva procurac¢ao, quando for o caso.

12 — GARANTIA DO CONTRATO

12.1 - A empresa contratada devera recolher em qualquer das modalidades definidas
no art. 56, da Lei 8.666/93, garantia do contrato no valor correspondente a 5% (cinco
por cento) do valor total do contrato. A comprovacdo do recolhimento da garantia
devera ser efetuado conforme item 12.1.2.

12.1.1 - Caso a modalidade de garantia escolhida for o depdsito em dinheiro, este
devera ser efetuado em conta especifica do Municipio, a ser indicado pelo fiscal do
contrato, com correcdo monetaria em favor do Municipio de Joinville. (IN 02/08/MPOG,
art. 19, inc. XIX, “d”).

12.1.2 — A comprovacdo da prestacdo da garantia, em qualquer das modalidades
escolhidas, devera ser apresentada no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis,
prorrogaveis por igual periodo, a critério do Municipio, contado da assinatura do
contrato, sob pena de aplicacdo de multa de 0,07% (sete centésimos por cento) do
valor do contrato por dia de atraso, observado o maximo de 2% (dois por cento).

12.2 — Na ocorréncia de aditivos, com acréscimos de valores/postos de trabalhos, a
Contratada devera apresentar garantia complementar, equivalente a 5% (cinco por
cento), na mesma modalidade optada no contrato.

12.2.1 — Havendo prorrogacgéo contratual, a validade da garantia devera ser igualmente
prorrogada no valor equivalente a 5% (cinco por cento) do valor previsto para o
aditamento.
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12.2.2 - A comprovacdo da prestacdo da garantia complementar, devera ser
apresentada no prazo méaximo de 10 (dez) dias uteis, prorrogaveis por igual periodo, a
critério do Municipio, contado da assinatura do termo aditivo, sob pena de aplicacdo de
multa de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor do contrato por dia de atraso,
observado o maximo de 2% (dois por cento).

12.3 - O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a Administracdo a promover
a rescisdo do contrato por descumprimento irregular des suas clausulas, conforme
dispdem os incisos | e Il do art. 78 da Lei 8.666/93.

12.4 - A garantia assegurara, qualquer que seja a modalidade escolhida, 0 pagamento
de:

a) prejuizo advindo do ndo cumprimento do objeto do contrato e do ndo adimplemento
das demais obrigacfes nele previstas;

b) prejuizos causados a administracdo ou a terceiro, decorrentes de culpa ou dolo
durante a execuc¢ao do contrato;

c) as multas moratérias e punitivas aplicadas pela Administracdo a contratada; e

d) obrigacdes trabalhistas, fiscais e previdenciarias de qualquer natureza, nao
honradas pela contratada.

12.4.1 — A modalidade seguro-garantia somente sera aceita se contemplar todos os
eventos indicados nas alienas do subitem 12.4.

12.5 — A garantia ndo sera executada pelo Municipio, exclusivamente, nas seguintes
hipoteses:

a) caso fortuito ou forga maior;

b) alteracdo, sem prévia anuéncia da seguradora ou do fiador, das obrigacdes
contratuais;

c) descumprimento das obrigacdes pela contratada decorrente de atos ou fatos da
Administracéo;

d) pratica de atos ilicitos dolosos por servidores da Administracao.

12.6 — A garantia somente sera liberada ante a comprovacéo de que a empresa pagou
todas as verbas rescisorias trabalhistas decorrentes da contratacao.

12.7 — N&o ocorrendo os pagamentos previstos no subitem anterior até o fim do
segundo més apos o encerramento da vigéncia contratual, a garantia sera utilizada
para o pagamento dessas verbas trabalhistas, as quais serdo depositadas pelo
Municipio perante a Justica do Trabalho.

12.8 — A garantia sera considerada extinta, nas seguintes hipéteses:

a) com a devolucdo da apdlice, carta fianca ou autorizacdo para o levantamento de
importancias depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de declaracdo
da Administracdo, mediante termo circunstanciado, de que a contratada cumpriu todas
as clausulas do contrato;

b) no prazo de 90 (noventa) dias ap6s o término da vigéncia, caso a Administracédo
nNao comunique a ocorréncia de sinistros.

13 - PRAZOS DO CONTRATO:

13.1 — O prazo de vigéncia do contrato sera de 12 (doze) meses, a contar da data de
sua assinatura, podendo ser prorrogado, atraves de termo aditivo, por iguais periodos,
até o limite maximo de 60 (sessenta) meses, de acordo com o inciso Il do art. 57 da Lei
8.666/93.
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13.1.1 — Nas eventuais prorrogacfes contratuais, 0s custos ndo renovaveis ja pagos ou
amortizados no primeiro ano da contratacdo deverdo ser eliminados como condi¢ao
para renovacao.

13.1.2 — Nas contratacdes de servigos continuados, o contratado ndo tem direito
subjetivo a prorrogacao contratual, que objetiva a obtencao de precos e condi¢cdes mais
vantajosas para a Administragao, conforme estabelece o art. 57, inc. I, da Lei 8.666/93.
13.1.3 — O Municipio ndo podera prorrogar o contrato quando:

a) 0S precos estiverem superiores aos precos de mercado, admitindo-se a negociacao
para reducao de precos; ou

b) a contratada tiver sido declarada inidénea ou suspensa pelo Municipio, enquanto
durarem os efeitos.

13.2 — Os servicos serdo iniciados na data especificada na Ordem de Servico
correspondente.

13.3 — Os servicos serao executados nos locais indicados no Anexo | do Projeto
Béasico/Termo de Referéncia.

14 — DA GESTAO DO CONTRATO

14.1 — A gestdo do termo contratual sera realizada pela Secretaria de Protecédo Civil e
Seguranca Publica.

14.2 — A Secretaria de Protecdo Civil e Seguranca Publica sera responsavel pela
emissado da Ordem de Servicos, fiscalizacdo da execucédo e controle do contrato, devendo
ser observado o disposto no art. 67 da Lei 8.666/93.

14.3 — A Secretaria de Protecdo Civil e Seguranca Publica, Secretaria de
Educacdo e o Fundo Municipal de Saude forneceréo a rubrica orcamentéria.

15 — CONDICOES DE PAGAMENTO

15.1 — O MUNICIPIO responsabilizar-se-a pelo pagamento dos servicos resultantes de
modificacdes sempre que devidamente autorizados pela Secretaria Gestora do
Contrato, observados os limites do art. 65, §1°, da Lei n° 8.666/93.

15.2 — O pagamento serd realizado somente apds a comprovacao de quitacdo mensal
das obrigacfes trabalhistas e das relativas ao INSS e FGTS dos servicos e dos
funcionarios do Contratado envolvido na parcela dos servicos executados, o0 que
devera se dar através da apresentacado das guias respectivas;

15.3 — Os pagamentos serao efetuados em até 30 dias apds a apresentacdo das notas
fiscais na Unidade de Contabilidade Geral/Secretaria da Fazenda, que devera ocorrer
sempre apoés a realizacdo das medi¢ées pelo MUNICIPIO.

15.3.1 -Todas as paralisacdes do sistema de monitoramento e alarmes, faltas, atrasos
e abandono de postos por parte dos vigilantes contratados, quer sejam totais ou
parciais, verificadas através do relatorio diario de ndo conformidade ou através da
atividade de fiscalizagcdo do contrato, serdo proporcionalmente descontadas do
respectivo valor mensal previsto para cada item do contrato.

15.4 — O provisionamento de valores para o pagamento das férias, 13.° (décimo
terceiro) salario e verbas rescisorias aos trabalhadores da contratada, que serdo
depositados pela Administracdo em conta vinculada especifica (IN n.° 02/08, art. 19-A,
inc. 1).

15.5 — As provisdes realizadas pela Administracao contratante para o pagamento dos
encargos trabalhistas previstas no subitem anterior, serdo destacadas do valor mensal
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do contrato e depositados em conta vinculada em instituicdo bancéria, bloqueada para
movimentagéao e aberta em nome da empresa.

15.5.1 — A movimentacdo da conta vinculada dependera de autorizacdo do 6rgao ou
entidade contratante e sera feita exclusivamente para o pagamento dessas obrigacoes.
15.5.2 — O montante do depdsito vinculado sera igual ao somatoério dos valores das
seguintes provisoes:

a) 13.° (décimo terceiro) salario;

b) férias e um terco constitucional de férias;

c) multa sobre o FGTS e contribuicdo social para as rescisées sem justa causa;

d) encargos sobre férias e 13.° (décimo terceiro) salario.

15.6 — Os valores referentes as provisdes de encargos trabalhistas mencionados no
subitem anterior, depositados em conta vinculada, deixardo de compor o valor mensal
a ser pago diretamente a empresa.

15.7 — A empresa contratada podera solicitar a autorizacdo do 6rgdo ou entidade
contratante para utilizar os valores da conta-depésito vinculada — blogueada para
movimentagao para o pagamento dos encargos trabalhistas ou eventuais indenizacfes
trabalhistas aos empregados, decorrentes de situacdes ocorridas durante a vigéncia do
contrato.

15.7.1 - Para liberacdo dos recursos em conta-depdsito vinculada-bloqueada para
movimentacdo para 0 pagamento dos encargos trabalhistas ou de eventuais
indenizacdes trabalhistas aos empregados, decorrentes de situacfes ocorridas durante
a vigéncia do contrato, a empresa devera apresentar ao 6rgdo ou entidade contratante
os documentos comprobatdrios da ocorréncia das obrigacfes trabalhistas e seus
respectivos prazos de vencimento.

15.8 — Apés a confirmacdo da ocorréncia da situacdo que ensejou o pagamento dos
encargos trabalhistas ou de eventual indenizagdo trabalhista e a conferéncia dos
calculos, o Municipio expedird autorizacdo, indicando expressamente que a
movimentacdo sera exclusiva para pagamento das indenizacdes dos trabalhadores
favorecidos, para a movimentacdo da conta vinculada e a encaminhara a instituicao
financeira no prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis, a contar da data da apresentacao
dos documentos comprobatérios pela CONTRATADA.

15.9 — A CONTRATADA devera apresentar ao Municipio, no prazo maximo de 3 (trés)
dias uteis, contados da movimentacdo, o comprovante das transferéncias bancarias
realizadas para a quitacdo das obrigacdes trabalhsitas.

15.10 — O saldo remanescente da conta vinculada sera liberado 8 CONTRATADA, no
momento do encerramento do contrato, na presenca do sindicato da categoria
correspondente aos servicos contratados, ap0s a comprovacao da quitacdo de todos
0s encargos trabalhistas e previdenciarios relativos ao servico contratado.

15.11 - As retencgdes tributarias serdo aplicadas de acordo com as legislacdes
Federais, Estaduais e Municipais vigentes.

15.12 — Em caso de atraso dos pagamentos por culpa exclusiva da Administracdo, sera
aplicado como indice de atualizacdo monetaria o IPCA — indice de Preco ao
Consumidor Amplo.

16 — DAS PENALIDADES

16.1 — As penalidades que poderdo ser cominadas ao licitante sdo as previstas na Lei
Federal n° 8.666/93, de 21 de junho de 1993, garantida a prévia defesa no prazo de 5
(cinco) dias uteis;
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| —adverténcia;

Il — multa de até 15% (quinze por cento) do valor total estimado para a contratacdo e
demais cominacgdes legais, nos seguintes casos:

a) Recusa injustificada em assinar o contrato, aceitar ou retirar o instrumento
equivalente;

b) Comportar-se modo inidoneo;

16.1.1 - Para os fins do disposto na alinea “b” do subitem anterior, reputar-se-ao
inidébneos atos como o0s descritos nos arts. 90, 92, 93, 94, 95 e 97 da Lei 8.666/93.

Il — suspensao temporaria de participacdo em licitacdo e impedimento de contratar
com a Administracao Publica, por prazo néo superior a 2 (dois) anos.

IV — declaracdo de inidoneidade quando o PROPONENTE, sem justa causa, hao
cumprir as obrigacdes assumidas, praticando falta grave, dolosa ou revestida de méa-fé,
a juizo do MUNICIPIO. A pena de inidoneidade serd aplicada em despacho
fundamentado do Secretario Municipal de Administracdo, assegurando a defesa do
interessado no prazo de 10 (dez) dias da abertura de vista, ponderada a natureza, a
gravidade da falta e a extens&o do dano efetivo ou potencial.

16.2 — O montante de multas aplicadas ao PROPONENTE ndo podera ultrapassar a
15% (quinze por cento) do valor total estimado para a contratag&o.

16.3 — As multas deverao ser pagas junto a Contabilidade da Secretaria de Fazenda do
MUNICIPIO até o dia de pagamento que o PROPONENTE tiver direito ou poderdo ser
cobradas judicialmente apds 30 (trinta) dias da notificacéo.

16.4 — Nas penalidades previstas neste contrato, a Administragdo considerara,
motivadamente, a gravidade da falta, seus efeitos, bem como os antecedentes da
PROPONENTE, graduando-as e podendo deixar de aplici-las, se admitidas as
justificativas da contratada, nos termos do que dispde o art. 87, caput, da Lei n°
8.666/93.

16.5 — As penalidades aplicadas serao registradas no cadastro do PROPONENTE.

17 — INSTRUCOES E NORMAS PARA RECURSOS

17.1 — Os recursos deverao:

17.1.1 — Obedecer ao disposto no art. 109 da Lei n° 8.666/93 e alteracoes;

17.1.2 — Ser encaminhados ao Secretario de Administracao e Planejamento;

17.1.3 — Estar acompanhado da respectiva procuracédo, quando for o caso.

17.1.4 — Ser protocolados no protocolo Eletronico da Secretaria de Administracao e
Planejamento — Unidade de Suprimentos, situado a Avenida Hermann August Lepper,
10 — Centro — Joinville/SC — CEP: 89221-901, no horéario das 8h as 14h, conforme
Decreto n° 13.011/2006.

17.2 — Serédo inadmitidos recursos enviados via fax e e-mail.

18 — DISPOSICOES GERAIS

18.1 — O presente edital e seus anexos sao complementares entre si; qualquer detalhe
mencionado em um dos documentos e omitido no outro, sera considerado especificado
e valido.

18.2 — Para os casos omissos no presente edital, prevalecerdo os termos da Lei n°
8.666/93, Lei n° 8.883/94, Lei 9.648/98 e demais legislacbes em vigor.

18.3 — Todas as publicacbes como alteracbes ou prorrogacdes do edital, resumo de
atas de julgamento, etc., serdo publicadas na forma da Lei.
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18.4 — Fica o proponente ciente de que a simples apresentacdo da documentacao e
proposta implicara na aceitagédo das condiges estabelecidas neste edital.

18.5 — Qualquer cidaddo podera, no prazo de até 5 (cinco) dias uteis e, qualquer
proponente, no prazo de até 2 (dois) dias Uteis da data fixada para a realizagdo da
sessdao publica, impugnar o Edital, conforme previsto no art. 41 da Lei 8.666/93, e
observados as formalidades constantes nos itens 17.1.2 a 17.2.

18.6 — Os pedidos de informacbes que se fizerem necessarios ao perfeito
entendimento do presente Edital deverédo ser protocolados no protocolo eletronico da
Secretaria de Administracdo e Planejamento — Unidade de Suprimentos, situado a
Avenida Hermann August Lepper, 10 — Centro — Joinville/SC — CEP: 89221-901, ou
encaminhados pelo e-mail suprimentos@joinville.sc.gov.br.

18.6.1 — Os questionamentos recebidos e as respectivas respostas com relagdo ao
presente edital ficardo disponiveis para todos os interessados na Unidade de
Suprimentos — US e serdo publicados no site www.joinville.sc.gov.br, link “Licitagdes”,
no respectivo edital.

18.7 — As normas disciplinadoras da licitagdo serdo sempre interpretadas em favor da
ampliacdo da disputa entre os participantes, desde que ndo comprometam o interesse
da Administracao, a finalidade e a seguranca da contratacéo.

18.8 — Nao sera permitida a subcontratacdo do objeto deste Edital.

18.9 — O presente Edital e seus Anexos poderdo ser alterados, pela Administracéo
licitante, antes de aberta a licitacdo, no interesse publico, por sua iniciativa ou
decorrente de provocacao de terceiros, atendido o que estabelece o art. 21, 84°, da Lei
n® 8.666/93, bem como adiar ou prorrogar o prazo para recebimento e/ou a abertura
das Propostas e Documentos de Habilitacao.

18.10 — A Secretaria de Administracdo e Planejamento podera revogar o presente
edital por razdes de interesse publico decorrente de fato superveniente devidamente
comprovado, pertinente e suficiente para justificar o ato, ou anula-lo por ilegalidade, de
oficio ou por provocagcdo de terceiros, mediante parecer escrito e devidamente
fundamentado.

18.11 - O proponente que vier a ser contratado ficara obrigado a aceitar, nas mesmas
condicBes contratuais, 0S acréscimos ou supressdes sobre valor inicial do contratado
corrigido, que se fizerem necessarios, por conveniéncia da contratante, dentro do limite
permitido pelo art. 65, 81°, da Lei 8.666/93.

18.12 — Coépia deste Edital e seu(s) Anexo(s) poderdo ser retirados na Unidade de
Suprimentos, Avenida Hermann August Lepper n° 10, Centro, Joinville/SC — CEP:
89.221-901, de segunda a sexta-feira, durante o horario de expediente, das 08h as 14h
ou pelo site www.joinville.sc.gov.br, link “Licitagdes”.

18.13 — A Contratante ndo se responsabiliza pelo contetdo e autenticidade de cépias
deste Edital, sendo aquelas que estiverem rubricadas pela autoridade competente, ou
sua copia fiel.

Joinville, 25 de setembro de 2014.

Miguel Angelo Bertolini
Secretario de Administragéo e Planejamento

Daniela Civinski Nobre
Diretora Executiva

Concorréncia n° 182/2014 — Contratacéo de empresa para prestacao de servigos de seguranga privada. 17/98


http://www.joinville.sc.gov.br/
http://www.joinville.sc.gov.br/

Jprefeituga"de Secretaria de Administracao e Planejamento
oinviiie

CONCORRENCIA N° 182/2014
ANEXO | — Valores de Referéncia

OBJETO: Contratacdo de empresa para prestacdo de servicos de seguranca privada através de postos fixos e moveis,
armados e desarmados, sistemas de alarme e cameras com monitoramento remoto, sistema de comunicagéo direta de voz,
sistema solicitacdo de emergéncia coletivo, acessérios como interfones e cancelas e centro de operagfes, com instalacéo,
manutencdo, monitoramento e pronto atendimento nas unidades da Administracdo Direta e Indireta do Municipio de
Joinville/SC, compreendendo as unidades da Administracdo conforme Projeto Basico/Termo de Referéncia.

Valores de Referéncia

CFTV - CAMERAS SENSORES PASSIVOS SENSORES ATIVOS INTERFONES CANCELAS TIPO POSTO Co'sr;;‘t";;?gz 'ﬂ:ﬁé":‘g‘é‘f‘gg € ANERA SHEE BEE
o | oo | owew | v [ e [ | omew | owe | ome | owier | e | ower | owed | wer | owew | e
04 canais R$ 609,54 Alarme 4 R$ 240,00 Ativo 1 R$ 88,04 01 Interfone R$ 78,30 01 Cancela R$ 760,13 desifmha da | RE16:847.79 Unidade R$ 312,00 Unidade R$ 1.683,33
08 canais R$ 800,48 Alarme 6 R$ 258,67 Ativo 2 R$ 165,14 02 Interfone R$ 146,60 02 Cancela R$ 1.416,92 24h armada R$ 17.988,73
12 canais R$ 1.059,24 Alarme 8 R$ 285,33 Ativo 3 R$ 264,48 03 Interfone R$ 234,90 03 Cancela R$ 2,280,39 Atendente R$ 18.611,67
16 canais R$ 1.281,43 Alarme 10 R$ 318,33 Ativo 6 R$ 434,63 06 Interfone R$ 469,80 Operador 24h | R$ 18.565,90
20canais | R$1.59302 | Alarme12 | R$ 343,67 Afivo 8 R$ 543,76 12nnv24 | Rg 1255017
24 canais R$ 1.877,78 Alarme 14 R$ 363,67 Ativo 16 R$ 1.150,78 12h Noturno R$ 9.064,40
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28 canais R$ 2.005,90 Alarme 16 R$ 392,04 12h Diurno R$ 7.878,39
32 canais R$ 2.310,95 Alarme 18 R$ 418,54
40 canais R$ 2.998,00 Alarme 20 R$ 450,04
44 canais R$ 3.208,67 Alarme 22 R$ 476,54
52 canais R$ 3.803,99 Alarme 24 R$ 503,86
64 canais R$ 4.276,11 Alarme 28 R$ 556,86

Tabela 1 — Valores Maximos Aceitos para cada Local — Secretaria de Administracdo e Planejamento

Comunicagéo
Unidade Endereco Tipo Posto Quantidade | Valor Mensal QFTV_ Sensores Passivos SREES Interfones Cancelas i de Voze Caieies Sz Total Més
Cameras Ativos Sistema de dome
Emergéncia
12 Horas Noturno de
Rua Alvino Hansen s/n - Segunda a Sexta e 24
AACD Ademar Garcia Horas Sabados, 1 R$ 12.559,17 R$ 1.059,24 R$ 343,67 N/A N/A N/A R$ 312,00 N/A R$ 14.274,08
Domingos e Feriados
Amgi'?\,ti%ré? do Rua Itajai 190 - Centro N/A N/A N/A R$ 800,48 R$ 392,04 R$88,04 R$78,30 N/A R$ 312,00 N/A R$ 1.670,86
Rua In&cio Bastos - 24 Horas de Segunda
ARENA Bucarein a Segunda 1 R$ 16.847,79 R$ 4.276,11 R$ 343,67 R$ 1.150,78 N/A R$ 760,13 R$ 312,00 N/A R$ 23.690,48
. o Av Hermann August
Arquivo Histdrico Lepper 88 - Saguacu N/A N/A N/A R$ 1.059,24 R$ 343,67 R$ 434,63 N/A N/A R$ 312,00 N/A R$2.149,54
ATENDER (Fazenda) Rua: Anita Garibaldi 79 N/A N/A N/A N/A R$ 240,00 N/A N/A N/A R$ 312,00 N/A R$ 552,00
Casa,j‘gceiﬁa"f“se” Rio Branco - Centro N/A N/A N/A R$ 800,48 R$ 258,67 N/A N/A N/A N/A N/A R$ 1.059,15
a 1 -
Casa da Cultura Rua D* Francisca 800 - | 24 Horas de Segunda 1 RS 16.847,79 | R$1.28143 R$ 503,86 RS 434,63 R$78,30 NIA R$ 312,00 N/A R$ 19.458,01
Saguagu a Segunda
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Casadamemoria | RUaXV ‘?ec':rc"t‘:ﬁmbm sin N/A N/A N/A R$ 1.059,24 RS 258,67 N/A N/A N/A R$ 312,00 N/A R$ 1.629,91
Casa Enxaimel Hermansg:ﬂ:z'e')per . N/A N/A N/A R$ 609,54 R$ 258,67 N/A N/A N/A R$ 312,00 N/A R$ 1.180,21
12 Horas Noturno de
. SC 301(inicio) - Segunda a Sexta e 24
Casa Kriiger Diaboiraie, Horae Sabados, 1 R$ 1255917 | R$1.059,24 R$ 343,67 R$ 434,63 R$78,30 N/A R$ 312,00 N/A R$ 14.787,01
Domingos e Feriados
Rua dos Bororés, 2415 - 24 Horas de Segunda
Ceasa o Industrial Norte 2 Sequnda 1 R$ 16.847,79 | R$2.310,95 R$ 258,67 N/A N/A R$ 760,13 N/A N/A R$ 20.177,54
Ce""ﬁ‘;en';?: Cau | Rpya Jose vieira - Centro N/A N/A N/A R$ 3.208,67 R$ 318,33 R$ 434,63 R$ 234,90 N/A R$ 312,00 N/A R$ 4.508,53
Centro XV Rua B”gagﬁ) Lopes 153 N/A NIA N/A RS 1.281,43 RS 343,67 N/A N/A N/A R$ 312,00 N/A R$ 1.937,10
Cinema Cidadela Rua XV de Novembro -
e Aarea Armerion N/A N/A N/A R$ 609,54 R$ 258,67 N/A N/A N/A R$ 312,00 N/A R$ 1.180,21
Controladoria Geral Rua Otto Eduardo Lepper
Ho Municipio oo o N/A N/A N/A R$ 1.059,24 R$ 318,33 N/A N/A N/A R$ 312,00 N/A R$ 1.689,57
Deposito Patrimonial | RY2 Ray"i‘é?)do Welter N/A N/A N/A R$ 1.281,43 R$ 343,67 N/A N/A N/A N/A N/A R$ 1.625,10
= o Av. Getulio Vargas — 24 Horas de Segunda
Estacéo Ferroviaria Bucarein a Segunda 1 R$ 16.847,79 R$ 1.059,24 R$ 258,67 N/A N/A N/A N/A N/A R$ 18.165,70
Estacdo Rodoviaria | Rua Paraiba, 769 — Anita N/A N/A N/A R$ 1.281,43 N/A N/A N/A N/A N/A N/A R$ 1.281,43
Harold Nielson Garibaldi
Fundamas CESITA | Ru2 Monsenfior Gercino NIA NIA NIA R$ 2.310,95 R$ 556,86 NIA NIA NIA R$ 312,00 NIA R$3.179,81
Ginasio Ivan Rua Max Colin 1640 -
Rodrigues Arerion N/A N/A N/A R$ 1.877,78 R$ 318,33 N/A N/A N/A N/A N/A R$ 2.196,11
Ginésio Ivo Varela e Rua Jose Elias Giuliari 24 Horas de Segunda
o n Sogunts 1 R$ 16.847,79 | R$2.310,95 N/A N/A N/A N/A N/A N/A R$ 19.158,74
Ginasio Peracio Rua Jose Elias Giuliari s/n
e i N/A N/A N/A R$ 800,48 R$ 258,67 N/A N/A N/A N/A N/A R$ 1.059,15
Museu da Bicicleta Av. G?ﬂggr\e’ﬁfgas - N/A N/A N/A R$ 800,48 R$ 318,33 N/A N/A N/A R$ 312,00 N/A R$ 1.430,81
Rua XV de Novembro 24 Horas de Segunda
Museu de Artes 200 - Amarien a Segunda 1 R$ 16.847,79 | R$1.281,43 R$ 343,67 N/A R$78,30 N/A R$ 312,00 N/A R$ 18.863,19
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Rua Fritz Alt s/n - Boa

24 Horas de Segunda

Secretaria de Administracao e Planejamento

Museu Fritz Alt Uista n Segunda 1 R$ 16.847,79 | R$1.281,43 R$ 476,54 N/A R$78,30 N/A R$ 312,00 N/A R$ 18.996,06
Museu Nacional de .
Imigragéo e Rua Rio Branco, 229 - | 24 Horas de Segunda 1 R$ 16.847,79 | R$1.28143 R$ 418,54 N/A R$78,30 N/A R$ 312,00 N/A R$ 18.938,06
e Centro a Segunda
Colonizagédo
Museu Sambaqui | RuaD*Francisca00- | 24 Horas de Segunda 1 R$ 16.847,79 | R$1.28143 R$ 285,33 N/A R$78,30 N/A R$ 312,00 N/A R$ 18.804,85
Centro a Segunda
Museu Sambaqui I | RU& L“'Zc“é'r‘ft'r':)eyer's“ - N/A N/A N/A R$ 800,48 RS 258,67 N/A N/A N/A R$ 312,00 N/A R$ 1.371,15
Parque da Cidade Rua Graciosa SIN N/A N/A N/A R$ 1.877,78 R$ 285,33 N/A N/A N/A N/A N/A R$ 2.163,11
(DETRANS)
Parque da Cidade .

(DETRANS) Rua Graciosa S/N N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A R$-
Parque da Cidade Rua Graciosa S/N N/A N/A N/A R$ 800,48 R$ 258,67 N/A N/A N/A N/A N/A R$ 1.059,15
(DETRANS) ’ v 09,
Passagem de Nivel | Rua S&o Paulo - Bucarein | 2% HU;assedgeur?gg“”da 1 R$ 16.847,79 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A R$ 16.847,79

Praga Poliesportiva Rua Theonesto Westrupp
R o e N/A N/A N/A R$ 1.281,43 N/A N/A N/A N/A N/A N/A R$ 1.281,43
Fundagdo Turistica | R4aXV dglg‘rf;emb“’ - N/A N/A N/A R$ 1.059,24 RS 318,33 RS 264,48 N/A N/A N/A N/A R$ 1.642,05
Rédio 105.4 FM - .
Fundago Cultural Rua Jose vieira - Centro N/A N/A N/A R$ 609,54 R$ 240,00 N/A N/A N/A R$ 312,00 N/A R$1.161,54
Recadastramento Rua Jaguaruna 60 -
il P N/A N/A N/A R$ 800,48 R$ 343,67 N/A N/A N/A R$ 312,00 N/A R$ 1.456,15
Secretaria de Gestao | Rua Luiz Niemeyer 54 10°
P e N/A N/A N/A R$ 800,48 R$ 258,67 N/A R$78,30 N/A R$ 312,00 N/A R$ 1.449,45
Secretaria_ d_e Rua: XV de novembro, 24 Horas Armado de
Protegao Civil e : vempro, 1 R$ 17.98873 | R$3.803,99 R$ 503,86 R$ 165,14 R$ 469,80 R$ 760,13 R$ 312,00 N/A R$ 24.003,65
b 1383 - América Segunda a Segunda
Seguranca Publica
Av Hermann August 24 Horas de Segunda
Sede PMJ lepper 10 - Gomtio n Soguntn 1 R$ 16.847,79 | R$4.276,11 R$ 258,67 R$ 543,76 R$ 234,90 R$ 2.280,39 N/A N/A R$ 24.441,62
Av Hermann August 24 Horas de Segunda
Sede PMJ lepper 10 - Gomtio n Soguntn 1 R$ 16.847,79 R$ 800,48 N/A N/A N/A N/A N/A N/A R$ 17.648,27
Sede PMJ Av Hermann August 24 Horas de Segunda 1 R$ 16.847,79 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A RS 16.847,79

lepper 10 - Centro

a Segunda
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Teatro Cid. Cult. Rua XV de Novembro - N/A N/A N/A R$ 609,54 R$ 258,67 N/A N/A N/A R$ 312,00 N/A R$ 1.180,21
Antartica America
Unidade de 24 Horas de Segunda
Manutencao (Oficin) Rua Saguagu a Segunda 1 R$ 16.847,79 | R$1.281,43 R$ 258,67 N/A N/A R$ 760,13 N/A N/A R$ 19.148,02
Cidadela Cultural
Antartica — Rua XV de Novembro | 24 Horas de Segunda 1 R$ 16.847,79 | R$2.310,95 R$ 318,33 N/A N/A N/A R$ 312,00 N/A R$ 19.789,07
1383 - America a Segunda
DETRANS
Fund. 25 de Julho SC 301 - Pirabeiraba 24 Hogasse‘éifjgunda 1 R$ 16.847,79 | R$1.281,43 R$ 318,33 N/A N/A R$ 760,13 R$ 312,00 N/A R$ 19.519,68
. Rua Joana Longen
Casa Brasil Norte | 8- 00 i N/A N/A N/A R$ 1.059,24 R$ 343,67 N/A N/A N/A R$ 312,00 N/A R$ 1.714,91
Rua Julia Teixeira
Casa Brasil Sul Delmonego, 120 - Jodo N/A N/A N/A R$ 1.059,24 R$ 343,67 N/A N/A N/A R$ 312,00 N/A R$ 1.714,91
Costa
CESAVI Iririu Rua Iririu 2475 - Iriric N/A N/A N/A R$ 1.281,43 R$ 343,67 N/A N/A N/A R$ 312,00 N/A R$ 1.937,10
. Rua Joinville, 13500
Cespi (fundos) . Pirabeiraba N/A N/A N/A R$ 800,48 R$ 343,67 N/A N/A N/A R$ 312,00 N/A R$ 1.456,15
— Rua Albano Schmidt,
Escola Téxil 5o Comann, N/A N/A N/A R$ 800,48 R$ 285,33 N/A N/A N/A R$ 312,00 N/A R$ 1.397,81
Secretaria de Rua Marechal Deodoro,
Habitagdo o Ao N/A N/A N/A R$ 800,48 R$ 318,33 N/A N/A N/A R$ 312,00 N/A R$ 1.430,81
Subprefeitura L
Distrital de Rua Joinville 13500 - N/A N/A N/A R$ 1.059,24 RS 258,67 R$88,04 N/A N/A R$ 312,00 N/A R$ 1.717,95
8 3 Pirabeiraba
Pirabeiraba
Subprefeitura
Regido Nordeste | RU& Theonesto Westrupp N/A N/A N/A R$ 2.310,95 R$ 418,54 N/A N/A N/A R$ 312,00 N/A R$ 3.041,49
L ) 565 — Aventureiro
(administrativo)
Prédio no Boa Vista | RU2 A"’_aggas\cﬁhsrgdt 2116 N/A N/A N/A R$ 1.059,24 R$ 258,67 N/A N/A N/A R$ 312,00 N/A R$ 1.629,01
Subprefeitura Regido Rua Universidade 355 -
ol v N/A N/A N/A R$ 1.593,02 R$ 343,67 N/A N/A N/A R$ 312,00 N/A R$ 2.248,69
Subprefeitura Regido | Rua Albano Schmidt 4932 N/A NIA N/A R$ 1.503,02 RS 258,67 N/A N/A N/A R$ 312,00 N/A RS 2.163,69
Leste - Comasa
Subprefeitura Regido Rua Guilherme 604 -
D oo Mo Conta o o N/A N/A N/A R$ 1.593,02 R$ 258,67 N/A N/A N/A R$ 312,00 N/A R$ 2.163,69
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Subprefeitura Est. Timbé s/n - Jd
Regido Nordeste . N/A NIA N/A RS 800,48 RS 258,67 N/A N/A N/A RS 312,00 N/A R$ 1.371,15

; Paraiso
(operacional)

Subprefeitura Regido | Rua Minas Gerais 1303 —

Sudoeste Nova Brasilia N/A N/A N/A R$ 1.059,24 R$ 258,67 N/A N/A N/A R$ 312,00 N/A R$ 1.629,91
Subprefeitura Regido | - Rua Ana Maria R Souza N/A NIA N/A R$ 609,54 R$ 258,67 N/A N/A N/A R$ 312,00 N/A R$ 1.180,21
Sudeste s/n - Paranaguamirim
Subprefeitura Regido .
Sudeste Rua FathIi'f‘n'aZNZ - N/A N/A N/A R$ 609,54 R$ 343,67 N/A N/A N/A R$ 312,00 N/A R$ 1.265,21
(operacional)
Subprefeitura Regido | Rua S3o Bras 184 - Vila N/A N/A N/A R$ 1.281,43 R$ 258,67 N/A N/A N/A R$ 312,00 N/A R$ 1.852,10
Oeste Nova
Cemitério D* Rua D* Francisca s/n - N/A NIA NIA R$ 2.005,90 A N/A N/A NIA N/A N/A RS 2.005,90
Francisca Distrito Industrial ’ ’ ’ '
Cemitério Municipal | Rua Ottokar Doerfhel s/n -
(frente) Atiradores N/A N/A N/A R$ 2.310,95 N/A N/A N/A N/A N/A N/A R$ 2.310,95
Cemitério Nossa Rua Kess Valtar s/in - N/A N/A N/A R$ 1.281,43 N/A N/A N/A N/A N/A NIA RS 1.281,43
Senhora de Fatima Itaum
Cemitério Sao Rua Cel Camacho s/n - N/A NIA N/A R$ 1.281,43 N/A N/A N/A NIA N/A N/A RS 1.281,43
Sebastiéo Iriric
Estrada Blumeunau S/N 12x36 Horas Noturno
Centro de Zoonoses poste 18 de Segunda a Segunda 1 R$ 9.064,40 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A R$ 9.064,40
Rua Anita Garibaldi, 79 — N/A
Sema Anita Garibaldi N/A N/A N/A R$ 318,33 N/A N/A N/A N/A N/A R$ 318,33
Rua Anita Garibaldi, 79 —
Sema Anita Garibaldi N/A N/A N/A N/A R$ 318,33 N/A N/A N/A N/A N/A R$ 318,33
Rua Anita Garibaldi, 79 —
Sema Anita Garibaldi N/A N/A N/A R$ 1.593,02 R$ 318,33 N/A N/A N/A N/A N/A R$1.911,35
Sema Rua Ot Boehm 100 - N/A NIA N/A N/A RS 285,33 N/A N/A NIA N/A N/A RS 285,33
Parque Caieiras Rua valdomiro Rosa 24 Horas de Segunda
(Frente) Poste 58 - Ademar Garcia a Segunda 1 R$ 16.847,79 R$ 2.310,95 R$ 343,67 N/A N/A N/A N/A N/A R$ 19.502,41
Parque Morro do Rua Antonio Hariesch s/n | 24 Horas de Segunda
Finder - Bom Retiro a Segunda 1 R$ 16.847,79 R$ 800,48 N/A N/A N/A N/A N/A N/A R$ 17.648,27
A Rua Guilherme Rau s/n - 24 Horas de Segunda
Parque Zoobotanico Saguacu a Segunda 1 R$ 16.847,79 R$ 2.998,00 R$ 318,33 N/A N/A N/A N/A N/A R$ 20.164,12

Concorréncia n° 182/2014 — Contrata¢@o de empresa para prestacéo de servi¢os de seguranca privada. 23/98



- L] L] L3 ~ o
Pretinin e Secretaria de Administracao e Planejamento
Joinville
Estacédo da .
Cidadania Pedro Ivo | RuaMonsenhor Gercino - |24 Horas de Segunda 1 RS 16.847,79 N/A NIA N/A N/A N/A N/A N/A RS 16.847,79
Jodo Costa a Segunda
Campos
SEINFRA Rua ssag“a‘?“ 265 - 24 Horas de Segunda 1 R$ 16.847,79 | R$1.877,78 R$ 318,33 R$ 264,48 N/A R$ 760,13 R$ 312,00 N/A R$ 20.380,51
aguacu a Segunda
Unidade de Obras | RuaMinistro Luiz Galoti | 24 Horas de Segunda 1 R$ 16.847,79 | R$1.28143 R$ 318,33 N/A N/A N/A N/A N/A R$ 18.447,55
370 - Boa Vista a Segunda
Unidade de Rua Concordia 1145 - N/A N/A N/A R$ 1.281,43 R$ 318,33 N/A N/A N/A R$ 312,00 N/A R$ 1.911,76
Pavimentagédo Atiradores
Unidade de Producéo Est. Cubaté&o rab -
i Drabatabn N/A N/A R$ 1255917 | R$1.593,02 R$ 258,67 N/A N/A N/A R$ 312,00 N/A R$ 14.722,86
. - Rua Alexandre Schlenn 24 Horas de Segunda
Abrigo Transitorio s/n - Bucarein a Segunda 1 R$ 16.847,79 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A R$ 16.847,79
Abrigo Transitorio Rua Alexandre Schlenn
pls vt e o N/A N/A N/A R$ 800,48 R$ 285,33 N/A N/A N/A N/A N/A R$ 1.085,81
. Rua: Urussanga 1180 - 12x36 Horas Diurno de
Casa Republica el Segunda a Sexta 1 R$ 7.878,39 R$ 800,48 R$ 258,67 N/A R$78,30 N/A R$ 312,00 N/A R$ 9.327,84
Casa Viva Rosa Rua Cidade de 24 Horas de Segunda 1 RS 16.847,79 N/A N/A N/A N/A N/A R$ 312,00 N/A R$ 17.159,79
Sumidouro s/n - Profipo a Segunda
Centro de Rua Urussanga 157 - N/A N/A N/A R$ 800,48 R$ 285,33 N/A N/A N/A R$ 312,00 N/A R$ 1.397,81
Abastecimento Bucarein
Centro de Rua Afonso Pena 840 - N/A N/A N/A N/A R$ 258,67 N/A N/A N/A R$ 312,00 N/A R$ 570,67
Convivencia 32 Idade Bucarein
Centro de Rua: Repiiblica da China, N/A N/A N/A R$ 800,48 R$ 318,33 N/A N/A N/A R$ 312,00 N/A RS 1.430,81
Convivéncia do Idoso s/n° - Floresta
Conselho Tutelar | A Paule de Medeiros s/n NIA NIA N/A R$ 800,48 R$ 343,67 NIA R$78,30 NIA R$ 312,00 NIA RS$ 1.534,45
CRAS Rua Jodo Luiz de Miranda
o g Coutinho, 845 — Estevao N/A N/A N/A R$ 1.059,24 R$ 258,67 N/A N/A N/A R$ 312,00 N/A R$ 1.629,91
aranaguamirim
de Matos
CRAS Jardim
Paraiso (Centro de Rua CF[atef s/n - Jd N/A N/A N/A R$ 1.059,24 R$ 258,67 N/A N/A N/A R$ 312,00 N/A R$ 1.629,91
P aralso
Miltiplo Uso)
CRAS Morro do Meio | R4 do Campo 664 - N/A NIA NIA RS 1.050,24 RS 258,67 N/A N/A N/A R$ 312,00 N/A RS 1.629,91

Morro do Meio
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Rua Helena casagrande

CRAS Rio do Ferro sin - Pq Joinville N/A N/A N/A R$ 1.059,24 R$ 258,67 N/A N/A N/A R$ 312,00 N/A R$ 1.629,91
CRAS Ulysses Rua Antenor Douat

Guimares Batista s/n N/A N/A N/A R$ 1.059,24 R$ 258,67 N/A N/A N/A R$ 312,00 N/A R$ 1.629,91

Rua Lauro Carneiro de 12x36 Horas Noturno
Lar Renascer Loyola 386 - Iriri(i de Segunda a Segunda 1 R$ 9.064,40 R$ 800,48 N/A N/A R$78,30 N/A N/A N/A R$9.943,18
PAMVVI E Idoso Rua: Padre Kolb, 1349 -
Média Complexidade Bucarein N/A N/A N/A R$ 800,48 R$ 318,33 N/A N/A N/A R$ 312,00 N/A R$ 1.430,81
. Rua Urussanga s/n - 12x36 Horas Diurno de
Programa Sentinela Bucarein Segunda a Sexta 1 R$ 7.878,39 R$ 800,48 R$ 258,67 N/A N/A N/A R$ 312,00 N/A R$ 9.249,54

12 Horas Noturno de

Secretariade | AvProcopio Gomes 749 - | Segunda a Sexta e 24 1 R$ 12.559,17 | R$1.059.24 RS 318,33 N/A NIA N/A R$ 312,00 N/A RS 14.248,74
Assisténcia Social Bucarein Horas Sabados,

Domingos e Feriados

Setor de
Abastor 08 sEs | Rua Modelo 214 taum N/A N/A NIA RS 609,54 RS 318,33 N/A NIA N/A RS 312,00 N/A RS 1.239,87
Cemitério Sdo Rua Cel Camacho s/n -

e am N/A N/A N/A NIA NIA N/A N/A N/A N/A R$ 168333 | RS  1.683,33
Camitério Municipal | K42 On/(ilt(i?;(?ofsfhe' sin - N/A N/A N/A NIA NIA N/A N/A N/A N/A R$ 168333 | RS  1.683.33
Cemitério Municipal Rua Maraj6, SN - N/A N/A N/A N/A NIA N/A N/A N/A N/A R$ 168333 | R$  1.683,33

(fundos) Atiradores
Total R$506.457,95 | R$113.071,84 R$ 24.760,31 R$4.30324 | RS 1.800,90 R$6.841,17 | R$ 1034400 | R 504999 | R$ 681.638,40

Tabela 2— Valores Maximos Aceitos para cada Local — Secretaria de Educacédo (Bibliotecas, CEI'S, Escolas

Unidade Endereco Tipo de Posto Quantidade | Valor Mensal CCéFnT:ra_s Sensores Passivos SeAr:iSV%fs Interfones Cancelas Corgil:;\:;e;g'ﬁo Cém(gg?nipeed Total Més
Emergéncia
Bg’:f;‘:\f:g;}?f Rua ?,:f;’geﬁli‘f’ N- N/A N/A N/A R$ 80048 R$ 258,67 N/A R$ 78,30 N/A R$ 312,00 N/A R$  1.44945
Biblioteca Ralf Colin | 262 12uro Muler - N/A N/A N/A R$ 1.281,43 RS 343,67 N/A R$ 78,30 N/A R$ 312,00 N/A R$  2.01540
R$ 2.08191 R$ 602,34 R$ - R$ 156,60 R$ 624,00 R$  3.464,85
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Prefeitura de
Joinville

Comunicagéo A
Unidade Endereco Tipo de Posto Quantidade | Valor Mensal CCéFmT;/ra_s Sensores Passivos SeAI:is;I%rses Interfones Cancelas Direta e Camtgzlsnipeed Total Més
Emergéncia
CEl Esperanca Rua Vicente Celestino, N/A N/A N/A R$ 1.059,24 R$ 343,67 N/A R$ 78,30 N/A R$ 312,00 N/A R$ 1.793,21
240 - Boa Vista
CEI Adhemar Rua Alvino Hansen s/n -
Garda Adhomar Carela N/A N/A N/A R$ 1.059.24 R$ 343,67 N/A R$ 78,30 N/A R$ 312,00 N/A R$ 179321
CEI Adolfo Artmann | RY2 Ca‘?ﬁ’;‘i’;gs - Bom N/A N/A N/A R$ 1.059,24 R$ 318,33 N/A R$ 78,30 N/A R$ 312,00 N/A R$ 1.767,87
CEl Alegria de Rua Monsenhor Gercino
Voo 5703 - Paranaguamifim N/A N/A N/A R$ 1.059,24 R$ 343,67 N/A R$ 78,30 N/A R$ 312,00 N/A R$ 1.793,21
CEl Alzelir T Rua Inamb - Costa e N/A N/A N/A R$ 1.059,24 R$ 343,67 N/A R$ 78,30 N/A R$ 312,00 N/A R$ 179321
Gongalves Pacheco Silva
CEl Amandos Rua Sdo Januario s/n - N/A N/A N/A R$ 1.059,24 RS 343,67 N/A R$ 78,30 N/A R$ 312,00 N/A R$ 179321
Finder Aventureiro
CEI Amor Perfeito Rua Morretes 70 - Jd Iririti N/A N/A N/A R$ 800,48 R$ 343,67 N/A R$ 78,30 N/A R$ 312,00 N/A R$ 1.534,45
CElAteeVida | Rua W'L'}; ﬁgr{f\;’;ﬂd sin - N/A N/A N/A R$ 1.059,24 R$ 343,67 N/A R$ 78,30 N/A R$ 312,00 N/A R$ 1.793.21
CEl Aventuras de Rua Pica Pau 993 - N/A N/A N/A R$ 1.059,24 R$ 343,67 N/A R$ 78,30 N/A R$ 312,00 N/A R$ 179321
Crianca Aventureiro
CEl Azaléias Rua das Azaléias N/A N/A N/A R$ 1.059,24 R$ 418,54 N/A R$ 78,30 N/A R$ 312,00 N/A R$ 1.868,08
CEl Beija Flor Rua d°;:§2;ﬁngs 305 - N/A N/A N/A R$ 1.050,24 RS 343,67 N/A R$ 78,30 N/A R$ 312,00 N/A R$ 179321
CElBem Me Quer | AV JUP"S;',;Z(; Jardim N/A N/A N/A R$ 1.059,24 R$ 363,67 N/A R$ 78,30 N/A R$ 312,00 N/A R$ 1.81321
CEl Botaozinho de Rua Guanabara 1062 -
o pilitalok N/A N/A N/A R$ 1.059,24 R$ 343,67 R$ 165,14 R$ 78,30 N/A R$ 312,00 N/A R$ 1.958,35
CElBrancade | Rua Das Andorinhas 550 - N/A N/A N/A R$ 800,48 R$ 343,67 N/A R$ 78,30 N/A R$ 312,00 N/A R$ 153445
Neve Costa e Silva
CEl Cachinhos de | Rua Pr. George Burger N/A N/A N/A R$ 1.059,24 R$ 418,54 R$ 264,48 R$ 78,30 N/A R$ 312,00 N/A R$ 2.13256
Ouro s/n - Pirabeiraba
CEl Castello Rua Alvino Boldt 245 -
e o N/A N/A N/A R$ 1.059,24 R$ 418,54 N/A R$ 78,30 N/A R$ 312,00 N/A R$ 1.868,08
CEIl Celio Gomes Rua Sta Catarina KM 4 -
o Olveirn St oo N/A N/A N/A R$ 1.059.24 R$ 363,67 N/A R$ 78,30 N/A R$ 312,00 N/A R$ 1.813.21
CEl Ciranda Rua Canoas s/n - Jardim N/A N/A N/A R$ 800,48 RS 450,04 N/A R$ 78,30 N/A R$ 312,00 N/A RS 1.640,82
Cirandinha IririGi
CEI Cohab Irma ~
A Rua Papa Jodo Paulo I,

Maria Berz Graga 2o CLP 80924400 N/A N/A N/A R$ 1.059.24 R$ 418,54 N/A R$ 78,30 N/A R$ 312,00 N/A R$ 1.868,08
CEl C?/"i‘s"’::a’ Boa Rua Rio Negro N/A N/A N/A R$ 1.050,24 RS$ 418,54 N/A R$ 78,30 N/A R$ 312,00 N/A RS 1.868,08
Cei Depto. Pedro Rua Séao Clemente,154-

Paulo Hings Collin linga. N/A N/A N/A R$ 1.059,24 R$ 418,54 N/A R$ 78,30 N/A R$ 312,00 N/A R$ 1.868,08
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CEl Doce Infancia R“’“‘Ni‘;’;‘ gfa“srl‘l’l ;’ n- N/A N/A N/A R$ 1.281,43 R$ 343,67 N/A R$ 78,30 N/A R$ 312,00 N/A R$ 2.015,40
CEl Eliane Kriiger Rua Adolfo da Veiga - N/A N/A N/A R$ 1.059,24 R$ 418,54 N/A R$ 78,30 N/A R$ 312,00 N/A R$ 1.868,08
Boehmerwald
CEIl Espaco da Rua Adolfo Wille s/n -
Crianca A homar Carein N/A N/A N/A R$ 1.059,24 R$ 450,04 N/A R$ 78,30 N/A R$ 312,00 N/A R$ 1.899,58
CEl Espago Av Procdpio Gomes 749 - N/A N/A N/A R$ 800,48 R$ 363,67 N/A R$ 78,30 N/A R$ 312,00 N/A R$ 1.55445
Encantado Bucarein
CEl Espinheiros | Ru@Agostinho dos Santos N/A N/A N/A R$ 1.059,24 R$ 363,67 N/A R$ 78,30 N/A R$ 312,00 N/A R$ 1.813.21
s/n - Espinheiros
CEl Estrelinha Rua Sta Isabel 152 - Jodo
et eta N/A N/A N/A R$ 1.059,24 R$ 363,67 R$ 165,14 R$ 78,30 N/A R$ 312,00 N/A R$ 1.978,35
. Rua Damasio M de
CEI Fatima Olia a0 - Fatina N/A N/A N/A R$ 1.059,24 R$ 363,67 N/A R$ 78,30 N/A R$ 312,00 N/A R$ 1.813,21
CElFloresta | RUa Princesa Mafalda 612 NIA NIA NIA R$  1.059,24 R$ 363,67 NIA R$ 78,30 NIA RS 312,00 NIA R$ 181321
Rua Vice Pref Luiz C
CEl Girassol Garcia 1035 - Costa e N/A N/A N/A R$ 1.059,24 R$ 363,67 N/A R$ 78,30 N/A R$ 312,00 N/A R$ 1.813,21
Silva
CEl Herondinada | Rua Pedro Castro Breis, N/A N/A N/A R$ 1.059,24 R$ 343,67 R$ 88,04 R$ 78,30 N/A R$ 312,00 N/A R$ 1.881,25
Silva Vieira 352
CEl Iraci Schmidiin | R42 Sa;’aﬁilzqg'gg"' sin - N/A N/A N/A R$ 1.059,24 R$ 392,04 N/A R$ 78,30 N/A R$ 312,00 N/A R$ 1.84158
CEl Itaum Rua Botafogo s/n - Itaum N/A N/A N/A R$ 800,48 R$ 343,67 N/A R$ 78,30 N/A R$ 312,00 N/A R$ 1.534,45
CEl Ivan rodrigues Rua Xaxim s/n - Iririd N/A N/A N/A R$ 1.059,24 R$ 343,67 N/A R$ 78,30 N/A R$ 312,00 N/A R$ 1.793,21
CEl Jardim Sofia | Rua Cuba 85 - Jd Sofia N/A N/A N/A R$ 1.059,24 R$ 343,67 N/A R$ 78,30 N/A R$ 312,00 N/A R$ 1.793,21
CEl Joao Rua Laranjal — CEP
Bernaring §9200-655, Jofo Gosta N/A N/A N/A R$ 1.059,24 R$ 418,54 N/A R$ 78,30 N/A R$ 312,00 N/A R$ 1.868,08
CEl Jodo Medeiros Rua Lourival Leite
(Silvia Regina Polhores N/A N/A N/A R$ 1.059,24 R$ 418,54 N/A R$ 78,30 N/A R$ 312,00 N/A R$ 1.868,08
Cavalheiros)
CEl Jorge L .
Vanderwegen(ex | Rua Princesa e“"sf;a'da 612 N/A N/A N/A R$ 1.050,24 RS 343,67 N/A R$ 78,30 N/A R$ 312,00 N/A R$ 179321
Bucarein 1)
CEl Juarez Rua Armazem s/n -
oshao Pettopolis N/A N/A N/A R$ 1.059.24 R$ 343,67 N/A R$ 78,30 N/A R$ 312,00 N/A R$ 1.793.21
CEl Lirio do Campo | Rua Fatima 2606 - Fatima N/A N/A N/A R$ 1.059,24 R$ 343,67 N/A R$ 78,30 N/A R$ 312,00 N/A R$ 1.793.21
CEIl Loteamento Rua Inambu, 215 — CEP
vl 090,007 N/A N/A N/A R$ 1.059.24 R$ 418,54 N/A R$ 78,30 N/A R$ 312,00 N/A R$ 1.868,08
CEI Loteamento Rua Rolando Gurske, 449
Nove i D 80237 508 N/A N/A N/A R$ 1.059,24 R$ 418,54 N/A R$ 78,30 N/A R$ 312,00 N/A R$ 1.868,08
CEI Loteamento Rua Treviso, 497 CEP
Badive Rorn 80930.280 N/A N/A N/A R$ 1.059,24 R$ 418,54 N/A R$ 78,30 N/A R$ 312,00 N/A R$ 1.868,08
CEI Loteamento Rua Mafalda Laurindo —
Parque Imperador CEP 89226-205 N/A N/A N/A R$ 1.059,24 R$ 418,54 N/A R$ 78,30 N/A R$ 312,00 N/A R$ 1.868,08
CEl Luiza Maria Rua Vidal Ramos 41-
Veiga Pl N/A N/A N/A R$ 80048 R$ 318,33 N/A R$ 78,30 N/A R$ 312,00 N/A R$ 1.509,11
CEIl Marilene dos .
Eosaos oo Rua Tulipas, 111 N/A N/A N/A R$ 1.059,24 R$ 418,54 N/A R$ 78,30 N/A R$ 312,00 N/A R$ 1.868,08

Concorréncia n° 182/2014 — Contrata¢@o de empresa para prestacéo de servi¢os de seguranca privada. 27/98




L] L] L ] -~ L]
Pretinin e Secretaria de Administracao e Planejamento
Joinville
CEI Mario Avancini Rua ruiut 1010~ N/A N/A N/A R$ 800,48 R$ 318,33 N/A R$ 78,30 N/A R$ 312,00 N/A R$ 1.509,11
CEl M&‘d&?“em Av. Alvino Hansen N/A N/A N/A R$ 1.059,24 R$ 418,54 N/A R$ 78,30 N/A R$ 312,00 N/A R$ 1.868,08
CEI Miosotis Rua Miosotes s/n - Fatima NIA NIA N/A R$ 1.059,24 RS 343,67 s R$ 78,30 N/A R$ 312,00 N/A R$ 1.95835
CEl Miraci Deretii | RU2 B‘Egﬁrfr?;fo';'o’es - N/A N/A N/A R$ 1.059,24 R$ 392,04 N/A R$ 78,30 N/A R$ 312,00 N/A R$ 184158
CEI Morro do Meio Rua Do Campo 315 - N/A N/A N/A R$ 1.059,24 RS 343,67 N/A R$ 78,30 N/A R$ 312,00 N/A R$ 1.79321
Morro do Meio
CEl Morro do Meio Rua Lagoinha N/A N/A N/A R$ 1.059,24 RS 418,54 N/A R$ 78,30 N/A R$ 312,00 N/A RS 1.868,08
CEl Mundo Azul | RU3 Casxgg‘,a‘;rdc‘; SS“' 85- NIA NIA N/A R$ 800,48 RS 343,67 N/A R$ 78,30 N/A R$ 312,00 N/A R$ 1.534,45
CEI Namir Zattar Aventureiro NIA NIA N/A R$ 1.059,24 RS 418,54 RS 264,48 R$ 78,30 NIA R$ 312,00 N/A R$ 2.132,56
CEI Odorico Rua Constantino
£ Odore Vicenttainer s/n - Pq NIA NIA N/A R$ 1.059,24 RS 418,54 N/A R$ 78,30 NIA R$ 312,00 N/A RS 1.868,08
Joinville
CEI P&o de Mel Estevéo de Matos N/A N/A N/A R$ 1.059,24 RS 363,67 N/A R$ 7830 NIA R$ 312,00 N/A R$ 181321
CEl Paraiso da Av Jupiter 903 - Jd
Ciene iy N/A N/A N/A R$ 1.059,24 RS 343,67 RS 264,48 R$ 7830 NIA R$ 312,00 N/A R$ 2.057,69
CEl Parque Av Evangelista J
£l Para. Espindula 125 - Pq N/A N/A N/A R$ 1.059,24 RS 343,67 N/A R$ 78,30 N/A R$ 312,00 N/A R$ 179321
Guarani
CEl Pe‘ézz'”h" do | RuaSdo "Q/'?SL;:' s/n - Boa NIA NIA N/A R$ 1.050,24 RS 343,67 N/A R$ 78,30 N/A R$ 312,00 N/A R$ 179321
CEl Pedro Ivo Rua Guanabara s/n -
Compos prapa NIA NIA N/A R$ 80048 RS 343,67 R$ 165,14 R$ 78,30 N/A R$ 312,00 N/A R$ 1.699,59
CEl Pequena Rua Ver. Curt Alvino
e Mo e va N/A NIA N/A R$ 1.059,24 RS 363,67 N/A R$ 78,30 N/A R$ 312,00 N/A R$ 1.81321
CE; Pequeno Rua Cidade de Mossor6 - N/A N/A N/A R$ 800,48 R$ 318,33 N/A R$ 78,30 N/A R$ 312,00 N/A R$ 1.509,11
rincipe Profipo
CElPeterpan | RU2Pr-Hans ri“g“"er 138- NIA N/A N/A R$ 1.050,24 RS 363,67 N/A R$ 78,30 N/A R$ 312,00 N/A R$ 181321
Rua Ponte Serrada 1095 -
CEl Ponte Serrada Lonte Sera NIA NIA N/A R$ 80048 RS 343,67 N/A R$ 78,30 N/A R$ 312,00 N/A R$ 153445
CElRaio de Sol | RuaJodo mﬁ:‘ s/n - Vila NIA N/A N/A R$ 1.050,24 RS 363,67 N/A R$ 78,30 N/A R$ 312,00 N/A R$ 181321
CEI Sol Nascente | U@ Afindo P Macedo, NIA NIA NIA R$ 1.059,24 RS$ 392,04 NIA R$ 7830 NIA RS 312,00 NIA R$ 1.84158
CEl Rua Laercio Rua Laercio Beninca, 324
RualLac | Lacrclo Beninca, NIA NIA N/A R$ 1.059,24 RS$ 418,54 N/A R$ 78,30 N/A R$ 312,00 N/A RS 1.868,08
CEI Sao Domingos Rua Rodrigo Luiz
(oo Labae Conces NIA NIA N/A R$ 1.059,24 RS$ 418,54 N/A R$ 78,30 N/A R$ 312,00 N/A RS 1.868,08
CEl Sementinha | RUa Ricardo Karmann 175 N/A N/A NIA RS 800,48 R$ 343,67 NIA R$ 78,30 NIA RS 312,00 NIA R$ 1.534,45
CEl Sigelfrid Poffo | 48 A"\’/'i’lg F,’\‘ff;” sin - N/A N/A N/A R$ 800,48 R$ 363,67 R$ 264,48 R$ 78,30 N/A R$ 312,00 N/A R$ 1.818,93
CEl Sonhode | Tua Sanhagil 225 - Costa N/A N/A N/A R$ 800,48 R$ 343,67 N/A R$ 78,30 N/A R$ 312,00 N/A R$ 153445
Crianca e Silva
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Prefeitura de
Joinville
CEl Trentino Rua Juliano Busarello N/A N/A N/A R$ 1.059,24 R$ 418,54 N/A RS 78,30 N/A R$ 312,00 N/A R$ 1.868,08
CEl Ulysses .
i Rua Cidade de Barretos N/A N/A N/A R$ 1.059,24 RS 418,54 N/A R$ 78,30 N/A R$ 312,00 N/A RS 1.868,08
CElZzé carioca | RU8 V°ﬂ'§"‘_"|‘t‘;ﬁ1"“ Patria N/A N/A N/A R$ 1.059,24 R$ 363,67 N/A R$ 78,30 N/A R$ 312,00 N/A R$ 181321
R$74.98331 | R$ 27.615.21 RS R$  5.794,20 RS- RS R$ 133.287,24
983 o1 1.806,52 el 23.088,00 287

Comunicagéo A
Unidade Endereco Tipo de Posto Quantidade | Valor Mensal CfTV— Sensores Passivos Sen§0res Interfones Cancelas Direta e CEMEES Speed) Total Més
Cameras Ativos Pyt Dome
Emergéncia
CAIC Francisco Rua Agostinho dos Santos | 24 Horas de Segunda a
José R de Oliveira sin - Espinheiros Segunda 1 R$16.847,79 R$ 2.310,95 R$ 476,54 N/A R$ 78,30 R$ 760,13 R$ 312,00 N/A R$ 20.785,71
CAIC Prof® Mariano Rua Alvino Hansen s/n -
Costa Adhemar Garcia N/A N/A N/A R$ 2.310,95 R$ 476,54 N/A R$ 146,60 R$ 1.416,92 R$ 312,00 N/A R$ 4.663,01
CEAPE Ceno | RUa Aniia Garlbaid; - Anita N/A N/A NIA RS$ 800,48 RS 343,67 N/A N/A NIA R$ 312,00 NIA R$ 1.456,15
Rua Agostinho dos Santos
CEAPE Leste s/n - Espinheiros N/A N/A N/A R$ 800,48 R$ 343,67 N/A N/A N/A R$ 312,00 N/A R$ 1.456,15
CEAPE Pirabeiraba
(Anexo EM Carlos SC 301 - Pirabeiraba N/A N/A N/A N/A R$ 258,67 N/A N/A N/A R$ 312,00 N/A R$ 570,67
H. Funke)
Rua Alvino Hansen s/n -
CEAPE Sul (Anexo ao CAIC) N/A N/A N/A R$ 1.059,24 R$ 343,67 N/A N/A N/A R$ 312,00 N/A R$ 1.71491
Depésito Educagao Av. Marqués de Olinda, R$
(Max Colin) s/n - Gléria N/A N/A N/A R$1.281,43 R$ 418,54 165,14 N/A N/A R$ 312,00 N/A R$ 217711
EM Abdon Batista | RY2 P;gﬁg;gﬁslsls - N/A N/A NIA R$ 159302 RS 418,54 N/A RS 146,60 NIA R$ 312,00 N/A RS 2.470,16
EM Ada Sant' Anna | Rua Monsenhor Gercino
da Silveira 6674 - Paranaguamirim N/A N/A N/A R$ 1.593,02 R$ 418,54 N/A R$ 146,60 N/A R$ 312,00 N/A R$ 2.470,16
Rua Rodolfo Schramm,
EM Adolfo Bartch s/n Pirabeiraba N/A N/A N/A R$ 1.059,24 R$ 392,04 N/A R$ 78,30 N/A R$ 312,00 N/A R$ 1.841,58
EM Alire Cameiro | =1 M€ 1335 - Est N/A N/A NIA R$ 1.059,24 RS 363,67 NIA R$ 78,30 NIA R$ 312,00 N/A R$ 181321
EM Aluizius Rua Baltazar Buschle
Sehnem 3645 - Espinheiros N/A N/A N/A R$ 1.059,24 R$ 418,54 N/A R$ 78,30 N/A R$ 312,00 N/A R$ 1.868,08
EM Aluizius Rua Sofia Noack Pereira -
Sehnem (Extenso) Espinheiros N/A N/A N/A R$ 800,48 R$ 285,33 N/A R$ 78,30 N/A R$ 312,00 N/A R$ 1.476,11
12 Horas Noturno de
. Rua Alvaro Maia s/n - Segunda a Sexta e 24
EM Amador Aguiar Jarivatuba Horas Sabados, 1 R$ 12.559,17 R$ 1.593,02 R$ 476,54 N/A R$ 146,60 N/A R$ 312,00 N/A R$ 15.087,33
Domingos e Feriados
EM Anaburgo Est A“ab”,[l%‘\’, Lrat- vila N/A N/A N/A R$ 1.050,24 RS 363,67 N/A R$ 78,30 N/A R$ 312,00 N/A R$ 181321
EM Anita Garibaldi | K42 'Rﬂﬁgeggﬁgg:;%s . N/A N/A N/A R$ 1.593,02 R$ 418,54 N/A R$ 146,60 N/A R$ 312,00 N/A R$ 2.470,16
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EM Anna Maria Rua Barbosa Rodrigues
Harger el N/A N/A N/A R$ 1.593,02 R$ 418,54 N/A R$ 78,30 N/A R$ 312,00 N/A R$ 2.401,86
EM Artur da Costa | Rua XV de Outubro 4648 - N/A N/A N/A R$1.281,43 R$ 363,67 N/A R$ 78,30 N/A R$ 312,00 N/A R$ 2.035,40
e Silva Rio Bonito
EM Avelino Rua ltajuba s/n - Bom NIA N/A N/A R$ 1.593,02 R$ 450,04 N/A R$ 78,30 N/A R$ 312,00 N/A R$ 2.433,36
Marcante Retiro
12 Horas Noturno de
EM Baltazar Rua Olga Trusz Sbhoinski - | Segunda a Sexta e 24
Bl T o st Y oras Sabades 1 R$ 12.559,17 | R$ 1.593,02 R$ 418,54 N/A R$ 146,60 N/A R$ 312,00 N/A R$15.029,33
Domingos e Feriados
EM Cgﬂgik}"ems SC 301 - Pirabeiraba N/A N/A N/A R$ 1.593,02 R$ 450,04 N/A N/A R$ 312,00 N/A R$ 2.355,06
EM Castello Branco | 12 S40 Miguel 363 - Boa NIA N/A N/A R$ 1.593,02 R$ 418,54 N/A R$ 78,30 N/A R$ 312,00 N/A RS$ 2.401,86
EM Dom Jaime de Rua Jo&o Herbert 836 -
B came e B st N/A N/A N/A R$ 1.593,02 R$ 418,54 N/A R$ 78,30 N/A R$ 312,00 N/A R$ 2.401,86
12 Horas Noturno de
EM Edgar Monteiro . - Segunda a Sexta e 24
i Rua Miosotes 72 - Fatima Horas Gabados, 1 R$ 12.559,17 | R$ 1.593,02 R$ 418,54 N/A R$ 78,30 N/A R$ 312,00 N/A R$ 14.961,03
Domingos e Feriados
12 Horas Noturno de
. ... | RuaJose Gongalves 803 - Segunda a Sexta e 24
EM Eladir Skibinski b Joiruille Y oras Sabados, 1 R$ 12.559,17 | R$ 1.593,02 R$ 418,54 N/A R$ 146,60 N/A R$ 312,00 N/A R$15.029,33
Domingos e Feriados
12 Horas Noturno de
EM Elizabeth Von Rua Minas gerais 5876 - Segunda a Sexta e 24
ek pyindibovn Y ores Sabados 1 R$ 12.559,17 | R$ 1.593,02 R$ 418,54 N/A R$ 78,30 N/A R$ 312,00 N/A R$ 14.961,03
Domingos e Feriados
EM Emilio Paulo R | Rua Emilio P R Hardt S/N | 12x36 Horas Noturno de
it o Segunda a Segunda 1 R$ 9.064,40 R$1.281,43 R$ 418,54 N/A R$ 78,30 N/A R$ 312,00 N/A R$ 11.154,67
EM Emilio Stock | Est do Salto Il 3664 - Vila NIA N/A N/A R$ 800,48 RS 343,67 N/A N/A N/A R$ 312,00 N/A R$ 145615
Junior Nova
EM Estrada Est. D" Pirabeirab N/A N/A N/A R$ 1.059,24 R$ 343,67 N/A R$ 7 N/A R$ 312 N/A R$ 1.79321
D"Oeste st. D"Oest - Pirabeiraba $ .059, $ 343,6 $ 78,30 $ 312,00 $  1.793,
EM Eugénio Klug Es;igggﬁ'aizs - N/A N/A N/A R$ 1.050,24 RS 343,67 N/A N/A N/A R$ 312,00 N/A R$ 171491
EM Evaldo Koehler ESI'F,ﬁ;EZ}ra;b;ab . N/A N/A N/A R$ 1.059,24 R$ 343,67 N/A R$ 78,30 N/A R$ 312,00 N/A R$ 1.79321
EM Fritz Est. Caminho Curto 1697 -
Benkentort ety N/A N/A N/A R$ 1.059.24 R$ 343,67 N/A R$ 78,30 N/A R$ 312,00 N/A R$ 1.793,21
EM Geraldo Wetzel | RU2 Pas;gtrr:]’;m 815- N/A N/A N/A R$ 1.503,02 R$ 418,54 N/A R$ 78,30 N/A R$ 312,00 N/A R$ 2.401,86
a 1 -
EM Germano Est. D® Francisca KM 21 NIA NIA N/A R$ 800,48 RS 343,67 N/A R$ 78,30 N/A R$ 312,00 N/A R$ 153445
Lenschow Pirabeiraba
EM Hans Dieter Rua Karina 95 - Jd
sl e N/A N/A N/A R$ 1.593,02 R$ 418,54 N/A R$ 78,30 N/A R$ 312,00 N/A R$ 2.401,86
EM Heriberto Huize | RU2 Conselheio Lafayéte NIA NIA NIA R$ 159302 R$ 418,54 NIA R$ 7830 NIA R$ 312,00 NIA R$ 2.40186
EM Hermann Muller | St Paé’gﬁi't'gs - Rio NIA NIA N/A R$ 800,48 RS 285,33 N/A N/A N/A R$ 312,00 N/A R$ 1.397:81
EM Hermann Muller Est. Palmeiras, 1.700 -
raliia e N/A N/A N/A R$ 800,48 R$ 285,33 N/A N/A N/A R$ 312,00 N/A R$ 1.397,81
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EM Hilda Ana Rua Selma Doering 12x36 Horas Noturno de
Nriseh B3 i Segunda a Segunda 1 R$ 9.064,40 | R$ 1.593,02 R$ 450,04 N/A R$ 146,60 N/A R$ 312,00 N/A R$ 11.566,06
EM Honério Saldo Rua Eﬁ;’ggiﬁa‘é’:'”” . N/A N/A N/A R$ 1.059,24 R$ 343,67 N/A R$ 78,30 N/A R$ 312,00 N/A R$ 1.79321
EM Isabel Silveira Rua Dorotavio do
nascimento 4723 - N/A N/A N/A R$ 1.059,24 R$ 343,67 N/A R$ 78,30 N/A R$ 312,00 N/A R$ 1.79321
Machado =
Cubatéo
EM Jardim Edilene | RU&!Ma "éér‘;'za da Graga N/A N/A N/A R$ 1.593,02 R$ 450,04 N/A R$ 78,30 N/A R$ 312,00 N/A R$ 2.433,36
EM Jodo ~
Bernardinoda | Ru&Jodo Costa Jr1410 - NIA N/A N/A R$ 1.593,02 R$ 418,54 N/A RS$ 146,60 N/A R$ 312,00 N/A R$ 2.470,16
- Jodo Costa
Silveira Jr.
= Rua Monsenhor Gercino
EM Jogo Costa 000 - Sode Cocte N/A N/A N/A R$ 1.593,02 R$ 418,54 N/A R$ 78,30 N/A R$ 312,00 N/A R$ 2.401,86
EM Jodo de Rua Agulhas Negras 1587
Olvaira et Conia N/A N/A N/A R$ 1.593,02 R$ 418,54 N/A R$ 146,60 N/A R$ 312,00 N/A R$ 2.470,16
EM Jodo Meelthoz | =590 SU,'\',&/’! 18 - Vila N/A N/A N/A R$ 800,48 R$ 343,67 N/A N/A N/A R$ 312,00 N/A R$ 1.456,15
EM Joaquim Felix Waldomiro de Carvalho | 12x36 Horas Noturno de
Morairm 333 3 Edilon Segunda a Segunda 1 R$ 9.064,40 R$1.281,43 R$ 392,04 N/A R$ 78,30 N/A R$ 312,00 N/A R$ 11.128,17
EM José Antdnio Rua Imbuia 55 - Comasa
Navarro Ling Bon vista N/A N/A N/A R$ 1.593,02 R$ 418,54 N/A R$ 78,30 N/A R$ 312,00 N/A R$ 2.401,86
EM Jose do Est. Alvino S nascimento -
Pattocinia Ribeirie do e N/A N/A N/A R$ 1.059,24 R$ 343,67 N/A R$ 78,30 N/A R$ 312,00 N/A R$ 1.79321
12 Horas Noturno de
. Rua Paratti 590 - Nova Segunda a Sexta e 24
EM Jose Mota Pires Brasiia Horas Sabados, 1 R$12559,17 | R$ 1.059,24 R$ 363,67 N/A N/A N/A R$ 312,00 N/A R$14.294,08
Domingos e Feriados
EM Julio Machado | Rua Jativoca 1800 - Nova N/A N/A N/A R$ 1.050,24 R$ 343,67 N/A R$ 78,30 N/A R$ 312,00 N/A R$ 179321
da Luz Brasilia
EM Karin Rua Marcio Luckow 450 - N/A N/A N/A R$ 1.503,02 R$ 418,54 N/A R$ 146,60 N/A R$ 312,00 N/A R$ 2.470,16
Barkemeyer Vila Nova
EM Kurt Alvino Rua Harold Mall 250 -
Monich frpisaent N/A N/A N/A R$ 1.593,02 R$ 418,54 N/A R$ 78,30 N/A R$ 312,00 N/A R$ 2.401,86
EM Lacy Luiza da Rua Valdomiro Jose
oo Fiore Borges 3007 - linga N/A N/A N/A R$ 1.593,02 R$ 418,54 N/A R$ 78,30 N/A R$ 312,00 N/A R$ 2.401,86
Rua Senador Rodrigo
EM Laura Andrade Lobo 1140 - 7d v N/A N/A N/A R$ 1.593,02 R$ 418,54 N/A R$ 78,30 N/A R$ 312,00 N/A R$ 2.401,86
EM Lauro Carneiro Rua Francisco Dunzer
de Loyola T ot Cataring N/A N/A N/A R$ 1.593,02 R$ 418,54 N/A R$ 78,30 N/A R$ 312,00 N/A R$ 2.401,86
) Rua Ivone Carazzai esq. | 12x36 Horas Noturno de
EM Luiz Gomes | [l bl Mirands | Segunda a Segunda 1 R$9.064,40 | R$ 1.593,02 R$ 418,54 N/A R$ 78,30 N/A R$ 312,00 N/A R$ 11.466,26
EM Parque Guarani | RUa Boehmerwaldt, sfn - N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A R$ 312,00 N/A R$ 312,00
Parque Guarani
EM Maria Est. Da llha s/n - Estrada
Magdalena Mazzoli il N/A N/A N/A R$ 1.059.24 R$ 343,67 N/A R$ 78,30 N/A R$ 312,00 N/A R$ 1.793.21
EM Maria Regina Rua Arnaldo Davet 519 - | 12x36 Horas Noturno de
ot Eepinheiros Segunda a Segunda 1 R$9.06440 | R$ 1.593,02 R$ 418,54 N/A R$ 78,30 N/A R$ 312,00 N/A R$ 11.466,26
EM Max Colin Rua Pasteur 1079 - Iriri(i N/A N/A N/A R$ 1.593,02 R$ 418,54 N/A R$ 78,30 N/A R$ 312,00 N/A R$ 2.401,86
EM Nelson Miranda | Rua Prancisco Vieira, s/n - NIA NIA N/A R$ 1.593,02 RS$ 418,54 N/A R$ 78,30 N/A R$ 312,00 N/A RS 2.401,86

Coutinho

Adhemar Garcia
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EM Nove de Margo | RV S Catarna ~Km 7 N/A N/A N/A R$1.281,43 R$ 392,04 N/A R$ 78,30 N/A R$ 312,00 N/A R$ 2.063,77
EM Orestes Rua Boehmerwaldt 1830 - NIA NIA N/A N/A R$ 318,33 N/A N/A N/A R$ 312,00 N/A R$ 630,33
Guimaraes Boehmerwald
EM Oswaldo Cabral | R Mgzgi"_h‘l’t'asn‘“:rdno N/A N/A N/A R$ 1.503,02 R$ 418,54 N/A R$ 78,30 N/A R$ 312,00 N/A R$ 2.401,86
EM Otto Ristow Est. Caminho Curto - N/A N/A N/A R$ 800,48 R$ 343,67 N/A R$ 78,30 N/A R$ 312,00 N/A R$ 1.534,45
Filho Pirabeira
EM P;‘ijr:]‘“?o\;ia'e”te Rua Cel Clﬁ’r'i‘jd‘o 130- N/A N/A N/A R$ 1.593,02 R$ 418,54 N/A R$ 78,30 N/A R$ 312,00 N/A R$ 2.401,86
EM P,\aﬂitl‘l’ér"'a“s Rua Pr. Hg}zr:‘g“”er 102- N/A N/A N/A R$ 1.593,02 R$ 418,54 N/A R$ 78,30 N/A R$ 312,00 N/A R$ 2.401,86
EM Paul Harris | RU2 Catanduvas sin - Sao NIA N/A N/A R$ 1.593,02 R$ 418,54 N/A RS$ 146,60 N/A R$ 312,00 N/A R$ 2.470,16
Em Pauline Rua Atilio Vinotti s/n - NIA NIA N/A R$ 1.593,02 R$ 418,54 N/A R$ 78,30 N/A R$ 312,00 N/A RS$ 2.401,86
Parucker Boehmerwald
EM Pedro Ivo Rua Jose de Souza 70 -
Campos e N/A N/A N/A R$ 1.593,02 R$ 418,54 N/A R$ 78,30 N/A R$ 312,00 N/A R$ 2.401,86
12 Horas Noturno de
EM Prefeito Nilson Rua Izolina P Ribeiro, s/n Segunda a Sexta e 24
Wieor Bander e Edion Y ores Sabados 1 R$ 12.559,17 | R$ 1.593,02 R$ 418,54 N/A R$ 78,30 N/A R$ 312,00 N/A R$ 14.961,03
Domingos e Feriados
EM Prof2 Thereza
Mazzolli Estrada Timbé, s/n° N/A N/A N/A R$ 1.593,02 R$ 450,04 N/A R$ 78,30 N/A R$ 312,00 N/A R$ 2.433,36
Hreisemnou
EM Prof° Bernardo Rua XV de Novembro -
Tank Vils Nova N/A N/A N/A R$1.281,43 R$ 363,67 N/A R$ 146,60 N/A R$ 312,00 N/A R$ 2.103,70
EM Prof° Francisco SC 301, Est. Do Pico -
Ricpor D aboirata N/A N/A N/A R$ 1.059,24 R$ 363,67 N/A R$ 78,30 N/A R$ 312,00 N/A R$ 1.813,21
12 Horas Noturno de
EM Prof° Sylvio Rua Jupiter, Jardim Segunda a Sexta e 24
hiookousk poteite N ras Sabados, 1 R$ 12.559,17 R$1.877,78 R$ 450,04 N/A R$ 78,30 N/A R$ 312,00 N/A R$ 15.277,29
Domingos e Feriados
EM Reinaldo Pedro | Av Kurt Meynert - Morro NIA NIA N/A R$ 1.050,24 RS 343,67 N/A R$ 78,30 N/A R$ 312,00 N/A R$ 179321
de Franca do Amaral
EM Ribeirdo do Est. Alvino S nascimento -
Cubatn Ribeirio do Cubatio N/A N/A N/A R$ 800,48 R$ 343,67 N/A N/A N/A R$ 312,00 N/A R$ 1.456,15
EM Rosa M? Av Jupiter 839 - Jardim
Eerornaki it N/A N/A N/A R$ 800,48 R$ 318,33 N/A N/A N/A R$ 312,00 N/A R$ 1.430,81
12 Horas Noturno de
EM Rubens Rua Alexandre Silva s/n - Segunda a Sexta e 24
Rotento Sehmidin Mo e Y oras Sabados, 1 R$12.559,17 | R$ 1.593,02 R$ 418,54 N/A R$ 78,30 N/A R$ 312,00 N/A R$ 14.961,03
Domingos e Feriados
. Av Evangelista J
EM Sgg:r'::nAm'” Espindula 125 - Pq N/A N/A N/A R$ 1.593,02 R$ 418,54 N/A R$ 78,30 N/A R$ 312,00 N/A R$ 2.401,86
Guarani
EM Saul Sant' Anna Rua Pe. Roma 800 -
o Oivern Dins eriain N/A N/A N/A R$ 1.593,02 R$ 418,54 N/A R$ 78,30 N/A R$ 312,00 N/A R$ 2.401,86
EM Senador Carlos | Rua Lauro Schroeder 777
o iy tibion N/A N/A N/A R$ 1.593,02 R$ 418,54 N/A R$ 78,30 N/A R$ 312,00 N/A R$ 2.401,86
EM zi’;?ggi”ha Estdo Sﬁ'o%m - Vila N/A N/A N/A R$ 1.059,24 R$ 363,67 N/A R$ 78,30 N/A R$ 312,00 N/A R$ 1.81321
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EM Sete de Est. Bonita 3173 - Rio N/A N/A N/A R$ 1.059,24 R$ 343,67 N/A N/A N/A R$ 312,00 N/A R$ 171491
Setembro Bonito
EM Valentim Jodo Rua XV de Novembro
o o 2030 Vs Nova N/A N/A N/A R$ 1.503,02 R$ 418,54 N/A R$ 78,30 N/A R$ 312,00 N/A R$ 2.401,86
EM Valesca May Est dos Morros - Vila N/A N/A N/A R$ 1.059,24 R$ 343,67 N/A N/A N/A R$ 312,00 N/A R$ 1.714,91
Engelmann Nova
EM Vereador A -
e acor | Est. Quiriri 6771 - Quiriri N/A N/A N/A R$ 1.059.24 R$ 343,67 N/A R$ 78,30 N/A R$ 312,00 N/A R$ 179321
EM Virginia Soares | <2 Pfinoesa e“"g?;a'da 468 N/A N/A N/A R$ 1.593,02 R$ 418,54 N/A R$ 78,30 N/A R$ 312,00 N/A R$  2.401,86
12 Horas Noturno de
. . Rua José Gongalves, Segunda a Sexta e 24
EM Witich Freitag | gl e Y ores Sabados 1 R$ 1255917 | R$ 1.593,02 R$ 418,54 N/A R$ 78,30 N/A R$ 312,00 N/A R$  14.961,03
Domingos e Feriados
i 12x36 Horas Diurno de
oM zulma do | Rua Das Cabelereiras 101 | 220 inda a Sexta 1 R$7.87839 | R$ 159302 R$ 418,54 NIA RS 78,30 NIA R$ 312,00 NIA R$  10.280,25
S‘E%’jg(';gge Rua Itajai 390 - Centro N/A N/A N/A R$ 1.059,24 RS 418,54 N/A R$ 78,30 N/A R$ 312,00 N/A R$  1.868,08
EM Rosa M# Av. Jupiter 839 — Jardim NIA N/A N/A NIA N/A N/A N/A N/A N/A R$ 1.683,33 R$  1.683:33
Berezoski Paraiso
EM Carlos Heins SC 301 - Pirabeiraba N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A NIA RS 1.683,33 R$ 168333
EM. Prof Sylvio Av. Jupiter, Jardim
o ioeoush ottt N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A R$ 1.683,33 R$  1.68333
EM Amador Aguiar | RU2 ’“J';:famg:‘ SIN - N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A R$ 1.683,33 R$  1.683:33
EM Kurt Alvino Rua Harold Mall 250 -
Vonio [l N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A R$ 1.683,33 R$  1.68333
EM Baltazar Rua Olga Trusz Shoinski NIA N/A N/A N/A NIA N/A N/A N/A N/A R$ 1.683,33 R$  1.683:33
Buschle — Jodo Costa
EM Hilda Ana Rua Selma Doering
Rrish Rrehme e N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A R$ 1.683,33 R$  1.68333
CAIC Francisco | Rua Agostinho dos Santos N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A R$ 1.683,33 R$  1.683,:33
José R de Oliveira s/n - Espinheiros
CAIC Prof Mariano Rua Alvino Hansen s/n —
st oo o N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A R$ 1.683,33 R$  1.68333
EM Prefeito Nilson Rua Izolina P Ribeiro, s/n
Wileor Bonder i Edhore N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A R$ 1.683,33 R$  1.68333
R$ 195.639,88 | R$121.168,76 R$ 35.654,36 R$165,14 R$6.682,10 R$ 2.177.05 | R$ 28.704,00 R$ 16.833,30 R$ 407.024,59
Tabela 3 — Valores Maximos Aceitos para cada Local — Secretaria de Saude
Unidade Endereco Tipo Posto Qauntidade Valor Mensal (iFTV N Senspres Sen;ores Interfones Cancelas Comunlcage}o pweta e (CrmErEs Spas| Total Més
Céameras Passivos Ativos Emergéncia Dome
Almoxarifado da Rua Guanabara 548 -
el it N/A N/A N/A R$ 800,48 R$ 318,33 N/A R$ 78,30 N/A R$ 312,00 N/A R$  1.509,11
Almoxarifado da Rua Guanabara 548 -
elod it N/A N/A N/A N/A R$ 240,00 N/A N/A N/A R$ 312,00 N/A R$ 552,00
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Almoxarifado da | Rua D* Francisca, 1587 - N/A N/A N/A R$1.059,24 R$ 318,33 N/A R$ 7830 N/A R$ 312,00 N/A R$ 1.767,87
Sec Saude (novo) Saguagu
CAD Rua Alexandre Schienn N/A N/A N/A R$ 800,48 R$ 363,67 N/A R$ 7830 N/A R$ 312,00 N/A R$ 1.554,45
850 - Bucarein
CAF ( Central de Rua Monsenhor Gercino
abestecmonto) oS N/A N/A N/A R$1.059,24 R$ 343,67 N/A R$ 78,30 N/A R$ 312,00 N/A R$ 179321
Rua Rio Grande do Sul,
CAPS e At Gartbald N/A N/A N/A R$ 800,48 R$ 343,67 N/A R$ 78,30 N/A R$ 312,00 N/A R$ 1534,45
CAPS I Rua: Tubar&o N° 128 N/A N/A N/A R$ 800,48 R$ 258,67 N/A R$ 78,30 N/A R$ 312,00 N/A R$ 1.44945
CAPS Infanti Rua Alexandre Schienn, N/A N/A N/A R$ 60954 | RS 25867 N/A N/A N/A R$ 312,00 N/A R$ 118021
175 - Bucarein
Unidade Sanitaria | U2 APAOD Batista, 172 - N/A N/A N/A R$L059,24 | RS 258,67 N/A R$ 7830 NIA R$ 312,00 N/A R$ 170821
Centrinho Rua Borba Gato, 685 - N/A N/A N/A R$1.28143 | R$ 41854 N/A R$ 7830 N/A R$ 312,00 N/A R$ 2.000,27
Centro Odont. Estrada Lagoinha, s/n -
Vorro o Maio Morre o N/A N/A N/A R$ 800,48 R$ 343,67 N/A N/A N/A R$ 312,00 N/A R$ 1.456,15
CEREST Rua Padre Kolb, 1567 - N/A N/A N/A R$1.050,24 | R$ 363,67 N/A R$ 7830 N/A R$ 312,00 N/A R$ 181321
Dependéncia R. Placido Olimpio de
Buimich Ol e e N/A N/A N/A R$1.059,24 R$ 318,33 N/A R$ 78,30 N/A R$ 312,00 N/A R$ 1.767,87
Farmacia Escola | U3 "’er::s_”geifr'ggeras N/A N/A N/A R$ 800,48 R$ 28533 N/A R$ 78,30 N/A R$ 312,00 N/A R$ 1.476,11
. . Rua Alexandre Schlenn
Hospital Dia : N/A N/A N/A R$ 800,48 R$ 392,04 N/A R$ 78,30 N/A R$ 312,00 N/A R$ 1.582,82
850 - Bucarein
Laboratério o
Municipal Rua Itajai s/n - Centro N/A N/A N/A R$1.059,24 R$ 392,04 N/A R$ 78,30 N/A R$ 312,00 N/A R$ 1.84158
NAIPE Rua Placido 0. Oliveira NIA NIA NIA R$ 80048 | R$ 343,67 NIA R$ 7830 NIA R$ 312,00 NIA R$ 153445
NAIPE Il Av ProcCplo Games 526 - N/A N/A N/A N/A RS 34367 N/A R$ 7830 N/A RS 312,00 N/A R$ 73397
PA 24hs Rua Mafalda Laurindo s/n 24 Horas de 1 R$
Segund
A afalda Laun SSQ‘SH aa 16.849.79 R$1.059,24 R$ 258,67 N/A N/A N/A R$ 312,00 N/A R$ 18.477,70
Rua Guilh n-C 24 Horas de 1 RS
PA 24hs Norte ua Guilherme sn - Costa | segunda a R$1.059,24 N/A N/A N/A N/A R$ 312,00 N/A R$ 18.219,03
e Silva 16.847,79
Segunda
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Rua M hor Gerci 24 Horas de 1 RS
PA 24hs Sul ua Monsennor ercino Segunda a R$1.059,24 N/A N/A N/A N/A R$ 312,00 N/A R$ 18.219,03
s/n - Itaum 16.847,79
Segunda
PAM Bucarein Rua '”aé's’cgf:iaos 555- N/A N/A N/A R$1.059,24 R$ 41854 N/A R$ 7830 N/A R$ 312,00 N/A R$ 1.868,08
PAPS Rua Eng® Niemeyer 300 - N/A N/A N/A N/A R$ 258,67 N/A N/A N/A R$ 312,00 N/A R$ 570,67
Rua Placido O Oliveira
PAPS N/A N/A N/A R$ 80048 | RS 363,67 N/A N/A N/A RS 312,00 N/A R$ 147615
1489 - Centro
Patriménio da Sec | Rua Guanabara 548 - N/A N/A N/A R$1.593,02 | R$ 363,67 N/A N/A N/A R$ 312,00 N/A R$ 2.268,69
Saude Guanabara
Patriménio da Sec Rua Guanabara 548 —
onio d Juanapara N/A N/A N/A N/A R$ 343,67 N/A N/A N/A R$ 312,00 N/A R$ 65567
PETICSU ltaum | RU2ATnando P Macedo NIA NIA NIA R$ 80048 | R$ 363,67 NIA NIA NIA R$ 312,00 NIA R$ 147615
Policlinica Rua Alino José Alipio - N/A N/A N/A R$1.059,24 | R$ 363,67 N/A R$ 7830 N/A R$ 312,00 N/A R$ 181321
Aventureiro Aventureiro : ! ! ! ' . "’
Policlinica Boa Rua Helmuth Fallgather
hea apclmuth Fallga N/A N/A N/A R$1.28143 | RS 41854 N/A R$ 7830 N/A RS 312,00 N/A R$ 2.09027
Policlinica Floresta | U2 r‘;/erf’_“,fl'frisdtg peru N/A N/A N/A R$1.059,24 | R$ 363,67 N/A R$ 7830 N/A R$ 312,00 N/A R$ 181321
Policlinica Rua Monsenhor Gercino N/A N/A N/A R$1.050,24 | R$ 363,67 N/A R$ 7830 N/A R$ 312,00 N/A R$ 181321
Jarivatuba s/n - Jarivatuba ’ ’ ’ ! ! o
Policlinica Rua Cons. Pedreira s/n - N/A N/A N/A R$ 80048 | RS 363,67 N/A N/A N/A RS 312,00 N/A R$ 147615
Pirabeiraba Pirabeiraba ! ! ' . ’
Posto de Saude Rio | Rua Quinze de Outubro,
o sau | Quinze de Outy N/A N/A N/A R$ 80048 | RS 363,67 N/A N/A N/A RS 312,00 N/A R$ 147615
PSF Estevéo de Rua Paulo R Anastéacio
Fotev? Rua Paulo R Anasiacio N/A N/A N/A R$ 80048 | RS 34367 N/A N/A N/A R$ 312,00 NIA RS 1.456,15
PSF Fatima Rua Fatima, 2072 - Fatima N/A N/A N/A R$ 80048 | RS 36367 | RS 16514 N/A N/A R$ 312,00 N/A R$ 1.64129
PSF Roraima Rua Roraima 758 - N/A N/A N/A R$ 80048 | R$ 363,67 N/A N/A N/A R$ 312,00 N/A R$ 147615
Comasa Boa Vista ! ! ! . ’
PSF 5“’3' vila Estdo Sul KM 12 - Vila N/A N/A N/A R$ 80048 | R$ 363,67 N/A N/A N/A R$ 312,00 N/A R$ 147615
ova Nova
REPARTE Rua Sé;us:rﬂﬁ] 2107 - N/A N/A N/A R$ 80048 | R$ 28533 N/A N/A N/A R$ 312,00 N/A R$ 1.397:81
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Secretaria de Administracao e Planejamento

Sala de coleta Vila

Rua: Tubar&o N° 128

N/A

N/A

N/A

R$

800,48

R$

258,67

N/A

N/A

N/A

R$ 312,00

N/A

R$

1.371,15

Nova
Secretaria de R. Ararangua(Frente R$
Lot Hoon e e N/A N/A N/A R$1.28143 | R$  503:86 2oaas R$ 7830 N/A R$ 312,00 N/A R$ 2.440,07
sols Rua Aracajd, 1368 - N/A N/A N/A R$1.05924 | R$ 41854 N/A N/A N/A R$ 312,00 N/A R$ 1.789,78
. Rua Otavio Rosa Filho s/n
UBS Bom Retiro A R N/A N/A N/A R$ 80048 | RS 363,67 N/A N/A N/A RS 312,00 N/A R$ 147615
UBS Gléria Rua B”gaGdlzr'i‘aOpes sin - N/A N/A N/A R$ 800,48 R$ 363,67 N/A R$ 78,30 N/A R$ 312,00 N/A R$ 1.55445
UBS Jardim Iririu | RY3 Ca”“frisrif]’ n - Jardim N/A N/A N/A R$ 800,48 R$ 363,67 N/A R$ 78,30 N/A R$ 312,00 N/A R$ 1.55445
Rua Jodo Gomes de
UBS KM 4 olaJogo Gomes de N/A N/A N/A R$ 80048 | RS 363,67 N/A R$ 7830 N/A R$ 312,00 N/A R$ 1.55445
UBS Reg Comasa | Rua Maéi;“{f}s:t?masa N/A N/A N/A R$ 80048 | R$ 36367 | RS 26448 N/A N/A R$ 312,00 N/A R$ 1.740,63
UBS Saguacu Rua Irifiu 110 - ifrid N/A N/A N/A R$1.059,24 | R$ 41854 | R$ 16514 R$ 7830 N/A R$ 312,00 N/A R$ 203322
UBS Sao Marcos | U2 Ca"&g’:sjs” - Séo NIA NIA N/A R$ 80048 | R$ 363,67 N/A N/A N/A R$ 312,00 N/A R$ 147615
UBS Saude Iririt Binario - Iririd NIA NIA N/A R$1.05924 | RS 41854 N/A R$ 7830 N/A RS 312,00 N/A R$ 1.868,08
UBS VilaNova | RUa XV de fiovembro s/ NIA NIA N/A R$1.05924 | R$ 363,67 NIA NIA NIA R$ 312,00 NIA R$ 173491
UBSF Adhemar Rua Alvino Hansen s/n -
Epane o Hansen NIA NIA N/A R$1.05924 | RS 363,67 N/A R$ 7830 N/A RS 312,00 N/A R$ 1.81321
UBSF Anaburgo Rua Arnoldo F M NIA NIA N/A R$ 80048 | R$ 363,67 N/A N/A N/A R$ 312,00 N/A R$ 147615
9 Liermann 93 - Vila Nova ! ! ' : ’
UBSF Aventureiro Il | RU& Laffeﬁfi‘rg’ifge' sin - N/A N/A N/A R$ 80048 | RS 363,67 N/A R$ 7830 N/A R$ 312,00 N/A R$ 155445
UBSF Aventureiro | Rua Santa Luzia, s/n - NIA NIA N/A R$ 800,48 | R$ 343,67 N/A N/A N/A R$ 312,00 N/A R$ 1.45615
m Aventureiro
UBSF Bakitas | K12 S80 M\ifi':t‘:\' 513 - Boa NIA NIA N/A R$ 80048 | R$ 363,67 N/A R$ 7830 N/A R$ 312,00 N/A R$ 1.55445
UBSF Rua Boemerwaldt s/n -
Boehoor it Doemerwalcl NIA NIA N/A R$ 80048 | RS 363,67 N/A N/A N/A RS 312,00 N/A R$ 147615
UBSF Rua Universidade 129 -
Boshaeor i oniversidade NIA NIA N/A R$ 80048 | RS 363,67 N/A R$ 7830 N/A RS 312,00 N/A R$ 1.55445
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UBSF Estevao de Rua Antonio Leite, S/IN N/A N/A N/A R$ 800,48 R$ 343,67 N/A N/A N/A R$ 312,00 N/A R$ 1.456,15
Matos Paranaguamirim
UBSF CAIC Rua Agostinho dos Santos
Espinheiros e 9 0 dos N/A N/A N/A R$ 800,48 R$ 318,33 N/A R$ 78,30 N/A R$ 312,00 N/A R$ 1.509,11
: s/n - Espinheiros
UBSF Roraima
UBSF Canela | U@ Emilo P R Hardt S/ N/A N/A N/A R$ 80048 | RS 34367 N/A RS 78,30 N/A R$ 312,00 NIA RS 1.534,45
UBSF Costa e Silva | RU& Almirante Jaceguai N/A N/A N/A R$1.059,24 R$ 363,67 N/A N/A N/A R$ 312,00 N/A R$ 1.73491
s/n - Costa e Silva
= Rua Alvin d Souza Melo
UBSF Cubatao o s N/A N/A N/A R$ 800,48 R$ 363,67 N/A N/A N/A R$ 312,00 N/A R$ 1.476,15
UBSF Dom Rua Jana(iba 509 - Jardim N/A N/A NIA R$ 80048 | RS 363,67 NIA N/A N/A R$ 312,00 N/A R$ 147615
Greg6rio Iriridi
. . Rua sebastido S de Borba
UBSF Espinheiros o - Espinheiros N/A N/A N/A R$ 800,48 R$ 363,67 N/A N/A N/A R$ 312,00 N/A R$ 1.476,15
UBSF Estrada da Rua Antonio Augusto do
oo Lvramonto, 359 N/A N/A N/A R$ 800,48 R$ 363,67 N/A N/A N/A R$ 312,00 N/A R$ 1.476,15
UBSF Estradado | Estdo St KM 18- Vila NIA N/A N/A R$ 80048 | RS 363,67 NIA N/A N/A R$ 312,00 N/A R$ 147615
UBSF Itaum Rua Monsenhor Gercino N/A N/A N/A R$ 80048 | RS 363,67 N/A R$ 7830 N/A R$ 312,00 N/A R$ 155445
UBSF ltinga Rua Sta ﬁﬁ‘gg’des sin - NIA NIA NIA R$ 80048 | RS 363,67 NIA N/A N/A RS 312,00 N/A R$ 147615
. Rua Cineasta L
UBSF ltinga Il Riherszmann 100 - linga N/A N/A N/A R$ 800,48 R$ 363,67 N/A N/A N/A R$ 312,00 N/A R$ 1.476,15
UBSFJ. Paraisole | - Av Jdpiter sin - Jardim NIA NIA N/A R$ 80048 | R$ 363,67 N/A R$ 7830 N/A R$ 312,00 N/A R$ 155445
UBSF Jardim Av Kurt Meynert - Jd
o Edions N/A N/A N/A R$ 800,48 R$ 363,67 N/A N/A N/A R$ 312,00 N/A R$ 1.476,15
. X Rua Eunaldo Verdi s/n -
UBSF Jardim Sofia i ot N/A N/A N/A R$ 800,48 R$ 363,67 N/A N/A N/A R$ 312,00 N/A R$ 1.476,15
UBSF Jaivoca | R Jaivoca sin - Nova NIA NIA NIA R$ 80048 | RS 36367 NIA N/A N/A R$ 312,00 N/A R$ 1.47615
. Rua Tancredo Neves 46 -
UBSF Lagoinha / N/A N/A N/A R$ 800,48 R$ 363,67 N/A N/A N/A R$ 312,00 N/A R$ 1.476,15
Morro do Meio
uBSE Moro do Morro do Amaral NIA NIA N/A R$ 80048 | R$ 343,67 N/A N/A N/A R$ 312,00 N/A R$ 1.45615
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UBSF Morro do Est Lagoinha s/n - Morro N/A N/A N/A N/A R$ 258,67 N/A N/A N/A R$ 312,00 N/A R$ 570,67
Meio do Meio
UBSF Nova Brasilia | U@ Bom Retiro s/n - N/A N/A N/A R$ 800,48 R$ 363,67 N/A N/A N/A R$ 312,00 N/A R$ 1.476,15
Nova Brasilia
UBSF Paraiso Il Estrada Timbe, s/n° N/A N/A N/A R$ 800,48 R$ 31833 N/A R$ 7830 N/A R$ 312,00 N/A R$ 1.509,11
Jardim Paraiso
UBSF Paraiso IV | Est Timbé - Canto do Rio N/A N/A N/A R$ 800,48 R$ 363,67 N/A N/A N/A R$ 312,00 N/A R$ 1.476,15
UBSF Paraiso v | AV J“p“‘f;alr;ssi‘ Jardim N/A N/A N/A R$ 80048 | R$ 31833 N/A N/A N/A R$ 312,00 N/A R$ 143081
UBSF Rua Elizabeth Rech s/n -
Paranaguamifim Paranaguamiim N/A N/A N/A R$ 800,48 R$ 363,67 N/A N/A N/A R$ 312,00 N/A R$ 1.476,15
UBSF Parque Rua Inambu, s/n — Costa N/A N/A N/A R$ 800,48 R$ 343,67 N/A N/A N/A R$ 312,00 N/A R$ 1.456,15
Douat e Silva
UBSF Sdo Marcos | RU3 G“a,\;‘;’r’;;:’ n - Sdo N/A N/A N/A R$ 800,48 R$ 343,67 N/A N/A N/A R$ 312,00 N/A R$ 1.456,15
UBSF Ulisses Rua Cidade de Barretos,
Cuimaries Sin - Ulysses Guimaraes N/A N/A N/A R$ 800,48 R$ 343,67 N/A N/A N/A R$ 312,00 N/A R$ 1.456,15
. Rua Arthur Hille, s/n —
UBSF Vila Nova | Viin Novs N/A N/A N/A R$ 800,48 R$ 343,67 N/A N/A N/A R$ 312,00 N/A R$ 1.456,15
. Rua Coandante Karl
UBSF Vila Nova Il | o ~0& & e e a N/A N/A N/A R$ 800,48 R$ 343,67 N/A N/A N/A R$ 312,00 N/A R$ 1.456,15
UBSF Parque Rua Diovana M Rodrigues
uaran, oI - Parque Guaran N/A N/A N/A R$ 800,48 R$ 363,67 N/A N/A N/A R$ 312,00 N/A R$ 1.476,15
UBSF Parque Rua Willy Schosland s/n -
il Py Joinvile N/A N/A N/A R$1.059,24 R$ 363,67 N/A R$ 78,30 N/A R$ 312,00 N/A R$ 1.813,21
UBSF Petropolis | AY Pa“Pszrng;‘i’se’ 2605 N/A N/A N/A R$1.050,24 | R$ 363,67 N/A N/A N/A R$ 312,00 N/A R$ 173491
UBSF Profipo Rua Patos de Minas s/n - N/A N/A N/A R$ 80048 | R$ 363,67 N/A N/A N/A R$ 312,00 N/A R$ 147615
Sta Catarina
UBSF Rio da Prata ESI'PFfr'gb‘é?ranzta - NIA NIA N/A R$ 80048 | R$ 363,67 N/A N/A N/A R$ 312,00 N/A R$ 147615
. Rua Dilma Virgilina Garcia
UBSF Rio do Ferro Pt N/A N/A N/A R$ 800,48 R$ 363,67 N/A N/A N/A R$ 312,00 N/A R$ 1.476,15
UBSF Santa Rua Maria Regina Kloc
il itiviolive ihativ N/A N/A N/A R$ 800,48 R$ 363,67 N/A N/A N/A R$ 312,00 N/A R$ 1.476,15
UBSF Willy Rua Ver Curt Alvino
Sohosiang Momen o Cocta e Siva N/A N/A N/A R$ 800,48 R$ 363,67 N/A N/A N/A R$ 312,00 N/A R$ 1.476,15
Unidade Rua Abdon Batista, 172 -
Epidemiologica it N/A N/A N/A R$ 800,48 R$ 343,67 N/A N/A N/A R$ 312,00 N/A R$ 1.456,15
Concorréncia n° 182/2014 — Contrata¢@o de empresa para prestacéo de servi¢os de seguranca privada. 38/98




- L] L] L3 ~ o
Pretinin e Secretaria de Administracao e Planejamento
Joinville
Vigilancia Sanitaria | U@ H;(;‘(;'ﬂ“cir’:'t'%meyer N/A N/A N/A R$1.059,24 R$ 363,67 N/A R$ 7830 N/A R$ 312,00 N/A R$ 1.81321
Secretaria da Rua Ararangua (Frente ao
Sadide Hospital Infantil N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A R$ 1.683,33 R$ 1.683,33
Almoxrifado da Rua Guanabara 548 -
Secretaria da N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A R$ 1.683,33 R$ 1.683,33
. Guanabara
Salde
R$ 50.543,37 50 sFésé o1 R$ 32.740,07 R$ 859,24 R$ 2.897,10 R$- R$  29.952,00 R$ 3.366,66 R$200.748,35
Tabela 4 — Valores Estimados Totais
Tabela 4.1 — Vigilancia Eletrénica
. —ca Alarme com Sensores A Comunicacéo Direta e Cameras Speed A
Planilha CFTV — Cameras Frecive Sensores Ativos Interfones Cancelas Emergéncia e Total Més Total Ano
Secretaria Administrativa R$ 113.071,84 R$24.769,31 R$ 4.303,24 R$ 1.800,90 R$ 6.841,17 R$  19.344,00 R$ 5.049,99 R$ 175.180,45 R$2.102.165,40
Secretaria da Educagdo - R$2.081,91 R$ 602,34 R$ - R$156,60 RS - R$ 624,00 R$ 3.464,85 R$ 41.578,20
Bibliotecas
Secretaria de Educagéo - CEl R$ 74.983,31 R$ 27.615,21 R$ 1.806,52 R$ 5.794,20 RS - R$ 23.088,00 R$133.287,24 R$  1.599.446,88
Secretaria de Educagéo - Escolas R$ 121.168,76 R$ 35.654,36 R$ 165,14 R$ 6.682,10 R$ 2.177,05 R$ 28.704,00 R$ 16.833,30 R$ 211.384,71 R$ 2.536.616,52
Secretaria de Salde R$ 80.389,91 R$ 32.740,07 R$ 859,24 R$ 2.897,10 RS - R$ 29.952,00 R$ 3.366,66 R$150.204,98 R$ 1.802.459,76
Total R$ 391.695,73 R$ 121.381,29 R$ 7.134,14 R$ 17.330,90 R$ 9.018,22 R$ 101.712,00 R$ 25.249,95 R$ 673.522,23 R$ 8.082.266,76
Tabela 4.2 — Vigilancia Humana
- Total de Valor Unitario A
Descri¢do do Posto Composicao do Posto QuEn, E):)postos Vlgllant?Bp)or [Fesite Profissionais Posto Tm?IlE)PBSAH;(SS‘AeS Total Ano
(C)=AXB (D) -
24 Horas de Segunda a Segunda Vigilante 28 4 112 R$ 16.847,79 R$ 471.738,12 R$ 5.660.857,44
24 Horas Armado de Segunda a Segunda Vigilante 1 4 4 R$ 17.988,73 R$ 17.988,73 R$ 215.864,76
12 Horas Noturno de Segunda a Sexta e 24 -
Horas Sabados, Domingos e Feriados Vigilante 14 3 42 R$  12.559,17 R$ 175.828,38 | R$  2.109.940,56
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12x36 Horas Notume de Segunda a Vigilante 7 2 14 R$ 906440 | R$ 63.450,80 | R$ 761.409,60
egunda
12x36 Horas Diurno de Segunda a Sexta Vigilante 3 2 6 R$ 7.878,39 R$ 23.635,17 R$ 283.622,04
Atendente de Alarme (Alarme/CFTV) 24 Vigilancia Tatico Mével 20 4 80 R$ 1861167 | R$ 37223340 | R$  4.466.800,80
Horas de Segunda a Segunda
Operador Base Monitoracdo 24 Horas de
Sequnda a Sequnda Operador 9 4 36 R$ 1856590 R$ 167.093,10 | R$  2.005.117,20
Total 82 31 294 R$ 101.516,05 R$ 1.291.967,70 | R$  15.503.612,40
Tabela 4.3 — Quadro Resumo
Valor Mensal Valor Anual
Vigilancia Eletronica R$ 673.522,23 R$  8.082.266,76
Vigilancia Humana R$  1.291.967,70 R$ 15.503.612,40
Total R$ 1.965.489,93 R$ 23.585.879,16
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ANEXO Il - MODELO DE PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

N° Processo

Licitacdo n°

Dia

/ / as : horas

Discriminacédo dos Servigos (dados referentes a contratacao)

Data de apresentacao da proposta ( dia/més/ano)

Municipio / UF

Ano do acordo coletivo, convencao coletiva ou
sentenca normativa em dissidio coletivo

ol 0O || >

Numero de meses de execucao contratual

Mao-de-obra vinculada a execuc¢éo contratual

DADOS COMPLEMENTARES PARA COMPOSICAO DOS CUSTOS REFERENTE A MAO-DE-OBRA

1

Tipo de servico (mesmo servigo com caracteristicas distintas)

24 Horas de Segunda a Segunda

Salario Normativo da Categoria Profissional

R$

Categoria profissional (vinculada & execugéo contratual)

2
3
4

Data base da categoria (dia/més/ano)

Tipo de servico (mesmo servigo com caracteristicas distintas)

24 Horas Armado de Segunda a
Segunda

Salario Normativo da Categoria Profissional

R$

Categoria profissional (vinculada & execugéo contratual)

AITWIN|PF

Data base da categoria (dia/més/ano)

Tipo de servigo (mesmo servigo com caracteristicas distintas)

12 Horas Noturno de Segunda a
Sexta e 24 Horas Sabados,
Domingos e Feriados

Salario Normativo da Categoria Profissional

R$

Categoria profissional (vinculada a execuc¢éo contratual)

Data base da categoria (dia/més/ano)
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1 Tipo de servigo (mesmo servigo com caracteristicas distintas) 12x36 Horasa I;z;uurrr:gade Segunda
2 Salario Normativo da Categoria Profissional R$

3 Categoria profissional (vinculada & execug¢é&o contratual)

4 Data base da categoria (dia/més/ano)

1 Tipo de servigo (mesmo servico com caracteristicas distintas) 12x36 Horas aDiSngnt: de Segunda
2 Salério Normativo da Categoria Profissional R$

3 Categoria profissional (vinculada a execugéo contratual)

4 Data base da categoria (dia/més/ano)

Atendente de Alarme
(Alarme/CFTV) 24 Horas de

1 Tipo de servigo (mesmo servigo com caracteristicas distintas) Segunda a Segunda — Vigilante

Tético Movel
2 Salario Normativo da Categoria Profissional R$
3 Categoria profissional (vinculada a execuc¢éo contratual)
4 Data base da categoria (dia/més/ano)

Operador Base Monitoragao 24

Tipo de servico (mesmo servigo com caracteristicas distintas) Horas de Segunda a Segunda

Salario Normativo da Categoria Profissional R$

Categoria profissional (vinculada a execuc¢éo contratual)

AW [IN|PF

Data base da categoria (dia/més/ano)

MONTANTE “A”

Nota: E o valor, em moeda corrente nacional, correspondente ao custo da remuneracdo do
profissional utilizado na execuc¢do dos servigcos, acrescido dos respectivos encargos sociais legais,
obrigatérios e incidentes sobre os servigos contratados.

Médulos:
1 - Composicdo da Remuneracéo
12 Horas
Noturno de Atendente de Operador
24 Horas de 24 Horas Segunda a 12x36 Horas 12x36 Horas Alarme Base
Composicédo da Armado de Sextae 24 Noturno de Diurno de (Alarme/CFTV) | Monitoracao
Item = Segunda a
remuneragéo Sequnda Segunda a Horas Segunda a Segunda a 24 Horas de 24 Horas de
9 Segunda Sébados, Segunda Sexta Segunda a Segunda a
Domingos e Segunda Segunda
Feriados
1.1 Salario Base R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
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12 | SAdcionalde | pg R$ RS$ RS$ RS$ R$ RS
13 | hddonalde | pg RS RS RS RS R$ RS
1.4 | Adicional noturno | R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
15 | Hoahouma | gg R$ R$ R$ R$ R$ R$
L | Adicional de Hora | pg RS RS RS RS R$ RS
17| Sggg‘f’li a) | RS R$ R$ R$ R$ R$ R$

Re;%tr?érda?;éo R$ R$ R$ R$ R$ R$ RS

2 — Beneficios Mensais e Diarios

12 Horas
Noturno de Atendente de Operador
Discriminacao 24 Horas de 24 Horas Segunda a 12x36 Horas 12x36 Horas Alarme Base

tem dos ¢ Sequnda a Armado de Sextae 24 Noturno de Diurno de (Alarme/CFTV) | Monitoracdo

Beneficios Sg unda Segunda a Horas Segunda a Segunda a 24 Horas de 24 Horas de

9 Segunda Sabados, Segunda Sexta Segunda a Segunda a

Domingos e Segunda Segunda
Feriados
2.1 Transporte R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
2.2 Auxilio R$ RS R$ R$ R$ RS R$
’ alimentacéo
Assisténcia
2.3 médica R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
e familiar
2.4 Auxilio creche | R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
Seguro de vida,
25 invalidez R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
e funeral
Outros
2.6 (especificar) R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
Total dos

Beneficios R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$

Nota: o valor informado devera ser o custo real do insumo (descontado o valor
eventualmente pago pelo empregado).

3 - Encargos Previdenciarios, FGTS e outras contribuicdes

Ntztu'-r“r:;)atsle Atendente de Operador
24 Horas de 24 Horas Segunda a Sexta 12x36 Horas 12>§36 Horas Alarme Base .
L ~ Armado de Noturno de Diurno de (Alarme/CFTV) Monitoragéo
Item Discriminagéo Segunda a e 24 Horas
Segunda a A Segunda a Segunda a 24 Horas de 24 Horas de
Segunda Séabados,
Segunda Domi Segunda Sexta Segunda a Segunda a
omingos e Segunda Segunda
Feriados 9
3.1 INSS % R$ % R$ % R$ % R$ % R$ % R$ % R$
3.2 SESI ou SESC % R$ % R$ % R$ % R$ % R$ % R$ % R$
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33 b % |RS | % RS | RS | R$ % |R$ % RS % |R$
34 INCRA % R$ % R$ % R$ % R$ % |RS$ % R$ % R$
Salario o o o o o o o
3.5 Educacio % R$ % R$ % R$ % R$ % R$ % R$ % R$
3.6 FGTS % R$ % R$ % R$ % R$ % R$ % R$ % R$
Seguro de
3.7 Acidente % R$ % R$ % R$ % R$ % R$ % R$ % R$
de Trabalho
3.8 SEBRAE % R$ % R$ % R$ % R$ % R$ % R$ % R$
Total % R$ % R$ % R$ % R$ % R$ % R$ % R$

Nota (1) - Os percentuais dos encargos previdenciarios e FGTS sao aqueles estabelecidos
pela legislacao vigente.
Nota (2) - Percentuais incidentes sobre a remuneracao.

4 — 13° (décimo terceiro) Saléario

N%)Ztu'_rh;i)acsje Atendente de Operador
24 Horas de 24 Horas Segunda a Sexta 12x36 Horas 12x36 Horas Alarme Base
U < Armado de 9 Noturno de Diurno de (Alarme/CFTV) | Monitoracéo
Item Discriminagéo Segunda a s d e 24 Horas s d s d 24 H d 24 H d
Segunda egunda a Sabados egunda a egunda a oras de oras de
Segunda . ’ Segunda Sexta Segunda a Segunda a
Domingos e
) Segunda Segunda
Feriados
4.1 13° Salario R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
ubtotal R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
Incidéncias do
Médulo 3
4.3 sobre 0 13° R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
Salario
Total R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
5 — Afastamento Maternidade
12 Horas Noturno Atendente de Operador
24 Horas de 24 Horas de Segunda a 12x36 Horas 12x36 Horas Alarme Base
N ~ Armado de Sexta e 24 Horas Noturno de Diurno de (Alarme/CFTV) | Monitoragéo
Item Discriminagdo Sseegu::;aa Segunda a Sébados, Segunda a Segunda a 24 Horas de 24 Horas de
9 Segunda Domingos e Segunda Sexta Segunda a Segunda a
Feriados Segunda Segunda
Afastamento
5.1 Maternidade R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
ubtotal R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
Incidéncias do
Médulo 3 sobre
5.2 o Afastamento R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
Maternidade
Total R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
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6 — Provisdo para Rescisao

12 Horas Noturno Atendente de Operador
24 Horas de 24 Horas de Segunda a 12x36 Horas 12x36 Horas Alarme Base
Item Discriminacio Sequnda a Armado de Sexta e 24 Horas Noturno de Diurno de (Alarme/CFTV) | Monitoragéo
¢ Sg unda Segunda a Sabados, Segunda a Segunda a 24 Horas de 24 Horas de
9 Segunda Domingos e Segunda Sexta Segunda a Segunda a
Feriados Segunda Segunda
Aviso prévio
61 indenizado | R® R$ R$ RS R$ RS R$
Incidéncia do
6.2 FGTS sobre aviso | R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
prévio indenizado
Multa sobre FGTS
e contribui¢des
6.3 sociais sobre o | R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
aviso prévio
indenizado
Aviso prévio
6.4 trabalhado R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
Incidéncia
do médulo 3
6.5 sobre R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
aviso prévio
trabalhado
Multa sobre FGTS
e contribui¢des
6.6 sociais sobre o R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
aviso prévio
trabalhado
Total R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
7 — Composicao do Custo de Reposicao do Profissional Ausente
N](-Jztu'-r'zgaZe Atendente de Operador
24 Horas de 24 ngaj Segunda a Sexta 12x36 Hordas 12>$36 Hodras | AIar;Ts:e Base .
tem Discriminagéo Segunda a Armado de 24 Horas Noturno de Diurno de (Alarme/CFTV) | Monitoragdo
Sequnda Segunda a Sabados Segunda a Segunda a 24 Horas de 24 Horas de
9 Segunda . ’ Segunda Sexta Segunda a Segunda a
Domingos e
) Segunda Segunda
Feriados
Férias e tergo
7.1 constitucional de | R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
férias
Auséncia
7.2 por Doenca R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
Licenca
7.3 paternidade R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
Auséncias
7.4 legais R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
Auséncia por
7.5 Acidente de R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
Trabalho
Outros
7.6 (especificar) R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
Subtotal R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
Incidéncia do
modulo 3
sobre
7.7 o custo R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
da reposi¢céo do
profissional
ausente
Total R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
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Quadro Resumo — Encargos Sociais e Trabalhistas

N})Ztu'_rkrzz)acsje Atendente de Operador
24 Horas 12x36 Horas 12x36 Horas Alarme Base
24 Horas de Segunda a Sexta ) ; =
— = Armado de Noturno de Diurno de (Alarme/CFTV) | Monitoracéo
Item Discriminagéo Segunda a e 24 Horas
Segunda a ) Segunda a Segunda a 24 Horas de 24 Horas de
Segunda Séabados,
Segunda . Segunda Sexta Segunda a Segunda a
Domingos e Segunda Segunda
Feriados 9 9
Encargos
Previdenciarios,
3 FGTS e outras R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
contribuicdes
13° (décimo
4 terceiro) Salario | K% RS RS RS RS RS RS
Afastamento
5 Maternidade R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
Custo
6 de Rescis&o R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
Custo de
Reposicédo
l do Profissional | % R$ R$ R$ R$ R$ R$
Ausente
Outros
8 (especificar) R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
Total R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$

MONTANTE ‘B’
Nota: Composto dos demais componentes do custo direto inicial e demais insumos de aplicagédo
direta no objeto do contrato, de acordo com a natureza dos servi¢os contratados.

Médulo:
8 — Insumos Diversos
12 Horas
Noturno de Atendente de
24 Horas de 24 Horas Segunda a i&;ﬁgg 12x36 Horas Alarme ,agﬁirgdrgr goaszi
S = Armado de Sexta e 24 Diurno de (Alarme/CFTV) &
Item Discriminacgéo Segunda a S d H Noturno de s d 24 H d Horas de
Segunda egunca a roras Segunda a egundaa oras de Segunda a
Segunda Sabados, Sexta Segunda a
. Segunda Segunda
Domingos e Segunda
Feriados
8.1 Uniformes R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
8.2 Materiais R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
8.3 Equipamentos R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
Outros
8.4 (especificar) R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
Total R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
Nota: Valores mensais por empregado.
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MONTANTE ‘C’
Nota: Composto pelos custos indiretos, tributos e lucro

Moédulo:
9 — Custos Indiretos, Tributos e Lucro
12 Horas
Atendente de
Noturno de Operador Base
24 Horas de 24 Horas Segunda a Sexta 12x36 Horas 12336 Horas Alarme Monitoragédo 24
U = Armado de Noturno de Diurno de (Alarme/CFTV)
Item Discriminagéo Segunda a e 24 Horas Horas de
Segunda a . Segunda a Segunda a 24 Horas de
Segunda Sabados, Segunda a
Segunda . Segunda Sexta Segunda a
Domingos e Segunda Segunda
Feriados 9
9.1 Custos indiretos % R$ % R$ % R$ % R$ % R$ % R$ % R$
9.2 Lucro % R$ % R$ % R$ % R$ % R$ % R$ % R$
9.3 | Tributos
Tributos
9.3.1 Federais % R$ % R$ % R$ % R$ % R$ % R$ % R$
(especificar)
Tributos
9.3.2 Estaduais % R$ % R$ % R$ % R$ % R$ % R$ % R$
(especificar)
Tributos
9.3.3 Municipais % R$ % R$ % R$ % R$ % R$ % R$ % R$
(especificar)
Total % R$ % R$ % R$ % R$ R$ % R$ R$ % R$

Nota (1): Custos Indiretos, Tributos e Lucro por empregado.

Nota (2): O valor referente a tributos é obtido aplicando-se o percentual sobre o valor do faturamento

Quadro Resumo do Custo por Posto
12 Horas Noturno 12x36 Atendente de Operador
24 Horas de 24 Horas de Segunda a 12x36 Horas Horas Alarme Base
Item Discriminagéo Segunda a Armado de Sexta}e 24 Horas | Noturno de Diurno de (Alarme/CFTV) Monitoragéo
Segunda a Sébados, Segunda a 24 Horas de 24 Horas de
Segunda ; Segunda a
Segunda Domingos e Segunda S Segunda a Segunda a
3 exta
Feriados Segunda Segunda
Composicéo da
1 Remuneragao RS R$ R$ R$ R$ R$ R$
Beneficios
2 Mensais R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
e Diarios
Encargos
Previdenciarios,
3 EGTS e outras R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
contribuicdes
13° ( décimo
4 terceiro) Salrio R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
Afastamento
5 Maternidade R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
Proviséo
6 para Rescis&o R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
Composicéo do
Custo de
7 Reposigao do R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
Profissional
Ausente
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Insumos
8 Diversos R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
Subtotal R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
Custos Indiretos,
9 Tributos e R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
Lucro
Total R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
Quadro Resumo do Valor Mensal dos Servi¢os
Valor Proposto Quantidade de Valor Proposto . Valor Total
Tipo Empregados por por posto (D) = Qupaonsttlggcég)de do Servico (F) =
Empregado (B) posto (C) (B xC) (DxE)
24 Horas de
Segunda a Segunda RS RS R$
24 Horas Armado de
Segunda a Segunda RS RS RS
12 Horas Noturno de
Segunda a Sexta e 24 Horas Sabados, R$ R$ R$
Domingos e Feriados
12x36 Horas Noturno de
Segunda a Segunda RS RS R$
12x36 Horas Diurno de
Segunda a Sexta RS RS R$
Atendente de Alarme
(Alarme/CFTV) 24 Horas de Segundaa | R$ R$ R$
Segunda
Operador Base Monitoragdo 24 Horas de
Segunda a Segunda RS RS RS
Total Mensal do Servigo R$ R$ R$

MONTANTE ‘D’

Nota: composto pelo valor dos equipamentos da vigilancia eletrénica

Quadro Resumo do Valor Mensal dos Equipamentos
Tipo Egljji?)r:rir?::ti d(oA) Valor Unitério(cét; Equipamento valor Toig)ioal)zglzg’)amemos
Camera — CFTV 04 canais R$ R$
Camera — CFTV 08 canais R$ R$
Camera — CFTV 12 canais R$ R$
Camera — CFTV 16 canais R$ R$
Camera — CFTV 20 canais R$ R$
Camera — CFTV 24 canais R$ R$
Camera — CFTV 28 canais R$ R$
Camera — CFTV 32 canais R$ R$
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Camera — CFTV 40 canais R$ R$
Camera — CFTV 44 canais R$ R$
Camera — CFTV 52 canais R$ R$
Camera — CFTV 64 canais R$ R$
Alarme 4 - com Sensores Passivos R$ R$
Alarme 6- com Sensores Passivos R$ R$
Alarme 8 - com Sensores Passivos R$ R$
Alarme 10 - com Sensores Passivos R$ R$
Alarme 12- com Sensores Passivos R$ R$
Alarme 14 - com Sensores Passivos R$ R$
Alarme 16 - com Sensores Passivos R$ R$
Alarme 18 - com Sensores Passivos R$ R$
Alarme 20 - com Sensores Passivos R$ R$
Alarme 22 - com Sensores Passivos R$ R$
Alarme 24 - com Sensores Passivos R$ R$
Alarme 28- com Sensores Passivos R$ R$
Sensores Ativo 01 R$ R$
Sensores Ativo 02 R$ R$
Sensores Ativo 03 R$ R$
Sensores Ativo 06 R$ R$
Sensores Ativo 08 R$ R$
Sensores Ativo 16 R$ R$
01 Interfone R$ R$
02 Interfone R$ R$
03 Interfone R$ R$
06 Interfone R$ R$
01 Cancela R$ R$
02 Cancela R$ R$
03 Cancela R$ R$
Comunicagao Direta e emergéncia R$ R$
Cameras Speed Dome R$ R$
Total Mensal dos Equipamentos R$ R$
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Tabela 1 — Quadro de Precos - Secretaria de Administracdo e Planejamento

Comunicacéo

X ) . CFTV - . Sensores Direta de Voz e Cameras Speed A
Unidade Endereco Tipo Posto Quantidade Valor Mensal Cameras Sensores Passivos Ativos Interfones Cancelas Sistema de dome Total Més
Emergéncia
12 Horas Noturno de
Rua Alvino Hansen s/n - Segunda a Sexta e 24
AACD Ademar Garcia Horas Séabados, 1 NiA N/A N/A NIA
Domingos e Feriados
Ambulatério do Rua Itajai 190 - Centro N/A N/A N/A N/A N/A
Servidor
ARENA Rua Inécio B_astos - 24 Horas de Segunda 1 N/A N/A
Bucarein a Segunda
. PP Av Hermann August
Arquivo Historico Lepper 88 - Saguacu N/A N/A N/A N/A N/A N/A
ATENDER (Fazenda) Rua: Anita Garibaldi 79 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Casa anexa Museu Rio Branco - Centro N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Nacional
Rua D@ Francisca 800 - 24 Horas de Segunda
Casa da Cultura Saguagu a Segunda 1 N/A N/A
Casa da memoria | U2 XV de Novembro s/ NIA NIA NIA NIA NIA NIA NIA
Casa Enxaimel Herman August lepper - N/A NIA N/A N/A N/A NIA N/A
Saguagu
12 Horas Noturno de
. SC 301(inicio) - Segunda a Sexta e 24
Casa Kruger Pirabeiraba Horas Sébados, 1 NIA NIA
Domingos e Feriados
Rua dos Bororés, 2415 - 24 Horas de Segunda
Ceasa Zona Industrial Norte a Segunda 1 NiA NiA NiA N/A
Centreventos Cau Rua Jose vieira - Centro N/A N/A N/A N/A N/A
Hansen
Centro XV Rua Brigada Lopes 153 - N/A NIA NIA N/A N/A NIA NIA
Cinema Cidadela Rua XV de Novembro - N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Cultural Antartica

America
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Controladopg Qeral Rua Otto Eduardo Lepper N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
do Municipio 190 - Centro
Deposito Patrimonial | <42 Ray”l“ér(‘)“ Welter N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Estacio Ferroviaria | AV- Getdlio Vargas— | 24 Horas de Segunda 1 N/A N/A N/A N/A N/A
Bucarein a Segunda
Estacao Ro_dowana Rua Paralbg, 769 — Anita N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Harold Nielson Garibaldi
Fundamas CESITA | Ru&Monsenhor Gercino N/A NIA N/A N/A N/A NIA N/A
1040 - Itaum
Ginasio Ivan Rua Max Colin 1640 -
Rodrigues America N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Ginésio _Ivo _Varela e Rua Jose Elias Giuliari 24 Horas de Segunda 1 N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Mario Timm a Segunda
Ginésio Peracio Rua Jose Elias Giuliari s/n
Bernardo _Boa Vista N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Museu da Bicicleta Av. Getdlo Vargas N/A NIA N/A N/A N/A N/A N/A
ucarein
Rua XV de Novembro 24 Horas de Segunda
Museu de Artes 1500 - America a Segunda 1 N/A N/A N/A
Museu Fritz Alt Rua Fritz Alt s/n - Boa 24 Horas de Segunda 1 N/A N/A N/A
Vista a Segunda
Museu Nacional de .
Imigracéo e Rua RloCBerrir:go, 229 - 24 Ho;assedisggunda 1 N/A N/A N/A
Colonizagédo 9
. Rua D@ Francisca 600 - 24 Horas de Segunda
Museu Sambaqui Centro a Segunda 1 N/A N/A N/A
Museu Sambagui ti | RU& LUZ Hemeyer.54 - N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Parque da Cidade .
(DETRANS) Rua Graciosa S/N N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Parque da Cidade .
(DETRANS) Rua Graciosa S/N N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Parque da Cidade .
(DETRANS) Rua Graciosa S/N N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
passagem de Nivel | Rua S&o Paulo - Bucarein | 24 Horas de Segunda 1 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

a Segunda
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Praca POI|esp9rt|va Rua Theonesto We;trupp N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
do Aventureiro 579 — Aventureiro
Fundagdo Turistica | R4 XV dglg'rioa"embm - N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Radio 1054 FM - | 5 3650 vieira - Centro NIA NIA NIA N/A N/A NIA N/A
Fundacéo Cultural
Recadas_tr_gnjento Rua Jaguaruna 60 - N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Imobili&rio Centro
Secretaria de Gestdo | Rua Luiz Niemeyer 54 10°
de Pessoas andar - Centro N/A NIA NIA N/A N/A N/A
Secretaria de
Protecao Civil e Rua: Anita Garibaldi 79 | 22 Horas Armado de 1 N/A

Seguranca Publica Segunda a Segunda

Av Hermann August 24 Horas de Segunda
Sede PMJ lepper 10 - Centro a Segunda 1 NIA N/A
Sede PMJ Av Hermann August 24 Horas de Segunda 1 N/A N/A N/A N/A N/A N/A
lepper 10 - Centro a Segunda
Sede PMJ Av Hermann August 24 Horas de Segunda 1 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
lepper 10 - Centro a Segunda
Teatro Cid. Cult. Rua XV de Novembro -
Antartica America N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Unidade de 24 Horas de Segunda
Manutengéo (Oficina) Rua Saguagu a Segunda 1 N/A N/A N/A N/A
Cidadela Cultural
Antartica — R“ig(g/gd_eA':‘noe"r?C'gbro % Hoéassedi:(fg””da 1 N/A N/A N/A N/A
DETRANS 9
. . 24 Horas de Segunda
Fund. 25 de Julho SC 301 - Pirabeiraba a Segunda 1 N/A N/A N/A
. Rua Joana Longen
Casa Brasil Norte Tenfen, sin - Jardim Irifid N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Rua Julia Teixeira
Casa Brasil Sul Delmonego, 120 - Jodo N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Costa
CESAVI Iririu Rua Iririu 2475 - Iririd N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
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. Rua Joinville, 13500
Cespi (fundos) - Pirabeiraba N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Escola Téxti Rua Albano Schmid, N/A NIA N/A NIA NIA N/A N/A
4652 - Comasa
Sec:re_tarla~ de Rua Marechal P_eodoro, N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Habitacdo 138 - América
Subprefeitura L
Distrital de Rua Joinville 13500 - N/A NIA NIA R$88,04 NIA NIA NIA
f : Pirabeiraba
Pirabeiraba
Subprefeitura
Regido Nordeste R”asgr‘sef')sf‘etgﬂ:ﬁg”pp N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
(administrativo)
. . Rua Albano Schmidt 2116
Prédio no Boa Vista _ Boa Vista N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Subprefeitura Regido Rua Universidade 355 -
sul Boehmerwald N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Subprefeitura Regido | Rua Albano Schmidt 4932 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Leste - Comasa
Subprefeitura Regido Rua Guilherme 604 -
Centro-Norte Costa e Silva N/A NIA N/A N/A N/A NIA NIA
Subprefeitura Lo
Regido Nordeste Est. Timbe s/n - Jd N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
: araiso
(operacional)
Subprefeitura Regido | Rua Minas Gerais 1303 —
Sudoeste Nova Brasilia N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Subprefeitura Regido Rua Ana Maria R S_o_uza N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Sudeste s/n - Paranaguamirim
Subprefeitura Regido - _
Sudeste Rua Fatima, 2172 N/A NIA NIA N/A N/A NIA NIA
: Fatima
(operacional)
Subprefeitura Regido | Rua S&o Bras 184 — Vila
Oeste Nova N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
- . N/A
Cemitério D? Rua D2 Francisca s/n -
Francisca Distrito Industrial NIA NIA N/A N/A N/A NiA N/A NIA
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Rua Ottokar Doerfhel s/n -

Secretaria de Administracao e Planejamento

Cemitério Municipal N N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Atiradores
Cemitério N05§a Rua Kess Valtar s/n - N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Senhora de Fatima Itaum
Cemitério Séo Rua Cel Camacho sin - NIA NIA NIA NIA NIA NIA NIA NIA NIA
Sebastido Iriridi
Centro de Zoonoses | TStadaBlumeunau$/N - 12x36 Horas Noturno 1 NIA N/A N/A N/A NIA N/A N/A
poste 18 de Segunda a Segunda
Rua Anita Garibaldi, 79 — N/A
Sema . y ; N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Anita Garibaldi
Rua Anita Garibaldi, 79 —
Sema Anita Garibaldi N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Rua Anita Garibaldi, 79 —
Sema Anita Garibaldi N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Sema Rua Otto Boehm 100 - N/A NIA NIA NIA NIA NIA NIA NIA NIA
Centro
Parque Caieiras Rua valdomiro Rosa 24 Horas de Segunda
(Frente) Poste 58 - Ademar Garcia a Segunda 1 N/A N/A N/A N/A N/A
Parque Morro do Rua Antonio Har_lesch s/n | 24 Horas de Segunda 1 N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Finder - Bom Retiro a Segunda
Parque Zoobotanico Rua Guilherme Rau s/n - 24 Horas de Segunda 1 N/A N/A N/A N/A N/A
Saguagu a Segunda
Estagéo da Rua Monsenhor Gercino - | 24 Horas de Segunda
Cidadania Pedro Ivo ~ 1 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
c Jodo Costa a Segunda
ampos
SEINFRA Rua saguacu 265 - 24 Horas de Segunda 1 N/A
Saguagu a Segunda
. Rua Ministro Luiz Galoti 24 Horas de Segunda
Unidade de Obras 370 - Boa Vista a Segunda 1 N/A N/A N/A N/A N/A
Unidade de Rua Concordia 1145 - N/A NIA N/A NIA NIA N/A N/A
Pavimentagao Atiradores
Unidade de P_rodugao Est. C_:uba;ao rab - N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Industrial Pirabeiraba
Abrigo Transitorio | U@ Alexandre Schlenn |24 Horas de Segunda 1 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

s/n - Bucarein

a Segunda
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Abr|go.'l'_ranS|Ator|o Rua Alexandre Sf:hlenn N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Administrativo s/n - Bucarein
Casa Republica Rua: Urussanga 1180 - 12x36 Horas Diurno de 1 N/A N/A N/A
Bucarein Segunda a Sexta
Casa Viva Rosa Rua Cidade de 24 Horas de Segunda 1 N/A NIA NIA NIA NIA N/A
Sumidouro s/n - Profipo a Segunda
Centrp de Rua Urussanga 157 - N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Abastecimento Bucarein
Centro de Rua Afonso Pena 840 - N/A NIA NIA N/A N/A N/A N/A N/A
Convivencia 32 Idade Bucarein
Centro de Rua: Republica da China,
Convivéncia do Idoso s/n° - Floresta N/A NIA NIA N/A N/A NIA N/A
Conselho Tutelar | AV Paulo de Medeiros sin N/A NIA NIA NIA NIA NIA
- Centro
CRAS Rua Jo&o Luiz de Miranda
- Coutinho, 845 — Estevéo N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Paranaguamirim de Matos
CRAS Jardim
Paraiso (Centro de Rua Crater s/n - Jd N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
et Paraiso
Mudltiplo Uso)
. Rua do Campo 664 -
CRAS Morro do Meio Morro do Meio N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
. Rua Helena casagrande
CRAS Rio do Ferro sin - Pq Joinville N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
CRAS Ulysses Rua Antenor Douat
Guimaries Batista s/n N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Rua Lauro Carneiro de 12x36 Horas Noturno
Lar Renascer Loyola 386 - Iririt de Segunda a Segunda 1 NIA N/A NIA NIA NIA
PAMWVI E Idoso Rua: Padre Kolb, 1349 -
Média Complexidade Bucarein NIA NIA NIA NiA NiA N/A N/A
Programa Sentinela Rua Urussanga s/n - 12x36 Horas Diurno de 1 N/A N/A N/A N/A
Bucarein Segunda a Sexta
12 Horas Noturno de
Secretaria de Av Procopio Gomes 749 - | Segunda a Sexta e 24
Assisténcia Social Bucarein Horas Sabados, 1 NiA NIA N/A N/A
Domingos e Feriados
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Abasteiﬁ:f;n‘ig sges | RuaModelo 214 ltaum N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Cemiério Sao Rua Cel Camacho sin - NIA NIA NIA NIA NIA NIA NIA NIA NIA
Camitério Municipal | RU2 O"/‘i't‘i";‘; é’;g:he' sin - N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Cemitg[jgd“::?idpa' Rua Marajé, S/N - N/A N/A NIA NIA N/A NIA N/A N/A NIA
Total

Tabela 2 — Quadro de Precos - Secretaria de Educacgao (Bibliotecas, CEl's, Escolas)

Comunicagao A
Unidade Endereco Tipo de Posto Quantidade | Valor Mensal CAFTV_ Sensores Passivos Sen_sores Interfones Cancelas Direta e CamerES Epesd Total Més
Cameras Ativos Sevafl Dome
Emergéncia
Biblioteca Prof® Rua Olavo Bilac S/N -
Gustavo Ohd Pirabeiraba N/A N/A NIA NiA N/A NIA
Biblioteca Ralf Colin | 1a¢@ Lauro Muler - N/A N/A N/A NIA N/A N/A

CFTV - Sensores Coimuiez s Cameras Speed
Unidade Endereco Tipo de Posto Quantidade | Valor Mensal Cameras Sensores Passivos Ativos Interfones Cancelas Dlret? e Dome Total Més
Emergéncia
Rua Vicente Celestino,
CEl Esperanca 240 - Boa Vista N/A N/A N/A N/A N/A N/A
CEI Adhemar Rua Alvino Hansen s/n -
Garcia Adhemar Garcia N/A N/A N/A N/A NIA NIA
CEI Adolfo Artmann | U2 Gacapava 95 - Bom N/A N/A NIA NIA NIA NIA
CEl A[egna de Rua Monsenhor Gerqno N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Viver 6793 - Paranaguamirim
CEl Alzelir T Rualnampu-Costae N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Gongalves Pacheco Silva
CEI Amandos Rua S&o Januério s/n -
Finder Aventureiro N/A N/A N/A N/A N/A N/A
CEI Amor Perfeito | Rua Morretes 70 - Jd Iriri N/A N/A N/A N/A N/A N/A
CElAteevida | RuaWilly Schosland sin - N/A N/A N/A NIA N/A N/A
Pq Joinville
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CEl Avgnturas de Rua Pica PaL_J 993 - N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Crianca Aventureiro
CEl Azaléias Rua das Azaléias N/A N/A N/A N/A N/A N/A
CEl Beija Flor Rua dos bancérios 305 - N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Petropolis
CEIBem Me Quer | AV Jupiter, s/n - Jardim NIA NIA N/A N/A NIA NIA
Paraiso
CEI Botaozinho de Rua Guanabara 1062 - N/A N/A N/A N/A N/A
Rosa Guanabara
CEl Branca de Rua Das Andorinhas 550 - N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Neve Costa e Silva
CEl Cachinhos de Rua Pr. Ggorgg Burger N/A N/A N/A N/A N/A
Ouro s/n - Pirabeiraba
CEl Castello Rua Alvino Boldt 245 -
Branco Aventureiro N/A N/A N/A N/A N/A N/A
CEl Celio Gomes Rua Sta Catarina KM 4 -
de Oliveira Sta Catarina NIA NIA NIA N/A NIA NIA
CEI Cir_anda Rua Canoa; »stln - Jardim N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Cirandinha Iriridi
CEl Cohab Irma Rua Papa Jodo Paulo |
ManaBd;ZGraga 232 _ CEP 89224-400 N/A N/A N/A N/A N/A N/A
CHl C‘i/"i‘;za/ Boa Rua Rio Negro N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Cei Depto. Pedro Rua S&o Clemente,154-
Paulo Hings Collin Itinga NIA NIA N/A N/A N/A N/A
CEl Doce Infancia | U Bom Retiro s/n - NIA NIA NIA NIA NIA NIA
Nova Brasilia
CEl Eliane Kriger | Ru@Adolfo da Veiga - N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Boehmerwald
CEl Espaco da Rua Adolfo Wille §/n - N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Crianga Adhemar Garcia
CEl Espago Av Procépio Gomes 749 -
Encantado Bucarein N/A N/A N/A N/A N/A N/A
S Rua Agostinho dos Santos
CEI Espinheiros s/n - Espinheiros N/A N/A N/A N/A N/A N/A
CEl Estrelinha Rua Sta Isabel 152 - Joao N/A N/A N/A N/A N/A
Brilhante Costa
. Rua Damasio M de
CEl Fatima Oliveira 240 - Fatima N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Rua Princesa Mafalda 612
CEl Floresta _Floresta N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Rua Vice Pref Luiz C
CEl Girassol Garcia 1035 - Costa e N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Silva
CEl Herondina da Rua Pedro Castro Breis,
Silva Vieira 352 N/A N/A N/A N/A N/A
. -~ Rua S&o Francisco, s/n -
CEl Iraci Schmidlin Jarivatuba N/A N/A N/A N/A N/A N/A
CEl Iltaum Rua Botafogo s/n - Itaum N/A N/A N/A N/A N/A N/A
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CEl Ivan rodrigues Rua Xaxim s/n - Iririd N/A N/A N/A N/A N/A N/A
CEl Jardim Sofia Rua Cuba 85 - Jd Sofia N/A N/A N/A N/A N/A N/A
CEl Jodo Rua Laranjal — CEP
Bernardino 89209-655, Jodo Costa N/A N/A N/A N/A N/A N/A
CEl Jodo Medeiros Rua Lourival Leite
(Silvia Regina N/A N/A N/A N/A N/A N/A
- Palhares
Cavalheiros)
CEl Jorge L .
Vanderwegen(ex | Ru@ Princesa Mafalda 612 N/A N/A N/A N/A N/A N/A
h - Floresta
Bucarein 1)
CEl Juarez Rua Armazem s/n -
Machado Petropolis N/A N/A N/A N/A N/A N/A
CEl Lirio do Campo | Rua Fatima 2606 - Fatima N/A N/A N/A N/A N/A N/A
CEIl Loteamento Rua Inambu, 215 — CEP
Cattoni 89220-002 N/A N/A N/A N/A N/A N/A
CEIl Loteamento Rua Rolando Gurske, 449
Nova Vila — CEP 89237-505 NIA NIA NIA NIA N/A NIA
CEl Loteamento Rua Treviso, 497 CEP
padre Roma 89230.280 N/A N/A N/A N/A N/A N/A
CEl Loteamento Rua Mafalda Laurindo —
Parque Imperador CEP 89226-205 NIA NIA N/A N/A N/A N/A
CEl Luiza Maria Rua Vidal Ramos 41-
Veiga Guanabara N/A N/A N/A N/A N/A N/A
CEI Marilene dos .
Passos Santos Rua Tulipas, 111 N/A N/A N/A N/A N/A N/A
CEI Mario Avancini Rua Tuiuti, 1010 - NIA NIA N/A N/A NIA N/A
Aventureiro
CEI Meu Pequeno Av. Alvino Hansen NIA NIA N/A N/A NIA NIA
Mundo
CEI Miosotis Rua Miosotes s/n - Fatima N/A N/A N/A N/A N/A
CEl Miraci Deretii | U@ Bento José Flores - NIA NIA N/A N/A NIA N/A
Espinheiros
. Rua Do Campo 315 -
CEI Morro do Meio Morro do Meio N/A N/A N/A N/A N/A N/A
CEI Morro do Meio Rua Lagoinha NIA NIA N/A N/A N/A N/A
CEIMundo Azul | Rua Caxambu do Sul 85 - NIA NIA N/A N/A N/A N/A
Sé&o Marcos
CEl Namir Zattar Aventureiro N/A N/A N/A N/A N/A
. Rua Constantino
CE1 Odorico Vicenttainer s/n - Pq NIA NIA N/A N/A N/A N/A
ortunato .
Joinville
CEl P&o de Mel Estevao de Matos N/A N/A N/A N/A N/A N/A
CEl Pe_aralso da Av Jupiter,903 -Jd N/A N/A N/A N/A N/A
Crianga Paraiso
CEl Parque Av Evangelista J
Guarani Espindula 125 - Pq NIA NIA N/A N/A N/A N/A
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Guarani
CEl Pedacinho do Rua S&o Miguel s/n - Boa
Céu Vista N/A N/A N/A N/A N/A N/A
CEl Pedro Ivo Rua Guanabara s/n -
Campos Fatima N/A N/A N/A N/A N/A
CEl Pequena Rua Ver. Curt Alvino
Sereia Monich s/n - Costa e Silva N/A N/A NIA N/A NIA NIA
CEI Pequeno Rua Cidade de Mossor6 -
Principe Profipo N/A N/A N/A N/A N/A N/A
CEl Peter Pan Rua Pr. Hg}zrﬁ”"e’ 138- N/A N/A N/A N/A N/A N/A
CEl Ponte Serrada | RU@ Ponte Serrada 1095 - NIA NIA NIA NIA NIA NIA
Comasa Boa Vista
CEl Raio de Sol | Rua 9080 Hiers sin - Vila NIA NIA NIA NIA NIA NIA
Rua Arlindo P Macedo,
CEIl Sol Nascente 225 - Itaum N/A N/A N/A N/A N/A N/A
CEl Rua Laercio Rua Laercio Beninca, 324
Beninca — CEP 89237-326 N/A N/A NIA N/A NIA N/A
CEIl S&o Domingos Rua Rodrigo Luiz N/A N/A N/A N/A N/A N/A
(Monteiro Lobato) Gongalves
CEl Sementinha | RUa Ricardo Karmann 175 NIA NIA NIA NIA NIA NIA
CEl Sigelfrid Poffo | Ru@Alvim Passolts/n - N/A N/A N/A N/A N/A
Vila Nova
CEl Sonho de Tua Sanhact 225 - Costa
Crianca e Silva N/A N/A N/A N/A N/A N/A
CEl Trentino Rua Juliano Busarello N/A N/A N/A N/A N/A N/A
CEl Ulysses Rua Cidade de Barretos NIA NIA NIA NIA NIA NIA
Guimaraes
A : Rua Voluntérios da Patria
CEl Zé Carioca 110 - Itaum N/A N/A N/A N/A N/A N/A

CFTV - Sensores Comv LD Cameras Speed
Unidade Endereco Tipo de Posto Quantidade | Valor Mensal ~ Sensores Passivos N Interfones Cancelas Direta e P Total Més
Cameras Ativos ey Dome
Emergéncia
CAIC Francisco Rua Agostinho dos Santos | 24 Horas de Segunda a 1 N/A N/A
José R de Oliveira s/n - Espinheiros Segunda
CAIC Prof° Mariano | Rua Alvino Hansen s/n -
Costa Adhemar Garcia N/A N/A N/A N/A N/A
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Rua Anita Garibaldi - Anita

Secretaria de Administracao e Planejamento

CEAPE Centro - " N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Garibaldi
CEAPE Leste | Ru@Agostinho dos Santos NIA NIA N/A N/A N/A N/A N/A
s/n - Espinheiros
CEAPE Pirabeiraba
(Anexo EM Carlos SC 301 - Pirabeiraba N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
H. Funke)
Rua Alvino Hansen s/n -
CEAPE Sul N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
(Anexo ao CAIC)
Dep6sito Edu_ca(;ao Av. Marqués dfe_ Olinda, N/A N/A N/A N/A N/A N/A
(Max Colin) s/n - Gléria
. Rua Petropolis 1618 -
EM Abdon Batista Petropolis N/A N/A N/A N/A N/A N/A
EM Ada Sant' Anna | Rua Monsenhor Gercino
da Silveira 6674 - Paranaguamirim NIA NIA N/A N/A NIA N/A
EM Adolfo Bartch | R4 Rodolfo Schramm, NIA NIA N/A N/A N/A N/A
s/n Pirabeiraba
EM Alire Cameiro | =St TImPe 1335 - Est NIA NIA N/A N/A NIA N/A
EM Aluizius Rua Baltazar Buschle
Sehnem 3645 - Espinheiros NIA NIA NIA N/A NIA N/A
EM Aluizius Rua Sofia Noack Pereira -
Sehnem (Extensé&o) Espinheiros NIA NIA N/A N/A N/A N/A
12 Horas Noturno de
. Rua Alvaro Maia s/n - Segunda a Sexta e 24
EM Amador Aguiar Jarivatuba Horas Sabados, 1 N/A N/A N/A
Domingos e Feriados
EM Anaburgo Est A”ab“,[l%‘\’, Nl vila N/A N/A N/A N/A N/A N/A
EM Anita Garibaldi | <U& Independencia 965 - NIA NIA N/A N/A NIA N/A
Anita Garibaldi
EM Anna Maria Rua Barbosa Rodrigues
Harger 227 - Guanabara N/A N/A N/A N/A N/A N/A
EM Artur da Costa | Rua XV de Outubro 4648 -
e Silva Rio Bonito N/A N/A N/A N/A N/A N/A
EM Avelino Rua Itajuba s/n - Bom N/A
Marcante Retiro N/A N/A N/A N/A N/A
12 Horas Noturno de
EM Baltazar Rua Olga Trusz Sboinski - | Segunda a Sexta e 24
Buschle Joéo Costa Horas Sabados, 1 N/A N/A N/A
Domingos e Feriados
EM Carlos Heins SC 301 - Pirabeiraba NIA NIA N/A NIA NIA N/A
EM Castello Branco | [U2 S8 Miguel 363 - Boa NIA NIA NIA N/A NIA N/A
EM DomJ:ilime de Rua Joédo Herbert_836- N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Barros Camara Comasa Boa Vista
12 Horas Noturno de
EM Edgar Monteiro | o, . \iiosotes 72 - Fatima | Sedundaa Sextae 24 1 N/A N/A N/A

Castanheira

Horas Sabados,
Domingos e Feriados
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Rua Jose Gongalves 803 -

12 Horas Noturno de
Segunda a Sexta e 24

Secretaria de Administracao e Planejamento

EM Eladir Skibinski Pq Joinville Horas Sabados, 1 N/A N/A N/A
Domingos e Feriados
12 Horas Noturno de
EM Elizabeth Von Rua Minas gerais 5876 - Segunda a Sexta e 24
Dreifuss Morro do Meio Horas Séabados, 1 N/A N/A N/A
Domingos e Feriados
EM Emilio PauloR | Rua Emilio P R Hardt S/N | 12x36 Horas Noturno de
Hardt - Canela Segunda a Segunda 1 N/A N/A N/A
EM Emili_o Stock Est do Salto Il 3664 - Vila N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Junior Nova
EM Estrada " . .
D"Oeste Est. D"Oest - Pirabeiraba N/A N/A N/A N/A N/A N/A
- Est. Mildal 835 -
EM Eugénio Klug Pirabeiraba N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Est. Cubat&o rab -
EM Evaldo Koehler Pirabeiraba N/A N/A N/A N/A N/A N/A
EM Fritz Est. Cam_inho _Curto 1697 - N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Benkendorf Pirabeiraba
EM Geraldo Wetzel | RUaPasso Fundo 315 NIA NIA N/A N/A NIA N/A
Fatima
EM Germano Est. D2 Francisca KM 21-
Lenschow Pirabeiraba NIA NIA NIA N/A NIA N/A
EM Hans Dieter Rua Karina 95 - Jd
Schmidt Paraiso N/A N/A N/A N/A N/A N/A
EM Heriberto Hulze | Rua Conselheiro Lafayéte NIA NIA N/A N/A NIA N/A
- Boa Vista
Est. Palmeiras - Rio
EM Hermann Muller Bonito N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
EM Hermann Muller Est. Palmeiras, 1.700 -
—_ Extensio Rio Bonito N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
EM Hilda Ana Rua Selma Doering 12x36 Horas Noturno de
Krisch Bruhns - Jd Iririd Segunda a Segunda 1 N/A N/A N/A
EM Hondrio Saldo | u& Estrada Quiriri - NIA NIA N/A N/A NIA N/A
Pirabeiraba
Lo Rua Dorotavio do
EMIsabe) Slveira nascimento 4723 - NIA NIA NIA NIA NIA N/A
Cubatéo
EM Jardim Edilene | U2 "M@ Maria da Graca NIA NIA N/A N/A NIA N/A
EM Jodo =
Bernardino da | RuaJ0d0 Costa Jr1410 - NIA NIA NIA NIA NIA N/A
SO Joé&o Costa
Silveira Jr.
= Rua Monsenhor Gercino
EM Jo&o Costa 3900 - Jodo Costa N/A N/A N/A N/A N/A N/A
EM Joéo de Rua Agulhas Negras 1587
Oliveira - Adhemar Garcia NIA NIA N/A N/A NIA NIA
EM Jodo Meelrhoz | E5t 40 Su KM 18 -Via NIA NIA NIA N/A N/A NIA N/A
i i i 12x36 Horas Noturno de
EM Joaquim Felix Waldomiro de Carvalho 1 N/A N/A N/A

Moreira

333 - Jd Edilene

Segunda a Segunda
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EM José Antdnio Rua Imbuia 55 - Comasa
Navarro Lins Boa Vista NIA NIA N/A N/A NIA N/A
EM Jose do Est. Alvino S nascimento -
Patrocinio Ribeirdo do Cubatao NIA NIA N/A N/A NIA N/A
12 Horas Noturno de
. Rua Paratti 590 - Nova Segunda a Sexta e 24
EM Jose Mota Pires Brasilia Horas Sabados, 1 N/A N/A N/A N/A
Domingos e Feriados
EM Ju(ljl;) IT/lljazchado Rua Jatlvg?:s:iliiioo - Nova N/A N/A N/A N/A N/A N/A
BEere'fj‘;';er Rua Marclo Luickow 450 - NIA NIA NIA NIA NIA NIA
EM Kurt Alvino Rua Harold Mall 250 NIA NIA N/A N/A NIA N/A
EM Lacy Luiza da Rua Valdomiro Jose
Cruz Flores Borges 3997 - Itinga N/A N/A N/A N/A N/A N/A
EM Laura Andrade |  Fiua Senador Rodrigo N/A N/A NIA NIA NIA NIA
EM Lauro Carneiro Rua Francisco Dunzer
de Loyola 141- Sta Catarina NIA NIA N/A N/A NIA N/A
) Rua Ivone Carazzai esq. | 12x36 Horas Noturno de
EMLuiz Gomes Domingos Abilio Miranda Segunda a Segunda 1 N/A NIA N/A
EM Parque Guarani | 142 E:;T:*g‘ﬁ::g‘nf’ n- N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
EM Maria Est. Da llha s/n - Estrada
Magdalena Mazzoli da llha NIA NIA N/A N/A N/A N/A
EM Maria Regina | Rua Arnaldo Davet 519 - | 12x36 Horas Noturno de
Leal Espinheiros Segunda a Segunda 1 N/A N/A N/A
EM Max Colin Rua Pasteur 1079 - IririGi N/A N/A N/A N/A N/A N/A
EM Nelson Miranda | Rua Francisco Vieira, s/n - N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Coutinho Adhemar Garcia
EM Nove de Margo | 142 Stsatfg;at;:ﬁa Km7 N/A N/A N/A N/A N/A N/A
T Oresies Rua Boenmerwaldl 1830 - NIA NIA N/A N/A N/A N/A NIA N/A
R. Monsenhor Gercino
EM Oswaldo Cabral 3134 — Itaum N/A N/A N/A N/A N/A N/A
EM OLo Ristow Est. Camiino Surto - NIA NIA NIA NIA NIA N/A
EM Pg?r:ﬁo\r/‘?lente Rua Cel Cl?irr\iwgcho 130 - N/A N/A N/A N/A N/A N/A
EM P’\E;I.ztlcl)érHans Rua Pr. ng}zr:\guller 102 - N/A N/A N/A N/A N/A NIA
EM Paul Harris | RU2 Catanduvas sin - Sdo NIA NIA N/A N/A NIA N/A
Em Pauline Rua Atilio Vinotti s/n -
Parucker Boehmerwald NIA NIA N/A N/A N/A N/A
EM Pedro Ivo Rua Jose de Souza 70 -
Campos Costa e Silva N/A N/A N/A N/A N/A N/A
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EM Prefeito Nilson

Rua Izolina P Ribeiro, s/n

12 Horas Noturno de
Segunda a Sexta e 24
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Wilson Bender - Jardim Edilene Horas Sébados, 1 N/A N/A N/A
Domingos e Feriados
EM Prof? Thereza o o /i
Mazzolli Estrada Timbé, sin® (ainda N/A N/A N/A N/A N/A N/A
N néo inaugurada)
Hreisemnou
EM Prof® Bernardo Rua XV _de Novembro - N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Tank Vila Nova
EM Proff’ Francisco SC 301_, Est: Do Pico - N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Rieper Pirabeiraba
12 Horas Noturno de
EM Prof® Sylvio Rua Jupiter, Jardim Segunda a Sexta e 24
Sniecikoviski Paraiso Horas Sabados, 1 N/A N/A N/A
Domingos e Feriados
EM Reinaldo Pedro Av Kurt Meynert - Morro
de Franca do Amaral N/A N/A N/A N/A N/A N/A
EM Ribeirdo do Est. Alvino S nascimento -
Cubatfio Ribeirdo do Cubatio NIA NIA NIA NIA NIA NIA NIA
EM Rosa M2 Av Jupiter 839 - Jardim
Berezoski Paraiso N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
12 Horas Noturno de
EM Rubens Rua Alexandre Silva s/n - Segunda a Sexta e 24
Roberto Schmidlin Morro do Meio Horas Sabados, 1 N/A NIA N/A
Domingos e Feriados
. Av Evangelista J
EM Sadalla Amin Espindula 125 - Pq NIA NIA NIA NIA NIA NIA
Ghanen )
Guarani
EM Saul Sant' Anna Rua Pe. Roma 800 -
de Oliveira Dias Jarivatuba NIA NIA N/A N/A NIA N/A
EM Senador Carlos | Rua Lauro Schro_eder 77 N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Gomes - Aventureiro
EM Senhorinha Est do Sul 6778 - Vila N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Soares Nova
EM Sete de Est. Bonita 3173 - Rio
Setembro Bonito N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
EM Valentim Jo&o Rua XV de Novembro
da Rocha 7030 - Vila Nova NIA NIA NIA NIA NIA NIA
EM Valesca May Est dos Morros - Vila N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Engelmann Nova
EM Vereador i L
Hubert Hubener Est. Quiriri 6771 - Quiriri N/A N/A N/A N/A N/A N/A
A Rua Princesa Mafalda 468
EM Virginia Soares ~Floresta N/A N/A N/A N/A N/A N/A
12 Horas Noturno de
- . Rua José Gongalves, Segunda a Sexta e 24
EM Wittich Freitag Bairro Parque Joinville Horas Sabados, 1 N/A NIA N/A
Domingos e Feriados
EM Zulma do Rua Das Cabelereiras 101 | 12x36 Horas Diurno de
Rosario Miranda - Costa e Silva Segunda a Sexta 1 N/A NiA N/A
Secretaria de Rua ltajai 390 - Centro N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Educacéo
EM Rosa M? Av. Jupiter 839 — Jardim
Bererocki Paraieo N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
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EM Carlos Hei's | sc 301 - pirabeiraba NIA NIA NIA NIA NIA NIA NIA NIA NIA
EM. Prof Sylvio Av. Jupiter, Jardim NIA N/A N/A NIA NIA N/A N/A N/A NIA
Sniecikoviski Paraiso
EM Amador Aguiar | RU@Alvaro Maia S/N - N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Jarivatuba
EM Kurt Alvino Rua Harold Mall 250 - NIA N/A N/A NIA NIA NIA N/A N/A N/A
Monich Aventureiro
EM Baltazar Rua Olga :I'rusz Shoinski N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Buschle — Jodo Costa
EM Hilda Ana Rua Selma Doering
Krisch Bruhns — Jd. Iririt N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
CAIC Francisco Rua Agostinho dos Santos
José R de Oliveira s/n - Espinheiros NIA NIA NIA NIA NIA N/A N/A N/A N/A
CAIC Prof Mariano Rua Alvino Hansen sin— N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Costa Adhemar Garcia
EM Prefeito Nilson Rua Izolina P Ribeiro, s/n
Wilson Bender Jardim Edilene N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Tabela 3 — Quadro de Precos - Secretaria da Saude
. . . CFTV - Sensores Sensores Comunicacéo Direta e Cameras Speed a
Unidade Endereco Tipo Posto Qauntidade Valor Mensal Cameras Passivos Ativos Interfones Cancelas Emergéncia Dome Total Més
Almoxarifqdo da Rua Guanabara 548 - N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Sec Saude Guanabara
Almoxarifqdo da Rua Guanabara 548 - N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Sec Saude Guanabara
Almoxa'rlfado da Rua D2 Francisca, 1587 - N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Sec Saude (novo) Saguagu
Rua Alexandre Schlenn
CAD 850 - Bucarein N/A N/A N/A N/A N/A N/A
CAF ( Central de Rua Monsenhor Gercino
abastecimento) N° 1055 NIA NIA NIA NIA NIA NIA
Rua Rio Grande do Sul,
CAPS 175 - Anita Garibaldi N/A N/A N/A N/A N/A N/A
CAPS Il Rua: Tubar&o N° 128 N/A N/A N/A N/A N/A N/A
" Rua Alexandre Schlenn,
CAPS Infantil 175 - Bucarein N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
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Rua Abdon Batista, 172 -

Secretaria de Administracao e Planejamento

Unidade Sanitaria N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Centro
Centrinho Rua Borba Gato, 685 - N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Atiradores
Centro Odont. Estrada Lagoinha, s/n -
Morro do Meio Morro do Meio N/A N/A N/A N/A N/A NIA NIA
CEREST Rua Padre Kolb, 1567 - N/A N/A N/A N/A NIA N/A
Centro
Dependéncia R. Placido Olimpio de
Quimica Oliveira 1489 - Atiradores N/A N/A N/A N/A NIA NIA
- Rua Ministro Calégeras
Farmécia Escola s/n - Centro N/A N/A N/A N/A N/A N/A
. ] Rua Alexandre Schlenn
Hospital Dia 850 - Bucarein N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Laboratério o
Municipal Rua Itajai s/n - Centro N/A N/A N/A N/A N/A N/A
NAIPE Rua Placido O. Oliveira N/A N/A N/A N/A NIA N/A
676 - Centro
NAIPE Il Av Procopio Gomes 526 - N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Bucarein
PA 24h Rua Mafalda Laurindo s/ 24 Horas de
s ua Mafalda Laurindo sin | “Segindaa 1 N/A N/A N/A N/A
Aventureiro - Aventureiro Segunda
Rua Guilh In - Cost 24 Horas de
PA 24hs Norte v e~ ©98@ | segundaa 1 N/A N/A N/A N/A N/A
e Silva Segunda
Rua M hor Gerci 24 Horas de
PA 24hs Sul ua Monsennor Sercino Segunda a 1 N/A N/A N/A N/A N/A
s/n - ltaum Segunda
PAM Bucarein Rua Inacio Bastos 555 - N/A N/A N/A N/A R N/A N/A
Bucarein
o Ni -
PAPS Rua Eng® Miemeyer 300 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Rua Placido O Oliveira
PAPS 1489 - Centro N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Patriménio da Sec Rua Guanabara 548 -
Satde Guanabara N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Patriménio da Sec Rua Guanabara 548 —
Satde Guanabara N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
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PETI CSU Itaum N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
225 - Itaum
Pol|cl|n|<§a Rua Alino Josg Alipio - N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Aventureiro Aventureiro
Policlinica Boa Rua Helmuth Fallgather
Vista 321 - Boa Vista N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Policlinica Floresta | <ua Republica do Peru N/A N/A N/A N/A NIA N/A
s/n- Floresta
Pol_lcllnlca Rua Monsenhor Gercino N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Jarivatuba s/n - Jarivatuba
Policlinica Rua Cons. Pedreira s/n -
Pirabeiraba Pirabeiraba NIA NIA NIA NIA NiA NiA N/A
Posto de Salide Rio Rua Quinze de Outubro,
Bonito s/n - Pirabeiraba N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
PSF Estevéo de Rua Paulo R Anastacio
Matos s/n - Estevé@o de Matos NIA NIA NIA NIA NiA NiA N/A
PSF Fatima Rua Fatima, 2072 - Fatima N/A N/A N/A N/A N/A N/A
. Rua Roraima 758 -
PSF Roraima Comasa Boa Vista N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
PSF Rural Vila Est do Sul KM 12 - Vila N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Nova Nova
REPARTE Rua Sdo Paulo 2107 - N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Bucarein
Salade coletaVila | Rya: Tubardo N 128 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Secretaria de R. Ararangua(Frente
Saude Hosp. Infantil) - América N/A N/A N/A N/A N/A
Rua Aracaju, 1368 —
SOIs América N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
- Rua Otavio Rosa Filho s/n
UBS Bom Retiro - Bom Retiro N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
UBS Gléria Rua Brigada Lopes s/n - NIA NIA NIA NIA N/A N/A
Gloéria
UBS Jardim Irriu | RU@ Canoas sin - Jardim NIA NIA NIA NIA N/A N/A
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Rua Jo&o Gomes de

Secretaria de Administracao e Planejamento

UBS KM 4 Oliveira s/n - Sta Catarina N/A N/A N/A N/A N/A N/A
UBS Reg Comasa | Ru@Maracuja - Comasa N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Boa Vista
UBS Saguagu Rua Iririu 110 - iririd N/A N/A N/A N/A N/A
UBS Sdo Marcos | Rua Canelinha 71 - Sao NIA NIA N/A N/A N/A N/A N/A
Marcos
UBS Saude Iriri Binario - Iririd N/A N/A N/A N/A N/A N/A
UBS VilaNova | RuaXVde Novembro s/n N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
- Vila Nova
UBSF Ad_hemar Rua Alvino Hansen s/n - N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Garcia Adhemar Garcia
UBSF Anaburgo _ RuaAmoldo F M N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Liermann 93 - Vila Nova
. Rua Lauro Schroeder s/n -
UBSF Aventureiro I Aventureiro N/A N/A N/A N/A N/A N/A
UBSF Aventureiro Rua Santa Lu;la, s/n - N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
1 Aventureiro
UBSF Bakitas | RS20 Miguel 513 - Boa NIA NIA N/A N/A N/A N/A
UBSF Rua Boemerwaldt s/n -
Boehmerwaldt Boehmerwald N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
UBSF Rua Universidade 129 -
Boehmerwaldt II Boehmerwald N/A N/A N/A N/A N/A N/A
UBSF Estevéo de Rua Antonio Lei_tg, SIN N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Matos Paranaguamlrlm
UBSF CAIC )
Espinheirose | U8 ’;ﬁ‘ofté';h?nf‘gisrf:‘”ws N/A N/A N/A N/A N/A N/A
UBSF Roraima p
UBSF Canela | Ru@ Emilio P R Hardt S/N NIA NIA N/A N/A N/A N/A
- Pirabeiraba
UBSF Costa e Silva | RUa Almirante Jaceguai NIA NIA N/A N/A N/A N/A N/A
s/n - Costa e Silva
= Rua Alvin d Souza Melo
UBSF Cubatéo o/n - Cubatio N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
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UBSF Dom Rua Janatiba 509 - Jardim NIA NIA NIA NIA NIA N/A N/A
Grego6rio Iriridi
UBSE Espinheiros | ua sebastido S de Borba N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
s/n - Espinheiros
UBSF Estrada da Rua Antonio Augusto do N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
llha Livramento, 289
UBSF Estrada do Est do Sul KM 18 - Vila
Sul Nova N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Rua Monsenhor Gercino
UBSF Itaum s/n - Itaum N/A N/A N/A N/A N/A N/A
UBSF Itinga Rua Sta ﬁﬁgﬁ:des sin - N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
. Rua Cineasta L
UBSF lItinga Il Riherszmann 100 - ltinga N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
UBSF J. Paraiso | e Av Jupiter s{n - Jardim N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Il Paraiso
UBSF Jardim Av Kurt Meynert - Jd
Edilene Edilene N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
. ) Rua Eunaldo Verdi s/n -
UBSF Jardim Sofia Jardim Sofia N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
UBSF Jativoca | Ru&Jativocas/n-Nova NIA NIA NIA NIA NIA NIA N/A
Brasilia
UBSF Lagoinha | RuaTancredo Neves 46 - N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Morro do Meio
UBSF Morro do Morro do Amaral NIA NIA N/A N/A N/A N/A N/A
Amaral
UBSF M_orro do Est Lagoinha s_/n - Morro N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Meio do Meio
- Rua Bom Retiro s/n -
UBSF Nova Brasilia Nova Brasilia N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
. Estrada Timbé, s/n®
UBSF Paraiso Il Jardim Paraiso N/A N/A N/A N/A N/A N/A
UBSF Paraiso IV Est Timbé - Canto do Rio N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
UBSF Paraisoy | AV Jpiter 1758 - Jardim NIA NIA N/A N/A N/A N/A N/A
Paraiso
UBSF Rua Elizabeth Rech s/n -
Paranaguamirim Paranaguamirim NIA NIA N/A NIA N/A N/A N/A
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UBSF Parque Rualnambu_, s/n — Costa N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Douat e Silva
UBSF Sdo Marcos | Ru@ Guaropé, sin—Sao N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Marcos
UBSF Ulisses Rua Cidade de Barretos, N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Guimarées s/n — Ulysses Guimaraes
UBSF Vila Nova | Rua Arthur Hille, s/n — NIA NIA N/A N/A N/A N/A N/A
Vila Nova
) Rua Coandante Karl
UBSF VilaNova ll | o c - ™ Vila Nova N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
UBSF Parque Rua Diovana M Rodrigues
Guarani s/n - Parque Guarani NIA NIA NIA NIA N/A N/A N/A
UBSF Parque Rua Willy Schosland s/n -
Joinville Pq Joinville NIA NIA NIA NIA NIA NIA
. Av Paulo Schroeder 2605
UBSF Petropolis - Petropolis N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
UBSF Profipo Rua Patos de Minas s/n - N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Sta Catarina
UBSF Rio da Prata Est. Rio da Prata — N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Pirabeiraba
UBSF Rio do Ferro | Ru@ Dilma Virgilina Garcia NIA NIA N/A N/A N/A N/A N/A
1031 - Aventureiro
UBSF Santa Rua Maria Regina Kloc
Barbara Russi s/n - Aventureiro NIA NIA NIA NIA N/A N/A N/A
UBSF Willy Rua Ver Curt Alvino
Schosland Monich s/n - Costa e Silva NIA NIA NIA NIA N/A N/A N/A
Unidade Rua Abdon Batista, 172 -
Epidemiologica Centro N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Vigilancia Sanitaria | U@ Henrique Niemeyer N/A N/A N/A N/A N/A N/A
300 — centro
Secretariada | Rua Ararangua (Frente a0 NIA NIA N/A N/A NIA N/A N/A N/A NIA R$ 1.68333
Salde Hospital Infantil)
Almoxrifado da Rua Guanabara 548 -
Secretaria da N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A R$ 1.683,33
. Guanabara
Saude
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Quadro Demonstrativo — Vigilancia Humana - Valor Global da Proposta
Tipo Valor Mensal Valor Anual
24 Horas de
Segunda a Segunda R$ R$
24 Horas Armado de RS$ RS$

Segunda a Segunda

12 Horas Noturno de
Segunda a Sexta e R$ R$
24 Horas Sabados, Domingos e Feriados

12x36 Horas Noturno de
Segunda a Segunda

R$ R$

12x36 Horas Diurno de
Segunda a Sexta

R$ R$

Atendente de Alarme
(Alarme/CFTV) 24 Horas R$ R$
de Segunda a Segunda

Operador Base

Monitorac&o 24 Horas R$ R$
de Segunda a Segunda
Total do Servigo R$ R$

Quadro Demonstrativo — Vigilancia Eletronica - Valor Global da Proposta

Tipo Valor Mensal Valor Anual
CFTV — Cameras R$ R$
Alarme com Sensores Passivos R$ R$
Alarme com Sensores Ativos R$ R$
Interfones R$ R$
Cancelas R$ R$
Comunicacéo Direta e emergéncia R$ R$
Cameras Speed Dome R$ R$
Total do Servigo R$ R$

Quadro Proposta Total

Valor Mensal Valor Anual

Vigilancia Eletronica

Vigilancia Humana

Total
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Preco total em R$ por extenso:
Validade da Proposta:

Prazo da Execucéo:

Local da Execucdo:

Condic¢des de Pagamento:

Dados da Licitante:

Razé&o Social/Nome:

Endereco:

Municipio:

Estado:

CEP:

CNPJ/CPF/MF:

Fone: ( ) Fax:( ) E-Mail:

Banco: Agéncia: Conta:
Representante:

Fone: () Fax: ()

Dados do Representante Legal da Empresa para assinatura do Contrato:
Nome:
CPF:

Cargo/Funcéo:
Local e data: Assinatura/Carimbo
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CONCORRENCIA N° 182/2014

ANEXO Il - Projeto Basico/Termo de Referéncia
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CONCORRENCIA N° 182/2014
ANEXO IV

Modelo de Declaracao do Art. 7°, XXXIII

, inscrito no CNPJ n°
XX XXX XXXIXXXX-XX, por intermédio de seu representante legal o(a) Sr(a)
, portador(a) da Carteira de Identidade n° e do
CPF n° xxx.xxx.xxx-xXx, DECLARA, para fins do disposto no inciso V do art. 27 da Lei
no 8.666, de 21 de junho de 1993, acrescido pela Lei n° 9.854, de 27 de outubro de
1999, que ndo emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou

insalubre e ndo emprega menor de dezesseis anos, conforme art. 7°, inciso XXXIII, da
Constituicao Federal.

Ressalva: emprega menor, a partir de quatorze anos, na condicéo de aprendiz () .
(Observacao: em caso afirmativo, assinalar a ressalva acima)

Local e Data:

Nome, cargo e assinatura
Razao Social da empresa

Concorréncia n° 182/2014 — Contrata¢éo de empresa para prestacédo de servigos de seguranca privada. 73/98


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/LEIS/L8666cons.htm#art27v
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/LEIS/L8666cons.htm#art27v

Secretaria de Administracao e Planejamento

Joinville

CONCORRENCIA N° 182/2014
ANEXO V

Modelo de Declaracdo de Conhecimento dos Locais

Declaro para atendimento ao disposto no subitem 8.2 “s”, do Edital de Licitagdo de
Concorréncia n°. 182/2014, promovida pelo Municipio de Joinville de Administragdo -
Unidade de  Suprimentos, que  o(s) representante(s) da  empresa
........................................................................................................... (razdo social da
empresa), eStabElECIAA..............oooviiiii e ——————
(endereco completo da empresa interessada), inscrita no CNPJ/MF sob n°
.................................................. , conhecem as dependéncias dos locais indicados no
Anexo | do Projeto Bascio do Edital de Concorréncia Publica n.° 182/2014 e tomou
conhecimento das necessidades dos locais de prestacéo de servicos objeto da referida
licitacdo, ndo havendo o que reclamar posteriormente sobre as condi¢cbes e grau de
dificuldade existentes a fim de se eximir das obrigagbes assumidas com a assinatura
do Contrato.

................................... ISC, ........de .................... de 2014,

Responséavel da Empresa
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CONCORRENCIA N° 182/2014

ANEXO VI — MODELO DE DECLARACAO DE CONTRATOS FIRMADOS COM A
INICIATIVA PRIVADA E ADMINISTRACAO PUBLICA

Declaramos que a empresa , inscrita no CNPJ
(MF) n2 , inscricdo estadual n2 , possui os
seguintes contratos firmados com a iniciativa privada e Administracao Publica:

Nome do Orgdo/Empresa  N2/Ano do Contrato Vigéncia do Contrato Valor total do contrato

Valor total dos Contratos

Local e data

Assinatura e carimbo do emissor
Observacdo:
1) A licitante devera informar todos os contratos vigentes.

COMPROVACAO (exigéncia 8.2 “XVI”).

Calculo demonstrativo visando comprovar que o patriménio liquido é igual ou superior a
1/12 (um doze avos) do valor dos contratos firmados com a administragdo publica e com a
iniciativa privada.

Valor do Patrimonio Liquido x 12> 1
Valor total dos contratos

OBS: Esse resultado devera ser superior a 1.

COMPROVAGAO (exigéncia 8.2 “XVI.1”).
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Calculo demonstrativo da variagao percentual do valor total constante na declaragao de
contratos firmados com a iniciativa privada e com a administragdo publica em relagdo a receita
bruta.

(Valor da receita bruta — Valor total dos contratos) x 100 = X%
Valor da receita bruta

OBS: Caso o percentual encontrado seja maior que 10% (positivo ou negativo), a licitante
deverd apresentar as devidas justificativas.

JUSTIFICATIVA PARA A VARIAGAO PERCENTUAL MAIOR QUE 10%

Observacoes:
1. Esta declaracdo deverd ser emitida em papel que identifique a empresa;
2. A proponente devera informar todos os contratos vigentes
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CONCORRENCIA N° 182/2014
ANEXO VII = MINUTA DO CONTRATO
TERMO DE CONTRATO N° ---/2014

Termo de Contrato que entre si celebram o MUNICIPIO DE
JOINVILLE - Secretaria de Educacao e Secretaria de Protecao
Civil e Seguranca Publica, inscrito no CNPJ n°® 83.169.623/0001-
10, o Fundo Municipal de Saude inscrito no CPJ n°
08.184.821/0001-37 ora em diante denominado CONTRATANTE e a
empresa ------------------- , inscrita N0 CNPJ Nn® XX XXX XXXIXXXX-XX,
doravante denominada CONTRATADA, para Contratacdo de
empresa para prestacdo de servicos de segurancga privada
através de postos fixos e moveis, armados e desarmados,
sistemas de alarme e cameras com monitoramento remoto,
sistema de comunicacao direta de voz, sistema solicitacdo de
emergéncia coletivo, acessérios como interfones e cancelas e
centro de operacdes, com instalacdo, manutencao,
monitoramento e pronto atendimento nas unidades da
Administracdo Direta e Indireta do Municipio de Joinville/SC,
compreendendo as unidades da Administragdo conforme
Projeto Basico/Termo de Referéncia, na forma do edital da
Concorréncia n° 182/2014 e em conformidade com a Lei n° 8.666/93
alterada pela Lei n° 8.883/94 e Lei 9.648/98.
Aos xx dias de --------- de 2014, na sede da Prefeitura Municipal de Joinville, presente o
Sr. César Roberto Nedochetko, CPF n°® xxx.xxx.xxx-xx, Secretario de Protecédo Civil e
Seguranca Publica, a Sra. Larissa Grun Branddo Nascimento, CPF n® XXX.XXX.XXX.-XX,
Secretaria Municipal da Saude — Interina, e o Sr. Roque Antbnio Mattei, CPF n°
XXX.XXX.XXX.-XX, Secretario de Educagdo, compareceu 0 Sr. --------------- , CPF n°
XXX.XXX.XXX-XX, (Cargo), para como seu representante legal, firmar com o MUNICIPIO o
presente Contrato, pelo qual se obriga a prestar os servicos constantes no objeto do
contrato, na forma e condicdes estabelecidas no Edital da Concorréncia n°® 182/2014 e
nas clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - Objeto do Contrato

Este contrato tem por objeto a:

Lote | ltem Descricao

Contratacdo de empresa para prestacdo de servicos de seguranca
privada através de postos fixos e moéveis, armados e desarmados,
sistemas de alarme e cAmeras com monitoramento remoto, sistema de
comunicacdo direta de voz, sistema solicitacdo de emergéncia
1 1 |coletivo, acessorios como interfones e cancelas e centro de
operagcbes, com instalagdo, manutencdo, monitoramento e pronto
atendimento nas unidades da Administracdo Direta e Indireta do
Municipio de Joinville/SC, compreendendo as unidades da
Administracdo conforme Projeto Basico/Termo de Referéncia.
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CLAUSULA SEGUNDA - Regime de Execucéo e Gestéo

2.1 — A execucgdo do presente Contrato sera pelo regime de execucédo indireta de
empreitada por preco unitario.

2.2 — Este contrato fica vinculado ao edital de Concorréncia n°® 182/2014, seus anexos
e a proposta da contratada.

CLAUSULA TERCEIRA — Preco
3.1 — O valor deste Contrato para efeitos financeiros, fiscais e orcamentéarios € de R$
XXX XXX, XX (XXXXXXXXXXX reais).

CLAUSULA QUARTA - Garantia do Contrato

4.1 - A contratada devera recolher garantia correspondente a 5% (cinco por cento) do
valor do presente contrato,conforme art. 56, da Lei 8.666/93.

4.1.1 — A comprovacédo da prestacdo da garantia, em qualquer das modalidades
escolhidas, devera ser apresentada no prazo maximo de 10 (dez) dias uteis,
prorrogaveis por igual periodo, a critério do Municipio, contado da assinatura do
contrato, sob pena de aplicacdo de multa de 0,07% (sete centésimos por cento) do
valor do contrato por dia de atraso, observado o maximo de 2% (dois por cento).

4.1.2 — Caso a modalidade de garantia escolhida for o deposito em dinheiro, este
deverd ser efetuado em conta especifica do Municipio, a ser indicado pelo fiscal do
contrato, com correcdo monetaria em favor do Municipio de Joinville.

4.2 — Na ocorréncia de aditivos, com acréscimos de valores/postos de trabalhos, a
Contratada devera apresentar garantia complementar, equivalente a 5% (cinco por
cento), na mesma modalidade optada no contrato.

4.2.1 — Havendo prorrogacado contratual, a validade da garantia devera ser igualmente
prorrogada no valor equivalente a 5% (cinco por cento) do valor previsto para o
aditamento.

4.2.2 — A comprovacdo da prestacdo da garantia complementar, devera ser
apresentada no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, prorrogaveis por igual periodo, a
critério do Municipio, contado da assinatura do termo aditivo, sob pena de aplicacdo de
multa de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor do contrato por dia de atraso,
observado o méaximo de 2% (dois por cento).

4.3 — O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a Administracdo a promover a
rescisdo do contrato por descumprimento irregular des suas clausulas, conforme
dispdem os incisos | e Il do art. 78 da Lei 8.666/93.

4.4 - A garantia assegurard, qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento
de:

a) prejuizo advindo do ndo cumprimento do objeto do contrato e do ndo adimplemento
das demais obrigacfes nele previstas;

b) prejuizos causados a administracdo ou a terceiro, decorrentes de culpa ou dolo
durante a execug¢ao do contrato;

c) as multas moratdérias e punitivas aplicadas pela Administracdo a contratada; e

d) obrigacBes trabalhistas, fiscais e previdenciarias de qualquer natureza, né&o
honradas pela contratada.

4.4.1 — A modalidade seguro-garantia somente serd aceita se contemplar todos os
eventos indicados nas alienas do subitem 4.4.
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4.5 — A garantia ndo sera executada pelo Municipio, exclusivamente, nas seguintes
hipoteses:

a) caso fortuito ou forga maior;

b) alteracdo, sem prévia anuéncia da seguradora ou do fiador, das obrigacdes
contratuais;

c) descumprimento das obrigacdes pela contratada decorrente de atos ou fatos da
Administracéo;

d) pratica de atos ilicitos dolosos por servidores da Administracao.

4.6 — A garantia somente serd liberada ante a comprovacdo de que a empresa pagou
todas as verbas rescisorias trabalhistas decorrentes da contratacao.

4.7 — Nao ocorrendo 0s pagamentos previstos no subitem anterior até o fim do segundo
més aplds o0 encerramento da vigéncia contratual, a garantia sera utilizada para o
pagamento dessas verbas trabalhistas, as quais serdo depositadas pela Administragéo
perante a Justica do Trabalho.

4.8 — A garantia sera considerada extinta, nas seguintes hipéteses:

a) com a devolucdo da apdlice, carta fianca ou autorizacdo para o levantamento de
importancias depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de declaracéo
da Administracdo, mediante termo circunstanciado, de que a contratada cumpriu todas
as clausulas do contrato;

b) no prazo de 90 (noventa) dias ap0s o término da vigéncia, caso a Administracédo
nNao comunique a ocorréncia de sinistros.

CLAUSULA QUINTA - Condi¢cbes de Pagamento

5.1 — O pagamento sera efetivado de acordo com a(s) proposta(s) de precos
apresentada(s) pelo(s) vencedor(s) nesta Concorréncia, observado o que consta
neste Edital e seus Anexos, inclusive quanto a forma e condi¢cdes de pagamento.

5.2 — Juntamente com a nota fiscal eletrénica que deverd ser emitida em nome do
Contratante, da qual devera constar o nUmero desta licitacdo, empenho, acompanhado
da liberacdo da Secretaria requisitante, e relatério mensal emitido pelo fiscal do
contrato, a contratada devera apresentar as negativas fiscais (Federal, Estadual,
Municipal, FGTS e INSS e a Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas)
regularizadas.

5.2.1 — Caso a contratada ndo apresente as negativas fiscais o pagamento sera
efetuado, entretanto, a contratada sera notificada para que no prazo de até 15 (quinze)
dias apresente as respectivas certiddes negativas, sob pena de multa de 5% (cinco
porcento) sobre o valor da nota fiscal que sera retido na préxima nota.

5.2.2 — A ndo apresentacdo das negativas serd anotada pela fiscalizacdo como falta
grave, sendo caracterizada como falha de execucéo de contrato, que podera ensejar a
rescisdo deste, sem prejuizo da multa prevista no subitem anterior e das demais
sancoes.

5.3 O descumprimento das obrigacfes trabalhistas, previdenciarias e as relativas ao
FGTS ensejard 0 pagamento em juizo dos valores em débito, sem prejuizo das
sancdes cabiveis.

5.4 — O pagamento sera efetuado em até 30 (trinta) dias ap0s a apresentacdo e
aprovacdo das medicbes e a apresentacdo nota fiscal/fatura na Unidade da
Contabilidade.

5.4.1 — Todas as paralisa¢cdes do sistema de monitoramento e alarmes, faltas, atrasos
e abandono de postos por parte dos vigilantes contratados, quer sejam totais ou
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parciais, verificadas através do relatério diario de ndo conformidade ou através da
atividade de fiscalizacdo do contrato, serdo proporcionalmente descontadas do
respectivo valor mensal previsto para cada item do contrato.

5.5 — O provisionamento de valores para o pagamento das férias, 13.° (décimo terceiro)
salario e verbas rescisérias aos trabalhadores da contratada, que serdo depositados
pela Administracdo em conta vinculada especifica (IN n.° 02/08, art. 19-A, inc. |).

5.6 — As provisOes realizadas pela Administracdo contratante para o pagamento dos
encargos trabalhistas previstas no subitem anterior, serdo destacadas do valor mensal
do contrato e depositados em conta vinculada em instituicdo bancaria, bloqueada para
movimentacao e aberta em nome da empresa.

5.7 — A movimentacdo da conta vinculada dependera de autorizacdo do 6rgdo ou
entidade contratante e seré feita exclusivamente para o pagamento dessas obrigacoes.
5.8 — O montante do depdsito vinculado sera igual ao somatério dos valores das
seguintes provisoes:

a) 13.° (décimo terceiro) salério;

b) férias e um terco constitucional de férias;

¢) multa sobre o FGTS e contribuicdo social para as rescisdes sem justa causa;

d) encargos sobre férias e 13.° (décimo terceiro) salario.

5.9 — Os valores referentes as provisdes de encargos trabalhistas mencionados no
subitem anterior, depositados em conta vinculada, deixardo de compor o valor mensal
a ser pago diretamente a empresa.

5.10 - A empresa contratada podera solicitar a autorizacdo do 6rgdo ou entidade
contratante para utilizar os valores da conta-depoésito vinculada — bloqueada para
movimentacao para o pagamento dos encargos trabalhistas ou eventuais indenizacfes
trabalhistas aos empregados, decorrentes de situagdes ocorridas durante a vigéncia do
contrato.

5.10.1 - Para liberacdo dos recursos em conta-depoésito vinculada-bloqueada para
movimentacdo para o0 pagamento dos encargos trabalhistas ou de eventuais
indenizacdes trabalhistas aos empregados, decorrentes de situacdes ocorridas durante
a vigéncia do contrato, a empresa devera apresentar ao 6rgao ou entidade contratante
os documentos comprobatérios da ocorréncia das obrigacdes trabalhistas e seus
respectivos prazos de vencimento.

5.11 — Apo6s a confirmacgdo da ocorréncia da situacao que ensejou 0 pagamento dos
encargos trabalhistas ou de eventual indenizacdo trabalhista e a conferéncia dos
calculos, o Municipio expedira autorizacdo, indicando expressamente que a
movimentacdo serd exclusiva para pagamento das indenizacdes dos trabalhadores
favorecidos, para a movimentacdo da conta vinculada e a encaminhara a instituicao
financeira no prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis, a contar da data da apresentacao
dos documentos comprobatérios pela CONTRATADA.

5.12 — A CONTRATADA devera apresentar ao Municipio, no prazo maximo de 3 (trés)
dias uteis, contados da movimentacdo, o comprovante das transferéncias bancarias
realizadas para a quitagao das obrigacdes trabalhsitas.

5.13 — O saldo remanescente da conta vinculada sera liberado a CONTRATADA, no
momento do encerramento do contrato, na presenca do sindicato da categoria
correspondente aos servicos contratados, ap0s a comprovacao da quitacdo de todos
0s encargos trabalhistas e previdenciérios relativos ao servigco contratado.

5.14 - As retencdes tributarias serdo aplicadas de acordo com as legislacfes Federais,
Estaduais e Municipais vigentes.
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5.15 — Em caso de atraso no pagamento sera aplicado como indice de atualizagéo
monetaria o IPCA — Indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo.

CLAUSULA SEXTA — Prazos

6.1 — O prazo de vigéncia do contrato sera de 12 (doze) meses, a contar da data de
sua assinatura, podendo ser prorrogado, através de termo aditivo, por iguais periodos,
até o limite maximo de 60 (sessenta) meses, de acordo com o inciso |l do art. 57 da Lei
8.666/93.

6.1.1 — Nas eventuais prorrogacdes contratuais, 0s custos nao renovaveis ja pagos ou
amortizados no primeiro ano da contratacdo deverdo ser eliminados como condicdo
para renovagao.

6.1.2 — Nas contratacdes de servicos continuados, o contratado ndo tem direito
subjetivo a prorrogacédo contratual, que objetiva a obtencao de precos e condi¢cdes mais
vantajosas para a Administracdo, conforme estabelece o art. 57, inc. I, da Lei 8.666/93.
6.1.3 — O Municipio ndo podera prorrogar o contrato quando:

a) 0s precos estiverem superiores aos precos de mercado, admitindo-se a negociacao
para reducao de precos; ou

b) a contratada tiver sido declarada inidénea ou suspensa pelo Municipio, enquanto
durarem os efeitos.

6.2 — Os servicos serdo iniciados na data especificada na Ordem de Servico.

6.3 — Os servicos serdo executados nos locais indicados no anexo | do Projeto Bascio
de Concorréncia Publica n® 182/2014.

CLAUSULA SETIMA - Critério de reajuste dos precos contratados

7.1 - Os precos dos servigos contratados terdo seus precos reajustados da seguinte
forma:

| — Os Montantes “A” e “C” serdo reajustados a partir da data estabelecida na
convencao ou dissidio coletivo da categoria e de acordo com os indices neles
estabelecidos;

Il — Os Montantes “B” e “D” sera reajustado apos cada doze meses de vigéncia do
contrato, tendo como marco inicial, a data limite para apresentacdo da proposta no
processo licitatério, pelo IGPM, calculado pela Fundacdo Getulio Vargas, ou o indice
que vier substitui-lo.

Il — A parcela referente ao Vale-Alimentacdo sera atualizada a partir da data
estabelecida na convencdo ou dissidio coletivo da categoria, e de acordo com o0s
indices neles estabelecidos.

IV — Os tributos serdo atualizados toda vez que houver alteragdo nos valores
estabelecidos no contrato, aplicando-se sobre estes 0s mesmos indices constantes da
proposta apresentada na licitagcéo, exceto se alterados por lei.

CLAUSULA OITAVA - Recursos para Atender as Despesas

8.1 — As despesas decorrentes desta licitagdo serdo cobertas por meio do seguinte
recurso:

39/2014 00046.00002.00010.00122.00001.2.001231.3.3.3.9.0.00.00.00.00.00 - FMS

110/2014 00006.00001.00012.00361.00001.2.001027.3.3.3.9.0.00.00.00.00.00 - SE

102/2014 00006.00001.00012.00122.00001.2.001030.3.3.3.9.0.00.00.00.00.00 - SE

216/2014 00006.00001.00012.00365.00001.2.001025.3.3.3.9.0.00.00.00.00.00 - SE

367/2014 00060.00001.00006.00182.00002.2.001338.3.3.3.9.0.00.00.00.00.00 - Seprot
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CLAUSULA NONA — Da Gestdo Do Contrato

9.1 — A gestéo do termo contratual sera realizada pela Secretaria de Protecédo Civil e
Seguranca Publica.

9.2. — A Secretaria de Protecao Civil e Seguranca Publica sera responsavel pela
emissdo da Ordem de Servicos, fiscalizacdo da execucéo e controle do contrato, devendo
ser observado o disposto no art. 67 da Lei 8.666/93.

9.3 — A Secretaria de Protecéo Civil e Seguranca Publica, Secretaria de Educacéo
e o Fundo Municipal de Saude fornecerao a rubrica orcamentaria.

CLAUSULA DECIMA - Direito de Fiscalizagdo

10.1 — O MUNICIPIO exercera ampla fiscalizacdo do objeto contratado, através de
fiscal administrativo e fiscal técnico ou uma comissdo de fiscalizacdo devidamente
designado(a) pelo gestor do contrato, através de Portaria, 0 que em nenhuma hipotese
eximira a CONTRATADA das responsabilidades fixadas pelo Cadigo Civil e do Cdédigo
de Defesa do Consumidor.

10.2 — No inicio da execucao do contrato o fiscal redigirA em documento proprio os
métodos e procedimentos de fiscalizacdo que serao utilizados.

10.3 - Inicialmente o fiscal do contrato elaborara planilha-resumo de todo o contrato
administrativo. Ela conterd todos os empregados terceirizados que prestam servigcos no
orgao, divididos por local, com as seguintes informacdes: nome completo, nimero do
CPF, funcdo exercida, salério, adicionais, gratificacdes, beneficios recebidos e sua
guantidade (vale-transporte, auxilio- alimentacéo), horario de trabalho, férias, licencas,
faltas, ocorréncias, horas extras trabalhadas.

10.4 — O fiscal do contrato anotara em registro préprio todas as ocorréncias
relacionadas com a execucdo do contrato, determinando o que for necesséario a
regularizacao das faltas ou defeitos observados.

10.5 - O fiscal do contrato exigira da CONTRATADA as seguintes comprovacoes:

a) no primeiro més da prestacdo dos servicos, a contratada devera apresentar copia da
seguinte documentacao:

1. relacdo dos empregados, contendo, nome completo, cargo ou funcéo, horario do
posto de trabalho, nimero da carteira de identidade (RG) e da inscricao no Cadastro de
Pessoas Fisicas (CPF), com indicacdo dos responsaveis técnicos pela execucédo dos
servigos, quando for o caso;

2. carteira de Trabalho e Providéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos
responsaveis técnicos pela execucdo dos servicos, quando for o caso, devidamente
assinada pela contratada;

3. exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestardo 0s
servicos.

b) entrega mensal:

1. prova de regularidade a Seguridade Social;

2. certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Uniéo;

3. certiddes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital e
Municipal do domicilio sede do contratado;

4. certidOes de regularidade do FGTS;

5. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT.

C) entrega no prazo de até 15 (quinze) dias, quando solicitado pela Administracdo, de
quaisquer dos seguintes documentos:

1. extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério do Municipio;
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2. cOpia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestacdo dos servigos;

3. copia dos contracheques assinados pelos empregados relativos a qualquer més da
prestacdo dos servicos, ou ainda, quando necessario, cépia de recibos de depdsitos
bancarios;

4. comprovante de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale
alimentacdo, entre outros), a que estiver obrigada por for¢a de lei ou de convencao ou
acordo coletivo de trabalho, relativos a qualquer més da prestacédo dos servigos e de
qualquer emregado;

5. comprovantes re realizagdo de eventuais cursos de treinamento e reciclagem que
forem exigidos por lei ou pelo contrato.

d) entrega, até 10 (dez) dias apds o ultimo més de prestacdo dos servicos (extingdo ou
rescisdo do contrato), copias autenticadas dos documentos abaixo relacionados:

1. termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de
servico, devidamente homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria;

2. guias de recolhimento da contribuicdo previdenciaria e do FGTS, referentes as
rescisdes contratuais;

3. extratos dos depositos efetuados nas contas vinculadas individuais de cada
empregado dispensado;

4. exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

10.5.1 — A contratada podera optar pela entrega de cOpias ndo autenticadas, desde que
acompanhadas de originais para conferéncia no local de recebimento.

10.5.2 - Sempre que houver admissdo de novos empregados pela CONTRATADA, os
documentos elencados na alinea “a” do subitem 10.3 deverao ser apresentados,

10.5.3 — No caso de outras sociedades, sera exigida a comprovacao de atendimento a
eventuais obrigacdes decorrentes da legislacdo que rege as respectivas organizacoes.
10.6 — O fiscal do contrato fiscalizara, mensalmente, por amostragem, no minimo uma
quantidade de 10% (dez porcento) postos de trabalho, se os empregados terceirizados
estdo tendo todas as suas contribuicdes (encargos previdenciarios e FGTS) recolhidas
pela empresa Contratada.

10.6.1 — Todos os empregados deverao ter seus extratos avaliados pela fiscalizacdo no
minimo por uma vez no periodo de 12 (doze) meses.

10.7 — A fiscalizacdo do MUNICIPIO transmitird por escrito as instrucdes, ordens e
reclamacdes através de preposto, competindo-lhe a decisdo nos casos de duvidas que
surgirem no decorrer dos servicos.

10.8 - As decisdes e as providéncias que ultrapassarem a competéncia do
representante deverao ser solicitadas a seus superiores em tempo habil para a adocéo
das medidas cabiveis.

CLAUSULA DECIMA-PRIMEIRA — Responsabilidades do Municipio

11.1 — Cumprir e fazer cumprir as disposi¢Oes deste contrato.

11.2 - Determinar, quando cabivel, as modificagbes consideradas necessarias a
perfeita execucdo do contrato e a tutelar o interesse publico.

11.3 - Intervir na Contratacéo do objeto licitado nos casos previstos em lei e na forma
deste contrato visando proteger o interesse publico.

11.4 - Prestar as informacg0es e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pela
Contratada.

115 - Efetuar o pagamento a Contratada, de acordo com a forma e prazo
estabelecidos neste contrato.
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11.6 — Manter com a CONTRATADA relacbes por escrito, ressalvados os
entendimentos verbais motivados pela urgéncia, que, entretanto, deverdo ser
formalizados posteriormente;

11.7 — Fiscalizar a execucédo do instrumento contratual, através da unidade gestora, na
forma que lhe convier;

11.8 - Nomear técnico responsavel pelo acompanhamento dos servi¢os, que sera o
canal de comunicacéo junto o proponente, com as seguintes atribuigcoes:

11.8.1 - Agendar reunides para revisao e verificacdo do andamento dos servicos.
11.8.2 - Intermediar os processos repassando todas as informacdes necessarias ao
funcionamento do objeto.

11.8.3 - Estabelecer prioridades de servico dentro de critérios e cronograma
previamente acordados com o proponente.

11.8.4 - Registrar em relatorio as deficiéncias verificadas na execucdo dos servigos,
encaminhando notificacdes ao proponente para imediata correcdo das irregularidades
apontadas, sem prejuizo da aplicacédo das penalidades previstas neste Edital.

11.8.5 - Avaliar e aprovar o atendimento aos requisitos em cada etapa, liberando
informacg0des para pagamento de cada etapa.

11.8.6 - Acompanhar e fiscalizar o fiel cumprimento das obrigacGes previdenciarias,
sociais e trabalhistas.

11.8.7 — Realizar as medicdes dos servicos executados mensalmente.

CLAUSULA DECIMA-SEGUNDA — Responsabilidades da Contratada

12.1 — A contratada obriga-se a aceitar os acréscimos e supressées que o MUNICIPIO
realizar, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial do contrato;

12.2 — Assumir integral responsabilidade pela execucédo do objeto contratual, estando
sempre de acordo com o estabelecido nas normas deste contrato e do edital e seus
anexos do processo licitatorio CONCORRENCIA PUBLICA n° 182/2014;

12.3 — Assumir integral responsabilidade pelos danos decorrentes deste servico,
inclusive perante terceiros;

12.4 — Devera proceder as corre¢cdes que se tornarem necessarias a perfeita realizacéo
da contratacdo, executando-o em perfeitas condi¢cdes e de acordo com a fiscalizacao
do MUNICIPIO;

12.5 — A contratada devera manter, até o cumprimento final de sua obrigacao, todas as
condicBes de habilitacdo e qualificacao exigidas na licitacdo, bem como o cumprimento
das obrigac@es trabalhistas, devendo comunicar imediatamente a Contratante qualquer
alteracdo, o que podera dar ensejo a rescisdo contratual, sem prejuizo das demais
sancgoes;

12.6 - Apresentar mensalmente os comprovantes de recolhimento dos tributos
relacionados com o INSS e FGTS;

12.7 - Participar das reunides de reviséo e verificagdo do andamento dos servigos.

12.8 - Corrigir, as suas expensas, imperfeicdbes ou omissdes nos servicos executados,
observando os prazos estipulados pela Contratante, mesmo ap6s o encerramento do
contrato;

12.9 - Prestar os esclarecimentos que forem solicitados pela Contratante, cujas
reclamacdes, desde que comprovadas, obrigam-se a atender prontamente;

12.10 - Resolver quaisquer questbes pertinentes a execucdo dos servicos para
correcdo de situacbes adversas e para o0 atendimento imediato das
reclamacdes/solicitagbes da Contratante;
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12.11 - Permitir a Contratante, diretamente ou por quem vier a indicar, o direito de
fiscalizar a fiel observancia das disposi¢cdes do contrato;

12.12 - Prestar 0s servigos ora contratados, por meio de méao-de-obra especializada e
devidamente qualificada, necessaria e indispensavel a completa e perfeita execucao
dos servigos, em conformidade com as especificacdes constantes do Projeto Basico e
de acordo com a legislacdo em vigor;

12.13 - Responder por todas as despesas referentes a obrigacbes trabalhistas,
previdenciarias, fiscais e de acidentes de trabalho, bem como alimentacdo, saude,
transporte, uniformes ou outros beneficios de qualquer natureza, decorrentes da
relacdo de emprego ou de trabalho do pessoal que for designado para a execucao dos
servigos contratados;

12.14 - Efetuar o pagamento da remuneracdo dos profissionais de acordo com a
convencgao coletiva da categoria, bem como recolher, no prazo legal todos os encargos
sociais, trabalhistas e fiscais devidos, decorrentes da contratacdo. Os salarios dos
profissionais, bem como os demais beneficios, ndo poderdo ser inferiores aos
estabelecidos na Convencao Coletiva de Trabalho da categoria;

12.15 - Apresentar, mensal e obrigatoriamente ao CONTRATANTE, os comprovantes
de pagamento das remuneracdes dos profissionais e do recolhimento de todos os
encargos e demais obriga¢des sociais;

12.16 — Permitir que a Administracdo retenha, cautelarmente, os valores das notas
devidas quando deixarem de ser pagos, salarios, demais verbas rescisorias,
previdéncia social e FGTS;

12.16.1 — Os valores retidos cautelarmente serdo depositados junto a Justica do
Trabalho, com o objetivo de serem utilizados exlusivamente no pagamento de salarios
e demais verbas trabalhistas, bem como das contribui¢cdes sociais e FGTS;

12.17 — Permitir que o Municipio retenha, a qualquer tempo, a garantia na forma
prevista no subitem 4.5 deste instrumento;

12.18 — Cumprir todas as normas vigentes relativas a seguranca e medicina do
trabalho, apresentando a fiscalizacdo do contrato, se for o caso (obrigatdrio), o registro
do SEESMT (Servico Especializado em Engenharia de Seguranca e Medicina do
Trabalho);

12.19 - Substituir, sempre que exigido pelo CONTRATANTE, qualquer profissional cuja
atuacdo, permanéncia ou comportamento seja julgado prejudicial, inconveniente ou
insatisfatorio a disciplina da CONTRATANTE ou ao interesse do Servigo Publico;

12.20 - Indicar um representante, sem 6nus para 0 CONTRATANTE, para atuar como
Gestor Técnico Administrativo deste Contrato;

12.21 - Manter, durante o periodo de contratacdo, o atendimento das condi¢cdes de
habilitacdo exigidas;

12.22 - Responder, nos prazos legais, em relacdo aos seus funcionarios, por todas as
despesas decorrentes da execugcdo do servico e por outras correlatas, tais como
salarios, seguros de acidentes, indenizagles, tributos, vale-refeicdo, vale-transporte,
uniformes, crachas e outras que porventura venham a ser criadas e exigidas pelo
Poder Publico;

12.23 - Respeitar as normas e procedimentos de controle interno, inclusive de acesso
as dependéncias, da CONTRATANTE;

12.24 - Responder pelos danos causados diretamente a Administragdo ou aos bens da
CONTRATANTE, ou ainda a terceiros, durante a execucéo deste contrato;
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12.25 — Relatar a Administracdo toda e qualquer irregularidade observada nos Postos
das instalacGes onde houver prestacdo dos servigos;

12.26 - Fiscalizar regularmente os seus empregados designados para a prestagéo do
servico para verificar as condicdes em que o servico esta sendo prestado;

12.26.1 — Os supervisores da contratada deverdo, obrigatoriamente, inspecionar 0s
Postos no minimo 01 (uma) vez por semana, em dias e periodos alternados;

12.27 - Arcar com as despesas decorrentes de qualquer infragdo cometida por seus
empregados quando da execucao do servico objeto deste contrato;

12.28 - Refazer os servicos que, a juizo do representante da CONTRATANTE, nédo
forem considerados satisfatorios, sem que caiba qualquer acréscimo no preco
contratado;

12.29 - Manter seus empregados sob as normas disciplinares da CONTRATANTE,
substituindo, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas apds notificacdo, qualquer
gue seja considerado inconveniente pelo representante da CONTRATANTE;

12.30 - Manter os seus empregados devidamente identificados por cracha e uniforme;
12.31 - Cuidar para que o preposto indicado mantenha permanente contato com a
unidade responsavel pela fiscalizacdo do contrato e adote as providéncias requeridas
relativas a execucao dos servicos pelos empregados, assim como comande, coordene
e controle a execucgao dos servigos contratados;

12.31.1- Instruir seu preposto quanto a necessidade de acatar as orientacdes da
Administracéo, inclusive quanto ao cumprimento das Normas Internas e de Seguranca
e Medicina do Trabalho;

12.32 - Administrar todo e qualquer assunto relativo aos seus empregados;

12.33 - Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao
atendimento dos seus empregados acidentados ou acometidos de mal subito, por meio
do preposto;

12.34 - Instruir os seus empregados, quanto a prevencao de acidentes e de incéndios;
12.35 - Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a pontualidade de seu
pessoal, bem como as ocorréncias havidas, permitindo a CONTRATANTE o acesso ao
controle de frequéncia;

12.36 - Executar diretamente o contrato, sem transferéncia de responsabilidades ou
subcontratacées;

12.37 - Colocar a disposicdo da CONTRATANTE, diariamente, o numero de
funcionéarios previsto no Anexo do edital de Concorréncia Publica n° 182/2014 e,
quando for o caso, o quantitativo necessario para cobertura de eventuais faltas, as
quais serdo motivos de glosa com base nos custos apresentados pela CONTRATADA,
na fatura do més correspondente, caso nédo haja reposicédo de pessoal num prazo
maximo de uma hora;

12.38 - Permitir & CONTRATANTE o0 acesso ao controle diario de frequéncia e as
carteiras profissionais dos empregados alocados para execugao do servigco contratado;
12.39 - Encaminhar a CONTRATANTE, com antecedéncia de 30 (trinta) dias, relacéo
de empregados que fruirdo férias no periodo subsequente, assim como, daqueles que
irdo substitui-los;

12.40 - Cuidar da disciplina e da apresentacdo pessoal dos empregados;

12.41 - Utilizar equipamentos de primeira qualidade, devendo manté-los sempre em
perfeitas condi¢cdes de funcionalidade, de modo a evitar acidentes e prejuizos as
instalagcdes da CONTRATANTE e a prestacéo dos servicos;
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12.42 - Dotar os equipamentos elétricos de sistema de prote¢do, de modo a evitar
danos a rede elétrica, sob pena de responsabilidade;

12.43 - Relacionar, antes de iniciar 0s servigos, 0s equipamentos a serem utilizados,
fornecendo sua descricAo sumaria, e apresentar previamente para avaliacdo e
aprovacao da fiscalizacéo;

12.44 - Manter, nas dependéncias da CONTRATANTE, devidamente identificadas, a
quantidade e a espécie dos equipamentos necessarios a execu¢ado dos servigcos objeto
do contrato, devendo providenciar e disponibilizar qualquer outro equipamento julgado
indispensavel para a realizagdo dos servicos;

12.45 - Realizar a manutencéo dos equipamentos e de seus acessorios necessaria a
execucao dos servigos;

12.46 - Substituir os equipamentos em até 24 (vinte e quatro) horas, quando
apresentarem defeitos, devendo submeter os novos equipamentos a autorizacao formal
da CONTRATANTE;

12.47 - Substituir, imediatamente, a pedido da CONTRATANTE, sem que |he caiba o
direito de reclamacéo ou indenizagdo, 0s equipamentos que apresentarem rendimentos
insatisfatorios e de baixa qualidade;

12.48 - Nao retirar equipamentos das dependéncias da CONTRATANTE, salvo por
motivo de manutencdo ou de substituicdo por equipamento similar ou de tecnologia
superior e desde que haja prévia autorizacdo da CONTRATANTE;

12.49 - Manter preposto, matriz, filial ou escritorio em Joinville a fim de garantir o
adequado e pleno atendimento da execucédo do contrato;

12.50 — Substituir no prazo de até 2 (duas) horas a partir da comunicacéo da falta o
empregado que ndo comparecer ao posto trabalho, sem nenhum énus ao Municipio,
sob pena de descumprimento contratual.

12.50.1 — Efetuar a reposicdo de mao-de-obra nos Postos, em carater imediato, em
eventual auséncia, ndo sendo permitida a prorrogacéo da jornada de trabalho (dobra).
12.51 - Fornecer e exigir dos empregados o uso de todos 0s equipamentos de
seguranca recomendados pelas normas regulamentares, quando for o caso, afastando
do servico aqueles empregados que se negarem a usa-los,

12.52 - E de responsabilidade da CONTRATADA, as seguintes obrigacées sociais:
12.52.1- Todos 0s encargos previdenciarios e obrigacbes sociais previstos nha
legislacdo social e trabalhista em vigor, que deverdo ser saldados em época proépria,
pela CONTRATADA, vez que 0s seus empregados ndo manterdo nenhum vinculo
empregaticio com a CONTRATANTE;

12.52.2 - Todas as providéncias e obrigacdes estabelecidas na legislacdo especifica de
acidentes de trabalho, quando, em ocorréncia da espécie, forem vitimas os seus
empregados durante a execucdo deste contrato, ainda que acontecida em dependéncia
da CONTRATANTE;

12.52.3 - Todos os encargos de possivel demanda trabalhista, civil ou penal,
relacionados a execucao deste contrato, originariamente ou vinculada por prevencao,
conexao ou continéncia;

12.52.4 - Os encargos fiscais e comerciais resultantes desta contratacéo;

12.53 - A inadimpléncia da CONTRATADA, com referéncia aos encargos supracitados,
nao transfere a responsabilidade por seu pagamento a Administracdo da
CONTRATANTE, nem pode onerar o objeto deste contrato;

12.54 - Deve a CONTRATADA, prestar, se necessario e a critério da CONTRATANTE,
a execucgdo dos servicos em dias e horarios distintos dos estabelecidos originalmente,
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desde que a CONTRATANTE comunique previamente & CONTRATADA podendo,
neste caso, haver compensacdo entre a carga horaria semanal estabelecida e a
prevista no dissidio da categoria envolvida;
1255 - Fica vedado a CONTRATADA recorrer a setores ou servidores da
CONTRATANTE para efetuar reparos ou consertos em equipamentos de sua
propriedade, devendo substituir qualquer equipamento julgado inadequado ou
ineficiente para realizagcéo dos servigos;
12.56 - Quando houver necessidade de compensacéo de horarios para cumprimento
da jornada semanal em que a carga horaria ultrapasse o periodo de 8 (oito) horas, fica
a empresa obrigada a apresentar acordo individual escrito ou acordo coletivo em que
haja a previsao da compensacao;
12.57 - Sao expressamente vedadas a CONTRATADA:
12.57.1 - A veiculacdo de publicidade acerca deste contrato, salvo se houver prévia
autorizacdo da Administracdo da CONTRATANTE;
12.57.2 - A subcontratacdo de outra empresa para a execucdo do objeto deste
contrato;
12.58 - A CONTRATADA deveré ainda:
12.58.1 - Implementar, de forma adequada, a planificacdo, execucdo e supervisdo
permanente dos servicos, de forma a obter uma operacédo correta e eficaz, realizando
os servicos de forma meticulosa e constante, mantendo sempre, em perfeita ordem,
todas as dependéncias da CONTRATANTE;
12.59 - Observar e cumprir todos os dispositivos estabelecidos no Projeto Bascio
Anexo Il do Edital.
12.60 - Comprovar a formacédo técnica especifica da méo-de-obra oferecida, através
de Certificado de Curso de Formacgédo de Vigilantes, expedidos por Instituicbes
devidamente habilitadas e reconhecidas.
12.61 — Implantar, imediatamente apos o reconhecimento da autorizacao de inicio dos
servicos, a mao-de-obra nos respectivos Postos relacionados no anexo Tabela de
Locais e em tempo hébil, qualquer motivo impeditivo ou que a impossibilidade de
assumir o Posto conforme o estabelecimento.
12.62 — Fornecer uniformes e seus complementos a mao-de-obra envolvida, conforme
a seguir descrito, de acordo com o clima da regido e com o dispositivo no respectivo
Acordo, Convencdo ou Dissidio Coletivo de Trabalho:

e Calca
Camisa de mangas compridas e curtas
Cinto de Nylon
Sapatos
Meias
Quepe com emblema
Jaqueta de frio ou Japona
Capa de Chuva
Cracha
Revdlver calibre 38
Cinto com coldre e baleiro
Munigao calibre 38
Distintivo tipo Broche
Livro de Ocorréncia
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e (Cassetete

e Apito

e Lanterna 3 pilhas
¢ Pilha Lanterna

12.62.1 — A contratada nao podera repassar os custos de qualquer um destes itens de
uniforme e equipamentos a seus empregados.

12.63 — Apresentar a Administracdo a relacdo de armas e coépias autenticadas dos
respectivos “Registro de Arma” e “Porte de Arma”, que serdo utilizadas pela mao-de-
obra nos Postos.

12.64 — Fornecer as armas, municao e respectivos acessorios ao vigilante no momento
da implantacéo dos Postos.

12.65 - Oferecer municdo de procedéncia de fabricante, ndo sendo permitido em
hip6tese alguma, o uso de municdes recarregadas.

12.66- A arma devera ser utilizada somenet em legitima defesa, prépria ou de terceiros,
e na salvaguarda do patrimbénio da Administracdo, apdés esgotados todos 0s outros
meios para a solucdo de eventual problema.

12.66 - Prever toda mao-de-obra necesséria para garantir a operacao dos Postos, nos
regimes contratados, obedecidas as disposicdes da legislacdo trabalhista vigente.
12.67 - Apresentar atestado de antecedentes civil e criminal de toda mé&o-de-obra
oferecida para atuar nas instalacées da Adminsitracao.

12.68 — Manter disponibilidade de efetivo dentro dos padrbes desejados, para atender
eventuais acréscimos solicitados pela Adminsitracdo, bem como impedir que a mao-de-
obra que cometer falta disciplinar, qualificada como de natureza grave, seja mantida ou
retorne as instalacdes da mesa.

12.69 - Relatar a Administracdo toda e qualquer irregularidade observada nos Postos
das instalac6es onde houver prestacdo dos servicos.

12.70 - A contratada deverd manter durante toda a execucédo do contrato a autorizacao
da anatel para utilizacdo de equipamentos de radiofrequencia, bem como utilizar
equipamentos devidamente homologados pela Anatel.

12.71 - A contratada devera instalar uma unidade de negdcios no Municipio de
Joinville habil em resolver questdes afetas a execucdo do contrato, no prazo de 60
(sessenta) dias, contados a partir da assinatura do contrato, sob pena de multa por
descumprimento contratual. (IN 02/08/MPOG, art. 19, § 5.°, inc.ll - Acérdao 1.214/2013
TCU-Plenario).

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS SANGCOES

13.1 — As penalidades que poderdo ser cominadas a contratada sao as previstas na Lei
Federal n® 8.666/93, de 21 de junho de 1993.

13.2 — Penalidades que poderdo ser cominadas aos licitantes, garantida a prévia
defesa no prazo de 5 (cinco) dias uteis;

| — adverténcia;

Il - suspensdo temporaria de participacéo e licitacdo e impedimento de contratar
com a Administracéo Publica, por prazo nao superior a 2 (dois) anos.

[l — declaragdo de inidoneidade quando a CONTRATADA, sem justa causa, ndo
cumprir as obrigagfes assumidas, praticando falta grave, dolosa ou revestida de ma-fé,
a juizo do MUNICIPIO. A pena de inidoneidade serd aplicada em despacho
fundamentado do Secretario Municipal de Administracdo, assegurando a defesa do
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interessado no prazo de 10 (dez) dias da abertura de vista, ponderada a natureza, a

gravidade da falta e a extensao do dano efetivo ou potencial.

[ll.I' O ndo cumprimento das obrigagdes no contrato prevista no subitem “llI” estara
configurada quando a CONTRATADA se enquadrar em pelo menos uma das situacdes
previstas na tabela 3 do item IV respeitada a graduacédo de infracbes conforme tabela 1

a sequir, e alcancar o total de 20 (vinte) pontos, cumulativamente.

Tabela 1

GRAU _
INFRAGAO

DA

PONTOS DA INFRAGAO

AR W[N|F
'_\
OOO(J'I-wa

IV- multa, que serd deduzida dos respectivos créditos ou garantia, podendo ainda ser

cobrada administrativamente ou judicialmente, correspondente a:

a) Pelo descumprimento das obrigagBes contratuais, o Municipio aplicard multas

conforme a graduacao estabelecida nas tabelas seguintes:

Tabela 2

GRAU

CORRESPONDENCIA

2 UPM’s

3 UPM’s

4 UPM'’s

5 UPM’s

10 UPM’s

OO WIN[F

25 UPM’s

UPM: Unidade de Padrdo Municipal (Municipio de Joinville)

Tabela 3
ITEM | DESCRICAO GRAU | INCIDENCIA

Permitir a presenca de empregado néo Por empregado

1 uniformizado ou com uniforme manchado, sujo, 1 ou por
mal apresentado e/ou sem cracha. ocorréncia

> Manter funcionario sem qualificacdo para a 1 Por empregado
execucao dos servicos. e por dia
Executar  servigo incompleto, paliativo,
substitutivo como por carater permanente, ou ~

3 . . . . 2 Por ocorréncia
deixar de providenciar recomposicéo
complementar.
Fornecer informacdo falsa de servico ou A

4 e : 2 Por ocorréncia
substituicdo de material.
Suspender ou interromper, salvo motivo de

5 |forca maior ou caso fortuito, os servicos 6 Por ocorréncia
contratuais.
Destruir ou danificar documentos por culpa ou A

6 3 Por ocorréncia
dolo de seus agentes.
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Utilizar as dependéncias da CONTRATANTE a

7 : . . 5 Por ocorréncia
para fins diversos do objeto do contrato.

8 Recusar-se a executar servico determinado 5 Por ocorréncia
pela FISCALIZACAO, sem motivo justificado.

Permitir situacdo que crie a possibilidade de

9 | causar ou que cause dano fisico, lesao corporal 6 Por ocorréncia
ou consequéncias letais.

Retirar das dependéncias do 6rgdos Municipais

10 guaisquer equipamentos ou materiais, previstos 1 Por item e por
em contrato, sem autorizacdo prévia do ocorréncia
responsavel.

Retirar funcionarios ou encarregados do
. : P Por empregado

11 |servico durante o expediente, sem a anuéncia 4 € Dor ocorréncia

prévia da CONTRATANTE. P
PARA OS ITENS A SEGUIR, DEIXAR DE:
Registrar e controlar, diariamente, a Por funcionério e

12 . . 1 )
assiduidade e a pontualidade de seu pessoal. por dia
_Substltuw_ empregado que tenha conduta Por empregado

13 |inconveniente ou incompativel com suas 1 ;

o e por dia
atribuicdes.

14 Manter a documentacdo de habilitacdo 1 Por item e por
atualizada. ocorréncia

15 Cumprir horario estabelecido pelo contrato ou 1 Teor;\uglgzgﬁig:
determinado pela FISCALIZACAO. P

no contrato

16 Cumprir determinacgéo da FISCALIZAQAO para 1 Por ocorréncia
controle de acesso de seus funciondrios.

17 Cumprir determinagdo formal ou instrucéo 5 Por ocorréncia
complementar da FISCALIZACAO.

18 | Efetuar a reposi¢éo de funcionarios faltosos. 2 Por ocorréncia
Efetuar o pagamento de salarios, vales-
transporte, vales-refeicdo, seguros, encargos

19 fiscais e sociais, bem como arcar com 5 Por dia e por
quaisquer despesas diretas e/ou indiretas ocorréncia
relacionadas a execuc¢do do contrato nas datas
avencadas.

20 | Entregar o uniforme aos funcionarios 1 Por dia

21 Manter sede, filial ou escritério de atendimento 1 Por ocorréncia e
na cidade local de prestacdo dos servicos. por dia
Apresentar, quando solicitado, documentacéo Por ocorréncia e

22 |, ; : e 2 .
fiscal, trabalhista e previdenciaria. por dia
Creditar os salarios nas contas bancérias dos a

n . Por ocorréncia e

23 |empregados, em agéncias localizadas na 1 .

. N . por dia
cidade local da prestacéo dos servicos.

24 Entregar ou entregar com atraso ou incompleta 1 Por ocorréncia e
a documentacao exigida pela fiscalizacéo. por dia
Entregar ou entregar com atraso 0s
esclarecimentos formais solicitados para sanar A

. A S . Por ocorréncia e
25 |as inconsisténcias ou ddvidas suscitadas 1 .
. » o por dia
durante a andlise da documentacdo exigida
pela fiscalizacéo.
Substituir os equipamentos que apresentarem A
. o - . Por ocorréncia e

26 |paralisacBes do sistema de monitoramento e 1 or dia
alarmes. P
Substituir os equipamentos que apresentarem N

. X P ; Por ocorréncia e

27 |rendimentos insatisfatérios e de baixa 1 .

. por dia
gualidade.
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Apresentar relatério diario de nao Por ocorréncia e

28 . 2 .
conformidade. por dia

29 Armazenar as imagens e gravagGes de voz 5 Por ocorréncia
pelo prazo previsto.
Cumprir qualquer das obrigacfes previstas no

30 |Contrato e no Projeto Basico/Termo de 1 Por ocorréncia
Referéncia.

13.3 — O montante de multas aplicadas a CONTRATADA néo podera ultrapassar a
30% (trinta por cento) do valor global do contrato. Caso aconteca, 0 MUNICIPIO tera o
direito de rescindir o contrato mediante notificacéo.

13.4 — As multas deverdo ser pagas junto a Contabilidade da Secretaria de Fazenda do
MUNICIPIO até o dia de pagamento que a CONTRATADA tiver direito ou poderdo ser
cobradas judicialmente ap6és 30 (trinta) dias da notificacao.

13.5 — Nas penalidades previstas neste contrato, a Administracdo considerara,
motivadamente, a gravidade da falta, seus efeitos, bem como os antecedentes da
CONTRATADA, graduando-as e podendo deixar de aplica-las, se admitidas as
justificativas da contratada, nos termos do que dispde o art. 87, caput, da Lei n°
8.666/93.

13.6 — As penalidades aplicadas serao registradas no cadastro da CONTRATADA.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — Rescis&o

14.1 — A resciséo do presente podera ser:

a) determinada por ato unilateral e escrito da Administracdo, nos casos enumerados
nos incisos | a Xll e XVII do art. 78 da Lei n° 8.666/93, alterada pela Lei n® 8.883/94 e
pela Lei 9.648/98;

b) a inexecucao total ou parcial do presente enseja sua rescisao pela Administracao,
com as consequéncias previstas na clausula décima-terceira;

c) amigavel, por acordo entre as partes, mediante autorizacdo escrita e fundamentada
da autoridade competente, reduzida a termo no processo licitatorio, desde que haja
conveniéncia da Administragao;

d) constituem motivos para rescisdo do presente 0s previstos no artigo 78 da Lei n°
8.666/93, alterada pela Lei n° 8.883/94 e pela Lei 9.648/98;

e) em caso de rescisao prevista nos incisos Xll a XVII do artigo 78 da Lei n° 8.666/93,
alterada pela Lei n° 8.883/94 e pela Lei 9.648/98, sem que haja culpa da
CONTRATADA, sera esta ressarcida dos prejuizos regularmente comprovados,
quando os houver sofrido;

f) a rescisdo do presente de que trata o inciso | do artigo 78 acarretara as
consequéncias previstas no artigo 80, incisos | a IV, ambos da Lei n°® 8.666/93, alterada
pela Lei n° 8.883/94 e pela Lei 9.648/98.

g) ficam resguardados os direitos da Administragdo, em caso de rescisdo
administrativa, na forma estabelecida no inciso IX do art. 55 da Lei n° 8.666/93 e
previsto no art. 77 da Lei n° 8.666/93.

14.2 — Sem prejuizo de quaisquer sancdes aplicaveis, a critério do MUNICIPIO, a
rescisdo importara na suspensdo temporaria de participacdo em licitacdo, em
impedimento de licitar e contratar com a Administracdo Publica e declaracdo de
inidoneidade, na forma do subitem 13.2.
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CLAUSULA DECIMA QUINTA — DA LEGISLACAO APLICAVEL
15.1 — Nos termos do previsto no artigo 55, inciso Xll, aplica-se ao presente contrato a
presente legislagéo:

a) Lei n°® 8.666/93 e alteracdes;

b) Codigo de Defesa do Consumidor;

c) Cadigo Civil;

d) Cddigo Penal;

e) Cddigo Processo Civil;

f) Cédigo Processo Penal;

g) Legislacéao trabalhista e previdenciaria;

h) Estatuto da Crianca e do adolescente; e

i) Demais normas aplicaveis.

CLAUSULA DECIMA SEXTA- Foro

16.1 — Para dirimir questdes decorrentes deste Contrato fica eleito o Foro da Comarca
de Joinville, com renlncia expressa a qualquer outro.

16.2 — E, por estarem assim justos e contratados, assinam o presente em 3 (trés) vias
de igual teor e forma.

Joinville, xx de xxxxxxxxx de 2014.

Municipio de Joinville
César Roberto Nedochetko
Secretério de Protecéo Civil e Seguranca Publica

Municipio de Joinville
Larissa Grun Brand&o Nascimento
Secretaria Municipal da Saude - Interina

Municipio de Joinville
Rogue Anténio Mattei
Secretério de Educacéao

(contratada)
(representante)
(cargo/funcgéo)
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CONCORRENCIA N° 182/2014

Justificativa para exigéncia de indices financeiros

A Secretaria de Administracdo e Planejamento do Municipio de Joinville vem, pela presente,
justificar a exigéncia dos indices financeiros previstos no Edital de Concorréncia n° 182/2014.

ltem 8 — DOCUMENTOS DE HABILITACAO, subitem 8.2, inc. Xlll - Demonstrativos dos
indices, serdo habilitadas apenas as proponentes que apresentarem indices que atendam as
condicbes abaixo:

Liquidez Geral > 1,00

Solvéncia Geral > 1,00

Liquidez Corrente > 1,00

Verifica-se que o Edital da Licitacdo em pauta atende plenamente a prescricdo legal, pois a
comprovacdo da boa situagdo financeira da empresa esta sendo feita de forma objetiva,
através do calculo de indices contabeis previstos no item 8.2, inc. Xlll do Edital, apresentando
a formula na qual deveréa ser calculado cada um dos indices e o limite aceitdvel de cada um
para fins de julgamento.

O indice de Liquidez Geral indica quanto a empresa possui em disponibilidade, bens e
direitos realizaveis no curso do exercicio seguinte para liquidar suas obrigacbes, com
vencimento neste mesmo periodo.

O indice de Solvéncia Geral indica o grau de garantia que a empresa dispbe em Ativos
(totais), para pagamento do total de suas dividas. Envolve além dos recursos liquidos, também
0S permanentes.

O indice de Liquidez Corrente identifica a capacidade de pagamento da empresa a curto
prazo, considerando tudo que o que se convertera em dinheiro (a curto prazo), relacionando
com tudo o que a empresa ja assumiu como divida (a curto prazo).

Para os trés indices exigidos no Edtal em referéncia (LG, SG e LC), o resultado > 1,00 é
indispensavel & comprovacgédo da boa situacao financeira da proponente.

Desse modo, os indices estabelecidos para a Licitagdo em pauta ndo ferem o disposto no Art.
31, da Lei 8.666/93 e foram estabelecidos no seu patamar minimo aceitavel para avaliar a
saude financeira da proponente.

Joinville, 25 de setembro de 2014.

Tania Mara Lozeyko
Gerente da Unidade Suprimentos

Makelly Diani Ussinger
Coordenadora da Area de Licitacao
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JUSTIFICATIVA PARA AS EXIGENCIAS PREVISTAS NA INSTRUCAO NORMATIVA 02/08
MPOG.

Como bem se sabe o Administrador Publico na sua missao de gerir a coisa publica
deve buscar atingir o melhor resultado a fim de resguardar o interesse publico.

Logo, o que se impOe aos agentes publicos é a prestacdo dos servicos a eles
inerentes com presteza e perfeicéo.

E atribuicdo do Estado a garantia de servicos que dizem respeito a saude,
educacdo, infraestrutura, assistencialismo, etc, a realizacdo de tais servicos, sem duvida
alguma envolvem um complexo sistema de processos e procedimentos, exigindo da maquina
publica uma imensa estrutura institucional.

No entanto, de modo a auxiliar na prestacdo de tais servicos a Administracdo
Pulblica, tem-se utilizado atualmente do exercicio constante da contratacdo de servigcos
terceirizados, significa dizer que o Estado transfere a terceiros a responsabilidade pela
execucgdo de servicos que ndo sdo obrigatoriamente a ele inerentes. Sendo que a economia,
gualidade e praticidade s@o as premissas que motivam a sua utilizagao.

Nas palavras do mestre Marcal® a terceirizaco alcangou também a autuacdo da
Administracdo Publica, visando a ampliar a eficiéncia na gestdo dos recursos publicos,
resultando na reducédo da estrutura administrativa.

Contudo, no intuito de melhor planejar, coordenar e supervisionar 0s servigos de
responsabilidade do Estado é necessario descentralizar as atividades, diante desse conceito é

que foi instituido o Decreto-Lei 200/67, cujo art. 10, aduz:

Art. 10. A execucdo das atividades da Administracdo Federal devera ser
amplamente descentralizada.

§ 1° A descentralizacdo sera posta em pratica em trés planos principais:

a) dentro dos quadros da Administracao Federal, distinguindo-se claramente o
nivel de direcao do de execucao;

b) da Administracdo Federal para a das unidades federadas, quando estejam
devidamente aparelhadas e mediante convénio;

c) da Administracdo Federal para a orbita privada, mediante contratos ou
concessoes.

Y FILHO, Marcal Justen. Curso de Direito Administrativo. 10 ed. 2014: Revista dos Tribunais, p. 853)
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8§ 2° Em cada orgao da Administracdo Federal, os servicos que compdem a
estrutura central de direcdo devem permanecer liberados das rotinas de
execucdo e das tarefas de mera formalizagdo de atos administrativos, para que
possam concentrar-se nas atividades de planejamento, supervisao,
coordenacdao e contrdle.

[-]

§ 7° Para melhor desincumbir-se das tarefas de planejamento, coordenacéo,
supervisao e contrdle e com o objetivo de impedir o crescimento desmesurado
da maquina administrativa, a Administracdo procurard desobrigar-se da
realizacdo material de tarefas executivas, recorrendo, sempre que possivel, a
execucgdo indireta, mediante contrato, desde que exista, na area, iniciativa
privada suficientemente desenvolvida e capacitada a desempenhar os
encargos de execucao.

Da leitura do citado dispositivo fica caracterizada a necessidade da Administracdo de
deixar tarefas de somenos importancia para dedicar-se a gestdo da maquina publica de forma
efetiva, e para isso deveria entdo sempre que possivel recorrer a execuc¢do indireta de algumas
atividades, o que ao longo dos anos vem prosperando.

Entretanto, a fim de garantir a vantajosidade da contratacdo de servicos terceirizados &
imprescindivel que a Administracdo resguarde-se acerca da escolha da empresa contratada
bem como na fiscalizagéo da execucgéo do contrato.

E de conhecimento geral que o Municipio de Joinville ha anos atras foi réu em agdes
trabalhistas propostas por empegados de empresas terceirizada, resultando em mais de 800
processos, que caminharam para a condenagdo do Municipio, acarretando, assim, prejuizos
aos cofres publicos.

Diante de tal experiéncia desprazerosa, a cautela do Muncipio se intensifica, em
especial, no que toca as contratacdes de servicos de mao de obra terceirizada, no intuito de
evitar prejuizos.

Nessa linha, importante mencionar, a Resolu¢cdo TST n.° 174, de 24.05.2011, a qual
deu nova redacdo ao inciso IV e ainda, acrescentou os incisos V e VI a Simula 331 do TST:

IV — O inadimplemento das obrigagfes trabalhistas, por parte do empregador,
implica a responsabilidade subsidiaria do tomador dos servi¢cos quanto aquelas
obrigacdes desde que haja participado da relacdo processual e conste também
do titulo executivo judicial.

V — 0s entes integrantes na Administracdo direta e indireta respondem
subsidiariamente, nas mesmas condicdes no item IV, caso evidenciada a sua
conduta culposa no cumprimento das obrigaces da Lei 8.666/93,
especialmente na fiscalizacdo do cumprimento das obrigacbes contratuais e
legais da prestadora de servico como empregadora. A aludida responsabilidade
ndo decorre de mero inadimplemento das obrigacdes trabalhistas assumidas
pele empresa regularmente contratada.

VI - A responsabilidade subsidiaria do tomador de servigos abrange todas as
verbas decorrentes da condenacao referentes ao periodo da prestacéo labora.
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Dessa forma, em razao dessa ultima alteragdo dada na Sumula 331, “novos ares” se da
ao tema, implicando necessariamente uma altera¢do da visédo dos Tribunais trabalhistas acerca
da atuacéo administrativa no bojo dos chamados contratos de terceirizacdo de méo de obra.

Essa visédo possui dois enfoques: de um lado esta a necessidade do controle que deve
ter a Administracdo no bojo dos certames licitatorios, devendo ter a obrigacdo de zelar pela
melhor contratacdo possivel em termos de habilitacéo juridica, regularidade fiscal, qualificacdo
técnica econdmico-financeira, nos moldes esculpidos no art. 27 da Lei 8.666/93, sendo que
esse caso estd relacionado com a culpa in eligendo da Administracdo, a qual é ligada a
metodologia e forma de escolha do fornecedor de mao de obra terceirizada.

A fim de resguardar-se de se ter imputada a culpa in eligendo a Administracdo deve
empenhar-se na escolha de fornecedor apto a honrar com a prestacdo assumida, de modo a
ndo colocar em risco a eficiéncia da prestagéo dos servicos.

De outro vértice, hd a necessidade do controle da execuc¢do do contrato, em nitido viés
fiscalizatorio, buscando assegurar o adimplemento de todas as obrigagdes assumidas, nesse
caso, a Administracéo deve resguardar-se da chamada culpa in vigilando”

Nesse sentido, considerando que em ambito Federal foi instituida a Instrugdo Normativa
n.° 02/08 do Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestédo, tratando sobre contratacdes de
servicos terceirizados, a qual ao longo do tempo tem sido frequentemente alterada a fim de
abarcar as novas evolucdes de entendimento acerca das questdes relacionados a esse tipo de
contratacdo pela Administracdo Publica.

Considerando ainda que, muito embora, o Municipio ndo esteja obrigatoriamente
subordinado as regras trazidas pela aludida Instrucdo Normativa, esta serve como um diretivo
de atuacdo, haja vista, ter resultado de longos estudos acerca do assunto, logo, pode ser
aplicada por analogia em razéo da auséncia de norma especifica sobre o tema.

Desse modo, € que o edital em pauta observou as exigéncia postas pela Instrugédo
Normativa n.° 02/2008, no intuito de garantir a melhor escolha possivel e conduzir a execugéo
do contrato com eficiéncia, objetivando assim, afastar as chamadas culpas in eligendo e in
vigilando, especialmente no caso da licitacdo em questdo, ha que se pensar na quantidade de
empregados que estardo envolvidos na prestacdo dos servigos que se pretende contratar, e
nas consequéncias catastréficas que um eventual descumprimento do futuro ajuste podera

trazer ndo s6 para o Municipio, mas para a comunidade em geral.

De qualquer forma, importante esclarecer que as exigéncias constantes
no instrumento convocatério oriudas da disciplina da Instrugdo Normativa n.° 02/08/MPOG,

visam apenas garantir que as licitantes interessadas comprovem a sua solidez. De mais a
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mais, frise-se que qualquer empresa que cumpra rigorosamente a legislagdo vigente tera
condicbes de atender as exigéncias, de modo que estas ndo se tornam restritivas.

Finalmente, considerando que o patrimonio e as atividades finalisticas da
Administragdo Municipal ndo podem correr o risco de serem mais uma vez comprometidas em
decorréncia da ma atuacdo de empresas contratadas, temos que justificadas as exigéncias

constantes do edital de Pregdo n° 139/2014.

Joinville, 25 de setembro de 2014.

Miguel Angelo Bertolini
Secretéario de Administracéo

Daniela Civinski Nobre
Diretora Executiva
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