TERMO DE REFERENCIA - SERVICO SEI N° 0019723/2014 - SAS.UAC

I-Objeto para a contratacio:

Empresa de eventos para organizar e executar o I Congresso de Fortalecimento de
Conselhos Municipais dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia, fornecendo os Servigos
¢ materiais necessarios conforme descritivo deste documento.

II-Descricao dos Servicos:

Organizagio e execugio de evento de capacitagio conforme especificacio.

1- MATERIAL GRAFICO E DE COMUNICAGAO VISUAL

ITEM ESPECIFICAGAD
QTE

Criag8io, arte , editoragdo de material grafico de inscrigdo, divulgacio e
certificaciio.Devera conter a idéia principal do eventoftema incluindo na
1.1 diagramagao/editoragéo a logo do Conselho. Logo da Secretaria de 1un
Assisténcia Soclal de Joinville, Na criagdo transmitir a idéia de
|sustentabilidade,

1.2 Canfecgdo de crachds, acabamento com corddo, tamanho 13x10cm em

papel couché 300g 4x0. 00 un.

13 Confecgéo de blocos de anotagbes com logo do evento, em papel

reciclado, tamanho 15x21em, 15 folhas. . 800 un.

14 Confecgao de Cartaz 40cm x 60cm 4x0 (colorido s6 frente) offset, papel

couché 150g 200 un.

Contecgdo de canetas personalizadas com a impress&o da logo do evento

15 em 1 cor, nome e data do evento e logo do conselho,

800 un.

16 Confecgdo e impressio de sacoias ecolégicas personalizadas, Tam.A

40cmx38cm, com logos do evento, COMDE,PMJ e Governo Federal.. 900 urn.

Impress&o e reprodugéa de BOO Cartilhas de Orientagéo e legislacdo para
Caonselheiros de Direitos e participantes. Sendo Livreto formato A4/
Fechado A5 Capa 4X4 Couche Fosco 170 GR + 06 Laminas Miolo 1X1
Offset 75 Gr + dobrado + grampeado + CTP.30 pg.

1.7
800 un.

Impresséo de Decretos 5.296 e Lei Municipal de Acessibilidade detalhado.
1.8 endo Livreto formato A4/ Fechado A5 Capa 4X4 Couche Fosco 170 GR +

06 Laminas Miolo 1X1 Offset 75 Gr + dobrado + grampeado + CTP.30 pg. 00
un.

Reprodugdo de Cartilha Plano Viver Sem limites do Governo Federal.
1.9 Formato aberto: A4, Formato Fechado: A5 — 41 paginas (3 IAminas), Capa:
Alto Alvura 150g, Miolo: Alta Alvura 115g, Grampeado. Todo colorido
800 un

1.10 Reproducéo de Cartilha em braile contendo o Decreto 5296/93 Lei

Municipal de Acessibilidade detalhado.Formato A4, 40 laudas. 100 un.

Contecgao de um Banner (Impressao digital, impresso em lona grossa
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1.11 PAOg) a base de solvente, 4x0 cores e formato 3 X 1,80 metros, contendo |1 un.
fogo do evento e do COMDE , nome e data do evenio. Arte final fornecida.

Confec¢ao de trés Banners (Impresséo digital, impresso em lona grossa
1400) 4 base de solvente, 4x0 cores e formato 1.5 x 2.0 metros, contendo
1.12  Jogo e nome do COMDE , 1 contendo logo e divulgacio do Pragrama 3 un.
Viver Sem Limites, 1 contendo logo do Projeto Cidade Acessivel é Direitos
Humanos.

Confecgée/impressdo de Pasta com bolso.

Formato: 31,5 x 46 cm (aberto) /31,5 x 23 ¢m {fechado). Bolsa: 31,5x 23

13 lem (fechado),acabamento: corte especial, vinco, laminagao fosca e cola, £00UN
contendo logo do evento, Logo da Prefeitura & do COMDE, papel couche
150 grs.

114 Confecg&o de folder para o evento formato A5, tamanho 4x4 com linha 5000uN

picotada e papel couché fosco.

Criagao, diagramagéo e desenvolvimento de Cartilhas de Crientagao e
legislacdo para Conselheiros de Direitos e participantes. Sendo Livreto
formato A4/ Fechado A5 Capa 4X4 Couche Fosco 170 GR + 06 Laminas
116 IMiolo 1X1 Offset 75 Gr + dobrado + grampeado + GTP.10 pg. Texto serda |1 un.
entregue em cd /PDF pelo COMDE.

2- SERVIGOS TECNICOS PROFISSIONAIS

ITEM ESPECIFICACAO QTDE

Conlratagdo de 5 palestrantes/oficinantes cf carga horaria de 8hs. e
5 Palestrantes/oficinantes com carga horaria de 4hs.

Os profissionafs deverdo possuir ensino superior com cursa
condizente/ou em consenancia com o tema aberdade e apresentar
curriculo com antecedéncia para apreciagio e aprovagéo em
assembleia do referido consetho. Temas a serem abordados:
Comunicagao e Inclusde Social.Salide e Reabilitagio da Pessoa
com Deficiéncia.Empregabilidade para PCD.Turismo de
Inclusao.Tecnologia Assistiva.Elaboragio de Projetos
Sociais/Orgamento Publico.Direitos do PCD,Esporis & Lazer
Adaptado.

2.1
60 hs

Alimentacdio para palestrantes, oficinantes Contratados e
canselheiros acompanhantes sendo:

Dia 08/04- 4 almogos e 3 jantares para palestrantes/oficinantes e 2

55 jalmogos para conselheiros do COMDE acompanhantes. 17 un.

Dia 02/04- & almogos para palestrantes/oficinantes e 2 almogos
para conselheiros do COMDE acompanhantes.

Alimentacdo (almogo/Jantar) para palestrantes, oficinantes
voluntarios e conselheiros acompanhantes sendo:

Dia 07/4- 1 almogo e 1 jantar para palestrante 2 almogos e 2
jantares para

2.3 conselheiros acompanhantes. 23 un
Dia 08/04- 9 almocgos e 1 jantar para oficinantes.

Dia 09/04- 6 aimogos e 1 jantar para palestrantes/oficinantes .
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Contratagao de 18 Profissionais (intérpretes de libras), por 8hs
cada, com experiéncia comprovada através da prestacao de
Iservigos em eventos anteriores e/ou certificado de curso de Libras,
b4 [Respeitando os intervalos de descanso conforme legislagao CLT,
Para acompanhamento integral do evente desde recepgao,
Aacompanhamento das palestras, oficinas e enfrega de certificados.

144hs.

Contratagio de Servigo de Fotografia e edigdo de Imagem. 6hs no
dia 7, 8hs no dia 8 e 11horas no dia 8 ¢/ infervalo paraoalmogo |25 hs.
2.5 lrespeitando CLT.

Contratagdo de Servigo de Filmagem e edicdo de Imagem. 6hs no
dia 7, 8hs no dia 8 e 1thoras no dia 09 ¢/ intervalo para o almogo  {25hs.
2.6 lrespeitando CLT.

Hospedagem Single para Palestrantes/oficinantes voluntario,
fendo: 1 Didria.
%7 IDia 07/4- 1

Hospedagem Single para Palestrantes/oficinantes contratadas
jsendo:
bg |Dia08/4-4 p Diarias

Dia 09/4- 4

Passagem aérea e/ou rodovidria conforme cidade de origem para
10 palestrantes/oficinantes contratados.

29 s sun. poun.

05//8-12un.

Passagem aérea e/ou rodovidria para palestrantes
convidados/voluntarios com o seguintea trajeto:

Dia 7/4-1- Passagem aérea Brasilia ida e volta. Palestrante da
palestra magna de abertura do dia 7 e da palestra sobre a
Convengéo da ONU, no dia 8. Sra. Maria Aparecida Gugel. retorno

210 no periodo noturmo no dia 8/4.

S un.

Dia 9/4- 1 Passagem rodoviaria de ida e volta para Curitiba.
Falestrante auxiliar na palestra “Prevencgao de Deficiéncias. 1
passagem rodovidria de Blumenau a Joinville ida e valta-
Palestrante da Oficina de Elaboragio de Projetos.

3- OUTROS SERVICOS.

ITEM ESPECIFICAGAO QTDE

Locacdo de espago para evento devenda conter:

1 Anfiteatro/auditério com capacidade para 800 pessoas,mais 9 salas
Anexas ao auditorio, com capacidade para 50 pessoas cada, sendo 8
para realizagao das oficinas e 1 p/ guarda dos materiais do evento.O
aspago locado precisa ter estrutura para recepgac e cumprir normas da
ABNT em acessibilidade/NBR 9050, ser climatizado, sendo
clisponibitizada toda infra-estrutura como: cadeiras almofadadas, mesa
de palco, palco de apresentagéo,inclulr servigos de limpeza, sanitarios |3 didrias
acessiveis e estacionamento no minime para 500 veiculos. Perfado de
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locagio de (07a 09/04 de 2015.

Servigo de Estrutura logistica de multimidia que fornega durante o
periodo do evento:

Sonorizagéo de 1 ambiente/auditério com 6 microfones para 800
pessoas;

01 operador de som;

01 software para cadastramento, emissdo ds certificados,
crachés,controle de presenga;

02 técnicos operacionais especiafizadas em sistema de informéatica
para instalar os equipamentos, supervisionar a utilizagio e fazera

3.2 manutengdo se necessario;
01 unidade de Data Show/projetor, para os dias 07, 08 e 09, periodo
integral do eventg.
08 unidades Data Show/projetor, para os dias 08 e 09.
01 tela para projegdo de 3,5 x 2,5, (auditdrio}, locagéo por 3 dias.
08 telas para projecdo de 2 x 1,60 para salas,locagio par 2 dias. 1senvigo
16 computadores de mesa (deskiop);
01 impressora a laser.
Contratagéo de 10 profissionais - monitores para apoio as pessoas com
Keficiéncia e apoio a operacionalizagéo do evento. Estes Profissionais
3.3 deverao estar qualificados para atendimento ao piblico, por meio de
comprovagdo em participagdo de eventos, possuindo no minimo ensino[250.hs.
médio.
Confecgdo de 850 camisetas. Manga curta, gola redonda, de cor azul
Foyal, com detalhes em vermelho, seguindo cores padraa lago do
evento e do COMDE, malha 30 fios penteado,100% algodao, Devera
ser personalizada com logo do evento conforme criagdo item 1.1. nos
Iseguintes tamanhos:
200 camisetas tamanho P;
3.4 150 camisetas tamanho M;
300 camisetas tamanho G; B850 un.
150 camisetas tamanho GG;
50 camisetas tamanho EGG.
4- ALIMENTAGAO.
[TEM ESPECIFICAGAO OTDE

Fomecimento de 5 servigos de cafélanche para 800 pessoas devendo
conter em cada servigo:Café preto;Lelte integral;Agua mineral copo de
200ml;Suco de fruta concentrado de laranja, manga, goiaba e uva;Frutas
varladas {(mamao, melao, melancia, abacaxi, banana);Mini sanduiches
He presunto e queljo;Salgadinhos assados came, frange e queijo. .Bolo
fe chocolale, tipo “nega maluca™Rolo/Cuca de Banana;Bolo/Cuca de
Farofa com frutas;

Obs. Devera estar inclufdo o fornecimento de toalhas de mesa,copos
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3 un de Salgadinhos;
2 un de doces;

-1 300 ml {2 copos) de suco em cada intervalo;

200 ml. de café;
100 ml.de leite;

K00 mi de Agua por periodo.

descartaveis, guardanapos, colheres para cafezinho, sachés contendo
adogantes dietéticos e aglcar para os S(cinco) servigos de coffes breack.

A estimativa de consumo por pessca (kit) em cada periodo deverd ser:

F-ruta - in natura em pedagos promta para consumo (100 grs) por pessoa;

0 Fornecimento deste servigo serd da seguinte forma:

Dia 07/04 — Periodo da Tarde - 01 Catéflanche para 800 pessoas;
Dla 08/04 — Periodo da Manha -01 Café/llanche para 800 pessoas;
Dia 08/04 — Periodo da Tarde - 01 Cafélanche para 800 pessoas;
Dia 09/04 — Periodo da Manha -01 Cafélanche para 800 pessoas;

Dia 09/04 - Periodo da Tarde - 01 Café/lanche para 800 pessoas.

5
Cafélanches
B00 pessoas
Total : 4000

Lunidades/kits

MI-Equipe Minima:

Conforme especificado no item Servigos Técnicos e Profissionais.

IV-Frequéncia e Periodicidade da execuciio dos servigos:

Evento de 7 a 9 de abril de 2015.

Etapa Cronog[ama de Obs.
Execucgio
Confeccionar amostras dos materiais
Etapa 1 de comunicagio visual a serem
. . entregues ac COMDE até a data de
M. i ~
c::::::graé:%?sﬁ; até 30/11/14 30/11, para aprovagdo no
¢ - - conselho/SECOM/SDH, o restante do
material devera ser entregue até 60
dias antes do inicio do evento.
Etapa 2
IServigos Técnicos 7104 a 8/04/2015 léem 34 Outrrif Semlicés%iamisetas.
Profissionais, Outros evera ser entregue ate /4.
Servicos e Alimentagao.

V-Resnltados (produtos) da Execugiio dos servicos:

I Congresso de Fortalecimento dos Conselhos de Direitos da Pessoa com Deficiéncia

realizado, Conselheiros capacitados.

VI-Cronograma de execucio dos servicos:

0012621 - Programacgao do evento.

Voo de Rafwincla - Sarvie

-

Etapa Cronogfama de Obs.
Execucio
Confeccionar amostras dos materiais
Etapa 1 lde comunicagdo visual a serem
Material Grafico e de ) entregues ao COMDE até a data de
Comunicacdo Visual até 301114 30/11, para aprovagéo no
’ conselho/SECOM/SDH, o restante do

LA

< NERFYANLI
BEEENONEIE S IS T




material deverd ser enfregue até 60
ias antes do inicio do evento.

Etapa 2
IServigos Técnicos 7104 2 9/04/2015 ltem 3.4- Qutros Sewigqs—Camisetas.
Profissionais, Outros Deverd ser entreque até 7/4.

Servigos e Alimentagio.

VII-Local de execuciio dos servicos:

A empresa deverd locar espago para a realizacio do evento contendo: |
Anfiteatro/auditério com capacidade para 800 pessoas,mais 9 salas anexas ao auditério,
com capacidade para 50 pessoas cada, sendo 8 para realizacio das oficinas e | p/
guarda dos materiais do evento.O espaco locado precisa ter estrutura para recepgio e
cumprir normas da ABNT em acessibilidade/NBR 9050, ser climatizado, sendo
disponibilizada toda infra-esttutura como: cadeiras almofadadas, mesa de palco, palco
de apresentagdo,incluir servigos de limpeza, sanitdrios acessiveis e estacionamento no
minimo para 500 veiculos. Perfodo de locagio de 07a 09/04 de 2015.

VIII-Dotacio Orcamentiria;

Seréo utilizados recursos oriundos de emenda parlamentar n° 1886000472012, do
orgamento da Secretaria de Assisténcia Social,

IX-Gestor do Contrato;

Conforme art. 67 da Lei 8.666/93, A gestdo do contrato serd feita pela Secretaria de
Assisténcia Social, e através de servidor designado por portaria para fiscalizar a execugio
do contrato.

X-Obrigacdes da Contratada especificas do objeto:
A CONTRATADA devera:

1- Fornecer integralmente os servicos ¢ materiais contidos nas especificacbes de
materiais e servigos deste documento.

2 - Os palestrantes/oficineiros contratados deverdio apresentar curriculo e aguardar
aprovagdo deste conselho em assembléia. Na contratacio destes profissionais contidos
nas especificagdes de materiais e servigos deste documento, deverio ser observadas as
orientagdes do COMDE, visto as especificidades dos temas a serem desenvolvidos.

3 - Apresentar amostras dos materias graficos, de publicidade e certificacio para
aprovacio no COMDE.

4 - Os materiais, servigos e local do evento deverdo seguir as normas de acessibilidade
conforme decreto 5296/04 ¢ NBR 9050,

Caberd 3 CONTRATADA:

1. Cumprir e fazer cumprir por seus prepostos on conveniados, leis, regulamentos e
posturas, bem como, quaisquer determinagBes emanadas das autoridades competentes,
pertinentes 2 matéria objeto deste Contrato, cabendo-lhe tinica e exclusiva
responsabilidade pelas conseqiiéncias de qualquer transgressio de seus prepostos on

conveniados.

2. Cumprir com todos os encargos e obrigagies previstos na legislagio social e
trabalhista em vigor.

3. Responder, civil e penalmente, por quaisquer danos materiais ou pessoais
ocasionados ao COMDE ou a fterceiros, por seus empregados, dolosa ou
culposamente.

4 Responsabilizar-se pelo pagamento de saldrios e todas as demais vaniagens aos seus
empregados, pelo recolhimento de todos os encargos sociais e trabalhistas, além de
seguros e indenizagdes, taxas e tributos pertinentes, bem como por quaisquer acidentes
ou mal siibito de que aqueles possam ser vitimas, quando em servigo. A inadimpléncia
d a CONTRATADA para com estes encargos, nio (ransfere ao COMDE a
responsabilidade por sen pagamento, nem poderd onerar o objeto do Contrato a ser
firmado.

5. Manter, durante toda a execucdo do contrato, todas as condi¢Ses de habilitagio e

.

qualificaciio exigidas, em especial as relacionadas 2 regularidade fiscal (certiddes




municipal, estadual, federal, FGTS, INSS).

6- Caberd ao municipio efetuar o pagamento 2 CONTRATADA apés a efetiva
prestagio do servico e apresentagio da Nota Fiscal no Setor de Contabilidade
devidamente assinada.

7-Caberdi a CONTRATADA responsabilizar-se pelo deslocamento, translado
alimentagéo, hospedagens e eventuais despesas com os profissionais contratados.

XI-Obrigacdes da Contratante especificas do objeto:
Cabera ao CONTRATANTE.

1. Efetuar o pagamento 3 CONTRATADA apés a efetiva prestagio do servigo,
recebimento e validagio da nota fiscal eletrdnicaffatura; através do  setor
administrativo/contdbil da SAS.

2. Acompanhar o objeto contratado, o gue em nenhuma hipétese eximird a
CONTRATADA das responsabilidades fixadas pelo Cédigo Civil e/ou Penal.

3. Prestar as informagBes ¢ os esclarecimentos atinentes ao objeto que venham a ser
solicitados pela CONTRATADA.

4. Assegurar-se de que os pregos contratados sio compativeis com aqueles praticados
no mercada pelas demais prestadoras dos servigos de igual objeto do instrumento
contratual, de forma a garantir que continuem a ser os mais vantajosos.

5. Aplicar as san¢bes administrativas quando se fizerem necessdrias.

6. Comunicar 4 CONTRATADA qualquer anormalidade verificada no atendimento
dos servigos.

XH-Condicées Gerais (se houver):

A Secretaria de Administraco ¢ Planejamento poderd revogar o processo licitatério por
razbes de interesse publico decorrente de fato superveniente devidamente comprovado,
pertinente e suficiente para justificar o ato ou anuld-lo por ilegalidade, de oficio ou por
provagio de terceiros, mediante parecer escrito e devidamente fundamentado.E vedado
ao forecedor pleitear qualquer adicional de pregos por faltas ou omissdes que venham
a ser verificada na proposta.

Anexo 1

Horas

Palestra/Oficina DatalPalestrante

Trab. VoluntariojContratado Alimentagéo PassagemHospedagem,
P[Palestra Magna 07  |Maria Aparecida Guge! 2hs. X - 2 2 aéreas 1
PlLegislagéo de SC 07 {Dep. José Nei Ascari 1hs. X - - - -
OEEmpregabilidade | 08 {CONTRATAR 8hs. - X 2 2 1
0Tec. Assistiva 08 CONTRATAR 4hs. - X 2 2 1
OiTec. Assistiva 08 {Evelise VIVERE -T.O 4hs. X - 1 - -
OlEsporte Lazer 08 Cepe-Alexandre Velho 4hs. X - 1 - -
OQiEsporte Lazer 08 1Aiex — Vivere 4hs, X - 1 - -
Qi Turismo de Incluséo 08 |[CONTRATAR 8hs. - X 2 2 1
OIPrograma Viver Sem Limites 108 ;Tr?]i:ir;z Barcellos de 4hs, X - - - -
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O$Educagéo Inclusiva 08 [Martinha Clarete i4hs. -
OlAcessibilidade | 08 Mario Cezar da Silveira 4hs. -
dSaude Reabilitagéo 08 {Dra Tarmara Pato [4hs. -
O'Satide Reabilitagia 08 [CONTRATAR ihs. 2
P|Convengéo da ONU 08  Maria Aparecida Gugel hs. -

Papel dos Conselhos no . .

Controle Social 08 [Antonio José Ferreira 4hs, -
O:Acessibilidade 09 Mario Cezar da Silveira 4 hs. -

Gestdo de Recursos @

Oreamento 09 CONTRATAR dhs. 2
OCase de Sucesso Empreg. Il 09 [CONTRATAR dh. -
OiCase de Sucesso Empreg. 1l 09 {EMBRACO 1h. -
OEsporte de Alto Rendimento 09 [CONTRATAR Bhs. 2
OlEducagao Inc. TDH/SE pg fond-de Ed.Especialde |, -
OTransporte Adaptado- 09 [Ministério do Transporte  Hhs. -
oProtegEé.o Social- Servigos bo MDs/sAS ihs. )

Beneficios

Elaboracdo Projetos e
O; Captagio de Rec. 08 [Palestrante Blumenau 4hs. 2 rod.
OlComunicagdo Incluséo 08 |CONTRATAR Bhs. 2

= N Dr. Guilherme
OPrevengio Deficiéncias 09 Roberta Colin 2hs, -
OiPrevengao Deficiéncias 09 Dr. Rui. 2hs. 2 rod
P |[Acessibilidade II 09 [CONTRATAR 4hs. 2

Gestdo de Recursos &

Orcamento Plblico 09 JCONTRATAR 4hs. 2

Conselhos de Direitos / -

Conquistas e Dés. 09 Moisés Bauer 1hs. -

Papel do Conselheiro da

Sociedade C. 09 [CONTRATAR 4hs, 2

Conselheiros/Acompanhantesi7/a
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. Documento assinado eletronicamente por Edna Maria De Seuza, Servidor (a)
] Piblico (a), em 08/08/2014, 45 09:12, conforme a Medida Proviséria n® 2.200-
2, de 24/08/2001 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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Documento assinado eletronicamente por ERIC DO AMARAL
BRADFIELD, Coordenador (a), em 08/08/2014, as 11:46, conforme a

Medida Proviséria n° 2,200-2, de 24/08/2001 ¢ 0 Decreto Municipal n®
21.863, de 30/01/2014,

' A autenticidade do documente pode ser conferida no sife https://portalsei.joinville.sc.gov.br/
¢ informando o cédigo verificador 0019723 e o cédigo CRC 675CBB14.

Criado por u30894, versao 3 por u30894 em 08/08/2014 09:08:26.




