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Preféira de

Joinviite Prefeitura de Joinville

EDITAL SEI N° 1435577/2018 - SAP.UPR

Joinville, 23 de janeiro de 2018.
CREDENCIAMENTO PARA SELECAO DE INSTITUICOES EDUCACIONAIS PRIVADAS

EDITAL DE CREDENCIAMENTO N° 039/2018

O Municipio de Joinville, com sede na Avenida Hermann August Lepper, n° 10, Saguagu, Joinville/SC - CEP - 89.221-005, por
intermédio da Unidade de Processos da Secretaria de Administrag@o e Planejamento, inscrita no CNPJ sob n°® 83.169.623/0001-
10, torna publico que realizara CREDENCIAMENTO, sob o regime de execugdo indireta de empreitada por preco unitario, de
institui¢cdes educacionais privadas com fins lucrativos, regularmente constituidas, localizadas no Municipio de Joinville, para
atendimento de 2.151 criangas de cinco meses a cinco anos, onze meses e vinte e nove dias, na Educacdo Infantil, primeira etapa
da Educacdo Basica.

O presente credenciamento sera regido pela Constituicdo da Republica, em especial nos artigos 205 a 214, Lei n°® 8.666/93, Lei
de Diretrizes ¢ Bases da Educacdo Nacional — LDB n° 9.394 de 1996, Lei n® 8.069 de 1990, nas Resolugdes n°
075/2009/COMED e 645/2017/CME e demais disposi¢cdes regularmente aplicaveis a espécie, mediante as condigdes
estabelecidas neste Edital.

1. DO OBJETO

1.1 - Este Edital tem por objeto o Credenciamento de instituigdes/empresas especializadas, na area de ensino, para prestacdo de
servigos visando o atendimento de 2.151 criangas de 5 meses a 5 anos, onze meses e vinte e nove dias, na Educagdo Infantil,
primeira etapa da Educagdo Basica.

2. DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO

2.1 - Poderdo participar instituigdes educacionais privadas regularmente constituidas, com sede no Municipio de Joinville, que
atenderem as exigéncias estabelecidas neste Edital.

2.2 - Nao sera admitida a participacao de instituicoes especializadas que:

2.2.1 - Em consorcio;

2.2.2 - Em faléncia ou concordata, que se encontre em processo de recuperacdo judicial ou extrajudicial, sob concurso de
credores, em dissolugdo ou em liquidacao;

2.2.3 - Punidas com suspensdo do direito de licitar ou contratar com a Administragdo, inscritos no Cadastro Central de
Fornecedores do Municipio de Joinville, durante o prazo estabelecido para a penalidade;

2.2.4 - Que tenha sido declarado inidoneo por qualquer 6rgdo da Administragdo direta ou indireta, com qualquer 6rgdo
PUBLICO FEDERAL, ESTADUAL, MUNICIPAL ou do DISTRITO FEDERAL,;

2.2.5 - Cujos diretores, gerentes, socios e empregados sejam servidores ou dirigentes da Administragdo Publica Municipal;

2.2.6 - Nao estejam regularmente constituidas ou, se estrangeira, ndo esteja autorizada a funcionar no territorio nacional.

3. DATAS, LOCAIS E HORARIOS

3.1 - O edital de credenciamento ficara aberto durante o periodo de 90 (noventa dias), contados a partir da data de 25/01/2018
até a data limite de 24/04/2018. Os envelopes com a documentagdo para habilitacdo (envelope n® 01) e proposta (envelope n°
02), deverdo ser protocolados, devidamente lacrados, no protocolo eletronico da Secretaria de Administracdo e Planejamento,
endereco acima citado, de segunda a sexta-feira, das 08:00 as 14:00h.

3.1.1 - O edital de credenciamento podera ser prorrogado, a critério da Administragdo, por igual periodo, enquanto perdurar a
necessidade de preenchimento das vagas inicialmente previstas.
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3.2 - Os envelopes, deverdo conter externamente a seguinte identificacdo:

- (Nome Instituicdo)/Subprefeitura......... (indicar regido conforme Anexo II do edital)
- Edital de Credenciamento n° 039/2018

- Envelope n.’ 1 — Documentos de Habilitacio

- (Nome Instituicdo)/Subprefeitura......... (indicar regido conforme Anexo II do edital)
- Edital de Credenciamento n° 039/2018

- Envelope n.’ 2 — Proposta Técnica

3.3 - Os envelopes que forem entregues fora do prazo estabelecido no subitem 3.1 deste edital ndo serdo objeto de analise, ndo
sendo permitida a participac@o de interessados retardatarios e em desacordo com o Edital.

3.4 - Depois de encaminhados os documentos nenhum outro sera recebido em separado.

3.5 - A abertura dos envelopes dos interessados, o julgamento e a homologag@o ocorrera no periodo previsto no item 3.1 deste
edital, de acordo com o recebimento dos involucros.

3.6 - A abertura dos envelopes ocorrera em sessdo publica que ocorrera em data e horario estabelecidos pela Comissdo de
Licitagdo e divulgado no site www.joinville.sc.gov.br, link “Editais de Licitacao”, no respectivo edital.

4. DO ENVELOPE N.° 1 - DOCUMENTOS DE HABILITACAO

4.1 - Todos os documentos relacionados no subitem 4.2 devem ser apresentados em original ou em copia autenticada por
cartorio competente ou por funcionario da Unidade de Processos ou Unidade de Suprimentos do Municipio, ou
publicacio em orgio da imprensa oficial.

4.2 - O envelope n.° 1 — Documentos de Habilitacdo devera, obrigatoriamente, conter:
a) Prova de inscri¢do no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ);

b) Atos constitutivos, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrados, ou o registro publico de empresario
individual e, no caso de sociedades por acdes, acompanhado de documento de eleicdo de seus administradores, com a
comprovagdo de publicacdo na imprensa da ata arquivada, bem como das alteragdes, caso existam, e, no caso de sociedades
simples, acompanhados de prova de diretoria em exercicio;

¢) Copia de documento de identidade de fé publica do representante legal da entidade;

d) Se representante (preposto/procurador): procuragdo publica ou particular, com poderes especificos para representar o
interessado na licitagdo em todas as suas fases, e todos os demais atos, em nome do proponente;

e) Copia do Alvara Sanitario;

f) Copia do Alvara de Localizagao;

g) Copia da Declaragdo de Regularidade junto ao Conselho Municipal de Educagdo — CME;

h) Cépia da Autorizagdo de Funcionamento expedida pelo Conselho Municipal de Educagdo — CME;

i) Certiddao Negativa de Débitos relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido, inclusive contribuigdes sociais;
j) Certidao Negativa de Débitos Estaduais, da sede do proponente;

k) Certidao Negativa de Débitos Municipais, da sede do proponente;

1) Certidao de Regularidade do FGTS;

m) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas, conforme Lei n° 12.440, de 07 de julho de 2011.

n) Certiddo negativa de faléncia, concordata e recuperacdo judicial e/ou extrajudicial expedida pelo distribuidor da sede da
proponente, com data ndo anterior a 60 (sessenta) dias do protocolo dos invélucros ou a validade constante na mesma,
prevalecendo essa tltima;

4.3 - Todos os documentos deverdo estar dentro do prazo de validade. Se a validade ndo constar de algum documento, sera
considerado valido por um periodo de 60 (sessenta) dias contados a partir da data de sua emissdo.

4.4 - Poderdo ser apresentadas Certiddes negativas ou positivas com efeito de negativa.

4.5 - As instituigdes participantes que deixarem de apresentar os documentos exigidos no subitem 4.2 ou apresentarem o0s
documentos vencidos e/ou em desconformidade com as exigéncias deste edital, serdo inabilitadas.

4.6 - A Comissdo de Licitagdo podera durante a sessio de julgamento dos documentos de habilitagdo verificar a regularidade das

I3

certiddes disponiveis on-line exigidas no subitem 4.2, alineas “i” a “m” que ndo forem previamente apresentada pela institui¢do
ou que forem apresentadas vencidas ou positivas.

4.6.1 - No momento da verificacdo, se o sistema estiver indisponivel ficara a institui¢do com o dnus de ndo terem apresentado o
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documento ou terem apresentado com restrigao.

4.7 - Serdo inabilitados os proponentes que nao atenderem as condi¢des previstas no item 4 e subitens deste Edital, e aqueles
que apresentarem documentacdo incompleta ou com borrdes, rasuras, entrelinhas ou cancelamentos, emendas, ressalvas ou
omissdes, que a critério da Comissdo, comprometam seu contetido.

4.7.1 - As instituicdes inabilitadas poderio retirar o envelope n° 02, no prazo de 15 (quinze) dias apds a publicacio da
decisio de inabilitacdo. Ultrapassado esse prazo, os envelopes nio retirados serao destruidos a critério da Administracao.

4.7.2 - As instituicdes inabilitadas, caso tenham interesse em participar novamente do credenciamento, deverao atender
todas as exigéncias do item 3, inclusive os envelopes n.’ 1 e 2 deste edital.

4.8 - A Comissdo de Licitagdo examinara a documentagdo apresentada, decidira sobre a habilitacdo ou inabilitacdo das
institui¢des, e dara ciéncia da decisdo e de sua motivagdo através do Diario Oficial do Estado de Santa Catarina, informando o
prazo para a interposigdo de recursos.

4.9 - Ultrapassada a fase recursal, a Comissao de Licitagdo abrira os envelopes n° 2 e encaminhara a documentagéo para analise
técnica da Equipe de Seleg@o Técnica.

4.9.1 - A Equipe de Selegdo Técnica, sera designada mediante Portaria do Secretario de Educag@o e serd composta por, no
minimo, trés servidores do quadro efetivo com formagdo na area de pedagogia e um servidor do quadro efetivo com formagao
em nutrigao.

5.DO ENVELOPE N.° 2 - PROPOSTA TECNICA
5.1 - O envelope n° 2 — Proposta Tecnica - devera, obrigatoriamente, conter:

a) Proposta informando a quantidade de vagas que a institui¢cdo tenha capacidade técnica de atender por periodo/faixa etaria, por
item, conforme quadro de vagas disponibilizadas pelo Municipio no Anexo II do edital, devidamente assinado pelo representante
legal da institui¢do, conforme Anexo IV - Modelo de Proposta Técnica.

a.1) A entidade interessada devera indicar a regido correspondente ao endereco de suas instalagdes, local onde ocorrerda o
atendimento, conforme Anexo VI do edital.

b) Relatorio de atividades a serem realizadas no exercicio, que devera construido em cima do Plano Politico Pedagogico, e
devera contemplar/conter:

b.1 Atividades que serdo desenvolvidas com as criangas durante o periodo do credenciamento/prestacdo dos servigos;
b.2 Objetivos gerais e especificos;

b.3 Desenvolvimento/Metodologias e Estratégias que serdo utilizadas para o desenvolvimento das atividades:

b.4 Recursos que serdo utilizados para o desenvolvimento das atividades;

b.5 Avaliagao.

¢) Regimento Interno;

d) Projeto Politico Pedagogico.

5.1.1 - Os documentos relacionados nas alineas "b", "c¢" e "d" devem ser apresentados em original ou em copia
autenticada por cartério competente ou por funcionirio da Unidade de Processos ou Unidade de Suprimentos do
Municipio, ou publicacio em érgio da imprensa oficial.

5.2 - A Equipe de Selegdo Técnica examinara as propostas apresentadas e procedera a Visita Técnica In Loco.

5.3 - A Visita Técnica In Loco tomara como base para sua verificagdo e julgamento, os critérios estabelecidos no Anexo XII do
edital — Relatério de Visita Técnica In Loco, nos termos das Resolugdes n° 075/2009/COMED e 645/2017/CME, suas alteragdes,
e os Parametros Basico de Infraestrutura para as institui¢des de Educag@o Infantil/Ministério da Educagdo/2006, e os Parametros
Nacionais de qualidade para a Educacdo Infantil/Ministério da Educagao/2006.

5.3.1 - A avaliacdo dos itens constantes no Relatorio de Visita Técnica In Loco tera carater eliminatorio.
5.3.2 - A Visita Técnica In Loco sera realizada no horario de atendimento do centro de educagdo infantil.

5.4 - Sera emitido relatorio da Visita Técnica /n Loco, informando o atendimento ou ndo dos critérios acima mencionados, sendo
assinado pela Equipe de Selecdo Técnica.

5.5 - Apos avaliagdo dos documentos constantes no envelope n° 2 e do Relatorio de Visita Técnica In Loco, a Equipe de Selegio
Técnica emitira Parecer registrando a classificagdo da institui¢do avaliada e o encaminhara para a Comissdo de Licitagao.

5.6 - A Comissdo de Licitagdo recebera o Parecer técnico, analisard a documentacdo e subsidiada pelo Parecer, decidira pela
classificagdo ou desclassifica¢do e dara ciéncia da decisdo e de sua motivagdo através do Diario Oficial do Estado de Santa
Catarina, informando o prazo para a interposi¢@o de recursos

6. DAS INSTRUCOES E NORMAS PARA RECURSOS
6.1 - Os recursos deverdo:
6.1.1 - Obedecer ao disposto no artigo 109 da Lei n°® 8.666/93 e alteragdes posteriores;

6.1.2 - Ser encaminhados ao Secretario de Administragdo e Planejamento;
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6.1.3 - Estar acompanhados da respectiva representatividade e, quando for o caso, de procuragao.

6.1.3.1 - Nio serdo conhecidos os recursos apresentados fora do prazo legal e/ou subscritos por representante nido habilitado
legalmente ou ndo identificado no processo para responder pelo proponente.

6.1.4 - Ser protocolados no protocolo Eletronico da Secretaria de Administragdo e Planejamento — Unidade de Processos, situado
a Avenida Hermann August Lepper, n° 10, Saguacu, Joinville/SC — CEP 89.221-005, no horario das 8h as 14h, conforme
Decreto n° 13.011/2006.

6.2 - Serdo inadmitidos recursos enviados via fax e e-mail.

7. DO CREDENCIAMENTO

7.1 - A Administracdo convocard regularmente o interessado para assinar o Termo de Credenciamento, dentro do prazo e
condigdes estabelecidas, sob pena de decair o direito a contratagdo, sem prejuizo das sangdes previstas no art. 81 da Lei n°
8.666/93.

7.2 - Convocagdo para assinatura eletronica do Termo de Credenciamento:

7.2.1 - Homologado o(s) resultado(s), a(s) instituicdo(des) serdo convocados para assinatura eletronica do Termo de
Credenciamento, que devera ocorrer no prazo de até 05 (cinco) dias vteis contados da sua disponibilizacio no Sistema
Eletronico de Informacio (SEI).

7.2.2 - O representante legal da instituigdo recebera um e-mail no endereco cadastrado informando a disponibilizagdo do
documento para assinatura eletronica, o qual indicara o /ink para acesso.

7.2.3 - E de responsabilidade exclusiva do usuério a consulta acerca da disponibilizacdo do documento para assinatura no seu
ambiente virtual.

7.3 - Para assinatura eletronica do Termo de Credenciamento o proponente devera apresentar:

7.3.1 - Certiddes negativas de débitos atualizadas junto aos seguintes o6rgdos: Fazenda Federal, Fazenda Estadual, Fazenda
Municipal do domicilio ou sede do proponente, FGTS, em atendimento ao art. 55, inciso XIII, da Lei n° 8.666/93 ¢ Certidao
Negativa de Débitos Trabalhistas, conforme Lei n° 12.440, de 07 de julho de 2011.

7.4 - O credenciamento nio garante que o CEl/Instituicio ird receber matriculas/criangas, uma vez que a selecio/escolha
da entidade ¢ feita exclusivamente pelos usuarios no sistema eletronico de cadastro de pré matricula.

8. DA ASSINATURA ELETRONICA

8.1 - A assinatura do Termo de Credenciamento e demais documentos vinculados a este instrumento, serdo realizadas
eletronicamente, mediante login e senha, devendo o(s) representante(s) legal(is) do(s) proponente(s) providenciar(em) a sua
assinatura eletronica externa, de acordo com Instrugdo Normativa n° 006/2016, regulamentada pelo Decreto Municipal n°
27.082/2016.

8.1.1 - O representante legal da instituicdo interessada em participar do credenciamento podera providenciar a solicitacdo de
usudrio externo certificado para assinatura eletronica de acordo com o que estabelece o "Manual do Usuario Externo" disponivel
nos seguintes links: https://www.joinville.sc.gov.br/servicos/cadastrar-usuario-em-autosservico e
https://www.joinville.sc.gov.br/servicos/certificar-usuario-para-autosservico

8.2 - Homologado o resultado do credenciamento, o representante legal da institui¢ao devera estar com o seu usudrio externo
certificado para fins de efetuar a assinatura eletronica, nos termos do Decreto n° 27.082/2016, sob pena de decair do direito de
assinar o Termo de Credenciamento e/ou eventuais alteragdes, sem prejuizo das sanc¢des previstas no edital.

8.2.1 - E de responsabilidade exclusiva do representante legal da instituicio interessada a solicitacio da criacio da
assinatura eletronica.

8.3 - A criacdo e a redefinicdo da assinatura eletronica dependem da solicitagdo de assinatura eletronica com o envio do Termo
de Responsabilidade devidamente assinado e com o envio de documento com foto e assinatura do requerente.

8.3.1 - Serdo aceitos como documentos de identidade para fins de assinatura eletronica externa: carteiras expedidas pelos
Comandos Militares, pelas Secretarias de Seguranga Publica, pelos Institutos de Identificacdo e pelos Corpos de Bombeiros
Militares; carteiras expedidas pelos orgdos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos etc.); passaporte;
certificado de reservista; carteiras funcionais expedidas por 6rgdo publico que, por lei federal, valham como identidade; carteira
de trabalho; carteira de identidade do trabalhador e carteira nacional de habilitagdo (somente modelo com foto).

8.3.2 - Nio serdo aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento, CPF, titulos eleitorais, carteiras de
motorista (modelo sem foto), carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade ou documentos ilegiveis, ndo
identificaveis e/ou danificados.

8.3.3 - O termo de responsabilidade tera sua assinatura comparada com o documento apresentado.

8.4 - O servidor publico autorizado procedera com a avaliagdo da documentacdo recebida e realizara a concessao de acesso ao
usuério externo.

8.5 - A assinatura eletronica é de uso pessoal e intransferivel e sua divulgacgdo ¢ vedada sob qualquer hipotese.

8.6 - O usuario é o responsavel pela exatiddo das informagdes prestadas, quando de seu credenciamento, assim como pela
guarda, sigilo e utilizagdo da assinatura eletronica, ndo sendo oponivel, em qualquer hipotese, alegagdo de uso indevido, nos
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termo da Medida Proviséria n® 2.200-2, de 24 de agosto de 2001 e do Decreto n® 21.863, de 30 de janeiro de 2014.

9. DOS PRAZOS

9.1 - O prazo de vigéncia do Termo de Credenciamento sera até o dia 15 de janeiro de 2019, contados a partir da data da
assinatura do mesmo, prorrogavel nos termos do artigo 57, inciso I da Lei n°® 8.666/93.

9.2 - O prazo para execugdo sera de acordo com o calendario escolar do ano letivo correspondente, disponibilizado pela
Secretaria de Educagao.

9.3 - Em se tratando de servigo continuo, sendo disponibilizado o Termo Aditivo para assinatura eletrénica, nos termos do
disposto no item 8, deste edital, considerar-se-a prorrogado o Termo de Credenciamento, desde que apresentada a manifestagdo
prévia prevista no art 42, § 3.° da IN n.° 04, aprovada pelo Decreto n.° 28.037/2016 e assinado pelo Gestor do Termo de
Credenciamento.

9.4 - O valor do Termo de Credenciamento podera ser reajustado pelo indice Nacional de Precos ao Consumidor - INPC, na
forma do art. 40, inciso XI, da Lei n°® 8.666/93.

9.4.1 - O reajuste sera concedido a partir de janeiro do ano subsequente da assinatura do Termo de Credenciamento, cujo periodo
de apuracdo do indice a ser aplicado sera de janeiro a dezembro do exercicio anterior.

9.5 - Para fins da contagem dos prazos previstos sera considerado como data de assinatura do Termo de Credenciamento a data
da tltima assinatura (dia/més/ano) dos signatarios referenciados no predmbulo do referido instrumento.

10. DOS RECURSOS PARA ATENDER AS DESPESAS
10.1 - As despesas decorrentes deste credenciamento serdo cobertas por meio da seguinte dotacdo orgamentaria:
123/2018 - 0.6001.12.365.7. 2.2171.0.339000 (101)

11. DA GESTAO DO TERMO DE CREDENCIAMENTO

11.1 - A gestdo do Termo de Credenciamento sera realizada pela Secretaria de Educac@o, sendo a mesma responsavel pelo
acompanhamento e fiscaliza¢do durante a execug@o dos servigos, controle do Termo de Credenciamento, objetivando atender as
necessidades dos usuarios, ao interesse publico e as necessidades da Administragdo, devendo ser observado o art. 67 da Lei n°
8.666/93.

11.2 - A Secretaria de Educagdo designara Comissdo de Fiscalizagdo do Termo de Credenciamento, mediante Portaria.

12. DO PAGAMENTO

12.1 - Os pagamentos serdo efetuados mensalmente, com base na real (efetiva) quantidade de atendimentos efetuados no més,
que sera comprovada através das "Fichas Frequéncias" e do "Relatdrio de Atendimento por Periodo e Faixa Etaria", extraido do
Sistema Escola Via Net - EVN.

12.2 - Os pagamentos serdo efetuados pelo Municipio, conforme o nimero de atendimentos realizados pela institui¢@o, segundo
faixa etaria e periodo de atendimento (integral/parcial), de acordo com os valores estipulados no Anexo III do edital, até o 5° dia
util do més subsequente a prestagdo dos trabalhos, por meio de deposito em conta corrente da institui¢do por ela formalmente
indicada.

12.2.1 - O pagamento sera realizado de acordo com o calendario escolar do ano letivo correspondente, disponibilizado pela
Secretaria de Educagao.

12.3 - Em caso de atraso no pagamento ser aplicado como indice de atualizagio monetaria o IPCA — Indice Nacional de
Precos ao Consumidor Amplo.

124 - E expressamente vedado a instituicao cobrar da familia beneficiada qualquer valor a titulo de alimentacao,
uniforme, material escolar, apostilas, higiene, limpeza, matricula, mensalidade ou qualquer insumo ou servico, pelos
atendimentos subsidiados, dentro do horario de permanéncia, pelo Municipio por meio do Termo de Credenciamento e
matricula da crianca.

12.4.1 - E vedado a institui¢do firmar contrato de prestagdo de servicos com os responsaveis pela crianca beneficiada dentro do
tempo de permanéncia no Termo de Credenciamento e matricula da crianga.

13. DAS PENALIDADES
13.1 - As penalidades que poderdo ser cominadas a instituicdo sdo as previstas na Lei n° 8.666/93, garantida a prévia defesa.
I - adverténcia;

II - multa, que serd deduzida dos respectivos créditos ou garantia, podendo ainda ser cobrada administrativamente ou
judicialmente, correspondente a:

a) 25 (vinte e cinco) UPM's - Unidade Padrao Municipal, nos casos de deixar de entregar ou apresentar documentagédo falsa
exigida para o credenciamento, ndo celebrar Termo de Credenciamento;
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b) 10 (dez) UPM's - Unidade Padriao Municipal, por dia de atraso no cumprimento do calendario escolar aprovado pela
Secretaria de Educacdo o parte integrante da proposta contratada, até o limite de 30 (trinta) dias;

¢) 100 (cem) UPM's - Unidade Padriao Municipal, nos casos de inexecugio total do Termo de Credenciamento, por parte da
institui¢do, sem prejuizo da apuracao e reparacdo do dano que a exceder;

d) De até 50 (cinquenta) UPM's - Unidade Padriao Municipal, em caso de inexecugao parcial sobre o valor total do Termo de
Credenciamento, sem prejuizo da apuragao e reparagdo do dano que a exceder.

III - suspensio temporaria de participacao em licitacdo e impedimento de contratar com a Administragdo Publica, por prazo
ndo superior a 02 (dois) anos.

IV - declaragdo de inidoneidade quando a institui¢do, sem justa causa, ndo cumprir as obrigagdes assumidas, praticando falta
grave, dolosa ou revestida de ma-fé, a juizo do Municipio. A pena de inidoneidade sera aplicada em despacho fundamentado do
Secretario Municipal de Administragdo e Planejamento, assegurando a defesa do interessado no prazo de 10 (dez) dias da
abertura de vista, ponderada a natureza, a gravidade da falta e a extensdo do dano efetivo ou potencial.

13.2 - As multas deverdo ser pagas junto a Tesouraria da Secretaria de Fazenda do Municipio até o dia de pagamento que a
institui¢do tiver direito ou poderdo ser cobradas judicialmente apos 30 (trinta) dias da notificagao.

13.3 - Nas penalidades previstas neste Termo de Credenciamento, a Administracdo considerara, motivadamente, a gravidade da
falta, seus efeitos, bem como os antecedentes da institui¢do, graduando-as e podendo deixar de aplica-las, se admitidas as
justificativas da contratada, nos termos do que dispde o art. 87, caput, da Lei n° 8.666/93.

13.4 - As penalidades aplicadas serdo registradas no cadastro da instituigao.

13.5 - Nenhum pagamento sera realizado a instituicdo enquanto pendente de liquidacdo qualquer obrigagdo financeira que lhe
for imposta em virtude de penalidade ou inadimpléncia do presente Termo de Credenciamento.

14. DAS DISPOSICOES GERAIS

14.1 - O presente edital e seus anexos sdo complementares entre si; qualquer detalhe mencionado em um dos documentos e
omitido no outro, sera considerado especificado e valido.

14.2 - Para os casos omissos no presente edital, prevalecerdo os termos da Lei n° 8.666/93, e suas alteragdes posteriores e demais
legislacdes em vigor.

14.3 - Todas as publicagdes como alteragdes ou prorrogacdes do edital, resumo de atas de julgamento etc., serdo publicadas na
forma da Lei.

14.4 - Na condug@o dos procedimentos relacionados com este Credenciamento serdo observados os principios da isonomia, da
legalidade, da impessoalidade, da moralidade, da igualdade, da publicidade, da probidade administrativa, da vinculagdo ao
instrumento convocatério, do julgamento objetivo e dos que lhes sdo correlatos.

14.5 - Os pedidos de informagdes que se fizerem necessarios ao perfeito entendimento do presente Edital deverido ser
protocolados no protocolo eletronico da Secretaria de Administracio e Planejamento — Unidade de Processos, situado a
Avenida Hermann August Lepper n° 10, Saguacu, Joinville/SC — CEP 89.221-005, ou encaminhados pelo e-mail
sap.upr@joinville.sc.gov.br, no horario das 8h as 14h, conforme Decreto n° 13.011/2006.

14.5.1 - Os questionamentos recebidos e as respectivas respostas com relagdo ao presente edital ficardo disponiveis para todos os
interessados na Unidade de Processos - UPR e serdo publicados no site www.joinville.sc.gov.br, link “Editais de Licitagdo”, no
respectivo edital.

14.6 - O resultado dos julgamentos relativos aos documentos apresentados, as decisdes acerca dos recursos administrativos, a
homologagdo, bem como outras informagcdes que o Municipio entender necessarias serdo divulgadasno site
www.joinville.sc.gov.br, link “Editais de Licitacdo”, no respectivo edital.

14.7 - Sera facultado a Comissdo de Licitacdo promover, em qualquer fase, diligéncias destinadas a esclarecer ou complementar
a instrucdo do processo e a aferi¢do dos critérios de habilitacdo de cada instituicdo, bem como solicitar a 6rgdos competentes a
elaboragdo de pareceres técnicos destinados a fundamentar a decisdo da Comissao.

14.8 - A Secretaria de Administragdo e Planejamento podera revogar o presente edital por razdes de interesse publico decorrente
de fato superveniente devidamente comprovado, pertinente e suficiente para justificar o ato, ou anuld-lo por ilegalidade, de
oficio ou por provocagdo de terceiros, mediante parecer escrito e devidamente fundamentado.

14.9 - A participacdo dos interessados implicara em aceitacdo integral e irretratavel dos termos deste Edital e seus anexos, bem
como a observancia dos regulamentos administrativos.

14.10 - O encaminhamento da vaga/matricula ocorrera somente quando nao houver mais vagas na rede propria.

14.10.1 - Para o encaminhamento da vaga/matricula levar-se-4 em consideragio a REGIAO DE ATENDIMENTO onde a
instituigdo esta instalada.

14.11 - O Edital e seu(s) Anexo(s) estdo disponiveis para consulta no site www.joinville.sc.gov.br, link “Editais de Licitagdo”.

14.12 - Todas as informacdes/alteracoes relativas ao presente certame serio postadas no endereco eletronico
www.joinville.sc.gov.br, sendo de exclusiva responsabilidade do interessado o seu acompanhamento.

15. DA DOCUMENTACAO DISPONIVEL (anexos)
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15.1 - Os documentos relacionados a seguir fazem parte integrante deste edital de Credenciamento:
Anexo I - Termo de Referéncia, documento SEI n° 1422452;

Anexo II - Quadro de vagas por regido, documento SEI n° 1373095;

Anexo III - Valor por aluno, documento SEI n® 1396968;

Anexo IV - Modelo de Proposta;

Anexo V - Modelo de quadro funcional, documento SEI n® 1233828;

Anexo VI - Declaragdo de enderego, documento SEI n® 1233783;

Anexo VII - Relatorio mensal das criangas beneficiadas, documento SEI n°® 1233770;

Anexo VIII - Termo de responsabilidade dos pais, documento SEI n® 1233774;

Anexo IX - Declaragéo de frequéncia, documento SEI n® 1233832;

Anexo X - Declaracdo de responsabilidade de deferimento de matricula, documento SEI n® 1233838;
Anexo XI - Declaragdo de recebimento de informagéo, documento SEI n® 1233778;

Anexo XII - Relatorio de Visita Técnica In Loco, documento SEI n® 1426925,

Anexo XIII - Placa, documento SEI n°® 1336553;

Anexo XIV - Minuta do Termo de Credenciamento;

Anexo XV - Calendario 2018, documento SEI n°® 1430290.

TERMO DE REFERENCIA - SERVICO SEI N° 1422452/2018 - SED.UAD.ACN

I-Objeto para a contratacio:

Contratagdo de instituigdes/empresas especializadas, na area de ensino, para prestagdo de servigos visando o atendimento de
2.151 de 5 meses a 5 anos, onze meses e vinte e nove dias, na Educag@o Infantil, primeira etapa da Educacdo Basica.

II-Descricao dos Servigos:

IL. I - A execucdo dos servigos, para o atendimento as criancas de cinco meses a cinco anos, onze meses e vinte e nove dias na
Educagdo Infantil, serdo em consonincia com as diretrizes estabelecidas na LDB n° 9.394, de 1996, Lei n° 8.069, de 1990
e Resolugdo CNE/CEB n° 5, de 2009, Resolugdes n® 075/2009/COMED e 645/2017/CME e Lei 8.666/93;

IL. IT - Os atendimentos serdo gratuitos e de acordo com o calendario disponibilizado pela Secretaria de Educagao, bem como, de
acordo com o Relatorio de Atividades apresentado no credenciamento, Projeto Politico Pedagdgico e Regimento Interno
aprovados pelo Conselho Municipal de Educagao;

a) Os itens descritos no Projeto Politico Pedagdgico ou Regimento Interno, dentro do horario de permanéncia, estardo
cobertos por meio do Contrato;

b) As atividade oferecidas dentro do horario de permanéncia que ndo constar no Projeto Politico Pedagodgico ou
Regimento Interno passara a fazer parte integrante deste, podendo a crianga subsidiada pelo Contrato participar gratuitamente
desta;

ILII - Os servicos poderao ser executados em :

a) Creches para criangas de até 3 anos, onze meses e vinte e nove dias;

b) Pré-escolas, para criancas de 4 até 5 anos, onze meses e vinte e nove dias;

¢) Creches e pré-escolas para criangas de 5 (cinco) meses a 5 anos, onze meses ¢ vinte e nove dias;

ILIV - A execugdo do servico, na relagdo direta crianga/professor, com criangas de 5 meses a 5 anos, devera ser efetuado por
profissional com licenciatura em Pedagogia ou em Curso Normal Superior, admitida como formacdo minima a oferecida em
nivel médio na modalidade Normal (Magistério);

IV - A execugdo do servico, na relagdo "crianga/auxiliar de professor", devera ser efetuado por profissional que esteja no
minimo, cursando o ultimo ano do Ensino Médio na modalidade Normal (Magistério), ou cursando o 2° ano de licenciatura em
Pedagogia;

IL.VI - A execugdo dos servigos de Coordenacdo Pedagogica, da instituicdo, devera ser exercida por profissional licenciado em
Pedagogia ou outra Licenciatura com formagdo em nivel de Pds graduacao;

ILVII - O imovel onde serao executados os servigcos devera apresentar condi¢des adequadas de localizagdo, acesso, seguranga,
salubridade, saneamento e higiene;

ILVII - Os ambientes destinados a execugdo dos servigos e seus respectivos acessos, nao podem ser de uso comum com
domicilio particular ou estabelecimento comercial,

ILIX - A instituigdo/empresa que apresentar proposta de atendimento em regime de tempo integral, deve prover local interno
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para repouso, com bergos e/ou colchonetes revestidos de material liso e lavavel em quantidade suficiente para atender todas as
criangas;

I1.X - Os servigos prestados em instituicdes/empresas que oferecem a Educagdo Infantil devem conter espagos, conforme as
especificidades do atendimento, obedecendo as normas e os padrdes minimos fixados na Legislagdo vigente. Caso a
instituicdo/empresa ofertar também outros niveis de ensino, os espagos utilizados pelas turmas da Educagdo Infantil, poderdo ser
compartilhados com os demais niveis de ensino, desde que a ocupacéo se dé em horario diferenciado.

ILXT - O imovel onde ocorrera os atendimentos devera estar de acordo com as normas e os padroes minimos fixados na
Portaria GM/MS n° 321 de 26 de maio de 1988, do Ministério da Satide e na Lei n® 5296/04 que trata da acessibilidade.

ITI-Equipe Minima:
IIL.I - A instituicdo/empresa devera ter equipe minima de profissionais, dentro dos parametros para a organizagdo das turmas e

funcionalidade da Unidade de Educacéo Infantil, que deverdo ter a seguinte relacdo professor/crianga:

IILII - Atividades Pedagogicas - Coordenador Pedagdgico: No minimo 1 (um) profissional com formagao/ licenciado
em Pedagogia ou outra Licenciatura com formacdo em nivel de P6s Graduacdo segundo o artigo 64 da Lei n°. 9394/96;

IILLIT - Atividades Pedagogicas - Professor e Auxiliar de Professor: Conforme quadro abaixo, ou, pelo que vier a ser
substituido por mudanga de resolugao, lei ou portaria do Conselho Municipal de Educagao.

Nivel Idade/Anos Nimero de Criancas Nimero de Numero de Aucxiliares
por Turma Professores
Bercério I 5 (cinco) meses 1 (um) 1 (um)
a 1 (um) ano Até 10 (dez)
Bercario I | 3 (cinco) meses . .
1% a 1 (um) ano 11 (onze) a 15 (quinze) 1 (um) 2 (dois)
Bercario 11| 1 (um)anoa 2 ,
¢ (dois) anos Até 12 (doze) 1(um) 1 (um)
Bercario 11| 1 (um)anoa 2 13 (treze) a 16 .
¢ (dois) anos (dezesseis) 1(um) 2 (dois)
Maternal 1 | 2 (dois) anos a 3 ,
(trés) anos Até 13 (treze) 1(um) 1 (um)
Maternal 1 | 2 (dois) anos a 3 14 (catorze) a 18 .
(trés) anos (dezoito) 1(um) 2 (dois)
Maternal 11 | 3 (trés) anos a4 Até20 (vinte) 01 01
(quatro) anos
1° Periodo | 4 (quatro) anos a Até20 (vinte) 01 0
5 (cinco) anos
4 ( ) 21 (vi )a2s ol
1° Period quatro) anos a vinte eum ) a .
ertodo 5 (cinco) anos (vinte e cinco) 01 Vigéncia de acordo com o art. 30 da
Resolugdo 645/2017/CME
2° Periodo | 3 (cinco) anosa Até 20 (vinte) 01 0
6 (seis) anos
5 (cinco) 21 (vint )a25 ol
2° Period cinco) anos a vinte e um ) a L
eriodo 6 (seis) anos (vinte e cinco) 01 Vigéncia de acordo com o art. 30 da
Resolugdo 645/2017/CME

IILLIII - Atividades Administrativas: No minimo 1 (um) profissional cursando Ensino Médio;
ILILIV - Atividades Operacionais - Zelador: No minimo 1 (um) profissional com formagado em Ensino Fundamental Completo;

II.LILV - Atividades Operacionais - Cozinheira: No minimo 1 (um) profissional com formag¢do em Ensino Fundamental
Completo;

II.LI.VI - Atividades de Assessoramento - Nutricionista: No minimo 1 (um) profissional com formacdo em ensino superior
completo na area de nutrigao.

IV-Frequéncia e Periodicidade da execucdo dos servicos:

IV.I - O servigo devera ser executado :

IV LI - Diariamente;

IV.LII - De segunda a sexta-feira, com excecao de feriados e pontos facultativos;

IV.LIII - Durante o ano letivo estabelecido no calendario escolar a ser disponibilizado pela Secretaria de Educacao;

IV.LIV - O horério de atendimento as criangas sera de acordo com a vaga disponibilizada pelo Municipio, definida da seguinte
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forma:
a) Periodo integral: das 7h30min as 17h30min;
b) Periodo Parcial: Matutino das 7h30min as 11h30min;
Vespertino das 13h30min as 17h30min.
V-Cronograma de execuc¢io dos servicos:
Vide item IV e conforme calendario a ser disponibilizado pela Secretaria de Educagao.
VI-Local de execuc¢ao dos servicos:
Os servicos serdo executados em sede propria da empresa CONTRATADA.
VII-Gestor do Contrato:
Secretaria de Educagao.
VIII-Obrigacdes da Contratada especificas do objeto:
VIILI - Executar os servicos dentro dos horarios estabelecidos pela Secretaria de Educacao;

VIILII - Manter em bom estado de conservagdo e em condigdes de seguranga a estrutura fisica do prédio, das salas de aulas, da
cozinha, dos banheiros, parques e areas externas;

VIILIII - Fazer manutengdo e substitui¢do, constantemente, dos brinquedos e equipamentos utilizados nas atividades ladicas e
pedagogicas:

VIILIV - Fazer a dedetizacao dos espacos e limpeza da caixa da dgua, por empresa especializada, a cada seis meses;

VIIL.V - Manter as condigdes de seguranca e higiene dentro das normas da Vigilancia Sanitaria, Conselho Regional de
Nutricionista e 6rgdos reguladores do Municipio de Joinville;

VIIL.VI - Analisar a documentagéo entregue pelo responsavel, pela crianga, no ato da matricula atestando a veracidade das
mesmas no "Termo de Responsabilidade dos Pais" (1233774)- Anexo VIII do edital;

VIIL.VLI - A documentacdo devera ser de acordo com o especificado no Edital de Matricula 04/2017/SE;
VIILVII - Registar em "ata" sua decisdo acerca dos encaminhamentos das matriculas;

VIIL.VIII - Disponibilizar as vagas ofertadas para a Secretaria de Educacdo e matricular obrigatoriamente alunos encaminhados
através do sistema eletrénico de cadastro;

VIILIX - Observar diretrizes e normas emanadas dos 6rgdos competentes do Municipio, inclusive no que se refere as normas
e medidas de acessibilidade para pessoas com deficiéncia ou mobilidade reduzida;

VIIL.X - Manter atualizado o cadastro, do representante legal e da instituicdo, junto a Secretaria de Educag@o informando
especialmente as alteragdes de seu endereco e da instituicao;

VIIL.XI - Disponibilizar e manter, em local visivel ao publico, placa informando que possui Contrato com o Municipio,
conforme documento SEI 1336553 - anexo XIII do edital, no prazo de até 30 (trinta) dias da data da assinatura do Contrato;

a) O modelo digital da placa sera disponibilizado para a CONTRATADA pela SECOM - Secretaria de Comunicagao;

b) A CONTRATADA devera entrar em contato com a SECOM pelo telefone 3431-3495 e solicitar as artes conforme o
modelo SEI 1336553 - anexo XIII do edital;

¢) Antes de produzir a placa a CONTRATADA devera enviar o layout para aprovagdo da SECOM;
c.a) A CONTRATADA terd o prazo de 15 (quinze) dias a contar da assinatura do Contrato para o envio a SECOM.

VIILXII - Manter em local visivel ao publico cartaz (no minimo em tamanho A3) informando que a unidade ndo cobra pelos
atendimentos subsidiados pelo Municipio, conforme Lei Municipal n°. 6.407 de 17 de dezembro de 2008;

VIILXIII - Manter atualizada e disponivel a Secretaria de Educagdo toda a documentacdo do aluno beneficiado pelo
Contrato como: ficha de anamnese, certiddo de nascimento, carteira de vacina, registro geral, email, telefone de contato e local
de trabalho dos responsaveis;

VIIL.XIV - Encaminhar para a Secretaria de Educacdo - Setor de Convénios, entre os dias 23 a 25 de cada més, os seguintes
documentos:

1. Cadastro das Criancas Atendidas pela Instituicdo - Relatério de Atendimento por Periodo e Faixa Etaria, extraido do
Sistema Escola Via Net — EVN, documento SEI 1233770 - Anexo VII do edital;

2. Diario de Classe extraido do EVN - Ficha de Frequéncia, que deverdo ser preenchidas pelas professoras diariamente ;
. Atestados Médicos e ou Justificativas das Faltas;

3

4. Declaragdo de Frequéncia, documento SEI 1233832 - Anexo IX do edital;

5. Ficha de Matricula assinada pelos pais (extraida do EVN), documento quando for o caso;
6

. Termo de Responsabilidade dos Pais, assinado pelo responsavel pela crianga, documento SEI 1233774 - Anexo VIII do
edital, quando for o caso;

7. Declaracdo de Responsabilidade de Deferimento de Matricula, documento SEI 1233838 - Anexo X do edital, quando for o
caso;
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8. Declaracdo de Recebimento de Informagao, documento SEI 1233778 - Anexo XI do edital, quando for o caso;
9. Ata, assinada pelos membros da Comissdo que validou a matricula, quando for o caso;

10. Certificado de Regularidade do FGTS;

11. Certidao Negativa de Débito Municipal;

12. Certiddo de Regularidade da Receita Federal e Procuradoria Geral da Fazenda Nacional - PGFN;

13. Certiddo de Regularidade da Secretaria de Estado da Fazenda;

14. Certidao Negativa de Débito Trabalhista;

15. Alvara Sanitario;

16. Quadro funcional, conforme Anexo SEI 1233828 - Anexo V do edital;

17. Guia de Recolhimento do FGTS e de Informagdes a Previdéncia Social-GFIP;

18. Cardapio nutricional mensal.

VIIL.XV - Fornecer alimentagdo durante o horario de permanéncia em que a crianca esta sendo atendida;

VIIL.XVI - Assumir integral responsabilidade, na medida de suas obrigacdes, pela remuneracdo e pagamento dos encargos
fiscais, trabalhistas, tributarios, previdenciarios, de seguros, de eventuais danos causados a terceiros e outros similares, eximindo
0 Municipio de quaisquer 6nus e reivindicagdes perante terceiros;

VIIL.XVII - Responsabilizar-se por todos os custos e despesas referentes a prestagdo do servigo a ser executado;

VIILXVIII - Assumir integral responsabilidade pelas informagdes e fornecimento do atendimento de acordo com seu Projeto
Politico Pedagogico, eximindo o Municipio de quaisquer 6nus ou reivindicagdes de eventuais danos causados a terceiros;

VIIL.XIX - Manter profissional da area de nutri¢ao para assessorar nas questoes de alimentacao;

VIIL.XX - Manter, no quadro funcional, Coordenador Pedagodgico e profissionais para atuar nas areas de limpeza, cozinha e area
administrativa;

VIIL.XXI - Manter em dia Alvara Sanitario, Alvara de Localizagdo ¢ CAT dos Bombeiros;

VIILXXII - Participar, quando solicitado e promovido pela Secretaria de Educagdo, dos cursos de capacitacdo continuada
destinados aos profissionais da area de educacao;

VIILXXIII - Permitir/Garantir o acesso dos 6rgios competentes do MUNICIPIO/SECRETARIA a supervisio, acompanhamento
e fiscaliza¢do do Contrato;

VIIL.XXIV - Apresentar semestralmente a Secretaria de Educacao relatdrio das atividades executadas e mensurando o alcance
dos objetivos.

VIIL.XXV - No caso de/para a prorrogacdo do Contrato a institui¢do devera apresentar os seguintes documentos :

VIILXXV.I - Relatorio de atividades a serem realizadas para o exercicio seguinte , que devera ser construido encima do Plano
Politico Pedagdgico e devera contemplar/conter :

a) Atividades que serdo desenvolvidas com as criangas durante o periodo do credenciamento/prestagdo dos servigos;

b) Objetivos gerais e especificos;

¢) Desenvolvimento/Metodologias e Estratégias que sero utilizadas para o desenvolvimento das atividades:

d) Recursos que serdo utilizados para o desenvolvimento das atividades;

e) Avaliacdo.

VIIL.XXV.II - Regimento Interno e Projeto Politico Pedagdgico atualizados para o exercicio seguinte ;

VIILXXV.III - Cépia autenticada da Autorizacdo de Funcionamento expedida pelo Conselho Municipal de Educagdo — CME;
VIIL.XXV.IV - Copia autenticada e atualizada da Declaracdo de Regularidade junto ao Conselho Municipal de Educagao;

VILXXV.V - Relagdo, atualizada, com nome e copia do CPF dos integrantes que irdo compor a comissdo de analise da
documentag¢do no ato da matricula.

IX-Obrigacdes da Contratante especificas do objeto:

IX.I - Fiscalizar a execugdo do servigo de acordo com o art. 67 da Lei n°. 8.666/93;

IX.II - Intervir na execugdo do servigo, se for o caso, visando proteger o interesse publico;

IX.III - Conferir, vistoriar e aprovar o servico;

IX.IV - Efetuar o pagamento a CONTRATADA, de acordo, com a forma e prazo estipulados;

IX.V - Encaminhar criangas selecionadas pelo sistema eletronico de cadastro - EVN (Escola Via Net);

IX.VI - Manter Comissdo de fiscalizacdo, por meio de portaria, para fiscalizacdo e acompanhamento in loco dos servigos
executados;

IX.VII - Registrar em relatorio de fiscalizagdo as ocorréncias e orientacdes dadas aos CEIS/Empresas contratadas;

https://sei.joinville.sc.gov.br/s... 08:02:07 24/01/2018



SEI/PMJ - 1435577 - Edital Pégina 11 de 18

IX.VIII - Orientar e supervisionar pedagogicamente o CEI, em conformidade com a Lei de Diretrizes e Bases da Educago, com
a Resolucdo n° 645/2017/CME e Resolugdo n° 075/2009/COMED eou a que vier substitui- las, por meio de equipe
multidisciplinar;

IX.IX - Sugerir servigos e procedimentos que propiciem melhorar a qualidade dos atendimentos realizados pela
empresa/instituicdo.

X-Condicoes Gerais (se houver):

X.I-A remuneracio das CONTRATADAS serdo apuradas mensalmente com base na real (efetiva) quantidade de
atendimentos, efetuados no més, que sera comprovado através das "Fichas Frequéncias" e do "Relatorio de Atendimento por
Periodo e Faixa Etaria", extraido do Sistema Escola Via Net — EVN;

X.II - Os pagamentos serdo efetuados pelo Municipio, conforme o niimero de atendimentos realizados pela empresa/instituicéo,
segundo faixa etaria e periodo de atendimento (integral/parcial), de acordo com os valores estipulados no anexo SEI 1396968 -
Anexo III do edital, até¢ o 5° dia util do més subsequente a prestacéo dos trabalhos, por meio de depdsito em conta corrente da
institui¢do, por ela, formalmente, indicada;

X.III - Os itens constantes no Relatério de Visita Técnica in loco, documento SEI 1426925 - Anexo XII do edital, terdo
carater eliminatdrio . Estes serdo avaliados pela Equipe de Selecdo Técnica que sera composta por trés servidores do quadro
efetivo com formac@o na area de pedagogia e um servidor do quadro efetivo com formacao em nutrigao ;

X.IILI - A empresa interessada que participar deste edital estara automaticamente aderindo as regras deste, autorizando desde ja
a(s) visita(s) técnica(s) pela Equipe de Sele¢@o Técnica no(s) local(is) onde sera(2o) prestados os servicos.

X.IILII - A visita técnica tomara como base para sua verificacdo e julgamento os critérios estabelecidos no Relatorio de Visita
Técnica In Loco, nos termos das Resolugdes n® 075/2009/COMED e 645/2017/CME, suas alteragdes, ¢ os Pardmetros Basicos
de Infraestrutura para as Institui¢des de Educag@o Infantil/Ministério de Educagao/2006 e os Parametros Nacionais de Qualidade
para a Educacdo Infantil/Ministério da Educagdo/2006.

X.IV-Para o encaminhamento da vaga/matricula levar-se-4 em consideragio a REGIAO DE ATENDIMENTO onde a
instituigdo esta instalada;

X.V- E expressamente vedado, a instituicio cobrar da familia beneficiada qualquer valor a titulo de alimentagdo, uniforme,
material escolar, apostilas, higiene, limpeza, matricula, mensalidade ou qualquer insumo ou servigo, pelos atendimentos
subsidiados, dentro do horario de permanéncia, pelo Municipio por meio do Contrato;

X.VI - E vedado a institui¢do firmar contrato de prestagdo de servigos com os responsaveis pela crianca beneficiada dentro do
tempo de permanéncia, conforme estipulado item IV.LIV;

X.VII A institui¢do devera apresentar os_seguintes documentos:

X.VILI - Declaragao de Enderego da regido correspondente ao endereco de suas instalagdes, local onde ocorrera o atendimento.
X.VIL II - Relatorio de atividades a serem realizadas no exercicio (conforme item VIII.XXV.]);

X.VILIII - Regimento Interno;

X.VILIV - Projeto Politico Pedagdgico;

X.VILV - Alvara Sanitario;

X.VILVI - Alvara de Localizagéo;

X.VILVII - Proposta, conforme modelo definido no edital, informando a quantidade de vagas por periodo/faixa etéria, por item
e conforme quadro de vagas disponibilizadas pelo Municipio , devidamente assinado pelo representante legal da instituigao;

X.VIL.VIII - Cépia autenticada da Autorizacdo de Funcionamento expedida pelo Conselho Municipal de Educacdo — CME;
X.VILIX - Copia autenticada e atualizada da Declara¢do de Regularidade junto ao Conselho Municipal de Educagao.

X.VIII - No momento da contratacdo devera ser apresentado pela CONTRATADA a relagdo com nome e copia do CPF dos
integrantes que irdo compor a comissdo de analise da documentagao no ato da matricula.

X.IX - Na visita técnica in loco, a Secretaria de Educagdo computard o numero de criangas que estdo sendo atendidas no
particular. A fim de ndo ultrapassar a capacidade técnica das salas de aulas estes alunos serdo descontados da capacidade técnica
de atendimento proposta pelo CEl/Institui¢ao. Oportunidade em que sera solicitado anuéncia do representante legal do
CEl/Instituigdo;

X.IX.I - Nao havendo a anuéncia do representante legal do CEI/Instituigao, este sera desclassificado.

X.X- O credenciamento ndo garante que o CEl/Instituicdo ira receber matriculas/criancas, uma vez que a selecdo/escolha da
entidade ¢ feita exclusivamente pelos usudrios no sistema eletrénico de cadastro de pré matricula.

ANEXO IV - MODELO DE PROPOSTA TECNICA
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Item Descricdo por tipo de atendimento

Quantidade (capacidade de atendimento ofertada)

1 Periodo Parcial MATUTINO - Faixa Etaria de um ano a dois anos (Bergario IT)

2 Periodo Parcial VESPERTINO - Faixa Etaria de um ano a dois anos (Bergario II)

3 Periodo Parcial MATUTINO - Faixa Etaria de dois anos a trés anos (Maternal I)

4 || Periodo Parcial VESPERTINO - Faixa Etaria de dois anos a trés anos (Maternal I)

5 Periodo Parcial MATUTINO - Faixa Etaria de trés anos a quatro anos (Maternal II)

6 [ Periodo Parcial VESPERTINO - Faixa Etaria de trés anos a quatro anos (Maternal II)

7 | Periodo Parcial MATUTINO - Faixa Etaria de quatro anos a cinco anos (1° Periodo)

8 Periodo Parcial VESPERTINO - Faixa Etaria de quatro anos a cinco anos (1° Periodo)

9 || Periodo Parcial MATUTINO - Faixa Etaria de cinco anos a seis anos (2° Periodo)

10 || Periodo Parcial VESPERTINO - Faixa Etaria de cinco anos a seis anos (2° Periodo)

11 || Periodo INTEGRAL - Faixa Etaria de cinco meses um ano (Bergario I)

12 || Periodo INTEGRAL - Faixa Etaria de um ano a dois anos (Bergario IT)

13 | Periodo INTEGRAL - Faixa Etdria de dois anos a trés anos (Maternal I)

14 || Periodo INTEGRAL - Faixa Etaria de trés anos a quatro anos (Maternal II)

Dados da Instituicao:

Razao Social/Nome:

Endereco:

Municipio:

Estado:

CEP:

CNPJ:

Fone: ()

E-mail:

Banco: Agéncia: Conta:
Representante:

Fone: ()

Dados do Representante Legal da Institui¢io para assinatura do Termo de Credenciamento:

Nome:
CPF:

Cargo/Funcio:

Local e data:

Assinatura/Carimbo
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ANEXO XIV - MINUTA DO TERMO DE CREDENCIAMENTO
TERMO DE CREDENCIAMENTO N° 039/2018

Termo de Credenciamento que entre si celebram o MUNICIPIO DE JOINVILLE — Secretaria de Educacio, inscrito no C.N.P.J.
n° 83.169.623/00001-10, ora em diante denominado MUNICIPIO, neste ato representado pelo Secretario de Educagdo, Sr.
XXXXXXXXXX e 0 XXXXXXXXX, inscrita no CNPJ n° xx.xxx.xxx/xxxx-xx, doravante denominada INSTITUICAO
CREDENCIADA, neste ato representada pelo Sr. XXXXXXXX, CPF n® XXXXXXXX, firmam o presente Termo de
Credenciamento, oriundo do edital de Credenciamento n° 039/2018, pelo qual se obriga a prestar os servigos objeto deste Termo
de Credenciamento, na forma e condigdes estabelecidas no edital de licitagdo e nas clausulas seguintes, em consonancia com as
diretrizes estabelecidas na LDB n°® 9.394 de 1996, Lei n° 8.069 de 1990 ¢ Resolugdo CNE/CEB n° 01, de 1.999 ¢ Resolugdes n°
075/2009/COMED e 645/2017/CME e Lei n°® 8.666/93:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 - O presente Termo de Credenciamento tem por objeto a prestacdo de servigos para o atendimento de criangas 5 meses a 5
anos, onze meses e vinte e nove dias, na Educago Infantil, primeira etapa da Educagdo Basica, conforme proposta apresentada
pela institui¢do e aprovada na Visita In Loco:

Descricao por tipo de atendimento | Quantidade (capacidade de atendimento ofertada)

CLAUSULA SEGUNDA - DO REGIME DE EXECUCAO

2.1 - A execucdo do presente Termo de Credenciamento serd pelo regime de execuc¢do indireta de empreitada por preco
unitario.

CLAUSULA TERCEIRA - DOS PRAZOS DO TERMO DE CREDENCIAMENTO

3.1 - O prazo de vigéncia do Termo de Credenciamento sera até¢ o dia 15 de janeiro de 2019, contados a partir da data da
assinatura do mesmo, prorrogavel nos termos do artigo 57, inciso I da Lei n°® 8.666/93.

3.2 - O prazo para execugdo sera de acordo com o calendario escolar do ano letivo correspondente, disponibilizado pela
Secretaria de Educagao.

3.3 - Em se tratando de servigo continuo, sendo disponibilizado o Termo Aditivo para assinatura eletronica, nos termos do
disposto no item 8 do edital, considerar-se-4 prorrogado o Termo de Credenciamento, desde que apresentada a manifestago
prévia prevista no art 42, § 3.° da IN n.° 04, aprovada pelo Decreto n.° 28.037/2016 e assinado pelo Gestor do Termo de
Credenciamento.

3.4 - O valor do Termo de Credenciamento podera ser reajustado pelo indice Nacional de Pre¢os ao Consumidor - INPC, na
forma do art. 40, inciso XI, da Lei n°® 8.666/93.

3.4.1 - O reajuste sera concedido a partir de janeiro do ano subsequente da assinatura do Termo de Credenciamento, cujo periodo
de apuragdo do indice a ser aplicado sera de janeiro a dezembro do exercicio anterior.

3.5 - Para fins da contagem dos prazos previstos sera considerado como data de assinatura do Termo de Credenciamento a data
da ultima assinatura (dia/més/ano) dos signatarios referenciados no predmbulo do referido instrumento.

CLAUSULA QUARTA - DOS RECURSOS PARA ATENDER AS DESPESAS
4.1 - As despesas decorrentes deste credenciamento serdo cobertas por meio da seguinte dotacdo orgamentaria:
123/2018 - 0.6001.12.365.7. 2.2171.0.339000 (101)

CLAUSULA QUINTA - DOS VALORES

5.1 - O pagamento sera realizado com base no niamero de criangas atendidas mensalmente pelo Centro de Educagao Infantil, de
acordo com os precgos abaixo estabelecidos:

Descricio por tipo de atendimento Valor por atendimento por més

Periodo Parcial - Faixa Etaria de um ano a dois anos (Bergario II) R$ 323,07

https://sei.joinville.sc.gov.br/s... 08:02:07 24/01/2018



SEI/PMJ - 1435577 - Edital Pégina 14 de 18

Periodo Parcial - Faixa Etaria de dois anos a trés anos (Maternal I) R$ 316,79
Periodo Parcial - Faixa Etaria de trés anos a quatro anos (Maternal II) R$ 316,79
Periodo Parcial - Faixa Etaria de quatro anos a cinco anos (1° Periodo) RS 255,45
Periodo Parcial - Faixa Etaria de cinco anos a seis anos (2° Periodo) RS 255,45
Periodo Integral - Faixa Etaria de cinco meses um ano (Bergario I) R$ 646,15
Periodo Integral - Faixa Etaria de um ano a dois anos (Bergario II) RS 646,15
Periodo Integral - Faixa Etaria de dois anos a trés anos (Maternal I) RS 633,58
Periodo Integral - Faixa Etaria de trés anos a quatro anos (Maternal II) RS 633,58

CLAUSULA SEXTA - DA GESTAO DO TERMO DE CREDENCIAMENTO

6.1 - A gestdo do Termo de Credenciamento sera realizada pela Secretaria de Educagao, sendo a mesma responsavel pelo
acompanhamento e fiscaliza¢@o durante a execug@o dos servigos, controle do Termo de Credenciamento, objetivando atender as
necessidades dos usuarios, ao interesse publico e as necessidades da Administragdo, devendo ser observado o art. 67 da Lei N°
8.666/93.

6.2 - A Secretaria de Educagao designara Comissdo de Fiscalizagcdo do Termo de Credenciamento, mediante Portaria.

6.3 - Este Termo de Credenciamento fica vinculado ao edital de Credenciamento n® 039/2018 seus anexos e a proposta técnica
da Institui¢do Credenciada.

CLAUSULA SETIMA - DO PAGAMENTO

7.1 - Os pagamentos serdo efetuados mensalmente, com base na real (efetiva) quantidade de atendimentos efetuados no més, que
serd comprovada através das "Fichas Frequéncias" e do "Relatério de Atendimento por Periodo e Faixa Etaria", extraido do
Sistema Escola Via Net - EVN.

7.2 - Os pagamentos serdo efetuados pelo MUNICIPIO, conforme o nimero de atendimentos realizados pela INSTITUICAO
CREDENCIADA, segundo faixa etaria e periodo de atendimento (integral/parcial), de acordo com os valores estipulados no
Anexo III do edital, até o 5° dia 1til no més subsequente a prestacdo dos trabalhos, por meio de depdsito em conta corrente da
INSTITUICAO CREDENCIADA, por ela formalmente indicada.

7.2.1 - O pagamento sera realizado de acordo com o calendario escolar do ano letivo correspondente, disponibilizado pela
Secretaria de Educagao.

7.3 - Em caso de atraso no pagamento sera aplicado como indice de atualizagio monetaria o IPCA — Indice Nacional de Pregos
ao Consumidor Amplo.

7.4 - £ expressamente vedado 3 INSTITUICAO CREDENCIADA, cobrar da familia beneficiada qualquer valor a titulo
de alimentacao, uniforme, material escolar, apostilas, higiene, limpeza, matricula, mensalidade ou qualquer insumo ou
servico, pelos atendimentos subsidiados, dentro do horsrio de permanéncia, pelo MUNICIPIO por meio do Termo de
Credenciamento e matricula da crianca.

7.4.1- E vedado a INSTITUICAO CREDENCIADA firmar contrato de prestagio de servigos com os responsaveis
pela crianga beneficiada dentro do tempo de permanéncia estipulado no Termo de Credenciamento e matricula da crianga.

CLAUSULA OITAVA - DAS RESPONSABILIDADES DO MUNICIiPIO

8.1 - Cumprir e fazer cumprir as disposi¢des deste Termo de Credenciamento;

8.2 - Fiscalizar a execugdo do servigo de acordo com o art. 67 da Lei n°. 8.666/93;

8.3 - Intervir na execugdo do servigo, se for o caso, visando proteger o interesse publico;

8.4 - Conferir, vistoriar e aprovar o servigo;

8.5 - Efetuar o pagamento a INSTITUICAO CREDENCIADA, de acordo, com a forma e prazo estipulados;
8.6 - Encaminhar criangas selecionadas pelo sistema eletronico de cadastro - EVN (Escola Via Net);

8.7 - Manter Comissdao de fiscalizacdo, por meio de portaria, para fiscalizagdo e acompanhamento in loco dos servigos
executados;

8.8 - Registrar em relatorio de fiscalizagdo as ocorréncias e orientagdes dadas as INSTITUICOES CREDENCIADAS;

8.9 - Orientar e supervisionar pedagogicamente & INSTITUICAO CREDENCIADA, em conformidade com a Lei de Diretrizes
e Bases da Educagdo, com a Resolugdo n° 645/2017/CME e Resolugdo n° 075/2009/COMED e ou a que vier substitui- las, por
meio de equipe multidisciplinar;

8.10 - Sugerir servigos e procedimentos que propiciem melhorar a qualidade dos atendimentos realizados pela INSTITUICAO
CREDENCIADA.
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CLAUSULA NONA - DAS RESPONSABILIDADES DA INSTITUICAO CREDENCIADA
9.1 - Executar os servicos dentro dos horarios estabelecidos pela Secretaria de Educacao;

9.2 - Manter em bom estado de conservacdo e em condi¢des de seguranga a estrutura fisica do prédio, das salas de aulas, da
cozinha, dos banheiros, parques e areas externas;

9.3 - Fazer manutencdo e substituigdo, constantemente, dos brinquedos e equipamentos utilizados nas atividades ludicas e
pedagogicas:

9.4 - Fazer a dedetizag@o dos espacos e limpeza da caixa da agua, por empresa especializada, a cada seis meses;

9.5 - Manter as condi¢cdes de seguranga e higiene dentro das normas da Vigilancia Sanitaria, Conselho Regional de
Nutricionista e 6rgaos reguladores do MUNICIPIO;

9.6 - Analisar a documentacdo entregue pelo responsavel, pela crianga, no ato da matricula atestando a veracidade das
mesmas no "Termo de Responsabilidade dos Pais", Anexo VIII do edital;

9.6.1 - A documentagdo devera ser de acordo com o especificado no Edital de Matricula 04/2017/SE;
9.7 - Registar em "ata" sua decisdo acerca dos encaminhamentos das matriculas;

9.8 - Disponibilizar as vagas ofertadas para a Secretaria de Educacdo e matricular obrigatoriamente alunos encaminhados através
do sistema eletrénico de cadastro;

9.9 - Observar diretrizes ¢ normas emanadas dos 6rgios competentes do MUNICIPIO, inclusive no que se refere as normas
e medidas de acessibilidade para pessoas com deficiéncia ou mobilidade reduzida;

9.10 - Manter atualizado o cadastro, do representante legal e da instituigdo, junto a Secretaria de Educag@o informando
especialmente as alteragdes de seu endereco e da instituicao;

9.11 - Disponibilizar e manter, em local visivel ao publico, placa informando que possui credenciamento com o MUNICIPIO,
conforme anexo XIII do edital, no prazo de até 30 (trinta) dias da data da assinatura do Termo de Credenciamento;

9.12 - Manter em local visivel ao piblico cartaz (no minimo em tamanho A3) informando que a unidade ndo cobra pelos
atendimentos subsidiados pelo MUNICIPIO, conforme Lei Municipal n°. 6.407 de 17 de dezembro de 2008;

9.13 - Manter atualizada e disponivel a Secretaria de Educagfo toda a documentagdo do aluno beneficiado pelo credenciamento
como: ficha de anamnese, certiddo de nascimento, carteira de vacina, registro geral, e-mail, telefone de contato e local de
trabalho dos responsaveis;

9.14 - Encaminhar para a Secretaria de Educag@o - Setor de Convénios, entre os dias 23 a 25 de cada més, os seguintes
documentos:

a. Cadastro das Criancas Atendidas pela Institui¢do - Relatorio de Atendimento por Periodo e Faixa Etaria, extraido do Sistema
Escola Via Net — EVN, Anexo VII do edital;

b. Diario de Classe extraido do EVN - Ficha de Frequéncia, que deverdo ser preenchidas pelas professoras diariamente;
c. Atestados Médicos e ou Justificativas das Faltas;

d. Declaracdo de Frequéncia, Anexo IX do edital;

e. Ficha de Matricula assinada pelos pais (extraida do EVN), documento quando for o caso;

f. Termo de Responsabilidade dos Pais, assinado pelo responsavel pela crianga, Anexo VIII do edital, quando for o caso;
g. Declaragdo de Responsabilidade de Deferimento de Matricula, Anexo X do edital, quando for o caso;

h. Declaracdo de Recebimento de Informacdo, Anexo XI do edital, quando for o caso;

i. Ata, assinada pelos membros da Comissao que validou a matricula, quando for o caso;

j. Certificado de Regularidade do FGTS;

k. Certiddo Negativa de Débito Municipal;

1. Certidao de Regularidade da Receita Federal e Procuradoria Geral da Fazenda Nacional - PGFN;

m. Certiddo de Regularidade da Secretaria de Estado da Fazenda;

n. Certiddo Negativa de Débito Trabalhista;

0. Alvara Sanitario;

p.- Quadro funcional, conforme Anexo V do edital;

q. Guia de Recolhimento do FGTS e de Informagdes a Previdéncia Social-GFIP;

r. Cardapio nutricional mensal.

9.15 - Fornecer alimentagdo durante o horario de permanéncia em que a crianga esta sendo atendida;

9.16 - Assumir integral responsabilidade, na medida de suas obrigacgdes, pela remuneracdo e pagamento dos encargos fiscais,
trabalhistas, tributarios, previdenciarios, de seguros, de eventuais danos causados a terceiros e outros similares, eximindo o
Municipio de quaisquer onus e reivindicagdes perante terceiros;
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9.16.1 - O presente instrumento ndo gera qualquer vinculo empregaticio ou societdrio entre o MUNICIPIO ¢a
INSTITUICAO CREDENCIADA, sendo que cada um assume a responsabilidade integral trabalhista pelo pessoal de seu
quadro;

9.17 - Responsabilizar-se por todos os custos e despesas referentes a prestagdo do servigo a ser executado;

9.18 - Assumir integral responsabilidade pelas informagdes e fornecimento do atendimento de acordo com seu Projeto Politico
Pedagégico, eximindo o MUNICIPIO de quaisquer 6nus ou reivindicagdes de eventuais danos causados a terceiros;

9.19 - Manter profissional da area de nutri¢ao para assessorar nas questoes de alimentacdo;

9.20 - Manter, no quadro funcional, Coordenador Pedagogico e profissionais para atuar nas areas de limpeza, cozinha e area
administrativa;

9.21 - Manter em dia Alvara Sanitario, Alvara de Localizagdo e CAT dos Bombeiros;

9.22 - Participar, quando solicitado e promovido pela Secretaria de Educacdo, dos cursos de capacitagdo continuada destinados
aos profissionais da aera de educacéo;

9.23 - Permitir/garantir o acesso dos drgdos competentes do MUNICIPIO a supervisio, acompanhamento ¢ fiscalizagdo do
credenciamento;

9.24 - Apresentar semestralmente a Secretaria de Educagdo relatorio das atividades executadas e mensurando o alcance dos
objetivos.

9.25 - E expressamente vedado, & INSTITUICAO CREDENCIADA cobrar da familia beneficiada qualquer valor a titulo de
alimentacdo, uniforme, material escolar, apostilas, higiene, limpeza, matricula, mensalidade ou qualquer insumo ou servigo,
pelos atendimentos subsidiados, dentro do horario de permanéncia, pelo MUNICIPIO por meio do credenciamento;

9.26 - O horério de atendimento as criangas serd de acordo com a vaga disponibilizada pelo MUNICIPIO, definida da seguinte
forma:

a) Periodo integral: das 7h30min as 17h30min;
b) Periodo Parcial: Matutino das 7h30min as 11h30min e no Vespertino das 13h30min as 17h30min.
9.27 - E vedado a INSTITUICAO CREDENCIADA firmar contrato de prestagdo de servigos com os responséaveis pela crianga

non

beneficiada dentro do tempo de permanéncia, conforme estipulado no item 9.26, alineas "a" e "b", deste Termo de
Credenciamento;

9.28 - No caso de/para prorrogacdo do Contrato a instituigdo devera apresentar os seguintes documentos:

a. Relatorio de atividades a serem realizadas para o exercicio seguinte, que deverda construido em cima do Plano Politico
Pedagogico, e devera contemplar/conter:

a.1l Atividades que serdo desenvolvidas com as criangas durante o periodo do credenciamento/prestacdo dos servigos;
a.2 Objetivos gerais e especificos;

a.3 Desenvolvimento/Metodologias e Estratégias que serdo utilizadas para o desenvolvimento das atividades:

a.4 Recursos que serdo utilizados para o desenvolvimento das atividades;

a.5 Avaliagdo.

b. Regimento Interno e Projeto Politico Pedagogico atualizados para o exercicio seguinte;

c. Copia autenticada da Autorizacdo de Funcionamento expedida pelo Conselho Municipal de Educagdo — CME;

d. Copia autenticada e atualizada da Declaragdo de Regularidade junto ao Conselho Municipal de Educacéo;

e. Relacdo, atualizada, com nome e copia do CPF dos integrantes que irdo compor a comissdo de analise da documentagdo no
ato da matricula.

9.29 - No momento da contratagio devera ser apresentado pela INSTITUICAO CREDENCIADA a relagio com nome e copia
do CPF dos integrantes que irdo compor a comissdo de analise da documentagao no ato da matricula;

9.30 - Manter, durante toda a execu¢do do Termo de Credenciamento, todas as condigdes de habilitagdo e qualificagdo exigidas
na licitag@o;

9.31 - Cumprir todas as obrigagoes e especificacdes técnicas dispostas no Anexo I - Termo de Referéncia do Edital.

9.32 - A INSTITUICAO CREDENCIADA obriga-se a aceitar os acréscimos ou supressdes que o MUNICIPIO realizar, até o
limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial do Termo de Credenciamento.

CLAUSULA DECIMA - DAS PENALIDADES

10.1 - As penalidades que podero ser cominadas a instituigdo sdo as previstas na Lei Federal n® 8.666/93, garantida a prévia
defesa.

I - adverténcia;

II - multa, que serd deduzida dos respectivos créditos ou garantia, podendo ainda ser cobrada administrativamente ou
judicialmente, correspondente a:
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a) 25 (vinte e cinco) UPM's - Unidade Padrio Municipal, nos casos de deixar de entregar ou apresentar documentacdo falsa
exigida para o credenciamento, ndo celebrar Termo de Credenciamento;

b) 10 (dez) UPM's - Unidade Padrio Municipal, por dia de atraso no cumprimento do calendario escolar aprovado pela
Secretaria de Educacdo o parte integrante da proposta contratada, até o limite de 30 (trinta) dias;

¢) 100 (cem) UPM's - Unidade Padriao Municipal, nos casos de inexecugio total do Termo de Credenciamento, por parte da
instituicdo, sem prejuizo da apuragdo e reparagdo do dano que a exceder;

d) De até 50 (cinquenta) UPM's - Unidade Padriao Municipal, em caso de inexecugdo parcial sobre o valor total do Termo de
Credenciamento, sem prejuizo da apuragao e reparagdo do dano que a exceder.

III - suspensio temporaria de participacao em licitacdo e impedimento de contratar com a Administragdo Publica, por prazo
ndo superior a 02 (dois) anos.

IV - declaraciio de inidoneidade quando a instituigdo, sem justa causa, ndo cumprir as obrigagdes assumidas, praticando falta
grave, dolosa ou revestida de ma-fé, a juizo do MUNICIPIO. A pena de inidoneidade seré aplicada em despacho fundamentado
do Secretario Municipal de Administragdo e Planejamento, assegurando a defesa do interessado no prazo de 10 (dez) dias da
abertura de vista, ponderada a natureza, a gravidade da falta e a extensdo do dano efetivo ou potencial.

10.2 - As multas deverdo ser pagas junto a Tesouraria da Secretaria de Fazenda do Municipio até o dia de pagamento que a
institui¢do tiver direito ou poderdo ser cobradas judicialmente apds 30 (trinta) dias da notificagao.

10.3 — Nas penalidades previstas neste Termo de Credenciamento, a Administragdo considerara, motivadamente, a gravidade da
falta, seus efeitos, bem como os antecedentes da institui¢do, graduando-as e podendo deixar de aplica-las, se admitidas as
justificativas da contratada, nos termos do que dispde o art. 87, caput, da Lei n° 8.666/93.

10.4 - As penalidades aplicadas serdo registradas no cadastro da instituigéo.

10.5 - Nenhum pagamento sera realizado a instituicdo enquanto pendente de liquidagdo qualquer obrigac@o financeira que lhe
for imposta em virtude de penalidade ou inadimpléncia do presente Termo de Credenciamento.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA RESCISAO
11.1 - A rescis@o do Termo de Credenciamento podera ser:

a) determinada por ato unilateral e escrito da Administragdo, nos casos enumerados nos incisos I a XII e XVII do art. 78 da Lei
n° 8.666/93 e alteragdes posteriores;

b) mediante inexecucido total ou parcial do presente enseja sua rescisdo pela Administracdo, com as consequéncias previstas na
clausula décima;

¢) amigavel, por acordo entre as partes, mediante autorizacdo escrita e fundamentada da autoridade competente, reduzida a
termo no processo licitatorio, desde que haja conveniéncia da Administracao;

d) em razdo dos previstos no artigo 78 da Lei n° 8.666/93 e alteragdes posteriores.

11.2 - Em caso de rescisdo prevista nos incisos XII a XVII do artigo 78 da Lei n° 8.666/93 ¢ alteragdes posteriores, sem que haja
culpa da INSTITUICAO CREDENCIADA, sera esta ressarcida dos prejuizos regularmente comprovados, quando os houver
sofrido.

11.3 - A rescis@o do Termo de Credenciamento de que trata o inciso I do artigo 78 acarretara nas consequéncias previstas no
artigo 80, incisos I a IV, ambos da Lei n°® 8.666/93 e alteracdes posteriores.

11.4 - Ficam resguardados os direitos da Administragdo, em caso de rescisdo administrativa, na forma estabelecida no inciso IX
do art. 55 da Lei n°® 8.666/93 e previsto no art. 77 da Lei n° 8.666/93.

11.5 - Sem prejuizo de quaisquer sangdes aplicaveis, a critério do MUNICIPIO, a rescisdo importara em suspensdo do direito
de licitar ou declaragdo de inidoneidade, na forma dos incisos Il e IV, do item 10.1.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA LEGISLACAO APLICAVEL

12.1 — Nos termos do previsto no artigo 55, inciso XII, da Lei n® 8.666/93 aplica-se ao presente contrato a presente legislagdo:
a) Lei n® 8.666/93;

b) Codigo de Defesa do Consumidor;

¢) Cadigo Civil;

d) Codigo Penal;

e) Caodigo Processo Civil;

f) Codigo Processo Penal;

g) Legislac@o Trabalhista e Previdenciaria;

h) Estatuto da Crianga e do Adolescente, e

i) Demais normas aplicaveis.
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CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO FORO

13.1 - Para dirimir questdes decorrentes deste Contrato fica eleito o Foro da Comarca de Joinville, com rentincia expressa a
qualquer outro.

13.2 - E, por estarem justas e acertadas, firmam as partes o presente instrumento, em meio eletronico, através do Sistema
Eletronico de Informagdes (SEI) do MUNICIPIO.

Documento assinado eletronicamente por Roque Antonio Mattei, Secretario (a), em 23/01/2018, as 16:19,
’ E conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

il
SeI o
assinatura
eletrénica

! A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o codigo verificador
% 1435577 ¢ 0 codigo CRC E34D33CA.
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