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Fonte dos
Cailculos

SC000150/2023

https//www.gov.br/compras/pt-br/centrais-de-
conteudo/orientacoes-e-procedimentos/1 1 -orientacoes-

gerais-para-planilha-de-custos-e-formacao-de-precos

MODULO 1 - REMUNERACA

SALARIO BAS

ITEM SALARIO BASE
1 RECEPCIONISTA ATENDENTE 30 HORAS SEMANAIS 1.249,29
2 RECEPCIONISTA ATENDENTE 44 HORAS SEMANAIS 1.526,91
3 RECEPCIONISTA ATENDENTE DIURNO (12X36) 1.526,91
4 RECEPCIONISTA DE HOSPITAL DIURNO (12X36) 1.526,91
5 RECEPCIONISTA DE HOSPITAL NOTURNO (12X36) 1.526,91
6 SUPERVISOR DE RECEPCIONISTA 44 HORAS SEMANAIS 1.970,62
7 SUPERVISOR DE RECEPCIONISTA DIURNO (12X36) 1.970,62
8 RECEPCIONISTA ATENDENTE NOTURNO (12X36) 1.526,91
9 RECEPCIONISTA DE HOSPITAL 30 HORAS SEMANAIS 1.526,91

Obs. 1: O Salario base conforme Clausula Terceira da CCT/2023

Obs2:. Para fins de calculo do posto, o supervisor de recepcionistas corresponde a funcdo Encarregado Ida CCT/2023

) O ) BRIDAD
Item Categoria l:g;ceu:,e Percentual | Valor
1 R ORAS Sontan e TENPENTES0 ™ 1 54909 | 0% |0,00
2 ﬁgclﬁ’sc é%ﬂf;‘:fQTENDENTE 4| 152691 0% (0,00
3 ﬁfggg‘?gﬁ? ATENDENTE 1.526,91 0% 0,00
4 gEngggl(()lI;)I(ssTG? DE HOSPITAL 152691 o 000
5 %%CTEUI;CI\II%I\E{Z;‘;?E HOSPITAL 1.526,91 0% (0,00
6 |SPERVISOR DERICEPCIONISTA | 197062 | 0% [0.00
B ]SD%\S(SB; 2],)5];: RECEPCIONISTA || o0 o) o |000
8 E%CTEUI;CI\II%I\ZEIQQTENDENTE 1.526,91 0%  [0,00
9 ﬁgcgsc é%ﬁf;‘:lgla HOSPITAL30 | 576,91 0% (0,00

29/11/2021).

Obs.2: Com base nas decisdes recentes da Turma de Uniformizagao dos Juizados Especiais
do Tribunal de Justi¢a do Estado de Santa Catarina, no Enunciado 25: Agente comunitdrio
de satide e/ou agente administrativo lotado em pronto atendimento que ndo se submete ao
contato permanente com agentes bioldgicos descritos no anexo 14 da NR 15 do Ministério
da Satide nao fazendo jus ao adicional de insalubridade. A conclusao do perito judicial,
nessa situagdo, ndo vincula a atuag¢do do magistrado. (PUIL 0000043-95.2021.8.24.9009,
sessdo de 13/09/2021, com redagdo dada nos ED 0000043-95.2021.8.24.9009/50000, de

ADICIONAL NOTURNO

) O R
Item Categoria ascldd Proporcio | Percentual | Valor
Cailculo

RECEPCIONISTA

1 | ATENDENTE 30 HORAS | 1.249,29 | 58,33% 0% 0,00
SEMANAIS
RECEPCIONISTA

2 | ATENDENTE 44 HORAS | 1.526,91 | 58,33% 0% 0,00
SEMANAIS
RECEPCIONISTA

3 | ATENDENTE DIURNO 1.526,91 | 58,33% 0% 0,00
(12X36)
RECEPCIONISTA DE

4 |HOSPITAL DIURNO 1.526,91 | 58,33% 0% 0,00
(12X36)
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RECEPCIONISTA DE
5 |HOSPITALNOTURNO | 152691 | 5833% 20% [178,14
(12X36)
SUPERVISOR DE
6 |RECEPCIONISTA 44 1.970,62 | 5833% 0% 0,00
HORAS SEMANAIS
SUPERVISOR DE
7 |RECEPCIONISTA 1.970,62 | 58,33% 0% 0,00
DIURNO (12X36)
RECEPCIONISTA
8 | ATENDENTENOTURNO | 1.52691 | 5833% 20% [178,14
(12X36)
RECEPCIONISTA DE
9 |HOSPITAL 30 HORAS 1.526,91 | 58,33% 0% 0,00
SEMANAIS

Base de

Caleulo Proporcio | Percentual | Valor

Item Categoria

RECEPCIONISTA
1 |ATENDENTE 30 HORAS | 1.249.29 | 8,33% 0% 0,00
SEMANAIS
RECEPCIONISTA
2 |ATENDENTE 44 HORAS |1.526,91 | 833% 0% 0,00
SEMANAIS
RECEPCIONISTA
3 |ATENDENTEDIURNO | 1.52691| 833% 0% 0,00
(12X36)
RECEPCIONISTA DE
4 |HOSPITAL DIURNO 152691 | 8,33% 0% 0,00
(12X36)
RECEPCIONISTA DE
5 |HOSPITALNOTURNO | 1.52691 | 833% 20%  |152,69
(12X36)
SUPERVISOR DE
6 |RECEPCIONISTA 44 197062 | 833% 0% 0,00
HORAS SEMANAIS
SUPERVISOR DE
7 |RECEPCIONISTA 1.970,62 | 8,33% 0% 0,00
DIURNO (12X36)
RECEPCIONISTA
8 | ATENDENTENOTURNO |1.52691 | 833% 20%  |152,69
(12X36)
RECEPCIONISTA DE
9 |HOSPITAL 30 HORAS 152691 | 833% 0% 0,00
SEMANAIS

ADICIONAL POR ALHO NOTURNO

Hora
Noturna Valor
Reduzida

Adicional

Item Categoria Noturno

RECEPCIONISTA
I | ATENDENTE 30 HORAS 0,00 0,00 0,00
SEMANAIS
RECEPCIONISTA
2 | ATENDENTE 44 HORAS 0,00 0,00 0,00
SEMANAIS
RECEPCIONISTA
3 |ATENDENTE DIURNO 0,00 0,00 0,00
(12X36)
RECEPCIONISTA DE
4 |HOSPITAL DIURNO 0,00 0,00 0,00
(12X36)
RECEPCIONISTA DE
5 |HOSPITAL NOTURNO 178,14 152,69 330,83
(12X36)
SUPERVISOR DE
6  |RECEPCIONISTA 44 0,00 0,00 0,00
HORAS SEMANAIS
SUPERVISOR DE

7 |RECEPCIONISTA DIURNO 0,00 0,00 0,00
(12X36)
RECEPCIONISTA
8 | ATENDENTE NOTURNO 178,14 152,69 330,83
(12X36)
RECEPCIONISTA DE
9  |HOSPITAL 30 HORAS 0,00 0,00 0,00
SEMANAIS

MODULO 1 - REMUNERACAO

Salirio | Adicional de | Adicional
Base |Insalubridade | Noturno

Item Categoria Total

RECEPCIONISTA
1 | ATENDENTE 30 1.249,29 0,00 0,00 [1.249,29
HORAS SEMANAIS
RECEPCIONISTA
2 | ATENDENTE 44 1.526,91 0,00 0,00 |1.526,91
HORAS SEMANAIS
RECEPCIONISTA
3 | ATENDENTE DIURNO |1.526,91 0,00 0,00 |1.526,91
(12X36)
RECEPCIONISTA DE
4 |HOSPITAL DIURNO  |1.526,91 0,00 0,00 |1.526,91
(12X36)
RECEPCIONISTA DE
5 |HOSPITAL NOTURNO |1.526,91 0,00 330,83 |1.857,74
(12X36)
SUPERVISOR DE
6 |RECEPCIONISTA 44 |1.970,62 0,00 0,00 |1.970,62




HORAS SEMANAIS
SUPERVISOR DE

7 |RECEPCIONISTA 1.970,62 0,00 0,00 |1.970,62
DIURNO (12X36)
RECEPCIONISTA

8 | ATENDENTE 1.526,91 0,00 330,83 |1.857,74
NOTURNO (12X36)
RECEPCIONISTA DE

9 |HOSPITAL 30 HORAS |1.526,91 0,00 0,00 |1.526,91
SEMANAIS

Obs.1: Deixamos de incluir L adici lde ificitagdo, por éncia de previsao

na CCT/2023

MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFiCIOS (ANUAIS, MENSAIS E
DIARIOS)

SUBMODULO 2.1 - 13° SALARIO, FERIAS E ADICIONAL DE FERIAS

Base de | Provisionamento

calculo Mensal VAL

Item Categoria

RECEPCIONISTA
1 | ATENDENTE 30 HORAS | 1.249,29 8,33% 104,11
SEMANAIS
RECEPCIONISTA
2 | ATENDENTE 44 HORAS | 1.526,91 8,33% 127,24
SEMANAIS
RECEPCIONISTA
3 | ATENDENTE DIURNO 1.526,91 8,33% 127,24
(12X36)
RECEPCIONISTA DE
4 |HOSPITAL DIURNO 1.526,91 8,33% 127,24
(12X36)
RECEPCIONISTA DE
5 |HOSPITAL NOTURNO 1.857,74 8,33% 154,81
(12X36)
SUPERVISOR DE
6 |RECEPCIONISTA 44 1.970,62 8,33% 164,22
HORAS SEMANAIS
SUPERVISOR DE

7 |RECEPCIONISTA DIURNO | 1.970,62 8,33% 164,22
(12X36)
RECEPCIONISTA
8 |ATENDENTENOTURNO | 1.857,74 8,33% 154,81
(12X36)
RECEPCIONISTA DE
9 |HOSPITAL 30 HORAS 1.526,91 8,33% 127,24
SEMANAIS

Base de | Provisionamento

calculo Mensal VLT

Item Categoria

RECEPCIONISTA
1 | ATENDENTE 30 HORAS 1.249,29 8,33% 104,11
SEMANAIS
RECEPCIONISTA
2 | ATENDENTE 44 HORAS 1.526,91 8,33% 127,24
SEMANAIS
RECEPCIONISTA
3 | ATENDENTE DIURNO 1.526,91 8,33% 127,24
(12X36)
RECEPCIONISTA DE
4 |HOSPITAL DIURNO 1.526,91 8,33% 127,24
(12X36)
RECEPCIONISTA DE
5 |HOSPITAL NOTURNO 1.857,74 8,33% 154,81
(12X36)
SUPERVISOR DE
6 |RECEPCIONISTA 44 1.970,62 8,33% 164,22
HORAS SEMANAIS
SUPERVISOR DE

7 |RECEPCIONISTA DIURNO | 1.970,62 8,33% 164,22
(12X36)
RECEPCIONISTA
8 |ATENDENTENOTURNO | 1.857,74 8,33% 154,81
(12X36)
RECEPCIONISTA DE
9 |HOSPITAL 30 HORAS 1.526,91 8,33% 127,24
SEMANAIS

Base de | Aliquota | Provisionamento

calculo | Adicional Mensal e

Item Categoria

RECEPCIONISTA
1 | ATENDENTE 30 1.249,29| 33,33% 8,33% 34,70
HORAS SEMANAIS
RECEPCIONISTA

2 | ATENDENTE 44 1.526,91| 33,33% 8,33% 42,41
HORAS SEMANAIS
RECEPCIONISTA




3 | ATENDENTE DIURNO |1.526,91 | 33,33% 8,33% 42,41
(12X36)
RECEPCIONISTA DE
4 |HOSPITALDIURNO |1.526,91| 33,33% 8,33% 42,41
(12X36)
RECEPCIONISTA DE
5 |HOSPITAL NOTURNO |1.857,74| 33,33% 8,33% 51,60
(12X36)
SUPERVISOR DE
6 |RECEPCIONISTA44 |1.970,62| 33,33% 8,33% 54,74
HORAS SEMANAIS
SUPERVISOR DE
7 |RECEPCIONISTA 1.970,62| 33,33% 8,33% 54,74
DIURNO (12X36)
RECEPCIONISTA
8 | ATENDENTE 1.857,74| 33,33% 8,33% 51,60
NOTURNO (12X36)
RECEPCIONISTA DE
9 |HOSPITAL 30 HORAS |1.526,91| 33,33% 8,33% 42,41
SEMANAIS

13° = 13
Saldrio LD Constitucional ot

Item Categoria
RECEPCIONISTA
1 | ATENDENTE 30 HORAS 104,11 | 104,11 34,70 242,92
SEMANAIS
RECEPCIONISTA
2 | ATENDENTE 44 HORAS 127,24 | 127,24 42,41 296,89
SEMANAIS
RECEPCIONISTA
3 | ATENDENTE DIURNO 127,24 | 127,24 42,41 296,89
(12X36)
RECEPCIONISTA DE
4 |HOSPITAL DIURNO 127,24 | 127,24 42,41 296,89
(12X36)
RECEPCIONISTA DE
5 |HOSPITAL NOTURNO 154,81 | 154,81 51,60 361,22
(12X36)
SUPERVISOR DE
6 |RECEPCIONISTA 44 164,22 | 164,22 54,74 383,18
HORAS SEMANAIS
SUPERVISOR DE
7 |RECEPCIONISTA DIURNO | 164,22 164,22 54,74 383,18
(12X36)
RECEPCIONISTA
8 |ATENDENTE NOTURNO 154,81 | 154,81 51,60 361,22
(12X36)
RECEPCIONISTA DE
9 |HOSPITAL 30 HORAS 127,24 | 127,24 42,41 296,89
SEMANAIS

SUBMODULO 2.2 - ENCARGOS PREVIDENCIARIOS E FGTS

Encargos Percentual
INSS - 20,00%
empregador
Salario- o
Educagdo 2,50%
SAT- )
GIL/RAT/FAP SR
SESC 1,50%
SENAC 1,00%
SEBRAE 0,60%
INCRA 0,20%
FGTS 8,00%
TOTAL 36,80%

Obs.1:
Obs.2: Decreto 3.0448/99, Anexo V.
Obs3: Resolugdo n®.329/2017 - FAP 2,0000

GPS - GUIA DA PREVIDENCIA SOCI

Item Categoria ln;::;ce u:f Percentual | Valor
RECEPCIONISTA

1 |ATENDENTE 30 1.492,21| 28,80% |429,76
HORAS SEMANAIS
RECEPCIONISTA
2 |ATENDENTE 44 1.823,80| 28,80% [525,25
HORAS SEMANAIS
RECEPCIONISTA
3 | ATENDENTE DIURNO |1.823,80| 28,80% |525,25
(12X36)
RECEPCIONISTA DE
4 |HOSPITAL DIURNO 1.823,80| 28,80% |525,25
(12X36)
RECEPCIONISTA DE
5 |HOSPITAL NOTURNO (2.218,96| 28,80% |639,06
(12X36)
SUPERVISOR DE
6 |RECEPCIONISTA 44 [2.353,80| 28.,80% |677,89
HORAS SEMANAIS
SUPERVISOR DE

7 |RECEPCIONISTA 2.353,80| 28,80% |677,89
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DIURNO (12X36)
RECEPCIONISTA
8 | ATENDENTE 2218,96| 28.80% |639,06
NOTURNO (12X36)
RECEPCIONISTA DE
9 |HOSPITAL 30 HORAS |1.823.80| 28.80% 525,25
SEMANAIS

FGTS - FUNDO DE GARANTIA P
SERVICO
Item Categoria Bx?sede Percentual | Valor
calculo
RECEPCIONISTA
1 | ATENDENTE 30 1.492,21| 8,00% |119,38
HORAS SEMANAIS
RECEPCIONISTA
2 | ATENDENTE 44 1.823,80| 8,00% |145,90
HORAS SEMANAIS
RECEPCIONISTA
3 | ATENDENTE DIURNO |1.823,80| 8,00% [145,90
(12X36)
RECEPCIONISTA DE
4 |HOSPITAL DIURNO 1.823,80| 8,00% [145,90
(12X36)
RECEPCIONISTA DE
5 |HOSPITAL NOTURNO (2.218,96| 8,00% (177,52
(12X36)
SUPERVISOR DE
6 |RECEPCIONISTA 44 |2.353,80| 8,00% [188,30
HORAS SEMANAIS
SUPERVISOR DE
7 |RECEPCIONISTA 2.353,80| 8,00% [188,30
DIURNO (12X36)
RECEPCIONISTA
8 | ATENDENTE 2.218,96| 8,00% (177,52
NOTURNO (12X36)
RECEPCIONISTA DE
9 |HOSPITAL 30 HORAS |1.823,80| 8,00% [145,90
SEMANAIS

EMPO DE

SUBMODULO 2.2 - ENCARGOS PREVIDENCIARIOS

Item Categoria GPS | FGTS | Total
RECEPCIONISTA
1 | ATENDENTE 30 HORAS 429,76 119,38 | 549,14
SEMANAIS
RECEPCIONISTA
2 | ATENDENTE 44 HORAS 525,25|145,90 (671,15
SEMANAIS
RECEPCIONISTA
3 | ATENDENTE DIURNO 525,25(145,90|671,15
(12X36)
RECEPCIONISTA DE
4 | HOSPITAL DIURNO (12X36) 525,25|145,90 (671,15
RECEPCIONISTA DE

5 |HOSPITAL NOTURNO 639,06|177,52 816,58
(12X36)
SUPERVISOR DE
6 | RECEPCIONISTA 44 HORAS | 677,89 | 188,30 (866,19
SEMANAIS
SUPERVISOR DE
7 |RECEPCIONISTA DIURNO (677,89 188,30 (866,19
(12X36)
RECEPCIONISTA
8 |ATENDENTE NOTURNO 639,06177,52| 816,58
(12X36)
RECEPCIONISTA DE
9 |HOSPITAL 30 HORAS 525,25|145,90 (671,15
SEMANAIS

SUBMODULO 2.3 - BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS

VALE TRANSPO

CUSTO DA PASSAGEM

Vi, Vales Dias Custo
Item Categoria Unitario ;;]J; egeEva.llmejnte total
RECEPCIONISTA
ATENDENTE 30
1 1HORAS 5,50 2 22 242,00
SEMANAIS
RECEPCIONISTA
ATENDENTE 44
2 HORAS 5,50 2 22 242,00
SEMANAIS
RECEPCIONISTA
3 |ATENDENTE 5,50 2 15 165,00
DIURNO (12X36)
RECEPCIONISTA
4 |DE HOSPITAL 5,50 2 15 165,00
DIURNO (12X36)




Item

RECEPCIONISTA
DE HOSPITAL
NOTURNO
(12X36)

5,50

165,00

SUPERVISOR DE
RECEPCIONISTA
44 HORAS
SEMANAIS

5,50

22

242,00

SUPERVISOR DE
7 |RECEPCIONISTA
DIURNO (12X36)

5,50

165,00

RECEPCIONISTA
ATENDENTE
NOTURNO
(12X36)

5,50

165,00

RECEPCIONISTA
DE HOSPITAL 30
HORAS
SEMANAIS

5,50

22

242,00

Base de

Ctizgoily calculo

Proporci

RECEPCIONISTA
ATENDENTE 30
HORAS
SEMANAIS

1.249,29

100%

6% 74,96

RECEPCIONISTA
ATENDENTE 44
HORAS
SEMANAIS

1.526,91

100%

6% 91,61

RECEPCIONISTA
ATENDENTE 1.526,91
DIURNO (12X36)

50%

6% 45,81

RECEPCIONISTA
DEHOSPITAL | 1.526,91
DIURNO (12X36)

50%

6% 45,81

RECEPCIONISTA
DE HOSPITAL
NOTURNO
(12X36)

1.526,91

50%

6% 45,81

SUPERVISOR DE
RECEPCIONISTA
44 HORAS
SEMANAIS

1.970,62

100%

6% 118,24

SUPERVISOR DE
RECEPCIONISTA | 1.970,62
DIURNO (12X36)

50%

6% 59,12

RECEPCIONISTA
ATENDENTE
NOTURNO
(12X36)

1.526,91

50%

6% 45,81

RECEPCIONISTA
DE HOSPITAL 30
HORAS
SEMANAIS

1.526,91

100%

6% 91,61

Item Categoria

Custo
total

Valor do | Custo
desconto | efetivo

RECEPCIONISTA

SEMANAIS

1 |ATENDENTE 30 HORAS

242,00

74,96

167,04

RECEPCIONISTA

SEMANAIS

2 | ATENDENTE 44 HORAS

242,00

91,61

150,39

RECEPCIONISTA

(12X36)

3 |ATENDENTE DIURNO

165,00

45,81

119,19

(12X36)

RECEPCIONISTA DE
4 |HOSPITAL DIURNO

165,00

4581

119,19

(12X36)

RECEPCIONISTA DE
5 |HOSPITAL NOTURNO

165,00

45,81

119,19

SUPERVISOR DE

6 |RECEPCIONISTA 44
HORAS SEMANAIS

242,00

118,24

123,76

SUPERVISOR DE
7 |RECEPCIONISTA
DIURNO (12X36)

165,00

59,12

105,88

RECEPCIONISTA

(12X36)

8 | ATENDENTE NOTURNO

165,00

45,81

119,19

SEMANAIS

RECEPCIONISTA DE
9 |HOSPITAL 30 HORAS

242,00

91,61

150,39

VALE ALIME

NT/

O/REFEICAO

VALE ALIMENTACAO/REFEICAO

Item Categoria

Dias
efetivamente | Valor

A

trahalh

|RECEPCIONISTA




| | ATENDENTE 30 HORAS 17,49 2 384,78
SEMANAIS
RECEPCIONISTA
2 | ATENDENTE 44 HORAS 2127 » 467,94
SEMANAIS
RECEPCIONISTA
3 | ATENDENTE DIURNO 2127 15 319,05
(12X36)
RECEPCIONISTA DE
4 |HOSPITAL DIURNO (12x36) | 21?7 15 319,05
RECEPCIONISTA DE

5 | HOSPITAL NOTURNO 2127 Is 319,05
(12X36)
SUPERVISOR DE
6 |RECEPCIONISTA 44 HORAS | 21,27 » 467,94
SEMANAIS
SUPERVISOR DE
7 | RECEPCIONISTA DIURNO | 21,27 15 319,05
(12X36)
RECEPCIONISTA
8 | ATENDENTENOTURNO | 2127 15 319,05
(12X36)
RECEPCIONISTA DE
9 | HOSPITAL 30 HORAS 2127 » 467,94
SEMANAIS

Base de

= Percentual | Desconto
calculo

Item Categoria

RECEPCIONISTA
1 | ATENDENTE 30 HORAS 384,78 1% 3,85
SEMANAIS
RECEPCIONISTA
2 | ATENDENTE 44 HORAS 467,94 1% 4,68
SEMANAIS
RECEPCIONISTA
3 | ATENDENTE DIURNO 319,05 1% 3,19
(12X36)
RECEPCIONISTA DE )
4 |HOSPITAL DIURNO (12x36) | 2190 1% 319
RECEPCIONISTA DE

5 |HOSPITAL NOTURNO 319,05 1% 3,19
(12X36)
SUPERVISOR DE
6 |RECEPCIONISTA 44 HORAS | 467,94 1% 4,68
SEMANAIS
SUPERVISOR DE
7 |RECEPCIONISTA DIURNO | 319,05 1% 3,19
(12X36)
RECEPCIONISTA
8 | ATENDENTE NOTURNO 319,05 1% 3,19
(12X36)
RECEPCIONISTA DE
9 |HOSPITAL 30 HORAS 467,94 1% 4,68
SEMANAIS

Item Categoria Cisio Desconto (Cirssin

total efetivo
RECEPCIONISTA ATENDENTE 30
1 HORAS SEMANAIS 384,78 3,85 380,93

RECEPCIONISTA ATENDENTE 44
2 HORAS SEMAN AIS 467,94| 4,68 |463,26

RECEPCIONISTA ATENDENTE
3 DIURNO (12X36) 319,05| 3,19 |315,86

RECEPCIONISTA DE HOSPITAL
4 DIURNO (12X36) 319,05| 3,19 |315,86

RECEPCIONISTA DE HOSPITAL
5 NOTURNO (12X36) 319,05 3,19 |31586
SUPERVISOR DE RECEPCIONISTA
6 44 HORAS SEMANAIS 467,94| 4,68 |463,26

SUPERVISOR DE RECEPCIONISTA

7 DIURNO (12X36) 319,05 3,19 |315,86
RECEPCIONISTA ATENDENTE

8 NOTURNO (12X36) 319,05| 3,19 |315,86
RECEPCIONISTA DE HOSPITAL 30

9 HORAS SEMAN AIS 467,94| 4,68 |463,26

BENEFICIOS CCT ‘

Item Categoria ]::lsceuii: Percentual | Valor

RECEPCIONISTA ATENDENTE

1 130 HORAS SEMANAIS 1.249,29 7% 87,45
RECEPCIONISTA ATENDENTE o

2 44 HORAS SEMANAIS 1.526,91 7% 106,88
RECEPCIONISTA ATENDENTE

3 DIURNO (12X36) 1.526,91 7% 106,88
RECEPCIONISTA DE

4 HOSPITAL DIURNO (12X36) 1.526,91 7% 106,88
RECEPCIONISTA DE o

> | HOSPITAL NOTURNO (12X36) 1.857,74 7% 130,04
SUPERVISOR DE

6 |RECEPCIONISTA 44 HORAS 1.970,62 7% 137,94



SEMANAIS
SUPERVISOR DE
7 |RECEPCIONISTA DIURNO 197062 | 7%  [137,94
(12X36)

RECEPCIONISTA ATENDENTE
8 | NOTURNO (12536 185774 | 7%  [130,04
RECEPCIONISTA DE
9 |HOSPITAL 30 HORAS 152691 | 7%  [106,88
SEMANAIS

Item Categoria FEVAC/ICAEPS | Sindicato | Valor
RECEPCIONISTA
1 |ATENDENTE 30 HORAS 2,00 9,00 |11,00
SEMANAIS
RECEPCIONISTA
2 | ATENDENTE 44 HORAS 2,00 9,00 |11,00
SEMANAIS
RECEPCIONISTA
3 | ATENDENTE DIURNO 2,00 9,00 |11,00
(12X36)
RECEPCIONISTA DE
4 |HOSPITAL DIURNO 2,00 9,00 |11,00
(12X36)
RECEPCIONISTA DE
5 |HOSPITAL NOTURNO 2,00 9,00 |11,00
(12X36)
SUPERVISOR DE
6 |RECEPCIONISTA 44 2,00 9,00 |11,00
HORAS SEMANAIS
SUPERVISOR DE

7 |RECEPCIONISTA DIURNO 2,00 9,00 |11,00
(12X36)
RECEPCIONISTA
8 | ATENDENTE NOTURNO 2,00 9,00 |11,00
(12X36)
RECEPCIONISTA DE
9 |HOSPITAL 30 HORAS 2,00 9,00 |11,00
SEMANAIS

SUBMODULO 2.3 - BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS

Assisténcia
a0 Total
Trabalhador

Vale Vale Premio

Ifem Caikoon Transporte | Refeicdo | Assiduidade

RECEPCIONISTA
ATENDENTE 30
1 | HORAS 167,04 | 380,93 87,45 11,00 |646,42
SEMANAIS

RECEPCIONISTA
ATENDENTE 44
2 |HoRAS 150,39 | 46326 | 106,88 11,00 [731,53
SEMANAIS

RECEPCIONISTA
3 | ATENDENTE 119,19 | 31586 | 106,88 11,00 552,93
DIURNO (12X36)
RECEPCIONISTA
4 |DEHOSPITAL 119,19 | 31586 | 106,88 11,00 [552,93
DIURNO (12X36)
RECEPCIONISTA
DE HOSPITAL
5 | NOTURNO 119,19 | 31586 | 130,04 11,00 [576,09
(12X36)

SUPERVISOR DE
RECEPCIONISTA
6 |44 HORAS 123,76 | 46326 | 137,94 11,00 [735,96
SEMANAIS

SUPERVISOR DE
7 |RECEPCIONISTA| 10588 | 31586 | 137,94 11,00 570,68
DIURNO (12X36)
RECEPCIONISTA
ATENDENTE
8 |NOTURNO 119,19 | 31586 | 130,04 11,00 [576,09
(12X36)

RECEPCIONISTA
DE HOSPITAL 30
9 | HORAS 15039 | 46326 | 106,88 11,00 [731,53
SEMANAIS

MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS (ANUAIS, MENSAIS E

DIARIOS)

Item Categoria 21 22 23 Total

RECEPCIONISTA
ATENDENTE 30
1 |HoRas 242,92 | 549,14 | 64642 |1.438,48
SEMANAIS

RECEPCIONISTA
ATENDENTE 44
2 | HoRras 296,89 | 671,15 731,53 |1.699,57
SEMANAIS

RECEPCIONISTA
3 | ATENDENTE 296,89 | 671,15 552,93 |1.520,97
DIURNO (12X36)




RECEPCIONISTA
4 |DEHOSPITAL 296,89 | 671,15 552,93 |1.520,97
DIURNO (12X36)
RECEPCIONISTA
DE HOSPITAL
5 |NOTURNO 361,22 | 816,58 | 576,09 |1.753,89
(12X36)
SUPERVISOR DE
RECEPCIONISTA
6 | 44 HORAS 383,18 | 866,19 | 735,96 |1.98533
SEMANAIS
SUPERVISOR DE
7 |RECEPCIONISTA| 383,18 | 866,19 | 570,68 |1.820,05
DIURNO (12X36)
RECEPCIONISTA
ATENDENTE

8 | NOTURNO 361,22 | 816,58 | 576,09 |1.753,89
(12X36)
RECEPCIONISTA
DE HOSPITAL 30
9 |HORAS 296,89 | 671,15 731,53 |1.699,57
SEMANAIS

MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO

PERCENTUAIS POR TIPO DE
DESLIGAMENTO
Tipos Percentual
Demissdo o
SEM justa Causa 40,55%
SEM justa Causa 0
AP INDENIZADO ek
SEM justa Causa
AP 22,30%
TRABALHADO
Demissao o
COM justa Causa 0.97%
Desligamentos o
OUTROS TIPOS 38,48%
TOTAL 100,00%
Obs.1: Dados do Relatério CAGED/2019 - Lei n°
4923/65 - Para o modelo utiliza-se probabilidade de
45% de API e 55% de APT
Obs.2: Outro desligamentos incluem: espontaneos,
fim de contrato por prazo determinado, término de
contrato, aposentados, mortos, transferéncia de saida
e acordo.

SUBMODULO 3.1 - AV REVIO INDENIZADO

q Base de | Provisionamento
Item Categoria caleulo Mensal Valor
RECEPCIONISTA

1 |ATENDENTE 30 2.258,01 12 188,17
HORAS SEMANAIS
RECEPCIONISTA

2 | ATENDENTE 44 2.701,23 12 225,10
HORAS SEMANAIS
RECEPCIONISTA

3 | ATENDENTE DIURNO | 2.522,63 12 210,22
(12X36)
RECEPCIONISTA DE
4 |HOSPITAL DIURNO 2.522,63 12 210,22
(12X36)
RECEPCIONISTA DE
5 |HOSPITAL NOTURNO | 2.972,57 12 247,71
(12X36)
SUPERVISOR DE
6 |RECEPCIONISTA 44 | 3.278,06 12 273,17
HORAS SEMANAIS
SUPERVISOR DE

7 |RECEPCIONISTA 3.112,78 12 259,40
DIURNO (12X36)
RECEPCIONISTA
8 |ATENDENTE 2.972,57 12 247,71
NOTURNO (12X36)
RECEPCIONISTA DE
9 |HOSPITAL 30 HORAS | 2.701,23 12 225,10
SEMANAIS

q Base de | Percentual da
Item Categoria caleulo Multa Valor
RECEPCIONISTA

1 |ATENDENTE 30 HORAS 119,38 40% 47,75
SEMANAIS
RECEPCIONISTA
2 | ATENDENTE 44 HORAS 145,90 40% 58,36
SEMANAIS
RECEPCIONISTA
3 |ATENDENTE DIURNO 145,90 40% 58,36
(12X36)




RECEPCIONISTA DE
4 |HOSPITAL DIURNO 145,90 40% 58,36
(12X36)
RECEPCIONISTA DE
5 |HOSPITAL NOTURNO 177,52 40% 71,01
(12X36)
SUPERVISOR DE
6 |RECEPCIONISTA 44 188,30 40% 75,32
HORAS SEMANAIS
SUPERVISOR DE
7 |RECEPCIONISTA 188,30 40% 75,32
DIURNO (12X36)
RECEPCIONISTA
8 | ATENDENTE NOTURNO 177,52 40% 71,01
(12X36)
RECEPCIONISTA DE
9 |HOSPITAL 30 HORAS 145,90 40% 58,36
SEMANAIS
Obs.: Porcentagem referente a CONTRIBUICAO SOCIAL retirada, conforme Lei
n°13.932/2019 - https://www.gov.br/compras/pt-br/centrais-de-
do/orientacoes-e-procedi 26-extincao-da-contribuicao-social-de-10-
N P Iministrativos
BMOD O ODO O PR O ) DO
q Base de
Item Categoria = Percentual | Valor
célculo
RECEPCIONISTA ATENDENTE
1 30 HORAS SEMANAIS 235,92 18,25% |43,05
RECEPCIONISTA ATENDENTE
2 44 HORAS SEMANAIS 283,46 18,25% |51,72
RECEPCIONISTA ATENDENTE o
3 DIURNO (12X36) 268,58 18,25% |49,01
RECEPCIONISTA DE HOSPITAL
4 DIURNO (12X36) 268,58 18,25% | 49,01
RECEPCIONISTA DE HOSPITAL
5 NOTURNO (12X36) 318,72 18,25% [58,16
SUPERVISOR DE
6 |RECEPCIONISTA 44 HORAS 348,49 18,25% | 63,59
SEMANAIS
SUPERVISOR DE
7 |RECEPCIONISTA DIURNO 334,72 18,25% | 61,08
(12X36)
RECEPCIONISTA ATENDENTE o
8 NOTURNO (12X36) 318,72 18,25% 58,16
RECEPCIONISTA DE HOSPITAL
9 30 HORAS SEMANAIS 283,46 18,25% |51,72

SUBMODULO 3.2 - AVISO PREVIO TRABALHADO

A Base de | Provisionamento
Item Categoria caleulo Mensal Valor
RECEPCIONISTA

1 | ATENDENTE 30 2.687,77 12 223,98
HORAS SEMANAIS
RECEPCIONISTA

2 | ATENDENTE 44 3.226,48 12 268,87
HORAS SEMANAIS
RECEPCIONISTA

3 | ATENDENTE DIURNO | 3.047,88 12 253,99
(12X36)
RECEPCIONISTA DE
4 |HOSPITAL DIURNO 3.047,88 12 253,99
(12X36)
RECEPCIONISTA DE
5 |HOSPITAL NOTURNO | 3.611,63 12 300,97
(12X36)
SUPERVISOR DE
6 |RECEPCIONISTA 44 3.955,95 12 329,66
HORAS SEMANAIS
SUPERVISOR DE

7 |RECEPCIONISTA 3.790,67 12 315,89
DIURNO (12X36)
RECEPCIONISTA
8 |ATENDENTE 3.611,63 12 300,97
NOTURNO (12X36)
RECEPCIONISTA DE
9 |HOSPITAL 30 HORAS | 3.226,48 12 268,87
SEMANAIS

Base de | Percentual

calculo da Multa Vel

Item Categoria

RECEPCIONISTA
1 | ATENDENTE 30 HORAS 119,38 40% 47,75
SEMANAIS

RECEPCIONISTA
2 | ATENDENTE 44 HORAS 145,90 40% 58,36
SEMANAIS

RECEPCIONISTA
3 | ATENDENTE DIURNO 145.90 40% 58.36




(12X36)
RECEPCIONISTA DE

4 |HOSPITAL DIURNO 145,90 40% 58,36
(12X36)
RECEPCIONISTA DE

5 |HOSPITAL NOTURNO 177,52 40% 71,01
(12X36)
SUPERVISOR DE

6 |RECEPCIONISTA 44 188,30 40% 75,32
HORAS SEMANAIS
SUPERVISOR DE

7 |RECEPCIONISTA DIURNO 188,30 40% 75,32
(12X36)
RECEPCIONISTA

8 |ATENDENTE NOTURNO 177,52 40% 71,01
(12X36)
RECEPCIONISTA DE

9 |HOSPITAL 30 HORAS 145,90 40% 58,36
SEMANAIS

Obs.: Porcentagem referente a CONTRIBUICAO SOCIAL retirada, conforme Lei n®

13.932/2019 - https://www.gov.b pras/pt-b is-d do/orientacoes-
ep i 26-exti d ibui ial-de-10-so0b
contratos-administrativos
BMOD O ODO O PR O TRAB DO
q Base de
Item Categoria caleulo Percentual | Valor

RECEPCIONISTA ATENDENTE o

1 30 HORAS SEMANAIS 271,73 22,30% |60,60
RECEPCIONISTA ATENDENTE o

2 44 HORAS SEMANAIS 327,23 22,30% |[72,98
RECEPCIONISTA ATENDENTE o

3 DIURNO (12X36) 312,35 22,30% |69,66
RECEPCIONISTA DE HOSPITAL o

4 DIURNO (12X36) 312,35 22,30% |69,66
RECEPCIONISTA DE HOSPITAL o

5 NOTURNO (12X36) 371,98 | 22,30% |82,96
SUPERVISOR DE

6 |RECEPCIONISTA 44 HORAS 404,98 | 22,30% |90,32
SEMANAIS
SUPERVISOR DE

7 |RECEPCIONISTA DIURNO 391,21 22,30% |87,25
(12X36)
RECEPCIONISTA ATENDENTE o

8 NOTURNO (12X36) 371,98 22,30% |82,96
RECEPCIONISTA DE HOSPITAL o

9 30 HORAS SEMANAIS 327,23 22,30% |72,98

SUBMODULO 3.3 - DEMISSAO POR JUSTA CAUSA

BASE DE CALCULO PARA DEMISSAO POR JUSTA CAUSA

Valor
I 5 Ya.lor provisionado
tem Categoria provnnsmm,d.u do Adicional Valor
do 13° Salario de Féri
e Férias
RECEPCIONISTA
1 | ATENDENTE 30 (104,11) (34,70) (138,81)
HORAS SEMANAIS
RECEPCIONISTA
2 | ATENDENTE 44 (127,24) (42,41) (169,65)
HORAS SEMANAIS
RECEPCIONISTA
3 | ATENDENTE (127,24) (42,41) (169,65)
DIURNO (12X36)
RECEPCIONISTA
4 |DE HOSPITAL (127,24) (42,41) (169,65)
DIURNO (12X36)
RECEPCIONISTA
5 |DEHOSPITAL (154,81) (51,60) (206,41)
NOTURNO (12X36)
SUPERVISOR DE
6 |RECEPCIONISTA 44 (164,22) (54,74) (218,96)
HORAS SEMANAIS
SUPERVISOR DE
7 |RECEPCIONISTA (164,22) (54,74) (218,96)
DIURNO (12X36)
RECEPCIONISTA
8 |ATENDENTE (154,81) (51,60) (206,41)
NOTURNO (12X36)
RECEPCIONISTA
9 |DE HOSPITAL 30 (127,24) (42,41) (169,65)
HORAS SEMANAIS
BMODULO ODAD 0 CO
Item Categoria lg'lslzu‘ljc: Percentual | Valor
RECEPCIONISTA
1 | ATENDENTE 30 HORAS | (138.81) 0,97% (1,35)
SEMANAIS
RECEPCIONISTA
2 | ATENDENTE 44 HORAS | (169,65) 0,97% (1,65)
SEMANAIS
RECEPCIONISTA
3 |ATENDENTE DIURNO (169,65) 0,97% (1,65)




(12X36)
RECEPCIONISTA DE
4 |HOSPITAL DIURNO (169,65) 0,97% (1,65)
(12X36)
RECEPCIONISTA DE
5 |HOSPITALNOTURNO | (206,41) 0,97% (2,00)
(12X36)
SUPERVISOR DE
6 |RECEPCIONISTA 44 (218,96) 0,97% @,12)
HORAS SEMANAIS
SUPERVISOR DE

7 |RECEPCIONISTA (218,96) 0,97% @,12)
DIURNO (12X36)
RECEPCIONISTA
8 | ATENDENTE (206,41) 0,97% (2,00)
NOTURNO (12X36)
RECEPCIONISTA DE
9 |HOSPITAL 30 HORAS (169,65) 0,97% (1,65)
SEMANAIS

MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO

Item Categoria

RECEPCIONISTA
ATENDENTE 30
1 HORAS 43,05 60,60 (135)  [102,30
SEMANAIS
RECEPCIONISTA
ATENDENTE 44
2 HORAS 51,72 72,98 (1,65) |123,05
SEMANAIS
RECEPCIONISTA
3 ATENDENTE 49,01 69,66 (1,65 [117,02
DIURNO (12X36)
RECEPCIONISTA
4 | DEHOSPITAL 49,01 69,66 (1,65)  |117,02
DIURNO (12X36)
RECEPCIONISTA
DE HOSPITAL
5 NOTURNO 58,16 82,96 (2,00) |139,12
(12X36)
SUPERVISOR DE
RECEPCIONISTA
6 14 HORAS 63,59 90,32 @.12) |151,79
SEMANAIS
SUPERVISOR DE
7 |RECEPCIONISTA | 61,08 87,25 2.12) |146,21
DIURNO (12X36)
RECEPCIONISTA
ATENDENTE
8 NOTURNO 58,16 82,96 (2,00) |139,12
(12X36)
RECEPCIONISTA
DE HOSPITAL 30
9 HORAS 51,72 72,98 (1,65) |123,05
SEMANAIS

Total

Duragio 12x36 44h/30h
. |Incidéncia| Legal |Propor¢io| ... Proporcio | .
Crignib anual da dias Dms.df dias Dms.df
Auséneia | afetados |"P*"*%| afetados |"P*%'¢%°
Férias 1,0000 30 50% 15,0000 | 69.04% | 20,7123
Austneia | 5 1 100% | 1,0000 | 100,00% | 1,0000
justificada
Acidente o o
trabalho 0,9220 15 50% 6,9150 | 69,04% | 9,5484
Afistamento | ) 059 | 5 50% | 2,5000 | 69,04% | 34521
por doenga
Consulia | 1344 | 5 100% | 02688 | 100,00% | 0,2688
médica filho
Obﬁ HoL R | 0,030 2 50% | 0,0305 | 69.04% | 0,0421
Casamento | 0,0118 3 50% 0,0177 | 100,00% | 0,0354
Doagdo de |- 199 1 100% | 0,0200 | 100,00% | 0,0200
sangue
Testemunho | 0,0040 1 100% 0,0040 100,00% | 0,0040
Paternidade | 0,0234 20 50% 0,2340 | 69,04% | 0,3231
Maternidade | 0,0113 180 50% 1,0125 | 69,04% 1,3981
C(ymsulta 0,0009 6 100% 0,0054 100,00% | 0,0054
pré-natal
Incidéncia Anual: Entendemos pelo uso da média entre o Caderno Técnico - de servi¢os
tercerizados em vigilancia - SC e do Caderno Técnico - de servicos tercerizados em limpeza - SC
(Disponivel em: https://www.gov.b pras/pt-b D ia/caderr i lores-
limites), pois ndo é disponibilizado Cardeno Técnico de servigos tercerizados em recep¢dao ou
similar,e o municipio ainda ndo possui série histérica na fungdo de recepcionistas.




ESTIMATIV.
REPOSIC.

Composi¢io 12x36 [ 12x36 | 44/30
D N SEM
Férias 15,0000 | 15,0000 | 20,7123
Auséncia justificada | 1,0000 | 1,0000 | 1,0000
Acidente trabalho | 6,9150 | 6,9150 | 95484
Afastamento por | 5650 | 5 5000 | 34521
doenca
Consulta médica | 5688 | 02688 | 0.2688
Obitos na familia__| 0,0305 | 0,0305 | 0,0421
Casamento 0,0177 | 00177 | 00354
Doacdo de sangue | 0,0200 | 0,0200 | 0,0200
Testemunho 0.0040 | 0,0040 | 0.0040
Paternidade 02340 | 02340 | 03231
Maternidade 1,025 | 1,0125 | 1,3981
Consulta pré-natal | 0,0054 | 00054 | 0,0054
Total Para | )7 079 | 37,0079 | 36,8097

SUBMODULO 4.1 - AUSENCIAS LEGAIS

Item Categoria Base de | Divisor | Custo
g calculo | do dia | didrio
RECEPCIONISTA ATENDENTE 30
1 HORAS SEMANAIS 2.790,07 30 93,00
RECEPCIONISTA ATENDENTE 44
2 HORAS SEMAN AIS 3.349,53 30 111,65
RECEPCIONISTA ATENDENTE
3 DIURNO (12X36) 3.164,90 30 105,50
RECEPCIONISTA DE HOSPITAL
4 DIURNO (12X36) 3.164,90 30 105,50
RECEPCIONISTA DE HOSPITAL
5 NOTURNO (12X36) 3.750,75 30 125,03
SUPERVISOR DE
6 |RECEPCIONISTA 44 HORAS 4.107,74 30 136,92
SEMANAIS
SUPERVISOR DE
7 | RECEPCIONISTA DIURNO 3.936,88 30 131,23
(12X36)
RECEPCIONISTA ATENDENTE
8 NOTURNO (12X36) 3.750,75 30 125,03
RECEPCIONISTA DE HOSPITAL
9 30 HORAS SEMANAIS 3.349,53 30 111,65

4.1 - AUSENCIAS LEGAIS

N iday
Custo EreSsichde Custo | Custo
g de

diario s anual | mensal
Reposiciao

Item Categoria

RECEPCIONISTA
1 | ATENDENTE 30 93,00 | 36,8097 |3.42330|285,28
HORAS SEMANAIS
RECEPCIONISTA
2 | ATENDENTE 44 111,65 36,8097 |4.109,80 | 342,48
HORAS SEMANAIS
RECEPCIONISTA
3 | ATENDENTE DIURNO [105,50| 27,0079 |2.849,33|237,44
(12X36)
RECEPCIONISTA DE
4 |HOSPITALDIURNO [105,50| 27,0079 |2.849,33|237,44
(12X36)
RECEPCIONISTA DE
5 |HOSPITAL NOTURNO [125,03| 27,0079 |3.376,80| 281,40
(12X36)
SUPERVISOR DE
6 |RECEPCIONISTA44 [136,92| 36,8097 [5.039,98 420,00
HORAS SEMANAIS
SUPERVISOR DE
7 |RECEPCIONISTA 13123 27,0079 |3.544,25|295,35
DIURNO (12X36)
RECEPCIONISTA
8 | ATENDENTE 125,03| 27,0079 |3.376,80 | 281,40
NOTURNO (12X36)
RECEPCIONISTA DE
9 |HOSPITAL 30 HORAS [111,65 36,8097 [4.109,80 | 342,48
SEMANAIS

MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE

Submédulo

41 Total

Item Categoria

RECEPCIONISTA
1 |ATENDENTE 30 HORAS 285,28 285,28
SEMANAIS

RECEPCIONISTA
2 | ATENDENTE 44 HORAS 342,48 342,48
SEMANAIS




RECEPCIONISTA
3 | ATENDENTE DIURNO 237,44 237,44
(12X36)
RECEPCIONISTA DE
4 |HOSPITAL DIURNO 237,44 237,44
(12X36)
RECEPCIONISTA DE
5 |HOSPITAL NOTURNO 281,40 281,40
(12X36)
SUPERVISOR DE
6 |RECEPCIONISTA 44 420,00 420,00
HORAS SEMANAIS
SUPERVISOR DE

7 |RECEPCIONISTA DIURNO| 295,35 295,35
(12X36)
RECEPCIONISTA
8 | ATENDENTE NOTURNO 281,40 281,40
(12X36)
RECEPCIONISTA DE
9 |HOSPITAL 30 HORAS 342,48 342,48
SEMANAIS

MODULO 5 - INSUMOS DE MAO DE OBRA

UNIFORMES - COMPOSICAO -
VALOR ANUAL

Vr.
Item Qte Unitsrio Valor
Calgca
modelo 4 97,19 388,76
social
Camisa
tiposocial, |y | 101 g7 | 407.48
manga
curta
Camisa
tiposocial, |y | g790 | 351,60
manga
longa
Blusa de
frio, manga | 2 137,67 275,34
longa
Custo anual por Pessoa 1.423,18
Obs.: Os uniformes serdo substituidos a cada
6 (seis) meses, portanto considerou como
quantidade as duas entregas.

Item Categoria i C“sm.
anual
RECEPCIONISTA
ATENDENTE 30
1 HORAS 1.423,18| 118,60
SEMANAIS
RECEPCIONISTA
ATENDENTE 44
2 HORAS 1.423,18| 118,60
SEMANAIS
RECEPCIONISTA
3 | ATENDENTE 1.423,18| 118,60
DIURNO (12X36)
RECEPCIONISTA
4 |DEHOSPITAL 1.423,18| 118,60
DIURNO (12X36)
RECEPCIONISTA
DE HOSPITAL
5 NOTURNO 1.423,18| 118,60
(12X36)
SUPERVISOR DE
RECEPCIONISTA
6 44 HORAS 1.423,18| 118,60
SEMANAIS
SUPERVISOR DE
7 |RECEPCIONISTA |1.423,18 | 118,60
DIURNO (12X36)
RECEPCIONISTA
ATENDENTE
8 NOTURNO 1.423,18| 118,60
(12X36)
RECEPCIONISTA
DE HOSPITAL 30
9 HORAS 1.423,18| 118,60
SEMANAIS

B- EQUIPAMENTOS E MATERIAIS

Item Categoria Cimstin|| v

anual | mensal
RECEPCIONISTA
ATENDENTE 30
1 HORAS 0,00 | 0,00
SEMANAIS
RECEPCIONISTA
ATENDENTE 44
2 HORAS 0,00 | 0,00
SEMANAIS

RECEPCIONISTA




3 |ATENDENTE 0,00 | 0,00
DIURNO (12X36)
RECEPCIONISTA
4 |DE HOSPITAL 0,00 | 0,00
DIURNO (12X36)
RECEPCIONISTA
DE HOSPITAL
NOTURNO
(12X36)
SUPERVISOR DE
RECEPCIONISTA
6 44 HORAS 0,00 | 0,00
SEMANAIS
SUPERVISOR DE
7 |RECEPCIONISTA| 0,00 | 0,00
DIURNO (12X36)
RECEPCIONISTA
ATENDENTE
8 NOTURNO 0,00 | 0,00
(12X36)
RECEPCIONISTA
DE HOSPITAL 30
9 HORAS 0,00 | 0,00
SEMANAIS
Obs.: Serdo utilizados os equipamentos e
materiais da Contratante.

MODULO 5 - INSUMOS DE MAO DE OBRA

Custo Custo com
Item Categoria com Equipamentos | Valor
Uniformes | e Materiais

RECEPCIONISTA
ATENDENTE 30
U | Horas 118,60 0,00 118,60
SEMANAIS
RECEPCIONISTA
ATENDENTE 44
2 |HoRAs 118,60 0,00 118,60
SEMANAIS
RECEPCIONISTA
3 | ATENDENTE 118,60 0,00 118,60
DIURNO (12X36)
RECEPCIONISTA
4 |DEHOSPITAL 118,60 0,00 118,60
DIURNO (12X36)
RECEPCIONISTA
DE HOSPITAL
5 | NOTURNO 118,60 0,00 118,60
(12X36)
SUPERVISOR DE
RECEPCIONISTA
6 | 10 HORAS 118,60 0,00 118,60
SEMANAIS
SUPERVISOR DE
7 |RECEPCIONISTA | 118,60 0,00 118,60
DIURNO (12X36)
RECEPCIONISTA
ATENDENTE

8 | NOTURNO 118,60 0,00 118,60
(12X36)
RECEPCIONISTA
DE HOSPITAL 30
9 |HORAS 118,60 0,00 118,60
SEMANAIS

MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

INFORMACAO DE
PERCENTUAIS
ESTIMADOS DE CITL
Custos Indiretos 3,00%
PIS 0,65%
COFINS 3,00%
1SS 2,50%
Tributos o
@IS +COFINS+ss)| %157
Lucro antes do o
Imposto de Renda 6,79%

OBS.: Entendemos pelo uso da
média entre o Caderno Técnico -
de servigos tercerizados em
vigildncia - SC e do Caderno
Técnico - de servigos tercerizados
em limpeza - SC (Disponivel em:
hittps://www.gov.br/compras/pt-
br/transparencia/cadernos-
tecnicos-e-valores-limites), pois
ndo é disponibilizado Cardeno
Técnico de servigos tercerizados
em recep¢do ou similar,e o
municipio ainda ndo possui série
histérica na fung¢do de
recepcionistas. E, ISS (2,50%)
conforme a Lei complementar n®
155, de 19 de dezembro de 2003.




MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS

E LUCRO

Base de
calculo

Categoria Percentual | Valor

RECEPCIONISTA
ATENDENTE 30
1 HORAS 3.193,95
SEMANAIS
RECEPCIONISTA
ATENDENTE 44
2 HORAS 3.810,61
SEMANAIS
RECEPCIONISTA
3 ATENDENTE
DIURNO (12X36)
RECEPCIONISTA
4 DE HOSPITAL
DIURNO (12X36)
RECEPCIONISTA
DE HOSPITAL
NOTURNO
(12X36)
SUPERVISOR DE
RECEPCIONISTA
6 44 HORAS 4.646,34
SEMANAIS
SUPERVISOR DE
7 RECEPCIONISTA
DIURNO (12X36)
RECEPCIONISTA
ATENDENTE
NOTURNO
(12X36)
RECEPCIONISTA
DE HOSPITAL 30
HORAS
SEMANAIS
Obs.1: Base de cdlculo: Médulo 1 + Médulo 2 + Médulo 3 +
Médulo 4 + Médulo 5.

Obs.2: Percentual do CITL: obtido através da formula adotada
pela FIA: CITL = ((1+CI) /(1 -T-1)) - 1

Obs.3: Valor = Custo Total x % CITL

Item

18,31%  |584,79

18,31% 697,69

3.520,94|18,31% 644,66

3.520,94|18,31% 644,66

4.150,75|18,31% 759,97

18,31% 850,71

4.350,8318,31% 796,60

4.150,7518,31% 759,97

3.810,61|18,31%  |697,69

TAL POR TRAB!
ITEM 1 2 3 4 5 6 7 8 9
RECEPCIONISTA | RECEPCIONISTA RECEPCIONISTA | SUPERVISOR DE RECEPCIONISTA | RECEPCIONISTA
) ATENDENTE 30 | ATENDENTE 44 | RECEPCIONISTA |RECEPCIONISTA| "1y 0 0,0prTAL | RECEPCIONISTA | SUPERVISOR DE | ™) qp N ENTE | DE HOSPITAL 30
Médulo ATENDENTE | DE HOSPITAL RECEPCIONISTA
HORAS HORAS DIURNO (12X36) | DIURNO (12X36) | NOTURNO 44 HORAS |11 b6 1ax3g) | NOTURNO HORAS
SEMANAIS SEMANAIS (12X36) SEMANAIS (12X36) SEMANAIS
Remuneragdo | 1.249,29 1.526.91 1.526,91 1.52691 1.857.74 1.970.62 1.970,62 1.857,74 1.526.91
Encargose |} 435 4g 1.699,57 1.520,97 1.520,97 1.753,89 1.985,33 1.820,05 1.753,89 1.699,57
Beneficios
Rescisio 102,30 123,05 117,02 117,02 139,12 151,79 146,21 139,12 123,05
Reposicao
do 285,28 342,48 237,44 237,44 281,40 420,00 295,35 281,40 342,48
Profissional
Ausente
Insumos 118,60 118,60 118,60 118,60 118,60 118,60 118,60 118,60 118,60
Diversos
Custos
Indiretos, | 504 79 697,69 644,66 644,66 759,97 850,71 796,60 759,97 697,69
Tributos e
Lucro
Valorpor |3 77874 4.508,30 4.165,60 4.165,60 4.910,72 5.497,05 514743 4.910,72 4.508,30
Empregado
Valor por
Posto 12 |45.344,88 54.099,60 99.974,40 99.974,40 117.857,28 65.964,60 123.538,32 117.857,28 54.099,60
meses
CUSTO TOTAL DO SERVICO RS
POR ANO 25.214.960,64

Observagoes Finais sobre a Planilha
de Custos e Formagao de Precos

Obs 1. Todos os cdlculos desta Planilha
de Custos e Formagdo de Precosforam
arrendondados em 2 (duas) casas, apos
a vigula, exceto a base de calculo do
"Médulo 4 - Custo de Reposic¢do doo
Profissional Ausente, onde foram
arredondadas 4 (quatro) casas apés a
virgula, especificamente nas Planilhas:
a) Probabilidade de ocorréncia de
auséncias legais, conforme previsdo do
art. 473 da Consolidagao das Leis do
Trabalho; e,
b) Estimativa da necessidade de
reposicdo de profissional

Obs 2. O arredondamento se deu da
seguinte forma:




a) Para cima se a casa seguinte for
maior ou igual a 5; e,

b) Para baixo se a casa seguinte for
menor que 5.

il
sel'
assinatura

eletrénica

Documento assinado eletronicamente por Evelin Fernanda Vargas,
Coordenador(a), em 12/09/2023, as 14:31, conforme a Medida Provisoria n° 2.200-
2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n®
21.863, de 30/01/2014.

Dc ) assinado eletroni por Emanoele Besen da Luz,
Coordenador(a), em 12/09/2023, as 16:04, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-
2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n®
21.863, de 30/01/2014.

Do o assinado eletroni por Lucas Gabriel Ribeiro Martins,
Servidor(a) Publico(a), em 12/09/2023, as 17:36, conforme a Medida Proviséria n®
2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Claudia Regina Moser Barboza,
Coordenador(a), em 12/09/2023, as 20:29, conforme a Medida Proviséria n° 2.200-
2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n®
21.863, de 30/01/2014.

seil 5

assinatura

eletronica

Dc o assinado eletroni por Dienefe do Nascimento Laurindo,
Coordenador(a), em 13/09/2023, as 08:39, conforme a Medida Provisoria n°® 2.200-
2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n®
21.863, de 30/01/2014.

j A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://portalsei.joinville.sc.gov.br/
% informando o codigo verificador 0017977087 e o codigo CRC 51969571.
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