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Prefeitura de H - .
Joinvilie Prefeitura de Joinville

EDITAL SEI N° 0203884/2015 - HMSJ.UAD.ALI

Joinville, 10 de dezembro de 2015.

CONCORRENCIA PUBLICA N.° 108/2015
PROCESSO N.° 000141_2015

PROCESSO S.E.I N.° 15.0.011629-4

O HOSPITAL MUNICIPAL SAO JOSE, CNPJ/MF n.° 84.703.248/0001-09, por intermédio da Diretoria Executiva, comunica aos interessados que
realizara licitagdo no dia 15/01/2016, as 09h00min, na sede do Hospital localizado na Rua Placido Gomes n° 488 - 3° andar - sala 02 - Centro -
Joinville - Santa Catarina, na modalidade d¢ CONCORRENCIA PUBLICA, sob o regime de execugio indireta de empreitada por preo unitario, do
tipo MENOR PRECO GLOBAL, para CONTRATACAO DE PESSOA JURIDICA ESPECIALIZADA NA PRESTACAO DE SERVICOS DE
SEGURANCA PATRIMONIAL PRIVADA DESARMADA E SEGURANCA ELETRONICA COM MONITORAMENTO REMOTO DE
IMAGENS E ALARME, a ser regida pela Lei n° 8.666/93, Lei Complementar 123/20016, e alteragdes posteriores e especificagdes e condi¢des a
seguir:

Os documentos relacionados a seguir fazem parte integrante deste processo:

Anexo I - Quadro de quantitativos, especificacao e preco maximo fixado

Anexo 11 - Modelo de Planilha de Custos e Formagdo de Pregos

Anexo I11 - Modelo de Declaragdo de que a proponente cumpre o disposto no inciso XXXIII do artigo 7° da Constitui¢do Federal
Anexo IV - Modelo de Declaragdo de Conhecimento dos Locais

Anexo V - Minuta do Termo de Contrato

Anexo VI - Justificativa para exigéncia de indices financeiros

Anexo VII - Declaragdo do quadro de funcionarios

1. DO OBJETO

1.1. A presente licitagdo tem como objeto a contratagdo de pessoa juridica especializada na prestacdo de servigos de seguranga patrimonial privada
desarmada e seguranga eletronica com monitoramento remoto de imagens e alarme.

2. DOS RECURSOS PARA ATENDER AS DESPESAS

2.1. As despesas provenientes do objeto desta licitagdo correrdo pela Dotagdo Or¢camentaria n.° 47001.10.302.6.2.1137.0.339000 - cédigo reduzido 357,
e pela rubrica que vier a substitui-la no proximo exercicio.

2.2. O valor maximo da licitag@o, de acordo com a pesquisa de precos, ¢ de R$ 2.043.315,25 (Dois milhdes, quarenta e trés mil, trezentos e quinze

reais e vinte e cinco centavos). A proposta apresentada pela proponente devera respeitar o valor maximo por item, conforme valores expostos no anexo
L.

3. DA DISPONIBILIDADE
3.1. O edital encontra-se disponivel no site www.hmsj.sc.gov.br.

3.2. O edital podera ainda ser examinado gratuitamente ou retirado junto ao Servigo de Licitagdo, no enderegco mencionado no item 5, ao preco de R$
0,10 (dez) centavos a copia/folha.

4. DA DATA E HORARIO
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4.1. Os envelopes com a documentagao para habilitagdo e proposta comercial deverdo ser entregues até as 09h00min do dia 15/01/2016, seguindo-se
do credenciamento e inicio da sessdo.

5. LOCAL PARA APRESENTACAO

5.1. Na sede da entidade licitante, localizada na Rua Placido Gomes n° 488 - 3° andar - sala 02 - Anita Garibaldi - Municipio de Joinville - Estado de
Santa Catarina - CEP 89202-050.

6. DO PRAZO CONTRATUAL E PRORROGACAO

6.1. O prazo de vigéncia contratual sera de 12 (doze) meses, contados a partir da assinatura do contrato, podendo ser prorrogado, a critério do Hospital,
na forma do art. 57, 11, da Lei 8.666/93 até o limite de 60 (sessenta) meses.

6.1.1. Considera-se que a eficacia do referido contrato est4 condicionada a sua publicagio, conforme Paragrafo Unico do Artigo 61 da Lei 8.666/93.

6.1.2. Nas contrata¢des de servigos continuados, o contratado ndo tem direito subjetivo a prorrogacao contratual, que objetiva a obtengdo de pregos e
condi¢des mais vantajosas para a Administragdo, conforme estabelece o art. 57, inc. II, da Lei 8.666/93.

6.1.3. Nao sera prorrogado o contrato quando:
a) 0s precos estiverem superiores aos pregos de mercado, admitindo-se a negociagdo para redugdo de pregos; ou

b) a contratada tiver sido declarada inidonea ou suspensa pela contratante.

7. CONDICOES DE PARTICIPACAO

7.1. Poderdo participar desta licitagdo os interessados que atenderem as exigéncias estabelecidas neste Edital.

7.2. Sera permitida a participa¢@o de empresas e institui¢des associadas ou em consércio, para o atendimento ao objeto deste edital, mediante a
apresentagao, junto a documentagao de habilitacdo juridica, fiscal, econdmico/financeira e técnica, de Termo de Compromisso Publico ou Particular de
Constitui¢cdo de Consorcio.

7.2.1. Para a participagéio de empresas em consorcio deverdo ser observadas as seguintes normas:

7.2.1.1. Comprovagdo do compromisso publico ou particular de constituigdo de consorcio, subscrito pelos consorciados, do qual deverdo constar
clausulas proprias, incluindo os seguintes itens:

a) Composigdo do consorcio;

b) Finalidade do consorcio;

¢) da indicag@o do lider do consodrcio, que possuira as seguintes atribui¢des:

c.1) poderes de representacdo exclusiva dos consorciados perante a Administragdo Publica;

¢.2) exclusividade na comunicag@o com o Municipio;

¢.3) dar quitagdo, responder notificagdes, intimagdes e citagdes;

d) Dos poderes, encargos, compromissos ¢ obrigagdes de cada consorciado e das prestagdes especificas de cada um;

¢) Da duragdo do consoércio, ndo inferior ao término do prazo da vigéncia do contrato da licitagdo;

f) Da administrag@o e contabiliza¢do do consorcio;

g) Da forma de deliberagdo sobre assuntos de interesse comum, com o niimero de votos que cabe a cada consorciado;

h) Da contribuigdo de cada consorciado para as despesas comuns.

7.2.1.2. Apresentagdo dos documentos exigidos no item 7.2 deste edital por parte de cada consorciado, admitindo-se, para efeito de qualificagdo técnica,
o somatorio dos quantitativos de cada consorciado, e, para efeito de qualificacdo econdmico-financeira, o somatério dos valores de cada consorciado, na
propor¢ao de sua respectiva participagao.

7.2.1.2.1. Cada uma das empresas consorciadas devera apresentar os documentos previstos nos incisos do art. 28 e 29, ambos da Lei Federal n.°
8.666/93.

7.2.1.3. Impedimento de participacdo de empresa consorciada, na mesma licitagdo, através de mais de um consorcio ou isoladamente.
7.2.1.4. Responsabilidade solidaria dos integrantes pelos atos praticados em consodrcio, tanto na fase de licitagdo quanto na fase de execucdo do contrato.

7.2.1.5. No consorcio de interessados brasileiros e estrangeiros a lideranga cabera, obrigatoriamente, ao brasileiro, observando o disposto no item
7.2.1.1.

7.2.1.6. O Consorcio vencedor fica obrigado a promover, antes da celebragdo do contrato, a constituigdo e o registro do consoércio, nos termos do
compromisso referido no item 7.2.1.1, sob pena de responsabilidade civil de todos os promitentes consorciados.

7.2.1.7. O consorcio ndo tera sua composicao ou constitui¢do alterada ou, sob qualquer forma, modificada, sem prévia anuéncia do Contratante, até o
recebimento definitivo dos servigos que vierem a serem contratados.
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7.2.1.8. O consorcio ndo se constitui em pessoa juridica distinta de seus membros, nem tera denominagdo propria ou diferente de seus consorciados.
7.2.1.9. Cada consorciado devera faturar individualmente os valores relativos a sua participagdo no consorcio.

7.2.1.10. No caso de participagdo em consorcio, os envelopes deverdo ser fornecidos em nome do consorcio.

7.2.1.11. O termo de compromisso de constituicdo de consorcio devera ser assinado pelo(s) representante(s) legal(is) dos consorciados.

7.3. Nao sera admitida a participacao de proponentes:

7.3.1. Em faléncia ou concordata, que se encontre em processo de recuperacado judicial ou extrajudicial, sob concurso de credores, em dissolugdo ou em
liquidagdo.

7.3.2. Punidos com suspensdo do direito de licitar ou contratar com a Administragdo, inscritos ou ndo no Cadastro Central de Fornecedores do
Municipio de Joinville, durante o prazo estabelecido para a penalidade.

7.3.3. Que tenha sido declarado inidoneo por qualquer 6rgio da Administragdo direta ou indireta, com qualquer érgio PUBLICO FEDERAL,
ESTADUAL, MUNICIPAL ou do DISTRITO FEDERAL.

7.3.4. Cujos diretores, gerentes, socios e empregados sejam servidores ou dirigentes da Administragdo Publica Municipal.

7.3.5. Em consorcios distintos de uma mesma empresa, diretamente ou por controladora, controlada ou coligada, ou de empresas pertencentes ao
mesmo grupo empresarial.

7.3.6. Cujo objeto social ndo seja pertinente e compativel com o objeto da licitagdo.

8. DO CREDENCIAMENTO PARA PARTICIPAR DO CERTAME

8.1. Em data e horario estabelecidos para a realizagdo da sessdo publica da Concorréncia Publica, a proponente interessada ou seu representante devera
credenciar-se, e, no caso de representante, este deverd comprovar os necessarios poderes para pratica de todos os atos relativos ao certame.

8.1.1. Para comprovar a condi¢do de interessado ou a qualidade de representante da proponente, a pessoa entregara a Comissdo de Licitagdo, fora dos
invélucros, carta de credenciamento acompanhada dos seguintes documentos:

a) Copia de documento de identidade de fé publica;

b) Se representante (preposto/procurador) procuragdo publica ou particular, com poderes especificos para representar o interessado na licitagdo em todas
as suas fases, e todos os demais atos, em nome do proponente e copia autenticada do contrato social, estatuto ou ata de elei¢do do dirigente do
proponente;

¢) Se dirigente/proprietario, copia autenticada do contrato social, estatuto ou ata de elei¢@o do dirigente do proponente.

8.1.2. Os documentos devem ser apresentados em original ou em copia autenticada por cartorio competente ou por servidor do Servigo de Licitagdo
desta Autarquia, ou publica¢@o em 6rgdo da imprensa oficial.

8.2. Tao somente a pessoa credenciada, podera intervir no procedimento licitatorio, sendo admitido, para esse feito, um unico representante por
proponente interessado.

8.3. Nenhuma pessoa, ainda que munida de procurago, podera representar mais de uma empresa neste certame, sob pena de exclusdo sumaria de ambos
as proponentes representadas.

9. DA APRESENTACAO DA DOCUMENTACAO DE HABILITACAO E DA PROPOSTA
9.1. As proponentes deverdo entregar, até a data e horario mencionados no item 4 e local mencionado no item 5 deste edital, 2 (dois) involucros ndo
transparente, separadamente. Os mesmos deverao estar fechados e colados. Em sua parte externa e frontal, os envelopes dever@o conter os seguintes

dizeres:

9.1.1. Nos involucros deverao constar:

HOSPITAL MUNICIPAL SAO JOSE
INVOLUCRO N° 01 - DOCUMENTOS DE HABILITACAO
CONCORRENCIA PUBLICA N° 108/2015
OBJETO: CONTRATACAO DE PESSOA JURIDICA ESPECIALIZADA NA PRESTACAO DE SERVICOS DE SEGURANCA
PATRIMONIAL PRIVADA DESARMADA E SEGURANCA ELETRONICA COM MONITORAMENTO REMOTO DE IMAGENS E
ALARME

PROPONENTE:

TELEFONE:

HOSPITAL MUNICIPAL SAO JOSE

INVOLUCRO N° 02 - PROPOSTA COMERCIAL
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CONCORRENCIA PUBLICA N.° 108/2015
OBJETO: CONTRATACAO DE PESSOA JURIDICA ESPECIALIZADA NA PRESTACAO DE SERVICOS DE SEGURANCA
PATRIMONIAL PRIVADA DESARMADA E SEGURANCA ELETRONICA COM MONITORAMENTO REMOTO DE IMAGENS E
ALARME

PROPONENTE:

TELEFONE:

9.2. Nao sera concedida prorrogacdo de prazo para a apresentacdo dos documentos de habilitagdo e da proposta.

9.3. Se no dia previsto para apresentagdo da documentagao e sua abertura ndo houver expediente no Hospital, a mesma sera recebida e aberta no
primeiro dia util de funcionamento que se seguir, obedecendo ao horario definido no item 4 deste edital.

10. DOCUMENTACAO DE HABILITACAO — INVOLUCRO N.° 01

10.1. Todos os documentos relacionados neste item devem ser apresentados em original ou em copia autenticada por cartério competente ou por
servidor do Servico de Licitagdo da contratante, ou publicagdo em 6rgdo da imprensa oficial.

10.2. Os documentos a serem apresentados sao:

10.2.1. Declaragdo expressa ratificando a observancia rigorosa do inciso XXXIII, art. 7° da Constituigdo Federal, que proibe o trabalho noturno,
perigoso ou insalubre aos menores de 18 (dezoito) anos e de qualquer trabalho a menores de 16 (dezesseis) anos, salvo condi¢do de aprendiz, a partir de
14 (quatorze) anos. Modelo de uso facultativo (anexo III).

10.2.2. Ato constitutivo estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrados, ou o registro publico de empresario individual e, no caso de
sociedades por a¢des, acompanhado de documento de elei¢do de seus administradores, com a comprovagdo de publicagdo na imprensa da ata arquivada,
bem como das altera¢des, caso existam, e, no caso de sociedades simples, acompanhados de prova de diretoria em exercicio.

10.2.3. Prova de inscri¢@o no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ) ou da cédula de identidade, quando pessoa fisica.

10.2.4. Prova de Cadastro de Contribuintes do ICMS (Fazenda Estadual), relativo ao domicilio ou sede do proponente, pertinente ao seu ramo de
atividade e compativel com o objeto da licitagdo, ou declarag@o de que nao recolhe tributos estaduais, sendo, portanto isenta da Inscricdo Estadual.

10.2.5. Prova de inscrigdo Municipal, relativo ao domicilio ou sede do proponente, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto da
licitagdo.

10.2.6. Certidao Negativa de Débitos relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido.
10.2.7. Certidao Negativa de Débitos Estaduais, da sede do proponente.

10.2.8. Certidao Negativa de Débitos Municipais, da sede do proponente.

10.2.9. Certificado de Regularidade do FGTS.

10.2.10. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas, conforme Lei 12.440 de 07 de julho de 2011.

10.2.11. Certiddo negativa de faléncia, concordata e recuperagdo judicial e/ou extrajudicial expedida pelo distribuidor da sede da proponente, com data
ndo anterior a 60 (sessenta) dias da data de abertura deste edital ou a validade constante na mesma, prevalecendo essa ultima.

10.2.12. Balango patrimonial e demonstragdes contabeis do ultimo exercicio social, ja exigiveis e apresentados na forma da lei (Contendo as assinaturas
do representante legal da empresa e do contador responsavel, com os respectivos termos de abertura e encerramento do livro didrio, registrado ou o
requerimento de autenticagdo na Junta Comercial ou registrado no Cartdrio de Registro), que comprovem a boa situacdo financeira da empresa, vedada
a sua substitui¢do por balancetes ou balangos provisorios.

10.2.12.1. A proponente podera apresentar balango patrimonial intermediério a fim de demonstrar alteragdo relevante em sua capacidade econdmico-
financeira em relag@o aos dados contidos no balango patrimonial anterior, tais como eventos supervenientes (fusdo, incorporagdo, cisdo etc.).

10.2.12.2. Os interessados terdo a faculdade de apresentar parecer de empresa de auditoria, o que dispensara a Administragdo de outras investigagdes.

10.2.12.3. As empresas que adotam ao SPED (Sistema Publico Escrituragdo Digital) deverdo apresentar copia do termo de autenticagdo ou requerimento
de autenticacdo de livro digital e balango, bem como termo de abertura e encerramento, visados em todas as paginas pelo representante legal da
empresa.

10.2.12.4. A comprovagdo da boa situagdo financeira do proponente sera feita por meio da avaliagdo do balango referido na alinea 10.2.11. deste item,
cujos indices de Liquidez Geral (LG), de Solvéncia Geral (SG) e de Liquidez Corrente (LC), resultantes da aplicagdo

das formulas a seguir, terdo de ser maiores que um (>1):

LG = Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo

Passivo Circulante + Exigivel a Longo Prazo

SG= Ativo Total

Passivo Circulante + Exigivel a Longo Prazo

LC=  Ativo Circulante
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Passivo Circulante

OBS: Indices justificados de acordo com o0 §5° do art. 31 da Lei 8.666/93.

10.2.13. Demonstragdo do Resultado do Exercicio (DRE) relativo ao tltimo exercicio social exigivel, apresentado na forma da lei.

10.2.14. Comprovagao de capital social ou patrimonio liquido de no minimo 10% do valor estimado para a contratagdo, por meio da apresentagdo do
balango patrimonial e demonstragdes contabeis do ltimo exercicio social, apresentados na forma da lei, vedada a substitui¢do por balancetes ou
balangos provisorios, podendo ser atualizados por indices oficiais, quando encerrados ha mais de 3 (trés) meses da data da apresentagéo da proposta.

10.2.15. Comprovagao de Patrimonio Liquido superior a 1/12 (um doze avos) do valor total dos contratos firmados com a Administragdo Publica e com
a iniciativa privada, relacionados em declaragdo propria de acordo com o inc. XXVII deste subitem (art. art. 19, inc. XXIV, “d”, IN 02/08 MPOG).

10.2.16. Apresentar no minimo 1 (um) Atestado de Capacidade Técnica, de execug@o dos seguintes servigos:

10.2.16.1. Prestacdo de servigos de vigilancia, apresentar certiddo emitida por pessoa juridica de direito publico ou privado, que comprove aptiddo do
licitante para desempenho em atividades compativeis com o objeto do edital. Para fins de comprovagdo o atestado devera constar descri¢do dos servigos
e quantidade de postos.

10.2.16.2. O(s) atestado(s) apresentado(s) devera(ao) ser derivado(s) de servigo(s) de terceirizacdo por periodo ndo inferior a 3 (trés) anos (art. 19, § 5.°,
inc. I, IN 02/08 MPOG).

10.2.16.2.1. Para a comprovagdo da experiéncia minima de 3 (trés) anos prevista no subitem anterior, serd aceito o somatorio de atestados (art. 19, § 6.°,
IN 02/08 MPOG).

10.2.16.3. Somente serdo aceitos atestados expedidos apds a conclusdo do contrato ou decorrido, pelo menos, um ano do inicio de sua execugdo, exceto
se firmado para ser executado em prazo inferior (art. 19,§ 9.°, IN 02/08 MPOG).

10.2.16.4. Prestacdo de servigos de vigilancia eletronica, apresentar certiddo emitida por pessoa juridica de direito piblico ou privado, que comprove
aptiddo do licitante para desempenho em atividades compativeis com o objeto do edital. Para fins de comprovacéo o atestado devera constar descri¢ao
dos servigos e quantidade das cameras.

10.2.16.5. O atestado exigido deve ser registrado no CREA.

10.2.16.6. Em caso de necessidade de realizagdo de diligéncia para esclarecimento de informagdes constante no (s) atestado (s) apresentado (s) a
proponente devera disponibilizar todas as informagdes necessarias a comprovagao da legitimidade dos

atestados solicitados, apresentando, dentre outros documentos, copia do contrato que deu suporte a contratagdo, enderego atual da contratante e local em
que foram prestados os servigos (art. 19,§ 10.°, IN 02/08 MPOG c/c art. 43, § 3.° da Lei 8.666/93).

10.2.17. Acervo técnico devidamente registrado no CREA, comprovando que o responsavel técnico do proponente, tenha executado servigos de
caracteristicas compativeis com o objeto desta licitagdo, sendo vigilancia eletronica.

10.2.18. Certiddo de registro de Pessoa Juridica expedida pelo Conselho Regional de Engenharia ¢ Agronomia — CREA, com indicag@o dos
responsaveis técnicos.

10.2.19. Comprovacao de que o responsavel técnico integra o quadro permanente do proponente, na data prevista para entrega dos involucros, que
devera ser feito mediante a apresentacdo de Carteira de Trabalho, Contrato de Prestagdo de Servigo ou Contrato Social.

10.2.20. Comprovagdo da condigdo de Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte, através da apresentacdo da Certiddo Simplificada, atualizada no
maximo 30 (trinta) dias, expedida pela Junta Comercial, para fins de aplicagdo dos procedimentos definidos na Lei Complementar n® 123/06.

10.2.21. Alvara de Autorizagdo de Funcionamento e Certificado de Seguranga, exigido pelo Departamento de Policia Federal para prestar servigos de
Vigilancia no Estado de Santa Catarina, mediante apresentagdo de copia do Diario Oficial da Unido, com validade em vigor, de acordo com a Portaria
DG/DPF n° 3.233/2012.

10.2.22. Comprovante de Comunicagdo de Funcionamento, expedido pela Secretaria de Seguranga Publica do Estado de Santa Catarina, de acordo com
a Lei 7.102/83 e Portaria DG/DPF n° 3.233/2012, e Regulamentacao posterior, com validade em vigor.

10.2.23. Declaragdo da proponente afirmando que se vencedora ird instalar uma unidade de negdcios no Municipio de Joinville habil em resolver
questoes afetas a execugdo do contrato, no prazo de 60 (sessenta) dias contado a partir da assinatura do contrato, sob pena de multa por descumprimento
contratual. (IN 02/08/MPOG, art. 19, § 5.°, inc.Il - Acordao 1.214/2013 TCU-Plenario);

10.2.24. Declaragio da proponente de pleno conhecimento dos locais onde os servigos serdo prestados, o que impedira a alegagdo de desconhecimento
das condigoes e grau de dificuldade de prestagdo dos servigos por parte da Contratada.

10.2.25. Declaragdo de que a empresa nao possui em seu quadro de funcionarios diretores, gerentes, socios e empregados que sejam servidores ou
dirigentes da Administragdo Publica Municipal de Joinville. (Anexo VII)

10.3. Os comprovantes exigidos que possuam prazo de validade, deverdo estar validos no minimo até a data limite fixada para a entrega dos envelopes.
Nao constando a data de validade no documento, sera considerado o prazo de 90 (noventa) dias da data da emissao.

10.4. Poderdo ser apresentadas Certiddes negativas ou positivas com efeito de negativa.

10.5. As microempresas ou empresas de pequeno porte deverdo apresentar toda a documentagio exigida para efeito de comprovacdo da regularidade
fiscal, mesmo que esta apresente alguma restri¢do, e uma vez declarada vencedora do certame, tera prazo de 5 (cinco) dias Uteis, cujo termo inicial
correspondera ao momento em que o proponente for declarado vencedor do certame, prorrogaveis por igual periodo, a critério da Administragdo
Publica, para a regularizagdo da documentagdo, pagamento ou parcelamento do débito, e emissdo de eventuais certiddes negativas ou positivas com
efeito de certiddo negativa.

10.5.1. A ndo regularizagdo da documentagao, no prazo fixado, implicara decadéncia do direito a contratagdo, sem prejuizo das sangdes previstas na Lei
8.666/93.
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11. DA PROPOSTA - INVOLUCRO N.° 02
11.1. A proposta de pregos devera ser apresentada com base nas especificagdes descritas neste edital, em papel datilografado ou impressa por qualquer
processo eletrénico, em idioma nacional, sem cotagdes alternativas, emendas, rasuras ou entrelinhas, devendo ser datada e assinada pelo representante

legal da proponente devidamente identificado. E, preferencialmente, apresentada em uma via em papel timbrado, contendo endereco, telefone, fax ¢ e-
mail da proponente, devendo constitui-se:

a) da Uinica cotagdo mensal, em real, inclusos todos os custos relacionados com a remuneragdo e encargos sociais incidentes sobre a prestagdo dos
servigos, bem como taxas, impostos, fornecimento de equipamentos, uniformes, treinamento e demais despesas diretas e indiretas pertinentes.

b) de planilha de custos e formagao de precos, por posto de servigo e equipamentos de vigilancia eletronica, com duas casas decimais e com
detalhamento de todos os elementos que influam nos precos propostos para a contratagdo, devidamente discriminados, correspondendo aos quatro
montantes:

I - Montante “A” - composto do custo da remuneragdo do profissional utilizado na execugdo dos servigos, acrescido dos respectivos encargos sociais
legais, obrigatorios e incidentes sobre os servigos contratados (moédulos 1, 2,3,4,5,6 ¢ 7).

II - Montante “B” - composto dos demais componentes do custo direto inicial e demais insumos de aplicagdo direta no objeto do contrato, de acordo
com a natureza dos servigos contratados (médulo 8).

111 - Montante “C” - composto pelos custos indiretos, tributos e lucro. (médulo 9).
IV - Montante “D” - composto pelo valor dos equipamentos da vigilancia eletronica.

Observacoes:

11.2. Havendo divergéncia entre os valores unitarios e total, prevalecerdo os valores unitarios, podendo a Comissao corrigir os calculos para efeitos de
julgamento e a contratacdo, se for o caso.

11.3. Nao serdo aceitas propostas sem a assinatura do representante da empresa devidamente identificado.

11.3.1. Na hipotese prevista no item anterior, estando presente o representante legal na sala onde estdo sendo abertos os envelopes e, desde que
devidamente comprovada a sua representatividade através de procuragdo com poderes especificos inerentes a presente Concorréncia Publica, a falta da
assinatura podera ser sanada no ato da constatagdo de tal fato.

11.4. Serdo desconsideradas as propostas que apresentarem alternativas de precos e as condigdes ndo previstas neste Edital.

11.5. O prazo de validade da proposta ndo podera ser inferior a 60 (sessenta) dias contados da data limite para apresentag@o das propostas.

11.6. O preco unitario, total (por posto de trabalho e equipamentos de vigilancia eletronica) e global, expresso em reais, com no méaximo 02 (dois)
algarismos decimais apés a virgula.

12. DA ABERTURA DOS ENVELOPES E DO JULGAMENTO
12.1. Sessiao de Abertura

12.1.1. Na sessdo de abertura dos envelopes de habilitagdo e proposta, os participantes poderdo se fazer representar diretamente por um
preposto/procurador, conforme disposto no item 8.1.1 deste edital.

12.1.2. Durante os trabalhos s6 sera permitida a manifestagdo do proprio licitante ou de seus representantes legais credenciados.

12.1.3. No inicio da Sessdo de Abertura, os documentos de credenciamento retidos serdo rubricados, obrigatoriamente, pelos membros da Comissdo de
Licitacdo e pelos presentes a sessao.

12.2. Envelope n° 1 — Documentos de Habilitacao

12.2.1. Abertos os envelopes n° 1, os documentos serdo rubricados pelos membros da Comissdo de Licitagdo e pelos presentes.

12.2.2. A Comissdo de Licitagdo examinara a documentacdo apresentada, decidira sobre a habilitagdo ou inabilitagdo dos proponentes, e dara ciéncia
aos presentes da decisdo e de sua motivagdo na propria sessdo ou apos realizagdo de sessdo reservada, através do Didrio Oficial do Estado de Santa

Catarina, informando o prazo para a interposi¢@o de recursos.

12.2.3. A Comisséo de Licitagdo podera durante a sessdo verificar a regularidade das certidoes disponiveis on-line exigidas no item 10.2. e subitens que
ndo forem previamente apresentada(s) pelo(s) proponente(s) ou que forem apresentadas vencidas ou positivas.

12.2.3.1. No momento da verificagdo se o sistema estiver indisponivel ficard(do) o(s) proponente(s) com o 6nus de ndo terem apresentado o documento
ou terem apresentado com restri¢ao.

12.2.4. Ocorrendo desisténcia expressa de recursos por todos os representantes legais ou credenciados, a Comissao de Licitagdo seguird com a abertura
do Envelope n° 02 dos proponentes habilitados.

12.2.5. Havendo recursos, sendo estes decididos ou transcorrido o prazo sem interposi¢do dos mesmos, a Comissdo de Licitagdo informaré aos
interessados o dia e hora para prosseguimento.

12.2.6. O conteudo do envelope aberto sera juntado aos autos do Processo Administrativo correspondente, sendo que o envelope n°® 2 serd devidamente
rubricados pela Comissao de Licitacdo, permanecendo sob custddia da Comissdo até a abertura em outro ato publico.

12.2.7. Os Envelopes pertencente as proponentes inabilitadas permanecerdo sob custodia da Comissdo de Licitagdo até o final do processo licitatorio,

quando entdo ficardo disponiveis para devolugdo aos interessados no prazo maximo de até 10 (dez) dias, apds este prazo se ndo forem retirados serdo
destruidos.
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12.3. Envelope n° 2 — Proposta

12.3.1. Apds a fase de habilitagdo ndo sera admitida desisténcia da proposta, salvo por motivo justo, decorrente de fato superveniente e aceito pela
Comissao.

12.3.2. Abertos os envelopes n.° 2, as propostas serdo rubricadas pelos membros da Comissao de Licitacdo e pelos presentes.

12.3.3. A Comisséo de licitagdo examinara a proposta apresentada, decidira sobre a classificacdo ou desclassificacdo dos proponentes, e dara ciéncia aos
presentes da decisdo e de sua motivagao na propria sessdo ou ap0ds realizagdo de sessdo reservada, através do Diario Oficial do Estado de Santa
Catarina, informando o prazo para a interposi¢@o de recursos.

12.3.4. Serdo desclassificados os proponentes que néo apresentarem a proposta de acordo com as exigéncias previstas no item 11 e subitens deste edital.

12.3.5. Abertas as propostas, estas serdo tidas como imutaveis e acabadas, nao sendo admitidas providéncias posteriores ou prorrogagdes em relagio as
exigéncias e formalidades previstas neste edital.

12.3.6. Caso haja empate entre concorrentes que nio se enquadrem na condigdo de microempresa ou empresa de pequeno porte, o desempate serd feito
mediante sorteio em ato publico.

12.3.7. Apds a analise das propostas apresentadas a Comissdo declarara vencedor o proponente que, tendo atendido a todas as exigéncias do edital,
apresentou o menor preco global.

12.3.8. Serao desclassificadas as propostas com valores unitarios ou totais superiores aos estimados ou manifestadamente inexequiveis, assim
considerados aqueles que ndo venham a ter demonstrado sua viabilidade através de documentacdo que comprove que os custos dos insumos sao
coerentes com os de mercado e que os coeficientes de produtividade sdo compativeis com a execugdo do objeto do contrato.

12.3.9. Classificadas as propostas, a comissdo verificara se existem propostas apresentadas por microempresa ou empresa de pequeno porte, caso em
que, ndo sendo destas a melhor oferta, devera se verificar o seguinte procedimento:

a) Havendo empate ficticio, ou seja, se a proposta apresentada pela microempresa ou empresa de pequeno porte for até 10% (dez por cento) superior a
de menor preco, devera ser assegurada a esta a apresentagdo de nova proposta de prego inferior aquela considerada vencedora do certame, no prazo

maximo de 01 (um) dia util contado do encerramento da sessdo de abertura das propostas ou publicagdo da classificagdo das propostas, quando esta ndo
se realizar na propria sessao.

b) Tal medida podera ser dispensada em caso de renuncia expressa manifestada pela microempresa ou empresa de pequeno porte favorecida pelo
empate ficticio.

¢) No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas ou empresa e pequeno porte que se encontrem no intervalo de empate ficticio,
sera realizado sorteio entre elas para que se identifique aquela que primeiro podera apresentar melhor oferta.

7381}

d) Néo ocorrendo a contratagdio na forma da alinea “a”, serdo convocados os remanescentes que porventura se enquadrem na hipotese de empate
ficticio, observada a ordem classificatoria, para o exercicio do mesmo direito.

e) Na hipotese da ndo contratagdo na forma das alineas anteriores, o objeto licitado sera adjudicado em favor da proposta originalmente vencedora do
certame.

12.3.10. Havendo recursos, sendo estes decididos ou transcorrido o prazo sem interposi¢do dos mesmos, ou ocorrendo desisténcia expressa de recursos
por todos os representantes legais ou credenciados, o objeto serd adjudicado e o certame homologado, sendo a respectiva homologacdo encaminhada ao
Diario Oficial do Estado de Santa Catarina.

12.4. Quando todos os proponentes forem inabilitados ou todas as propostas forem desclassificadas, a Administragdo podera fixar aos proponentes o
prazo de oito dias uteis para a apresentacdo de nova documentagao ou propostas, de acordo com o previsto no art. 48, inciso 1, § 3, da Lei n° 8.666/93.

12.5. E facultado a Comisséo de Licitagdo ou a autoridade superior, em qualquer fase desta licitagdo, promover diligéncia destinada a esclarecer ou
complementar a instru¢do do processo, sendo que a falta de atendimento a diligéncia pela proponente diligenciada acarretara na sua inabilitagdo ou
desclassificagdo, conforme o caso.

12.6. E facultado a Comissio de Licitagdo diante do grande volume de documentos ou propostas a serem analisados e julgados, suspender a sesso.

12.7. A simples irregularidade formal, que ndo afete o contetido ou a idoneidade dos documentos de habilitagdo, a juizo da Comissdo de Licitagdo, ndo
implicara na inabilitagdo do proponente.

13. DA DELIBERACAO

13.1. Encerrada a fase de julgamento, o processo sera encaminhado aos Diretores do Hospital Municipal Sdo José, para a competente deliberagdo e atos
de praxe, restringindo-se estes a:

a) Homologacdo da licitagdo e autoriza¢do para a elaboragdo do contrato a ser firmado pela vencedora, caso a julgue regular;
b) Anulagdo do procedimento licitatdrio, por motivo de ilegalidade, vicios ou erros, a bem da Administragdo Publica;

¢) Revogagdo da licitagdo, no exercicio do Poder discricionario, por razdes de interesses, conveniéncia e a bem da Administragdo Publica, devidamente
comprovada e justificada.

13.2. Homologada a licitagdo, a proponente vencedora serd convocada a cumprir as exigéncias adiante especificadas.

14. DAS CONDICOES PARA ASSINATURA DO CONTRATO
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14.1. O Hospital convocara regularmente o interessado para assinar o termo de contrato, aceitar ou retirar o instrumento equivalente, dentro do prazo e
condigdes estabelecidos, sob pena de decair o direito a contratagdo, sem prejuizo das sangdes previstas no art. 81 da Lei 8.666/93.

14.2. O prazo para assinatura do contrato serd de 05 dias uteis, apos a convocagdo, que serd realizada através de e-mail informado na proposta.
14.2.1. O contrato devera ser assinado pelo sdcio responsavel da empresa, acompanhado da procuragdo, quando for o caso.

14.3. E facultado & Administragio, quando o convocado ndo assinar o termo de contrato ou néo aceitar ou retirar o instrumento equivalente, no prazo e
condigdes estabelecidos, convocar os proponentes remanescentes, na ordem de classificagdo, para fazé-lo em igual prazo e nas mesmas condigoes
propostas pelo primeiro classificado, inclusive quanto aos pregos atualizados de conformidade com o ato convocatorio, ou revogar a licitacdo,
independentemente da cominagao prevista no art. 81 da Lei 8.666/93.

14.4. Na oportunidade de assinatura do contrato o proponente devera apresentar as certiddes negativas de débitos atualizadas junto aos seguintes 0rgaos:
Fazenda Federal, Fazenda Estadual, Fazenda Municipal do domicilio ou sede do proponente e FGTS, em atendimento ao art. 55, inciso XIII, da Lei
8.666/93 ¢ Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas, conforme Lei 12.440 de 07 de julho de 2011.

14.5. No caso da empresa vencedora nao ser sediada no Estado de Santa Catarina devera apresentar Certiddo atualizada de registro de Pessoa Juridica
expedida pelo Conselho Regional de Engenharia e Agronomia, vistado pelo CREA/SC.

15. DA GESTAO E FISCALIZACAO

15.1. A gestdo do termo contratual sera realizada pelo setor de Gestdo de Contratos para atos administrativos e pelo Servigo Patrimonial Hospital
Municipal Sao José, sendo este Gltimo responsavel por inspecionar o servigo licitado.

15.2. Nos termos do artigo 67, da Lei n® 8.666/93, o Hospital exercera ampla e irrestrita fiscalizag@o, pelo Servigo Patrimonial e pelo Servigo de Gestdo
de Contratos do Hospital Municipal Sao José, para acompanhamento do Contrato, e pela comissdo designada pela Portaria n.® 080/2015, a quem cabera
verificar se no seu desenvolvimento estdo sendo cumpridos rigorosamente os dispositivos do contrato, tendo por escopo atender o Principio da
Legalidade e tutelar o interesse publico, o que em nenhuma hipotese eximird a CONTRATADA das responsabilidades fixadas pelo Codigo Civil,
Codigo Penal, Tributario e legislagdo correlata.

15.3. A fiscalizagdo da CONTRATANTE transmitira por escrito as instru¢des, ordens e reclamagdes, competindo-lhe a decisdo nos casos omissos.

15.4. E obrigagio da CONTRATADA permitir e facilitar a inspegio dos servigos pela FISCALIZACAO, em qualquer dia e hora, devendo prestar
todas as informagdes e esclarecimentos solicitados pela CONTRATANTE.

16. DAS CONDICOES DE PAGAMENTO E REPACTUACAO

16.1. O pagamento sera efetuado em até 30 (trinta) dias do més subsequente ao da realiza¢do do servigo, mediante apresentagdo da Nota Fiscal, emitida
em nome do Hospital Municipal Sdo José e liquidada pelo Servigo Patrimonial.

16.1.2. Em operacdes em que seja incidente o imposto sobre Circulagdo de Mercadorias e Servigos - ICMS, fica a contratada obrigada a emitir Nota
Fiscal Eletronica - NF-e, modelo 55, em substituigdo a Nota Fiscal (fisica), modelo 1 ou 1-, conforme determina a clausula segunda do Protocolo ICMS
42, de 03 de julho de 2009.

16.2. O pagamento sera efetuado, por meio de ordem bancaria transmitida ao Banco do Brasil S.A, para crédito em banco, agéncia e conta-corrente
indicados pela CONTRATADA. E vedada expressamente a realizagdo de cobranca de forma diversa da estipulada neste edital, em especial a cobranga
bancaria, mediante boleto ou mesmo o protesto de titulo.

16.3. O HOSPITAL ira reter sobre o valor da Nota Fiscal os percentuais referentes aos Tributos devidos, conforme suas aliquotas, de acordo com a
legislacdo aplicavel a espécie.

16.4. Junto a fatura de pagamento a CONTRATADA devera anexar copia dos documentos abaixo, sob pena de ndo liquidagdo da mesma. Caso a
empresa seja isenta ou imune de algum tributo, devera enviar declaragdo anexa a Nota Fiscal ou destaque mediante carimbo.

Documento Periodicidade
Prova de Regularidade com a Fazenda Municipal. Conforme vencimento
Prova de Regularidade com a Fazenda Estadual. Conforme vencimento
Prova de Regularidade com a Fazenda Federal. Conforme vencimento
Prova de Regularidade relativa a Seguridade Social (INSS). Conforme vencimento

Prova de Regularidade relativa ao Fundo de Garantia por tempo de servico (GRF), com entrega inclusive da

SEFIP (Sistema Empresa de Recolhimento do FGTS e informagdes a Previdéncia Social. Conforme vencimento

Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentacdo de

s . Conforme vencimento
certiddo negativa.
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16.5. As notas fiscais, quando do fornecimento a administragdo publica municipal, estadual ou federal, no ambito do Estado de Santa Catarina, deverdo
ser emitidas eletronicamente, em atendimento ao Decreto Estadual 413/2011.

16.6. A ndo apresentacdo dos documentos enumerados no item 16.4 implicara na suspensao do pagamento da Nota Fiscal até a sua apresentagao.

16.7. No caso de existéncia de erros o Hospital devolvera a Nota Fiscal, dentro do prazo maximo de 7 (sete) dias uteis, contados a partir da apresentagdo
da Nota Fiscal, passando a contar novo prazo para pagamento a partir de sua re-apresentagio.

16.8. Nio sera possivel o desconto de duplicatas em favor de terceiros (factoring).
16.9. E vedado &8 CONTRATADA pleitear qualquer adicional de precos, seja por falta ou omissdo que venha a se verificar na proposta.

16.10. Em caso de atraso no pagamento por culpa exclusiva do HOSPITAL, ser4 aplicado como indice de atualizagio monetaria o INPC - Indice
Nacional de Pregos ao Consumidor.

16.11. Na entrega da Nota Fiscal, a empresa CONTRATADA deverd apresentar relatorio mensal dos servigos executados.

16.12. As repactuagdes serdo precedidas de solicitagdo da CONTRATADA, acompanhada de demonstrac¢do analitica da alteracdo dos custos, por meio
de apresentacdo da planilha de custos e formagao de pregos e do novo acordo, convengédo ou dissidio coletivo que fundamenta a repactuagdo, conforme
for a variag@o de custos objeto da repactuagéo.

16.13. Sera admitida a repactuacdo dos pregos dos servigos contratados, desde que seja observado o interregno minimo de um ano.
16.14. O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuacéo sera contado a partir:

16.14.1. Da data do orgamento a que a proposta se referir, sendo certo que se considera como data do or¢amento aquela do acordo, convengéo, dissidio
coletivo de trabalho ou equivalente vigente a época da apresentagdo da proposta.

16.15. Nas repactuagdes subsequentes a primeira, a anualidade sera contada a partir da data do fato gerador que deu ensejo a ltima repactuag@o.

16.16. A CONTRATADA podera exercer, perante 8 CONTRATANTE, seu direito a repactuacao, da data do registro da convengéo ou acordo coletivo
que fixar o novo salario normativo da categoria profissional até a data da prorrogac@o contratual subsequente, sendo que, se ndo o fizer de forma
tempestiva, e, por via de consequéncia, prorrogar o Contrato sem pleitear a respectiva repactuagdo, ocorrera a preclusdo de seu direito de repactuar.

16.16.1. As repactuagdes a que a CONTRATADA fizer jus e ndo forem solicitadas durante a vigéncia do contrato, também sera objeto de preclusdo com
o encerramento do contrato.

16.17. E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuagio, de beneficios ndo previstos na proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatdrios por
forga de instrumento legal, sentenga normativa, acordo coletivo ou convengdo coletiva.

16.18. Os efeitos financeiros da repactuacdo deverdo ocorrer exclusivamente para os itens que a motivaram, e apenas em relagdo a diferenca porventura
existente.

17. DO PRAZO, LOCAL E REGIME DE EXECUCAO

17.1. A contratada devera efetuar o inicio dos servigos de Seguranga Patrimonial privada desarmada e seguranca eletronica com monitoramento remoto
de imagens e alarme, no prazo de até 15 (quinze) dias, contados da assinatura do Contrato.

17.2. Os servigos serdo executados no Hospital Municipal Sdo José, localizado na Avenida Getulio Vargas n.° 238 - Bairro Anita Garibaldi -
Joinville/SC; Rua Placido Gomes n.° 488 - Bairro Anita Garibaldi - Joinville/SC (Prédio Administrativo do Hospital) - ¢ Rua Dr. Carlos Lang n.° 56 -
Bairro Anita Garibaldi - Joinville/SC (Laboratoério do Hospital).

17.3. O servico de vigilancia desarmada devera ser realizado por méao de obra capacitada para executar o servico conforme abaixo:

17.3.1. Comunicar imediatamente a Administragdo do Hospital Municipal Sao José, bem como ao responsavel pelo posto, qualquer anormalidade
verificada, inclusive de ordem funcional, para que sejam adotadas as providéncias de regularizagdo necessarias;

17.3.2. Manter afixado no posto, em local visivel, o numero de telefone da Delegacia de Policia da regido, do Corpo de Bombeiros, dos responsaveis
pela administragdo da instalac@o e outros de interesse, indicados para melhor desempenho das atividades;

17.3.3. Observar a movimentagdo de individuos suspeitos nas imediagdes do posto, adotando as medidas de seguranga conforme orientagdo recebida do
preposto do Hospital Municipal Sao José, bem como as que entenderem oportunas;

17.3.4. Permitir somente o ingresso de pessoas previamente autorizadas e identificadas nas dependéncias da Institui¢ao;

17.3.5. Repassar para o(s) vigilante(s) que esta(a0) assumindo o posto, quando da rendi¢ao, todas as orientagdes recebidas e em vigor, bem como
eventual anomalia observada nas dependéncias e suas mediagdes;

17.3.6. Comunicar ao responsavel da Unidade, todo acontecimento entendido como irregular e que atente contra o patrimonio do Hospital Municipal
Sao José;

17.3.7. Colaborar com a Policia Civil e Militar nas ocorréncias de ordem policial dentro das instalagdes do Hospital Municipal Sao José, facilitando, no
que for possivel, a atuagdo daquelas, inclusive na indica¢do de testemunhas presenciais de eventual acontecimento;

17.3.8. Controlar rigorosamente a entrada e saida de veiculos e pessoas, inclusive em feriados e finais de semana, anotando em documento proprio
(livro de ocorréncias) o nome, registro ou matricula, cargo, 6rgéo de lotacdo e tarefa a executar;

17.3.9. Proibir o ingresso de vendedores, ambulantes e assemelhados as instalagdes, sem que estes estejam devida e previamente autorizados pelo
Hospital Municipal Sdo José;
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17.3.10. A CONTRATADA devera fornecer equipamentos como radio comunicador, guarda-chuvas, lanternas e instalar pontos eletronicos de ronda;
17.3.10.1. Todos os postos de Vigilancia deverdo estar equipados com Radio Comunicador, a fim de facilitar a comunicagao e agilizar o atendimento.
Para tanto, devera ser utilizada faixa de frequéncia exclusiva para esta comunicagao, ndo se permitindo o uso de frequéncias compartilhadas com outros
servigos. Todos os Postos de Vigilancia deverdo estar operando na mesma faixa de frequéncia;

17.3.10.2. Todos os Postos de Vigilancia que atuam em periodo noturno deverao estar equipados com no minimo uma lanterna em perfeito
funcionamento;

17.3.10.3. Todos os Postos de Vigilancia deverao estar equipados com no minimo um bastao retratil com cabo emborrachado;

17.3.10.4. Todos os Postos de Vigilancia deverdo estar equipados com no minimo um guarda-chuva;

17.3.10.5. Deverdo ser instalados no minimo 20 (vinte) pontos eletronicos de ronda, a ser definido posteriormente com o Servi¢o de Patrimonio.
17.3.11. Executar a(s) ronda(s) diaria(s) conforme a orientagdo recebida do preposto do Hospital Municipal Sdo José e roteiro estabelecido em pontos
de ronda eletronica, verificando todas as instalagdes, adotando os cuidados e providéncias necessarias para o perfeito desempenho das fungdes e

manuten¢do da tranquilidade;

17.3.12. O vigilante devera assumir diariamente seu posto, devidamente uniformizado, com identifica¢do, aparéncia pessoal adequada, no horario
determinado de posse de acessorio, tais como lapis ou caneta, bloco de papel, apito, etc.;

17.3.13. Manter o vigilante no posto, ndo devendo se afastar de seus afazeres, principalmente para atender chamados e cumprir tarefas solicitadas por
terceiros nao autorizados;

17.3.14. Receber de maneira polida e educada os pacientes e visitantes do Hospital Municipal S&o José, prestando-lhes informagdes e orientando-os,
desde que tenha plena convicgao;

17.3.15. Impedir a saida de volumes e materiais sem a devida autorizagdo;

17.3.16. Proibir todo e qualquer tipo de atividade comercial junto ao Posto e imediag¢des, que implique ou oferega risco a seguranga dos servigos e das
instalagdes;

17.3.17. Proibir a utilizagdo do Posto para guarda de objetos estranhos ao local, de bens de servidores, de empregados ou de terceiros;

17.3.18. Registrar e controlar, juntamente com a Administragdo, diariamente, a frequéncia e a pontualidade de seu pessoal, bem como as ocorréncias do
Posto em que estiver prestando seus servigos.

17.3.19. A programacdo dos servigos sera feita periodicamente pela Administragdo e deverdo ser cumpridos, pela contratada, com atendimento sempre
cortés e de forma a garantir as condi¢des de seguranca das instalagdes, dos servidores e das pessoas em geral.

17.3.20. A prestacdo dos servigos de seguranga englobara os seguintes postos e escalas de trabalho:

Posto
de Local Tipo Escala Hordrio
Trabalho
Recepgdo |. . Vigilancia 14 horas Obrigatdrio um .
1 ininterruptas, de segunda a| . Das 06h00min

POSTO 01 Prédio - . "|numero minimo de| X

. . sexta-feira (somente dias o as 20h00min
Administrativo 2 vigilantes.

uteis).

Vigilancia 24 horas
ininterruptas, inclusive nos
sdbados, domingos e

Obrigatdrio um
nimero minimo de 24 horas
4 vigilantes.

POSTO 02 Ronda

Estacionamento

https://sei.joinville.sc.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=1000000022...

horas.

Obrigatdrio um

feriados.
Portaria 1 Posto de vigilincia 24 Obl'z Xt36h
POSTO 03| Pronto Socorro osto de vigriancia (-OTEATorIo um 24 horas
Recepio horas. nimero minimo de
4 vigilantes.
Portaria 2 Posto de vigilancia 24 Obrli2 :té3r61:)1 . m
POSTO 04| Pronto Socorro s & oongatorio u 24 horas
CEDUG horas. nimero minimo de
4 vigilantes.
Vigilancia 14 horas Obrigatdrio um
. ininterruptas, inclusive nos| nimero minimo de| Das 06h00min
POSTO 05|Portaria Central sabados, domingos e 02 vigilantes por | as20h00min
feriados. turno
POSTO 06 Guarita Posto de vigilancia 24 12 x 36h. 24 horas
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nimero minimo de
4 vigilantes.

12 x 36h.
POSTO 07 Guarltq Posto de vigilancia ,Obrlgatolrlf) um 24 horas
Oncologia 24 horas. nimero minimo de
4 vigilantes.
Vigilancia 12 horas S
ininterruptas, de segunda a Obrigatério um Das 06h30min
POSTO 08| Ambulatério . . | nimero minimo de | .
sexta-feira (somente dias as 18h30min

uteis). 2 vigilantes.

17.4. O servi¢o de monitoramento de alarme (Sistema de Alarme Microprocessado com Monitoramento Eletronico 24 Horas), devera ser
realizado conforme abaixo:

17.4.1. Os servigos de monitoramento de alarme, instalagdo e todos os equipamentos necessarios para a realizagdo deste servigo serdo fornecidos pela
empresa vencedora do certame, todos os custos de manutengdo corretiva ou preventiva correrdo por conta da contratada.

17.4.2. Requisitos minimos para realizar a monitoragao:

QTDADE| DESCRICAO DO MATERIAL SETORES ATENDIDOS
Central de alarme com programagao Quimioterapia e Radioterapia /
03 digital para ativagdo e desativagdo com [Manutengo, Transporte e Patrimonio /
senha IPrédio Administrativo
12 |Ponto de sensor infravermelho Quimioterapia e Radioterapia
04 Ponto de sensor infravermelho IManutengdo, Transporte e Patrimonio.
16 Ponto de sensor infravermelho IPrédio Administrativo

17.4.3. Composta por software baseado em microcomputador apropriado a recep¢do, identificacdo e tratamento dos eventos gerados pelas centrais de
alarmes, com sistema de manutencgdo de energia (no-break), dotada das seguintes fungdes:

17.4.3.1. Permitir a perfeita identificag@o da unidade de onde estd sendo enviada a comunicacdo, bem como do tipo da ocorréncia (ingresso com senha
de panico, arrombamento, etc);

17.4.3.2. Monitorado 24 horas.

17.4.3.3. Devera manter supervisdo de linha telefonica, onde constate a falta de comunicag@o da central de alarme com a central de monitoragdo, sendo
que a central de alarme enviara uma ocorréncia de supervisao a cada 24 horas, aproximadamente. Nos locais onde nao houver CFTV, a central de
alarme devera possuir outro meio de comunicagdo (GPRS ou ethernet) para garantir a comunicagdo com a central de monitorago.

17.4.3.4. Receber mensagens da central de alarme, registrando-as e informando ao operador através de aviso sonoro e visual, no caso de mensagens que
requeiram intervencao;

17.4.3.5. A central de monitoragdo devera estar acoplada a um gravador de voz que reproduzira as mensagens/conversagdes entre o operador, o
funcionario da(s) unidade(s) e/ou os Orgdos Publicos de Seguranga quando das eventuais ocorréncias;

17.4.3.6. Possibilitar a inclusdo, exclusdo e alteragdo de dados cadastrais, por parte do operador;

17.4.3.7. Possibilitar a visualizagdo e impressdo de relatorios operacionais e gerenciais das ocorréncias via Web, informando a unidade, endereco, data,
hora, local, tipo de evento, setor que foi violado, providéncias tomadas e historico do atendimento;

17.4.3.8. Armazenar todas as ocorréncias havidas e transmitidas pela central de transmissdo nos ultimos 12 (doze) meses, pelo menos;

17.4.3.9. Possuir cadastro dos funcionarios que possuam senha de operagdo, por unidade, nele incluindo o telefone fixo e celular, se houver, e senha de
intercomunicagio;

17.4.3.10. Lista de procedimentos a serem tomados pelo operador de acordo com o tipo de ocorréncia;
17.4.3.11. Relagdo dos setores da central de alarme onde constem o local e o tipo de sensor instalado, devendo ser mantida sempre atualizada;

17.4.3.12. Possuir senha individual de intercomunicagdo para cada unidade cadastrada no sistema, que sera usada para comunicagdo da central de
monitoragdo com 0s usuarios;
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17.4.3.13. Os cadastros de que tratam os itens anteriores deverdo ter atualizagdo na central de monitorag¢@o, de maneira a evitar discrepancia nas
informagdes;

17.4.3.14. Deve possuir equipe devidamente treinada para atender prontamente as demandas das unidades;

17.4.3.15. Em caso de mensagem de ocorréncia de sinistro/intrusdo, o operador devera adotar as providéncias necessarias para comunicagao tempestiva
ao Fiscal que atua na determinada area/regido, bem como, efetuara vistoria através do sistema de circuito fechado de TV. Caso seja confirmada a
ocorréncia, devera acionar o 6rgdo policial mais proximo daquele local, para as devidas providéncias, bem como comunicar o representante da

CONTRATADA.

17.4.3.16. A Central de Monitoragdo devera possuir, no minimo, 1 (um) equipamento de monitoragdo backup, para o recebimento das ocorréncias e
providéncias, caso o equipamento principal apresente algum problema;

17.4.3.17. A CONTRATADA devera instalar um sistema ininterrupto de fornecimento de energia elétrica (No-Breack) ou sistema similar que garanta o
perfeito funcionamento do sistema;

17.4.3.18. Devera permitir a consulta on-line via web dos historicos de ocorréncias das unidades protegidas com alarme.

17.5. O conjunto de Sistema de Circuito Fechado de TV devera ser instalado no Hospital Municipal Sdo José.

17.5.1. Outros equipamentos e/ou acessorios que deverdo ser instalados:

- Conjuntos de Cameras, responsaveis pela geragdo de imagens, conforme descritivo constante no item 17.5.7.

- Caixas de Protecao (Aluminio anodizado), Suportes de Fixacdo e Fontes de Alimentacao;

- Gravador Digital de Imagens — DVR, responsavel pela visualizagdo, gravacao e transmissdo de imagens através da rede de informatica ja existente;

- Materiais Diversos (Cabos, Fios, Conectores, Canaletas, etc).

17.5.2. Todas as instalagdes de Sistema de Circuito Fechado de Televisao — CFTV serdo executadas com esmero e bom acabamento. Os equipamentos
serdo presos firmemente no local de sua instalagdo, prevendo-se meios de fixag@o ou suspensdo condizentes com a natureza do suporte € com o peso e

as dimensoes do equipamento considerado.

17.5.3. As partes vivas expostas dos circuitos e do equipamento elétrico serdo protegidas contra contatos acidentais, seja por um involucro protetor, seja
pela sua colocagdo fora do alcance das pessoas ndo qualificadas.

17.5.4. S6 serao empregados materiais novos, rigorosamente adequados para a finalidade em vista e que satisfagam as normas da ABNT que lhes sejam
aplicaveis.

17.5.5. Fornecimento e instalagdo serdo considerados concluidos apos os testes de todos os componentes e sua efetiva operacdo atestada pela
fiscalizag@o do Hospital Municipal Sao José.

17.5.6. O prego proposto deverao estar incluidos: instalagdo, programagéo, materiais de instalacao (kit de instalag@o, eletrodutos, conexdes, presilhas,
isolantes, etc) e software de gerenciamento (com manual).

17.5.7. Descrigdo e locais onde as cameras que serdo instaladas:

Cameras Qtde Locais

Recebimento Almoxarifado e Farmacia; Distribuico
IAlmoxarifado e Farmdcia; Acesso Secundario do
prédio administrativo (Porta de vidro); Acesso das
catracas da internacgdo; Recepgdo do Ambulatorio;

Camera infravermelho CCD 1/3 760 linhas, Day/night, IAlmoxarifado Satelite Pronto socorro e Centro
detecgdo automatica do tipo de lente, iluminagdo minima de 0,8 Cirtrgico, CME: Expurgo, Preparagio e Sala estéril;
Lux + Lente auto-iris varifocal de 3,6mm a 6mm de abertura, 17 |Corredor de espera do centro cirurgico; Porta de acesso
alcance minimo de 30 IR, iris eletrénica e comprimento de ondal ao corredor da grafica; Almoxarifado Farmacia fundos;
IR minimo de 850mm. Fundos prédio ADM - garagem; Ambulatorio - lateral;

Corredor Tomografia; corredor-rampa Internagéo
acesso a0 RX; Fundos Galpao Manutengao; Corredor
deposito de residuos; Patio interno em frente ao

imemorial.
Camera infravermelho CCD 1/4 540 linhas, Day/night, 81 |Recepcdo administragdo; Recepgao Pronto Socorro;
detecgdo automatica do tipo de lente, ilumina¢do minima de 0,1 Recepgao internagdo; Corredor Ambulatorio; Corredor
ILux + Lente auto-iris varifocal de 3,5mm a 8mm de abertura. da Ala A; Corredor principal térreo; escadas
Distancia maxima do infravermelho: 20m. Distancia focal entre estacionamento porta entrada para ambulancias; 1°
2,8mm e 3,6mm andar em frente a observagdo; escadas entre térreo e 1°

andar; corredor Classificagdo Risco P.S; Acesso ao
heliponto no CEDUG II; Refeitorio, Almoxarifado de
Materiais de Expediente; Almoxarifado Satélite CCA;
IAlmoxarifado da Manutengao; Setor de Raio - X com
acesso antiga Tomografia;Setor de Patrimonio;
Corredor Cedug - porta AVC agudo; Ala B; 1° andar;
Porta acesso CCA; Porta UTI; Escada 3° piso Cedug II;
Escada 4° piso Cedug II; 2° andar; CC; Entrada/Saida
de materiais CME; rampa heliponto; Manutengao -
elétrica; mecanica e refrigeragdo; Marcenaria interno;
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Pintura; escada 4° andar; CME; Garagem coberta;
escada 2° Andar; escada 1° Andar; JS entrada +
corredor; CCA; Bicicletario; Quimioterapia;
IAmbulatorio.

Camera Dome com Infravermelho, Day/night, CCD 1/4, 600
linhas para permitir identificar detalhes faciais e nimeros de
placas, Ilumina¢@o minima: modo dia 0,01 lux e modo noite
0.0001 lux , resistente a vandalismo, certificagdo IP66, zoom 07
Optico minimo de 36x e digital minimo de 16X, ajuste de

inclinagdo e de rotagdo para conseguir o angulo perfeito, foco
automatico + Lente auto-iris varifocal de 9mm a 22mm.

Setor de Manutengdo (fundos do Hospital); Guarita de
acesso da Radioterapia (Acesso rua Sdo José); Acesso
das ambulancia no pronto socorro; Estacionamento
Central; Estacionamento do Laboratorio;
Estacionamento da Administragdo e Estacionamento da|
lanchonete.

17.5.8. A gravagdo devera ser feita por sistema de DVR — Gravador Digital de Video conforme descri¢do e quantidade:

Gravador digital de video (DVR) até 16 canais de entrada e saida de video, com transmissdo remota via rede TCP/IP,
\Visualizagdo em tempo real 480x480, controlavel por mouse, compressdo de video, bivolt, entrada USB, gravador de 07
IDVD embutido, saida para até dois monitores, capacidade de armazenagem acima de 1 TB.

17.5.9. Monitores de LCD:

Monitor LCD de 32 polegadas, resolu¢do acima de 500 linhas, formatos NTSC e PAL, bivolt, op¢do de montagem na 06
parede.

17.5.10. Os monitores de LCD deverao ser instalados na sala de vigilancia no Complexo Emergencial Dr. Ulysses Guimardes I e II, local no qual ficara
os DVRs.

17.5.11. A empresa CONTRATADA devera manter um posto de monitoragdo 24 horas na sala de vigilancia, com operadores de central de
monitoramento.

Posto
Local Tipo Escala Horario
de Trabalho

Sala de | Monitoracdo Obrigatdrio um niimero
POSTO vigilancia 24 horas minimo de 4 operadores de 24h
_ |do CEDUG| ininterruptas | central de monitoramento.
MONITORACAO

17.5.12. O cabeamento devera ser o necessario para realizar todas as instalagdes dos itens correspondentes a este termo.

17.5.13. A contratada devera fornecer até dez senhas para acesso remoto as imagens, a contratada sera comunicada pela diregdo do hospital, quais as
pessoas terdo acesso a estas senhas.

17.5.14. O sistema deve conter um No-break de no minimo 3KVA, para seguranga do sistema.

18. DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

18.1. Assumir integral responsabilidade pela execugdo do objeto contratual, estando sempre de acordo com o estabelecido nas normas deste edital e seus
anexos.

18.2. Assumir integral responsabilidade pelos danos decorrentes deste servigo, inclusive perante terceiros.

18.3. Proceder as corre¢des que se tornarem necessarias a perfeita realizagdo da contratagdo, executando-o em perfeitas condi¢Ges e de acordo com a
fiscalizagdo da CONTRATANTE.

18.4. A contratada devera manter, até o cumprimento final de sua obrigagdo, todas as condi¢des de habilitacdo e qualificagdo exigidas na licitagdo, bem
como o cumprimento das obrigagdes trabalhistas, devendo comunicar imediatamente a Contratante qualquer alteragdo, o que podera dar ensejo a
rescisdo contratual, sem prejuizo das demais sangdes.

18.5. Participar das reunides de revisdo e verificagdo do andamento dos servigos.
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18.6. Corrigir, as suas expensas, imperfeicdes ou omissdes nos servigos executados, observando os prazos estipulados pela Contratante, mesmo ap6s o
encerramento do contrato.

18.7. Prestar os esclarecimentos que forem solicitados pela Contratante, cujas reclamagdes, desde que comprovadas, obrigam-se a atender prontamente.

18.8. Resolver quaisquer questdes pertinentes a execucdo dos servigos para corregdo de situagdes adversas e para o atendimento imediato das
reclamagdes/solicitagdes da Contratante.

18.9. Prestar os servigos ora contratados, por meio de mao-de-obra especializada e devidamente qualificada, necessaria e indispensavel a completa e
perfeita execugdo dos servigos, em conformidade com as especificagdes constantes no edital e de acordo com a legislagdo em vigor.

18.10. Responder por todas as despesas referentes a obrigagdes trabalhistas, previdenciarias, fiscais e de acidentes de trabalho, bem como alimentagao,
saude, transporte, uniformes ou outros beneficios de qualquer natureza, decorrentes da relagdo de emprego ou de trabalho do pessoal que for designado
para a execugdo dos servicos contratados.

18.11. Efetuar o pagamento da remuneragdo dos profissionais de acordo com a convengao coletiva da categoria, bem como recolher, no prazo legal
todos os encargos sociais, trabalhistas e fiscais devidos, decorrentes da contratagéo.

18.11.1. Os salarios dos profissionais, bem como os demais beneficios, ndo poderdo ser inferiores aos estabelecidos na Convengéo Coletiva de Trabalho
da categoria.

18.12. Apresentar, mensal e obrigatoriamente a0 CONTRATANTE, os comprovantes de pagamento das remuneragdes dos profissionais e do
recolhimento de todos os encargos e demais obrigagdes sociais.

18.13. Permitir que a Administragdo retenha, cautelarmente, os valores das notas devidas quando deixarem de ser pagos, salarios, demais verbas
rescisorias, previdéncia social e FGTS.

18.13.1. Os valores retidos cautelarmente serdo depositados junto a Justica do Trabalho, com o objetivo de serem utilizados exclusivamente no
pagamento de salarios e demais verbas trabalhistas, bem como das contribui¢des sociais ¢ FGTS.

18.13.2. A contratante podera rescindir o contrato caso a contratada descumprir o subitem 18.11. do edital.

18.14. Cumprir todas as normas vigentes relativas a seguranca e medicina do trabalho, apresentando a fiscalizacdo do contrato, se for o caso
(obrigatorio), o registro do SEESMT (Servi¢o Especializado em Engenharia de Seguranga e Medicina do Trabalho).

18.15. Substituir, sempre que exigido pelo CONTRATANTE, qualquer profissional cuja atuag@o, permanéncia ou comportamento seja julgado
prejudicial ou insatisfatorio a disciplina da CONTRATANTE ou ao interesse do Servigo Publico.

18.16. Indicar um representante, sem 6nus para 0 CONTRATANTE, para atuar como Gestor Técnico Administrativo deste Contrato.
18.17. Manter, durante o periodo de contratagdo, o atendimento das condigdes de habilitagdo exigidas.

18.18. Responder, nos prazos legais, em relagdo aos seus funcionarios, por todas as despesas decorrentes da execug@o do servico e por outras correlatas,
tais como salarios, seguros de acidentes, indenizagdes, tributos, vale-refei¢do, vale-transporte, uniformes, crachas.

18.19. Respeitar as normas e procedimentos de controle interno, inclusive de acesso as dependéncias, da CONTRATANTE.

18.20. Responder pelos danos causados diretamente & Administragdo ou aos bens da CONTRATANTE, ou ainda a terceiros, durante a execugao deste
contrato.

18.21. Relatar a Administragdo toda e qualquer irregularidade observada nos Postos das instalagdes onde houver prestagdo dos servigos.

18.22. Fiscalizar regularmente os seus empregados designados para a prestacdo do servico para verificar as condigdes em que o servigo esta sendo
prestado.

18.22.1. Os supervisores da contratada deverdo, obrigatoriamente, inspecionar os Postos no minimo 01 (uma) vez por semana, em dias e periodos
alternados.

18.23. Arcar com as despesas decorrentes de qualquer infragdo cometida por seus empregados quando da execugdo do servigo objeto deste contrato.

18.24. Refazer os servigos que, a juizo do representante da CONTRATANTE, ndo forem considerados satisfatdorios, sem que caiba qualquer acréscimo
no prego contratado.

18.25. Manter seus empregados sob as normas disciplinares da CONTRATANTE, substituindo, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas apos
notificacdo, qualquer que descumprir as normas do Contratante.

18.26. Manter os seus empregados devidamente identificados por cracha e uniforme.
18.27. Cuidar para que o preposto indicado mantenha permanente contato com a unidade responsavel pela fiscalizagdo do contrato e adote as
providéncias requeridas relativas a execugdo dos servigos pelos empregados, assim como comande, coordene e controle a execugdo dos servigos

contratados.

18.27.1. Instruir seu preposto quanto a necessidade de acatar as orientagdes da Administragao, inclusive quanto ao cumprimento das Normas Internas e
de Seguranga e Medicina do Trabalho.

18.28. Administrar todo e qualquer assunto relativo aos seus empregados.

18.29. Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao atendimento dos seus empregados acidentados ou acometidos de mal
subito, por meio do preposto.

18.30. Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a pontualidade de seu pessoal, bem como as ocorréncias havidas, permitindo a
CONTRATANTE o acesso ao controle de frequéncia.
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18.31. Executar diretamente o contrato, sem transferéncia de responsabilidades ou subcontratagdes.

18.32. Colocar a disposigdo da CONTRATANTE, diariamente, o nimero de funcionarios previsto e, quando for o caso, o quantitativo necessario para
cobertura de eventuais faltas, as quais serdo motivos de glosa com base nos custos apresentados pela CONTRATADA, na fatura do més correspondente,
caso ndo haja reposi¢ao de pessoal num prazo maximo de uma hora.

18.33. Permitir 8 CONTRATANTE o acesso ao controle diario de frequéncia e as carteiras profissionais dos empregados alocados para execugdo do
servigo contratado.

18.34. Encaminhar 8 CONTRATANTE, com antecedéncia de 30 (trinta) dias, relagdo de empregados que fruirdo férias no periodo subsequente, assim
como, daqueles que irdo substitui-los.

18.35. Cuidar da disciplina e da apresentago pessoal dos empregados.

18.36. Utilizar equipamentos de qualidade, devendo manté-los sempre em perfeitas condigdes de funcionalidade, de modo a evitar acidentes e prejuizos
as instalagdes da CONTRATANTE e a prestagdo dos servigos.

18.37. Dotar os equipamentos elétricos de sistema de prote¢do, de modo a evitar danos a rede elétrica, sob pena de responsabilidade.

18.38. Manter, nas dependéncias da CONTRATANTE, devidamente identificadas, a quantidade e a espécie dos equipamentos necessarios a execu¢ao
dos servigos objeto do contrato, devendo providenciar e disponibilizar qualquer outro equipamento julgado indispensavel para a realizagdo dos servigos.

18.39. Realizar a manutengdo dos equipamentos e de seus acessOrios necessaria a execugdo dos servicos.

18.40. Substituir os equipamentos em até 24 (vinte e quatro) horas, quando apresentarem defeitos, devendo submeter os novos equipamentos a
autorizagdo formal da CONTRATANTE.

18.41. Substituir, em até dois dias uteis, a pedido da CONTRATANTE, sem que lhe caiba o direito de reclamag@o ou indenizagdo, os equipamentos que
apresentarem rendimentos que ndo atendam as solicitagdes previstas no descritivo técnico.

18.42. Nao retirar equipamentos das dependéncias da CONTRATANTE, salvo por motivo de manutenc@o ou de substitui¢do por equipamento similar
ou de tecnologia superior e desde que haja prévia autorizagdo da CONTRATANTE.

18.43. Manter preposto, matriz, filial ou escritorio em Joinville a fim de garantir o adequado e pleno atendimento da execugdo do contrato.

18.44. Substituir no prazo de até 2 (duas) horas a partir da comunicag@o da falta o empregado que ndo comparecer ao posto trabalho, sem nenhum 6nus
a CONTRATANTE sob pena de descumprimento contratual.

18.44.1. Efetuar a reposi¢do de mao-de-obra nos Postos, em carater imediato, em eventual auséncia, ndo sendo permitida a prorrogacgdo da jornada de
trabalho (dobra).

18.45. Fornecer e exigir dos empregados o uso de todos os equipamentos de seguranga recomendados pelas normas regulamentares, quando for o caso,
afastando do servigo aqueles empregados que se negarem a usa-los.

18.46. E de responsabilidade da CONTRATADA, as seguintes obrigagdes sociais:

18.46.1. Todos os encargos previdencidrios e obrigacdes sociais previstos na legislagdo social e trabalhista em vigor, que deverdo ser saldados em
época propria, pela CONTRATADA, vez que os seus empregados ndo manterdo nenhum vinculo empregaticio com a CONTRATANTE.

18.46.2. Todas as providéncias e obrigagdes estabelecidas na legislagdo especifica de acidentes de trabalho, quando, em ocorréncia da espécie forem
vitimas os seus empregados durante a execugdo deste contrato, ainda que acontecida em dependéncia da CONTRATANTE.

18.46.3. Todos os encargos de possivel demanda trabalhista, civil ou penal, relacionados a execugdo deste contrato, originariamente ou vinculada por
prevengao, conexao ou continéncia.

18.46.4. Os encargos fiscais e comerciais resultantes desta contratagio.

18.47. A inadimpléncia da CONTRATADA, com referéncia aos encargos supracitados, ndo transfere a responsabilidade por seu pagamento a
Administragdo da CONTRATANTE, nem pode onerar o objeto deste contrato.

18.48. Deve a CONTRATADA, prestar, se necessario e a critério da CONTRATANTE, a execugao dos servigos em dias e horarios distintos dos
estabelecidos originalmente, desde que a CONTRATANTE comunique previamente 8 CONTRATADA podendo, neste caso, haver compensagdo entre a
carga horaria semanal estabelecida e a prevista no dissidio da categoria envolvida.

18.49. Fica vedado 8 CONTRATADA recorrer a setores ou servidores da CONTRATANTE para efetuar reparos ou consertos em equipamentos de sua
propriedade.

18.50. Quando houver necessidade de compensagdo de horarios para cumprimento da jornada semanal em que a carga horaria ultrapasse o periodo de 8
(oito) horas, fica a empresa obrigada a apresentar acordo individual escrito ou acordo coletivo em que haja a previsdo da compensacao.

18.51. Sédo expressamente vedadas a8 CONTRATADA:

18.51.1. A veiculagdo de publicidade acerca deste contrato, salvo se houver prévia autorizagdo da Administragdo da CONTRATANTE.
18.51.2. A subcontratagdo de outra empresa para a execugdo do objeto deste contrato.

18.52. A CONTRATADA devera ainda:

18.52.1. Implementar, de forma adequada, a planificagdo, execucdo e supervisdo permanente dos servigos, de forma a obter uma operagao correta e
eficaz, realizando os servigos de forma meticulosa e constante, mantendo sempre, em perfeita ordem, todas as dependéncias da CONTRATANTE.

18.53. Observar e cumprir todos os dispositivos estabelecidos.

https://sei.joinville.sc.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=1000000022... 15/55



10/08/2018 SEI/PMJ - 0203884 - Edital

18.54. Comprovar a formagéo técnica especifica da mao-de-obra oferecida, através de Certificado de Curso de Formagdo de Vigilantes, expedidos por
Instituigdes devidamente habilitadas e reconhecidas, no momento da assinatura do contrato.

18.55. Implantar, no prazo determinado, o inicio dos servigos, nos respectivos Postos de trabalho.

18.56. Fornecer uniformes e seus complementos a mao-de-obra envolvida, conforme a seguir descrito, de acordo com o clima da regido e com o
dispositivo no respectivo Acordo, Convengao ou Dissidio Coletivo de Trabalho:

18.56.1. Material necessario para os postos de trabalho:

e Todos os postos: Livro de ocorréncia

e Posto Monitoragdo: Fita zebrada (sem adesivo) para sinalizagdo com listras amarela e preta intercaladas (rolo de 200 metros de comprimento e 70
mm de largura);

e Posto 5 - Portaria Central: Cone flexivel, que atenda norma da ABNT n.° 15071

e Posto monitoragdo e Posto 2: Ronda: Radio portatil digital HT, bateria reserva e carregador rapido, com as seguintes especifica¢gdes minimas:
faixa de frequéncia de 900MHZ; bateria com capacidade minima para 12 horas;

e Posto 2: Ronda: Lanterna, bateria recarregavel, carregador bivolt, LED, com tempo de iluminagdo interrupta de no minimo 5 horas, resistente a
agua.

e Posto 06 e Posto 07: Apito com cordel para fixagdo no uniforme para os vigilantes.

18.56.2. Material necessario para cada profissional:

e Calga

e Camisa de mangas compridas e curtas
* Cinto de Nylon

e Sapatos

e Meias

e Quepe com emblema

e Jaqueta de frio ou Japona

e Capa de Chuva

e Craché com a foto do vigilante

o Bastdo retratil

18.57. A contratada ndo podera repassar os custos de qualquer um destes itens de uniforme e equipamentos a seus empregados.

18.58. Prever toda mio-de-obra necessaria para garantir a operagdo dos Postos, nos regimes contratados, obedecidas as disposi¢oes da legislagdo
trabalhista vigente.

18.59. Apresentar atestado de antecedentes civil e criminal de toda mao-de-obra oferecida para atuar nas instalagdes da Administraco.

18.60. Manter disponibilidade de efetivo dentro dos padrdes desejados, para atender eventuais acréscimos solicitados pela Administragdo, bem como
impedir que a mao-de-obra que cometer falta disciplinar, qualificada como de natureza grave, seja mantida ou retorne as instalagdes da mesa.

18.61. Relatar a Administragdo toda e qualquer irregularidade observada nos Postos das instalagdes onde houver prestagdo dos servigos.

18.62. A contratada devera manter durante toda a execuc@o do contrato a autorizagdo da anatel para utilizagdo de equipamentos de radiofrequencia, bem
como utilizar equipamentos devidamente homologados pela Anatel.

18.63. A contratada devera instalar uma unidade de negocios no Municipio de Joinville habil em resolver questdes afetas a execugdo do contrato, no
prazo de 60 (sessenta) dias, contados a partir da assinatura do contrato, sob pena de multa por descumprimento contratual.

18.64. A contratante devera cumprir a Lei 9.294 de 15 de julho de 1996, no que tange ao uso de produtos fumigeros, derivados ou ndo do tabaco e de
bebidas alcodlicas.

18.65. Sera vedada o uso de equipamento de TV nos postos de trabalho.

18.66. No valor deste instrumento deverdo estar inclusas todas as despesas diretas e indiretas necessarias a fiel execugdo do objeto pactuado, tais como
tributos, despesas com pessoal, locomog¢ao (combustivel), material e outros itens diretamente ligados a viabilizagdo da prestagdo dos servigos
(documentagio).

18.67. A contratada obriga-se a aceitar os acréscimos e supressdes que a CONTRATANTE realizar, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do
valor inicial do contrato.

18.68. A empresa contratada devera indicar um responsavel pela supervisio dos servicos, que entre outras atribui¢coes devera:

18.68.1. Fiscalizar e controlar a equipe de vigilantes, mantendo a ordem e a disciplina, verificando se os servigos estdo sendo executados dentro das
normas determinadas pelo Hospital Municipal Sdo José.

18.68.2. Tomar providéncias necessarias quanto as reclamagdes e/ou orientagdes levadas ao seu conhecimento pela administragdo do Hospital
Municipal Sao José.

18.68.3. Controlar a frequéncia e zelar pela boa apresentagdo dos vigilantes.
18.68.4. Requisitar equipamentos e uniformes necessarios ao bom desempenho dos trabalhos.

18.68.5. Dar as providéncias necessarias a substitui¢do, em tempo habil, do pessoal que, por qualquer razdo, se ausente ou vier a se ausentar de seu
posto, seja por motivo de férias, licenga médica ou imprevisto.

18.68.6. Realizar ronda tatica nos postos no minimo 06 (seis) vezes ao dia, sendo 03 (trés) no periodo noturno e 03 (trés) no periodo diurno.
18.68.7. Apresentar semanalmente a contratante relatorio com resultado das rondas taticas realizadas nos postos de servigo da contratante.
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18.68.8. Apresentar semanalmente a contratante relatorio com o resultado das rondas feitas no Hospital Municipal S&o José.
18.69. A empresa vencedora do certame, quando da contratagdo, devera disponibilizar:

10.69.1. Unidade administrativa com local de atendimento presencial no Municipio de Joinville, com estrutura suficiente e necessaria para a
monitoragdo 24 horas dos pontos de Alarme e CFTV.

18.69.2. Veiculo devidamente identificado, destinado a inspegdo dos postos de vigilancia.

18.69.3. Sistema de comunicagao através de telefonia movel, para todos os respectivos postos, com livre comunicago entre a supervisao da
Contratante e da Contratada.

18.69.4. Equipamentos destinados a instalagdo de no minimo 20 (vinte) pontos eletronicos de ronda.

18.69.5. Apresentar a Copia autenticada das CNV (Carteira nacional de vigilante) de todos os vigilantes, no momento da assinatura do contrato.

18.70. A CONTRATADA devera instalar as centrais de alarme, os pontos de sensor infravermelho, as cdmeras infravermelho, os gravadores digitais e

os monitores LCD, nas quantidades e locais abaixo definidos:

TIPO QUANT LOCAL
Central de alarme com programagao Quimioterapia e Radioterapia/
digital para ativagdo e desativacdo 03 Manutencdo, Transporte e
com senha Patrimonio/ Prédio Administrativo
IPonto de sensor infravermelho 12 |Quimioterapia e Radioterapia

Manutengao, Transporte e

IPonto de sensor infravermelho 04 RSN
Patrimonio.

IPonto de sensor infravermelho 16 Prédio Administrativo

Camera infravermelho CCD 1/3 760 linhas,
IDay/night, detecgdo automatica do tipo de
lente, iluminag@o minima de 0,8 Lux +
Lente auto-iris varifocal de 3,6mm a 6mm 17 HMSJ
de abertura, alcance minimo de 30 IR, iris
eletronica e comprimento de onda IR
iminimo de 850mm.

Camera infravermelho CCD 1/4 540 linhas,
Day/night, detec¢do automatica do tipo de
lente, iluminag¢do minima de 0,1 Lux +
ILente auto-iris varifocal de 3,5mm a 8mm 81 HMSJ
de abertura. Distdncia maxima do
infravermelho: 20m. Distancia focal entre
2,8mm e 3,6mm

ICamera Dome com Infravermelho,
IDay/night, CCD 1/4, 600 linhas para
permitir identificar detalhes faciais e
numeros de placas, [lumina¢do minima:
modo dia 0,01 lux e modo noite 0.0001 lux
, resistente a vandalismo, certifica¢do IP66, 07 HMSJ
zoom Optico minimo de 36x e digital
minimo de 16x, ajuste de inclinagdo e de
rotacdo para conseguir o angulo perfeito,
foco automatico + Lente auto-iris varifocal
de 9mm a 22mm.

Gravador digital de video (DVR) até 16
canais de entrada e saida de video, com
transmissao remota via rede TCP/IP,
\Visualizagdo em tempo real 480x480,
controlavel por mouse, compressao de 07
video, bivolt, entrada USB, gravador de
IDVD embutido, saida para até dois
imonitores, capacidade de armazenagem
jacima de 1 TB.

Complexo Emergencial Dr. Ulysses
Guimaraes I e I,

Monitor LCD de 32 polegadas, resolugéo 06 Complexo Emergencial Dr. Ulysses
|acima de 500 linhas, formatos NTSC e Guimaraes I e II,
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IPAL, bivolt, op¢do de montagem na parede.

18.71. A contratada sera responsavel pela manutengdo corretiva/preventiva de sistemas eletronicos de seguranca.

19. DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

19.1. Cumprir e fazer cumprir as disposi¢des deste edital.

19.2. Determinar, quando cabivel, as modificagdes consideradas necessarias a perfeita execugdo do contrato e a tutelar o interesse publico.
19.3. Intervir na Contratagdo do objeto licitado nos casos previstos em lei e na forma deste contrato visando proteger o interesse publico.
19.4. Prestar as informagdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pela Contratada.

19.5. Efetuar o pagamento a Contratada, de acordo com a forma e prazo estabelecidos neste contrato.

19.6. Manter com a CONTRATADA relagdes por escrito, ressalvados os entendimentos verbais motivados pela urgéncia, que, entretanto, deverdo ser
formalizados posteriormente.

19.7. Fiscalizar a execugdo do instrumento contratual, através da unidade gestora, na forma que lhe convier;

19.8. Nomear técnico responsavel pelo acompanhamento dos servigos, que sera o canal de comunicag@o junto o proponente, com as seguintes
atribuicdes:

19.8.1. Agendar reunides para revisao e verificagdo do andamento dos servigos.
19.8.2. Intermediar os processos repassando todas as informagdes necessarias ao funcionamento do objeto.
19.8.3. Estabelecer prioridades de servigo dentro de critérios e cronograma previamente acordados com o proponente.

19.8.4. Registrar em relatorio as deficiéncias verificadas na execugdo dos servigos, encaminhando notificagdes ao proponente para imediata corre¢éo
das irregularidades apontadas, sem prejuizo da aplicag@o das penalidades previstas neste Edital.

19.8.5. Acompanhar e fiscalizar o fiel cumprimento das obrigagdes previdenciarias, sociais e trabalhistas.

20. DAS PENALIDADES

20.1. As penalidades que poderdo ser cominadas a contratada sdo as previstas na Lei Federal n® 8.666/93, garantida a prévia defesa no prazo de 5
(cinco) dias tteis;

I - Adverténcia;

II - Suspensio temporaria de participagio e licitagdo e impedimento de contratar com a Administragdo Publica, por prazo nio superior a 2 (dois)
anos.

III - Declaracio de inidoneidade quando a CONTRATADA, sem justa causa, ndo cumprir as obrigacdes assumidas, praticando falta grave, dolosa ou
revestida de ma-fé, a juizo da CONTRATANTE. A pena de inidoneidade sera aplicada em despacho fundamentado do Diretor Presidente do Hospital,
assegurando a defesa do interessado no prazo de 10 (dez) dias da abertura de vista, ponderada a natureza, a gravidade da falta e a extensdo do dano
efetivo ou potencial.

IILI - O ndo cumprimento das obrigagdes do contrato estara configurada quando a CONTRATADA se enquadrar em pelo menos uma das situagdes
previstas na tabela 3 do item IV respeitada a graduagio de infragdes conforme tabela 1 a seguir, e alcangar o total de 20 (vinte) pontos,
cumulativamente.

Tabela 1
Grau da infracio Pontos da infragao
1 2
2 3
3 4
4 5
5 8
6 10
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IV- Multa, que sera deduzida dos respectivos créditos ou garantia, podendo ainda ser cobrada administrativamente ou judicialmente, correspondente a:

a) Pelo descumprimento das obrigacdes contratuais, a Contratante aplicard multas conforme a graduacdo estabelecida nas tabelas seguintes:

Tabela 2
Grau Correspondéncia
1 2 UPM’s
2 3 UPM’s
3 4 UPM’s
4 5 UPM’s
5 10 UPM’s
6 25 UPM’s

UPM: Unidade de Padrdo Municipal (Municipio de Joinville)

Tabela 3
ITEM DESCRICAO GRAU|INCIDENCIA
o ~ . . P ds
Permitir a presenga de empregado ndo uniformizado ou com or empregado
01 . . . 1 ou por
uniforme manchado, sujo, mal apresentado e/ou sem cracha. .
ocorréncia
02 Manter funcionario sem qualifica¢@o para a execucdo dos 1 Por empregado
servigos. .
e por dia
Executar servigo incompleto, paliativo, substitutivo como por
03 [carater permanente, ou deixar de providenciar recomposigado 2 |Por ocorréncia
complementar.
04 Fomef:er informacao falsa de servi¢o ou substituicio de 2 |Por ocorréncia
material.
Suspender ou interromper, salvo motivo de for¢a maior ou caso A
05 . . . 6 |Por ocorréncia
fortuito, os servigos contratuais.
Destruir ou danificar documentos por culpa ou dolo de seus .
06 3 |Por ocorréncia
lagentes.
Utilizar as dependéncias da CONTRATANTE para fins diversos .
07 . 5 |Por ocorréncia
do objeto do contrato.
08 Recusar-se a executar servigo determinado pela 5 |Por ocorréncia
FISCALIZACAO, sem motivo justificado.
Permitir situag@o que crie a possibilidade de causar ou que cause .
09 . ~ N . 6 |Por ocorréncia
dano fisico, lesdo corporal ou consequéncias letais.
10 |Retirar das dependéncias do Hospital quaisquer equipamentos 1 |Poritem e por
ou materiais, previstos em contrato, sem autorizagao prévia do ocorréncia
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responsavel.
. S . P ds
1 Retirar funcionarios ou encarregados do servigo durante o or ecr:np;fga N
expediente, sem a anuéncia prévia da CONTRATANTE. por
ocorréncia
Paralisacdes do sistema de monitoramento e alarmes, faltas, o
_ Por ocorréncia
12 [atrasos e abandono de postos por parte dos vigilantes.
PARA OS ITENS A SEGUIR, DEIXAR DE:
Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a pontualidade 'Porr .
12 funcionario e
de seu pessoal. .
por dia
13 Substituir empregado que tenha conduta incompativel com suas Por empregado!
atribuicdes. e por dia
~ e . Por i
14 [Manter a documentagdo de habilitagao atualizada. or 1ter’£1 ¢ por
ocorréncia
15 Cumprir horario estabelecido pelo contrato ou determinado pela E:(l); u:?:ggigz
FISCALIZACAO. P
no contrato
Cumprir determinacio da FISCALIZACAO para controle de .
16 . Por ocorréncia
acesso de seus funcionarios
17 Cumprir determinagdo formal ou instru¢do complementar da Por ocorréncia
FISCALIZACAO.
18 |[Efetuar a reposi¢@o de funcionarios faltosos. Por ocorréncia
Por dia e por
Efetuar o pagamento de salarios, vale-transporte, vales-refeicao, ocorréncia
19 [sesuros, encargos fiscais e sociais, bem como arcar com
quaisquer despesas diretas e/ou indiretas relacionadas a execugdo
do contrato nas datas avencadas.
20 |Entregar o uniforme aos funcionarios Por dia
21 Manter sede, filial ou escritorio de atendimento na cidade local Por ocorréncia
de prestagdo dos servigos e por dia
2 Apresentar, quando solicitado, documentagao fiscal, trabalhista e Por ocorréncia
previdencidria. e por dia
23 Creditar os salarios nas contas bancarias dos empregados, em Por ocorréncia
agéncias localizadas na cidade local da prestacdo dos servigos. e por dia
24 Entregar ou entregar com atraso ou incompleta a documentagéo Por ocorréncia
exigida pela fiscalizagdo. e por dia
Entregar ou entregar com atraso os esclarecimentos formais A
. . P . . Por ocorréncia
25 [solicitados para sanar as inconsisténcias ou duvidas suscitadas .
o ~ S B e por dia
durante a anélise da documentacao exigida pela fiscalizacdo.
2 Substituir os equipamentos que apresentarem paralisagdes do Por ocorréncia
sistema de monitoramento e alarmes. e por dia
27 |Substituir os equipamentos que ndo atendam ao descritivo Por ocorréncia
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previsto em edital. e por dia
28 |Apresentar relatorio diario de ndo conformidade. 1 Poreopc(i)rrfﬁgcia
29 |Armazenar as imagens e gravagdes de voz pelo prazo previsto. 1 |Por ocorréncia
30 [Cumprir qualquer das obrigagdes previstas no Contrato. 1 |Por ocorréncia
I

20.2. As multas deverdo ser pagas junto ao Setor Financeiro do Hospital Municipal Sdo José até o dia de pagamento que a CONTRATADA tiver direito
ou poderdo ser cobradas judicialmente apds 30 (trinta) dias da notificagdo.

20.3. Nas penalidades previstas neste contrato, a Administragdo considerara, motivadamente, a gravidade da falta, seus efeitos, bem como os
antecedentes da CONTRATADA, graduando-as e podendo deixar de aplicéa-las, se admitidas as justificativas da contratada, nos termos do que dispde o
art. 87, caput, da Lei n°® 8.666/93.

20.4. O valor correspondente a multa sera cobrado da seguinte forma:

a) A CONTRATADA devera recolher na tesouraria do HOSPITAL, em favor do mesmo, o valor correspondente a multa, no prazo de 48 (quarenta e
oito) horas, contado a partir do recebimento da notificagdo, sob pena de cobranga judicial, independente da aplica¢do de outras sangdes cabiveis;

20.5. Sem prejuizo de outras sang¢des e ressalvados os casos de justificativa aceita pelo HOSPITAL, a penalidade de suspensdo do direito de participar
de licitagdes perante o Municipio ou contratar com este, podera ser aplicada:

a) Por 3 (trés) meses, quando a CONTRATADA incidir duas vezes, no periodo de 1 (um) ano, em atraso na execugdo dos servigos que lhe tenham sido
confiados em licitagdes e contratagdes distintas, ou reincidente em faltas pelas quais ja tenha sido advertida;

b) Por 6 (seis) meses, quando for responsavel pela rescisdo deste contrato, e
¢) Por prazo superior a 6 (seis) meses, ndo excedente de 2 (dois) anos, nos casos em que o inadimplemento acarretar graves prejuizos ao Hospital.

20.6. As decisdes sobre a aplicagdo das penalidades serdo publicadas no Diario Oficial do Estado de Santa Catarina.

21. DA RESCISAO
21.1. A rescisdo do contrato podera ser:
a. Determinada por ato unilateral e escrito da Administra¢@o, nos casos enumerados nos incisos I a XII e XVII, do art. 78, da Lei n°® 8.666/93,
alterada pelas Leis n® 8.883/94 ¢ Lei n°® 9.648/98.
b. Decorrente da inexecugdo total ou parcial do contrato, com as consequéncias previstas no contrato e no edital.
c. Amigavel, por acordo entre as partes, mediante autorizagao escrita e fundamentada da autoridade competente, reduzida a termo no processo

licitatorio, desde que haja conveniéncia da Administragdo.

21.2. A rescisdo do presente de que trata o inciso I, do artigo 79, acarretard as consequéncias previstas no artigo 80, incisos I a IV, ambos da lei n°
8.666/93 e suas alteracdes.

22. DAS ALTERACOES CONTRATUAIS

22.1. Quaisquer alteragdes contratuais, somente poderdo ser efetuadas com autorizagdo formal da CONTRATANTE e estardo sujeitas as hipoteses legais
previstas no artigo 65, da Lei n°. 8.666/93.

23. DA LEGISLACAO APLICAVEL

23.1. Para a regéncia e execugdo deste Edital e do contrato aplicar-se-4 a Lei 8.666/93 e Lei Complementar n® 123/2006, que regulamentam as licitagdes
e contratos promovidos pela Administracdo Publica, o Codigo de Defesa do Consumidor, o Codigo Civil, e as demais aplicaveis ao caso.

24. DAS IMPUGNACOES

24.1. Qualquer cidaddo ¢ parte legitima para impugnar edital de licitagdo por irregularidade na aplicagdo desta Lei, devendo protocolar o pedido até 05
(cinco) dias uteis antes da data fixada para a abertura dos envelopes de habilitagdo, devendo a Administra¢do julgar e responder a impugnag@o em até 03
(trés) dias tteis, sem prejuizo da faculdade prevista no § 1o do art. 113 da Lei 8.666/93.

24.2. Decaira do direito de impugnar os termos do edital de licitagdo perante a Administraggo o licitante que ndo o fizer até o segundo dia util que
anteceder a abertura dos envelopes de habilitagdo em concorréncia, as falhas ou irregularidades que viciariam esse edital, hipotese em que tal
comunicag¢ao ndo tera efeito de recurso.

24.3. A impugnagio feita tempestivamente pelo licitante ndo o impedira de participar do processo licitatorio até o transito em julgado da decisdo a ela
pertinente.
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24.3. Nao serdo conhecidas as impugnagdes apresentados fora do prazo legal e/ou subscritas por representante que ndo comprove poderes para
responder pela proponente.

24.4. O impugnante poderad, a qualquer tempo, sem anuéncia dos demais impugnantes e proponentes, desistir da impugnagéo.

24.5. A impugnagao apresentada por qualquer dos legitimados a todos aproveita, salvo se distintos ou opostos 0s seus interesses.

24.6. Cumpre ao impugnante demonstrar o nexo de interdependéncia entre o seu interesse de recorrer ¢ a relagdo submetida a apreciacao da comisséo.
24.7. As impugnagdes deverao ser dirigidas a Autoridade Administrativa competente, no prazo determinado em lei, protocolado junto ao Servigo de
Licitagdo, de segundas as sextas-feiras das 08h00min as 14h00min. Devendo ser apresentada datilografada ou digitada, em idioma nacional, indicando a
autoridade a quem ¢ dirigida, nomes e prenomes, estado civil, profissdo, prova da legitimidade ativa, domicilio e residéncia do autor, os termos
impugnados e os fundamentos juridicos.

24.8. As impugnagdes opostas via fax ou e-mail ndo serdo conhecidas.

24.9. Se procedente a impugnacdo, serd designada nova data para a realizagdo do novo certame.

25. DOS RECURSOS

25.1. Os recursos quanto as decisdes da Comissdo Permanente de Licitagdo, poderdo ser interpostos nos termos do artigo 109, da Lei 8.666/93, no prazo
de 5 (cinco) dias tteis a contar da intimagdo do ato ou da lavratura da ata.

25.1.1. O recurso previsto nas alineas "a" e "b" do inciso I do artigo 109, da Lei 8.666/93 tera efeito suspensivo, podendo a autoridade competente,
motivadamente e presentes razdes de interesse publico, atribuir ao recurso interposto eficacia suspensiva aos demais recursos.

25.1.2. Interposto, o recurso serd comunicado aos demais licitantes, que poderdo impugna-lo no prazo de 5 (cinco) dias tteis.

25.1.3. O recurso sera dirigido a autoridade superior, por intermédio da que praticou o ato recorrido, a qual podera reconsiderar sua decisdo, no prazo de
5 (cinco) dias uteis, ou, nesse mesmo prazo, fazé-lo subir, devidamente informado, devendo, neste caso, a decisdo ser proferida dentro do prazo de 5
(cinco) dias uteis, contado do recebimento do recurso, sob pena de responsabilidade.

25.2. Os recursos podem ser interpostos pela proponente inabilitada, desclassificada ou prejudicada.

25.3. Cumpre ao recorrente demonstrar o nexo de interdependéncia entre o seu interesse de recorrer e a relagdo submetida a apreciagdo da comisséo.
25.4. Cada proponente interpora o recurso, independente, no prazo e observadas as exigéncias legais.

25.5. Os recursos deverdo ser dirigidos a comissdo, no prazo determinado em Lei, protocolado junto ao Servigo de Licitagdo, no horario compreendido
entre as 08h00min as 14h00min. O recurso devera ser apresentado datilografado ou digitado, em idioma nacional contendo a autoridade a quem é
dirigida, nomes e prenomes, estado civil, profissdo, prova da legitimidade ativa, domicilio e residéncia do autor, a exposic¢do do fato e do direito e as
razdes do pedido de reforma da deciséo.

25.6. O recorrente podera, a qualquer tempo, sem anuéncia das demais proponentes, desistir do recurso.

25.7. A rentincia ao direito de recorrer independe da aceitagdo das demais proponentes.

25.8. A proponente que aceitar expressa ou tacitamente a decisdo, ndo poderd recorrer.

25.8.1. Considera-se ACEITACAO TACITA a pratica, sem reserva alguma, de um ato incompativel com a vontade de recorrer.

25.9. Dos despachos de mero expediente ndo cabera recurso.

25.10. Nio se conhecera do recurso interposto por e-mail ou fax.

26. DO CONTRATO
26.1. Constam na Minuta do Contrato que compdem o anexo V, as condi¢des e formas de pagamento, as condi¢des para execucdo do contrato, as
penalidades e sangdes para o caso de inadimplemento, os casos de rescisdo contratual e demais obriga¢des das partes, que fazem parte integrante deste

edital.

26.2. Fardo parte integrante do contrato, todos os elementos apresentados pela proponente vencedora que tenham servido de base para o julgamento
desta Licitagdo, bem como as condigdes estabelecidas neste edital e em seus anexos.

26.3. No ato da assinatura do contrato, a proponente vencedora devera apresentar obrigatoriamente, sob pena de sofrer as penalidades elencadas neste
edital, prova de que continua em dia com todas as condigdes de habilitagdo e qualificagdo exigidas por esta licitagdo.

27. DAS PUBLICACOES

27.1. Todos os atos, alteragdes ou prorrogagdes do edital, serdo publicadas no jornal de grande circulagdo no Estado e/ou no Diario Oficial do Estado,
além de serem publicadas no site www.hmsj.sc.gov.br, podendo as proponentes ter ciéncia dos referidos documentos nos autos do certame licitatorio
junto ao Servigo de Licitago.

28. DA MANUTENCAO DAS OBRIGACOES ASSUMIDAS
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28.1. Ficara a contratada nos termos do artigo 55, inciso XIII, da Lei 8.666/93, obrigada a manter durante a execugdo do contrato, em compatibilidade
com as obrigagdes assumidas, todas as condi¢des de habilitagdo e qualificagdo exigidas na licitagdo.

29. DO RECONHECIMENTO DOS DIREITOS DA ADMINISTRACAO

29.1. A proponente e futura contratada, reconhece expressamente os direitos desta Autarquia Municipal, em caso de rescisdo Administrativa nos termos
do art. 77, da Lei 8.666/93.

30. DA VINCULACAO AO EDITAL E A PROPOSTA DO CONTRATADO

30.1. O contrato a ser firmado com a vencedora deste processo licitatorio encontrar-se-a vinculado aos termos e condi¢des fixadas neste edital e na
proposta apresentada pela contratada, termos do artigo 55, inciso XI, da Lei 8.666/93.

31. DAS DISPOSICOES GERAIS

31.1. O presente edital e seus anexos sdo complementares entre si; qualquer detalhe mencionado em um dos documentos e omitido no outro, sera
considerado especificado e valido.

31.2. Para os casos omissos no presente edital, prevalecerdo os termos da Lei n® 8.666/93, Lei n° 8.883/94, Lei 9.648/98 ¢ demais legislagdes em vigor.
31.3. Todas as publicagdes como alteragdes ou prorrogacdes do edital, resumo de atas de julgamento, etc., serdo publicadas na forma da Lei.

31.4. Fica o proponente ciente de que a simples apresentacdo da documentagdo e proposta implicara na aceitagdo das condigdes estabelecidas neste
edital.

31.5. Os pedidos de informagdes que se fizerem necessarios ao perfeito entendimento do presente Edital deverdo ser encaminhadas ao Servigo de
Licitacdo através do e-mail licitacao.hmsj@gmail.com.

31.6. As normas disciplinadoras da licitag@o serdo sempre interpretadas em favor da ampliagao da disputa entre os participantes, desde que ndo
comprometam o interesse da Administrac¢ao, a finalidade e a seguranga da contratagéo.

31.7. Nao sera permitida a subcontratagdo do objeto deste Edital.

31.8. O presente Edital e seus Anexos poderdo ser alterados, pela Administracdo licitante, antes de aberta a licitagdo, no interesse publico, por sua
iniciativa ou decorrente de provocagdo de terceiros, atendido o que estabelece o art. 21, § 4°, da Lei n° 8.666/93, bem como adiar ou prorrogar o prazo
para recebimento e/ou a abertura das Propostas e Documentos de Habilitagao.

31.9. O Hospital podera revogar o presente edital por razoes de interesse publico decorrente de fato superveniente devidamente comprovado, pertinente
e suficiente para justificar o ato, ou anula-lo por ilegalidade, de oficio ou por provocagdo de terceiros, mediante parecer escrito e devidamente
fundamentado.

31.10. O proponente que vier a ser contratado ficara obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, os acréscimos ou supressdes sobre valor
inicial do contratado corrigido, que se fizerem necessarios, por conveniéncia da contratante, dentro do limite permitido pelo art. 65, §1°, da Lei

8.666/93.

31.11. A Contratante ndo se responsabiliza pelo conteudo e autenticidade de copias deste Edital, sendo aquelas que estiverem rubricadas pela autoridade
competente, ou sua copia fiel.

32.DO FORO
32.1. Para dirimir questdes decorrentes deste edital, fica determinado o foro da Comarca de Joinville, Poder Judiciario do Estado de Santa Catarina, com

renfincia expressa a qualquer outro foro, ainda que privilegiado por determinac@o do artigo 55, § 2°, da Lei n® 8.666/93, considerando-se a supremacia
do Interesse Publico.

Paulo Manoel de Souza

Diretor Presidente

CONCORRENCIA PUBLICA N.° 108/2015
PROCESSO N.° 000141_2015
ANEXO1

QUADRO DE QUANTITATIVOS, ESPECIFICACAO E PRECO MAXIMO FIXADO

| Item Servico | Unidade | Qtd | Valor unitario Valor total
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medida
1 91 1726 - Servico de seguranga patrimonial privada e seguranga eletronica com Servigo 1 2.043.31525 2.043.315.25
monitoramento remoto de imagens ¢ alarme.
\Valor total dos servigos 2.043.315,25
Valores Detalhados:
SEGURANCA PATRIMONIAL PRIVADA DESARMADA
POSTO DE c VALOR
TRABALHO LOCAL TIPO ESCALA HORARIO ANUAL
N L e - Obrigatdrio um .
Posto 01 Recep({‘af) - Pr'edlo Vigilancia 14 hqras mmterrupt.as, fie .segunda a ntimero minimo de 2 06h00mlq as || pg120. 488,04
Administrativo sexta-feira (somente dias Uiteis) - 20h00min
vigilantes.
Vigilincia 24 horas ininterruptas, inclusive n Obrigatério um
Posto 02 Ronda griancia Oras IMNTEITup'as, MCrusve nos namero minimo de 4 24 Horas R$ 248.421,96
sébados, domingos e feriados. -
vigilantes.
Portaria 1 - Pronto| - y4oi1a1cia 24 horas ininterruptas, inclusive n Obrigataria um
Posto 03 Socorro - griancia = oras IMINTCITUp?as, NCIUsve nos _origatorio u 24 Horas || RS 248.421,96
R ~ sabados, domingos e feriados. numero minimo de 4
ecepgio .-
vigilantes.
12 x 36h.
Portaria 2 - Pronto|| Vigilancia 24 horas ininterruptas, inclusive nos Obrigatdrio um
Posto 04 Socorro - CEDUG sabados, domingos e feriados. namero minimo de 4 24 Horas R$ 248.421,96
vigilantes.
Obrigatdrio um
. Vigilancia 14 horas ininterruptas, inclusive nos numero minimo de 06h00min as
Posto 05 Portaria Central sabados, domingos e feriados. 02 vigilantes por 20h00min R$ 158.537,88
turno
12 x 36h.
Posto 06 Gganta - Vlgllancm' 24 horas ininterruptas, inclusive nos ) Obrlgatf)r}o um 24 Horas RS 248.421,96
Estacionamento sabados, domingos e feriados. namero minimo de 4
vigilantes.
12 x 36h.
Posto 07 Guarita - Vlgllanc1a, 24 horas ininterruptas, inclusive nos ) Obrlgatf)r}o um 24 Horas RS 248.421.96
Oncologia sabados, domingos e feriados. numero minimo de 4
vigilantes.
Vigilancia 12 horas ininterruptas, de segunda a Obrigatério um 06h30min as
Posto 08 Ambulatorio . P nimero minimo de 2 . R$ 81.096,84
sexta-feira (somente dias uteis) I, 18h30min
vigilantes.
Valor total da seguranca patrimonial privada desarmada 1.602.232,40
MONITORAMENTO
POSTO DE c VALOR
TRABALHO LOCAL TIPO ESCALA HORARIO ANUAL
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Posto Sala de Vigilancia do Monitorag@o 24 horas ininterruptas Obrigatério um 24 Horas R$ 274.509,72
Monitoragéo CEDUG niimero minimo de
4 operadores de
central de
monitoramento.
Valor total da monitoracgao 274.509,72

PRESTACAO DE SERVICOS DE SEGURANCA ELETRONICA COM MONITORAMENTO REMOTO DE IMAGENS E

ALARME

QUANTIDADE

LOCAL

TIPO

VALOR
ANUAL

03

Quimioterapia e Radioterapia / Manutengdo,
Transporte e Patrimonio / Prédio
Administrativo

Central de alarme com programagéo
digital para ativagdo e desativacao
com senha

R$ 10.759,02

12

Quimioterapia e Radioterapia

Ponto de sensor infravermelho

RS 2.926,87

04

Manutengdo, Transporte e Patrimonio.

Ponto de sensor infravermelho

R$ 975,62

16

Prédio Administrativo

Ponto de sensor infravermelho

RS 3.902,49

17

HMSJ

Camera infravermelho CCD 1/3 760 linhas, Day/night,
detecg@o automatica do tipo de lente, iluminagdo minima
de 0,8 Lux + Lente auto-iris varifocal de 3,6mm a 6mm
de abertura, alcance minimo de 30 IR, iris eletronica e
comprimento de onda IR minimo de 850mm.

RS 6.354,06

81

HMSJ

Camera infravermelho CCD 1/4 540 linhas, Day/night,
detecgdo automatica do tipo de lente, iluminagdo minima
de 0,1 Lux + Lente auto-iris varifocal de 3,5mm a 8mm
de abertura. Distdncia maxima do infravermelho: 20m.
Distancia focal entre 2,8mm e 3,6mm

RS 47.249,52

07

HMSJ

Camera Dome com Infravermelho, Day/night, CCD 1/4,
600 linhas para permitir identificar detalhes faciais e
nimeros de placas, [luminagdo minima: modo dia 0,01
lux e modo noite 0.0001 lux , resistente a vandalismo,
certificagdo IP66, zoom 6ptico minimo de 36x e digital
minimo de 16x, ajuste de inclinagao e de rotagdo para
conseguir o angulo perfeito, foco automatico + Lente
auto-iris varifocal de 9mm a 22mm.

RS 42.840,21

07

Complexo Emergencial Dr. Ulysses
Guimaraes I e I,

Gravador digital de video (DVR) até 16 canais de entrada
e saida de video, com transmissdo remota via rede
TCP/IP, Visualizagdo em tempo real 480x480,
controlavel por mouse, compressao de video, bivolt,
entrada USB, gravador de DVD embutido, saida para até
dois monitores, capacidade de armazenagem acima de 1
TB.

RS 13.488,77

06

Complexo Emergencial Dr. Ulysses
Guimaraes I e I1,

Monitor LCD de 32 polegadas, resolugdo acima de 500
linhas, formatos NTSC e PAL, bivolt, opcdo de
montagem na parede.

RS 38.076,39

Valor total da instala¢cio, manutencio corretiva e preventiva e monitoramento de Alarme e CFTV

R$ 166.572,97

CONCORRENCIA PUBLICA N.° XXXX/2015

PROCESSO N.* XXXXXX 2015
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ANEXO II - MODELO DE PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

CONCORRENCIA PUBLICA N.° XXX/2015.

PROCESSO N.° 000141_2015.

DIA: /

DISCRIMINACAO DOS SERVICOS (DADOS REFERENTES A CONTRATACAO)

A |Data de apresentacdo da proposta (dia/més/ano)
B [Municipio/UF
C  |Ano do acordo coletivo, convengao coletiva ou sentenca normativa em dissidio coletivo
D [Namero de meses de execugdo contratual
MAO DE OBRA VINCULADA A EXECUCAO CONTRATUAL
POSTO 01
DADOS COMPLEMENTARES PARA COMPOSICAO DOS CUSTOS REFERENTE A MAO-DE-OBRA
1 [Tipo de servigo (mesmo servigo com caracteristicas distintas Vigilancia 14 horas ininterrugitzss,u(:zi:)e.gunda a sexta-feira (somente
2 |Salario normativo da categoria profissional
3 |Categoria profissional (vinculada a execugdo contratual)
4 |Data base da categoria (dia/més/ano)
POSTO 02
DADOS COMPLEMENTARES PARA COMPOSICAO DOS CUSTOS REFERENTE A MAO-DE-OBRA
1 [Tipo de servigo (mesmo servigo com caracteristicas distintas Vigilancia 24 horas ininterruptfzi;;(til(c)il.lsive nos sabados, domingos ¢
2 [Salario normativo da categoria profissional
3 |Categoria profissional (vinculada a execugdo contratual)
4 |Data base da categoria (dia/més/ano)
POSTO 03

DADOS COMPLEMENTARES PARA COMPOSICAQO DOS CUSTOS REFERENTE A MAO-DE-OBRA

1
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2 |Salario normativo da categoria profissional

3 |Categoria profissional (vinculada a execugdo contratual)

4 |Data base da categoria (dia/més/ano)

POSTO 04

DADOS COMPLEMENTARES PARA COMPOSICAO DOS CUSTOS REFERENTE A MAO-DE-OBRA

1 [Tipo de servigo (mesmo servigo com caracteristicas distintas

Vigilancia 24 horas ininterruptas, inclusive nos sabados, domingos e
feriados.

2 [Salario normativo da categoria profissional

3 |Categoria profissional (vinculada a execugd@o contratual)

4 |Data base da categoria (dia/més/ano)

POSTO 05

DADOS COMPLEMENTARES PARA COMPOSICAO DOS CUSTOS REFERENTE A MAO-DE-OBRA

1 [Tipo de servigo (mesmo servico com caracteristicas distintas

Vigilancia 14 horas ininterruptas, inclusive nos sabados, domingos e
feriados.

2 [Salario normativo da categoria profissional

3 |Categoria profissional (vinculada a execugd@o contratual)

4 |Data base da categoria (dia/més/ano)

POSTO 06

DADOS COMPLEMENTARES PARA COMPOSICAQO DOS CUSTOS REFERENTE A MAO-DE-OBRA

1 [Tipo de servigo (mesmo servigo com caracteristicas distintas

Vigilancia 24 horas ininterruptas, inclusive nos sabados, domingos e
feriados.

2 |Salario normativo da categoria profissional

3 |Categoria profissional (vinculada a execug@o contratual)

4 |Data base da categoria (dia/més/ano)

POSTO 07

DADOS COMPLEMENTARES PARA COMPOSICAO DOS CUSTOS REFERENTE A MAO-DE-OBRA

1 [Tipo de servigo (mesmo servigo com caracteristicas distintas

https://sei.joinville.sc.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=1000000022...
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2 [Salario normativo da categoria profissional

3 |Categoria profissional (vinculada a execugdo contratual)

4 |Data base da categoria (dia/més/ano)

POSTO 08

DADOS COMPLEMENTARES PARA COMPOSICAQO DOS CUSTOS REFERENTE A MAO-DE-OBRA

Vigilancia 12 horas ininterruptas, de segunda a sexta-feira (somente

1 [Tipo de servigo (mesmo servigo com caracteristicas distintas S
dias uteis).

2 [Salario normativo da categoria profissional

3 |Categoria profissional (vinculada a execug@o contratual)

4 |Data base da categoria (dia/més/ano)

MONITORAMENTO

DADOS COMPLEMENTARES PARA COMPOSICAQO DOS CUSTOS REFERENTE A MAO-DE-OBRA

1 [Tipo de servigo (mesmo servico com caracteristicas distintas Monitoragao 24 horas ininterruptas

2 [Salario normativo da categoria profissional

3 |Categoria profissional (vinculada a execugdo contratual)

4 |Data base da categoria (dia/més/ano)

MONTANTE A:

Nota: E o valor, em moeda corrente nacional, corresponde ao custo da remuneragio do profissional utilizado na execugdo dos servigos, acrescido dos
respectivos encargos sociais legais, obrigatorios e incidentes sobre os servigos contratados.

MODULOS:
1. COMPOSICAO DA REMUNERACAO
POSTO 01 -|POSTO 02 -|POSTO 03 -|POSTO 04 -|POSTO 05 -|POSTO 06 -|POSTO 07 -|POSTO 08 -
Vigilancia | Vigilancia | Vigilancia | Vigilancia | Vigilancia | Vigilancia | Vigilancia | Vigilancia
Composicio 14 horas 24 horas 24 horas 24 horas 14 horas 24 horas 24 horas 12 horas MONITORAMENTO
Ttem Ic)ia ¢ ininterruptas,jininterruptas,|ininterruptas,jininterruptas,|ininterruptas,fininterruptas,fininterruptas,jininterruptas,
-~ |de segunda alinclusive nos|inclusive nosfinclusive nos|inclusive nosfinclusive nosfinclusive nosjde segunda a
remuneragio
¢ sexta-feira sa’lbgdos, sébgdos, seibgdos, sébgdos, sébgdos, sébgdos, sexta-feira 24 horas ininterruptas
(somente | domingos e | domingos e | domingos ¢ | domingos ¢ | domingos e | domingos e | (somente
dias tuteis). | feriados. feriados. feriados. feriados. feriados. feriados. | dias uteis).
1. [Salario Base
1.2 |Adicional de
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1.3

|Adicional de

insalubridade

1.4

IAdicional
noturno

1.5

adicional

Hora noturna

1.6

\Adicional de
lhora extra

1.7

Outros
(especificar)

Total

da

Remuneragdo

BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS

Item

Discriminagao
dos
Beneficios

POSTO 01 -
Vigilancia
14 horas
ininterruptas,
de segunda a
sexta-feira
(somente
dias tteis).

POSTO 02 -
Vigilancia
24 horas
ininterruptas,
inclusive nos
sabados,
domingos e
feriados.

POSTO 03 -
Vigilancia
24 horas
ininterruptas,
inclusive nos
sabados,
domingos e
feriados.

POSTO 04 -
Vigilancia
24 horas
ininterruptas,
inclusive nos
sabados,
domingos e
feriados.

POSTO 05 -
Vigilancia
14 horas
ininterruptas,
inclusive nos
sabados,
domingos e
feriados.

POSTO 06 -
Vigilancia
24 horas
ininterruptas,
inclusive nos
sabados,
domingos e
feriados.

POSTO 07 -
Vigilancia
24 horas
ininterruptas,
inclusive nos
sabados,
domingos e
feriados.

POSTO 08 -
Vigilancia
12 horas
ininterruptas,
de segunda a
sexta-feira
(somente
dias tteis).

MONITORAMENTO

24. horas

ininterruptas

2.1

Transporte

2.2

IAuxilio
alimentagao

2.3

|Assisténcia
médica e
familiar

2.4

Auxilio
creche

2.5

Seguro de
vida,
invalidez e
funeral

2.6

Outros
(especificar)

Total

Beneficios

dos

Nota: o valor informado devera ser o custo real do insumo (descontado o valor eventualmente pago pelo empregador).

ENCARGOS PREVIDENCIARIOS, FGTS E OUTRAS CONTRIBUICOES

https://sei.joinville.sc.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=1000000022...
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Item|Discrimina¢ao| POSTO 01 -|POSTO 02 -|POSTO 03 -{POSTO 04 -|POSTO 05 -|POSTO 06 -|POSTO 07 -|POSTO 08 - MONITORAMENTO
Vigilancia | Vigilancia | Vigilancia | Vigilancia | Vigilancia | Vigilancia | Vigilancia | Vigilancia
14 horas 24 horas 24 horas 24 horas 14 horas 24 horas 24 horas 12 horas
ininterruptas, jininterruptas,lininterruptas, jininterruptas,|ininterruptas, jininterruptas,|ininterruptas, jininterruptas,
de segunda alinclusive nosinclusive nos{inclusive noslinclusive nosfinclusive nos{inclusive nos|de segunda a| 24 o horas
sexta-feira | sabados, sabados, sabados, sabados, sabados, sabados, | sexta-feira Ininterruptas
(somente | domingos e | domingos e | domingos ¢ | domingos e | domingos ¢ | domingos e | (somente
dias uteis). | feriados. feriados. feriados. feriados. feriados. feriados. | dias uteis).
3.1 JINSS
SESI ou
52 SESC
53 SENAI ou
"~ |SENAC
3.4 [INCRA
Salario
3.5 Educagao
3.6 [FGTS
Seguro de
3.7 |Acidente de
Trabalho
3.8 |SEBRAE
Total
Nota (1) - Os percentuais dos encargos previdencidrios e FGTS sdo aqueles estabelecidos pela legislacdo vigente.
Nota (2) - Percentuais incidentes sobre a remuneragao.
4. 13° (DECIMO TERCEIRO) SALARIO
POSTO 01 -|POSTO 02 -|POSTO 03 -[POSTO 04 -|POSTO 05 -|POSTO 06 -|POSTO 07 -|POSTO 08 -
Vigilancia | Vigilancia | Vigilancia | Vigilancia | Vigilancia | Vigilancia | Vigilancia | Vigilancia [MONITORAMENTO
14 horas 24 horas 24 horas 24 horas 14 horas 24 horas 24 horas 12 horas
... [ininterruptas,jininterruptas,fininterruptas,jininterruptas,fininterruptas,jininterruptas,|ininterruptas,jininterruptas,
Item|Discriminagao . . . . . . . . . . . .
de segunda alinclusive nos|inclusive noslinclusive nosfinclusive nosfinclusive nosfinclusive nos|de segunda a
sexta-feira | sabados, sabados, sabados, sabados, sabados, sabados, | sexta-feira | 24. o horas
(somente | domingos e | domingos e | domingos e | domingos e | domingos e | domingos e | (somente Iinterruptas
dias teis). | feriados. feriados. feriados. feriados. feriados. feriados. | dias tteis).

4.1

13° salario

Subtotal

4.3

Incidéncias do

odulo 3
sobre o 13°
salario

Total

https://sei.joinville.sc.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=1000000022...
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indenizado

AFASTAMENTO MATERNIDADE
POSTO 01 -|POSTO 02 -|POSTO 03 -[POSTO 04 -|POSTO 05 -|POSTO 06 -|POSTO 07 -|POSTO 08 -
Vigilancia | Vigilancia | Vigilancia | Vigilancia | Vigilancia | Vigilancia | Vigilancia | Vigilancia [MONITORAMENTO
14 horas 24 horas 24 horas 24 horas 14 horas 24 horas 24 horas 12 horas
. .. lininterruptas,jininterruptas,|ininterruptas, fininterruptas,|ininterruptas, jininterruptas,|ininterruptas,jininterruptas,
Item|Discriminagao . . . . . . . . . . . .
de segunda alinclusive nos{inclusive nosfinclusive nos|inclusive nosfinclusive nos|inclusive nos|de segunda a
sexta-feira | sabados, sabados, sabados, sabados, sabados, sdbados, | sexta-feira | 24. horas
(somente | domingos e | domingos e | domingos ¢ | domingos ¢ | domingos ¢ | domingos e | (somente ininterruptas
dias uteis). | feriados. feriados. feriados. feriados. feriados. feriados. | dias uteis).
51 Afastamento
" Imaternidade
Subtotal
Incidéncias do
imodulo 3
5.2 |sobre o
afastamento
maternidade
Total
PROVISAO PARA RESCISAO
POSTO 01 -|POSTO 02 -|POSTO 03 -[POSTO 04 -|POSTO 05 -|POSTO 06 -|POSTO 07 -|POSTO 08 -
Vigilancia | Vigilancia | Vigilancia | Vigilancia | Vigilancia | Vigilancia | Vigilancia | Vigilancia [MONITORAMENTO
14 horas 24 horas 24 horas 24 horas 14 horas 24 horas 24 horas 12 horas
... lininterruptas,|ininterruptas,|ininterruptas,fininterruptas,fininterruptas, fininterruptas,jininterruptas,jininterruptas,
Item|Discriminagao . . . . . . . . . . . .
de segunda alinclusive nos|inclusive nos|inclusive nos|inclusive nosfinclusive nos|inclusive nos|de segunda a
sexta-feira | sabados, sabados, sabados, sabados, sabados, sabados, | sexta-feira | 24. o horas
(somente | domingos e | domingos e | domingos e | domingos e | domingos e | domingos e | (somente minterruptas
dias tteis). | feriados. feriados. feriados. feriados. feriados. feriados. | dias tteis).
61 IAviso prévio

6.2

Incidéncia do
IFGTS sobre
aviso prévio
indenizado

6.3

Multa sobre
FGTS e
contribuigdes
sociais sobre
0 aviso prévio
indenizado

6.4

IAviso prévio
trabalhado

6.5

https://sei.joinville.sc.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=1000000022...

Incidéncia do
modulo 3

sobre aviso
prévio
trabalhado
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Multa sobre
GTS e
contribuigdes
sociais sobre
0 aviso prévio

rabalhado
Total
7. COMPOSICAO DO CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
POSTO 01 -|POSTO 02 -|POSTO 03 -[POSTO 04 -|POSTO 05 -|POSTO 06 -|POSTO 07 -|POSTO 08 -
Vigilancia | Vigilancia | Vigilancia | Vigilancia | Vigilancia | Vigilancia | Vigilancia | Vigilancia [MONITORAMENTO
14 horas 24 horas 24 horas 24 horas 14 horas 24 horas 24 horas 12 horas
... [ininterruptas,|ininterruptas,fininterruptas,fininterruptas,fininterruptas, fininterruptas, jininterruptas,jininterruptas,
Item|Discriminagao . . . . . . . . . . . .
de segunda alinclusive nos|inclusive noslinclusive nosfinclusive nosfinclusive nosfinclusive nos|de segunda a
sexta-feira | sabados, sabados, sabados, sabados, sabados, sabados, | sexta-feira | 24. o horas
(somente | domingos e | domingos e | domingos e | domingos e | domingos e | domingos e | (somente Ininterruptas
dias teis). | feriados. feriados. feriados. feriados. feriados. feriados. | dias tteis).

[Férias e terco
constitucional
de férias

7.1

IAuséncia por

72 doenga

Licenca

73 paternidade

IAuséncias

7.4 -
legais

lAuséncia por
acidente de
trabalho

7.5

Outros

7-6 (especificar)

Subtotal

Incidéncia do
odulo 3
sobre o custo
da reposicao
do
rofissional
ausente

7.7

Total

QUADRO RESUMO - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS

Item| Discriminagao |POSTO 01
Vigilancia
14 horas

https://sei.joinville.sc.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=1000000022...

ininterruptas,

POSTO 02
Vigilancia
24 horas

ininterruptas,

POSTO 03
Vigilancia
24 horas

ininterruptas,

POSTO 04
Vigilancia
24 horas

ininterruptas,

POSTO 05
Vigilancia
14 horas

ininterruptas,

POSTO 06
Vigilancia
24 horas

ininterruptas,

POSTO 07
Vigilancia
24 horas

ininterruptas,

POSTO 08 - MONITORAMENTO
Vigilancia
12 horas
ininterruptas,
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de segunda alinclusive nos|inclusive nos|inclusive nos|inclusive nosfinclusive nosfinclusive nos|de segunda a| 24. horas
sexta-feira | sabados, sabados, sabados, sabados, sabados, sabados, | sexta-feira ininterruptas
(somente | domingos e | domingos e | domingos e | domingos e | domingos e | domingos e | (somente
dias tuteis). | feriados. feriados. feriados. feriados. feriados. feriados. | dias uteis).
Encargos
3 IPrevidenciarios,
FGTS e outras
contribuigdes
13° (décimo
4 - -
terceiro) salario
5 Afastamento
maternidade
6 Custo de
rescisdo
Custo de
reposi¢do do
7 A
profissional
ausente
] Outros
(especificar)
Total
MONTANTE B:

Nota: Composto dos demais componentes do custo direto inicial e demais insumos de aplicagdo direta no objeto do contrato, de acordo com a natureza
dos servigos contratados.

MODULO:
8. INSUMOS DIVERSOS
POSTO 01 -|POSTO 02 -|POSTO 03 -[POSTO 04 -|POSTO 05 -|POSTO 06 -|POSTO 07 -|POSTO 08 -
Vigilancia | Vigilancia | Vigilancia | Vigilancia | Vigilancia | Vigilancia | Vigilancia | Vigilancia
. _14 horas _ _24 horas _ .24 horas _ .24 horas _ .14 horas _ .24 horas _ .24 horas . .12 horas MONITORAMENTO
Ttem{Discriminagiol ininterruptas, 1.n1nter.ruptas, !mntel.*ruptas, 1.n1nter.mptas, !mnter.mptas, 1.n1nter.mptas, !mnter.ruptas, ininterruptas,
de segunda alinclusive nos|inclusive nosfinclusive nos|inclusive nosfinclusive nos|inclusive nos|de segunda a 24 horas ininterruntas
sexta-feira | sabados, sabados, sabados, sabados, sabados, sabados, | sexta-feira P
(somente | domingos e | domingos e | domingos e | domingos e | domingos e | domingos e | (somente
dias tteis). | feriados. feriados. feriados. feriados. feriados. feriados. | dias tteis).
8.1 |Uniformes
8.2 |Materiais
8.3 |[Equipamentos
Outros
8.4 (especificar)
Total

https://sei.joinville.sc.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=1000000022...
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Nota: Valores mensais por empregado.

MONTANTE C:

SEI/PMJ - 0203884 - Edital

NOTA: COMPOSTO PELOS CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO.

9. CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
POSTO 01 -|POSTO 02 -|POSTO 03 -|POSTO 04 -|POSTO 05 -|POSTO 06 -|POSTO 07 -|POSTO 08 -
Vigilancia | Vigilancia | Vigilancia | Vigilancia | Vigilancia | Vigilancia | Vigilancia | Vigilancia [MONITORAMENTO
14 horas 24 horas 24 horas 24 horas 14 horas 24 horas 24 horas 12 horas
... . [ininterruptas,|ininterruptas,|ininterruptas,[ininterruptas,fininterruptas,fininterruptas, jininterruptas, fininterruptas,
Item[Discriminagao d . . . . . . . . . . . .
e segunda alinclusive nosfinclusive nosjinclusive nosfinclusive nos|inclusive nosfinclusive nos|de segunda a
sexta-feira | sabados, sabados, sabados, sabados, sabados, sabados, | sexta-feira | 24. o horas
(somente | domingos e | domingos e | domingos e | domingos e | domingos e | domingos e | (somente Ininterruptas
dias tteis). | feriados. feriados. feriados. feriados. feriados. feriados. | dias uteis).
Custos
01 Indiretos
9.2 |Lucro
9.3 [Tributos
Tributos
9.3.1|Federais
(especificar)
Tributos
9.3.2|[Estaduais
(especificar)
Tributos
9.3.3Municipais
(especificar)
Total
Nota (1): Custos Indiretos, Tributos e Lucro por empregado.
Nota (2): O valor referente a tributos é obtido aplicando-se o percentual sobre o valor do faturamento.
QUADRO RESUMO DO CUSTO POR POSTO
POSTO 01 -|POSTO 02 -|POSTO 03 -|POSTO 04 -|POSTO 05 -|POSTO 06 -|POSTO 07 -|POSTO 08 -
Vigilancia | Vigilancia | Vigilancia | Vigilancia | Vigilancia | Vigilancia | Vigilancia | Vigilancia [MONITORAMENTO
14 horas 24 horas 24 horas 24 horas 14 horas 24 horas 24 horas 12 horas
... . [ininterruptas,|ininterruptas,jininterruptas, fininterruptas,|ininterruptas,(ininterruptas,lininterruptas,lininterruptas,
Item| Discriminagao . . . . . . . . . . . .
de segunda alinclusive nos|inclusive nos|inclusive nos|inclusive nosfinclusive nosjinclusive nos|de segunda a
sexta-feira | sabados, sabados, sabados, sabados, sabados, sabados, | sexta-feira | 24. o horas
(somente | domingos e | domingos e | domingos e | domingos ¢ | domingos e | domingos e | (somente Ininterruptas
dias uteis). | feriados. feriados. feriados. feriados. feriados. feriados. | dias tteis).

Composigdo da
Remuneragdo

https://sei.joinville.sc.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=1000000022...
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mensais e
diarios
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[Encargos
IPrevidenciarios,
IFGTS e outras
contribuigdes

13° (décimo
terceiro) salario

Afastamento
maternidade

Provisdo para
rescisao

Composigdo do
custo de

7 |reposi¢do do
profissional
ausente

Insumos
IDiversos

Subtotal

Custos
Indiretos,
Tributos e
Lucro

Total

QUADRO RESUMO DO VALOR MENSAL DOS SERVICOS

Tipo

Valor proposto por
empregado (B)

Quantidade de
empregados por posto

©

Valor proposto por
posto (D) = (BxC)

Quantidade de Postos
(E)

Valor total do servico
(F) = (DxE)

POSTO 01 - Vigilancia

segunda a sexta-feira
(somente dias uteis).

14 horas ininterruptas, de

POSTO 02 - Vigilancia
24 horas ininterruptas,
inclusive nos sabados,
domingos e feriados.

IPOSTO 03 - Vigilancia
24 horas ininterruptas,
inclusive nos sabados,
domingos e feriados.

IPOSTO 04 - Vigilancia
24 horas ininterruptas,
inclusive nos sabados,
domingos e feriados.

https://sei.joinville.sc.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=1000000022...
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IPOSTO 05 - Vigilancia
14 horas ininterruptas,
inclusive nos sabados,
domingos e feriados.

POSTO 06 - Vigilancia
24 horas ininterruptas,
inclusive nos sabados,
domingos e feriados.

IPOSTO 07 - Vigilancia
24 horas ininterruptas,
inclusive nos sabados,
domingos e feriados.

POSTO 08 - Vigilancia
12 horas ininterruptas, de
segunda a sexta-feira
(somente dias tteis).

MONITORAMENTO

24. horas ininterruptas

Total Mensal do servigo

MONTANTE D:

NOTA: Composto pelo valor dos equipamentos da vigilancia eletronica.

QUADRO RESUMO DO VALOR MENSAL DOS EQUIPAMENTOS

Valor Unitario do Equipamento | Valor total dos equipamentos (C)

Tipo Quantidade do Equipamento (A) (B) =(A)x (B)

Central de alarme com programagao

digital para ativagdo e desativagdo 03
com senha
IPonto de sensor infravermelho 32

Camera infravermelho CCD 1/3 760
linhas, Day/night, detecgéo
automatica do tipo de lente,
iluminagdo minima de 0,8 Lux +
Lente auto-iris varifocal de 3,6mm a 17
6mm de abertura, alcance minimo
de 30 IR, iris eletronica e
comprimento de onda IR minimo de
850mm.

Camera infravermelho CCD 1/4 540
linhas, Day/night, detecgdo
automatica do tipo de lente,
iluminagdo minima de 0,1 Lux +

Lente auto-iris varifocal de 3,5mm a 81
8mm de abertura. Distancia maxima

do infravermelho: 20m. Distincia

focal entre 2,8mm e 3,6mm

Camera Dome com Infravermelho, 07

IDay/night, CCD 1/4, 600 linhas para
permitir identificar detalhes faciais e
ntmeros de placas, [luminagdo
iminima: modo dia 0,01 lux e modo
moite 0.0001 lux , resistente a
ivandalismo, certifica¢do IP66, zoom

https://sei.joinville.sc.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=1000000022... 36/55
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Optico minimo de 36x e digital
iminimo de 16x, ajuste de inclinag8o
e de rotagd@o para conseguir o angulo
perfeito, foco automatico + Lente
auto-iris varifocal de 9mm a 22mm.

SEI/PMJ - 0203884 - Edital

Gravador digital de video (DVR) até
16 canais de entrada e saida de
ivideo, com transmissdo remota via
rede TCP/IP, Visualizagdo em tempo
real 480x480, controlavel por
imouse, compressao de video, bivolt,
entrada USB, gravador de DVD
embutido, saida para até dois
imonitores, capacidade de
armazenagem acima de 1 TB.

07

Monitor LCD de 32 polegadas,
resolugdo acima de 500 linhas,
formatos NTSC e PAL, bivolt,
op¢do de montagem na parede.

06

\Valor total dos Equipamentos

QUADRO DEMONSTRATIVO - VIGILANCIA HUMANA - VALOR GLOBAL DA PROPOSTA

Tipo

Valor Mensal

Valor Anual

IPOSTO 01 - Vigilancia 14 horas ininterruptas,
de segunda a sexta-feira (somente dias Uteis).

IPOSTO 02 - Vigilancia 24 horas ininterruptas,
inclusive nos sabados, domingos e feriados.

IPOSTO 03 - Vigilancia 24 horas ininterruptas,
inclusive nos sabados, domingos e feriados.

IPOSTO 04 - Vigilancia 24 horas ininterruptas,
inclusive nos sabados, domingos e feriados.

IPOSTO 05 - Vigilancia 14 horas ininterruptas,
inclusive nos sabados, domingos e feriados.

IPOSTO 06 - Vigilancia 24 horas ininterruptas,
inclusive nos sabados, domingos e feriados.

IPOSTO 07 - Vigilancia 24 horas ininterruptas,
inclusive nos sabados, domingos e feriados.

IPOSTO 08 - Vigilancia 12 horas ininterruptas,
de segunda a sexta-feira (somente dias Uteis).

MONITORAMENTO 24 horas ininterruptas

Total do Servico

QUADRO DEMONSTRATIVO - VIGILANCIA ELETRONICA - VALOR GLOBAL DA PROPOSTA

Tipo

https://sei.joinville.sc.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=1000000022...

Valor Mensal

Valor Anual
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Central de alarme com programacao digital para
ativacao e desativagdo com senha

IPonto de sensor infravermelho

Camera infravermelho CCD 1/3 760 linhas,
Day/night, detec¢do automatica do tipo de lente,
iluminagdo minima de 0,8 Lux + Lente auto-iris
ivarifocal de 3,6mm a 6mm de abertura, alcance
iminimo de 30 IR, iris eletronica e comprimento
de onda IR minimo de 850mm.

Camera infravermelho CCD 1/4 540 linhas,
Day/night, detec¢do automatica do tipo de lente,
iluminag¢do minima de 0,1 Lux + Lente auto-iris
ivarifocal de 3,5mm a 8mm de abertura.
Distancia maxima do infravermelho: 20m.
IDistancia focal entre 2,8mm e 3,6mm

Camera Dome com Infravermelho, Day/night,
CCD 1/4, 600 linhas para permitir identificar
detalhes faciais e numeros de placas, [luminagdo
iminima: modo dia 0,01 lux e modo noite 0.0001
lux , resistente a vandalismo, certificagdo IP66,
zoom Optico minimo de 36x e digital minimo de
16x, ajuste de inclinagdo e de rotagdo para
conseguir o angulo perfeito, foco automatico +
Lente auto-iris varifocal de 9mm a 22mm.

Gravador digital de video (DVR) até 16 canais
de entrada e saida de video, com transmissao
remota via rede TCP/IP, Visualizagdo em tempo
real 480x480, controlavel por mouse,
compressdo de video, bivolt, entrada USB,
gravador de DVD embutido, saida para at¢ dois
imonitores, capacidade de armazenagem acima
de 1 TB.

Monitor LCD de 32 polegadas, resolu¢do acima
de 500 linhas, formatos NTSC e PAL, bivolt,
opcdo de montagem na parede.

Total do Servigo

QUADRO PROPOSTA TOTAL

Valor Mensal Valor Anual

\Vigilancia Eletronica

\Vigilancia Humana

Total

https://sei.joinville.sc.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=1000000022...
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MODELO DE DECLARACAO DO ART. 7°, INCISO XXXIII, DA CONSTITUICAO FEDERAL

, inscrita no CNPJ/MF n.° xx.Xxx.XXX/XxXx-XX, por intermédio de seu representante legal o (a) Sr (a)
, portador(a) da Carteira de Identidade n° e do CPF n° xxx.xxx.xxx-xX, DECLARA, para fins do disposto
no inciso V do art. 27 da Lei n.° 8.666, de 21 de junho de 1993, acrescido pela Lei n° 9.854, de 27 de outubro de 1999, que ndo emprega menor de
dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de dezesseis anos, conforme art. 7°, inciso XXXIII, da Constitui¢ao
Federal.

Ressalva: emprega menor, a partir de quatorze anos, na condi¢ao de aprendiz () .

(Observagdo: em caso afirmativo, assinalar a ressalva acima)

Local ¢ Data:

Nome, cargo e assinatura

Razdo Social da empresa

CONCORRENCIA PUBLICA N° 108/2015
PROCESSO N.° 000141_2015

ANEXO 1V

MODELO DE DECLARACAO DE CONHECIMENTO DOS LOCAIS

Declaro para atendimento do edital de Concorréncia Publica n.® xxx/2015, promovida pelo Hospital Municipal Sao José, que o(s) representante(s) da
[97110) (1 H (razdo social da empresa), estabelecida ...........ccceveiennnnene (endereco completo da empresa interessada), inscrita no CNPJ/MF
sobn®.... , conhecem as dependéncias dos locais indicados no edital e Termo de Referéncia de Concorréncia Piblica em
epigrafe e tomou conhecimento das necessidades dos locais de prestagdo de servigos objeto da referida licitagdo, ndo havendo o que reclamar
posteriormente sobre as condigdes e grau de dificuldade existentes a fim de se eximir das obrigagdes assumidas com a assinatura do Contrato.

................................... /SC, .......de ................... de 2015.

Responsavel da Empresa

CONCORRENCIA PUBLICA N° 108/2015

ANEXO YV - MINUTA DO CONTRATO
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Termo de contrato que entre si celebram o HOSPITAL MUNICIPAL SAO JOSE, Autarquia Municipal, inscrita no CNPJ/MF n° 84.703.248/0001-09
com sede na Avenida Getulio Vargas n.° 238 - Centro - Municipio de Joinville - Estado de Santa Catarina, neste ato representado por seu Diretor

Presidente , denominado simplesmente CONTRATANTE e a empresa , Pessoa Juridica de Direito Privado, inscrita no
CNPJ/MF sob o n.° , com sede na Rua n.° — Municipio , Estado de , heste ato
representada pelo Sr. inscrito no CPF/MF n° , portador da cédula de identidade n° residente e domiciliado
na Rua n° , Municipio , Estado , daqui por diante denominada simplesmente CONTRATADA, pelo

qual se obriga a PRESTAR OS SERVICOS DE SEGURANCA PATRIMONIAL PRIVADA DESARMADA E SEGURANCA ELETRONICA
COM MONITORAMENTO REMOTO DE IMAGENS E ALARME, constantes no contrato na forma e condigdes estabelecidas na Concorréncia
Publica n.° 108/2015 - e nas cldusulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO DO CONTRATO

1.1. Constitui objeto deste contrato o servigo de seguranca patrimonial privada desarmada e segurancga eletronica com monitoramento remoto de
imagens e alarme.

CLAUSULA SEGUNDA - DO PRAZO, LOCAL E REGIME DE EXECUCAO

2.1. A contratada devera efetuar o inicio dos servigos de Seguranga Patrimonial privada desarmada e seguranga eletrénica com monitoramento remoto
de imagens e alarme, no prazo de até 15 (quinze) dias, contados da assinatura do Contrato.

2.2. Os servigos serdo executados no Hospital Municipal Sao José, localizado na Avenida Getulio Vargas n.° 238 - Bairro Anita Garibaldi - Joinville/SC;
Rua Placido Gomes n.° 488 - Bairro Anita Garibaldi - Joinville/SC (Prédio Administrativo do Hospital) - ¢ Rua Dr. Carlos Lang n.° 56 - Bairro Anita
Garibaldi - Joinville/SC (Laboratoério do Hospital).

2.3. O servigo de vigilincia desarmada devera ser realizado por mao de obra capacitada para executar o servi¢o conforme abaixo:

2.3.1. Comunicar imediatamente & Administragdo do Hospital Municipal Sdo José, bem como ao responsavel pelo posto, qualquer anormalidade
verificada, inclusive de ordem funcional, para que sejam adotadas as providéncias de regularizagdo necessarias;

2.3.2. Manter afixado no posto, em local visivel, o nimero de telefone da Delegacia de Policia da regido, do Corpo de Bombeiros, dos responsaveis pela
administracdo da instalagdo e outros de interesse, indicados para melhor desempenho das atividades;

2.3.3. Observar a movimentagéo de individuos suspeitos nas imediagdes do posto, adotando as medidas de seguranga conforme orientagéo recebida do
preposto do Hospital Municipal Sdo José, bem como as que entenderem oportunas;

2.3.4. Permitir somente o ingresso de pessoas previamente autorizadas e identificadas nas dependéncias da Institui¢ao;

2.3.5. Repassar para o(s) vigilante(s) que esta(2o0) assumindo o posto, quando da rendigao, todas as orientagdes recebidas e em vigor, bem como
eventual anomalia observada nas dependéncias e suas mediagdes;

2.3.6. Comunicar ao responsavel da Unidade, todo acontecimento entendido como irregular e que atente contra o patrimonio do Hospital Municipal Sdo
José;

2.3.7. Colaborar com a Policia Civil e Militar nas ocorréncias de ordem policial dentro das instalagdes do Hospital Municipal Sao José, facilitando, no
que for possivel, a atuagdo daquelas, inclusive na indicagdo de testemunhas presenciais de eventual acontecimento;

2.3.8. Controlar rigorosamente a entrada e saida de veiculos e pessoas, inclusive em feriados e finais de semana, anotando em documento préprio (livro
de ocorréncias) o nome, registro ou matricula, cargo, 6rgdo de lotagao e tarefa a executar;

2.3.9. Proibir o ingresso de vendedores, ambulantes e assemelhados as instalagdes, sem que estes estejam devida e previamente autorizados pelo
Hospital Municipal Séo José;

2.3.10. A CONTRATADA devera fornecer equipamentos como radio comunicador, guarda-chuvas, lanternas e instalar pontos eletronicos de ronda;
2.3.10.1. Todos os postos de Vigilancia deverdo estar equipados com Radio Comunicador, a fim de facilitar a comunicagéo e agilizar o atendimento.
Para tanto, devera ser utilizada faixa de frequéncia exclusiva para esta comunicagio, ndo se permitindo o uso de frequéncias compartilhadas com outros

servigos. Todos os Postos de Vigilancia deverdo estar operando na mesma faixa de frequéncia;

2.3.10.2. Todos os Postos de Vigilancia que atuam em periodo noturno deverdo estar equipados com no minimo uma lanterna em perfeito
funcionamento;

2.3.10.3. Todos os Postos de Vigilancia deverdo estar equipados com no minimo um bastao retratil com cabo emborrachado;

2.3.10.4. Todos os Postos de Vigilancia deverdo estar equipados com no minimo um guarda-chuva;

2.3.10.5. Deverdo ser instalados no minimo 20 (vinte) pontos eletrdnicos de ronda, a ser definido posteriormente com o Servigo de Patrimonio.

2.3.11. Executar a(s) ronda(s) didria(s) conforme a orientagao recebida do preposto do Hospital Municipal S&o José e roteiro estabelecido em pontos de
ronda eletrdnica, verificando todas as instala¢des, adotando os cuidados e providéncias necessarias para o perfeito desempenho das fungdes e

manutengao da tranquilidade;

2.3.12. O vigilante devera assumir diariamente seu posto, devidamente uniformizado, com identificagdo, aparéncia pessoal adequada, no horario
determinado de posse de acessorio, tais como lapis ou caneta, bloco de papel, apito, etc.;

2.3.13. Manter o vigilante no posto, ndo devendo se afastar de seus afazeres, principalmente para atender chamados e cumprir tarefas solicitadas por
terceiros ndo autorizados;

2.3.14. Receber de maneira polida e educada os pacientes e visitantes do Hospital Municipal Sdo Jos¢€, prestando-lhes informagdes e orientando-os,
desde que tenha plena convicgao;
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2.3.15. Impedir a saida de volumes e materiais sem a devida autorizagao;

2.3.16. Proibir todo e qualquer tipo de atividade comercial junto ao Posto e imedia¢des, que implique ou ofereca risco a seguranga dos servigos e das

instalagdes;

2.3.17. Proibir a utilizagdo do Posto para guarda de objetos estranhos ao local, de bens de servidores, de empregados ou de terceiros;

2.3.18. Registrar e controlar, juntamente com a Administragdo, diariamente, a frequéncia e a pontualidade de seu pessoal, bem como as ocorréncias do
Posto em que estiver prestando seus servigos.

2.3.19. A programagao dos servicos sera feita periodicamente pela Administragdo e deverdo ser cumpridos, pela contratada, com atendimento sempre

cortés e de forma a garantir as condi¢des de seguranga das instalagdes, dos servidores e das pessoas em geral.

2.3.20. A prestagdo dos servicos de seguranga englobara os seguintes postos e escalas de trabalho:

Posto
de Local Tipo Escala Horario
Trabalho
Recepgio | . Vigilancia 14 horas Obrigatdrio um .
s ininterruptas, de segunda a| . Das 06h00min
POSTO 01 Prédio - . |ntimero minimo de| .
. . sexta-feira (somente dias . as 20h00min
Administrativo o 2 vigilantes.
uteis).
inin?ggrrilla?acsl anzl:lhsira: nos| Obrigatdrio um
POSTO 02|  Ronda CSTuptas, MCUSIVE NOS| o ero minimo de| 24 horas
sabados, domingos e 4 vieil
feriados. vigtlantes.
Portaria || b ivilincia24 | Obrigatorio um
POSTO 03| Pronto Socorro osto de vigriancia Jorigarono u 24 horas
Recepedio horas. nimero minimo de
4 vigilantes.
Portaria2 | b ianians | Obrigatorio um
POSTO 04| Pronto Socorro Vg (-Prigatono u 24 horas
CEDUG horas. numero minimo de
4 vigilantes.
Vigilancia 14 horas Obrigatdrio um
. ininterruptas, inclusive nos| nimero minimo de| Das 06h00min
POSTO 05|Portaria Central sabados, domingos e 02 vigilantes por | as 20h00min
feriados. turno
12 x 36h.
Guarita Posto de vigilancia 24 Obrigatdrio um
POSTO 06 Estacionamento horas. nimero minimo de 24 horas
4 vigilantes.
12 x 36h.
POSTO 07 Guarita Posto de vigilancia Obrigatdrio um 24 horas
Oncologia 24 horas. nimero minimo de
4 vigilantes.
Vigilancia 12 horas S
ininterruptas, de segunda a Obrigatério um Das 06h30min
POSTO 08| Ambulatério e . numero minimo de| .
sexta-feira (somente dias 2 vigil as 18h30min
lteis). vigilantes.

2.4. O servi¢o de monitoramento de alarme (Sistema de Alarme Microprocessado com Monitoramento Eletronico 24 Horas), devera ser

realizado conforme abaixo:

2.4.1. Os servigos de monitoramento de alarme, instalagdo e todos os equipamentos necessarios para a realizagao deste servigo serdo fornecidos pela
empresa vencedora do certame, todos os custos de manutengdo corretiva ou preventiva correrdo por conta da contratada.

2.4.2. Requisitos minimos para realizar a monitoracao:

QTDADE
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Central de alarme com programagéo Quimioterapia e Radioterapia /
03 digital para ativagdo e desativagdo com [Manuteng¢do, Transporte e Patrimonio /
senha Prédio Administrativo
12 Ponto de sensor infravermelho Quimioterapia e Radioterapia
04 Ponto de sensor infravermelho IManutengdo, Transporte e Patrimonio.
16 Ponto de sensor infravermelho Prédio Administrativo

2.4.3. Composta por software baseado em microcomputador apropriado a recep¢do, identificacdo e tratamento dos eventos gerados pelas centrais de
alarmes, com sistema de manutencdo de energia (no-break), dotada das seguintes fungdes:

2.4.3.1. Permitir a perfeita identificagdo da unidade de onde esta sendo enviada a comunicag@o, bem como do tipo da ocorréncia (ingresso com senha de
panico, arrombamento, etc);

2.4.3.2. Monitorado 24 horas.
2.4.3.3. Devera manter supervisdo de linha telefonica, onde constate a falta de comunicagdo da central de alarme com a central de monitoragdo, sendo
que a central de alarme enviard uma ocorréncia de supervisdo a cada 24 horas, aproximadamente. Nos locais onde ndo houver CFTV, a central de

alarme devera possuir outro meio de comunicagdo (GPRS ou ethernet) para garantir a comunicagdo com a central de monitoragio.

2.4.3.4. Receber mensagens da central de alarme, registrando-as e informando ao operador através de aviso sonoro e visual, no caso de mensagens que
requeiram intervencao;

2.4.3.5. A central de monitoragdo devera estar acoplada a um gravador de voz que reproduzira as mensagens/conversagdes entre o operador, o
funcionario da(s) unidade(s) e/ou os Orgdos Publicos de Seguranga quando das eventuais ocorréncias;

2.4.3.6. Possibilitar a inclusdo, exclusdo e alteragdo de dados cadastrais, por parte do operador;

2.4.3.7. Possibilitar a visualizagdo e impressdo de relatorios operacionais e gerenciais das ocorréncias via Web, informando a unidade, enderego, data,
hora, local, tipo de evento, setor que foi violado, providéncias tomadas e historico do atendimento;

2.4.3.8. Armazenar todas as ocorréncias havidas e transmitidas pela central de transmissao nos ultimos 12 (doze) meses, pelo menos;

2.4.3.9. Possuir cadastro dos funcionarios que possuam senha de operagao, por unidade, nele incluindo o telefone fixo e celular, se houver, e senha de
intercomunicagio;

2.4.3.10. Lista de procedimentos a serem tomados pelo operador de acordo com o tipo de ocorréncia;
2.4.3.11. Relagdo dos setores da central de alarme onde constem o local e o tipo de sensor instalado, devendo ser mantida sempre atualizada;

2.4.3.12. Possuir senha individual de intercomunicagdo para cada unidade cadastrada no sistema, que serd usada para comunicagio da central de
monitoragdo com 0s USuarios;

2.4.3.13. Os cadastros de que tratam os itens anteriores deverdo ter atualizagdo na central de monitorag@o, de maneira a evitar discrepancia nas
informagoes;

2.4.3.14. Deve possuir equipe devidamente treinada para atender prontamente as demandas das unidades;

2.4.3.15. Em caso de mensagem de ocorréncia de sinistro/intrusdo, o operador devera adotar as providéncias necessarias para comunicacdo tempestiva
ao Fiscal que atua na determinada area/regido, bem como, efetuara vistoria através do sistema de circuito fechado de TV. Caso seja confirmada a
ocorréncia, devera acionar o 6rgdo policial mais proximo daquele local, para as devidas providéncias, bem como comunicar o representante da

CONTRATADA.

2.4.3.16. A Central de Monitoragdo devera possuir, no minimo, 1 (um) equipamento de monitoragao backup, para o recebimento das ocorréncias e
providéncias, caso o equipamento principal apresente algum problema;

2.4.3.17. A CONTRATADA devera instalar um sistema ininterrupto de fornecimento de energia elétrica (No-Breack) ou sistema similar que garanta o
perfeito funcionamento do sistema;

2.4.3.18. Devera permitir a consulta on-line via web dos historicos de ocorréncias das unidades protegidas com alarme.

2.5. O conjunto de Sistema de Circuito Fechado de TV devera ser instalado no Hospital Municipal Sao José.

2.5.1. Outros equipamentos e/ou acessorios que deverdo ser instalados:

- Conjuntos de Cameras, responsaveis pela geragdo de imagens, conforme descritivo constante no item 2.5.7.

- Caixas de Protecdo (Aluminio anodizado), Suportes de Fixagdo e Fontes de Alimentacao;

- Gravador Digital de Imagens — DVR, responsavel pela visualizagdo, gravagdo e transmissdo de imagens através da rede de informatica ja existente;

- Materiais Diversos (Cabos, Fios, Conectores, Canaletas, etc).
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2.5.2. Todas as instalagdes de Sistema de Circuito Fechado de Televisdo — CFTV serdo executadas com esmero e bom acabamento. Os equipamentos
serdo presos firmemente no local de sua instalagdo, prevendo-se meios de fixagao ou suspensdo condizentes com a natureza do suporte € com o peso e
as dimensodes do equipamento considerado.

2.5.3. As partes vivas expostas dos circuitos e do equipamento elétrico serdo protegidas contra contatos acidentais, seja por um invélucro protetor, seja
pela sua colocagdo fora do alcance das pessoas ndo qualificadas.

2.5.4. S6 serdo empregados materiais novos, rigorosamente adequados para a finalidade em vista e que satisfagam as normas da ABNT que lhes sejam
aplicaveis.

2.5.5. Fornecimento e instalagéo serdo considerados concluidos apds os testes de todos os componentes e sua efetiva operagao atestada pela fiscalizagdo
do Hospital Municipal Sao José.

2.5.6. O prego proposto deverdo estar incluidos: instalagdo, programacdo, materiais de instalagao (kit de instalag@o, eletrodutos, conexdes, presilhas,
isolantes, etc) e software de gerenciamento (com manual).

2.5.7. Descrigao e locais onde as cameras que serdo instaladas:

Cameras Qtde Locais

Recebimento Almoxarifado e Farmécia; Distribuicdo
IAlmoxarifado e Farmacia; Acesso Secundario do
prédio administrativo (Porta de vidro); Acesso das
catracas da internac¢do; Recepgdo do Ambulatorio;

Camera infravermelho CCD 1/3 760 linhas, Day/night, IAlmoxarifado Satelite Pronto socorro e Centro
deteccdo automatica do tipo de lente, iluminacdo minima de Cirargico; CME: Expurgo, Preparagdo e Sala estéril;
0,8 Lux + Lente auto-iris varifocal de 3,6mm a 6mm de 17  |Corredor de espera do centro cirurgico; Porta de
abertura, alcance minimo de 30 IR, iris eletronica e acesso ao corredor da grafica; Almoxarifado Farmacia
comprimento de onda IR minimo de 850mm. fundos; Fundos prédio ADM - garagem; Ambulatorio

- lateral; Corredor Tomografia; corredor-rampa
Internacgdo acesso ao RX; Fundos Galpao Manutengio;
Corredor deposito de residuos; Patio interno em frente
a0 memorial.

Recepcdo administracdo; Recepgdo Pronto Socorro;
Recepgao internagdo; Corredor Ambulatorio; Corredor
da Ala A; Corredor principal térreo; escadas
estacionamento porta entrada para ambulancias; 1°
andar em frente a observagdo; escadas entre térreo e 1°
andar; corredor Classificagdo Risco P.S; Acesso ao
heliponto no CEDUG II; Refeitorio, Almoxarifado de

Camera infravermelho CCD 1/4 540 linhas, Day/night, Materiais de Expediente; Almoxarifado Satélite CCA;
detecgdo automatica do tipo de lente, ilumina¢do minima de IAlmoxarifado da Manutengao; Setor de Raio - X com
0,1 Lux + Lente auto-iris varifocal de 3,5mm a 8mm de 81 acesso antiga Tomografia;Setor de Patrimonio;
abertura. Distancia maxima do infravermelho: 20m. Distancia Corredor Cedug - porta AVC agudo; Ala B; 1° andar;
focal entre 2,8mm e 3,6mm IPorta acesso CCA; Porta UTI; Escada 3° piso Cedug

11; Escada 4° piso Cedug II; 2° andar; CC;
[Entrada/Saida de materiais CME; rampa heliponto;
Manutengao - elétrica; mecanica e refrigeragio;
Marcenaria interno; Pintura; escada 4° andar; CME;
Garagem coberta; escada 2° Andar; escada 1° Andar;
JS entrada + corredor; CCA; Bicicletario;
Quimioterapia; Ambulatorio.

Camera Dome com Infravermelho, Day/night, CCD 1/4, 600
linhas para permitir identificar detalhes faciais e nimeros de
placas, [luminagdo minima: modo dia 0,01 lux e modo noite
0.0001 lux , resistente a vandalismo, certificagdo IP66, zoom 07
Optico minimo de 36x e digital minimo de 16X, ajuste de

inclinacdo e de rotac@o para conseguir o angulo perfeito, foco
automatico + Lente auto-iris varifocal de 9mm a 22mm.

Setor de Manutengdo (fundos do Hospital); Guarita de
acesso da Radioterapia (Acesso rua Sao José); Acesso
das ambuldncia no pronto socorro; Estacionamento
Central; Estacionamento do Laboratorio;
[Estacionamento da Administragdo e Estacionamento
da lanchonete.

2.5.8. A gravagdo devera ser feita por sistema de DVR — Gravador Digital de Video conforme descrigdo e quantidade:

Gravador digital de video (DVR) até 16 canais de entrada e saida de video, com transmissao remota via rede TCP/IP,
\Visualizagdo em tempo real 480x480, controlavel por mouse, compressdo de video, bivolt, entrada USB, gravador de 07
IDVD embutido, saida para até dois monitores, capacidade de armazenagem acima de 1 TB.

2.5.9. Monitores de LCD:
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F/Ionitor LCD de 32 polegadas, resolugdo acima de 500 linhas, formatos NTSC e PAL, bivolt, op¢do de montagem na 06

arede.

2.5.10. Os monitores de LCD deverao ser instalados na sala de vigilancia no Complexo Emergencial Dr. Ulysses Guimardes I e I, local no qual ficara
os DVR’s.

2.5.11. A empresa CONTRATADA devera manter um posto de monitoragdo 24 horas na sala de vigilancia, com operadores de central de
monitoramento.

Posto
Local Tipo Escala Horario
de Trabalho

Salade | Monitoracao Obrigatério um niimero
POSTO vigilancia 24 horas minimo de 4 operadores de 24h

_|do CEDUG| ininterruptas | central de monitoramento.
MONITORACAO

2.5.12. O cabeamento devera ser o necessario para realizar todas as instalagdes dos itens correspondentes a este termo.

2.5.13. A contratada devera fornecer até dez senhas para acesso remoto as imagens, a contratada serd comunicada pela direcdo do hospital, quais as
pessoas terdo acesso a estas senhas.

2.5.14. O sistema deve conter um No-break de no minimo 3KVA, para seguranga do sistema.

CLAUSULA TERCEIRA - DO PRECO, PAGAMENTO E REPACTUACAO

3.1. O valor deste contrato para efeitos financeiros, fiscais e orgamentarios ¢ de RS ( ).

3.2. O pagamento sera efetuado em até 30 (trinta) dias do més subsequente ao da realizagdo do servigo, mediante apresentagdo da Nota Fiscal, emitida
em nome do Hospital Municipal Sdo José e liquidada pelo Servigo Patrimonial.

3.2.1. Em operagdes em que seja incidente o imposto sobre Circulagdo de Mercadorias e Servigos - ICMS, fica a contratada obrigada a emitir Nota
Fiscal Eletronica - NF-e, modelo 55, em substitui¢do a Nota Fiscal (fisica), modelo 1 ou 1-, conforme determina a clausula segunda do Protocolo ICMS
42, de 03 de julho de 2009.

3.3. O pagamento sera efetuado, por meio de ordem bancéria transmitida ao Banco do Brasil S.A, para crédito em banco, agéncia e conta-corrente
indicados pela CONTRATADA. E vedada expressamente a realiza¢@o de cobranca de forma diversa da estipulada neste edital, em especial a cobranga
bancaria, mediante boleto ou mesmo o protesto de titulo.

3.4. O HOSPITAL ira reter sobre o valor da Nota Fiscal os percentuais referentes aos Tributos devidos, conforme suas aliquotas, de acordo com a
legislacdo aplicavel a espécie.

3.5. Junto a fatura de pagamento a CONTRATADA devera anexar copia dos documentos abaixo, sob pena de nio liquidagdo da mesma. Caso a
empresa seja isenta ou imune de algum tributo, devera enviar declaragdo anexa a Nota Fiscal ou destaque mediante carimbo.

Documento Periodicidade
Prova de Regularidade com a Fazenda Municipal. Conforme vencimento
Prova de Regularidade com a Fazenda Estadual. Conforme vencimento
Prova de Regularidade com a Fazenda Federal. Conforme vencimento
Prova de Regularidade relativa a Seguridade Social (INSS). Conforme vencimento

Prova de Regularidade relativa ao Fundo de Garantia por tempo de servico (GRF), com entrega inclusive da

SEFIP (Sistema Empresa de Recolhimento do FGTS e informagdes a Previdéncia Social. Conforme vencimento

Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentacdo de

s . Conforme vencimento
certiddo negativa.
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3.6. As notas fiscais, quando do fornecimento a administragdo publica municipal, estadual ou federal, no &mbito do Estado de Santa Catarina, deverdo
ser emitidas eletronicamente, em atendimento ao Decreto Estadual 413/2011.

3.7. A ndo apresentagdo dos documentos enumerados no item 16.4 implicara na suspensdo do pagamento da Nota Fiscal até a sua apresentacdo.

3.8. No caso de existéncia de erros o Hospital devolvera a Nota Fiscal, dentro do prazo méaximo de 7 (sete) dias tteis, contados a partir da apresentacao
da Nota Fiscal, passando a contar novo prazo para pagamento a partir de sua re-apresentagio.

3.9. Nao sera possivel o desconto de duplicatas em favor de terceiros (factoring).
3.10. E vedado 8 CONTRATADA pleitear qualquer adicional de pregos, seja por falta ou omissdo que venha a se verificar na proposta.

3.11. Em caso de atraso no pagamento por culpa exclusiva do HOSPITAL, ser4 aplicado como indice de atualizagio monetaria o INPC - Indice
Nacional de Pregos ao Consumidor.

3.12. Na entrega da Nota Fiscal, a empresa CONTRATADA devera apresentar relatério mensal dos servigos executados.

3.13. As repactuagdes serdo precedidas de solicitagdo da CONTRATADA, acompanhada de demonstragao analitica da alterag@o dos custos, por meio de
apresentagdo da planilha de custos e formagdo de precos e do novo acordo, convengdo ou dissidio coletivo que fundamenta a repactuagéo, conforme for
a variac@o de custos objeto da repactuagio.

3.14. Sera admitida a repactuag@o dos precos dos servigos contratados, desde que seja observado o interregno minimo de um ano.

3.15. O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuagdo serd contado a partir:

3.15.1. Da data do orgamento a que a proposta se referir, sendo certo que se considera como data do orgamento aquela do acordo, convencao, dissidio
coletivo de trabalho ou equivalente vigente a época da apresentagdo da proposta.

3.16. Nas repactuagdes subsequentes a primeira, a anualidade sera contada a partir da data do fato gerador que deu ensejo a ultima repactuacdo.
3.17. A CONTRATADA podera exercer, perante 8 CONTRATANTE, seu direito a repactuagao, da data do registro da convengao ou acordo coletivo que
fixar o novo salario normativo da categoria profissional até a data da prorrogagdo contratual subsequente, sendo que, se ndo o fizer de forma tempestiva,

e, por via de consequéncia, prorrogar o Contrato sem pleitear a respectiva repactuagio, ocorrera a preclusio de seu direito de repactuar.

3.17.1. As repactuagdes a que a CONTRATADA fizer jus e ndo forem solicitadas durante a vigéncia do contrato, também sera objeto de preclusdo com
o encerramento do contrato.

3.18. E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacio, de beneficios ndo previstos na proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatorios por forga
de instrumento legal, senten¢a normativa, acordo coletivo ou convengéo coletiva.

3.19. Os efeitos financeiros da repactuagdo deverdo ocorrer exclusivamente para os itens que a motivaram, e apenas em relagdo a diferenga porventura
existente.

CLAUSULA QUARTA — DOS RECURSOS PARA ATENDER AS DESPESAS

4.1. As despesas provenientes do objeto desta licitagdo correrdo pela Dotacdo Orgamentaria n.° 47001.10.302.6.2.1137.0.339000 - cédigo reduzido 357,
e pela rubrica que vier a substitui-la no proximo exercicio.

CLAUSULA QUINTA — DA GESTAO E FISCALIZACAO DO CONTRATO

5.1. A gestdo do termo contratual serd realizada pelo setor de Gestdo de Contratos para atos administrativos e pelo Servigo Patrimonial Hospital
Municipal S@o José, sendo este ltimo responsavel por inspecionar o servigo licitado.

5.2. Nos termos do artigo 67, da Lei n® 8.666/93, o Hospital exercera ampla e irrestrita fiscalizag@o, pelo Servigo Patrimonial e pelo Servigo de Gestdo
de Contratos do Hospital Municipal Sao José, para acompanhamento do Contrato, e pela comissdo designada pela Portaria n.° 080/2015, a quem cabera
verificar se no seu desenvolvimento estdo sendo cumpridos rigorosamente os dispositivos do contrato, tendo por escopo atender o Principio da
Legalidade e tutelar o interesse publico, o que em nenhuma hipétese eximira a CONTRATADA das responsabilidades fixadas pelo Codigo Civil,
Codigo Penal, Tributario e legislagdo correlata.

5.3. A fiscalizagdo da CONTRATANTE transmitira por escrito as instrugdes, ordens e reclamagdes, competindo-lhe a decisdo nos casos omissos.

5.4. E obrigacio da CONTRATADA permitir e facilitar a inspegio dos servigos pela FISCALIZACAO, em qualquer dia e hora, devendo prestar todas
as informagdes e esclarecimentos solicitados pela CONTRATANTE.

CLAUSULA SEXTA — DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

6.1. Assumir integral responsabilidade pela execucdo do objeto contratual, estando sempre de acordo com o estabelecido nas normas deste edital e seus
anexos.

6.2. Assumir integral responsabilidade pelos danos decorrentes deste servigo, inclusive perante terceiros.

6.3. Proceder as corregdes que se tornarem necessarias a perfeita realizagdo da contratagdo, executando-o em perfeitas condigdes e de acordo com a
fiscalizagdo da CONTRATANTE.
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6.4. A contratada devera manter, até o cumprimento final de sua obrigago, todas as condi¢des de habilitacdo e qualificagdo exigidas na licitagdo, bem
como o cumprimento das obrigagdes trabalhistas, devendo comunicar imediatamente a Contratante qualquer alteragdo, o que podera dar ensejo a
rescisdo contratual, sem prejuizo das demais sangdes.

6.5. Participar das reunides de revisdo e verificagdo do andamento dos servigos.

6.6. Corrigir, as suas expensas, imperfeigdes ou omissdes nos servigos executados, observando os prazos estipulados pela Contratante, mesmo apos o
encerramento do contrato.

6.7. Prestar os esclarecimentos que forem solicitados pela Contratante, cujas reclamagdes, desde que comprovadas, obrigam-se a atender prontamente.

6.8. Resolver quaisquer questdes pertinentes a execucdo dos servigos para corregdo de situagdes adversas e para o atendimento imediato das
reclamagdes/solicitagdes da Contratante.

6.9. Prestar os servigos ora contratados, por meio de mao-de-obra especializada e devidamente qualificada, necessaria e indispensavel a completa e
perfeita execucdo dos servigos, em conformidade com as especificagdes constantes no edital e de acordo com a legislagdo em vigor.

6.10. Responder por todas as despesas referentes a obrigagdes trabalhistas, previdenciarias, fiscais e de acidentes de trabalho, bem como alimentagéo,
saude, transporte, uniformes ou outros beneficios de qualquer natureza, decorrentes da relagdo de emprego ou de trabalho do pessoal que for designado
para a execugdo dos servigos contratados.

6.11. Efetuar o pagamento da remuneragao dos profissionais de acordo com a convengdo coletiva da categoria, bem como recolher, no prazo legal todos
0s encargos sociais, trabalhistas e fiscais devidos, decorrentes da contrataggo.

6.11.1. Os salarios dos profissionais, bem como os demais beneficios, ndo poderdo ser inferiores aos estabelecidos na Convengdo Coletiva de Trabalho
da categoria.

6.12. Apresentar, mensal e obrigatoriamente a0 CONTRATANTE, os comprovantes de pagamento das remunerac¢des dos profissionais e do
recolhimento de todos os encargos e demais obrigagdes sociais.

6.13. Permitir que a Administragdo retenha, cautelarmente, os valores das notas devidas quando deixarem de ser pagos, salarios, demais verbas
rescisorias, previdéncia social e FGTS.

6.13.1. Os valores retidos cautelarmente serdo depositados junto a Justi¢a do Trabalho, com o objetivo de serem utilizados exclusivamente no
pagamento de salarios e demais verbas trabalhistas, bem como das contribui¢des sociais ¢ FGTS.

6.13.2. A contratante podera rescindir o contrato caso a contratada descumprir o subitem 6.11. do edital.

6.14. Cumprir todas as normas vigentes relativas a seguranga e medicina do trabalho, apresentando a fiscalizagdo do contrato, se for o caso
(obrigatodrio), o registro do SEESMT (Servigo Especializado em Engenharia de Seguranga e Medicina do Trabalho).

6.15. Substituir, sempre que exigido pelo CONTRATANTE, qualquer profissional cuja atuagdo, permanéncia ou comportamento seja julgado prejudicial
ou insatisfatorio a disciplina da CONTRATANTE ou ao interesse do Servigo Publico.

6.16. Indicar um representante, sem 6nus para 0 CONTRATANTE, para atuar como Gestor Técnico Administrativo deste Contrato.
6.17. Manter, durante o periodo de contratagdo, o atendimento das condigdes de habilitagdo exigidas.

6.18. Responder, nos prazos legais, em relagdo aos seus funcionarios, por todas as despesas decorrentes da execugdo do servigo e por outras correlatas,
tais como salarios, seguros de acidentes, indenizagdes, tributos, vale-refei¢do, vale-transporte, uniformes, crachas.

6.19. Respeitar as normas e procedimentos de controle interno, inclusive de acesso as dependéncias, da CONTRATANTE.

6.20. Responder pelos danos causados diretamente & Administragdo ou aos bens da CONTRATANTE, ou ainda a terceiros, durante a execugéo deste
contrato.

6.21. Relatar & Administragdo toda e qualquer irregularidade observada nos Postos das instalagdes onde houver prestacdo dos servigos.

6.22. Fiscalizar regularmente os seus empregados designados para a prestacdo do servigo para verificar as condi¢des em que o servigo esta sendo
prestado.

6.22.1. Os supervisores da contratada deverdo, obrigatoriamente, inspecionar os Postos no minimo 01 (uma) vez por semana, em dias e periodos
alternados.

6.23. Arcar com as despesas decorrentes de qualquer infragdo cometida por seus empregados quando da execugdo do servigo objeto deste contrato.

6.24. Refazer os servigos que, a juizo do representante da CONTRATANTE, ndo forem considerados satisfatorios, sem que caiba qualquer acréscimo no
preco contratado.

6.25. Manter seus empregados sob as normas disciplinares da CONTRATANTE, substituindo, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas apds
notificacdo, qualquer que descumprir as normas do Contratante.

6.26. Manter os seus empregados devidamente identificados por cracha e uniforme.
6.27. Cuidar para que o preposto indicado mantenha permanente contato com a unidade responsavel pela fiscalizagdo do contrato e adote as
providéncias requeridas relativas a execugdo dos servigos pelos empregados, assim como comande, coordene e controle a execugdo dos servigos

contratados.

6.27.1. Instruir seu preposto quanto a necessidade de acatar as orientagdes da Administragao, inclusive quanto ao cumprimento das Normas Internas e
de Seguranga e Medicina do Trabalho.

6.28. Administrar todo e qualquer assunto relativo aos seus empregados.
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6.29. Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao atendimento dos seus empregados acidentados ou acometidos de mal
subito, por meio do preposto.

6.30. Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a pontualidade de seu pessoal, bem como as ocorréncias havidas, permitindo a
CONTRATANTE o acesso ao controle de frequéncia.

6.31. Executar diretamente o contrato, sem transferéncia de responsabilidades ou subcontratagdes.
6.32. Colocar a disposicdo da CONTRATANTE, diariamente, o nimero de funcionarios previsto e, quando for o caso, o quantitativo necessario para
cobertura de eventuais faltas, as quais serdo motivos de glosa com base nos custos apresentados pela CONTRATADA, na fatura do més correspondente,

caso ndo haja reposi¢ao de pessoal num prazo maximo de uma hora.

6.33. Permitir a CONTRATANTE o acesso ao controle diario de frequéncia e as carteiras profissionais dos empregados alocados para execugdo do
servigo contratado.

6.34. Encaminhar 8 CONTRATANTE, com antecedéncia de 30 (trinta) dias, relagdo de empregados que fruirdo férias no periodo subsequente, assim
como, daqueles que irdo substitui-los.

6.35. Cuidar da disciplina e da apresentacdo pessoal dos empregados.

6.36. Utilizar equipamentos de qualidade, devendo manté-los sempre em perfeitas condi¢des de funcionalidade, de modo a evitar acidentes e prejuizos
as instalagdes da CONTRATANTE e a prestacdo dos servigos.

6.37. Dotar os equipamentos elétricos de sistema de prote¢éo, de modo a evitar danos a rede elétrica, sob pena de responsabilidade.

6.38. Manter, nas dependéncias da CONTRATANTE, devidamente identificadas, a quantidade e a espécie dos equipamentos necessarios a execugio dos
servicos objeto do contrato, devendo providenciar e disponibilizar qualquer outro equipamento julgado indispensavel para a realizagdo dos servigos.

6.39. Realizar a manuteng@o dos equipamentos e de seus acessorios necessaria a execucdo dos servigos.

6.40. Substituir os equipamentos em até 24 (vinte e quatro) horas, quando apresentarem defeitos, devendo submeter os novos equipamentos a
autorizagdo formal da CONTRATANTE.

6.41. Substituir, em até dois dias uteis, a pedido da CONTRATANTE, sem que lhe caiba o direito de reclamacdo ou indenizagdo, os equipamentos que
apresentarem rendimentos que ndo atendam as solicitagdes previstas no descritivo técnico.

6.42. Nio retirar equipamentos das dependéncias da CONTRATANTE, salvo por motivo de manutengéo ou de substitui¢do por equipamento similar ou
de tecnologia superior ¢ desde que haja prévia autorizagdo da CONTRATANTE.

6.43. Manter preposto, matriz, filial ou escritorio em Joinville a fim de garantir o adequado e pleno atendimento da execugdo do contrato.

6.44. Substituir no prazo de até 2 (duas) horas a partir da comunicacéo da falta o empregado que ndo comparecer ao posto trabalho, sem nenhum 6nus a
CONTRATANTE sob pena de descumprimento contratual.

6.44.1. Efetuar a reposi¢do de mao-de-obra nos Postos, em carater imediato, em eventual auséncia, ndo sendo permitida a prorrogacgdo da jornada de
trabalho (dobra).

6.45. Fornecer e exigir dos empregados o uso de todos os equipamentos de seguranga recomendados pelas normas regulamentares, quando for o caso,
afastando do servigo aqueles empregados que se negarem a usa-los.

6.46. E de responsabilidade da CONTRATADA, as seguintes obrigagdes sociais:

6.46.1. Todos os encargos previdenciarios e obrigagdes sociais previstos na legislagdo social e trabalhista em vigor, que deverdo ser saldados em época
propria, pela CONTRATADA, vez que os seus empregados ndo manterdo nenhum vinculo empregaticio com a CONTRATANTE.

6.46.2. Todas as providéncias e obrigagdes estabelecidas na legislagdo especifica de acidentes de trabalho, quando, em ocorréncia da espécie forem
vitimas os seus empregados durante a execugdo deste contrato, ainda que acontecida em dependéncia da CONTRATANTE.

6.46.3. Todos os encargos de possivel demanda trabalhista, civil ou penal, relacionados a execugdo deste contrato, originariamente ou vinculada por
prevengdo, conexdo ou continéncia.

6.46.4. Os encargos fiscais e comerciais resultantes desta contratago.

6.47. A inadimpléncia da CONTRATADA, com referéncia aos encargos supracitados, ndo transfere a responsabilidade por seu pagamento a
Administragdo da CONTRATANTE, nem pode onerar o objeto deste contrato.

6.48. Deve a CONTRATADA, prestar, se necessario e a critério da CONTRATANTE, a execugdo dos servigos em dias e horarios distintos dos
estabelecidos originalmente, desde que a CONTRATANTE comunique previamente 8 CONTRATADA podendo, neste caso, haver compensagdo entre a
carga horéria semanal estabelecida e a prevista no dissidio da categoria envolvida.

6.49. Fica vedado a CONTRATADA recorrer a setores ou servidores da CONTRATANTE para efetuar reparos ou consertos em equipamentos de sua
propriedade.

6.50. Quando houver necessidade de compensagdo de horarios para cumprimento da jornada semanal em que a carga horaria ultrapasse o periodo de 8
(oito) horas, fica a empresa obrigada a apresentar acordo individual escrito ou acordo coletivo em que haja a previsdo da compensacao.

6.51. Sao expressamente vedadas a CONTRATADA:
6.51.1. A veiculacdo de publicidade acerca deste contrato, salvo se houver prévia autorizagdo da Administracdo da CONTRATANTE.
6.51.2. A subcontratagdo de outra empresa para a execugdo do objeto deste contrato.

6.52. A CONTRATADA devera ainda:
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6.52.1. Implementar, de forma adequada, a planificagdo, execugao e supervisdo permanente dos servigos, de forma a obter uma operagdo correta e
eficaz, realizando os servigos de forma meticulosa e constante, mantendo sempre, em perfeita ordem, todas as dependéncias da CONTRATANTE.

6.53. Observar e cumprir todos os dispositivos estabelecidos.

6.54. Comprovar a formagao técnica especifica da mao-de-obra oferecida, através de Certificado de Curso de Formagao de Vigilantes, expedidos por
Instituigdes devidamente habilitadas e reconhecidas, no momento da assinatura do contrato.

6.55. Implantar, no prazo determinado, o inicio dos servigos, nos respectivos Postos de trabalho.

6.56. Fornecer uniformes e seus complementos a méo-de-obra envolvida, conforme a seguir descrito, de acordo com o clima da regido e com o
dispositivo no respectivo Acordo, Convengdo ou Dissidio Coletivo de Trabalho:

6.56.1. Material necessario para os postos de trabalho:

¢ Todos os postos: Livro de ocorréncia

e Posto Monitoragdo: Fita zebrada (sem adesivo) para sinalizag@o com listras amarela e preta intercaladas (rolo de 200 metros de comprimento e 70
mm de largura);

e Posto 5 - Portaria Central: Cone flexivel, que atenda norma da ABNT n.° 15071

e Posto monitorag@o e Posto 2: Ronda: Radio portatil digital HT, bateria reserva e carregador rapido, com as seguintes especificagdes minimas:
faixa de frequéncia de 900MHZ; bateria com capacidade minima para 12 horas;

e Posto 2: Ronda: Lanterna, bateria recarregavel, carregador bivolt, LED, com tempo de iluminagdo interrupta de no minimo 5 horas, resistente a
agua.

e Posto 06 e Posto 07: Apito com cordel para fixagdo no uniforme para os vigilantes.

6.56.2. Material necessario para cada profissional:

e Calga

e Camisa de mangas compridas e curtas
e Cinto de Nylon

e Sapatos

e Meias

e Quepe com emblema

¢ Jaqueta de frio ou Japona

e Capa de Chuva

e Cracha com a foto do vigilante

» Bastao retratil

6.57. A contratada ndo podera repassar os custos de qualquer um destes itens de uniforme e equipamentos a seus empregados.

6.58. Prever toda mao-de-obra necessaria para garantir a operagao dos Postos, nos regimes contratados, obedecidas as disposi¢des da legislagdo
trabalhista vigente.

6.59. Apresentar atestado de antecedentes civil e criminal de toda mao-de-obra oferecida para atuar nas instalagdes da Administragio.

6.60. Manter disponibilidade de efetivo dentro dos padrdes desejados, para atender eventuais acréscimos solicitados pela Administracdo, bem como
impedir que a mao-de-obra que cometer falta disciplinar, qualificada como de natureza grave, seja mantida ou retorne as instalagdes da mesa.

6.61. Relatar a Administragdo toda e qualquer irregularidade observada nos Postos das instala¢gdes onde houver prestagao dos servigos.

6.62. A contratada devera manter durante toda a execugdo do contrato a autorizagdo da anatel para utilizagdo de equipamentos de radiofrequencia, bem
como utilizar equipamentos devidamente homologados pela Anatel.

6.63. A contratada deverd instalar uma unidade de negdcios no Municipio de Joinville habil em resolver questdes afetas a execugdo do contrato, no
prazo de 60 (sessenta) dias, contados a partir da assinatura do contrato, sob pena de multa por descumprimento contratual.

6.64. A contratante devera cumprir a Lei 9.294 de 15 de julho de 1996, no que tange ao uso de produtos fumigeros, derivados ou nio do tabaco e de
bebidas alcodlicas.

6.65. Sera vedada o uso de equipamento de TV nos postos de trabalho.
6.66. No valor deste instrumento deverdo estar inclusas todas as despesas diretas e indiretas necessarias a fiel execugdo do objeto pactuado, tais como
tributos, despesas com pessoal, locomogao (combustivel), material e outros itens diretamente ligados a viabilizagdo da prestagdo dos servigos

(documentag@o).

6.67. A contratada obriga-se a aceitar os acréscimos e supressdes que a CONTRATANTE realizar, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor
inicial do contrato.

6.68. A empresa contratada devera indicar um responsavel pela supervisdo dos servicos, que entre outras atribuicoes devera:

6.68.1. Fiscalizar e controlar a equipe de vigilantes, mantendo a ordem e a disciplina, verificando se os servigos estdo sendo executados dentro das
normas determinadas pelo Hospital Municipal Sao José.

6.68.2. Tomar providéncias necessarias quanto as reclamagdes e/ou orientagdes levadas ao seu conhecimento pela administragdo do Hospital Municipal
Sao José.

6.68.3. Controlar a frequéncia e zelar pela boa apresentag@o dos vigilantes.
6.68.4. Requisitar equipamentos e uniformes necessarios ao bom desempenho dos trabalhos.
6.68.5. Dar as providéncias necessarias a substitui¢do, em tempo habil, do pessoal que, por qualquer razdo, se ausente ou vier a se ausentar de seu

posto, seja por motivo de férias, licenga médica ou imprevisto.
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6.68.6. Realizar ronda tatica nos postos no minimo 06 (seis) vezes ao dia, sendo 03 (trés) no periodo noturno e 03 (trés) no periodo diurno.
6.68.7. Apresentar semanalmente a contratante relatorio com resultado das rondas taticas realizadas nos postos de servigo da contratante.
6.68.8. Apresentar semanalmente a contratante relatorio com o resultado das rondas feitas no Hospital Municipal Sao José.

6.69. A empresa vencedora do certame, quando da contratacdo, devera disponibilizar:

6.69.1. Unidade administrativa com local de atendimento presencial no Municipio de Joinville, com estrutura suficiente e necessaria para a
monitoragdo 24 horas dos pontos de Alarme e CFTV.

6.69.2. Veiculo devidamente identificado, destinado a inspec¢do dos postos de vigilancia.

6.69.3. Sistema de comunicagdo através de telefonia movel, para todos os respectivos postos, com livre comunicacdo entre a supervisdo da Contratante
e da Contratada.

6.69.4. Equipamentos destinados a instalagdo de no minimo 20 (vinte) pontos eletronicos de ronda.
6.69.5. Apresentar a Copia autenticada das CNV (Carteira nacional de vigilante) de todos os vigilantes, no momento da assinatura do contrato.

6.70. A CONTRATADA dever4 instalar as centrais de alarme, os pontos de sensor infravermelho, as cdmeras infravermelho, os gravadores digitais e os
monitores LCD, nas quantidades e locais abaixo definidos:

TIPO QUANT LOCAL
Central de alarme com programagio Quimioterapia ¢ Radioterapia/
digital para ativagdo e desativagdo 03  [Manutengao, Transporte e
com senha Patrimonio/ Prédio Administrativo
Ponto de sensor infravermelho 12 |Quimioterapia e Radioterapia

Manutengdo, Transporte e

IPonto de sensor infravermelho 04 o
Patrimonio.

IPonto de sensor infravermelho 16 Prédio Administrativo

Camera infravermelho CCD 1/3 760 linhas,
Day/night, detec¢do automatica do tipo de
llente, iluminagdo minima de 0,8 Lux +
ILente auto-iris varifocal de 3,6mm a 6mm 17 HMSJ
de abertura, alcance minimo de 30 IR, iris
eletronica e comprimento de onda IR
minimo de 850mm.

Camera infravermelho CCD 1/4 540 linhas,
IDay/night, detecgdo automatica do tipo de
llente, iluminagdo minima de 0,1 Lux +
Lente auto-iris varifocal de 3,5mm a 8mm 81 HMSIJ
de abertura. Distdncia maxima do
infravermelho: 20m. Distincia focal entre
2,8mm e 3,6mm

Camera Dome com Infravermelho,
Day/night, CCD 1/4, 600 linhas para
permitir identificar detalhes faciais e
inumeros de placas, [luminagao minima:
modo dia 0,01 lux e modo noite 0.0001 lux
, resistente a vandalismo, certificagdo IP66, 07 HMSJ
zoom Optico minimo de 36x e digital
minimo de 16x, ajuste de inclinagdo e de
rotacdo para conseguir o angulo perfeito,
foco automatico + Lente auto-iris varifocal
de 9mm a 22mm.

Gravador digital de video (DVR) até 16 07  [Complexo Emergencial Dr. Ulysses
canais de entrada e saida de video, com Guimaraes I e II,

transmissdo remota via rede TCP/IP,
\Visualiza¢do em tempo real 480x480,
controlavel por mouse, compressao de
video, bivolt, entrada USB, gravador de
IDVD embutido, saida para até dois
monitores, capacidade de armazenagem
|acima de 1 TB.
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Monitor LCD de 32 polegadas, resolugéo
lacima de 500 linhas, formatos NTSC e 06
IPAL, bivolt, op¢do de montagem na parede.

Complexo Emergencial Dr. Ulysses
Guimaraes I e II,

6.71. A contratada sera responsavel pela manutengdo corretiva/preventiva de sistemas eletronicos de seguranca.

CLAUSULA SETIMA — DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

7.1. Cumprir e fazer cumprir as disposi¢des deste contrato.

7.2. Determinar, quando cabivel, as modificagdes consideradas necessarias a perfeita execugdo do contrato e a tutelar o interesse publico.
7.3. Intervir na Contratagdo do objeto licitado nos casos previstos em lei e na forma deste contrato visando proteger o interesse publico.
7.4. Prestar as informagdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pela Contratada.

7.5. Efetuar o pagamento a Contratada, de acordo com a forma e prazo estabelecidos neste contrato.

7.6. Manter com a CONTRATADA relagdes por escrito, ressalvados os entendimentos verbais motivados pela urgéncia, que, entretanto, deverdo ser
formalizados posteriormente.

7.7. Fiscalizar a execugdo do instrumento contratual, através da unidade gestora, na forma que lhe convier;

7.8. Nomear técnico responsavel pelo acompanhamento dos servigos, que sera o canal de comunicag@o junto o proponente, com as seguintes
atribuicdes:

7.8.1. Agendar reunides para revisdo e verificagdo do andamento dos servigos.
7.8.2. Intermediar os processos repassando todas as informacdes necessarias ao funcionamento do objeto.
7.8.3. Estabelecer prioridades de servigo dentro de critérios e cronograma previamente acordados com o proponente.

7.8.4. Registrar em relatorio as deficiéncias verificadas na execug@o dos servigos, encaminhando notificagdes ao proponente para imediata corre¢do das
irregularidades apontadas, sem prejuizo da aplicagdo das penalidades previstas neste Edital.

7.8.5. Acompanhar e fiscalizar o fiel cumprimento das obrigagdes previdenciarias, sociais e trabalhistas.

CLAUSULA OITAVA - DAS PENALIDADES

8.1. As penalidades que poderdo ser cominadas a contratada sdo as previstas na Lei Federal n® 8.666/93, garantida a prévia defesa no prazo de 5 (cinco)
dias tteis;

I - Adverténcia;

II - Suspensio temporaria de participagdo e licitagdo e impedimento de contratar com a Administragdo Publica, por prazo nao superior a 2 (dois)
anos.

I1I - Declaraciao de inidoneidade quando a CONTRATADA, sem justa causa, ndo cumprir as obriga¢des assumidas, praticando falta grave, dolosa ou
revestida de ma-fé, a juizo da CONTRATANTE. A pena de inidoneidade sera aplicada em despacho fundamentado do Diretor Presidente do Hospital,
assegurando a defesa do interessado no prazo de 10 (dez) dias da abertura de vista, ponderada a natureza, a gravidade da falta e a extensdo do dano
efetivo ou potencial.

IILI - O ndo cumprimento das obrigagdes do contrato estard configurada quando a CONTRATADA se enquadrar em pelo menos uma das situagdes
previstas na tabela 3 do item IV respeitada a graduagdo de infragdes conforme tabela 1 a seguir, e alcangar o total de 20 (vinte) pontos,
cumulativamente.

Tabela 1
Grau da infracao Pontos da infracao
1 2
2 3
3 4
4 5
5 8
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IV- Multa, que sera deduzida dos respectivos créditos ou garantia, podendo ainda ser cobrada administrativamente ou judicialmente, correspondente a:

a) Pelo descumprimento das obrigagdes contratuais, a Contratante aplicard multas conforme a graduagao estabelecida nas tabelas seguintes:

Tabela 2
Grau Correspondéncia
1 2 UPM’s
2 3 UPM’s
3 4 UPM’s
4 5 UPM’s
5 10 UPM’s
6 25 UPM’s

UPM: Unidade de Padrdo Municipal (Municipio de Joinville)

Tabela 3
ITEM DESCRICAO GRAU[INCIDENCIA
Permitir a presenca de empregado ndo uniformizado ou com Por empregado
01 . . . 1 ou por
uniforme manchado, sujo, mal apresentado e/ou sem cracha. PO
ocorréncia
02 Manter funcionario sem qualifica¢do para a execucdo dos | Por empregado
Servigos. .
e por dia
[Executar servico incompleto, paliativo, substitutivo como por
03 [carater permanente, ou deixar de providenciar recomposigdo 2 |Por ocorréncia
complementar.
04 Fomeper informacao falsa de servi¢o ou substitui¢do de 2 |Por ocorréncia
imaterial.
Suspender ou interromper, salvo motivo de forga maior ou caso A
05 . . . 6 |Por ocorréncia
fortuito, os servigos contratuais.
Destruir ou danificar documentos por culpa ou dolo de seus A
06 3 |Por ocorréncia
agentes.
Utilizar as dependéncias da CONTRATANTE para fins diversos A
07 . 5 |Por ocorréncia
do objeto do contrato.
08 Recusar-se a executar servigo determinado pela 5 |Por ocorréncia
FISCALIZACAO, sem motivo justificado.
09 [Permitir situagdo que crie a possibilidade de causar ou que cause] 6 |Por ocorréncia
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dano fisico, lesdo corporal ou consequéncias letais.
Retirar das dependéncias do Hospital quaisquer equipamentos .
- . L P Por item e por
10 |ou materiais, previstos em contrato, sem autorizagao prévia do P
. ocorréncia
responsavel.
. L . Por empregado!
1 Retirar funcionarios ou encarregados do servigo durante o R porg
expediente, sem a anuéncia prévia da CONTRATANTE. por
ocorréncia
Paralisacdes do sistema de monitoramento ¢ alarmes, faltas, o
_ Por ocorréncia
atrasos e abandono de postos por parte dos vigilantes.
12
PARA OS ITENS A SEGUIR, DEIXAR DE:
. . L . P
Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a pontualidade ror
12 funcionario e
de seu pessoal. .
por dia
13 Substituir empregado que tenha conduta incompativel com suas Por empregado
atribuicdes. e por dia
~ I . Por item r
14 |Manter a documentagdo de habilitagado atualizada. oritem ¢ po
ocorréncia
. . . . P i
15 Cumprir horario estabelecido pelo contrato ou determinado pela te(l)lrl u:f:ggigz
FISCALIZACAO. p
no contrato
Cumprir determinacio da FISCALIZACAO para controle de N
16 A Por ocorréncia
acesso de seus funcionarios
17 Cumprir determinagdo formal ou instru¢do complementar da Por ocorréncia
FISCALIZACAO.
18 [Efetuar a reposi¢do de funcionarios faltosos. Por ocorréncia
Por dia e por
Efetuar o pagamento de salarios, vale-transporte, vales-refeicao, ocorréncia
19 [seguros, encargos fiscais e sociais, bem como arcar com
quaisquer despesas diretas e/ou indiretas relacionadas a execucgdo
do contrato nas datas avengadas.
20 |Entregar o uniforme aos funcionarios Por dia
1 Manter sede, filial ou escritorio de atendimento na cidade local Por ocorréncia
de prestagdo dos servigos e por dia
29 IApresentar, quando solicitado, documentag@o fiscal, trabalhista e Por ocorréncia
previdenciaria. e por dia
23 Creditar os salarios nas contas bancarias dos empregados, em Por ocorréncia
agéncias localizadas na cidade local da prestacdo dos servigos. e por dia
24 Entregar ou entregar com atraso ou incompleta a documentagio Por ocorréncia
exigida pela fiscalizagdo. e por dia
Entregar ou entregar com atraso os esclarecimentos formais .
. . P . . Por ocorréncia
25 [solicitados para sanar as inconsisténcias ou duvidas suscitadas .
o . o R e por dia
durante a andlise da documentacéo exigida pela fiscalizag@o.
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26 |Substituir os equipamentos que apresentarem paralisagdes do 1 |Por ocorréncia
sistema de monitoramento e alarmes. e por dia

27 Substituir os equipamentos que ndo atendam ao descritivo | Por ocorréncia
previsto em edital. e por dia

Por ocorréncia

28 |Apresentar relatorio diario de ndo conformidade. 1 .

e por dia
29 |Armazenar as imagens e gravagdes de voz pelo prazo previsto. 1 |Por ocorréncia
30 [Cumprir qualquer das obrigagdes previstas no Contrato. 1 |Por ocorréncia

8.2. As multas deverdo ser pagas junto ao Setor Financeiro do Hospital Municipal Sdo José até o dia de pagamento que a CONTRATADA tiver direito
ou poderdo ser cobradas judicialmente apds 30 (trinta) dias da notificagdo.

8.3. Nas penalidades previstas neste contrato, a Administragdo considerard, motivadamente, a gravidade da falta, seus efeitos, bem como os
antecedentes da CONTRATADA, graduando-as e podendo deixar de aplica-las, se admitidas as justificativas da contratada, nos termos do que dispde o
art. 87, caput, da Lei n° 8.666/93.

8.4. O valor correspondente a multa sera cobrado da seguinte forma:

a) A CONTRATADA devera recolher na tesouraria do HOSPITAL, em favor do mesmo, o valor correspondente a multa, no prazo de 48 (quarenta e
oito) horas, contado a partir do recebimento da notificagao, sob pena de cobranga judicial, independente da aplica¢do de outras sangdes cabiveis;

8.5. Sem prejuizo de outras sangdes e ressalvados os casos de justificativa aceita pelo HOSPITAL, a penalidade de suspensdo do direito de participar de
licitagdes perante 0 Municipio ou contratar com este, podera ser aplicada:

a) Por 3 (trés) meses, quando a CONTRATADA incidir duas vezes, no periodo de 1 (um) ano, em atraso na execugdo dos servigos que lhe tenham sido
confiados em licitagdes e contratagdes distintas, ou reincidente em faltas pelas quais ja tenha sido advertida;

b) Por 6 (seis) meses, quando for responsavel pela rescisdo deste contrato, e
¢) Por prazo superior a 6 (seis) meses, ndo excedente de 2 (dois) anos, nos casos em que o inadimplemento acarretar graves prejuizos ao Hospital.

8.6. As decisdes sobre a aplicagdo das penalidades serdo publicadas no Diario Oficial do Estado de Santa Catarina.

CLAUSULA NONA - DA RESCISAO
9.1. A rescisdo do contrato podera ser:
a. Determinada por ato unilateral e escrito da Administra¢@o, nos casos enumerados nos incisos I a XII e XVII, do art. 78, da Lei n°® 8.666/93,
alterada pelas Leis n° 8.883/94 e Lei n® 9.648/98.
b. Decorrente da inexecugao total ou parcial do contrato, com as consequéncias previstas no contrato e no edital.
¢. Amigavel, por acordo entre as partes, mediante autorizagao escrita e fundamentada da autoridade competente, reduzida a termo no processo

licitatorio, desde que haja conveniéncia da Administragao.

9.2. A rescisdo do presente de que trata o inciso I, do artigo 79, acarretara as consequéncias previstas no artigo 80, incisos I a IV, ambos da lei n°
8.666/93 e suas alteragdes.

CLAUSULA DEZ - DA LEGISLACAO APLICAVEL

10.1. Para a regéncia e execugdo deste Edital e do contrato aplicar-se-4 a Lei 8.666/93 e Lei Complementar n® 123/2006, que regulamentam as licitagdes
e contratos promovidos pela Administragdo Publica, o Codigo de Defesa do Consumidor, o Codigo Civil, e as demais aplicaveis ao caso.

CLAUSULA ONZE - DA MANUTENCAO DAS OBRIGACOES ASSUMIDAS

11.1. Fica o contratado nos termos do artigo 55, inciso XIII, da Lei 8.666/93, obrigado a manter durante a execugdo deste contrato, em compatibilidade
com as obrigagdes assumidas todas as condigdes de habilitagdo e qualificacdo exigidas na Licitagdo.

CLAUSULA DOZE - DO RECONHECIMENTO DOS DIREITOS DA ADMINISTRACAO

12.1. A contratada, reconhece expressamente os direitos desta Autarquia Municipal, em caso de rescisdo Administrativa nos termos do art. 77, da Lei
8.666/93.
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CLAUSULA TREZE — DA VINCULAGCAO AO EDITAL E A PROPOSTA DA CONTRATADA

13.1. O contrato a ser firmado com a vencedora deste processo licitatorio encontrar-se-a vinculado aos termos e condi¢des fixadas no edital de
Concorréncia Publica n.° 108/2015 e na proposta apresentada pela contratada, termos do artigo 55, inciso XI, da Lei 8.666/93.

CLAUSULA QUATORZE — DAS ALTERACOES CONTRATUAIS

14.1. Quaisquer alteragdes contratuais, somente poderdo ser efetuadas com autorizagdo formal da CONTRATANTE e estardo sujeitas as hipoteses legais
previstas no Art. 65, da Lei n°. 8.666/93.

CLAUSULA QUINZE - DA TOLERANCIA
15.1. Se qualquer das partes contratantes em beneficio da outra, permitir, mesmo por omissdes, a inobservancia no todo ou em parte, de qualquer uma

das cldusulas e condi¢des deste contrato e/ou de seus anexos, tal fato ndo podera liberar, desonerar ou, de qualquer forma, afetar ou prejudicar essas
mesmas clausulas e condi¢des, as quais permanecerdo inalteradas, como se nenhuma tolerancia houvesse ocorrido.

CLAUSULA DEZESSEIS — DO FORO
16.1. Para dirimir questdes decorrentes deste contrato, fica determinado o foro da Comarca de Joinville, Poder Judiciario do Estado de Santa Catarina,

com renuncia expressa a qualquer outro foro, ainda que privilegiado por determinagao do artigo 55, § 2°, da Lei n°® 8.666/93, considerando-se a
supremacia do Interesse Publico.

Joinville (SC), de de

Representante Legal da Contratada
Contratado
Hospital Municipal Sdo José Hospital Municipal Sdo José
Diretor Presidente Diretor Executivo
Testemunhas
INome: XXXXXXXXXXXXXXX INome: XXXXXXXXXXXXXX
CPF/MF: XXXXXXXXXXXXXXX CPF/MF: XXXXXXXXXXXXXX

CONCORRENCIA PUBLICA N° 108/2015
PROCESSO N.° 000141_2015

ANEXO VI - JUSTIFICATIVA PARA EXIGENCIA DE iNDICES FINANCEIROS

O Hospital Municipal Sdo José vem, pela presente, justificar a exigéncia dos indices financeiros previstos no Edital de Concorréncia Publica n°
xxx/2015.

Item 10 - DOCUMENTOS DE HABILITACAO, Demonstrativos dos Indices, serdio habilitadas apenas as proponentes que apresentarem indices que
atendam as condi¢des abaixo:

Liquidez Geral > 1,00

Solvéncia Geral > 1,00

Liquidez Corrente > 1,00

Verifica-se que o Edital da Licitacdo em pauta atende plenamente a prescri¢do legal, pois a comprovagdo da boa situacdo financeira da empresa esta
sendo feita de forma objetiva, através do calculo de indices contabeis, apresentando a formula na qual devera ser calculado cada um dos indices e o

limite aceitavel de cada um para fins de julgamento.

O indice de Liquidez Geral indica quanto a empresa possui em disponibilidade, bens e direitos realizaveis no curso do exercicio seguinte para liquidar
suas obrigag¢des, com vencimento neste mesmo periodo.
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O indice de Solvéncia Geral indica o grau de garantia que a empresa dispde em Ativos (totais), para pagamento do total de suas dividas. Envolve além
dos recursos liquidos, também os permanentes.

O indice de Liquidez Corrente identifica a capacidade de pagamento da empresa a curto prazo, considerando tudo que o que se convertera em dinheiro
(a curto prazo), relacionando com tudo o que a empresa ja assumiu como divida (a curto prazo).

Para os trés indices exigidos no Edtal em referéncia (LG, SG e LC), o resultado > 1,00 ¢ indispensavel a comprovagao da boa situagdo financeira da
proponente.

Desse modo, os indices estabelecidos para a Licitagdo em pauta ndo ferem o disposto no Art. 31, da Lei 8.666/93 e foram estabelecidos no seu patamar
minimo aceitavel para avaliar a saude financeira da proponente.

Paulo Manoel de Souza

Diretor Presidente

CONCORRENCIA PUBLICA N° 108/2015
PROCESSO N.° 000141_2015

ANEXO VII

DECLARACAO DO QUADRO DE FUNCIONARIOS

A empresa

. , CNPJ/MF 1.° o , sediada (enderego completo), referente a Concorréncia Publica n.° 108/2015,
declara que NAO possui em seu quadro de funcionarios diretores, gerentes, socios e empregados que sejam servidores ou dirigentes da Administragdo
Publica Municipal de Joinville.

'_.I_‘
.)El. L'il!
.lssnn:inl.nm

eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Paulo Manoel de Souza, Diretor (a) Presidente, em 11/12/2015, as 14:46, conforme a
Medida Provisoria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de
30/01/2014.
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