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ANEXO E | e A J v /
COMPOSIGAO DE ENCARGOS SOCIAISE TRABALHISTAS, re . ”{ |
e \\w “’/
ITEM _|ENCARGOS SOCIAIS SOBRE A MAQ-DE-OBRA {COM DESONERACAQ) %
1 GRUPO A 17,80
1.1 Previdéncia Social (INSS) ™22 0,00
1.2 FGTS 8.00
1.3 Salério Educacio 2,50
1.4 Servico Social da Industria ( SESI) 1.50
1.5 Servico Nacional de Aprendizagem Industrial (SENAI) 1,00
1.6 Servi¢o de Apoio & Pequena e Média Empresa (SEBRAE) 0,60
1.7 Instituto Nacional de Colonizacao e Reforma Agréria (INCRA) 0,20
1.8 Sequro contra acidentes de trabalho {INSS) (médio) 3,00
1.8 SECONCI 1,00
2 GRUPO B 16,32
21 Repouso Semanal Remunerado 0,00
2.2 Feriados 0,00
2.3 Auxilio-Infermidade 0,69
2.4 13 Saldrio 8,33
2.5 Licenca Paternidade 0,06
2.6 Faltas Justificadas 0.56
2.7 Dias de Chuvas 0.00
2.8 Auxilio Acidente de Trabalho 0,09
2.9 Férias Gozadas 6,57
2,10 Saldrio Matemidade 0,02
3 GRUPO C 11,28
3.1 Aviso Prévia Indenizado 3,79
3.2 Aviso Prévio Trabalhado 0,27
3.3 Férias Indenizadas 3.40
34 Depésita Rescisdo sem Justa Causa 3,50
3.5 Indenizacfio Adicional 0,32
4 GRUPO D 3,25
4.1 Reincidéncia de Grupa A sobre Grupo B 2,90
4.2 Reincidéncia de Grupo A sobre Aviso Prévio Trabalhado & Reincidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,35
5 TOTAL 43,65
Notas:
Nota 1) O cilculo dos valores dos Encargos Sociais foram baseados no SINAPI/SC.
Nota 2) Conforme a Lei n® 12.844 de 19 de julho de 2013 e Lei n® 12,546 de 14 de dezembro de 2011, a contribuigdo patronal relativa ao INSS
deve ser desvinculada do valor da méao-de-obrae a CPRB {Contribui¢io Previdenciaria sobre a Receita Bruta) devera ser inclusa na rubrica
tributos da composicio do BDIL.




