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Jomville, 23 de abril de 2024.

CREDENCIAMENTO N° 033/2024

O MUNICIPIO DE JOINVILLE leva ao conhecimento dos interessados e proponentes que
no Credenciamento n° 033/2024, destimnado ao Credenciamento de Instituicoes financeiras ou
banciarias e cooperativas, legalmente autorizadas, interessadas na concessido de crédito
consignado em folha de pagamento, aos servidores da Administracio Direta e Indireta do
Municipio de Joinville, exceto Companhia Aguas de Joinville, promoveu a seguinte alteragio:

DO EDITAL
ONDE SE LE:

ANEXO I - DECLARACAO DE CUMPRIMENTO AO DISPOSTO NO INCISO XXXIII DO ART. 7°
DA CONSTITUICAO FEDERAL

CREDENCIAMENTO N° 033/2024

A empresa XXXXXXXXXXXXXxxX, iscrita no CNPJ n® xx.xxx.xxx/xxxx-xx, por intermédio de seu representante
legal o(a) Sr(a) xxxxxxxxx, portador(a) da Carteira de Identidade n° xxxoxxxxxx € do CPF n® xxx.xxx.xxx-

xx, DECLARA, para fins do disposto no inciso V do art. 27 da Lei no 8.666, de 21 de junho de 1993,
acrescido pela Lein® 9.854, de 27 de outubro de 1999, que ndo emprega menor de dezoito anos em trabalho
noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de dezesseis anos, conforme art. 7°, inciso XXXIII, da
Constituicao Federal.

Ressalva: emprega menor, a partir de quatorze anos, na condicao de aprendiz ().
(Observagao: em caso afirmativo, assinalar a ressalva acima)

Local e Data:

Nome, cargo e assinatura

Razio Social da empresa


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/LEIS/L8666cons.htm#art27v

LEIA-SE:

ANEXO I - DECLARACAO DE CUMPRIMENTO AO DISPOSTO NO INCISO XXXIII DO ART. 7°
DA CONSTITUICAO FEDERAL

CREDENCIAMENTO N° 033/2024

A empresa XXXXXXXXXXXXXxXX, mnscrita no CNPJ n®xx.xxx.xxx/xxxx-xx, por intermédio de seu representante
legal o(a) Sr(a) xxxxxxxxxx, portador(a) da Carteira de Identidade n®.xxxxxxxx ¢ do CPF n® xxx.XxX.XXx-
xx, DECLARA, para fins do disposto no inciso VI do art. 68 da Lein® 14.133, de 1° de abril de 2021, que
ndo emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre ¢ ndo emprega menor de
dezesseis anos, conforme art. 7°, inciso XXXIII, da Constituicao Federal.

Ressalva: emprega menor, a partir de quatorze anos, na condi¢ao de aprendiz ().
(Observacao: em caso afirmativo, assinalar a ressalva acima)
Local e Data:

Nome, cargo e assinatura

Razdo Social da empresa

OBSERVAC( "AQ: As demais condi¢des do edital e seus Anexos permanecem inalteradas.
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A de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 ¢ o Decreto Municipal n°
SRR 21863, de 300112014,

: Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Se cre tario (a), em
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a_éh Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de
gty 30/01/2014.

e k- A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://portalseijoinville.sc.gov.br/
A= informando o codigo verificador 0021025102 e o codigo CRC ABOOACAD.
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