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RESPOSTA AO ESCLARECIMENTO SEI - SAP.GAB/SAP.DCO/SAP.LCT
PREGAO ELETRONICO N° 340/2023
EDITAL SEI N° 0019510374/2023 - SAP.LCT

Objeto: Registro de Pregos, visando a futura e eventual contratacdo de empresa para fornecimento de coffee breaks para
eventos oficiais como: Semindrios, conferéncias, capacitagdes e oficinas promovidas pelos Conselhos Municipais
vinculados a Secretaria de Assisténcia Social e Area de Gestdo do Trabalho da Secretaria de Assisténcia Social.

Pedidos de Esclarecimento 01 - Recebido em 27 de dezembro de 2023, as 15:25h

Questionamento 1: "Estd correto nosso entendimento de que a planilha de custos e formag¢do de pregos sera solicitado
somente para a empresa vencedora da fase de lances?.

Resposta: Caso a empresa seja arrematante do item, ela deverd encaminhar a proposta atualizada no prazo de 02 (duas)
horas, conforme estabelece o subitem 8.2 do edital. A proposta atualizada devera ser encaminhada conforme regramento
estabelecido no item 8§ do edital.

Questionamento 2: "Esta correto nosso entendimento de que a planilha podera ser elaborada nos moldes da empresa,
respeitada as condig¢oes da Instru¢do Normativa MPDG n° 05/2017 e suas alteragoes?

Resposta: Nao esta correto. Como o objeto da licitagao trata-se de fornecimento, e ndo, de servico terceirizado, o edital
nao se aplica a Instru¢do Normativa MPDG n° 05/2017 e suas alteragdes, como também, o edital ndo exige apresentacao
de planilhas de custos e formacao de pregos.

Questionamento 3: "Considerando o entendimento do Acorddo TCU 369/2012, de que o sindicato/Convengdo Coletiva
de Trabalho indicada no edital ndo é de utilizagdo obrigatoria pelos licitantes, estd correto nosso entendimento de que a
Convengao Coletiva de Trabalho a ser utilizada devera ser a preponderante da empresa?”.

Resposta: Conforme manifestacdo da Secretaria requisitante do processo, através do Memorando SEI
N° 0019676770/2024 - SAS.UAF: "Conforme consta no Edital do Pregdo Eletronico n°® 340/2023 - SEI 0019510374, o
processo refere-se ao servigo de fornecimento de coffee breaks, ndao de terceirizagdo do servigo".

Questionamento 4: "Havera fornecimento de materiais, utensilios, ferramentas e equipamentos sob responsabilidade
da CONTRATADA? Em caso positivo: a) Quais materiais deverdo ser fornecidos pela Contratada? b) Quais utensilios
deverdo ser fornecidos pela Contratada? c) Quais ferramentas deverdo ser fornecidos pela Contratada? d) Quais
equipamentos deverdo ser fornecidos pela Contratada?"

Resposta: Conforme manifestacdo da Secretaria requisitante do processo, através do Memorando SEI
N° 0019676770/2024 - SAS.UAF: "Conforme consta no Edital do Pregdo Eletronico n° 340/2023 - SEI 0019510374,
Anexo VI - Termo de Referéncia - ITEM 2 - Especificag¢oes técnicas, a empresa deverd fornecer os itens descritos.

Questionamento 5: "Este servigo ja esta (ou estava) sendo prestado por empresa terceirizada? Em caso positivo, qual é
(era) a razdo social da prestadora de servigos?".

Resposta: Conforme manifestacdo da Secretaria requisitante do processo, através do Memorando SEI
N° 0019676770/2024 - SAS.UAF: "O ultimo pregdo realizado para contratagdo de servigo de fornecimento de coffee
break pode ser consultado atraves do
link https://www.joinville.sc.gov.br/editalpublico/consulta/cod_edital/3446/secretaria/ll, onde traz a empresa vencedora
homologada".



https://www.joinville.sc.gov.br/editalpublico/consulta/cod_edital/3446/secretaria/11

Questionamento 6: "Deverd ser provisionado adicional de insalubridade? Em caso positivo, quais fungoes e
quantidades de postos que deverdo receber?".

Resposta: Conforme manifestacdo da Secretaria requisitante do processo, através do Memorando SEI
N° 0019676770/2024 - SAS.UAF: "Conforme consta no Edital do Pregdo Eletronico n® 340/2023 - SEI 0019510374, o
processo refere-se ao servigo de fornecimento de coffee breaks, ndo de terceirizacdo do servigo".

Questionamento 7: "Devera ser provisionado adicional de periculosidade? Em caso positivo, quais fungoes e
quantidades de postos que deverdo receber?".

Resposta: Conforme manifestacdo da Secretaria requisitante do processo, através do Memorando SEI
N°® 0019676770/2024 - SAS.UAF: "Conforme consta no Edital do Pregdo Eletronico n°® 340/2023 - SEI 0019510374, o
processo refere-se ao servigo de fornecimento de coffee breaks, ndo de terceirizagcdo do servigo".

Questionamento 8: "A etapa de lances serd realizada pela oferta de lances pelo valor global (valor total para os meses da
vigéncia inicial)? Em caso negativo, qual devera ser o lance ofertado?".

Resposta: A etapa de lances sera realizada pelo "menor prego unitario por item" conforme estabelece o subitem 10.1 do
edital.

Questionamento 9: "Caso a prestacdo de servigos ocorra em locais que haja recesso/férias (exemplo: recesso escolar
ou recesso forense), questionamos se o0s servi¢os serdo faturados e pagos a CONTRATADA mensalmente sem
interrupg¢do ou serdo faturados apenas durante os meses efetivamente prestados desconsiderando o periodo do
recesso?".

Resposta: Conforme manifestacdo da Secretaria requisitante do processo, através do Memorando SEI
N° 0019676770/2024 - SAS.UAF: "Conforme consta no Edital do Pregdo Eletronico n° 340/2023 - SEI 0019510374,
Anexo VI - Termo de Referéncia - 10.2 Critério de medi¢do e pagamento”.

Ressaltamos que trata-se de processo licitatorio para Registro de Precos. Desse modo, ndo ha estimativa das quantidades
de fornecimento dos produtos licitados. Lembramos que o item 13 do Edital estabelece as caracteristicas do Sistema de
Registro de Pregos.

Questionamento 10: "Com base na resposta da pergunta anterior (9), como devemos proceder a execugdo do servigo?".

Resposta: Conforme manifestacdo da Secretaria requisitante do processo, através do Memorando SEI
N° 0019676770/2024 - SAS.UAF: "Conforme consta no Edital do Pregdo Eletronico n° 340/2023 - SEI 0019510374,
Anexo VI - Termo de Referéncia - 4-Prazo de entrega e forma de entrega”.

Ressaltamos que trata-se de processo licitatorio para Registro de Precos. Desse modo, ndo ha estimativa das quantidades
de fornecimento dos produtos licitados. Lembramos que o item 13 do Edital estabelece as caracteristicas do Sistema de
Registro de Pregos.

Questionamento 11: "Caso o edital fornega salario de referéncia para as fungoes, serd obrigatoria a utilizacdo dos
salarios referenciais ou devem as licitantes respeitar a Convengdo Coletiva de Trabalho preponderante a qual a empresa
esteja vinculada?".

Resposta: Conforme manifestacdo da Secretaria requisitante do processo, através do Memorando SEI
N°0019676770/2024 - SAS.UAF: "Conforme consta no Edital do Pregdo Eletronico n°340/2023 - SEI 0019510374, o
processo refere-se ao servigo de fornecimento de coffee breaks, ndo de terceirizacdo do servigo".

Questionamento 12: "Conforme indica¢do de Convengdao Coletiva de Trabalho e data-base na elaborag¢do proposta
inicial, estd correto nosso entendimento de que sera garantido e concedido a futura Contratada a repactuagdo dos
valores vinculados a Convengado Coletiva de Trabalho concomitantemente a promulgacdo de nova data-base?".

Resposta: Conforme manifestacio da Secretaria requisitante do processo, através do Memorando SEI
N° 0019676770/2024 - SAS.UAF: "Conforme consta no Edital do Pregdo Eletronico n° 340/2023 - SEI 0019510374, o
processo refere-se ao servigo de fornecimento de coffee breaks, ndo de terceirizagdo do servigo.".

Questionamento 13: "Considerando que os pedidos de reequilibrio economico-financeiro podem feitos com base no
artigo 65 da Lei .8666/93 a partir de fatos que gerem impactos nos pregos propostos, questionamos se quando a nova



Convengdo Coletiva de Trabalho for homologada no proximo ano, inclusive em novas data-base da CCT durante a
vigéncia contratual, havera o repasse imediato do referido reequilibrio, uma vez que as alteracoes de CCT influenciam
diretamente nos salarios e beneficios dos colaboradores vinculados a presta¢do dos servigos?

Resposta: Conforme manifestacdo da Secretaria requisitante do processo, através do Memorando SEI
N° 0019676770/2024 - SAS.UAF: "Conforme consta no Edital do Pregdo Eletronico n°340/2023 - SEI 0019510374, o
processo segue os dispostos na Lei 14.133/2021". Complementamos que, o processo se refere ao servigco de fornecimento
de coffee breaks, ndo de terceirizagao do servigo.

Questionamento 14: "Nosso entendimento esta correto de que, balizados pelos principios da legalidade e na garantia
da ampla participagcdo e competitividade das licitantes, os Atestados de Capacidade Técnica DEVERAQO se referir a
Gestao de Mdo de Obra Terceirizada que demonstre capacidade operacional para execugdo dos servi¢os?

Resposta: Conforme manifestacdo da Secretaria requisitante do processo, através do Memorando SEI
N° 0019676770/2024 - SAS.UAF: "Conforme consta no Edital do Pregdo Eletronico n° 340/2023 - SEI 0019510374, o
processo refere-se ao servigo de fornecimento de coffee breaks, ndo de terceirizacdo do servigo".

Ainda, complementamos que, no tocante ao Atestado de Capacidade Técnica devera ser apresentado com fornecimento
de produto compativel com 25% do quantitativo do(s) item(ns) cotado(s), emitido por pessoa juridica de direito publico
ou privado, conforme estabelece o subitem 9.6, alinea "I" do edital.

Questionamento 15: "O intervalo para repouso e alimenta¢do devera ser indenizado ou sera usufruido? Caso haja
mais de 1 (um) tipo de posto, gentileza especificar quais serdo indenizados e quais serdao usufruidos”.

Resposta: Conforme manifestacdo da Secretaria requisitante do processo, através do Memorando SEI
N° 0019676770/2024 - SAS.UAF: "Conforme consta no Edital do Pregdo Eletronico n°®340/2023 - SEI 0019510374, o
processo refere-se ao servigo de fornecimento de coffee breaks, ndo de terceirizacdo do servigo".

Questionamento 16: "Solicitamos esclarecimentos sobre a reserva de cotas previstas no edital e demais anexos do
presente instrumento: Os itens relacionados ao cumprimento das cotas legais exigidos para habilitacdo das empresas,
delimitam que estas devem declarar que cumprem as exigéncias de reserva de cargos, contudo, ndo especificam que as
licitantes devem comprovar que atendem ao percentual estabelecido em lei. A outro tanto, os itens delimitados no termo
de referéncia e minuta de edital, especificam que as empresas devem comprovar ao longo da execugdo contratual que
cumprem a reserva legal. Nesse sentido, questiona-se:

a) Qual sera a forma de fiscalizag¢do sobre o cumprimento da cota a ser estabelecido por esta entidade, para confirmar
que as empresas estdo cumprindo a cota legal?

b) Haverda inabilita¢do de empresas que embora cumpram com a reserva de cotas, ndo preencham o percentual minimo
estabelecido em lei no momento de participag¢do do processo licitatorio, ou a cobranga e fiscalizagdo efetiva devera ser
comprovada no momento da execu¢do contratual?

¢) Dentre as vagas estabelecidas no termo de referéncia, haverad reserva para pessoas com deficiéncia? Quais sdo as
limitagoes as licitantes podem encontrar no local de presta¢do de servigcos que impega a contrata¢do de pessoas com
deficiéncia para execugdo dos servi¢os?

d) Dentre as vagas estabelecidas no termo de referéncia, havera reserva para aprendizes? Como sera feita a questdo da
jornada de trabalho, atividades e remuneragdo?

Resposta: Esclarecemos que, a declaracdo de "Cumprimento das exigéncias de reserva de cargos para pessoa com
deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas" e/ou
"Cumprimento a reserva de cargos prevista em lei para aprendiz, bem como as reservas de cargos previstas em outras
normas especificas, quando cabiveis", devem ser realizadas pela empresa interessada em participar do certame,
diretamente no Portal de Compras, sob pena das sangdes previstas em Edital, em caso de declaragao falsa.

Conforme o Instrumento Convocatorio o Edital, em seu subitem 4.2:

4.2 - Para participacdo no Pregdo, o proponente devera assinalar em campo
proprio do sistema eletronico, todas as declaragdes disponiveis, sendo
facultada apenas a opgdo relativa aos requisitos de enquadramento na Lei
123, de 2006 e a participacdo como Cooperativa.

4.2.1 - A declaragdo falsa relativa ao cumprimento de qualquer condicao
sujeitara o proponente as sangdes previstas em lei e neste Edital.

Por fim, cabe a Comissdo de Fiscalizacdao, designada pela Administracdo a premissa de atestar o cumprimento das
condig¢des previstas em edital, durante toda a execugdo do instrumento contratual.



Cabe a empresa conhecer e aplicar a legislagdo trabalhista a qual esta submetida. Cumpre ainda esclarecer que o objeto
do presente processo licitatdrio, trata-se de fornecimento.

Clarkson Wolf
Pregoeiro
Portaria 159/2023
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