
Secretaria de Esportes

Comissão de seieçáo Técnica
Ata de Sessão Pública 001/2017 da Comissão de Seleção Técnica, Portaria n° 003, de
27 de janeiro de 2017.
Aos sete dias do mês de fevereiro de dois mil e dezessete, às treze horas e trinta minutos, a
Comissão de Seleção Técnica, composta pelos membros nomeados: Sr. Marcelo da Silva Schluter,
Sr. Reginaldo Antonio da Silva Campos Junior e Sra. Maria Cristina dos Santos Pires, se reuniram
na sala de reuniões da Secretaria de Esportes - SESPORTE, sito na Rua Inácio Bastos, n° 1084 —
Bairro Bucarein - 1° piso, para realizar a sessão de abertura e julgamento dos documentos
apresentados no envelope n° 01 e realizar as análises e julgamento dos requisitos descritos no
ítem 5 do Edital de Chamamento Público Municipal n° 001/2016/FELEJ, visando a classificação
das instituições participantes e a realização da distribuição das bolsas entre os interessados. Nesse
instante foi apresentado à Comissão os envelopes das seguintes instituições: ASSOCIAÇÃO
EDUCACIONAL LUTERANA BOM JESUS/IELUSC e FUNDAÇÃO EDUCACIONAL DA
REGIÃO DE JOINVILLE - FURJ, que foram verificados pela Comissão e se constatou que
estavam devidamente lacrados e identificados, conforme prescrito no ítem 3.2 do Edital de
Chamamento Público. Abrimos o envelope da ASSOCIAÇÃO EDUCACIONAL LUTERANA
BOM JESUS/IELUSC, conferindo os seguintes documentos, como se segue:

Ítem Análise Observações
5 / 5.1 a) Cumpre os requisitos -

5 / 5.1 b) Cumpre os requisitos
Em diligência desta Comissão, constatou-se que
não é de responsabilidade da CME, a autenticação
do Regimento Interno das Instituições de Ensino
Superior.

5 / 5.1 c) Cumpre os requisitos -
5 / 5.1 d) Cumpre os requisitos -

5.4

Não apresentou a
documentação referente
ao Anexo VII, cfe.

de entrega de
documentação emitido
pela própria instituição.

_protocolo

5.5 0,o ponto
Não apresentou a documentação referente ao
Anexo VII, cfe. protocolo de entrega de
documentação emitido pela própria instituição.

De acordo com a documentação analisada, a Comissão de Seleção Técnica, decidiu
DESCLASSIFICAR a ASSOCIAÇÃO EDUCACIONAL LUTERANA BOM
JESUS/IELUSC, por não atingir a pontuação mínima sugerida no referido Edital. Em seguida, a
Comissão passou a analisar o envelope da FUNDAÇÃO EDUCACIONAL DA REGIA() DE
JOINVILLE - FURJ, conferindo os seguintes documentos, como se segue:

Ítem Análise Observações
5 / 5.1 a) Cumpre os requisitos -

5 / 5 1 b) Cumpre os requisitos
Em diligência desta Comissão, constatou-se que
não é de responsabilidade da CME, a autenticação
do Regimento Interno das Instituições de Ensino
Superior.

5 / 5.1 c) Cumpre os requisitos -
5 / 5.1 d) Cumpre os requisitos -

5.4 Cumpre os requisitos -

5.5 21 pontos

• Professor com titulação Doutores: 05 pontos;
• Professor com titulação Mestre: 05 pontos;
• Professor com titulação Especialista: 04 pontos;
• Coordenador com titulação Mestre: 05 pontos; e
• Avaliação Instituição-Conceito/MEC: 02 pontos.
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De acordo com a documentação analisada, a Comissão de Seleção Técnica, decidiu
CLASSIFICAR a FUNDAÇÃO EDUCACIONAL DA REGIÃO DE JOINVILLE - FURJ,
por atingir atingir a pontuação mínima sugerida no referido Edital. Portanto a distribui5ão das
Bolsas ficam integralmente destinadas à FUNDAÇÃO EDUCACIONAL DA REGIAO DE
JOINVILLE - FUR. A Comissão de Seleção Técnica, encaminhará à Unidade de Planejamento,
da Secretaria de Administração e Planejamento do município de Joinville, a Ata de Sessão
Pública 001/2017 da Comissão de Seleção Técnica, Portaria n° 003, de 27 de janeiro
de 2017, bem como o Anexo VII, para a publicação no sítio eletrônico oficial
www.joinville.sc.gov.brjeditallicitação, cumprindo assim o sub ítem 5.7 do Edital. E de acordo
com o sub ítem 5.8, a Comissão de Seleção Técnica abrirá prazo para recursos administrativos,
após a data de publicação. Nada mais havendo a tratar, deu-se por encerrada a reunião. Foi
lavrada a presente ata em uma via, que após aprovada, foi assinada por todos os membros da
Comissão de Seleção Técnica.

Marcelo da Silva Schluter

Reginaldo Antonio da Silva Campos Junior

Maria Cristina dos Santos Pires
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3 QUADRO FUNCIONAL

.1

.2

•UADRO DE PROFISSIONAIS NO CURSO DE GRADUAÇÃO LIC.SACHAREL

Professores com SS laçio DOUTORES 1 DOUTOR — 2 DOUTORES 4..•• 3 DOUTORES •--• DOUTOR — .5 DOUTORES

3.3 Professores com tilutação MESTRES

1PONTO

1MESTRE
..-.-

2PONTOS

2  MESTRES

^ 3PONTOS

3 MESTRES

a 4PONTOS

MESTRES

6PONTOS

5 MESTRES

A Professores com I arlação ESPECIALISTAS

1 PONTO

1 ESPECIALISTA ...SP

2 PONTOS

PONTOS

PONTOS

PONTOS

ru+

‘....•‘....•

PONTOS

PONTOS

«II.5

...IP«.

PONTOS

• PONTOS

FORMAÇÃO ACADÉMICA DO COORDENADORA) DO CURSO EXERCÍCIO DA FUNÇÃO

Coordenador com timlaçãoDOUTOR

1 PONTO

-■-■-■—■_

-2anos

«EM—

•••••••2-4

2 ESPECIALISTAS

anos

.0-.
3 ESPECIALISTAS

-6anos

~.n

ao«r

ESPECIALISTAS

•10 anos

.••r

•••••""+11

E ESPECIALISTAS

anos.1

1 PONTO y 2 PONTOS ~~ ^POMOS
...9-

PONTOS

-10 anos

= , PONTOS

•11 anos2 Coordenador com titulação MESTRE -2 anos 2-danos •ó anos

.9 Coordenador com Malação ESPECIALISTA

1 PONTO

-2 anos

^ 2 PONTOS

2-4 anos

PONTOS

-6anos

..«.l..

d.a

PONTOS

-10 anos
_

, PONTOS

♦11 anos

5 AVALIAÇÃO INSTITUCIONAL - CONCEITO/MEC

PONTO

ONCEIT01

T

~-

2 PONTOS

CONCEITOS

3 PONTOS

CONCEITO3

.~

!

PONTOS

CONCEITO4 `

, PONTOS

CONCEITOS

1 PONTOS 2 PONTOS ".-- 3 PONTOS O PONTOS — PONTOS

CRITÉRIOS DE JULGAMENTO E AVALIAÇÃO CLASSIFICATÓRIA DAS ENTIDADES

Comissão Técnica:

7Nome r kC✓ (C;L,r_  matrícula  o V.)-7  assinatur

Nome \\;) (& \\ C >\`{ matrícula ~ assinatura

Nome 'v ar- Qx1 ~`n105J~r~ matrícula  ~►O10 assinatura
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QUADRO DE PROFISSIONAIS NO CURSO DE GRADUAÇÃO LIC.BACHAREL

Professores com titulação DOUTORES 1 DOUTOR 2DOUTORES 'r 3 DOUTORES DOUTOR +5 DOUTORES

.3 Professores com titulação MESTRES

1 PONTO

1ME8TRE r*

2 PONTOS

2 MESTRES

3 PONTOS

s

PONTOS

MESTRES

5 PONTOS

+6 MESTRES

PONTO 2 PONTOS PONTOS PONTOS • PONTOS

.4 Professores com titulação ESPECIALISTAS 1 ESPECIALISTA 1•«•••12PONTOS r 3 PONTOS
••••

PONTOS X PONTOS

1 PONTO .~ 2 ESPECIALISTAS '~ 3 ESPECIALISTAS ESPECIALISTAS X 6 ESPECIALISTAS

FOR:MAÇÃO ACADÉMICA DO COORDENADORA) DO CURSO EXERCICIO DA FUNÇÃO

1-2 anos

_—_—_—_—

2.4 anos -6 anos
+--

•10 anos +11 anos.1 Coordenador com titulação DOUTOR

1 PONTO
4

2 PONTOS PONTOS ^ PONTOS ! PONTOS

Coordenador som titulação MESTRE 1.2 anos 2.4 anos ...«.....2 -6 anos
.--r 7-10 anos +11 anos

1 PONTO e— 2 PONTOS —~ 3 PONTOS PONTOS PONTOS

.3 Coordenador com titulação ESPECIALISTA 1.2 anos
~-

2-4 anos
s...

•6 anos
..-T

-10 anos
...—e

+11 anos

! ^ ^1 PONTO 2 PONTOS PONTOS PONTOS PONTOS

5 AVALIAÇÃO INSTITUCIONAL - CONCEITO/MEC ONCEITO1 CONCEITO 2 X CONCEITOS ONCEITO4 ONCER05_

1 PONTOS 2 PONTOS  PONTOS 6 PONTOS PONTOS
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