Prefeitura de & - .
Joinvilie Prefeitura de Joinville

EDITAL SEI N° 1012083/2017 - HMSJ.UAD.ALI

Joinville, 15 de agosto de 2017.

PREGAO PRESENCIAL n° 058/2017
PROCESSO ADMINISTRATIVO 000080_2016

PROCESSO LICITATORIO SEI N° 17.0.015928-0

O HOSPITAL MUNICIPAL SAO JOSE, CNPJ/MF n° 84.703.248/0001-09, por intermédio do Diretor Executivo, comunica aos interessados que realizara
licitagdo no dia 30/08/2017 as 09h00min, em sua sede administrativa, localizada na Rua Placido Gomes n® 488 — 3° Andar - Sala 02 — Anita Garibaldi —
Municipio de Joinville — Estado de Santa Catarina — CEP 89202-050, na modalidade PREGAO PRESENCIAL, tipo MENOR PRECO GLOBAL, sob o regime
de EXECUCAO INDIRETA por PRECO UNITARIO, para contratagio de empresa para prestagio de servicos de producio e fornecimento de refeicdes,
incluindo todo o fornecimento de géneros alimenticios e demais insumos, englobando a operacionalizacdo e desenvolvimento das atividades de producio,
incluindo o transporte e distribuiciio das refeicdes (almoco e jantar) destinadas aos pacientes, acompanhantes e funcionarios no refeitério do Hospital
Municipal Siao José - Joinville/SC, além de mio de obra capacitada para servico de copeiro (a), a ser regida pela Lei Federal n° 10.520/02, Lei
Complementar n° 123/06, Lei Municipal n® 4.832/03, com aplicagdo subsidiaria da Lei n° 8.666/93 e alteragdes posteriores e demais normas legais federais,
estaduais e municipais vigentes.

Os documentos relacionados a seguir fazem parte integrante deste edital:

Anexo I — Quadro de quantitativos, especificagdes e pre¢o maximo fixado;

Anexo II — Termo de Referéncia;

Anexo III — Manual de Dietas Hospitalar do HMSJ;

Anexo IV — Lista de Verificagdo das boas praticas no servigo de alimentagao da area de produgdo e distribuicdo de refeicdes do HMSIJ;
AnexoV- Referéncia da Area Fisica;

Anexo VI —Modelo de Proposta de Precos;

Anexo VII —Modelo de Termo de Credenciamento;

AnexoVIII — Modelo de Declarag@o de atendimento as condi¢des de habilitago;

Anexo IX — Declaragdo de que a licitante cumpre o disposto no inciso XXXIII do art. 7° da Constitui¢do Federal;
Anexo X— Minuta do Contrato;

Anexo XI — Minuta do Contrato de Comodato;

Anexo XII - Justificativa para exigéncia de indices financeiros;

Anexo XIII - Cronograma fisico-financeiro;

Anexo XIV - Modelo de Declaragao de Vistoria;

Anexo XV - Modelo de declara¢do de contratos firmados com a iniciativa privada e Administragdo Publica.

1. DO OBJETO

1.1. A presente licitagdo tem como objeto a contratacdo de empresa para prestagdo de servicos de producdo e fornecimento de refeigdes, incluindo todo o
fornecimento de géneros alimenticios e demais insumos, englobando a operacionalizagdo e desenvolvimento das atividades de produgao, incluindo o transporte e
distribui¢do das refei¢des (almogo e jantar) destinadas aos pacientes, acompanhantes e funcionarios no refeitorio do Hospital Municipal Sdo Jos¢ - Joinville/SC,
além de mao de obra capacitada para servigo de copeiro (a), de acordo com os quantitativos e especificagdes constantes no termo de referéncia, parte integrante do
edital.

2. DOS RECURSOS FINANCEIROS E DO VALOR MAXIMO

2.1. As despesas provenientes do objeto desta Licitagdo correrdo pela Dotagdo Orgamentaria n° 47001.10.302.6.2.1137.3390 - F: 238; CR: 533, ¢ pela rubrica que
vier a substitui-la no proximo exercicio.

2.2. O valor maximo para a contratagdo do servico deste pregdo ¢ de R$ 3.126.886,16 (trés milhdes, cento e vinte e seis mil, oitocentos e oitenta e seis reais e
dezesseis centavos).

3.DA DISPONIBILIZACAO
3.1.0 edital encontra-se disponivel no site: www.joinville.sc.gov.br.

3.2. Quanto ao pedido de vistas e copias do processo as mesmas serdo disponibilizadas, por servidor devidamente autorizado, em meio eletronico oficial através
do Sistema Eletronico de Informagdes (SEI) para o enderego de e-mail do solicitante.



3.3. O cdital podera ainda ser examinado gratuitamente ou retirado junto ao Servigo de Licitagéo, no enderego mencionado no item 5, ao preco de R$ 0,10 (dez
centavos) a copia/folha.

4.DAS DATAS E HORARIOS

4.1. Os envelopes contendo a Proposta e a Habilitagdo deverdo ser entregues até as 09h00min do dia 30/08/2017, seguindo-se do credenciamento e inicio da
sessdo.

5. LOCAL DE APRESENTACAO

5.1. Na sede administrativa da entidade licitante, localizada na Rua Placido Gomes n°® 488 — 3° Andar - Sala 02, Bairro Anita Garibaldi, Municipio de Joinville,
Estado de Santa Catarina — CEP 89202-050.

6. DA CONDICAO DE PARTICIPACAO

6.1. Poderdo participar desta licitagdo os interessados que atenderem as exigéncias estabelecidas neste Edital.
6.2. Nio sera admitida a participacio de proponentes:

6.2.1. Em consorcio;

6.2.2. Em faléncia, que se encontrem em processo de recuperagdo judicial ou extrajudicial, salvo as que se encontrem em processo de recuperagdo judicial
aprovado e homologado judicialmente, conforme artigo 58 da Lei Federal n° 11.101/2005, sob concurso de credores, em dissolugdo ou em liquidagdo;

6.2.3. Punidas com suspens@o do direito de licitar ou contratar com a Administracdo usudria do Cadastro Central de Fornecedores do Municipio de Joinville,
durante o prazo estabelecido para a penalidade;

6.2.4. Que tenham sido declaradas inidoneas para licitar ou contratar com a Administragdo Publica;
6.2.5. Cujos diretores, gerentes, socios e empregados sejam servidores ou dirigentes do 6rgéo licitante ou de qualquer 6rgédo da Administragdo Piblica Municipal.

6.2.6. Cujo objeto social ndo seja pertinente e compativel ao objeto licitado.

7. DO CREDENCIAMENTO

7.1. Em data e horario estabelecidos para a realizagdo da sessdo publica do pregdo, o licitante interessado ou seu representante deverd identificar-se, e, no caso de
representante, este devera comprovar os necessarios poderes para formulagdo de propostas e para a pratica de todos os atos relativos ao certame.

7.2. Para comprovar a condicao de interessado ou a qualidade de representante do licitante, a pessoa entregara ao pregoeiro:

A.TRATANDO-SE DE DIRIGENTE/PROPRIETARIO

a.1. Copia de documento de identificagdo com fé publica com fotografia;

a.2. Copia do ato constitutivo, estatuto social ou contrato social em vigor, devidamente registrado na Junta Comercial, em se tratando de Sociedade Comercial; e, no caso de Sociedade por
Agdes, acompanhado dos documentos referentes as eleigdes de seus administradores.

a.3.Inscrigdo do ato constitutivo, no caso de sociedades civis, acompanhada de prova de diretoria em exercicio.

B. TRATANDO-SE DE PROCURADOR

b.1. Copia de documento de identificacdo com fé ptiblica com fotografia;

b.2. Termo de Credenciamento (Modelo conforme Anexo VII) ou Procuragdo (original ou copia autenticada) com poderes para representar a empresa em licitagdes, ou especificamente, neste
pregdo e suas respectivas fase/etapas, inclusive formulagdo de lances em pregdes.

b.3. Copia do ato constitutivo (estatuto social ou contrato social) em vigor, devidamente registrado na Junta Comercial, em se tratando de Sociedade Comercial; e, no caso de Sociedade por
Acdes, acompanhado dos documentos referentes as elei¢gdes de seus administradores.

b.4. Inscrigdo do ato constitutivo, no caso de sociedades civis, acompanhada de prova de diretoria em exercicio.

7.3. Os licitantes deverdo se fazer presentes na sessdo publica do Pregao, no horario fixado no preambulo deste Edital, para:
7.3.1. O credenciamento;

7.3.2. Comprovagdo da condi¢do de Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte, através da apresenta¢do da Certiddo Simplificada atualizada (maximo 60 dias
da data da abertura) expedida pelo Registro competente, para fins de aplicagdo dos procedimentos definidos na Lei Complementar n® 123/06;

7.3.3. A entrega dos envelopes com as propostas e documentos.

7.4. Tao somente a pessoa credenciada, que atenda ao item 7.2, podera intervir no procedimento licitatorio, sendo admitido, para esse feito, um Unico
representante por licitante interessada.

7.5. Nenhuma pessoa, ainda que munida de procuracdo, podera representar mais de uma empresa neste Pregdo, sob pena de exclusdo sumdria de ambos os
licitantes representados.

7.6. A comprovagdo de que o interessado nao possui poderes especificos para representar o licitante no certame, implicara na impossibilidade de participar da fase
competitiva, consubstanciada nos lances verbais, lavrando-se em ata o ocorrido e, permanecendo tdo somente no certame a sua proposta escrita.

7.7. Aplica-se igualmente o disposto no item 7.6 os licitantes que néo se fizerem representar na sessdo publica.
7.8. O representante legal e/ou procurador devera identificar-se exibindo documento oficial de identificagdo que contenha foto.

7.9. Quando da necessidade de realizagdo de nova sessdo publica podera a empresa credenciar novo representante legal, mesmo que ndo tenha se credenciado na
sessdo publica anterior deste Pregéo.

7.10. Os documentos que credenciam o representante deverdo ser entregues separadamente dos envelopes 01 e 02 e, acompanhados da Declaragao dando ciéncia
de que cumprem plenamente as condigdes de habilitagdo (modelo conforme Anexo VIII).

8. DA FORMA DE APRESENTACAO DOS ENVELOPES
8.1. Aberta a sessdo publica do Pregdo, e finalizado o credenciamento dos interessados ou seus representantes estes entregardo ao pregoeiro:
8.1.1. Uma declaragdo datada e assinada de que o licitante cumpre plenamente os requisitos de habilitagdo, conforme modelo constante do Anexo VIII;

8.1.2. A proposta de precos e os documentos de habilitagdo que deverdo ser apresentados em envelopes separados e fechados de forma a ndo permitir a violagao
de seu contetido, preferencialmente opacos e rubricados no fecho;

8.1.2.1. O envelope n° 1 devera estar identificado como “PROPOSTA DE PRECOS”, ¢ o envelope n° 2 como “DOCUMENTOS DE HABILITACAO”,

8.1.2.2. Em sua parte externa e frontal, os envelopes deverdo conter as seguintes informagdes:




HOSPITAL MUNICIPAL SAO JOSE
SERVICO DE LICITACAO
ENVELOPE N° 1 - PROPOSTA DE PRECOS
PREGAO PRESENCIAL N° 058/2017

OBJETO: Contratagdo de empresa para prestagdo de servigos de produgio e fornecimento de refei¢des, incluindo todo o fornecimento de géneros alimenticios e
demais insumos, englobando a operacionalizagdo e desenvolvimento das atividades de produgao, incluindo o transporte e distribui¢do das refei¢des (almogo e
jantar) destinadas aos pacientes, acompanhantes e funciondrios no refeitoério do Hospital Municipal Sao José - Joinville/SC, além de mao de obra capacitada para
servigo de copeiro (a).

RAZAO SOCIAL:
CNPJ/MF DA PROPONENTE:
ENDERECO: TELEFONE: FAX: E-MAIL:

HOSPITAL MUNICIPAL SAO JOSE
SERVICO DE LICITACAO
ENVELOPE N° 2 —- HABILITACAO
PREGAO PRESENCIAL N° 058/2017

OBJETO: Contratagdo de empresa para prestagdo de servigos de produgdo e fornecimento de refei¢des, incluindo todo o fornecimento de géneros alimenticios e
demais insumos, englobando a operacionalizagdo e desenvolvimento das atividades de produg¢ao, incluindo o transporte e distribui¢do das refeicdes (almogo e
jantar) destinadas aos pacientes, acompanhantes e funcionarios no refeitorio do Hospital Municipal Sao José - Joinville/SC, além de mao de obra capacitada para
servico de copeiro (a).

RAZAO SOCIAL:
CNPJ/MF DA PROPONENTE:
ENDERECO: TELEFONE: FAX: E-MAIL:

8.2. A declaragdo falsa relativa ao cumprimento dos requisitos de habilitagdo e a proposta sujeitara o licitante as sangdes previstas neste Edital.
8.3. Nao sera concedida prorrogagdo de prazo para a apresentagdo da proposta e dos documentos de habilitagdo.

8.4. Se no dia previsto para apresentacdo da documentag@o e sua abertura ndo houver expediente no Hospital Municipal Sdo José, as mesmas serdo recebidas e
abertas no primeiro dia util de funcionamento que se seguir, obedecendo-se o horario.

9. DA PROPOSTA DE PRECOS — Envelope n° 1

9.1. A proposta de pregos devera ser apresentada com base nas especificagdes dos anexos deste edital, de acordo com o modelo constante no anexo VI, devera ser
apresentada em papel datilografado ou impressa por qualquer processo eletronico, em idioma nacional, sem cotagdes alternativas, emendas, rasuras ou entrelinhas,
devendo a ultima ser datada e assinada pelo representante legal do licitante devidamente identificado. E, preferencialmente, apresentada em uma via em papel
timbrado, contendo enderego, telefone, fax e e-mail do licitante, devendo constituir-se:

a) da Unica cotagdo mensal, em real, com até 02 (dois) digitos apos a virgula, inclusos todos os custos relacionados com o fornecimento das refeicdes - QUADRO
1 do anexo VI, bem como taxas, impostos e demais despesas diretas e indiretas pertinentes;

b) de planilha de custos e formagdo de pregos, por copeiro (a) - QUADRO 2 do anexo VI, com duas casas decimais ¢ com detalhamento de todos os elementos
que influam nos pregos propostos para a contratagdo, devidamente discriminados, correspondendo aos trés montantes:

I — Montante “A” — composto do custo da remuneragdo do profissional utilizado na execuc@o dos servigos, acrescido dos respectivos encargos sociais legais,
obrigatorios e incidentes sobre os servigos contratados (médulos 1, 2, 3, 4, 5, 6 e 7);

II — Montante “B” - composto dos demais componentes do custo direto inicial e demais insumos de aplicagdo direta no objeto do contrato, de acordo com a
natureza dos servigos contratados (médulo 8);

III — Montante “C” - composto pelos custos indiretos, tributos e lucro (médulo 9).
9.2. A proposta devera conter o preco unitario e total expressos em reais.

9.3. Havendo divergéncia entre os valores unitério ¢ total, prevalecerdo os valores unitarios, podendo a Comissao corrigir os célculos para efeitos de julgamento ¢
a contratagdo, se for o caso.

9.4. Nio serdo aceitas propostas sem a assinatura do representante da empresa devidamente identificado;

9.4.1. Na hipoétese prevista no item anterior, estando presente o representante legal na sala onde estdo sendo abertos os envelopes e, desde que devidamente
comprovada a sua representatividade através de procuragdo com poderes especificos inerentes ao presente Pregdo, a falta da assinatura podera ser sanada no ato da
constatacdo de tal fato;

9.5. Serdo desclassificadas as propostas que apresentarem alternativas de pregos ou qualquer outra condigdo néo prevista neste Edital.

9.6. O prazo de validade da proposta ndo podera ser inferior a 90 (sessenta) dias contados da data limite para apresentag¢do das propostas nesta licitagdo.

10. DO JULGAMENTO DAS PROPOSTAS E DA FASE COMPETITIVA DO CERTAME

10.1. Aberta a sessdo publica do Pregdo, imediatamente apds a entrega dos envelopes, o pregoeiro abrird o envelope n° 1 contendo a proposta de precos e
verificara a sua conformidade com as exigéncias deste edital.

10.2. Serao desclassificadas as propostas:

a) que ndo atenderem as exigéncias relativas ao objeto desta licitagdo.

b) que forem omissas, incompletas ou ndo informarem as caracteristicas do bem e/ou servigo cotado, impedindo sua identificagdo com o item licitado.
¢) que conflitarem com a legislagdo em vigor.

d) que deixarem de atender aos requisitos estabelecidos no item proposta de precos deste Edital;

10.3. Depois de verificada a conformidade das propostas com os requisitos estabelecidos neste Edital, o Pregoeiro ordenara as propostas por ordem de MENOR
PRECO GLOBAL e informara aos participantes presentes quais proponentes apresentaram propostas para o objeto da presente licitagdo, os respectivos valores
ofertados e demais informagdes da proposta.

10.4. Participardo dos lances verbais e sucessivos o autor da proposta de menor prego e os autores das propostas que apresentarem valores até 10% (dez por cento)
superiores, relativamente, a de menor preco.



10.5. Caso duas ou mais propostas dentre as inicialmente ordenadas para oferecer lances verbais apresentarem precos iguais, serd realizado previamente sorteio
para determinagéo da ordem de oferta dos lances.

10.6. Nao havendo pelo menos 03 (trés) ofertas nas condi¢3es previstas no item anterior, serdo chamados os autores das melhores propostas, quaisquer que sejam
os pregos oferecidos, até o maximo de 03 (trés).

10.6.1. Caso duas ou mais propostas dentre as inicialmente ordenadas, encontrarem-sc¢ empatadas dentro da faixa dos 10% (dez por cento), serdo todas
classificadas para lances verbais;

10.7. Os lances, em valores distintos e decrescentes, serdo efetuados no momento em que for conferida a palavra ao interessado ou representante da licitante, na
ordem decrescente dos pregos, sendo admitida disputa para toda a ordem de classificacdo estabelecida pelo pregoeiro.

10.8. E vedada a oferta de lance visando empate com proposta de outro licitante.

10.9. A desisténcia em apresentar lance verbal, quando convocado pelo pregoeiro, implicara na excluséo da licitante da etapa de competigdo e na consideragdo do
ultimo prego apresentado, para efeito de ordenagéo das propostas.

10.10. Caso os licitantes ndo apresentem lances verbais, a etapa competitiva sera encerrada e as ofertas ordenadas pelo critério de menor prego, podendo ser
registrados os menores pregos de cada proponente classificada.

10.11. Caso ndo se realize nenhum lance verbal, sera verificada a conformidade entre a proposta escrita de menor prego e o valor maximo para a contratagao,
podendo o Pregoeiro negociar diretamente com a proponente para que seja obtido o melhor preco.

10.12. O encerramento da etapa competitiva dar-se-4 quando, convocadas pelo Pregoeiro, as proponentes manifestarem seu desinteresse em apresentar novos
lances.

10.13. Encerrada a etapa competitiva e ordenadas, em ordem crescente, as ofertas de pregos propostos, o pregoeiro verificara:

10.13.1. Se ha proposta apresentada por Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte, caso em que, ndo sendo desta a melhor oferta, devera se verificar o
seguinte:

a) Havendo empate ficticio, ou seja, se a proposta apresentada pela Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte, for até 5% (cinco por cento) superior a de menor
preco, devera ser assegurado a esta, a apresentagdio de nova proposta de prego inferior aquela considerada vencedora do certame, no prazo maximo de 05 (cinco)
minutos do encerramento dos lances, na forma do art. 45 da Lei Complementar n°® 123/06;

b) No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas Microempresas ou Empresas de Pequeno Porte que se encontrem no intervalo de empate ficticio, serd
realizado sorteio entre elas para que se identifique aquela que primeiro podera apresentar melhor oferta;

¢) Nao ocorrendo a contratagdo na forma da alinea “a”, serdo convocadas remanescentes que porventura se enquadrem na hipotese de empate ficticio, observada a
ordem classificatéria, para o exercicio do mesmo direito;

d) Na hipétese da ndo contratagdo na forma das alineas anteriores, o objeto licitado sera adjudicado em favor da proposta originalmente vencedora do certame.

10.13.2. A aceitabilidade da proposta de menor valor comparando-a com valores consignados em planilha de acompanhamento de pregos do 6rgdo licitante,
decidindo a respeito;

10.13.2.1. Serdo desclassificadas as propostas que, encerrada a fase de lances, apresentem valor global superior ao limite estabelecido no anexo I, deste edital ou
manifestamente inexequiveis, assim considerados aqueles que ndo venham a ter demonstrada sua viabilidade através de documentagdo que comprove que os
custos dos insumos sdo coerentes com os de mercado.

10.13.3. O atendimento das especificagdes e qualificagdes do servigo ofertado, definidas no Edital e seus anexos, bem como as demais condigdes estabelecidas.
10.14. Se a oferta ndo for aceitavel por apresentar preco excessivo, o pregoeiro podera negociar com o licitante vencedor, com vistas a obter melhor prego.

10.15. Se a oferta nao for aceitavel o pregoeiro examinard as ofertas subsequentes, por ordem de classificagéo, sucessivamente, até a apuragdo de uma que atenda
as condi¢des do Edital, que serd declarado vencedor da licitagdo, desde que atendidos os requisitos de habilitagdo.

10.16. Niéo serdo consideradas, para efeitos da analise, quaisquer vantagens nio previstas neste edital.

10.17. Quando todos os licitantes forem inabilitados ou todas as propostas forem desclassificadas, a Administra¢do podera fixar aos licitantes o prazo de 8 (oito)
dias uteis para a apresentagdo de nova documentagio ou propostas, de acordo ao previsto no § 3°, do art. 48, da Lei n°® 8.666/93.

10.18. Néo sera admitida a desisténcia do(s) lance(s) efetivado(s), sujeitando-se o licitante desistente as penalidades previstas neste Edital.
10.19. Néo serd permitido o uso do telefone celular ou qualquer outro meio de comunicagdo no momento da sessao de lances.

10.20. Encerrada a fase competitiva do Pregido e ordenadas as propostas, imediatamente sera aberto pelo Pregoeiro o envelope n° 2 — Documentos de Habilitagdo
do licitante vencedor.

11. DA DOCUMENTAGAO PARA FINS DE HABILITACAO — ENVELOPE N°. 2

11.1. Os interessados deverdo apresentar os documentos a seguir relacionados que constituem a habilitagao até o dia e horario estabelecido neste edital, em uma
via, rubricados em todas as suas paginas por representante legal da proponente ou procurador, os quais deverdo ser apresentados:

a) em original; ou

b) copia autenticada por cartério; ou

¢) cOpia autenticada por servidor autorizado da administrag@o, mediante a exibig¢do dos originais; ou

d) exemplar da publicagdo em o6rgdo da imprensa oficial.

11.2. Somente serdo aceitos documentos originais, copias ou publica¢des legiveis, que oferegam condi¢des de analise por parte do pregoeiro.
11.3. Somente sera(do) autenticado(s) documento(s) através da apresentagdo de seu(s) original(is).

11.4. Os documentos obtidos na "internet" poderao ter sua validade confirmada pelo Pregoeiro.

11.5. Os documentos deverdo ser apresentados preferencialmente numerados e encadernados.

11.6. Se a proponente for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz.

11.7. Se a proponente for a filial, todos os documentos deverdo estar em nome da filial.

11.8. Caso a obrigagdo venha a ser cumprida pela filial e a vencedora seja a matriz, ou vice-versa, deverdo ser apresentados na licitacdo os documentos de
habilitagdo de ambas, ressalvados aqueles que, pela propria natureza ou em razdo de centralizacdo de recolhimentos, comprovadamente, forem emitidos somente
em nome da matriz.

11.9. As microempresas ou Empresas de Pequeno Porte deverdo apresentar toda a documentagdo exigida para efeito de comprovacdo de regularidade fiscal e
trabalhista, mesmo que esta apresente alguma restri¢éo, ¢, uma vez sendo declarada vencedora do certame, terd prazo de 05 (cinco) dias teis, cujo termo inicial
corresponderd a0 momento em que a proponente for declarada vencedora do certame, prorrogéaveis por igual periodo, a critério da Administragdo Publica, para a
regularizagdo da documentagdo, pagamento ou parcelamento do débito e emissdo de eventuais certiddes negativas ou positivas com efeito de certidao negativa.

11.9.1. A nio regularizagdo da documentagdo, no prazo fixado, implicard na decadéncia do direito a contratagdo, sem prejuizo das sangdes previstas na Lei n®
8.666/93, sendo facultado a Administragdo convocar os licitantes remanescentes, na ordem de classificagdo, para assinatura do contrato, ou revogar a licitagéo.

11.10. A documentagdo, para fins de habilitagdo a ser incluida no Envelope n° 2 pelas licitantes, ¢ constituida de:



A.DECLARACAO DE CUMPRIMENTO DO INCISO XXXIII DO ART. 7°, DA CF/88

a.l. Declaragdo expressa ratificando a observancia rigorosa do inciso XXXIIL, art. 7° da Constitui¢do Federal, que proibe o trabalho noturno, perigoso ou insalubre aos menores de 18 (dezoito)
anos e de qualquer trabalho a menores de 16 (dezesseis) anos, salvo na condi¢do de aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos. (Modelo de uso facultativo Anexo IX)

B.DA HABILITACAO JURIDICA*

b.1. Registro Comercial, no caso de empresa individual ou Ato Constitutivo, Estatuto ou Contrato Social em vigor, devidamente registrado, em se tratando de sociedades comerciais; e, no caso
de sociedades por ag¢des, acompanhado de documentos de elei¢do de seus administradores e inscri¢do do ato constitutivo, no caso de sociedades civis, acompanhado de prova de diretoria em
exercicio.

b.2. Inscrigéo do Ato Constitutivo, no caso de sociedades civis, acompanhada da prova da legitimidade da diretoria em exercicio.

b.3. Decreto de Autorizagdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no pais, e ato de registro ou autorizagdo para o funcionamento expedida pelo 6rgdo
competente, quando a atividade o exigir.

b.4. Prova de Cadastro de Contribuintes do ICMS (Fazenda Estadual), relativo ao domicilio ou sede do proponente, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto da licitagao,
ou declaragio de que ndo recolhe tributos estaduais, sendo, portanto isenta da Inscri¢do Estadual.

b.5. Prova de inscri¢do Municipal, relativo ao domicilio ou sede do proponente, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto da licitagao.

*Caso a licitante ja tenha apresentado alguns dos documentos exigidos no item 11.10, B, em conformidade, no ato do credenciamento ou juntamente com
a proposta, estes serido considerados entregues para efeito de habilitacdo.

C.DA REGULARIDADE FISCAL

c.1. Prova de inscri¢do no Cadastro de Pessoa Fisica (CPF/MF) ou no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ/MF)

¢.2. Prova de regularidade para com a Fazenda Nacional (Certidao Negativa da Divida Ativa da Unido e Certiddo Negativa de Débitos de Tributos e Contribui¢des Federais) do domicilio ou
sede da proponente.

¢.3. Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual do domicilio ou sede da proponente.

c.4. Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede da proponente.

¢.5. Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS)

D.DA REGULARIDADE TRABALHISTA

d.1. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justi¢a do Trabalho, mediante a apresentagio de certiddo negativa.

E.DA QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRO

e.l.Certidao negativa de faléncia ou recuperacio judicial e/ou extrajudicial expedida pelo Distribuidor do Foro ou Cartorio da sede da proponente.

e.1.1. No caso da proponente se encontrar em processo de recuperagao judicial, devera apresentar seu plano de recuperagio judicial homologado e em pleno vigor, conforme o artigo 58, da Lei n°®
11.101/2005.

e.1.1.2. O previsto na alinea “e.1.1” ndo exime a proponente de atender todos os demais requisitos do Edital.

e.2. Balanco patrimonial e demonstracdes contabeis do iltimo exercicio social, ja exigiveis, contendo as assinaturas do representante legal da empresa e do contador responsavel, com os
respectivos termos de abertura encerramento do livro didrio, registrado ou o requerimento de autenticagdo na Junta Comercial ou registrado no Cartério de Registro, que comprovem a boa
situagdo financeira da empresa, vedada a sua substitui¢do por balancetes ou balangos provisorios;

e.2.1. O licitante poderd apresentar balango patrimonial intermedidrio a fim de demonstrar altera¢do relevante em sua capacidade economico-financeira em relagdo aos dados contidos no balango
patrimonial anterior, tais como eventos supervenientes (fusdo, incorporagio, cisdo etc.);

e.2.2. Os interessados terdo a faculdade de apresentar parecer de empresa de auditoria, o que dispensard a Administragéo de outras investigagdes;

e.2.3. As empresas que adotam ao SPED (Sistema Publico Escritura¢do Digital) deverdo apresentar copia do recibo de entrega emitido pelo SPED, bem como termo de abertura e encerramento,
visados em todas as paginas pelo representante legal da empresa;

e.2.4. A comprovagio da boa situagdo financeira do proponente sera feita por meio da avaliagdo do balango referido na alinea “e.2”, cujos indices de Liquidez Geral (LG), de Solvéncia Geral
(SG) e de Liquidez Corrente (LC),resultantes da aplicagdo das formulas a seguir, terdo de ser maiores ou iguais que um (>ou= 1):

LG=__Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo
Passivo circulante +Exigivel a Longo Prazo

SG= Ativo total
Passivo circulante +Exigivel a longo prazo

LC= _Ativo Circulante
Passivo circulante

OBS: indices justificados de acordo com 0 § 5°, do art. 31, da Lei n® 8.666/93.

e.3. Demonstracido do Resultado do Exercicio (DRE) relativo ao ultimo exercicio social exigivel, apresentado na forma da lei.

e.4. Comprovagiio de capital social ou patriménio liquido de no minimo 10% do valor estimado para a contratagdo, por meio da apresentagdo do balango patrimonial e demonstragdes
contabeis do ultimo exercicio social, apresentados na forma da lei, vedada a substitui¢do por balancetes ou balangos provisorios, podendo ser atualizados por indices oficiais, quando encerrados
ha mais de 3 (trés) meses da data da apresentacdo da proposta;

e.5. Comprovacio de Patriménio Liquido superior a 1/12 (um doze avos) do valor total dos contratos firmados com a Administragdo Publica e com a iniciativa privada, relacionados em
declaragdo propria de acordo com a alinea “e.5.2.” (art. 19, inc. XXIV, “d”, IN 02/08 MPOG).

e.5.1. Caso o valor total constante na declaragdo de que trata a alinea “c.4” apresente divergéncia percentual superior a 10% (dez por cento), para mais ou para menos, em relagao a receita bruta
discriminada na Demonstragdo de Resultados do Exercicio, a proponente deverd apresentar as devidas justificativas, de acordo com o modelo do Anexo XV.

e.5.2. Declaragdo da proponente de contratos firmados com a iniciativa privada e com a Administragdo Pablica, vigentes na data da sessdo publica de abertura deste Pregdo, conforme modelo no
Anexo XV deste edital (art. 19, inc. XXIV, “d”, IN 02/08/MPOG).

F. DA QUALIFICAGCAO TECNICA

f.1. Alvara Sanitario ou Licenga de Funcionamento atualizados, expedido pelo 6rgdo da Vigilancia Municipal ou Estadual do domicilio da Licitante, conforme prevé Resolugdo n.° 23 da
ANVISA, de 15 de margo de 2000, amparado pela Lei n.°9.782 de 26/01/1999.

f.2. Certiddo atualizada de registro de Pessoa Juridica expedida pelo Conselho Regional de Nutricionistas (CRN), com indicagdo do responsavel técnico.

f.3. Comprovagdo de que o responséavel técnico integra o quadro permanente da proponente, na data prevista para entrega dos involucros, que devera ser feito mediante a apresentagdo de Carteira
de Trabalho, Contrato de Prestagdo de Servigo ou Contrato Social.

f.4. Registro do Responsavel Técnico no Conselho Regional de Nutricionista (CRN).

f.5. Apresentar no minimo 01 (um) Atestado de Capacidade Técnica, expedido por pessoa juridica de direito publico ou privado, pelo qual a licitante comprove que prestou ou vem prestando
servigos pertinentes (Fornecimento de Refeigdes para Coletividade) e compativeis em caracteristicas, devidamente registrado na entidade competente. O atestado devera ser derivado de
servigos de natureza continua, e expressar experiéncia anterior suficiente para o atendimento de no minimo 50% das parcelas de maior relevancia e valor significativo do objeto da licitagao,
conforme demonstrado na tabela abaixo:

Item | Codigo | Descri¢do Quantidade/ano | Unidade
1 910650 | REFEICOES CARDAPIO ACOMPANHANTE DE PACIENTE, SERVIDOR E FUNCIONARIO | 119.880 Unid.
3 9043 REFEICOES DIETA HIPOSSODICA COM REFIL 18.360 Unid

6 9046 REFEICOES DIETA DIABETES COM REFIL 11.160 Unid




8 9048 REFEICOES DIETAS BRANDA COM REFIL 20.160 Unid

9 909286 | REFEICOES DIETAS SOPA 54.000 Unid

13 9049 REFEICOES DIETAS PASTOSA COM REFIL 14.400 Unid

f.5.1.Serd aceito o somatdrio de atestados para comprovagdo de experiéncia em periodos concomitantes.

1.6. Declaracdo de Vistoria (facultativo), fornecida pelo Servigo de Nutrigdo do Hospital Municipal Sdo José, atestando que a proponente vistoriou os locais de prestagdo de servigo. A vistoria
podera ser efetuada até 1 (um) dia util antes do término do prazo para apresentagéio dos envelopes de habilitagdo e de proposta de pregos, pelo Responsavel pela empresa. O agendamento devera
ser realizado no Setor de Nutrigdo do HMSJ pelo fone: (47) 3441- 6550 - Nutricionista RT da Unidade.

f.6.1.Tendo em vista a faculdade da realizagdo da vistoria, as licitantes ndo poderdo alegar o desconhecimento das condigdes e grau de dificuldade existentes como justificativa para se eximirem
das obrigagdes assumidas ou em favor de eventuais pretensdes de acréscimos de precos em decorréncia da execugdo do objeto deste Edital.

12. DA SESSAO PUBLICA DO PREGAO

12.1. Na sessdo publica do Pregao sera lavrada ata circunstanciada, contendo, sem prejuizo de outros, o registro das proponentes credenciadas, das propostas
escritas e verbais apresentadas na ordem de classificagdo, da analise da documentagao exigida para a habilitagdo e as proponentes com intengéo de recorrer, sendo
os motivos registrados em ata.

12.1.1. A ata circunstanciada devera ser assinada pelo pregoeiro e por todos os proponentes presentes, através dos interessados ou representantes devidamente
credenciados.

12.2. Iniciada a sessdo publica do Pregdo, esta ndo sera suspensa ou transferida, salvo para viabilizar a andlise técnica das propostas, ou por motivo excepcional
assim caracterizado pelo pregoeiro.

12.2.1. Verificando-se o adiamento da sessdo publica do Pregéo, o pregoeiro determinara nova data para continuagdo dos trabalhos, devendo ficar intimadas, no
mesmo ato, as proponentes presentes;

12.2.2. Sera lavrada ata a ser assinada por todos os presentes relatando todos os atos e fatos ocorridos até o momento da suspensdo da sessio publica, inclusive os
motivos do adiamento.

12.3. O pregoeiro poderd interromper a sessdo, temporariamente, para determinar alguma providéncia administrativa para o bom andamento dos trabalhos.

12.4. Fica proibido o uso de telefone celular ou qualquer outro meio de comunicagdo durante a sessdo.

13. DO JULGAMENTO DA DOCUMENTACAO DE HABILITACAO

13.1. Sendo considerada aceitavel a proposta da proponente que apresentou o menor preco por item, o Pregoeiro procedera a abertura do Envelope n° 02 (Da
Habilitagdo) da autora da menor proposta, realizando a verificagdo do atendimento das condigdes de habilitagdo fixadas neste edital.

13.2. Sera desconsiderada a documentagio que contrarie os requisitos expressos neste edital e em seus anexos ou em desacordo com as formalidades prescritas,
sendo a empresa inabilitada.

13.3. O Pregoeiro, apds analise da documentagdo da empresa classificada, fard anuncio de sua habilitagdo ou inabilitagao.

13.4. O Envelope n° 02 (Da Habilitagdo) deste Pregéo, que ndo for aberto, ficara em poder do Pregoeiro pelo prazo de 30 (trinta) dias consecutivos, a partir da
efetiva contratagdo da licitagdo; apds ficara a disposi¢do da proponente para retirada até o prazo de 05 (cinco) dias uteis, restando a Administragdo inutiliza-lo se
ndo procurado.

13.5. Constatado o atendimento das exigéncias fixadas no edital e ao que determina o § 1°, do art. 43, da Lei Complementar 123/06, a proponente sera declarada
vencedora, sendo-lhe adjudicado o objeto do certame.

13.6. Em caso de desatendimento as exigéncias habilitatorias, o Pregoeiro inabilitara a proponente e examinara as ofertas subseqiientes e a qualificagdo das
proponentes, na ordem de classificagdo e, assim, sucessivamente, até a apura¢do de uma que atenda o edital, sendo a respectiva proponente declarada vencedora,
ocasido em que o Pregoeiro podera negociar diretamente com a proponente para que seja obtido pre¢o melhor.

13.7. As proponentes que se enquadrarem como ME ou EPP deverdo apresentar, sob pena de inabilitagdo, toda a documentagdo exigida para efeito de
comprovagdo de regularidade fiscal e trabalhista, mesmo que esta apresente restrigdes.

14. DA DELIBERACAO

14.1. Encerrada a fase de julgamento, o processo sera encaminhado a Diregéo do Hospital Municipal Sao José¢ para a competente deliberagao, restringindo-se esta
a:

a) Homologacdo da licitagdo e autorizacdo para a elaboragdo do contrato a ser firmado pelo vencedor caso a julgue regular;
b) Anulagio do procedimento licitatorio, por motivo de ilegalidade;
¢) Revogagdo da licitagdo, por razdes de interesse publico, devidamente comprovadas e justificadas.

14.2. Homologada a licitagdo, a proponente vencedora sera convocada a cumprir as exigéncias adiante especificadas.

15. DA CONTRATACAO

15.1. A contratagao da proponente vencedora do presente edital serd representada pela expedi¢@o de contrato, no qual constard, no minimo, identificagdo da
licitagdo, especificagdes resumidas do objeto licitado, quantitativo, preco unitario e total, fornecedor, local e prazo para entrega dos produtos.

15.2. Convocagdo para assinatura eletrénica do Contrato:

15.2.1. Homologado o resultado da licitagdo, o vencedor sera convocado para assinatura eletronica do Contrato, que devera ocorrer no prazo de até 05 (cinco)
dias uteis contados da sua disponibilizacido no Sistema Eletronico de Informacio (SEI).

15.2.2. O(s) representante(s) legal (is) do vencedor recebera (30) um e-mail no enderego cadastrado informando a disponibiliza¢do do documento para assinatura
eletrénica, o qual indicara o link para acesso.

15.2.3. E de responsabilidade exclusiva do usuério a consulta acerca da disponibilizagdo do documento para assinatura no seu ambiente virtual.

15.3. Se o vencedor ndo apresentar situagdo de habilitacdo regular ou, dentro do prazo de validade de sua proposta, se recusar a assinar o Contrato, podera ser
convocado outro proponente. Neste caso, sera observada a ordem de classificagdo, averiguada a aceitabilidade de sua oferta, procedendo a sua habilitagdo e,
sucessivamente, até a apura¢do de um que atenda ao Edital que sera declarado o vencedor do certame, podendo o pregoeiro negociar diretamente com o
proponente para que seja obtido melhor prego.

15.3.1. Se o vencedor se recusar a assinar o Contrato no prazo estabelecido, apresentar justificativa por escrito ndo aceita pela Administragdo ou deixar de fazé-lo,
além de decair do direito, sujeitar-se-a das sangdes previstas neste Edital.

15.4. Para assinatura eletronica do Contrato o vencedor devera:

15.4.1. Apresentar certiddes atualizadas de regularidade fiscal junto aos seguintes orgdos: Fazenda Federal, Fazenda Estadual, Fazenda Municipal, do
domicilio ou sede da licitante, Seguridade Social - INSS e Fundo de Garantia por Tempo de Servigo — FGTS, em atendimento ao art. 55, inciso XIII, da Lei n°
8.666/93 ¢ a Certiddo de Negativas Débitos Trabalhistas, conforme Lei n® 12.440, de 07 de julho de 2011.




15.4.2. Além das certiddes exigidas no Item 15.4.1, supra, para assinatura do contrato, a proponente devera apresentar:

a) Licenciamento, junto a autoridade de saude, dos veiculos que realizam o transporte de alimentos, segundo art. 169, do Decreto n° 31.455, de 20 de fevereiro de
1987.

b) Copia de Manual de Boas Praticas da unidade onde serfo produzidas as refei¢des, conforme prevé RDC 216/2004, amparado pela Lei n.° 9.782, de 26/01/1999.

15.5. Se a licitante vencedora ndo apresentar situagéio de habitagdo regular, dentro do prazo de validade de sua proposta, se recusar a assinar o contrato no prazo
estabelecido, além de decair do direito de vencedor, sujeitar-se-a as penalidades previstas neste edital.

15.6. O Hospital resguarda-se no direito de exigir documentos complementares com fito de obedecer ao Principio da Legalidade a bem do interesse publico.
15.7. A rescisdo do contrato podera ocorrer na forma e hipoteses previstas pela lei 8.666/93.
15.8. Ficam resguardados os direitos da Administragdo, em caso de rescisdo administrativa, na forma estabelecida no art. 77 da lei n°® 8.666/93.

15.9. A Contratada devera manter, até o cumprimento final de sua obrigacdo, todas as condi¢des de habilitacdo e qualificagdo exigidas na licitagdo, devendo
comunicar imediatamente a Contratante qualquer alteragdo que possa comprometer o objeto contratado.

16 - DA ASSINATURA ELETRONICA

16.1. A assinatura do Contrato ¢ demais documentos vinculados a este instrumento, serdo realizadas eletronicamente, mediante /ogin ¢ senha, devendo o(s)
representante(s) legal (is) do (s) proponente(s) providenciar (em) a sua assinatura ecletrénica externa, de acordo com Instru¢do Normativa n°006/2016,
regulamentada pelo Decreto Municipal n° 27.082/2016.

16.1.1. O(s) representante(s) legal (is) do(s) interessado(s) em participar da licitagdo podera (30) providenciar a solicitagdo de usuario externo certificado para
assinatura  eletronica  d acordo com o que estabelece o "Manual do Usudrio Externo" disponivel no seguinte /ink:
https://www.joinville.sc.gov.br i suarioem-autosservico/ e https://www.joinville.sc.gov.br/servicos/certificar-usuario-para-autosservico/.

16.2. Apés declarado vencedor o(s) representante(s) legal(is) do(s) proponente(s) deverd(io) estar com o seu usudrio externo certificado para fins de
efetuar a assinatura eletronica, nos termos do Decreto n° 27.082/2016, sob pena de decair do direito de assinar o Contrato e eventuais alteracdes, sem
prejuizo das sancdes previstas no edital.

16.3. A criagdo e a redefini¢do da assinatura eletronica dependem da solicitagdo de assinatura eletronica com o envio do Termo de Responsabilidade devidamente
assinado e com o envio de documento com foto e assinatura do requerente.

16.3.1. Serdo aceitos como documentos de identidade para fins de assinatura eletronica externa: carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas Secretarias
de Seguranca Publica, pelos Institutos de Identificacdo e pelos Corpos de Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos orgdos fiscalizadores de exercicio
profissional (ordens, conselhos etc.); passaporte; certificado de reservista; carteiras funcionais expedidas por orgdo publico que, por lei federal, valham como
identidade; carteira de trabalho; carteira de identidade do trabalhador e carteira nacional de habilitagdo (somente modelo com foto).

16.3.2. Nio serdo aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento, CPF, titulos eleitorais, carteiras de motorista (modelo sem foto), carteiras de
estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade ou documentos ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificados.

16.3.3. O termo de responsabilidade tera sua assinatura comparada com o documento apresentado.
16.4. O servidor publico autorizado procedera com a avaliagdo da documentag@o recebida e realizara a concessio de acesso ao usudrio externo.
16.5. A assinatura eletronica é de uso pessoal e intransferivel e sua divulgagao é vedada sob qualquer hipotese.

16.6. O usuario ¢ o responsavel pela exatidao das informagdes prestadas, quando de seu credenciamento, assim como pela guarda, sigilo e utilizagdo da assinatura
eletronica, nao sendo oponivel, em qualquer hipotese, alegag@o de uso indevido, nos termo da Medida Provisoria n® 2.200-2, de 24 de agosto de 2001 ¢ do Decreto
n®21.863, de 30 de janciro de 2014.

17. DA GESTAO DO CONTRATO

17.1. A gestdo do termo contratual sera realizada pelo Hospital Municipal Sdo José, sendo este responsavel pelo controle e fiscalizagdo da execugdo dos servigos,
conforme disposto no art. 67, da lei 8.666/93. Observados os procedimentos descritos no edital e no contrato.

18. DA FISCALIZACAO

18.1. Nos termos do artigo 67, da Lei n® 8.666/93, o Hospital exercera ampla e irrestrita fiscalizagdo, através da Comissdo de Fiscalizacdo nomeada por Portaria,
tendo por escopo atender o Principio da Legalidade e tutelar o interesse publico, o que em nenhuma hipétese eximira a CONTRATADA das responsabilidades
fixadas pelo Codigo Civil, Codigo Penal, Tributério e legislagdo correlata.

18.2. O fiscal do contrato transmitira por escrito as instru¢des, ordens e reclamagdes, competindo-lhe a decisdo nos casos omissos.

18.3. A CONTRATANTE aplicara periodicamente uma avaliacdo das condi¢des de instalagdo, higienizagdo (alimentos, equipamentos e manipuladores) e
controles (ANEXO 1V), tanto na area de preparo (cozinha) quanto no local de distribui¢do do HMSJ. A CONTRATADA devera efetuar as corregdes necessarias
detectadas na avaliagdo.

18.4. A CONTRATANTE podera verificar e solicitar a qualquer momento o fornecimento de informagdes que considere importantes a CONTRATADA, do seu
andamento, devendo comunica-la de qualquer fato ou anormalidade que possam prejudicar o bom andamento e execugdo contrato. E assegurado a
CONTRATANTE que a eventual falta, total ou parcial, dessa fiscalizagdo ndo eximira a CONTRATADA de total responsabilidade de executar bem e fielmente o
fornecimento.

18.5. A CONTRATADA ficara sujeita a fiscalizagdo por parte do Hospital Municipal Sao José, bem como do Departamento de Vigilancia Sanitaria Municipal,
Estadual ou Federal.

19. CONDICOES DE PAGAMENTO E REAJUSTE

19.1. O pagamento sera efetuado em até 30 (trinta) dias apos a emissdo da nota fiscal/fatura, emitida em nome do Hospital Municipal Sao José e liquidada pelo
Servigo de Nutrigdo do Hospital.

19.1.1. Em operagdes em que seja incidente o imposto sobre Circulagdo de Mercadorias e Servigos - ICMS, fica o contratado obrigado a emitir Nota Fiscal
Eletronica - NF- e, modelo 55, em substituigdo a Nota Fiscal (fisica), modelo 1 ou 1-, conforme determina a clausula segunda do Protocolo ICMS 42, de 03 de
julho de 2009.

19.2. O controle de quantidades de refei¢cdes se dara conforme abaixo:

19.2.1. Para ACOMPANHANTE DE PACIENTE. RESIDENTES E FUNCIONARIOS ¢ realizado através do uso de cracha de identificagdo e registro emitido
diariamente pelo Servigo de Gestdo de Pessoas (catraca). O hospital disponibilizara um servidor para controle de entrada de acompanhante de paciente e
funcionarios e o registro deste em comparagdo com o relatorio da catraca fornecerd a quantidade a ser faturada diariamente.

19.2.2. Em relagéo ao controle das refei¢cdes servidas aos PACIENTES, esta se dara através do Mapa de Dietas (manual), cujas quantidades diarias deverdo ser
faturadas, incluindo as alteragdes feitas no decorrer do periodo.

19.3. No final de cada quinzena serdo conferidos os relatorios didrios e emitida Ordem de Fornecimento para emissdo de Nota Fiscal.



19.4. Na entrega da Nota Fiscal referente ao servigo de copa, a CONTRATADA devera apresentar relatério mensal dos servigos executados pelos (as) copeiros
(as).

19.4.1. O pagamento sera realizado somente apds a comprovagdo de quitagdo mensal das obrigagdes trabalhistas e das relativas ao INSS e FGTS do servigo
terceirizado de copa, o que devera se dar através da apresentacdo das guias respectivas;

19.5. O pagamento sera efetuado por meio de ordem bancaria transmitida ao Banco do Brasil S.A, para crédito em banco, agéncia ¢ conta-corrente indicados pela
contratada.

19.5.1. E vedada expressamente a realizagdo de cobranga de forma diversa da estipulada neste edital, em especial a cobranga bancéria, mediante boleto ou mesmo
o protesto de titulo.

19.6. O HOSPITAL iré reter sobre o valor da Nota Fiscal os percentuais referente aos tributos devidos, conforme suas aliquotas, de acordo com a legislagdo
aplicavel a espécie.

19.7. Junto a fatura de pagamento a CONTRATADA devera anexar copia dos documentos abaixo e a comprovagdo de quitacdo mensal das obrigagdes
trabalhistas. Caso a empresa seja isenta ou imune de algum tributo, devera enviar declaragdo anexa a Nota Fiscal ou destacar a condigao mediante utilizacao de
carimbo.

Documento Periodicidade
Prova de Regularidade com a Fazenda Municipal Conff)rme
vencimento
Prova de Regularidade com a Fazenda Estadual Conffmne
vencimento
Prova de Regularidade com a Fazenda Federal Conff)rme
vencimento
Prova de Regularidade relativa ao Fundo de Garantia por tempo de servigo (GRF), com entrega inclusive da SEFIP (Sistema Empresa de Recolhimento do FGTS e | Conforme
informagdes a Previdéncia Social. vencimento
TP T . . < . . Conforme
Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justi¢a do Trabalho, mediante a apresentagao de certiddao negativa vencimento

19.8. As notas fiscais, quando a administragdo publica municipal, estadual ou federal, no dmbito do Estado de Santa Catarina, deverfo ser emitidas
eletronicamente, em atendimento ao Decreto Estadual 413/2011.

19.9. A néo apresentagdo dos documentos enumerados no item anterior implicara na suspensdo do pagamento da Nota Fiscal, até a sua apresentagao.
19.10. E vedado 4 CONTRATADA pleitear qualquer adicional de precos por falta ou omissio que venha a se verificar na proposta.

19.11. Todas as paralisa¢des, faltas e atrasos, quer sejam totais ou parciais, verificados através do relatério didrio, serdo proporcionalmente descontadas do
respectivo valor mensal.

19.12. Em caso de atraso no pagamento por culpa exclusiva do Hospital, sera aplicado como indice de atualizagio monetaria o INPC — Indice Nacional de Pregos
ao Consumidor.

19.13. No caso de existéncia de erros o Hospital devolvera a Nota Fiscal, dentro do prazo maximo de 07 (sete) dias Uteis, contados a partir da data da entrega,
passando a contar novo prazo para o0 pagamento a partir de sua reapresentagao.

19.14. Néo sera possivel o desconto de duplicatas em favor de terceiros (factoring).
19.15. Critério de reajuste/repactuacio dos pregos contratados
19.15.1. Os precos do fornecimento de refeigdes (QUADRO 1 - anexo VI) serdo reajustados da seguinte forma:

19.15.1.1. O prego do fornecimento de refeigdes sera reajustado apds cada doze meses de vigéncia do contrato, tendo como marco inicial, a data limite para
apresentacdo da proposta no processo licitatério, pelo IGP-DI ou o indice que vier substitui-lo.

19.15.2. Os pregos dos servigos contratados (QUADRO 2 - anexo VI) serdo reajustados da seguinte forma:

19.15.2.1. As repactuagdes serdo precedidas de solicitagdo da CONTRATADA, acompanhada de demonstragdo analitica da alteracdo dos custos, por meio de
apresentacdo da planilha de custos e formagao de precos e do novo acordo, convengao ou dissidio coletivo que fundamenta a repactuagdo, conforme for a variagao
de custos objeto da repactuagéo.

19.15.2.2. O Montante “A” serd atualizado a partir da data estipulada na Convengao, ou no dissidio coletivo da categoria ¢ de acordo com os indices e valores
neles estabelecidos, nos termos autorizados pela legislacdo em vigor.

19.15.2.3. O Montante “C” somente sera atualizado para manter o lucro igual ao informado na proposta apresentada na licitacdo, repassando apenas os aumentos
dos custos da prestagdo dos servigos, sem implicar em vantagens ndo previstas, em conformidade com o art. 37, §1°, da IN 02/2008 — SLTL.

19.15.2.4.0 Montante “B” sera reajustado apds cada doze meses de vigéncia do contrato, tendo como marco inicial, a data limite para apresentagdo da proposta no
processo licitatorio, pelo IGP-DI, calculado pela Fundagdo Getulio Vargas, ou o indice que vier substitui-lo.

19.15.2.5. Os tributos serdo atualizados toda vez que houver alteragdo nos valores estabelecidos no contrato, aplicando-se sobre estes os mesmos indices
constantes da proposta apresentada na licitagdo, exceto se alterados por lei.

19.15.2.6. Scra admitida a repactuagao dos pregos dos servigos contratados (Montantes A ¢ C), desde que seja observado o interregno minimo de um ano.
19.15.2.6.1. O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuagao sera contado a partir:

19.15.2.6.1.1. Da data do or¢camento a que a proposta se referir, sendo certo que se considera como data do orgamento aquela do acordo, convencéo, dissidio
coletivo de trabalho ou equivalente vigente a época da apresentagdo da proposta.

19.15.2.7. Nas repactuagdes subsequentes a primeira, a anualidade sera contada a partir da data do fato gerador que deu ensejo a tltima repactuagio.

19.15.2.8. A CONTRATADA podera exercer, perante 8 CONTRATANTE, seu direito a repactuagdo, da data do registro da convengdo ou acordo coletivo que
fixar o novo salario normativo da categoria profissional até a data da prorrogagdo contratual subsequente, sendo que, se nio o fizer de forma tempestiva, e, por via
de consequéncia, prorrogar o CONTRATO sem pleitear a respectiva repactuagéo, ocorrerd a preclusdo de seu direito de repactuar.

19.15.2.9. As repactuagdes a que a CONTRATADA fizer jus e nao forem solicitadas durante a vigéncia do contrato, serdo objeto de preclusdo com o
encerramento do contrato.

19.15.2.10. E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuagdo, de beneficios ndo previstos na proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatérios por forga de
instrumento legal, sentenca normativa, acordo coletivo ou convengao coletiva.

19.15.2.11. Os efeitos financeiros da repactuagdo deverdo ocorrer exclusivamente para os itens que a motivaram, e apenas em relagdo a diferenca porventura
existente.

20. PRAZO E LOCAL DA EXECUGAO DO SERVICO

20.1. O prazo de vigéncia do contrato sera de 12 (doze) meses, a contar da data de sua assinatura, podendo ser prorrogado até o limite de 60 (sessenta) meses, de
acordo com o inciso II, do art. 57, da Lei n° 8.666/93.




20.1.1. Para fins de contagem dos prazos previstos, sera considerado a data de assinatura do contrato, a data da ultima assinatura (dia/més/ano) dos signatarios
referenciados no preambulo do instrumento contratual.

20.2. A prestacdo dos servicos devera ser iniciada no prazo maximo de até 20 (vinte) dias, contados a partir da data de assinatura do contrato.

20.2.1. Os equipamentos devem ser instalados e operantes até o inicio da prestagdo de servigo, ou seja, até 20 (vinte) dias, contados a partir da data de assinatura
do contrato.

20.3. A entrega sera realizada no Servico de Nutrigdo (Refeitorio) do Hospital Municipal Sdo José, sito a Avenida Getalio Vargas, n. 238 (as entregas serdo
realizadas via travessa Sao José, s/n) — Centro — Joinville — SC, todos os dias da semana incluindo sabados, domingos e feriados.

20.4. O fornecimento devera ser efetuado nos horarios definidos pela CONTRATANTE, respeitando-se os quantitativos, a composi¢do ¢ demais especificagdes
constantes nos anexos deste Edital.

20.4.1. As entregas do Produto/Servico serdo realizadas todos os dias da semana, incluindo sabados, domingos e feriados, com periodicidade de 12 meses. Sendo
nos horarios a seguir:

a) Entrega das Refei¢des Turno Manha: 10h00min.
b) Entrega das Refei¢des Turno Tarde: 16h00min.
¢) Entrega das Refei¢des Turno Noite: 20h00min.

20.5. A CONTRATANTE devera repassar a quantidade de dietas necessarias para a CONTRADA via telefone ou e-mail até as 08h00min para o almogo e até as
14h00min para o jantar.

20.5.1. Alteragdes nos pedidos poderdo ser realizados até as 8h45min para o almogo e 14h45min para o jantar. No caso do almogo e jantar serdo cobradas as
quantidades de dietas solicitadas.

20.6. Os 2 (dois) copeiros (as) que realizardo os servigos de copa no HMSJ, deverdo atender aos seguintes horarios: 1 (um) copeiro (a) das 6h30min as 12h30min
e 1 (um) das 12h30min as 18h30min, ambos com plantéo de 12 horas nos finais de semana, com dias alternados.

20.7. Toda despesa decorrente do transporte, entrega, descarga e acondicionamento do objeto correrdo por conta da Contratada.
20.8. Os horarios poderdo ser alterados em comum acordo entre a CONTRATADA ¢ CONTRATANTE.

21. REGIME DE EXECUCAO
21.1. O objeto reger-se-a quanto a sua execugdo, pelo regime de execugdo indireta de empreitada por preco unitario.
21.2. O fornecimento do qual trata esta licitagao, devera ser executado dentro de todas as normas e legislagao aplicaveis ao caso.

21.3. O objeto inclui a produgdo, transporte e distribuicdo de refei¢des no refeitorio, bem como a higienizag¢do do local e fornecimento de mao de obra capacitada
de copeiros (as), incluindo todos os materiais de consumo necessarios para a perfeita execugao dos servicos.

22. DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

22.1. A CONTRATADA obriga-se a aceitar os acréscimos e supressoes que o Hospital realizar, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial do
contrato;

22.2. Assumir integral responsabilidade pela boa e eficiente execugdo do objeto contratual que vier a efetuar, estando sempre de acordo com o estabelecido nas
normas deste contrato ¢ do edital ¢ seus anexos do processo licitatorio de Pregdo Presencial n® 058/2017, legislagdo vigente ¢ demais documentos técnicos
fornecidos.

22.3. Assumir integral responsabilidade pelos danos decorrentes deste servigo, inclusive perante terceiros.
22.4. Fornecer e distribuir as refei¢des, conforme as exigéncias desta Autarquia obedecendo sempre as Leis vigentes.

22.5. A CONTRATADA ¢ responsavel direta pela execucdo do objeto deste contrato, respondendo civil e criminalmente por todos os danos e prejuizos que venha,
direta ou indiretamente, provocar ou causar ao Contratante ou a terceiros.

22.6. A CONTRATADA devera proceder as corre¢des que se fizerem necessdrias a perfeita realizagdo da contratagdo, executando-o em perfeitas condigdes e de
acordo com a fiscalizagdo do HOSPITAL.

22.7. A CONTRATADA devera manter, durante toda a execucdo do contrato, todas as condi¢des de habilitagdo e qualificagdo exigidas na licitagdo, bem como o
cumprimento das obrigag¢des trabalhistas, devendo comunicar imediatamente ao HOSPITAL qualquer alteragdo, o que podera dar ensejo a rescisdo contratual, sem
prejuizo das demais sangdes.

22.8. Apresentar mensalmente os comprovantes de recolhimento dos tributos relacionados com o INSS e FGTS.
22.9. Prestar os esclarecimentos que forem solicitados pelo HOSPITAL, cujas reclamagdes, desde que comprovadas, obrigam-se a atender prontamente.
22.10. Permitir ao HOSPITAL o direito de fiscalizar a fiel observancia das disposi¢des do contrato.

22.11. A CONTRATADA fica obrigada, ao pagamento de todas as despesas de todos os tributos federais, estaduais e municipais que existem e que porventura
vierem a ser criados por Lei.

22.12. Pelo pagamento de todas as despesas decorrentes do transporte do objeto contratual até o local de entrega, inclusive descarga, acondicionamento,
distribui¢do e higienizagdo dos equipamentos e utensilios utilizados no refeitorio.

22.13. Obrigagdes da Contratada especificas do objeto
22.13.1. Quanto a prestacio do servico
22.13.1.1. A Contratada devera disponibilizar todos os materiais de consumo necessarios para a perfeita execuc@o do servigo.

22.13.1.2. O cardapio padrio para cada tipo dieta, com as respectivas recomendagdes, ¢ padronizado pelo Servigo de Nutricdo do HMSJ e compde o Manual de
Dietas Hospitalares da instituigdo (ANEXO III). As dietas devem acompanhar o padrdo deste Manual, podendo ser ajustadas as necessidades requeridas pelo
paciente como para celiacos, intolerantes a lactose ou outra necessidade dietética, conforme avaliagdo do nutricionista.

22.13.1.3. A produgdo das refei¢des serd feita nas dependéncias da CONTRATADA, devendo ser transportada até o refeitorio do Hospital Municipal Sao José.

22.13.1.4. Além do transporte das refeicdes, a CONTRATADA sera responsavel pela distribui¢do das refei¢des para funcionarios e acompanhantes (refeitorio) e
organizagdo das cubas com as preparagdes para o porcionamento realizado pelas copeiras no refeitério do HMSJ, devendo manter pessoal qualificado e treinado
para distribui¢do, em namero suficiente e conforme horario estipulado no edital. Os horarios poderdo ser alterados em comum acordo entre CONTRATADA e
CONTRATANTE.

22.13.2. Quanto ao Pessoal.
22.13.2.1. Os empregados a servigo da empresa vencedora nao terdo qualquer vinculo empregaticio com o HMSJ.

22.13.2.2. A CONTRATADA por ocasido do inicio do contrato se comprometera a estar com todos os funcionarios com os exames médicos atualizados e como o
devido comprovante médico.

22.13.2.3. A equipe a ser disponibilizada pela contratada devera ser capacitada e supervisionada periodicamente em higiene pessoal, em manipulagdo higiénica
dos alimentos e em doengas transmitidas por alimentos. A capacitagdo deve ser comprovada mediante documentagéo.



22.13.2.4. A CONTRATADA devera promover, com recursos proprios, treinamento especifico de seu pessoal em higiene pessoal, manipulagdo higiénica de
alimentos ¢ em doengas transmitidas por alimentos, no momento da contratagdo, com peridiocidade semestral ¢ sempre que a CONTRATADA observar que as
normas ndo estdo sendo rigorosamente seguidas.

22.13.2.5. A CONTRATADA devera fornecer uniforme a todos os seus funcionarios, zelando para que os mesmos se apresentem com aspecto adequado e limpos.
Mantendo unhas aparadas, cabelos protegidos com touca, barbeados, estando devidamente identificados. O uso de touca, luvas e mascara fica obrigatério durante
toda a manipulagéo e distribuigdo dos alimentos. Os uniformes deverao ser substituidos sempre que necessario.

22.13.2.6. Nao sera permitida a permanéncia no local de trabalho de funcionarios que néo estejam devidamente uniformizados, ndo apresentando boas condi¢des
de higiene e sem estar identificados com cracha da empresa CONTRATADA

22.13.2.7. A CONTRATADA devera manter (um) profissional de Nivel Superior em Nutrigdo, registrado no Conselho Regional de Nutrigdo (CRN), que podera
atuar como preposto da Empresa, cujas atribui¢des serdo: planejamento de cardapios; elaboragdo de pedidos de géneros inerentes a composi¢do do cardapio;
controle de qualidade e quantidade no recebimento e armazenamento dos géneros alimenticios, conforme descrito no Manual de Boas Praticas da empresa, a qual
devera disponibilizar a Contratante, coleta de amostras de todas as preparagdes, controle das temperaturas das cdmaras frigorificas, acompanhamento da limpeza e
desinfec¢do de utensilios e equipamentos destinados ao preparo e distribui¢do das refei¢des, supervisdo e treinamento de funciondrios, orientagdes quanto ao
preparo, cocgdo e distribuicdo da alimentagdo, supervisdo quanto a higiene na manipulagdo dos alimentos e no manuseio de utensilios, bem como a higiene do
pessoal do servigo, acompanhamento da confecgdo das dietas que deverdo ser enviadas aos pacientes.

22.13.2.8. O profissional nutricionista devera estar presente diariamente no HMSJ, no horario de porcionamento das dietas de paciente (almogo e jantar), almogo
de funcionarios e acompanhantes de paciente ¢ no minimo uma vez por semana no jantar de acompanhante de paciente, residentes e funcionarios, em noites
alternadas. O profissional nutricionista também deve acompanhar os finais de semana de igual forma.

22.13.2.9 A CONTRATADA devera manter sempre um responsavel com poderes para tomar decisdes e/ou atender qualquer solicitagdo da unidade hospitalar
quanto a tudo que se relacione com a boa execugio dos servigos contratados, inclusive durante os finais de semana ¢ feriados.

22.13.2.10. A CONTRATADA devera respeitar e fazer respeitar as normas de seguranca e higiene do trabalho, fornecendo ao seu pessoal os meios apropriados e
necessarios.

22.13.2.11. A CONTRATADA ¢ responsavel por todos as demais execugdes que se fizerem necessarias.
22.13.2.12. A CONTRATADA sera responsavel por todos os encargos e despesas decorrentes de alimenta¢ao de seus empregados.

22.13.2.13. A CONTRATADA devera manter quadro de pessoal diariamente, considerando 01(um) funciondrio designado exclusivamente para a higienizagéo e
limpeza de ambientes e 02 (dois) funciondrios para servir as refei¢oes para funciondrios e acompanhantes. Devera ser considerado folgas, licengas, férias,
demissdes e greves.

22.13.2.14. A CONTRATADA devera disponibilizar 02 copeiros (as) para realizar servicos de copa no HMSJ, atendendo aos horarios: 01 copeiro (a) das
06h30min as 12h30minh e 01 das 12h30min as 18h30minh, ambas com plantdo de 12 horas nos finais de semana, com dias alternados.

22.13.2.15. A CONTRATADA sera responsavel por todo e qualquer dano (material ou pessoal) causado por seus funciondrios, devendo haver imediata reparagdo
ou indenizagdo dos mesmos, quando couber. Pelos danos materiais, pessoais € morais que por ventura ocorrerem em casos de intoxica¢do alimentar, entre os quais
ressarcimento das vitimas, em valores gastos com remédio, dias parados e consequéncias outras advindas de tal intoxicagao.

22.13.2.16. A CONTRATADA ficara responsavel pela idoneidade moral e técnica de seus funcionarios, respondendo por todo e quaisquer danos ou falhas que os
mesmos venham a ocasionar no desempenho de suas fungdes.

22.13.2.17. Os copeiros (as) disponibilizados (as) pela CONTRATADA exercerdo as mesmas atividades que as copeiras do HMSJ, como fornecimento das
refei¢des para médicos e pacientes, organizagdo do ambiente, higienizagdo de utensilios e copas e porcionamento das dietas.

22.13.3. Quanto ao Comodato

22.13.3.1. A CONTRATADA devera disponibilizar em regime de comodato:

22.13.3.1.1. Maquina de lavar lougas industrial (higienizagdo a alta temperatura) de modo a atender a demanda do refeitorio.

22.13.3.1.2. Balcéo refrigerado para saladas e sobremesas.

22.13.3.1.3. Balcdo térmico para pratos quentes na area de distribui¢@o (pacientes e refeitorio).

22.13.3.1.4. Geladeiras industriais para acondicionar as saladas e sobremesas antes e durante a distribui¢ao das refei¢des.

22.13.3.1.5. Passthrough aquecido que comporte todas as cubas quentes e mantenha-as em temperatura adequada até o momento final do consumo.
22.13.4. Quanto a Producdo de Refeicdes e Higienizacio

22.13.4.1. Os servigos deverdo estar sob a responsabilidade técnica de um nutricionista, cujas fung¢des abranjam o desenvolvimento de todas as atividades técnico
administrativas inerentes ao servigo, acompanhando preparo, distribuigdo e transporte das refei¢des.

22.13.4.2. A CONTRATADA devera possuir Manual de Boas Praticas bem como os Procedimentos Operacionais Padrdo (POPS) de higiene ambiental, higiene
pessoal, higiene de equipamentos e utensilios além de fichas técnicas de preparacio.

22.13.4.3. A CONTRATADA devera realizar controle de temperatura dos alimentos no momento antes e depois do transporte, sendo registrado em planilha
propria, apresentada a CONTRATANTE semanalmente.

22.13.4.4. O quantitativo de funcionarios, equipamentos, méveis e utensilios devem ser compativeis com o volume e diversidade de dietas solicitadas.

22.13.4.5. A CONTRATADA devera adquirir géneros alimenticios e materiais diversos necessarios para o preparo e distribuicdo das refei¢des, bem como
armazenar e controlar os produtos da despensa conforme regulamentagdo da RDC 216/2004, que dispde sobre Regulamento Técnico de Boas Praticas para
Servigos de Alimentagéo.

22.13.4.6. Todos os géneros empregados na elaboracdo das refeicdes deverdo ser de primeira qualidade e estar em perfeitas condi¢des de conservagio,
apresentacdo e higiene.

22.13.4.7. A CONTRATADA devera realizar cadastro de Fornecedores com laudo de Visita Técnica assinado pela Nutricionista da Contratada, bem como realizar
visitas técnicas regulares aos mesmos.

22.13.4.8. A CONTRATADA devera garantir sistema de desratizagdo e desinsetizacdo eficiente de toda 4rea de cozinha e despensa, repassando laudo para a
CONTRATANTE.

22.13.4.9. A CONTRATADA devera elaborar carddpios semanais ou mensais, com almogo ¢ jantar de todos os tipos de dietas, inclusive as liquidas. Para a
elaboragdo dos mesmos devera ser observada as estagdes do ano e safras, tendo especial atencdo a variedade das preparagdes, caracteristicas organolépticas e
digestibilidade.

22.13.4.10. A CONTRATADA devera prever cardapios alternativos para situagdes emergenciais como falta de dgua, de energia elétrica, queima de equipamento,
dentre outros, de forma a ndo prejudicar o perfeito atendimento do refeitério e pacientes.

22.13.4.11. Os cardapios deverdo ser submetidos a apreciagio da CONTRATANTE, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias de sua utilizagdo. Podendo a
CONTRATADA em condigdes especiais, alterar o cardapio apresentado, desde que mantenha os padrdes estabelecidos em contrato e que apresente, com
antecedéncia de 24 (vinte e quatro) horas, motivagdes formais 8 CONTRATANTE e esta as aceite. Devem ser entregues os cardapios contendo todos os tipos de
dietas, inclusive das sopas.

22.13.4.12. As sobras limpas de prepara¢des ndo poderdo ser reaproveitadas em outras refei¢des, seja para pacientes ou funcionarios. Nao se deve reutilizar o 6leo
de frituras para a elaboragdo de outra preparagdo.



22.13.4.13. Os vegetais consumidos crus deverdo obrigatoriamente ser sanitizados em solug@o de hipoclorito de sodio a 200 ppm, conforme RDC 216/2004 ¢
conservados em refrigeragdo até o momento da distribuigao.

22.13.4.14. Todos os alimentos prontos para consumo deverdo ser mantidos em recipientes tampados ou cobertos com fita filme de P.V.C., atoxico ¢ mantidos em
temperaturas adequadas.

22.13.4.15. O controle de qualidade deve ser efetuado em todas as ctapas de produgdo, desde o fornecedor, matérias primas, armazenamento ¢ todas as etapas do
processo de preparag@o do alimento até seu porcionamento.

22.13.4.16. A produgio devera seguir critérios rigidos de controle higi€nico-sanitarios e para auxiliar nesse controle, a CONTRATADA devera coletar diariamente
amostras das preparagdes, bem como das dietas especiais, e manté-las sob refrigeragdo por 72 horas, para eventuais analises microbioldgicas, as suas expensas,
apresentando o resultado (laudo) 8 CONTRATANTE. Também havera um controle microbiologico peridédico mensal em laboratério de reconhecida idoneidade,
sendo os laudos repassados na integra ao representante da CONTRATANTE.

22.13.4.17. No preparo das refeicoes a CONTRATADA devera prever uma margem de 10% além das quantidades solicitadas diariamente em todas as refeigdes.

22.13.4.18. A CONTRATADA devera coletar amostras de todos os alimentos servidos na Unidade Hospitalar Sao José conforme Normativa n° 003, da Diretoria
de Vigilancia Sanitaria (DIVS) de Santa Catarina, de 26 de maio de 2010.

22.13.4.19. A CONTRATADA devera realizar a medi¢do de Temperatura dos alimentos no Buffet tanto de pacientes como de funcionarios, de acordo com as
instrugdes referenciadas na Resolugdo RDC n°. 216/2004 ANVISA e Decreto Estadual n® 31.455, de 20/02/1987.

22.13.4.20. A preparagdo das dietas especiais devera seguir as diretrizes do Manual de Dietas elaborado pelo quadro técnico do hospital, visando garantir a
adequagdo nutricional.

22.13.4.21. A CONTRATADA ¢ responsavel por executar os processos de higiene e sanitizagdo dos utensilios, equipamentos, moveis, ¢ de todo o ambiente onde
sao exccutadas as tarefas, conforme legislagdo vigente.

22.13.5. Quanto a Distribuicdo

22.13.5.1. O transporte das refei¢oes deve ser realizado por carro adequado para essa finalidade, conforme normas da Vigilancia Sanitaria, inclusive apresentando
o respectivo Alvara Sanitario. Devem ser adotadas medidas a fim de garantir a auséncia de vetores e pragas urbanas no mesmo.

22.13.5.2. As refeicoes deverdo ser acondicionadas em recipientes térmicos e/ou isotérmicos com capacidade adequada as quantidades a serem servidas, os
mesmos deverdo manter-se em perfeitas condigdes higiénicas e deverdo ser mantidos sobre estrados.

22.13.5.3. A entrega deverad ser realizada por funcionario adequadamente vestido (cal¢a comprida, jaleco, touca ou boné).
22.13.5.4. As preparagdes devem permanecer acima de 65°C desde a saida e até a chegada no local de distribuigdo.

22.13.5.5. As temperaturas devem ser monitoradas e registradas diariamente, durante as etapas de transporte e distribui¢do (do horario do inicio até o ultimo
comensal).

22.13.5.6. No momento do recebimento devera ser verificada a temperatura e, em seguida, os alimentos quentes devem ser mantidos a uma temperatura superior a
60°C ¢ os frios (saladas e sobremesas) inferior a 10°C, até o momento final da distribuigao.

22.13.5.7. Os equipamentos necessarios a exposi¢do ou distribui¢do de alimentos preparados sob temperaturas controladas, devem ser devidamente
dimensionados, e estar em adequado estado de higiene, conservagdo e funcionamento.

22.13.5.8. A temperatura das geladeiras devem ser regularmente monitorada e registrada.
22.13.5.9. Todos os componentes do cardapio deverdo estar disponiveis em quantidades adequadas para servir do primeiro ao ultimo comensal.

22.13.5.10. A CONTRATADA se responsabilizara pela limpeza do local utilizado: refeitério (mesas, pisos, telas, janelas, pia de lavagem das maos, balcdes de
distribui¢do) area de lavagdo de pratos ¢ demais arcas disponibilizadas para a execugdo do servico. Também sera responsavel pelo fornecimento de material de
limpeza e higiene para uso nos referidos locais. Inclui-se neste item a higienizagdo das lougas e utensilios utilizados no refeitério e operagdo da maquina de lavar
lougas.

22.13.5.11. A CONTRATADA devera realizar uma limpeza mecanica mensal de pisos, paredes, janelas e teto de toda a area utilizada pela mesma e realizar o
registro da mesma. Para a realizagdo da limpeza diaria no local é necessario um funcionario destinado apenas para essa fungéo, ndo sendo 0 mesmo responsavel
pela manipulagdo das dietas.

22.13.5.12. A CONTRATADA devera proceder ao recolhimento e encaminhamento de residuos para area propria de descarte.

22.13.5.13. Todo o servigo de copa para os pacientes continuara sendo desenvolvido pelo hospital, com a adi¢do das 02 (duas) funciondrias disponibilizadas pela
empresa CONTRATADA.

23. DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE

23.1. Cumprir e fazer cumprir as disposigdes deste contrato.

23.2. Determinar, quando cabivel, as modifica¢des do objeto licitado nos casos previstos em lei e na forma deste contrato visando proteger o interesse publico.
23.3. Prestar as informagdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pela CONTRATADA.

23.4. Efetuar o pagamento 8 CONTRATADA, de acordo com a forma e prazo estabelecidos neste contrato.

23.5. Manter com a CONTRATADA relagdes por escrito, ressalvados os entendimentos verbais motivados pela urgéncia que, entretanto, deverdo ser formalizados
posteriormente.

23.6. Registrar em relatorios as deficiéncias verificadas na execugdo dos servigos, encaminhando notificagdes 8 CONTRATADA para imediata corre¢do das
irregularidades apontadas, sem prejuizo da aplicagdo das penalidades previstas neste Edital.

23.7. Fiscalizar o objeto desta licitagdo, o que em nenhuma hipodtese eximird a proponente vencedora das responsabilidades civil, administrativa, tributaria,
trabalhista e penal.

23.8. Conceder acesso aos empregados da CONTRATADA e fornecer informagdes e condigdes para a execugdo do objeto deste contrato.
23.9. Obrigacdes da CONTRATANTE especificas do objeto:

23.9.1. A CONTRATANTE ira disponibilizar utensilios como: prato, tambor, talher inox, bandeja, pote plastico, descartavel necessarios para a retirada do
alimento da copa do refeitdrio e para servir diretamente ao paciente. A lavagdo ¢ higienizagdo dos mesmos também seréd de responsabilidade da CONTRATANTE.

23.9.1.1. Os utensilios necessarios para a distribui¢do no refeitorio ficardo a cargo da CONTRATADA, assim como a higienizagdo dos mesmos.
23.9.2. Conceder acesso aos empregados da CONTRATADA e fornecer informagdes e condigdes para a execugdo do objeto deste contrato.

23.9.3. Aplicar periodicamente avaliagdo de verificagdo das condigdes higiénicos sanitarias das areas fisicas de recebimento e produ¢do de alimentos, através de
visita técnica sem necessidade de aviso antecipado.

23.9.4. Vistoriar o material de consumo e géneros alimenticios usados no servigo, tendo prerrogativa para recusar aquele que se apresente deteriorado, com ma
qualidade e com prazo de validade vencida.

23.9.5. Notificar a CONTRATADA por escrito sobre defeitos, irregularidades ou falhas constatadas na execucdo dos servigos, fixando prazos para as devidas
corregdes.

23.9.6. Enviar relatorio a Vigilancia Sanitaria sobre intoxicagdes alimentares ou outras irregularidades que por ventura venham acontecer no decorrer do contrato.



23.9.7. Facultar local para descarte dos residuos solidos nas dependéncias da unidade hospitalar.
23.9.8. Controlar o niimero de refei¢des servidas diariamente, por intermédio de funcionario indicado pelo Servigo de Nutri¢édo e catraca.

23.9.9. Identificar as pessoas com direito aos varios tipos de refei¢oes e o numero destas, fornecendo elementos que permitam o faturamento por parte da
CONTRATADA.

23.9.10. Realizar a manuteng¢ao predial (incluindo parte elétrica, hidraulica e construcdo civil) quando necessario ou por exigéncia dos fiscalizadores.
23.9.11. Efetuar de maneira periddica dedetizagdo e desratizagdo dentro das normas preconizadas pela Vigilancia Sanitaria, com emissdo de certificado.
23.9.12. Efetuar de maneira periodica a analise de potabilidade da dgua, com emissdo de certificado.

23.9.13. Efetuar limpeza regularmente das caixas d’agua, fossas e esgotos.

23.9.14. Fornecer agua ¢ energia clétrica para realizagao dos servigos nas dependéncias do Hospital Municipal Sao José.

24. DAS PENALIDADES

24.1. As sangdes e penalidades que poderdo ser aplicadas ao PROPONENTE/CONTRATADO sio as previstas na Lei Federal n® 10.520, de 17 de julho de 2002,
na Lei Municipal n°® 4.832, de 22 de setembro de 2003 e altera¢des posteriores, neste Pregéo e no Contrato.

24.2. Penalidades que poderdo ser cominadas a0 PROPONENTE/CONTRATADO, garantida a prévia defesa no prazo de 05 (cinco) dias Uteis:
I — Multa, que sera deduzida dos respectivos créditos, ou cobrados administrativamente ou judicialmente, nos casos:

a) Nos casos de desisténcia de proposta ou deixar de entregar ou apresentar documentagéo falsa exigida para o certame, ndo celebrar contrato, correspondente ao
valor total da proposta de:

a.1) 15% (quinze por cento) para os itens com valores até R$ 10.000,00;

a.2) 10% (dez por cento) para os itens com valores de RS 10.000,01 a R$ 50.000,00;

a.3) 5% (cinco por cento) para os itens com valores acima de 50.000,01.

b) 0,2% (zero virgula dois por cento) do valor da proposta por dia que exceder ao prazo para entrega do objeto, até o limite de 15% (quinze por cento);

¢) Nos casos de inexecugdo contratual total, por parte do proponente vencedor, sem prejuizo da apuragdo e reparacdo do dano que a exceder, correspondente ao
valor total da proposta de:

c.1) 15% (quinze por cento) para os itens com valores até R$ 10.000,00;

¢.2) 10% (dez por cento) para os itens com valores de R$ 10.000,01 a RS 50.000,00;

¢.3) 5% (cinco por cento) para os itens com valores acima de 50.000,01.

d) De até 10% (dez por cento) em caso de inexecugdo parcial sobre o valor total do contrato.

II - Impedimento de licitar e contratar com o Municipio de Joinville, Administra¢do Direta ¢ Indireta, nas hipdteses abaixo ¢ o descredenciamento do Cadastro
Central de Fornecedores do Municipio de Joinville ¢ do SICAF, pelo prazo de até 05 (cinco) anos, sem prejuizo das demais cominagdes legais ¢ contratuais, de
acordo com o art. 7°, da Lei Federal n® 10.520, de 17 de julho de 2002:

a) recusar-se a retirar a Autorizagdo de Fornecimento (AF) ou assinar o contrato, quando convocado dentro do prazo de validade da proposta;
b) deixar de apresentar os documentos discriminados no Edital, tendo declarado que cumpria os requisitos de habilitagao;

c¢) apresentar documentagio falsa para participar no certame, conforme registrado em ata, ou demonstrado em procedimento administrativo, mesmo que posterior
ao encerramento do certame;

d) retardar a execugdo do certame por conduta reprovavel do proponente, registrada em ata;
€) ndo manter a proposta;

f) desistir de lance realizado na fase de competigao;

g) comportar-se de modo inidéneo durante a realizagdo do certame, registrado em ata;

h) cometer fraude fiscal demonstrada durante ou ap6s a realizagdo do certame;

i) fraudar a execug@o do contrato;

j) descumprir as obrigagdes decorrentes do contrato.

24.3. As multas deverdo ser pagas junto ao Servigo Financeiro do Hospital Municipal Sdo José até o dia de pagamento que 0 PROPONENTE/CONTRATADO
tiver direito ou serdo deduzidas dos respectivos créditos ou ainda poderao ser cobradas judicialmente ap6s 30 (trinta) dias da notificagao.

24.4. Nas penalidades previstas, o Hospital considerara, motivadamente, a gravidade da falta e seus efeitos, bem como os antecedentes do
PROPONENTE/CONTRATADO, graduando-as e podendo deixar de aplica-las, se admitidas as justificativas do PROPONENTE/CONTRATADO, nos termos
do que dispde o art. 7°, da Lei n°. 10.520/2002.

24.5. As penalidades aplicadas serdo registradas no cadastro do PROPONENTE/CONTRATADO.

24.6. Nenhum pagamento sera realizado ao PROPONENTE/CONTRATADO enquanto pendente de liquidacdo qualquer obrigagdo financeira que lhe for
imposta em virtude de penalidade ou inadimpléncia contratual.

24.7. As responsabilidades e aplicagdo das penalidades serdo apuradas e impostas mediante Processo Administrativo, garantidos os direitos tutelados no art. 5°, da
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil e os Principios Universais de Direito.

24.8. Ocorrendo o descumprimento da CONTRATADA quanto a vedagao de protesto extrajudicial definido no item 19.4.1, sera a CONTRATADA notificada para
que em 05 (cinco) dias uteis cancele o referido protesto, o qual se iniciara do recebimento da notificaggo.

24.8.1. Se a CONTRATADA néo efetuar o cancelamento,apresentar justificativa por escrito ndo aceita pelo Hospital ou deixar de fazé-la, sujeitar-se-a a
penalidade prevista no item 24.2, I, “d”, do edital.

25. DA RESCISAO
25.1. A rescisdo do contrato podera ser:

a) Determinada por ato unilateral e escrito da Administragdo, nos casos enumerados nos incisos I a XII e XVII, do art. 78, da Lei n° 8.666/93 e suas alteragdes
posteriores.

b) Decorrente da inexecugdo total ou parcial do contrato, com as conseqiiéncias previstas no contrato ¢ no Edital.

¢) Amigavel, por acordo entre as partes, mediante autorizagdo escrita e fundamentada da autoridade competente, reduzida a termo no processo licitatorio, desde
que haja conveniéncia da Administragao.

d) Pelos motivos previstos no art. 78, da Lei n® 8666/93, alterada pela Lei n® 8883/94 e pela Lei 9.648/98.

25.2. A rescisdo de que trata o inciso I, do Art. 79, acarretara as conseqiiéncias previstas no Art. 80, incisos I a IV, ambos da Lei n°® 8.666/93 e suas alteragoes.



26. DAS ALTERACOES CONTRATUAIS

26.1. Quaisquer alteragdes contratuais, somente poderdo ser efetuadas com autorizagdo formal da CONTRATANTE e estardo sujeitas as hipoteses legais previstas
no Art. 65, da Lei n°. 8.666/93.

27. DA LEGISLAGCAO APLICAVEL

27.1. Para a regéncia e execugdo deste Edital e do contrato aplicar-se-a a Lei 8.666/93, a Lei 10.520/02, a Lei Complementar n® 123/06,Lei Municipal n°® 4.832/03
que regulamentam as licitagdes e contratos promovidos pela Administragdo Pablica, o Codigo de Defesa do Consumidor, o Cdodigo Civil e as demais aplicaveis ao
caso.

28. DAS IMPUGNACOES

28.1. Qualquer cidaddo podera, no prazo de até 5 (cinco) dias fteis e qualquer licitante, no prazo de 02 (dois) dias uteis, da data fixada para a abertura da sessao
publica, impugnar o edital de Pregao, conforme previsto no §2°, do art. 41, da lei 8.666/93.

28.2. Nao serdo conhecidas as impugnagdes apresentados fora do prazo legal e/ou subscritas por representante néo habilitado legalmente ou néo identificado no
processo para responder pelo licitante.

28.3. A impugnante podera, a qualquer tempo, sem anuéncia dos demais impugnantes e proponentes, desistir da impugnagao.
28.4. A impugnagdo apresentada por qualquer dos legitimados a todos aproveita, salvo se distintos ou opostos os seus interesses.

28.5. As impugnagdes deverdo ser dirigidas a Autoridade Administrativa competente, no prazo determinado em lei, protocolado junto ao Servigo de Licitagdo,
situado na Rua Placido Gomes n° 488, 1° andar, Municipio de Joinville, Santa Catarina, CEP 89.202-050, de segundas as sextas-feiras das 08h00min as 14h00min.
Devendo ser apresentada datilografada ou digitada, em idioma nacional, indicando a autoridade a quem ¢ dirigida, nomes e prenomes, estado civil, profissao,
prova da legitimidade ativa, domicilio e residéncia do autor, os termos impugnados e os fundamentos juridicos.

28.6. As impugnagdes apresentadas via e-mail ndo serdo conhecidas.

28.7. Se procedente a impugnacdo, sera designada nova data para a realizagdo do certame, exceto quando, inquestionavelmente, a alteracdo ndo afetar a
formulagdo das propostas.

29. DOS RECURSOS

29.1. Ao final da sessdo, o licitante que desejar recorrer contra decisdes do pregoeiro devera manifestar imediata e motivadamente tal intengéo, com o devido
registro em ata, sendo-lhe concedido o prazo de 03 (trés) dias para a apresentagdo das razdes do recurso, ficando as demais proponentes, desde logo, intimadas a
apresentar contrarrazoes em igual numero de dias, que comegardo a correr do término do prazo da recorrente, sendo-lhe assegurada vista dos autos.

29.2. A falta de manifestagdo imediata e motivada importara a decadéncia do direito de recurso, ficando o pregoeiro autorizado a adjudicar o objeto ao licitante
vencedor.

29.3. Os recursos interpostos as decisdes proferidas pelo pregoeiro serdo conhecidos nos termos do inciso XVIII, do art. 4°, da Lei n° 10.520, de 17/07/2002, se
dirigidos diretamente ao Diretor Presidente do Hospital Municipal Sdo Jos€, protocolado pelo Pregoeiro ou equipe de apoio.

29.4. O acolhimento dos recursos importara a invalidagdo apenas dos atos insuscetiveis de aproveitamento.
29.5. O recurso interposto por uma das proponentes a todos aproveita, salvo se distintos ou opostos os seus interesses.
29.6. Nao se conhecera recurso interposto por e-mail.

29.7. Os recursos e contrarrazdes deverdo ser protocolados junto ao Servigo de Licitacdo, situado na Rua Placido Gomes n° 488, 1° andar, Municipio de Joinville,
Santa Catarina, CEP 89.202-050, no prazo determinado em lei, de segundas as sextas-feiras das 08h00min as 17h00min.

29.7.1. Os recursos ¢ contrarrazdes deverdo ser apresentados datilografados ou digitados, em idioma nacional, indicando a autoridade a quem ¢ dirigida, nome,
estado, civil, profissdo, prova da legitimidade ativa, domicilio do autor, os termos do recurso e os fundamentos juridicos.

29.8. Quanto ao pedido de vistas e copias do processo as mesmas serdo disponibilizadas, por servidor devidamente autorizado, em meio eletrénico oficial através
do Sistema Eletronico de Informagdes (SEI) para o enderego de e-mail do solicitante.

30. DO CONTRATO

30.1. Constam na Minuta do Contrato que compdem o Anexo X, as condigdes e formas de pagamento, as condigdes para execugdo do objeto, as penalidades e
sangdes para o caso de inadimplemento, os casos de rescisdo contratual e demais obrigagdes das partes, que fazem parte integrante deste Edital.

30.2. Fardo parte integrante do contrato, todos os elementos apresentados pela proponente vencedora que tenham servido de base para o julgamento desta
Licitagdo, bem como as condigdes estabelecidas neste edital e em seus anexos.

30.3. No ato da assinatura do contrato, a proponente vencedora devera apresentar obrigatoriamente, sob pena de sofrer as penalidades elencadas neste edital,
prova de que continua em dia com todas as condi¢des de habilitagdo e qualificagdo exigidas por esta Licitagao.

31. DAS PUBLICACOES

31.1. Todos os atos, alteragdes ou prorrogagdes do edital serdo publicados em jornal de grande circulagdo no Estado, no Diario Oficial do Estado de Santa
Catarina e no site: www.joinville.sc.gov.br, podendo as proponentes ter ciéncia dos referidos documentos nos autos do processo licitatorio, junto ao Servigo de
Licitag&o.

31.2. Qualquer modificagdo no edital também serd divulgada pelo mesmo instrumento de publicagdo em que se deu o texto original, reabrindo-se o prazo
inicialmente estabelecido, exceto quando, inquestionavelmente, a alteragdo ndo afetar a formulagdo das propostas.

32. DAS DISPOSICOES GERAIS

32.1. O presente edital ¢ seus anexos sdo complementares entre si; qualquer detalhe mencionado em um dos documentos ¢ omitido no outro, sera considerado
especificado e valido a bem do interesse publico.

32.2. As duvidas, informagdes ou outros elementos necessarios ao perfeito entendimento do presente edital, deverdo ser encaminhados ao pregoeiro, mediante
peticdo escrita e fundamentada, no endereco mencionado no item 5, em tempo habil, ou pelo e-mail licitacao.hmsj@gmail.com. O pregoeiro respondera todas as
duvidas, mediante comunicagdo escrita.

32.3. Todos os pedidos, avisos, informes e demais comunicados envolvendo a execugdo dos contratos, devem ser dirigidos ao Servigo de Gestdo de Contratos.

32.4. O pregoeiro reserva-se no direito de rejeitar as propostas que julgar contrarias ao presente edital, e a autoridade competente para determinar a contratagio,
anular ou revogar o presente processo.



32.5. E facultado ao pregoeiro ou a autoridade superior, em qualquer fase desta licitagdo, promover diligéncia destinada a esclarecer ou complementar a instrugdo
do processo, vedada a incluséo posterior de documento ou informagéo que deveria constar originariamente da proposta.

32.6. As normas disciplinadoras da licitacdo serdo sempre interpretadas em favor da ampliagdo da disputa entre os participantes, desde que ndo comprometam o
interesse da Administragdo, a finalidade e a seguranca da contratagao.

32.7. O(s) servigo(s) sera (20) considerado(s) aceito(s), apds a conferéncia pelo setor competente do Hospital.

32.8. O Hospital Municipal Sdo José podera revogar o presente Pregdo por razdes de interesse publico decorrentes de fato superveniente devidamente
comprovado, pertinente e suficiente para justificar o ato, ou anuld-lo por ilegalidade, de oficio ou por provocagdo de terceiros, mediante parecer escrito e
devidamente fundamentado.

32.9. O presente Edital e seus Anexos poderdo ser alterados, pela Administracao licitante, antes de aberta a licitagdo, no interesse publico, por sua iniciativa ou
decorrente de provocagdo de terceiros, atendido o que estabelece o art. 21, § 4°, da Lei n°® 8.666/93, bem como adiar ou prorrogar o prazo para recebimento ¢/ou a
abertura das Propostas ¢ Documentos de Habilitagao.

32.10. O Hospital Municipal Sdo José ndo se responsabiliza pelo contetido e autenticidade de copias deste Edital de Pregao, sendo aquelas que estiverem
rubricadas pela autoridade competente.

32.11. Nao sera permitida a subcontratagdo do objeto deste Edital.

33.DO FORO

33.1. Para dirimir questdes decorrentes deste edital, fica determinado o Foro da Comarca de Joinville — Poder Judiciario do Estado de Santa Catarina, com
renuncia expressa a qualquer outro Foro, ainda que privilegiado, por determinagdo do art. 55, § 2° da Lei 8.666/ 93.

Joinville, 15 de agosto de 2017.

Rodrigo Machado Prado

Diretor Executivo

PREGAO PRESENCIAL n° 058/2017
PROCESSO ADMINISTRATIVO 000080_2016

PROCESSO LICITATORIO SEI N° 17.0.015928-0

ANEXO I - QUADRO DE QUANTITATIVOS, ESPECIFICACOES E PRECO MAXIMO FIXADO

QUADRO 1 - REFERENTE AO FORNECIMENTO DE REFEICOES

Valor Valor total
Item | Descrigdo Unid. | Quant. |unitario
®s) | ®Y

910650 - REFEICOES CARDAPIO ACOMPANHANTE DE
PACIENTES, RESIDENTES E FUNCIONARIOS REFEICOES
CARDAPIO ACOMPANHANTE DE PACIENTES,
RESIDENTES E FUNCIONARIOS

UNID [ 119.880 | 10,79 1.293.505,20

9042 - REFEICOES CARDAPIO PACIENTE SUS COM REFIL
2 REFEICOES CARDAPIO PACIENTE SUS COM REFIL UNID |54.000 | 10,79 582.660,00

9043 - REFEICOES DIETA HIPOSSODICA COM REFIL
3 REFEICOES DIETA HIPOSSODICA COM REFIL UNID |18.360 | 8,18 150.184,80

9044 - REFEICOES DIETA HIPOSSODICA + DIABETES
4 COM REFIL REFEICOES DIETA HIPOSSODICA +|UNID |12.960 | 7,66 99.273,60
DIABETES COM REFIL

9045 - REFEICOES DIETA HIPOSSODICA + BRANDA COM
5 REFIL REFEICOES DIETA HIPOSSODICA + BRANDA COM | UNID | 1.800 8,16 14.688,00

REFIL
9046 - REFEICOES DIETA DIABETES COM REFIL

6 | REFEICOES DIETA DIABETES COM REFIL UNID | T1.160 | 9,87 110.149,20
9047 - REFEICOES DIETA DIARREIA COM REFIL

7 | REFEICOES DIETA DIARREIA COM REFIL UNID 2880 | 8,14 | 23.443,20

3 [9048 - REFEICOES DIETA BRANDA COM REFIL UNID | 20160 | 743 | 149.788.80

9 (909286 - REFEICOES DIETAS SOPA UNID [ 54000 | 327 | 17658000

T0 | 909288 - REFEICOES DIETAS LIQUIDA RESTRITA UNID [ 1800 | 3,71 | 6.678,00

T [909289 - REFEICOES DIETA LIQUIDA COMPLETA UNID 3240 | 367 | 11.890,80

12909290 - REFEICOES DIETAS LIQUIDA PASTOSA UNID (5080 | 335 | 16.884,00

13 909 - REFEICOES DIETA PASTOSA COM REFIL [ o = oo

REFEICOES DIETA PASTOSA COM REFIL

9050 - REFEICOES DIETA HIPOPROTEICA COM REFIL
14 REFEICOES DIETA HIPOPROTEICA COM REFIL UNID | 1.080 734 7.927,20

9051 - REFEICOES DIETA HIPERCALORICA COM REFIL
15 REFEICOES DIETA HIPERCALORICA COM REFIL UNID 12520 9.88 24.897,60

9052 - REFEICOES DIETA HIPOLIPIDICA COM REFIL
16 REFEICOES DIETA HIPOLIPIDICA COM REFIL UNID 12520 8,90 2242800

9053 - REFEICOES DIETA HIPERPROTEICA COM REFIL
17 REFEICOES DIETA HIPERPROTEICA COM REFIL UNID 12520 843 21.243,60

9054 - REFEICOES DIETA LAXATIVA COM REFIL
18 REFEICOES DIETA LAXATIVA COM REFIL UNID |2.880 7,67 22.089,60

19 19055 - REFEICOES DIETA | UNID | 3.240 9.98 32.335,20
HIPERPROTEICA/HIPERCALORICA COM REFIL




REFEICOES DIETA HIPERPROTEICA/HIPERCALORICA
COM REFIL
9056 - REFEICOES DIETA BRANCA COM REFIL

20 REFEICOES DIETA BRANCA COM REFIL UNID | 1080 8.82 925,60

9057 - REFEICOES DIETA SEMI SOLIDA COM REFIL
21 REFEICOES DIETA SEMI SOLIDA COM REFIL UNID 3600 8,20 29.520,00

9058 - REFEICOES DIETA ANTICOAGULANTE COM REFIL

2 REFEICOES DIETA ANTICOAGULANTE COM REFIL UNID 3600 9,31 33.516,00
23 | 913781 -REFEICOES DIETA CANJA UNID | 10.000 | 4,82 48.200,00
Total Fornecimento de refeicdes (R$) 3.001.456,40

QUADRO 2 - REFERENTE A CONTRATAGCAO DE COPEIROS (AS)

Valor  unitério | Valor total
mensal (R$) mensal (R$)

Servigo |2 5.226,24 10.452,48

Item | Servigo Unid Quant.

12225 - SERVICO DE COPEIRO (A) TERCEIRIZADA CONTRATACAO DE SERVICO DE COPEIRO (A) TERCEIRIZADA DE
EMPRESA FORNECEDORA DE REFEICOES.

24

O valor total anual para 2 copeiros (as) ¢ de R$ 125.429,76

Fixa-se o valor maximo desta licitacio (QUADRO 1 + QUADRO 2) em RS$ 3.126.886,16 (trés milhdes, cento e vinte e seis mil, oitocentos e oitenta e seis reais
e dezesseis centavos).

PREGAO PRESENCIAL n° 058/2017
PROCESSO ADMINISTRATIVO 000080_2016

PROCESSO LICITATORIO SEI N° 17.0.015928-0

ANEXO 11

TERMO DE REFERENCIA

1 - Objeto para a contratacgio:

Contrata¢do de empresa para prestagdo de servigos de producdo e fornecimento de refei¢des, incluindo todo o fornecimento de géneros alimenticios ¢ demais
insumos, englobando a operacionalizagdo e desenvolvimento das atividades de produg@o, incluindo o transporte e distribuigdo das refei¢des (almogo e jantar)
destinadas aos pacientes, acompanhantes ¢ funciondrios no refeitério do Hospital Municipal Sdo Jos¢ - Joinville/SC, além de mao de obra capacitada para servigo
de copeiro (a).

2 - Descri¢io dos Servigos:

A seguir encontra-se a composigdo dos cardapios para pacientes e para o refeitorio (acompanhante de paciente, residentes e funcionarios):

2.1. ALIMENTACAO PACIENTES

a) Dieta Livre - deve conter no minimo:

Arroz Parboilizado 120 g | 6 colheres de sopa
Feijao 60 g |1 concha pequena
Came * A gramatura da carne deve ser observada na TABELA DE INCIDENCIA E GRAMATURA MINIMA DE CARNES PARA
Hk PACIENTES (para almogo e jantar).
Almogo Gua'mig:ao (carboidrato ¢ legumes 100g | 6 Colheres de sopa
-2 tipos)
Salada (1 cozida e 2 cruas) 100 g | 1 porgdo
Sobremesa 100 g | 1 unidade ou pote
Sopa/canja I-::/?I(j 01 porgdo
Arroz Parboilizado 120 g | 6 colheres de sopa
Feijdo 60 g |1 concha pequena
Jantar | Came * A gramatura da carne deve ser observada na TABELA DE INCIDENCIA E GRAMATURA MINIMA DE CARNES PARA
g PACIENTES (para almogo e jantar).
Salada (1 cozida e 2 cruas) 100 g | 1 porgdo
Sobremesa 100 g | 1 unidade ou pote
Sopa/canja 15\/([)]? 01 porgdo




* Todas as quantidades per capitas consideram os alimentos prontos para 0 consumo.

** A gramatura da carne deve ser observada na TABELA DE INCIDENCIA E GRAMATURA MINIMA DE CARNES PARA PACIENTES (para almogo
e jantar).

2.1.1. Especificacdes das refeicdes servidas aos pacientes:
2.1.1.1. A CONTRATADA deveri fornecer REFIL DESCARTAVEL com 3 divisorias, compativel com as bandejas térmicas do HMSJ, fabricada em material
ABS, cor marfim, empilhavel, com capacidade para 1000ml, dimensdes 250x115mm.

2.1.1.2. Para pacientes em isolamento de contato (quarto exclusivo) e do setor de medicagdo, a CONTRATADA devera fornecer a dieta em recipiente marmitex de
isopor, ja porcionado, na quantidade e tipo de dieta solicitada no mapa de dietas. Também devera fornecer talheres de plastico.

2.1.1.3. Sobremesas para pacientes: 04 (quatro) vezes por semana frutas da época (banana, mamdo, maga, meldo, laranja, caqui, péra, melancia, entre outras)
servidas em potes pléasticos descartaveis de 100g e 03 (trés) vezes por semana sobremesa elaborada (pudim, arroz doce, canjica, gelatina, sagu ou mousse). As
frutas deverdo vir higienizadas e as sobremesas elaboradas deverdo conter a data de validade no rétulo, ndo excedendo 03 dias de sua produgdo. Deverdo conter
aviso se contém GLUTEN ou LACTOSE.

2.1.1.4. Sobremesa para acompanhantes e funcionarios: 04 (quatro) vezes por semana frutas da época (banana, mamdo, magd, meldo, laranja, caqui, péra,
melancia, entre outras) sem necessidade de estar porcionada em potes plasticos, mas devidamente higienizadas. Sobremesas elaboradas 03 (trés) vezes por semana
sobremesa elaborada (pudim, arroz doce, canjica, gelatina, sagu ou mousse). As frutas deverdo vir higienizadas e as sobremesas elaboradas deverdo conter a data
de validade no rétulo, ndo excedendo 03 dias de sua produgdo. Deverdo conter aviso se contém GLUTEN ou LACTOSE.

2.1.1.5. Caso haja alguma indicagdo médica ou de nutricionista, de alguma preparagdo ou dicta especial diferente das contidas no Manual de Dietas, as mesmas
devem vir ja porcionadas da cozinha e acondicionadas em embalagem tipo marmitex retangular de isopor, com 3 divisérias.

2.1.1.6. A salada sera porcionada no HMSJ pela CONTRATANTE. A CONTRATADA devera disponibilizar 01 (um) saché de azeite de oliva e 01 (um) saché de
vinagre.

2.1.1.7. Se o paciente desejar podera substituir o almogo ou jantar por sopa ou canja, conforme especificagdes descritas no manual de dietas.

2.1.1.8. A CONTRATANTE ira disponibilizar utensilios como talheres, bandejas térmicas, potes plasticos e descartaveis para servir os pacientes, exceto os
produtos supracitados. A lavagdo e higienizagao dos mesmos também serdo de responsabilidade da CONTRATANTE.

2.1.1.9. Os utensilios necessarios para a distribui¢do e manipulagéo das dietas no refeitorio ficardo a cargo da CONTRATADA, assim como a higienizagdo dos
mesmos.

2.1.2. TABELA DE INCIDENCIA E GRAMATURA MINIMA DE CARNES PARA PACIENTES (para almogo e jantar)

PER - N
PRODUTO PREPARO CAPITA INCIDENCIA AO MES
Bife (coxdo mole) Patinho. 100 gramas 10 a 20 vezes
Bovina sem 0sso Moida ou picada (musculo ou  coxdo
duro,acém,paleta) 100 gramas 10 vezes
Posta Branca 100 gramas 2 vezes
Frango sem 0sso Coxa desossada 120 gramas 4 vezes
Peito (filé) 100 gramas 8a 10 vezes
Frango com osso Coxa e/ou sobrecoxa 250 gramas 8 vezes
Suina sem 0ss0 Pernil / copa lombo 100 gramas 6 vezes
Suina com 0ss0 Bisteca 180 gramas 2 vezes
Peixe (sem | Filé de pescada branca, pagasius 120 gramas 6 vezes
espinhos) Posta (tainha, corvina, robalo) 140 gramas 4 vezes
Embutidos Alméndegas ndo industrializadas 05 unidades | Servir no méximo (04) quatro vezes por més(contando almogo e jantar) cada uma destas
Quibe ndo industrializado 120 gramas preparagdes
| Ovo | | 02 unidades | 04 vezes més |
Observacdes:

2.1.2.1. A carne devera ser servida em por¢des uniformes e padronizadas, deverd ser magra, sem aparas ou gordura aparente.

2.1.2.2. Sempre que solicitado com antecedéncia, devera ser fornecido opgdo de ovo preparado em forno combinado, considerando 2 unidades como uma por¢éo
de carne.

2.1.2.3. A gramatura (per capita liquido) das carnes devera ser considerada com o item ja cozido/ preparado para consumo.

2.1.2.4. Na composigdo do cardapio ndo deverdo ocorrer repeticdes consecutivas do mesmo tipo de carne e preparagao.

b) Dietas especiais

A composicdo das dietas especiais estd descrita no ANEXO III. As especificagdes das refeicdes servidas aos pacientes, descritas na dieta livre, também valem
para as dietas especiais.

ITEM 03 - REFEICOES DIETA HIPOSSODICA COM REFIL

ITEM 06 - REFEICOES DIETA DIABETES COM REFIL

ITEM 07 - REFEICOES DIETAS DIARREIA COM REFIL

ITEM 08 - REFEICOES DIETAS BRANDA COM REFIL

ITEM 10 - REFEICOES DIETAS LIQUIDA RESTRITA

ITEM 11 - REFEICOES DIETAS LIQUIDA COMPLETA

ITEM 12 - REFEICOES DIETAS LIQUIDA PASTOSA

ITEM 13 - REFEICOES DIETAS PASTOSA COM REFIL

ITEM 14 - REFEICOES DIETAS HIPOPROTEICA COM REFIL

ITEM 15 - REFEICOES DIETAS HIPERCALORICA COM REFIL

ITEM 16 - REFEICOES DIETAS HIPOLIPIDICA COM REFIL

ITEM 17 - REFEICOES DIETAS HIPERPROTEICA COM REFIL




ITEM 18 -REFEICOES DIETAS LAXATIVA COM REFIL

ITEM 19 - REFEICOES DIETAS HIPERPROTEICA/HIPERCALORICA COM REFIL

ITEM 20 - REFEICOES DIETA BRANCA COM REFIL

ITEM 21 - REFEICOES DIETAS SEMI-SOLIDA COM REFIL

ITEM 22 - REFEICOES DIETA ANTICOAGULANTE COM REFIL

2.2. Alimentac¢io para Acompanhante de paciente, residentes e funcionarios

O almogo e jantar do acompanhante de paciente, residentes e funciondrios devem conter diariamente:

ALIMENTO PER CAPITA (OBSERVACOES
Arroz parbolizado e integral Livre
Feijao Livre

A quantidade pode variar conforme o tipo de preparagio (observar tabela de
Came 2 opgdes* 120 * gramatura das carnes para acompanhantes e funcionarios). No méximo duas
preparagdes fritas por semana.

Acompanhamentos/ Guarnigao** Livre Frituras no maximo 02 vezes por semana

Saladas Livre 4 tipos (02 cozidas ¢ 02 cruas)

Sobremesa*#* 100 g 4 vezes por semana frutas da época e 03 vezes por semana sobremesa doce
Molho quente Livre Servir separado

Temperos / Complementos Azeite de Oliva, sal, farinha mandioca, vinagre, molho de pimenta.

Bebida Dispor garrafas térmicas com cha digestivo e café, disponibilizando copos descartaveis de 50 ml.

* Fornecer metade da porc¢do de cada opcdo de carne. Considerar a gramatura da carne ja cozida.

** Sugestdes: Vegetais, legumes, tubérculos (cozidos, refogados ou grelhados), bolinhos, suflé, lasanha, torta salgada, macarrdo, nhoque, farofa, polenta, batata,
entre outras.

*#* Todas as sobremesas elaboradas, deverdo conter data de validade, na tampa e na parte de baixo do pote de 100 ml. (Validade de 3 dias, contados a partir da
data de fabricacao.)

O jantar do acompanhante de paciente, deve conter os seguintes itens:

ALIMENTO PER CAPITA OBSERVACOES
Sopa Livre Deve conter 01 tipo de came, 1 carboidrato e legumes

2.2.1 Especificacdes das refeicdes servidas no refeitorio:

2.2.1.1. No caso de necessidade de dieta especial devido a alguma patologia, o Hospital solicitara com pelo menos 24 horas de antecedéncia e devera ser
disponibilizado o mesmo padrdo de cardapio da dieta servida ao paciente.

2.2.1.2. Eventualmente sera necesséario o envio de refeigdes aos setores onde o funcionario estiver impossibilitado, por motivos de servigo, de comparecer ao
refeitorio. Para tanto, a CONTRATANTE ira disponibilizar marmitex descartavel, porém o funcionario da CONTRATADA fara o porcionamento da mesma.

2.2.1.3. As frutas deverdo variar ao longo da semana. Deverdo vir higienizadas, prontas para o consumo.

2.2.1.4. A CONTRATADA deverd fornecer no almogo e jantar servidos no refeitorio: pratos de vidro temperado ou cerdmica em quantidade para atender a
demanda do refeitorio; talheres (garfo e faca) em aco inoxidavel, embalados em plastico; guardanapo de papel branco com folha simples e boa capacidade de
absor¢do (tamanho aproximado 24x22cm); colheres em inox para sobremesa e copos descartaveis de 180 ml para dgua e de 50 ml para cha e café.

2.3. TABELA DE INCIDENCIA E GRAMATURA MINIMA DE CARNES PARA O REFEITORIO

PER - N
PRODUTO PREPARO CAPITA INCIDENCIA AO MES
Bife (patinho, acém ou coxdo mole) 150 10 a 20 vezes
gramas
Bovina sem 0sso . . . N 150
Moida ou picada (musculo ou coxdo duro) 5 vezes
gramas
150
Posta Branca ou vermelha 2 vezes
gramas
Chuleta 250 2 vezes
. gramas
Bovina com osso 300
Costela 2 vezes
gramas
Coxa desossada 150 4 vezes
gramas
Frango sem osso 50
Peito (filé) 8a 10 vezes
gramas
300
Frango com osso Coxa e sobre coxa 8 vezes
gramas




Suina sem osso Pernil / copa lombo 150 4 vezes
gramas
Suina com 0sso Bisteca 230 a230 2 vezes
Filé de pescada branca l4m(1nas 4 vezes
Peixe (sem espinha) %60 T30
Posta (tainha, corvina, robalo, pangasius) o a 4 vezes
Linguiginha de frango baixo teor de gordura | 120
(somente assada) gramas
Embutidos, visceras e similares (somente para ser Almondegas fzu(;-ndades Servir no maximo duas vezes por més cada uma destas preparagdes em cada
servida no refeitorio eriodo (almogo e jantar
) Quibe, figado dobradinha | gramas P ¢ oel )
iscas,ovo,moela 120
gramas

Observacoes:
A gramatura (per capta liquido) das carnes devera ser considerada com o item ja cozido/preparado para consumo.
Na composigao do cardapio ndo deverdo ocorrer repetigdes consecutivas do mesmo tipo de carne e preparagéo.

Almocgo ¢ o jantar dos funciondrios terdo o mesmo valor unitario.

3. Equipe Minima:

3.1. A CONTRATADA devera possuir quadro de pessoal suficiente para atender o periodo do almogo e jantar dos Pacientes, Residentes e Funcionarios do HMSJ.
3.2. A CONTRATADA devera disponibilizar 02 Copeiros (as) a fim de realizar os servigos de Copa no Hospital Municipal Sao José, sendo:

I- 01 Copeiro (a) no Horéario de 6h30min as 12h30min - final de semana plantdo de 12 horas — 06h30min as 18h30min (alternando sabados e domingos)

II - 01 Copeiro (a) no Horario de 12h30min as 18h30min - final de semana plantdo de 12 horas — 06h30min as 18h30min (alternando sabados e domingos)

Quadro 01- Relagio de Copeiros (as) Disponibilizados (as) para o HMSJ

Profissional Quantidade Funcionarios Atividades
Fornecimento de refei¢des para pacientes e médicos.
Copeiros (as) 02 Organizagao ¢ higieniza¢do do ambiente e lougas.
Porcionamento de dietas.

4. Frequéncia e Periodicidade da execuciio dos servicos:
4.1. A prestagdo dos servigos devera ser iniciada no prazo maximo de até 20 (vinte) dias, contados a partir da data de assinatura do contrato.

4.2. As Entregas do Produto/Servigo serdo, todos os dias da semana, incluindo sabados, domingos e feriados, com periodicidade de 12 meses. Sendo nos horarios
a seguir:

1 - Entrega das Refei¢des Turno Manha: 10h00min.
II - Entrega das Refei¢des Turno Tarde: 16h00min.
III - Entrega das Refeigdes Turno Noite: 20h00min.

4.3. A CONTRATANTE devera repassar a quantidade de dictas necessarias para a CONTRADA via telefone ou e-mail até¢ as 08h00min para o almogo ¢ até as
14h00min para o jantar.

4.4. Alteragdes nos pedidos poderdo ser realizados até as 8h45min para o almoco e 14h45min para o jantar. No caso do almogo e jantar serdo cobradas as
quantidades de dietas solicitadas.

4.5. Toda despesa decorrente do transporte, entrega, descarga ¢ acondicionamento do objeto correrdo por conta da Contratada

4.6. O fornecimento devera ser efetuado nos horarios definidos pela CONTRATANTE, respeitando-se os quantitativos, a composi¢do e demais especificacoes
constantes no ANEXO I. Os horarios poderao ser alterados em comum acordo entre a CONTRATADA e CONTRATANTE.

5. Cronograma de execuciio dos servigos:

Cronograma Fisico Estimado

Dieta 2:2;1 Janeiro | Fevereiro | Margo | Abril | Maio | Junho | Julho | Agosto | Setembro | Outubro | Novembro | Dezembro
?jrflec‘ii‘;e;OSAC"’“panhames de  PacientesResidentes ey o000 19990 19990  [9.990 [9.990[9.990[9.990 [9.990 [9.990 [9.990 [0.990 |9.990 9.990
Refei¢des Cardapio Paciente Sus Com Refil 54000 4.500 |4.500 4.500 |4.500|4.500|4.500 |4.500|4.500 |4.500 4.500 4.500 4.500
Refeigdes Dieta Hipossodica Com Refil 18360 1.530 |1.530 1.530 |1.5301.530|1.530 |1.530]1.530 |1.530 1.530 1.530 1.530
Refeigdes Dieta Hipossodica + Diabetes Com Refil 12960 1080 | 1080 1080 | 1080 | 1080 | 1080 |1080 | 1080 | 1080 1080 1080 1080
Refeigdes Dieta Hipossodica + Branda Com Refil 1800 150 150 150 150 150 |150 |150 |150 150 150 150 150
Refei¢des Dieta Diabetes com Refil 11160 930 930 930 [930 930 [930 [930 |930 930 930 930 930
Refeigdes Dieta Diarréia com Refil 2880 240 240 240 240 1240 |240 |240 |240 240 240 240 240
Refie¢des Dieta Branda com Refil 20160 1680 | 1680 1680 | 1680 | 1680 | 1680 | 1680 | 1680 1680 1680 1680 1680
Refeigdes Dieta Sopa 54000 4500 | 4500 4500 |[4500 |4500 |4500 |4500 |4500 |4500 4500 4500 4500
Refeigdes Dieta Liquida Restrita 1800 150 150 150 150 | 150 |150 150 | 150 150 150 150 150
Refeigdes Dieta Liquida Completa 3240 270 270 270 |270 |270 (270 |270 |270 270 270 270 270
Refei¢des Dieta Liquida Pastosa 5040 420 420 420 420 1420 |420 |420 |420 420 420 420 420
Refeigdes Dieta Pastosa com Refil 14400 1200 | 1200 1200 | 1200 | 1200 {1200 | 1200 |1200 1200 1200 1200 1200
Refei¢des Dieta Hipoproteica com Refil 1080 90 90 90 90 90 90 90 90 90 90 90 90
Refei¢des Dieta Hipercaldrica com Refil 2520 210 210 210 |210 (210 |210 (210 |210 210 210 210 210
Refeigdes Dieta Hipolipidica com Refil 2520 210 210 210 [210 210 |[210 [210 |210 210 210 210 210
Refeigdes Dieta Hiperproteica com Refil 2520 210 210 210 |210 (210 210 |210 |210 210 210 210 210




Refei¢des Dieta Laxativa com Refil 2880 240 240 240 |240 240 |[240 |240 |240 240 240 240 240
Refei¢des Dieta hiperproteica/hipercalorica com Refil 3240 270 270 270 270 270 270 |270 |270 270 270 270 270
Refeigdes Dieta Branca com Refil 1080 90 90 90 90 90 90 90 90 90 90 90 90

Refeigdes Dieta Semi Solida com Refil 3600 300 300 300|300 |300 300 |300 |300 300 300 300 300
Refeigdes Dieta Anticoagulante 3600 300 300 300 |300 |300 [300 |300 |300 300 300 300 300
Refeigdes Dieta Canja 10000 833 833 833 833 |833 833 |833 |833 833 833 833 837

6. LOCAL DE EXECUCAO DOS SERVICOS

6.1. A entrega sera realizada no Servigo de Nutrigdo (Refeitorio) do Hospital Municipal Sao José, sito a Av. Getalio Vargas, n. 238 (as entregas serdo realizadas
via travessa Séo José, s/n) — Centro — Joinville — SC, todos os dias da semana incluindo sabados, domingos e feriados.

6.2. Os equipamentos devem ser instalados e estar operante até o inicio da prestagao de servigo, ou seja, até 20 (vinte) dias, contados a partir da data de assinatura
do contrato.

7. GESTAO DO CONTRATO

7.1. A gestdo do termo contratual sera realizada pelo Hospital Municipal Sdo José, sendo este responsavel pelo controle e fiscalizagdo da execugdo dos servigos,
conforme disposto no art. 67, da lei 8.666/93. Observados os procedimentos descritos no edital e no contrato.

8. OBRIGACOES DA CONTRATADA ESPECIFICAS DO OBJETO
8.1. Prestacdo do Servigo

8.1.1. O objeto inclui a mao de obra, produgdo, transporte e distribui¢do de refei¢cdes no refeitorio, incluindo todos os materiais de consumo necessarios para a
perfeita execugdo do servigo.

8.1.2. E vedada a subcontratagdo do objeto.

8.1.3. O cardapio padrio para cada tipo dieta, com as respectivas recomendagdes, é padronizado pelo Servigo de Nutrigdo do HMSJ e compde o Manual de Dietas
Hospitalares da instituicdo (ANEXO III). As dietas devem acompanhar o padrdo deste Manual, podendo ser ajustadas as necessidades requeridas pelo paciente
como para celiacos, intolerantes a lactose ou outra necessidade dietética, conforme avaliagdo do nutricionista.

8.1.4. A produgao das refei¢des sera feita nas dependéncias da CONTRATADA, devendo ser transportada até o refeitorio do Hospital Municipal Sao José.

8.1.5. Além do transporte das refeigdes, a CONTRATADA sera responsavel pela distribuigdo das refeicdes para funciondrios ¢ acompanhantes (refeitorio) e
organizagdo das cubas com as preparagdes para o porcionamento realizado pelas copeiras no refeitério do HMSJ, devendo manter pessoal qualiticado e treinado
para distribuicdo, em nimero suficiente ¢ conforme horario estipulado no edital. Os horarios poderdo ser alterados em comum acordo entre CONTRATADA e
CONTRATANTE.

8.1.6. O objeto a ser contratado devera ser fornecido parceladamente, sendo que a solicitagdo de entrega sera realizada mediante emissdo da Ordem de
Fornecimento/Nota de Empenho onde serdo informadas as quantidades estimadas a serem fornecidas. No final de cada quinzena serdo conferidos os relatorios
diérios para a emissdo de Nota Fiscal.

8.1.7. A Nota Fiscal sera emitida quinzenalmente, devendo essa ser dividida entre: Produto e Servigo de Copeiro (a) e todos os encargos sociais previstos.
8.2. Quanto ao Pessoal
8.2.1. Os empregados a servico da empresa vencedora ndo terdo qualquer vinculo empregaticio com o HMSJ.

8.2.2. A CONTRATADA por ocasido do inicio do contrato se comprometera a estar com todos os funciondrios com os exames médicos atualizados e como o
devido comprovante médico.

8.2.3. A equipe contratada devera ser capacitada ¢ supervisionada periodicamente em higiene pessoal, em manipulagdo higiénica dos alimentos ¢ em doengas
transmitidas por alimentos. A capacitagdo deve ser comprovada mediante documentagao.

8.2.4. A CONTRATADA devera promover, com recursos proprios, treinamento especifico de seu pessoal em higiene pessoal, manipulagdo higiénica de alimentos
e em doengas transmitidas por alimentos, no momento da contratagdo, com peridiocidade semestral e sempre que a CONTRATADA observar que as normas niao
estao sendo rigorosamente seguidas.

8.2.5. A CONTRATADA devera fornecer uniforme a todos os seus funcionarios, zelando para que os mesmos se apresentem com aspecto adequado ¢ limpos,
mantendo unhas aparadas, cabelos protegidos com touca, barbeados, estando devidamente identificados. O uso de touca, luvas e mascara fica obrigatorio durante
toda a manipulagdo e distribuigdo dos alimentos. Os uniformes deverdo ser substituidos sempre que necessario.

8.2.6. Nao sera permitida a permanéncia no local de trabalho de funcionarios que ndo estejam devidamente uniformizados, ndo apresentando boas condi¢des de
higiene e sem estar identificados com cracha da empresa CONTRATADA.

8.2.7. A CONTRATADA devera manter (um) profissional de Nivel Superior em Nutrigdo, registrado no Conselho Regional de Nutrigdo (CRN), que podera atuar
como preposto da Empresa, cujas atribui¢des serdo: planejamento de cardapios; elaboragdo de pedidos de géneros inerentes a composi¢@o do cardéapio; controle de
qualidade e quantidade no recebimento e armazenamento dos géneros alimenticios, conforme descrito no Manual de Boas Praticas da empresa, a qual devera
disponibilizar & Contratante; coleta de amostras de todas as preparagdes; controle das temperaturas das camaras frigorificas; acompanhamento da limpeza e
desinfec¢do de utensilios e equipamentos destinados ao preparo e distribui¢do das refeigdes, supervisdo e treinamento de funcionarios; orientagdes quanto ao
preparo, cocgdo e distribuicdo da alimentagdo; supervisdo quanto a higiene na manipulagdo dos alimentos e no manuseio de utensilios, bem como a higiene do
pessoal do servigo, acompanhamento da confeccao das dietas que deverdo ser enviadas aos pacientes.

8.2.8. O profissional nutricionista devera estar presente diariamente no HMSJ, no horario de porcionamento das dietas de paciente (almogo e jantar), almogo de
funcionérios e acompanhantes de paciente ¢ no minimo uma vez por semana no jantar de acompanhante de paciente, residentes e funciondrios, em noites
alternadas. O profissional nutricionista também deve acompanhar os finais de semana de igual forma.

8.2.9. A CONTRATADA devera manter sempre um responsavel com poderes para tomar decisdes e/ou atender qualquer solicitagdo da unidade hospitalar quanto a
tudo que se relacione com a boa execucdo dos servigos contratados, inclusive durante os finais de semana e feriados.

8.2.10. A CONTRATADA devera respeitar ¢ fazer respeitar as normas de seguranga e higiene do trabalho, fornecendo ao seu pessoal os meios apropriados e
necessarios.

8.2.11. A CONTRATADA, ¢ responsavel por todos as demais execugdes que se fizerem necessarias.
8.2.12. A CONTRATADA sera responsavel por todos os encargos e despesas decorrentes de alimentagdo de seus empregados.

8.2.13. A CONTRATADA devera manter quadro de pessoal diariamente, considerando 01(um) funcionario designado exclusivamente para a higienizagdo e
limpeza de ambientes e 02 (dois) funcionarios para servir as refei¢cdes para funcionarios e acompanhantes. Devera ser considerado folgas, licengas, férias,
demissdes e greves.

8.2.14. A CONTRATADA devera disponibilizar 02 copeiros (as) para realizar servigos de copa no HMSJ, atendendo aos horarios: 01 copeiro (a) das 06h30min as
12h30min e 01 das 12h30min as 18h30min, ambas com plantdo de 12 horas nos finais de semana, com dias alternados.

8.2.15. A CONTRATADA sera responsavel por todo e qualquer dano (material ou pessoal) causado por seus funcionarios, devendo haver imediata reparagdo ou
indenizagdo dos mesmos, quando couber. Pelos danos materiais e pessoais que por ventura ocorrerem em casos de intoxicagdo alimentar, entre os quais
ressarcimento das vitimas, em valores gastos com remédio, dias parados e consequéncias outras advindas de tal intoxicagao.




8.2.16. A CONTRATADA ficara responsavel pela idoneidade moral ¢ técnica de seus funcionarios, respondendo por todo e quaisquer danos ou falhas que os
mesmos venham a ocasionar no desempenho de suas fungdes.

8.2.17. Os copeiros (as) disponibilizados pela CONTRATADA exercerdo as mesmas atividades que as copeiras do HMSJ, como fornecimento das refei¢des para
médicos e pacientes, organizacdo do ambiente, higienizagdo de utensilios e copas e porcionamento das dietas.

8.2.18. A CONTRATADA no caso de alguma nio conformidade ou anormalidade no cumprimento das clausulas contratuais, o Servigo de Nutricdo comunicara o
Servigo de Gestdo de Contrato para que realize as medidas cabiveis ao caso.

8.3 Comodato

8.3.1. A CONTRATADA devera disponibilizar em regime de comodato:

8.3.1.1. Maquina de lavar loucas industrial (higienizagdo a alta temperatura) de modo a atender a demanda do refeitorio.

8.3.1.2. Balco refrigerado para saladas e sobremesas.

8.3.1.3. Balcdo térmico para pratos quentes na area de distribuicéo (pacientes e refeitorio).

8.3.1.4. Geladeiras industriais para acondicionar as saladas ¢ sobremesas antes ¢ durante a distribui¢do das refei¢oes.

8.3.1.5. Passthrough aquecido que comporte todas as cubas quentes ¢ mantenha-as em temperatura adequada até o momento final do consumo.
8.4. Quanto a Producio de Refeicdes e Higienizacio

8.4.1. Os servigos deverdo estar sob a responsabilidade técnica de um nutricionista, cujas fungdes abranjam o desenvolvimento de todas as atividades técnico
administrativas inerentes ao servigo, acompanhando preparo, distribuigdo e transporte das refei¢des.

8.4.2. A CONTRATADA devera possuir Manual de Boas Praticas bem como os Procedimentos Operacionais Padrao (POPS) de higiene ambiental, higiene
pessoal, higiene de equipamentos e utensilios além de fichas técnicas de preparagao.

8.4.3. A CONTRATADA devera realizar controle de temperatura dos alimentos no momento antes e depois do transporte, sendo registrado em planilha propria,
apresentada a CONTRATANTE semanalmente.

8.4.4. O quantitativo de funciondrios, equipamentos, moveis e utensilios devem ser compativeis com o volume e diversidade de dietas solicitadas.

8.4.5. A CONTRATADA devera adquirir géneros alimenticios e materiais diversos necessarios para o preparo ¢ distribui¢do das refeigdes, bem como armazenar e
controlar os produtos da despensa conforme regulamentagdo da RDC 216/2004, que dispde sobre Regulamento Técnico de Boas Praticas para Servigos de
Alimentagao.

8.4.6. Todos os géneros empregados na elaboragdo das refeigdes deverdo ser de primeira qualidade e estar em perfeitas condig¢des de conservagao, apresentagdo e
higiene.

8.4.7. A CONTRATADA devera realizar cadastro de Fornecedores com laudo de Visita Técnica assinado pela Nutricionista da Contratada, bem como realizar
visitas técnicas regulares aos mesmos.

8.4.8. A CONTRATADA devera garantir sistema de desratizagdo e desinsetizagdo eficiente de toda area de cozinha e despensa, repassando laudo para a
CONTRATANTE.

8.4.9. A CONTRATADA devera elaborar cardapios semanais ou mensais, com almogo e jantar de todos os tipos de dietas, inclusive as liquidas. Para a elaboragéo
dos mesmos devera ser observada as estagdes do ano e safras, tendo especial atencdo a variedade das preparagdes, caracteristicas organolépticas e digestibilidade.

8.4.10. A CONTRATADA devera prever cardapios alternativos para situacdes emergenciais como falta de agua, de energia elétrica, queima de equipamento,
dentre outros, de forma a ndo prejudicar o perfeito atendimento do refeitério e pacientes.

8.4.11. Os cardapios deverdo ser submetidos a apreciagio da CONTRATANTE, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias de sua utilizagdo. Podendo a
CONTRATADA em condigdes especiais, alterar o cardapio apresentado, desde que mantenha os padrdes estabelecidos em contrato e que apresente, com
antecedéncia de 24 (vinte e quatro) horas, motivagdes formais 8 CONTRATANTE e esta as aceite. Devem ser entregues os cardapios contendo todos os tipos de
dietas, inclusive das sopas.

8.4.12. As sobras limpas de preparagdes ndo poderdo ser reaproveitadas em outras refeigdes, seja para pacientes ou funcionarios. Nao se deve reutilizar o 6leo de
frituras para a elaboracdo de outra preparagao.

8.4.13. Os vegetais consumidos crus deverdo obrigatoriamente ser sanitizados em solugdo de hipoclorito de sodio a 200 ppm, conforme RDC 216/2004 e
conservados em refrigeracdo até o momento da distribuigao.

8.4.14. Todos os alimentos prontos para consumo deverdo ser mantidos em recipientes tampados ou cobertos com fita filme de P.V.C., atoxico e mantidos em
temperaturas adequadas.

8.4.15. O controle de qualidade deve se efetuado em todas as etapas de produgdo, desde o fornecedor, matérias primas, armazenamento e todas as etapas do
processo de preparag@o do alimento até seu porcionamento.

8.4.16. A producdo devera seguir critérios rigidos de controle higiénico-sanitarios e para auxiliar nesse controle, a CONTRATADA devera coletar diariamente
amostras das preparagdes, bem como das dietas especiais, e manté-las sob refrigeragdo por 72 horas, para eventuais analises microbioldgicas, as suas expensas,
apresentando o resultado (laudo) 8 CONTRATANTE. Também havera um controle microbiologico periddico mensal em laboratério de reconhecida idoneidade,
sendo os laudos repassados na integra ao representante da CONTRATANTE.

8.4.17. No preparo das refeigcdes a CONTRATADA devera prever uma margem de 10% (dez por cento) além das quantidades solicitadas diariamente em todas as
refei¢oes.

8.4.18. A CONTRATADA devera coletar amostras de todos os alimentos servidos na Unidade Hospitalar Sdo José,conforme Normativa n® 003, da Diretoria de
Vigilancia Sanitaria (DIVS) de Santa Catarina, de 26 de maio de 2010.

8.4.19. A CONTRATADA devera realizar a medi¢do de Temperatura dos alimentos no Buffet tanto de pacientes como de funciondrios, de acordo com as
instrugdes referenciadas na Resolugdo RDC n°. 216/2004 ANVISA ¢ Decreto Estadual n® 31.455, de 20/02/1987.

8.4.20. A preparagao das dietas especiais devera seguir as diretrizes do Manual de Dietas elaborado pelo quadro técnico do hospital, visando garantir a adequagao
nutricional.

8.4.21. A CONTRATADA ¢ responsavel por executar os processos de higiene e sanitizagdo dos utensilios, equipamentos, moéveis, e de todo o ambiente onde sao
executadas as tarefas, conforme legislagdo vigente.

8.5. Quanto a Distribui¢do

8.5.1. O transporte das refei¢des deve ser realizado por carro adequado para essa finalidade, conforme normas da Vigilancia Sanitéria, inclusive apresentando o
respectivo Alvara Sanitario. Devem ser adotadas medidas a fim de garantir a auséncia de vetores e pragas urbanas no mesmo.

8.5.2. As refeicdes deverdo ser acondicionadas em recipientes térmicos e/ou isotérmicos com capacidade adequada as quantidades a serem servidas, os mesmos
deverdo manter-se em perfeitas condigdes higiénicas e deverdo ser mantidos sobre estrados.

8.5.3. A entrega devera ser realizada por funcionario adequadamente vestido (calga comprida, jaleco, touca ou boné).
8.5.4. As preparagdes devem permanecer acima de 65°C desde a saida e até a chegada no local de distribuicdo.

8.5.5. As temperaturas devem ser monitoradas e registradas diariamente, durante as etapas de transporte e distribui¢do (do horario do inicio até o dltimo
comensal).



8.5.6. No momento do recebimento devera ser verificada a temperatura e, em seguida, os alimentos quentes devem ser mantidos a uma temperatura superior a
60°C ¢ os frios (saladas e sobremesas) inferior a 10°C, até o momento final da distribuigdo.

8.5.7. Os equipamentos necessarios a exposigdo ou distribui¢do de alimentos preparados sob temperaturas controladas, devem ser devidamente dimensionados, e
estar em adequado estado de higiene, conservagdo e funcionamento.

8.5.8. A temperatura das geladeiras devem ser regularmente monitorada ¢ registrada.
8.5.9. Todos os componentes do cardapio deverdo estar disponiveis em quantidades adequadas para servir do primeiro ao ltimo comensal.

8.5.10. A CONTRATADA se responsabilizard pela limpeza do local utilizado: refeitorio (mesas, pisos, telas, janelas, pia de lavagem das maos, balcdes de
distribui¢do) area de lavagdo de pratos e demais areas disponibilizadas para a execugdo do servico. Também sera responsavel pelo fornecimento de material de
limpeza e higiene para uso nos referidos locais. Inclui-se neste item a higieniza¢ao das loucas e utensilios utilizados no refeitorio e operagdo da maquina de lavar
lougas.

8.5.11. A CONTRATADA devera realizar uma limpeza mecéanica mensal de pisos, paredes, janelas e teto de toda a area utilizada pela mesma e realizar o registro
da mesma.Para a realizagdo da limpeza diaria no local é necessario um funcionario destinado apenas para essa funcdo, ndo sendo o mesmo responsavel pela
manipulagdo das dietas.

8.5.12. A CONTRATADA devera proceder ao recolhimento ¢ encaminhamento de residuos para area propria de descarte.

8.5.13. Todo o servigo de copa para os pacientes continuara sendo desenvolvido pelo hospital, com a adi¢do das 02 (duas) funcionarias disponibilizadas pela
empresa CONTRATADA.

9. OBRIGACOES DA CONTRATANTE ESPECIFICAS DO OBJETO

9.1. A CONTRATANTE ira disponibilizar utensilios como: prato, tambor, talher inox, bandeja, pote plastico, descartavel necessarios para a retirada do
alimento da copa do refeitorio e para servir diretamente ao paciente. A lavacdo e higienizacdo dos mesmos também sera de responsabilidade da CONTRATANTE.
Os utensilios necessarios para a distribui¢do no refeitorio ficardo a cargo da CONTRATADA, assim como a higieniza¢do dos mesmos.

9.2. Conceder acesso aos empregados da CONTRATADA e fornecer informagdes e condigdes para a execugdo do objeto deste contrato.
9.3. Promover o pagamento na forma determinada no contrato.

9.4. Aplicar periodicamente avaliagao de verificagdo das condi¢des higiénicos sanitarias das areas fisicas de recebimento e produgdo de alimentos, através de
visita técnica sem necessidade de aviso antecipado.

9.5. Vistoriar o material de consumo e géneros alimenticios usados no servigo, tendo prerrogativa para recusar aquele que se apresente deteriorado, com ma
qualidade e com prazo de validade vencida.

9.6. Notificar a CONTRATADA por escrito sobre defeitos, irregularidades ou falhas constatadas na execugdo dos servigos, fixando prazos para as devidas
corregdes.

9.7. Enviar relatério a Vigilancia Sanitéaria sobre intoxicac¢des alimentares ou outras irregularidades que por ventura venham acontecer no decorrer do contrato.
9.8. Facultar local para descarte dos residuos solidos nas dependéncias da unidade hospitalar.
9.9. Controlar o nimero de refei¢des servidas diariamente, por intermédio de funcionario indicado pelo Servigo de Nutrig¢do ¢ catraca.

9.10. Identificar as pessoas com direito aos varios tipos de refeicdes e o niimero destas, fornecendo elementos que permitam o faturamento por parte da
CONTRATADA.

9.11. Realizar a manutengao predial (incluindo parte elétrica, hidraulica e construgdo civil) quando necessario ou por exigéncia dos fiscalizadores.
9.12. Efetuar de maneira periddica dedetizagdo e desratizagdo dentro das normas preconizadas pela Vigilancia Sanitaria, com emissdo de certificado.
9.13. Efetuar de maneira periddica a analise de potabilidade da dgua, com emissdo de certificado.

9.14. Efetuar limpeza regularmente das caixas d’agua, fossas e esgotos.

9.15. Fornecer agua e energia elétrica para realizagdo dos servigos nas dependéncias do Hospital Municipal Sao José.

9.16. O controle do nimero de refeicdes servidas para ACOMPANHANTE DE PACIENTE, RESIDENTES E FUNCIONARIOS ¢ realizado através do uso de
cracha de identificacdo e registro emitido diariamente pelo Servigo de Gestdo de Pessoas (catraca). O hospital disponibilizara um servidor para controle de entrada
de acompanhante de paciente e funciondrios e o registro deste em comparac¢ao com o relatério da catraca fornecerd a quantidade a ser faturada diariamente.

9.17. Em relag@o ao controle das refei¢oes servidas aos PACIENTES, esta se dara através do Mapa de Dietas (manual), cujas quantidades didrias deverdo ser
faturadas, incluindo as alteragdes feitas no decorrer do periodo.

10. CONDICOES GERAIS (SE HOUVER)

10.1. A CONTRATADA ¢ responsavel por assumir integral responsabilidade pela boa e eficiente execugdo do objeto contratual que vier a efetuar, estando sempre
de acordo com o estabelecido nas normas ¢ legislagdes vigentes ¢ demais documentos técnicos fornecidos.

10.2. A CONTRATADA ¢ responsavel pelo fornecimento dos produtos, objetos desta licitagdo, conforme as exigéncias desta Autarquia obedecendo sempre as
Leis vigentes.

10.3. A CONTRATADA ¢ responsavel pelo pagamento de todas as despesas decorrentes do transporte do objeto contratual até o local de entrega, inclusive
descarga, acondicionamento, distribui¢do ¢ higienizag¢ao dos equipamentos ¢ utensilios utilizados no refeitorio.

10.4. A CONTRATADA ¢ responsavel direta pela execucdo do objeto deste contrato, respondendo civil e criminalmente por todos os danos e prejuizos que venha,
direta ou indiretamente, provocar ou causar a Administragdo ou a terceiros.

10.5. A CONTRATADA devera proceder as corregdes que se fizerem necessarias a perfeita realizagdo do objeto contratado, executando-as em perfeitas condigdes
e de acordo com a fiscaliza¢do do Orgdo Gerenciador.

10.6. A CONTRATADA mantera, durante toda a execugdo do contrato, compatibilidade com as obrigagdes assumidas e todas as condi¢des de habilitagdo e
qualificago exigidas na licitagdo.

10.7. A CONTRATADA fica obrigada ao pagamento de todos os tributos federais, estaduais e municipais que existem e que porventura vierem a ser criado por
Lei.

10.8. Estabelecer e apresentar a CONTRATANTE rotinas/procedimentos e descrigdes/técnicas dos produtos de limpeza utilizados.

10.9. E de Responsabilidade da CONTRATADA disponibilizar telefone celular para comunicagdes com a cozinha.

10.10. Manter uma urna para avaliagdo periddica da aceitacdo das refei¢des no refeitorio, assim como caderno para registros de criticas e/ou sugestdes. A urna
sera recolhida quinzenalmente por representante da CONTRATANTE, que registrara dados obtidos em relatorio. Este sera utilizado como medida orientativa para
a CONTRATADA.

10.11. Realizar pesquisa de todos os comensais, incluindo pacientes, residentes, funcionarios, em trés turnos distintos incluindo finais de semana
(aplicada/registrada) a cada 45 (quarenta e cinco) dias, com repasse de informagdes documentadas ao representante da CONTRATANTE. Devera ser avaliada:
variedade, apresentagdo, temperatura, tempero e quantidade. Estes resultados serdo utilizados como medida orientativa para a CONTRATADA, servindo como
padrdo ouro um percentual de 90% (noventa por cento) de aceitagao.

10.12. Reposicdo de utensilios deteriorados/danificados durante o periodo do contrato.



10.13. A manutengdo preventiva e corretiva dos equipamentos ¢ das instalagdes fisicas serd de inteira responsabilidade da CONTRATADA ¢ devera ser realizada
sem prejuizo da perfeita execugdo dos servigos e sem afetar a segurancga.

10.14. Complementar, se necessario, e as suas expensas, os equipamentos para a execu¢ao dos servi¢os, mediante prévia autorizagdo da CONTRATANTE,
podendo retira-los ao término do contrato.

10.15. Exposic¢ao do cardapio diario no refeitério, de preferéncia com Display, apresentando a porgao ideal a ser consumida.

10.16. A CONTRATANTE devera instalar telas milimétricas em todas as janelas do refeitorio e area de distribuicdo de refeicdes de acordo com as normas da
Vigilancia Sanitéria.

10.17. A CONTRATADA devera responsabilizar-se pela limpeza de bancadas, mesas, assentos e piso do refeitorio sempre apos o almogo, jantar e se necessario
durante as refeigdes.

10.18. As adaptacdes/complementagdes que se fizerem necessarias, na area fisica e nos equipamentos, serdo efetuadas pela CONTRATADA, as suas expensas,
com prévia anuéncia da CONTRATANTE

11 DA QUALIFICACAO TECNICA EXIGIDA

11.1. Alvara Sanitario ou Licenga de Funcionamento atualizados, expedido pelo 6rgdo da Vigilancia Municipal ou Estadual do domicilio da Licitante, conforme
prevé Resolugdo n.° 23 da ANVISA, de 15 de margo de 2000, amparado pela Lei n.° 9.782 de 26/01/1999.

11.2. Certiddo atualizada de registro de Pessoa Juridica expedida pelo Conselho Regional de Nutricionistas (CRN), com indicagdo do responsavel técnico.

11.3. Comprovagdo de que o responsavel técnico integra o quadro permanente da proponente, na data prevista para entrega dos invélucros, que devera ser feito
mediante a apresentagdo de Carteira de Trabalho, Contrato de Prestagdo de Servigo ou Contrato Social.

11.4. Registro do Responsavel Técnico no Conselho Regional de Nutricionista (CRN).

11.5. Apresentar no minimo 01 (um) Atestado de Capacidade Técnica, expedido por pessoa juridica de direito piblico ou privado, pelo qual a licitante
comprove que prestou ou vem prestando servigos pertinentes (Fornecimento de Refei¢des para Coletividade) e compativeis em caracteristicas, devidamente
registrado na entidade competente. O atestado devera ser derivado de servigos de natureza continua, e expressar experiéncia anterior suficiente para o atendimento
de no minimo 50% das parcelas de maior relevéancia e valor significativo do objeto da licitagdo, conforme demonstrado na tabela abaixo:

Item | Cédigo Descri¢io Quantidade/ano Unidade
1 910650 REFEICOES CARDAPIO ACOMPANHANTE DE PACIENTE, SERVIDOR E FUNCIONARIO 119.880 Unid.
3 9043 REFEICOES DIETA HIPOSSODICA COM REFIL 18.360 Unid
6 9046 REFEICOES DIETA DIABETES COM REFIL 11.160 Unid
8 9048 REFEICOES DIETAS BRANDA COM REFIL 20.160 Unid
9 909286 REFEICOES DIETAS SOPA 54.000 Unid
13 9049 REFEICOES DIETAS PASTOSA COM REFIL 14.400 Unid

Sera aceito o0 somatorio de atestados para comprovagdo de experiéncia em periodos concomitantes.

11.6. Declarag@o de Vistoria (facultativo), fornecida pelo Servigo de Nutrigdo do Hospital Municipal Sdo José, atestando que a proponente vistoriou os locais de
prestagéo de servigo. A vistoria podera ser efetuada até 1 (um) dia util antes do término do prazo para apresentagdo dos envelopes de habilitagdo e de proposta de
precos, pelo Responsavel pela empresa. O agendamento devera ser realizado no Setor de Nutrigdo do HMSJ pelo fone: (47) 3441-6550 - Nutricionista RT da
Unidade.

11.7. Tendo em vista a faculdade da realizagdo da vistoria, as licitantes ndo poderdo alegar o desconhecimento das condigdes e grau de dificuldade existentes
como justificativa para se eximirem das obriga¢des assumidas ou em favor de eventuais pretensdes de acréscimos de pregos em decorréncia da execugdo do objeto
deste Edital.

11.8. Licenciamento, junto a autoridade de satude, dos veiculos que realizam o transporte de alimentos, segundo Art. 169 do DECRETO N° 31.455, de 20 de
fevereiro de 1987 a ser entregue a CONTRATANTE no ato da assinatura do contrato.

11.9. Apresentar copia de Manual de Boas Praticas da unidade onde serdo produzidas as refeigdes, conforme prevé RDC 216/2004, amparado pela Lei n.° 9.782
de 26/01/1999 a ser entregue a CONTRATANTE no ato da assinatura do contrato.

Amanda Caroline Nass da Cruz

Nutricionista

PREGAO PRESENCIAL n° 058/2017
PROCESSO ADMINISTRATIVO 000080_2016

PROCESSO LICITATORIO SEI N° 17.0.015928-0

ANEXO 111
MANUAL DE DIETAS HOSPITALAR DO HMSJ

DIETA LiQUIDA RESTRITA

Indicacdo: - Utilizada para o preparo e pds-operatorio de cirurgias do trato gastrintestinal, apds periodo prolongado de Nutrigdo parenteral total e para preparo de
exames do trato digestivo.

Objetivo: - Fornecer liquidos e eletrdlitos (hidratagdo);



- Minimizar o trabalho do trato gastrintestinal.

Caracteristicas: - Inadequada em composigao nutricional;
- Fracionada seis vezes ao dia;

- Variados tipos de cha e sucos, sendo que todos os liquidos deverdo ser coados.

REFEICAO ALIMENTO QUANTIDADE MEDIDA CASEIRA
400 ml 1 pote grande
Caldo de legumes e carne coado:
Batata 15¢g
Cenoura 15¢g
Almogo Chuchu 158
Peito de frango ou came vermelha magra 15¢g
Gelatina diet
100 g 1 pote de sobremesa
Jantar Caldo de legumes ¢ carne coado* 400 ml I pote grande
Gelatina diet 100 g 1 pote de sobremesa

* Mesmos ingredientes do almogo.

** Ndo utilizar agucar.

DIETA LIQUIDA COMPLETA

Indicacdo: - Pacientes no pos-cirargico, com dificuldade para deglutir ou mastigar (disfagia mecanica).

Objetivo: - Fornecer alimentos que facilitam o trabalho digestivo;

- Favorecer a mastigacao ¢ degluti¢do dos pacientes com disfagia mecénica.

Caracteristicas: - Composi¢ao nutricional inadequada;

- Fracionada seis vezes ao dia;

- Permite o uso de leite com adi¢do de pequenas quantidades de cereais refinados ou frutas, desde que mantenha a consisténcia liquida.

REFEICAO ALIMENTO QUANTIDADE MEDIDA CASEIRA
Sopa batida* (forma liquida): ;20 [;115 35 I prato de sopa
Ex. Batata, cenoura, chuchu, cebola, tomate, macarrdo, £, 208, 008,

Almoco 10g, 15¢g,35g,
came. 35¢
Gelatina 100 g 1 pote sobremesa
Sopa batida* (forma liquida): ggo n;ls 35 I prato de sopa
Ex. Aipim, abobrinha, cenoura, cebola, tomate 2,28, 28,

Jantar 10g, 15¢g
frango 35g
Gelatina 100 g 1 pote sobremesa

* Quantidades aproximadas. Os ingredientes devem ser variados diariamente (elaborag@o de cardapio mensal para a mesma).

DIETA LiQUIDA PASTOSA

Indicacdo: - Disfagia mecanica, evolugdo do pds-cirurgico do trato gastrintestinal; disfagia neurologica.

Objetivo: - Facilitar a mastigacao e deglutigdo;
- Exigir o minimo de esforgo fisioldgico na digestao e absorcao;

- Diminuir o risco de bronco aspiragao.

Caracteristicas: - Composi¢ao nutricional inadequada;
- Fracionada seis vezes ao dia;
- Permite o uso de papa, creme e pudim ralo;

- Consisténcia liquida cremosa (engrossada).

REFEICAO ALIMENTO QUANTIDADE MEDIDA CASEIRA
Sopa liquidificada cremosa:* 45180 T]O 40 I'prato de sopa
Batata, cenoura, chuchu, cebola, tomate, macarrio, 2, #98, 498,

Almoco 05g,10g,40g,
carme ) 402
Flan ou Pudim 100 g 1 pote sobremesa
Sopa liquidificada cremosa*: 280 IZJO 40 I'prato de sopa
Batata, cenoura, chuchu, cebola, tomate, macarrio, 2, #98, 498,

Jantar 05g,10g, 40g,
carmne ) 402
Flan ou Pudim 100 g 1 pote sobremesa

*Quantidades aproximadas. Os ingredientes devem ser variados diariamente.




DIETA PASTOSA

Indicacdo: - Pacientes com dificuldade na mastigagdo e degluti¢ao (disfagia neurologica e mecanica), alteragdes anatomicas na cavidade oral, es6fago, laringe e

faringe; pacientes que apresentam cansaco para mastigar e deglutir, evolugdo de pds-operatorio de cirurgia do trato gastrointestinal.

Objetivo: - Fornecer uma dieta para facilitar a mastigacdo, a degluti¢do com pouco esforgo e para evitar fadiga;

- Facilitar o trabalho do trato gastrintestinal;

- Diminuir risco de bronco aspiragao.

Caracteristicas: - Os valores nutricionais aproximam-se ao normal;
- Alimentos apresentam-se na forma de pasta, purés e cremes;
- Nao pode ser fornecido liquidos ralos;
- Fracionada seis vezes ao dia.
- Livre de laticinios

- Livre de Glaten

REFEICAO ALIMENTO QUANTIDADE MEDIDA CASEIRA
Arroz branco papa 120 g 5 colheres de sopa
Carne liquidificada 100 g 4 colheres de sopa

Almogo Caldo de feijao engrossado 80g 4 colheres de sopa
Puré de legumes ou de tubérculos 100 g 4 colheres de sopa
Pudim cremoso 100 g 1 pote sobremesa
Arroz branco papa 120 g 5 colheres de sopa
Came liquidificada 100 g 4 colheres de sopa

Jantar Caldo de feijdo engrossado 80g 4 colheres de sopa
Puré de legumes ou de tubérculos 100 g 4 colheres de sopa
Pudim cremoso 100 g 1 pote sobremesa

Informagdes adicionais:Para os diabéticos: utilizar sobremesa diet.

DIETA SEMI-SOLIDA

Indicacdo: - Pacientes com dificuldade na mastigacdo e deglutigao (disfagia neurologica e mecénica), alteragdes anatomicas na cavidade oral e transi¢do para

consisténcia solida.

Objetivo: - Fornecer uma dieta para facilitar a mastigagdo,

- Diminuir risco de bronco aspiragao.

Caracteristicas: - Os valores nutricionais aproximam-se ao normal;
- Alimentos apresentam-se na forma de purés e solidos macios;
- Permitido o fornecimento de liquidos;

- Fracionada cinco vezes ao dia.

REFEICAO ALIMENTO QUANTIDADE MEDIDA CASEIRA
Arroz branco papa 120 g 5 colheres de sopa
Carne triturada ou moida 100 g 4 colheres de sopa
Almoco Caldo de feijdo engrossado 80g 4 colheres de sopa
Guamigdo 80¢g 4 colheres de sopa
Legumes picados macios. 80¢g 4 colheres de sopa
Pudim ou fruta macia 100 g 1 pote ou unidade
Arroz branco papa 120 g 5 colheres de sopa
Camne triturada ou moida 100 g 4 colheres de sopa
Caldo de feijao engrossado 80g 4 colheres de sopa
Jantar Cx
Guamigdo 80g 4 colheres de sopa
Legumes picados macios 80g 4 colheres de sopa
Pudim ou fruta macia 100 g 1 pote ou unidade
DIETA BRANDA

Indicacdo: - Pacientes com gastrites, lceras, evolugdo do pos-cirurgico, pancreatite sem alteragdes de enzimas pancreaticas.

Objetivo: - Facilitar o processo digestivo.

Caracteristicas: - Fibras modificadas pela cocgéo;
- Reduzido teor de lipideo;

- Isenta de alimentos flatulentos e fermentativo; (batata doce,brocolis,couve-flor, repolho...)




- Preparagdes grelhadas, assadas, ensopadas e cozidas;

- Adequada composicdo nutricional.

~ MEDIDA

REFEICAO ALIMENTO QUANTIDADE CASEIRA
Arroz branco 120 g 6 colheres de sopa
Came com pouca gordura 100 g 1 por¢ao média

Almogo Guarnig¢do 120 g 5 colheres de sopa
Legumes cozidos 120 g 5 colheres de sopa
Fruta macia, gelatina ou pudim 100 g 1 unidade ou pote
Arroz branco 120 g 6 colheres de sopa
Came sem gordura 100 g 1 por¢do média

Jantar Guamig¢io 120 g 5 colheres de sopa
Legumes cozidos 120 g 5 colheres de sopa
Fruta macia, gelatina ou pudim 100g 1 unidade ou pote

DIETAS COM MODIFICACAO DE COMPOSICAO DE NUTRIENTES

DIETA HIPERPROTEICA

Indicacdo: - Politraumatizados, grandes queimados, desnutridos, sindromes consuptivas e pacientes com escaras.

Objetivo: - Manter o estado nutricional dos pacientes com grandes perdas e alto catabolismo protéico.

Caracteristicas: - Adequada composigdo nutricional;

- Alto teor protéico;
- Fracionada seis vezes ao dia.

REFEICAO ALIMENTO QUANTIDADE MEDIDA CASEIRA
Arroz parbolizado 120 g 6 colheres de sopa
Feijao 80¢g 1 concha média
Came 150 g 1 porgdo grande

Almogo Guarnigdo (2 tipos)* 150 g 5 colheres de sopa
Salada (1 cozida e 1 crua) 100 g 1 porgdo
Fruta ou doce 100 g 1 unidade ou pote
Arroz 150 g 6 colheres de sopa
Feijdo 80g 1 concha média
Came 100 g 1 porgao média

Jantar Guarni¢do 150 g 5 colheres de sopa
Salada (1 cozidae | crua) 100 g 1 porgdo
Fruta ou doce 100 g 1 unidade ou pote

*Sugestdo de guarni¢do: macarrdao, nhoque, polenta, legumes, tortas, bolinhos salgados, batata sauté, puré.

DIETA HIPERPROTEICA E HIPERCALORICA

Indicacdo: - Ganho de Peso, desnutri¢do caldrica protéica, pacientes com necessidades nutricionais aumentadas: politraumatizados, queimados e ortopédicos.

Objetivo: - Corrigir e amenizar a desnutri¢ao calorica protéica, diminuindo as perdas nutricionais.

Caracteristicas: - Alto valor caldrico protéico;

- Fracionada seis vezes ao dia.

REFEICAO ALIMENTO QUANTIDADE MEDIDA CASEIRA
Arroz 160 g 8 colheres de sopa
Feijao 80g 1 concha média

Almogo Came* 150 g 1 porgdo grande
Guarnigdo (2 tipos)** 150 g 5 colheres de sopa
Salada (1 cozidae | crua) 100 g 1 porgio
Fruta ou doce 100 g 1 unidade ou pote
Arroz 160 g 6 colheres de sopa
Feijao 80g 1 concha

Jantar Came* 100 g 1 porgdo média
Guarnigdo** 150 g 5 colheres de sopa
Salada (1 cozida ¢ 1 crua) 100 g 1 porgdo
Fruta ou doce 100 g lunidade ou pote

*Deve ser servido duas opgdes de carne + ovo (maximo 3 vezes por semana) ou uma segunda op¢ao de carne.

**Sugestdo de guarni¢do: macarrdo, nhoque, polenta, legumes, tortas, bolinhos salgados, batata sauté.

DIETA HIPERCALORICA

Indicacdo: - Pacientes emagrecidos sem catabolismo protéico e que necessitam de maior aporte calorico.




Objetivo: - Corrigir e amenizar a desnutri¢do caldrica, diminuindo as perdas nutricionais.

Caracteristicas: - Aumento do aporte calorico;

- Fracionada seis vezes ao dia.

< MEDIDA
REFEICAO ALIMENTO QUANTIDADE CASEIRA
Arroz 160 g 8 colheres de sopa
Feijao 80g 1 concha
Carmne 100 g 1 porgdo média
Almogo Guarmigao (2 opgdes) 150 g 5 colheres de sopa
Salada (1 cozida e 1 crua) 100 g 1 por¢do
Fruta ou doce 100 g 1 unidade ou pote
Arroz 160 g 8 colheres de sopa
Feijao 80¢g 1 concha
Jantar Came' ) ) 100 g 1 por¢do média
Guarnigao (2 opgdes) 100 g 5 colheres de sopa
Salada (1 cozida e 1 crua) 100 g 1 porgdo
Fruta ou doce 100 g 1 unidade ou pote

DIETA SEM RESiDUO OU PARA DIARREIA

Indicacdo: - Diarréia aguda ou cronica, doengas intestinais inflamatorias, grandes ressec¢des do TGI e evolugao de fistulas digestivas.

Objetivos: - Diminui¢do da freqiiéncia das evacuagdes;
- Prevenir desidratagdo e perda de peso;

- Facilitar a absorgdo e prolongar o tempo de transito intestinal.

Caracteristicas: - Isenta de residuos;
- Alimentos de facil digestdo;
- Hipolipidica;
- Isenta de lactose e sacarose;
- Isenta de alimento fermentativo e flatulento;

- Fracionada seis vezes ao dia.

REFEICAO ALIMENTO QUANTIDADE MEDIDA CASEIRA
Legumes cozidos 100 g 5 colheres de sopa
Arroz branco 100 g 5 colheres de sopa

Almogo Carne sem gordura 100 g 1 porgao média
Guarnigdo 100 g 4 colheres de sopa
Gelatina ou fruta cozida 100 g 1 pote ou unidade
Legumes cozidos 100 g 5 colheres de sopa
Arroz branco 100 g 5 colheres de sopa

Jantar Guarni¢ao 100 g 4 colheres de sopa
Camme sem gordura 100 g 1 unidade
Gelatina ou fruta cozida 100 g 1 pote ou unidade

* Sugestdo de guarni¢do: macarrdo com molho pouco gorduroso, polenta, batata cozida, aipim, puré sem leite.

DIETA LAXATIVA

Indicacdo: - Constipagdo Intestinal, doenga diverticular inativa, paciente com sequela neuroldgica.

Objetivo : - Facilitar o transito intestinal;
- Aumentar freqiiéncia das evacuagdes;
- Formagéo do bolo fecal e umidificacao das fezes;

- Estimular o peristaltismo.

Caracteristicas: - Rica em fibra;
- Hiperhidrica;
- Rica em alimentos laxativos;

- Fracionada seis vezes ao dia.

REFEICAO ALIMENTO

QUANTIDADE

MEDIDA
CASEIRA




Almogo Arroz integral 120 g 6 colheres de sopa
Feijao 80g 1 concha média
Came 100 g 1 por¢do média
Guarnigao (2 opgdes) 100 g 5 colheres de sopa
Salada (1 cozida e 1 crua) 100 g 1 por¢do
Fruta 100 g 1 unidade
Arroz integral 120 g 6 colheres de sopa
Feijao 80¢g 1 concha média
Jantar Came' . . 100 g 1 porgdao média
Guamigao (2 opgdes) 100 g 5 colheres de sopa
Salada (1 cozida e 1 crua) 100 g 1 porgdo
Fruta 100 g 1 unidade
DIETA PARA DIABETES

Indicacdo: - Pacientes diabéticos ou hiperglicémicos.
Objetivos: - Controlar os niveis glicémicos.
Caracteristicas: - Restrita em carboidratos simples;

- Rica em fibras;

- Fracionada 6 vezes ao dia.

REFEICAO ALIMENTO QUANTIDADE MEDIDA CASEIRA
Arroz integral 100 g 5 colheres de sopa
Feijao 80g 1 concha
Guamigao 80g 4 colheres de sopa

Almogo Carne 100 g 1 por¢do média
Legumes ou verdura cozidos 80g 4 colheres de sopa
Salada (1 cozida e 1 crua) 100 g 1 porgdo
Fruta ou sobremesa diet 100 g 1 unidade ou pote
Arroz integral 100 g 5 colheres de sopa
Feijao 80g 1 concha
Guarnigéo 80g 4 colheres de sopa

Jantar Came 100 g 1 por¢éo média
Legumes cozidos 80g 4 colheres de sopa
Salada (1 cozida e 1 crua) 100 g 1 porgdo
Fruta ou sobremesa diet 100 g 1 unidade ou pote

DIETA HIPOSSODICA

Indicacdo: - Doengas cardiovasculares, hipertensdo, ascite, edema, cirrose hepatica, Insuficiéncia Renal, tratamento com corticosterdides.

Objetivos: - Normalizar os niveis pressoricos;

- Reduzir retengdo hidrica; (edema, anasarca, ascite).
Caracteristicas - Sem adi¢do de sal;
- Nao oferecer alimentos que contém grande quantidade de sodio na sua fabricagdo;

- Fracionada cinco vezes ao dia.

*Por se tratar de uma dieta destinada também a pacientes com comprometimento na degluticdo AVC) o fornecimento de farofa deve ser restringido.

N MEDIDA
Refeicio ALIMENTO QUANTIDADE CASEIRA
Arroz Parboilizado 100 g 5 colheres de sopa
Feijao 60g 1 concha pequena
Almogo Carne 100 g 1 por¢do média
(sem adicdo de sal) Guarnigdo (2 tipos) 150 g 6 colheres de sopa
Salada (1 cozidae 1 crua) 100 g 1 porg¢do
Fruta ou doce 100 g 1 unidade ou pote
Arroz Parboilizado 120 g 6 colheres de sopa
Feijdo 60 g 1 concha pequena
JANTAR (Sem adicdo de sal) Came 100 ¢ | porgdo média
Guarnigao (2 tipos) 150 g 6 colheres de sopa
Salada (1 cozida e 1 crua) 100 g 1 porgdo
Fruta ou doce 100 g 1 unidade ou pote

Informacgdes adicionais:

e As dietas devem ser preparadas sem sal e deve ser entregue (01) um sache de um grama de sal no almogo e outro no jantar. Para a preparagdo das mesmas
deverdo ser utilizados temperos naturais com alecrim, manjericao e outras ervas aromaticas.

DIETA HIPOPROTEICA (40g de proteinas)




Indicagdo: - Insuficiéncia Renal Cronica (IRC) em tratamento conservador, hepatopatias (encefalopatia hepatica), pancreatite aguda.

Objetivo: - Prevenir complicagdes decorrentes da oferta protéica,

- Minimizar os efeitos do metabolismo protéico.

Caracteristica: - Oferta protéica 40g (aproximadamente 0.6g de proteina por kg/peso corporal).

< MEDIDA
REFEICAO ALIMENTO QUANTIDADE CASEIRA
Arroz 120 g 6 colheres de sopa
Legumes 100 g 5 colheres de sopa
Almoco Came 30g 1 colher de sopa
Guarmigio 120 g 5 colheres de sopa
Salada (1 crua ¢ 1 cozida) 100 g 1 porgdo
Gelatina ou fruta ou doce em pasta 100 g 1 pote ou unidade
Arroz 120 g 4 colheres de sopa
Legumes 100 g 5 colheres de sopa
Jantar Guarnigdo 120 g 5 colheres de sopa
Salada (1 crua ¢ 1 cozida) 100 g 1 porgéo
Gelatina ou fruta 100 g 1 pote ou unidade
DIETA HIPOLIPIDICA

Indicacdo: - Pacientes em tratamento de doenga da vesicula biliar, pancreas, figado ou patologias que alterem o metabolismo dos lipideos.

Objetivo: - Reduzir e controlar sintomas das doengas relacionadas ao metabolismo das gorduras.

Caracteristica: - Sem adi¢@o de gorduras na elaborac@o das preparagoes;

- Exclusio de alimentos naturalmente ricos em gorduras (carnes, leite e derivados gordurosos);

- Fracionada cinco vezes ao dia.

< MEDIDA
REFEICAO ALIMENTO QUANTIDADE CASEIRA
Arroz parboilizado 120 g 5 colheres de sopa
Feijao 60g 1 concha pequena
Carne sem gordura 100 g 1 por¢do média
Almogo Guarnigdo* 150 g 6 colheres de sopa
Legumes cozidos 100 g 5 colheres de sopa
Salada (1 crua e 1 cozida) 100 g 1 por¢do
Gelatina ou fruta 100 g 1 pote ou unidade
Arroz parboilizado 120 g 6 colheres de sopa
Feijao 60g 1 concha pequena
Carne sem gordura 100 g 1 por¢do média
Jantar Guarnigao 150 g 6 colheres de sopa
Legumes cozidos 100 g 5 colheres de sopa
Salada (1 cruae | cozida) 100g 1 por¢do
Gelatina ou fruta 100 g 1 pote ou unidade

* Exemplo de guarni¢do: macarrdo, batata, polenta, nhoque, puré, aipim.

** Gelatina, doce sem gordura ou fruta

**% Todas as preparagdes devem ser preparadas sem gordura.

DIETA SEM ALIMENTOS CRUS (ou para Diarréia)

Indicacdo: - E indicada para pacientes com diminuigdo do sistema imunoldgico, seja em tratamento quimioterapico ou transplantados.

Objetivo: - Garantir a seguranga alimentar, através da oferta de alimentos que possuam baixo risco de contaminagao.

Caracteristica: - Todos os alimentos devem passar pelo processo de coc¢ao;

- E proibida a oferta de alimentos crus, carnes mal cozidas e leite ou iogurte com adigiio de prebioticos.

REFEICAO ALIMENTO QUANTIDADE MEDIDA CASEIRA
Arroz Parboilizado 120 g 6 colheres de sopa
Feijao 60 g 1 concha pequena
Came 100 1 por¢do média

Almogo Guarnigdo (2 tipos) 150 : 6 colheres de sopa
Salada cozida 120 g 1 porgéo
Sobremesa* 100 g 1 pote
Arroz Parboilizado 120g 6 colheres de sopa
Feijao 60 g 1 concha pequena

Jantar Carne 100 g 1 por¢do média
Guarnigao (2 tipos) 150 ¢ 5 colheres de sopa
Salada cozida 120 g 1 porgéo
Sobremesa* 100 g 1 pote




*Sobremesa: fruta cozida ou doce

DIETA PARA TRANSPLANTE RENAL

Indicacdo: - E indicada para pacientes ap6s transplante renal.

Objetivo: - Garantir alimentagdo que auxilie na recuperago cirirgica ¢ minimizando o risco de toxinfec¢des alimentares, através da oferta de alimentos que

possuam baixo risco de contaminagéo.

Caracteristica: - Restrita em sddio;

- Hiperproteica;

- Todos os alimentos devem passar pelo processo de cocgdo;

- E proibida a oferta de alimentos crus, carnes mal cozidas e leite ou iogurte com adigio de prebiéticos.

REFEICAO ALIMENTO QUANTIDADE MEDIDA CASEIRA
Arroz parboilizado 120g 6 colheres de sopa
Feijao 80g 1 concha média
Came 100g 1 porgdao média

Almogo ** Guamigao (2 opgdes) 100g 5 colheres de sopa
Salada cozida 120g 1 porgdo
Sobremesa*** 100g 1 pote
Arroz parboilizado 120g 6 colheres de sopa
Came 100g 1 por¢do média

Jantar *** Guarnig¢do (2 opgdes) 100g 5 colheres de sopa
Salada cozida 120g 1 porgdo
Sobremesa*** 100g 1 pote

** Os alimentos devem ser preparados com quantidade reduzida de sal. Ndo sera utilizado sal para adi¢ao apds preparagdo pronta.

**% Sobremesa: gelatina, pudim ou outro doce preparado sem alimentos crus ou fruta cozida.

Podera ser solicitada a inclusio de RESTRICAO DE POTASSIO nesta dieta. Neste caso, devem ser excluidos das opgdes de cardépio os alimentos ricos

neste nutriente, que seguem:

Hortaligas e Tubérculos

Frutas

Leguminosas e Oleaginosas

Chicoria crua Alface lisa

Banana

Chocolate ao leite

Couve manteiga crua ou refogada

Espinafre cru e cozido

Uva passa

Castanha-de-caju torrada

Molho, massa ou extrato de tomate | Rabanete cru Ameixa Castanha-do-Brasil crua
Tomate Batata baroa Péra Amendoim torrado
Aipo Almeirdo refogado Laranja ou suco | Nozes

Abobora Cenoura crua Péssego Feijao cozido
Batata-salsa Inhame Nectarina Gréo de bico

Beterraba crua Ervilha em vagem Kiwi Soja

Couve-flor Alface crespa crua

Almeirdo cru

Batata inglesa

DIETA PARA PREPARO DE EXAMES
DIETA BRANCA

- Realizag@o de colonoscopia.

DIETA

Almoco e jantar

Valor sera equivalente:

DIETA BRANCA TERCEIRO DIA ANTES DO EXAME

- Arroz branco - 120g
- Batata, polenta ou macarrdo sem molho - 120g
- Chuchu ou cenoura cozidos - 100g

- Camne de frango desfiada ou bovina moida (sem gordura) - 100g

- Gelatina - 100g

Dieta para diarréia

DIETA BRANCA SEGUNDO DIA ANTES DO EXAME

- Sopa da liquida pastosa — 500 ml

-Gelatina - 100g

Dieta Liquida Pastosa

DIETA BRANCA UM DIA ANTES DO EXAME

- Sopa da liquida restrita

-Gelatina - 100g

Dieta Liquida Restrita

* Néo utilizar agucar, apenas adogante.

SOPA

Deve ser consistente, conter pelo menos uma opgao de carne (frango ou carne vermelha), duas opgdes de legumes ou verduras (chuchu, abobrinha, cenoura,
couve, brocolis) e uma porgdo de carboidrato (arroz, macarrdo, tubérculo). Nédo utilizar nenhum tempero industrializado. O volume total deve ser de no minimo

500 ml e vir acompanhada de torradas embaladas individualmente (30g) e sobremesa (100g). Devera ser disponibilizada op¢ao sem sal.

CANJA DE GALINHA

Deve ser consistente, sem temperos industrializados ¢ acompanhada de sobremesa (100g). Devera ser disponibilizada opgao sem sal.




OBSERVACAQ

Poderdo ocorrer em alguns casos de prescrigio de dietas associadas como, por exemplo, HIPOSSODICA + BRANDA, HIPOSSODICA + DIABETES,

PASTOSA LAXATIVA, ocorrendo apenas algumas pequenas variagdes e adaptagdes para se enquadrar em ambas as dietas.

Em nenhum tipo de dieta devera ser utilizado temperos ou condimentos artificiais.

PREGAO PRESENCIAL n° 058/2017
PROCESSO ADMINISTRATIVO 000080_2016

PROCESSO LICITATORIO SEI N° 17.0.015928-0

ANEXO IV

LISTA DE VERIFICACAO DAS BOAS PRATICAS NO SERVICO DE ALIMENTACAO DA AREA DE PRODUCAO E DISTRIBUICAO DE

REFEICOES DO HMSJ

Documento adaptado da Resoluciio Normativa N°. 003/DIVS/2010 e em conformidade com a RDC n° 216, de 15/11/04.

Itens a serem observados

Sim

Nio

1. Edificacdes

1.1 Livre de objetos em desuso ou estranhos ao ambiente e sem a presenga de animais. Com acesso controlado, independente e exclusivo.

1.2 Piso com revestimento liso, impermedvel e lavavel e em adequado estado de conservagao.

1.3 Teto e luminarias, adequado estado de conservagdo e higiene (sem aranhas, teias, rachaduras, umidade, bolor, descascamentos).

1.4 Janelas e outras aberturas das areas de armazenamento e prepara¢do de alimentos, providas de telas milimetradas removiveis, limpas, em bom estado de conservagao.

1.5 Portas e paredes, livre de falhas, rachaduras, descascamento, residuos de alimentos, po e gordura, manchas de manuseio.

1.6 Instalagdes sanitarias/vestiarios dos manipuladores limpos e organizados, localizados proximo ao local de trabalho e de uso exclusivo.

1.9 Auséncia de comunicagdo direta com a area de trabalho e refeigdes.

1.10 Existéncia de lavatorios exclusivos para a higiene das maos na area de manipulagdo com cartaz de orientagdo sobre a correta lavagem das méos, dotados de torneiras com
fechamento automdtico, sabonete liquido inodoro anti-séptico, toalhas de papel ndo reciclado ou outro sistema higiénico e seguro de secagem das médos e coletor de papel acionado
sem contato manual.

1.11 Edificagdo e instalagdes projetadas de forma a possibilitar um fluxo ordenado e sem cruzamentos em todas as etapas da preparagdo de alimentos facilitando as operagdes de
manutengdo e higienizagio.

2. Higienizacio

2.1 Existéncia de cronograma de freqiiéncia e registro da higienizagdo das instalagdes e equipamentos.

2.2 Existéncia de POP’s de higieniza¢do ambiental e de equipamentos e utensilios, e sendo cumpridos.

2.3 Paredes, teto, piso, vidros e portas de acesso limpos.

2.4 Ralos e drenos limpos (sem residuos de alimentos e outros materiais).

2.5 Pia de higienizag¢do de maos, com lixeiro com tampa, acionado por pedal e forrado com saco plastico.

2.6 Camaras frias, em boas condigdes de higiene das portas, trincos, borrachas de vedagao.

2.7 Prateleiras de estocagem, em boas condigdes higiénicas.

2.8 Contentores de lixo, existente em niimero suficiente e com tampa, providos de saco plastico e mantidos fechados, com abertura e fechamento acionados por pedal.

2.9 Produtos de higienizagdo e material de limpeza identificados e guardados em local reservado para essa finalidade.

3. Controle integrado de vetores e pragas urbanas

3.1 Possui comprovante de execugdo do servigo constado o prazo de validade, expedido por empresa especializada licenciada no drgédo competente.

3.2 Auséncia de vetores e pragas urbanas ¢/ou qualquer evidéncia de sua presenga como fezes, ninhos e outros.

4. Manipuladores

4.1 Asseio pessoal: mdos limpas, unhas curtas, sem esmalte, sem adomos (anéis, pulseiras, brincos, etc.) e maquiagem. Cabelos presos e protegidos por redes, toucas ou outro
acessorio apropriado para esse fim, ndo sendo permitido o uso de barba..

4.2 Existéncia e registro de capacitagdo periodica em higiene pessoal, manipulagao higiénica de alimentos ¢ em doengas transmitidas por alimentos.

4.3 Manipuladores possuem Atestado de Saade Ocupacional (ASO).

5. Transporte

5.1 O transporte do alimento preparado ocorre em condi¢des de tempo e temperatura que ndo comprometam sua qualidade higiénico-sanitaria.

5.2 Veiculos licenciados pelo 6rgdo competente.

6. Area de distribui¢io

6.1 Equipamentos como geladeiras, cafeteira, passthrough, leiteira, sio adequadamente limpos.

6.2 Telas mantidas limpas.

6.3 Mesas e cadeiras limpas.

6.4 Balcoes térmicos limpos.

6.5 Equipamentos, moveis e utensilios disponiveis nessa area compativeis com as atividades, em niimero suficiente e em bom estado de conservagao.

6.6 Manipuladores realizam anti-sepsia das mdos e uso de utensilios ou luvas descartaveis, para tocar os alimentos.

6.5 Equipamento de exposi¢do devidamente dimensionado, limpo, conservado e com dispositivo de medigdo de temperatura.

6.6 Utensilios utilizados: pratos, copos, talheres, descartaveis, quando feitos de material ndo-descartével, devidamente higienizados e armazenados em local protegido.

6.7 O estabelecimento guarda uma amostra de 75 a 100g (setenta e cinco a cem gramas) de cada alimento preparado sob refrigeracdo, armazenado em recipiente descartavel de
primeiro uso, por no minimo 72 (setenta e duas) horas para ser entregue a autoridade sanitaria quando solicitado em caso de Doengas Transmitidas por Alimentos, contendo as
seguintes informagdes: nome do produto, data de preparo, data que foi servido o alimento e refei¢do (almogo, janta, etc).

6.8 As temperaturas das preparagdes sdo aferidas no momento da chegada no hospital, no inicio, no meio e no final da distribuic¢do (balcdo térmico).

6.9 Os alimentos preparados sdo conservados a temperatura superior a 60°C (sessenta graus Celsius) até o final da distribuigfo.

6.10 Os alimentos frios sdo mantidos a 10°C (dez graus Celsius) até o final da distribui¢ao.

Obs.

Responsavel pela avaliagao: ......cooveveveeeninirieeninieereee e

Data: ........ Y Joveenn

O CheckList sera aplicado 01 (uma) vez no més sem aviso prévio.




PREGAO PRESENCIAL n° 058/2017
PROCESSO ADMINISTRATIVO 000080 2016

PROCESSO LICITATORIO SEI N° 17.0.015928-0

ANEXO V

REFERENCIA DA AREA FISICA

DA AREA FiSICA

A érea fisica para a recepgio ¢ distribuigdo das refeigdes sera disponibilizada pelo HOSPITAL MUNICIPAL SAO JOSE. A CONTRATADA tera uma 4rea interna
(recepgdo, acondicionamento e higienizacdo) de aproximadamente 86 m? (oitenta e seis metros quadrados) e refeitorio com aproximadamente 125 m? (cento e vinte e
cinco metros quadrados), bem como os pontos de dgua, luz. Contendo pia, bancada, armdrios, mesa com cadeiras.

Ao término do contrato a empresa vencedora CONTRATADA que esteja ocupando a area fisica acima especificada, devera devolver tal area em perfeitas condigdes
de uso, bem como instalagdo clétrica, hidraulica, etc.

A empresa vencedora CONTRATADA se responsabilizara por todos e quaisquer problemas técnicos, mecanicos ou administrativo que a impeca de prestar os
servigos, se obrigando tomar as providéncias ¢ medidas indispensaveis a continuidade da prestagdo dos servigos.

A empresa vencedora CONTRATADA, por conta propria, devera instalar os equipamentos, providenciar e manter o material de consumo necessario a realizagdo dos
Servigos.

PREGAO PRESENCIAL n° 058/2017
PROCESSO ADMINISTRATIVO 000080_2016
PROCESSO LICITATORIO SEI N° 17.0.015928-0

ANEXO VI - MODELO DE PROPOSTA DE PRECOS

IDENTIFICACAO DA EMPRESA PROPONENTE:

Razio Social:

CNPI: Inscri¢do Estadual:
Endereco:

Cidade: Estado: CEP:
Telefone: Fax:

Banco: Agéncia: Conta:

Responsavel pela assinatura do contrato

Nome:
CPF: Cargo:
Enderego residencial:
Cidade: Estado: CEP:
e-mail:
QUADRO 1 - FORNECIMENTO DE ALIMENTACAO
Valor Valor
Item | Descrigdo Unid. | Quant. |unitario |total
(RS) RS)
1 910650 - REFEICOES CARDAPIO ACOMPANHANTE DE PACIENTES, RESIDENTES E FUNCIONARIOS REFEICOES CARDAPIO UNID | 119.880
ACOMPANHANTE DE PACIENTES, RESIDENTES E FUNCIONARIOS :
2 9042 - REFEICOES CARDAPIO PACIENTE SUS COM REFIL REFEICOES CARDAPIO PACIENTE SUS COM REFIL UNID | 54.000
3 9043 - REFEICOES DIETA HIPOSSODICA COM REFIL REFEICOES DIETA HIPOSSODICA COM REFIL UNID | 18.360
4 9044 - REFEICOES DIETA HIPOSSODICA + DIABETES COM REFIL REFEICOES DIETA HIPOSSODICA + DIABETES COM REFIL UNID | 12.960
5 9045 - REFEICOES DIETA HIPOSSODICA + BRANDA COM REFIL REFEICOES DIETA HIPOSSODICA + BRANDA COM REFIL UNID | 1.800
6 9046 - REFEICOES DIETA DIABETES COM REFIL REFEICOES DIETA DIABETES COM REFIL UNID | 11.160
7 9047 - REFEICOES DIETA DIARREIA COM REFIL REFEICOES DIETA DIARREIA COM REFIL UNID | 2.880
8 9048 - REFEICOES DIETA BRANDA COM REFIL UNID | 20.160
9 909286 - REFEICOES DIETAS SOPA UNID | 54.000
10 909288 - REFEICOES DIETAS LIQUIDA RESTRITA UNID | 1.800
11 909289 -REFEICOES DIETA LIQUIDA COMPLETA UNID | 3.240
12 909290 - REFEICOES DIETAS LIQUIDA PASTOSA UNID | 5.040
13 9049 - REFEICOES DIETA PASTOSA COM REFIL REFEICOES DIETA PASTOSA COM REFIL UNID | 14.400
14 9050 - REFEICOES DIETA HIPOPROTEICA COM REFIL REFEICOES DIETA HIPOPROTEICA COM REFIL UNID | 1.080
15 9051 - REFEICOES DIETA HIPERCALORICA COM REFIL REFEICOES DIETA HIPERCALORICA COM REFIL UNID | 2.520




16 9052 - REFEICOES DIETA HIPOLIPIDICA COM REFIL REFEICOES DIETA HIPOLIPIDICA COM REFIL UNID | 2.520
17 9053 - REFEICOES DIETA HIPERPROTEICA COM REFIL REFEICOES DIETA HIPERPROTEICA COM REFIL UNID 2520
18 9054 - REFEICOES DIETA LAXATIVA COM REFIL REFEICOES DIETA LAXATIVA COM REFIL UNID | 2.880
19 9055 - REFEICOES DIETA HIPERPROTEICA/HIPERCALORICA COM REFIL REFEICOES DIETA HIPERPROTEICA/HIPERCALORICA UNID | 3.240
COM REFIL

20 9056 - REFEICOES DIETA BRANCA COM REFIL REFEICOES DIETA BRANCA COM REFIL UNID | 1.080
21 9057 - REFEICOES DIETA SEMI SOLIDA COM REFIL REFEICOES DIETA SEMI SOLIDA COM REFIL UNID | 3.600
22 9058 - REFEICOES DIETA ANTICOAGULANTE COM REFIL REFEICOES DIETA ANTICOAGULANTE COM REFIL UNID | 3.600
23 913781 - REFEICOES DIETA CANJA UNID | 10.000
Valor Total Fornecimento de refei¢oes (R$)

QUADRO 2 - DADOS REFERENTES A CONTRATACAO DE COPEIRO (A)

Data de apresentagdo da proposta (dia/més/ano)

Municipio/UF

Ano do acordo coletivo, convengdo coletiva ou senten¢a normativa em
dissidio coletivo

gl O |Z|>

Numero de meses de execugdo contratual

MAO DE OBRA VINCULADA A EXECUCAO CONTRATUAL (COPEIRO (AS))

DADOS COMPLEMENTARES PARA COMPOSICAO DOS CUSTOS REFERENTE A MAO-DE-OBRA

1 Tipo de servigo

2 Salario normativo da categoria profissional

3 Categoria profissional (vinculada a execugdo contratual)

4 Data base da categoria (dia/més/ano)

MONTANTE A: E o valor, em moeda corrente nacional, corresponde ao custo da remuneragdo do profissional utilizado na execugio dos servigos, acrescido dos
respectivos encargos sociais legais, obrigatorios e incidentes sobre os servigos contratados.

Modulos:

1. COMPOSICAO DA REMUNERACAO

Item Composicio dar acio Copeiros(as)
1.1 Salario Base RS

1.2 Adicional de periculosidade R$

1.3 Adicional de insalubridade RS

1.4 Adicional noturno RS

1.5 Hora noturna adicional R$

1.6 Adicional de hora extra RS

1.7 Outros (especificar) R$

Total da Remuneracio RS

2. BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS

Item Discriminagiio dos Beneficios Copeiro (a)
2.1 Transporte

22 Auxilio alimentagéo

23 Assisténcia médica e familiar

24 Auxilio creche

25 Seguro de vida, invalidez e funeral

2.6 Outros (especificar)

Total dos Beneficios:

Nota: o valor informado devera ser o custo real do insumo (descontado o valor eventualmente pago pelo empregador).

3.ENCARGOS PREVIDENCIARIOS, FGTS E OUTRAS CONTRIBUICOES

Item Discrimina¢io Copeiro (a)

3.1 INSS % RS
3.2 SESI ou SESC % RS
3.3 SENAI ou SENAC % RS
3.4 INCRA % RS




3.5 Salario Educagdo % RS
3.6 FGTS % RS
3.7 Seguro de Acidente de Trabalho % R$
3.8 SEBRAE % RS
Total: %o R$
Nota (1) - Os percentuais dos encargos previdenciarios e FGTS sdo aqueles estabelecidos pela legislagdo vigente.
Nota (2) - Percentuais incidentes sobre a remuneragao.
4.13°(DECIMO TERCEIRO) SALARIO
Item Discriminacio Copeiro (a)
4.1 13° salario RS
Subtotal R$
42 | Incidéncias do modulo 3 sobre o 13° salario RS
Total: RS
5. AFASTAMENTO MATERNIDADE
Item Discriminacio Copeiro (a)
5.1 Afastamento maternidade RS
Subtotal: R$
5.2 | Incidéncias do modulo 3 sobre o afastamento maternidade RS
Total: R$
6. PROVISAO PARA RESCISAO
Item Discriminacio Copeiro (a)
6.1 Aviso prévio indenizado R$
6.2 Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio indenizado R$
6.3 Multa sobre FGTS e contribui¢des sociais sobre o aviso prévio indenizado R$
6.4 Aviso prévio trabalhado RS
6.5 Incidéncia do mddulo 3 sobre aviso prévio trabalhado R$
6.6 Multa sobre FGTS e contribui¢des sociais sobre o aviso prévio trabalhado RS
Total: R$
7. COMPOSICAO DO CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Item Discriminacio Copeiro (a)
7.1 Férias e tergo constitucional de férias R$
7.2 Auséncia por doenga R$
7.3 Licenga paternidade RS
7.4 Auséncias legais R$
7.5 Auséncia por acidente de trabalho RS
7.6 Outros (especificar) RS
Subtotal: R$
7.7 I Incidéncia do moédulo 3 sobre o custo da reposi¢do do profissional ausente RS
Total: RS
QUADRO RESUMO - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
Item Discriminag¢io Copeiro (a)
3 Encargos Previdenciarios, FGTS e outras contribuigdes R$
4 13° (décimo terceiro) salario R$
5 Afastamento maternidade RS
6 Custo de rescisdo R$
7 Custo de reposi¢do do profissional ausente RS
8 Outros (especificar) R$
Total R$

MONTANTE B: Composto dos demais componentes do custo direto inicial e demais insumos de aplicagdo direta no objeto do contrato, de acordo com a natureza
dos servigos contratados.

MODULO:

8. INSUMOS DIVERSOS

Item Discriminagio Copeiro (a)
8.1 Uniformes RS
8.2 Materiais R$




8.3 I Outros (especificar)

R$

Total:

R$

Nota: Valores mensais por empregado.

MONTANTE C: composto pelos custos indiretos, tributos ¢ lucro.

9. CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

Item Discrimina¢io Copeiro (a)

9.1 Custos Indiretos % R$
9.2 Lucro R$
9.3 Tributos

93.1 Tributos Federais (especificar) % R$
932 Tributos Estaduais (especificar) % R$
933 Tributos Municipais (especificar) %

Total: % R$

Nota (1): Custos Indiretos, Tributos e Lucro por empregado.

Nota (2): O valor referente a tributos é obtido aplicando-se o percentual sobre o valor do faturamento.

QUADRO RESUMO DO CUSTO POR POSTO

Item Discriminagio Copeiro (a)
1 Composi¢ao da Remuneragao R$
2 Beneficios mensais ¢ diarios R$
3 Encargos Previdenciarios, FGTS e outras contribui¢des R$
4 13° (décimo terceiro) salario R$
5 Afastamento maternidade R$
6 Provisao para rescisdo R$
7 Composi¢ao do custo de reposi¢ao do profissional ausente RS
8 Insumos Diversos R$
Subtotal RS
9 | Custos Indiretos, Tributos e Lucro RS
Total RS

QUADRO RESUMO DO VALOR MENSAL DOS SERVICOS

Valor Total do Servi¢o (C)= (A x B)

Tipo Valor proposto por empregado (A) | Quantidade de empregados (B)

Copeiro (a) 2

Total Mensal do servico

QUADRO PROPOSTA TOTAL

Valor Total Anual - Fornecimento de Refei¢des — Quadro 1 | Valor Total anual — Contrataciio de mao-de obra (copeiro (a)) | Valor global Anual da Proposta
R$ RS R$

Valor total da proposta por extenso ( )

3. VALIDADE DA PROPOSTA:

Esta proposta ¢ valida por: 90 dias

OBS: Minimo 90 dias, a contar da data da abertura dos envelopes.

Local ¢ Data

Representante Legal/Procurador

PREGAO PRESENCIAL n° 058/2017
PROCESSO ADMINISTRATIVO 000080 2016
PROCESSO LICITATORIO SEI N° 17.0.015928-0

ANEXO VII

MODELO DE TERMO DE CREDENCIAMENTO




Pela presente credenciamos o (a) Sr.(a) , portador(a) da Cédula de Identidade n°® ¢ CPF , a participar
da licitagdo instaurada pelo Hospital Municipal Sdo José, na modalidade PREGAO, Edital n® 058/2017, na qualidade de REPRESENTANTE LEGAL,
outorgando-lhe poderes para pronunciar-se em nome da empresa , visando formular propostas e lances verbais, negociar
precos, declarar a intengdo de interposigéo de recurso, renunciar ao direito de interpor recursos e praticar todos os demais atos inerentes ao certame.

Local e Data

Representante Legal /Procurador

PREGAO PRESENCIAL n° 058/2017
PROCESSO ADMINISTRATIVO 000080_2016

PROCESSO LICITATORIO SET N° 17.0.015928-0

ANEXO VI

MODELO DE DECLARAGCAO DE ATENDIMENTO AS CONDICOES DE HABILITACAO

A empresa com sede inscrita no CNPJ/MF sob o n° , proponente no Pregdo, Edital n°
058/2017, promovido pelo Hospital Municipal Sdo Jos¢, DECLARA, por meio de seu representante legal infra-assinado, Sr. , RG n°

, que esta em situagdo regular com as Fazendas Nacional, Estadual e Municipal, Seguridade Social (FGTS e INSS) e Débitos Trabalhistas, e que
atende a todas as demais exigéncias de habilitagdo constantes no Edital do referido certame.

Local e Data

Representante Legal /Procurador

PREGAO PRESENCIAL n° 058/2017
PROCESSO ADMINISTRATIVO 000080_2016

PROCESSO LICITATORIO SEI N° 17.0.015928-0

ANEXO IX

DECLARACAO DE QUE A LICITANTE CUMPRE O DISPOSTO NO INCISO XXXIII DO ART. 7° DA CONSTITUICAO FEDERAL

A empresa , pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ/MF sob N° , por intermédio de seu
representante legal o (a) Sr. (a): , portador (a) da Cédula de Identidade n.° ¢ inscrito no do CPF/MF n°

, DECLARA, para fins do disposto no inciso V, do art. 27, da Lei n° 8.666/93, acrescido pela Lei n° 9.854/99, que ndo emprega menor de dezoito
anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de dezesseis anos.

Ressalva (se houver): {emprega menor, a partir de quatorze anos, na condi¢do de aprendiz}.
Local e Data

Representante Legal

PREGAO PRESENCIAL n° 058/2017
PROCESSO ADMINISTRATIVO 000080_2016

PROCESSO LICITATORIO SEI N° 17.0.015928-0

ANEXO X - MINUTA DO CONTRATO

Termo de contrato que entre si celebram 0 HOSPITAL MUNICIPAL SAO JOSE, Autarquia Municipal, inscrita no CNPJ/MF n° 84.703.248/0001-09 com sede
na Avenida Getulio Vargas n® 238 — Bairro Centro - Municipio de Joinville — Estado de Santa Catarina, neste ato representado por seu Diretor Executivo Sr.
denominado simplesmente CONTRATANTE e a empresa , Pessoa Juridica de Direito Privado, inscrita no CNPJ/MF
sob o n° , com sede na Rua n° — Municipio de , Estado de , neste ato




o

representada  pelo Sr (a). , inscrito (a) no CPF/MF n ¢ portador (a) da cédula de identidade n°

residente e domiciliado (a) na Rua n® — Municipio de , Estado de , daqui
por diante denominado simplesmente CONTRATADA, pelo qual se obriga prestar servi¢os, constantes no objeto do contrato na forma e condig¢des estabelecidas
no PREGAO PRESENCIAL N° 058/2017 e nas clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO DO CONTRATO

1.1. Constitui objeto deste contrato a contratagdo de empresa para prestagao de servigos de produgdo e fornecimento de refei¢des, incluindo todo o fornecimento
de géneros alimenticios e demais insumos, englobando a operacionalizagdo e desenvolvimento das atividades de producéo, incluindo o transporte e distribuicao
das refei¢des (almogo e jantar) destinadas aos pacientes, acompanhantes ¢ funcionarios no refeitério do Hospital Municipal Sao José - Joinville/SC, além de mao
de obra capacitada para servigo de copeiro (a).

REFERENTE AO FORNECIMENTO DE REFEICOES

Valor Valor
Item | Descricdo Unid. | Quant. |unitario | total
(RS) RS)

1 910650 - REFEICOES CARDAPIO ACOMPANHANTE DE PACIENTES, RESIDENTES E FUNCIONARIOS REFEICOES CARDAPIO uNID | 119880

ACOMPANHANTE DE PACIENTES, RESIDENTES E FUNCIONARIOS
2 9042 - REFEICOES CARDAPIO PACIENTE SUS COM REFIL REFEICOES CARDAPIO PACIENTE SUS COM REFIL UNID | 54.000
3 9043 - REFEICOES DIETA HIPOSSODICA COM REFIL REFEICOES DIETA HIPOSSODICA COM REFIL UNID | 18.360
4 9044 - REFEICOES DIETA HIPOSSODICA + DIABETES COM REFIL REFEICOES DIETA HIPOSSODICA + DIABETES COM REFIL UNID | 12.960
5 9045 - REFEICOES DIETA HIPOSSODICA + BRANDA COM REFIL REFEICOES DIETA HIPOSSODICA + BRANDA COM REFIL UNID | 1.800
3 9046 - REFEICOES DIETA DIABETES COM REFIL REFEICOES DIETA DIABETES COM REFIL UNID | 11.160
7 9047 - REFEICOES DIETA DIARREIA COM REFIL REFEICOES DIETA DIARREIA COM REFIL UNID | 2.880
8 9048 - REFEICOES DIETA BRANDA COM REFIL UNID | 20.160
9 909286 - REFEICOES DIETAS SOPA UNID | 54.000
10 |909288 - REFEICOES DIETAS LIQUIDA RESTRITA UNID | 1.800
11 909289 - REFEICOES DIETA LIQUIDA COMPLETA UNID | 3.240
12 909290 - REFEICOES DIETAS LIQUIDA PASTOSA UNID | 5.040
13 9049 - REFEICOES DIETA PASTOSA COM REFIL REFEICOES DIETA PASTOSA COM REFIL UNID | 14.400
14 |9050 - REFEICOES DIETA HIPOPROTEICA COM REFIL REFEICOES DIETA HIPOPROTEICA COM REFIL UNID | 1.080
15 |9051 - REFEICOES DIETA HIPERCALORICA COM REFIL REFEICOES DIETA HIPERCALORICA COM REFIL UNID | 2.520
16 |9052 - REFEICOES DIETA HIPOLIPIDICA COM REFIL REFEICOES DIETA HIPOLIPIDICA COM REFIL UNID | 2.520
17 |9053 - REFEICOES DIETA HIPERPROTEICA COM REFIL REFEICOES DIETA HIPERPROTEICA COM REFIL UNID | 2.520
18 |9054 - REFEICOES DIETA LAXATIVA COM REFIL REFEICOES DIETA LAXATIVA COM REFIL UNID | 2.880

9055 - REFEICOES DIETA HIPERPROTEICA/HIPERCALORICA COM REFIL REFEICOES DIETA HIPERPROTEICA/HIPERCALORICA
19 UNID | 3.240

COM REFIL
20 | 9056 - REFEICOES DIETA BRANCA COM REFIL REFEICOES DIETA BRANCA COM REFIL UNID | 1.080
21 | 9057 - REFEICOES DIETA SEMI SOLIDA COM REFIL REFEICOES DIETA SEMI SOLIDA COM REFIL UNID | 3.600
22 |9058 -REFEICOES DIETA ANTICOAGULANTE COM REFIL REFEICOES DIETA ANTICOAGULANTE COM REFIL UNID | 3.600
23 | 913781 -REFEICOES DIETA CANJA UNID | 10.000
Valor Total Fornecimento de refei¢oes (R$)

REFERENTE A CONTRATACAO DE COPEIROS (AS)
. . Valor unitario | Valor total

Item | Servigo Unid Quant. mensal(RS) mensal (R$)

12225 - SERVICO DE COPEIRO (A) TERCEIRIZADA CONTRATACAO DE SERVICO DE COPEIRO (A) TERCEIRIZADA DE

24 EMPRESA FORNECEDORA DE REFEICOES.

Servigo |2

Valor total anual para 2 copeiros (as) (R$)

CLAUSULA SEGUNDA — DO PRAZO E LOCAL DA ENTREGA E PRESTACAO DO SERVICO

2.1. O prazo de vigéncia do contrato sera de 12 (doze) meses, a contar da data de sua assinatura, podendo ser prorrogado até o limite de 60 (sessenta) meses, de
acordo com o inciso II, do art. 57, da Lei n°® 8.666/93.

2.1.1. Para fins de contagem dos prazos previstos, sera considerado a data de assinatura do contrato, a data da Gltima assinatura (dia/més/ano) dos signatarios
referenciados no preambulo do instrumento contratual.

2.2. A prestagdo dos servigos devera ser iniciada no prazo maximo de até 20 (vinte) dias, contados a partir da data de assinatura do contrato.

2.2.1. Os equipamentos devem ser instalados e operantes até o inicio da prestacdo de servigo, ou seja, até 20 (vinte) dias, contados a partir da data de assinatura do
contrato.

2.3. A entrega sera realizada no Servigo de Nutricdo (Refeitorio) do Hospital Municipal Sdo José, sito a Avenida Getilio Vargas, n. 238 (as entregas serdo
realizadas via travessa Sao José, s/n) — Centro — Joinville — SC, todos os dias da semana incluindo sabados, domingos e feriados.

2.4. O fornecimento devera ser efetuado nos horarios definidos pela CONTRATANTE, respeitando-se os quantitativos, a composi¢do e demais especificagdes
constantes nos anexos deste Edital.

2.4.1. As entregas do Produto/Servigo serdo realizadas todos os dias da semana, incluindo sabados, domingos e feriados, com periodicidade de 12 meses. Sendo
nos hordrios a seguir:

a) Entrega das Refei¢des Turno Manha: 10h00min.
b) Entrega das Refeigdes Turno Tarde: 16h00min.
c) Entrega das Refei¢cdes Turno Noite: 20h00min.

2.5. A CONTRATANTE devera repassar a quantidade de dietas necessarias para a CONTRATADA via e-mail até as 08h00min para o almogo ¢ até as 14h00min
para o jantar. A empresa CONTRATADA devera sinalizar o recebimento da solicitagdo via email assim que a receber. Na impossibilidade de enviar a solicitagéo
via e-mail por motivos de falta de sistema ou internet, esta podera ser enviada por telefone.




2.5.1. Alteragdes nos pedidos poderdo ser realizadas até as 8h45min para o almogo ¢ 14h45min para o jantar. No caso do almogo ¢ jantar serdo cobradas as
quantidades de dietas solicitadas.

2.6. Os 2 (dois) copeiros (as) que realizardo os servigos de copa no Hospital Municipal Sao José, deverdo atender aos seguintes horarios: 1 (um) copeiro (a) das
6h30min as 12h30min e | (um) das 12h30min as 18h30min, ambos com plantdo de 12 (doze) horas nos finais de semana, com dias alternados.

2.7. Toda despesa decorrente do transporte, entrega, descarga ¢ acondicionamento do objeto correrdo por conta da Contratada.
2.8. Os horarios poderao ser alterados em comum acordo entre a CONTRATADA e CONTRATANTE.

CLAUSULA TERCEIRA — DA EXECUCAO DO SERVICO
3.1. O objeto deste contrato reger-se-a quanto a sua execugdo, pelo regime de execugdo indireta de empreitada por prego unitario.
3.2. O servigo do qual trata este contrato, deverd ser executado dentro de todas as normas e legislacéo aplicaveis ao caso.

3.3. O objeto inclui a producdo, transporte e distribuigdo de refei¢des no refeitorio, incluindo todos os materiais de consumo (descritos anteriormente) necessarios
para a perfeita execugdo do servigo.

3.4. O cardapio padrio para cada tipo dieta, com as respectivas recomendagdes, ¢ padronizado pelo Servigo de Nutricdo do HMSJ e compde o Manual de Dictas
Hospitalares da instituicdo. As dietas devem acompanhar o padrdo deste Manual, podendo ser ajustadas as necessidades requeridas pelo paciente como para
celiacos, intolerantes a lactose ou outra necessidade dietética, conforme avaliagdo do nutricionista.

3.5. A produgao das refei¢des sera feita nas dependéncias da CONTRATADA, devendo ser transportada até o refeitorio do Hospital Municipal Sao José.

3.6. Além do transporte das refeicdes, a CONTRATADA sera responsavel pela distribuicdo das refeigdes para funcionarios ¢ acompanhantes (refeitorio) e
organizagdo das cubas com as preparagdes para o porcionamento realizado pelas copeiras no refeitério do HMSJ, devendo manter pessoal qualificado e treinado
para distribui¢do, em niimero suficiente e conforme horario estipulado no edital. Os horérios poderdo ser alterados em comum acordo entre CONTRATADA e
CONTRATANTE.

3.7. A distribuigdo das dietas aos pacientes (servigo de copa) serd realizada pela CONTRATANTE.

CLAUSULA QUARTA - DO PRECO, CONDICOES DE PAGAMENTO E REAJUSTE

4.1. O valor deste contrato para efeitos financeiros, fiscais e orgamentarios ¢ de RS................... ( ).

4.2. O controle de quantidades a serem faturadas se dara da seguinte forma:

4.2.1. Para ACOMPANHANTE DE PACIENTE, RESIDENTES E FUNCIONARIOS - se dara através do uso de crach4 de identificagdio. O hospital
disponibilizara um servidor para controle de entrada de funciondrios e acompanhante de paciente, o registro deste em comparagdo com o relatorio emitido
diariamente pelo Servigo de Gestdo de Pessoas (catraca) fornecerd a quantidade a ser faturada diariamente.

4.2.2. Para pacientes, se dara através do Mapa de Dietas (manual), cujas quantidades diarias deverdo ser faturadas, incluindo as alteragdes feitas no decorrer do
periodo.

4.3. No final de cada quinzena serdo conferidos os relatorios didrios e emitida Ordem de Fornecimento para emisséo de nota fiscal.
4.4. Na entrega da Nota Fiscal referente ao servico de copa, a CONTRATADA devera apresentar relatorio mensal dos servigos executados pelos (as) copeiros (as).

4.5. O pagamento sera efetuado em até 30 (trinta) dias apds a emissdo da nota fiscal/fatura, emitida em nome do Hospital Municipal Sao José e liquidada pelo
Servigo de Nutrigdo do Hospital.

4.5.1. Em operagdes em que seja incidente o imposto sobre Circulagdo de Mercadorias e Servigos - ICMS, fica o contratado obrigado a emitir Nota Fiscal
Eletronica - NF-e, modelo 55, em substitui¢ao a Nota Fiscal (fisica), modelo 1 ou 1-, conforme determina a clausula segunda do Protocolo ICMS 42, de 03 de
julho de 2009.

4.6. O pagamento sera efetuado por meio de ordem bancaria transmitida ao Banco do Brasil S.A, para crédito em banco, agéncia e conta-corrente indicados pela
contratada.

4.6.1. E vedada expressamente a realizagio de cobranca de forma diversa da estipulada neste contrato, em especial a cobranga bancéria, mediante boleto ou
mesmo o protesto de titulo.

4.7. O HOSPITAL ira reter sobre o valor da Nota Fiscal os percentuais referente aos tributos devidos, conforme suas aliquotas, de acordo com a legislagdo
aplicavel a espécie.

4.8. Junto a fatura de pagamento a CONTRATADA deverd anexar copia dos documentos abaixo, sob pena de ndo liquidacdo da mesma. Caso a empresa seja
isenta ou imune de algum tributo, devera enviar declaragdo anexa a Nota Fiscal ou destacar a condi¢ao mediante utilizagdo de carimbo.

Documento Periodicidade
Prova de Regularidade com a Fazenda Municipal Conff)rme
vencimento
Prova de Regularidade com a Fazenda Estadual Conffnme
vencimento
Prova de Regularidade com a Fazenda Federal Conffmne
vencimento
Prova de Regularidade relativa ao Fundo de Garantia por tempo de servigo (GRF), com entrega inclusive da SEFIP (Sistema Empresa de Recolhimento do FGTS e | Conforme
informagdes a Previdéncia Social. vencimento
T T . . ~ s . Conforme
Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justi¢a do Trabalho, mediante a apresentagdo de certiddo negativa vencimento

4.9. As notas fiscais, quando a administragdo publica municipal, estadual ou federal, no ambito do Estado de Santa Catarina, deverdo ser emitidas eletronicamente,
em atendimento ao Decreto Estadual 413/2011.

4.10. A ndo apresentagdo dos documentos enumerados no item anterior implicara na suspensdo do pagamento da Nota Fiscal, até a sua apresentagao.
4.11. E vedado 8 CONTRATADA pleitear qualquer adicional de pregos por falta ou omissio que venha a se verificar na proposta.

4.12. Todas as paralisagdes, faltas ¢ atrasos, quer sejam totais ou parciais, verificados através do relatério diario, serdo proporcionalmente descontadasdo
respectivo valor mensal.

4.13. Em caso de atraso no pagamento por culpa exclusiva do Hospital, sera aplicado como indice de atualizagio monetaria o INPC — Indice Nacional de Precos
ao Consumidor.

4.14. No caso de existéncia de erros o Hospital devolvera a Nota Fiscal, dentro do prazo maximo de 07 (sete) dias Uteis, contado a partir da data da entrega,
passando a contar novo prazo para o pagamento a partir de sua reapresentagao.

4.15. Nio sera possivel o desconto de duplicatas em favor de terceiros (factoring).
4.16. Critério de reajuste/repactuaciio dos pregos contratados

4.16.1. Os pregos do fornecimento de refeigdes (QUADRO 1 do anexo VI) serdo reajustados da seguinte forma:




4.16.1.1. O preco do fornecimento de refeigdes serd reajustado apds cada doze meses de vigéncia do contrato, tendo como marco inicial, a data limite para
apresentacdo da proposta no processo licitatorio, pelo IGP-DI ou o indice que vier substitui-lo.

4.16.2. Os pregos dos servigos contratados (QUADRO 2 do anexo VI) serdo reajustados da seguinte forma:

4.16.2.1. As repactuagdes serdo precedidas de solicitagdo da CONTRATADA, acompanhada de demonstragdo analitica da alteragdo dos custos, por meio de
apresentacdo da planilha de custos ¢ formagao de pregos ¢ do novo acordo, convengao ou dissidio coletivo que fundamenta a repactuagéo, conforme for a variagao
de custos objeto da repactuagao.

4.16.2.2. O Montante “A” sera atualizado a partir da data estipulada na Convengéo, ou no dissidio coletivo da categoria e de acordo com os indices e valores neles
estabelecidos, nos termos autorizados pela legislagdo em vigor.

4.16.2.3. O Montante “C” somente serd atualizado para manter o lucro igual ao informado na proposta apresentada na licitagdo, repassando apenas os aumentos
dos custos da prestag@o dos servigos, sem implicar em vantagens ndo previstas, em conformidade com o art. 37 §1° da IN 02/2008 — SLTI.

4.16.2.4. O Montante “B” sera reajustado apos cada doze meses de vigéncia do contrato, tendo como marco inicial, a data limite para apresentagao da proposta no
processo licitatorio, pelo IGP-M, calculado pela Fundagdo Getalio Vargas, ou o indice que vier substitui-lo.

4.16.2.5. Os tributos serdo atualizados toda vez que houver alterag@o nos valores estabelecidos no contrato,aplicando-se sobre estes os mesmos indices constantes
da proposta apresentada na licitagdo, exceto se alterados porlei.

4.16.2.6. Sera admitida a repactuagdo dos precos dos servigos contratados (Montantes A e C), desde que seja observado o interregno minimo de um ano.
4.16.2.6.1. O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuacdo sera contado a partir:

4.16.2.6.1.1. Da data do orcamento a que a proposta se referir, sendo certo que se considera como data do orcamento aquela do acordo, convengdo, dissidio
coletivo de trabalho ou equivalente vigente a época da apresentagdo da proposta.

4.16.2.7. Nas repactuagdes subsequentes a primeira, a anualidade sera contada a partir da data do fato gerador que deu ensejo a Gltima repactuag@o.

4.16.2.8. A CONTRATADA podera exercer, perante 8 CONTRATANTE, seu direito a repactuagdo, da data do registro da convengdo ou acordo coletivo que fixar
o novo salario normativo da categoria profissional até a data da prorrogacdo contratual subsequente, sendo que, se ndo o fizer de forma tempestiva, e, por via de
consequéncia, prorrogar o CONTRATO sem pleitear a respectiva repactuagdo, ocorrera a preclusio de seu direito de repactuar.

4.16.2.9. As repactuacoes a que a CONTRATADA fizer jus e ndo forem solicitadas durante a vigéncia do contrato, serdo objeto de preclusdo com o encerramento
do contrato.

4.16.2.10. E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuagdo, de beneficios ndo previstos na proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatérios por forca de
instrumento legal, sentenga normativa, acordo coletivo ou convengdo coletiva.

4.16.2.11. Os efeitos financeiros da repactuagdo deverdo ocorrer exclusivamente para os itens que a motivaram, ¢ apenas em relagdo a diferenga porventura
existente.

CLAUSULA QUINTA — DA DOTACAO ORCAMENTARIA

5.1. As despesas provenientes deste contrato correrdo pela Dotagdo Orgamentaria n® 47001.10.302.6.2.1137.3390 — Fonte 238; Codigo Reduzido: 533 ¢ pela
rubrica que vier a substitui-la no proximo exercicio.

CLAUSULA SEXTA — DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

6.1. A CONTRATADA obriga-se a aceitar os acréscimos e supressdes que o Hospital realizar, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial do
contrato;

6.2. Assumir integral responsabilidade pela boa e eficiente execugdo do objeto contratual que vier a efetuar, estando sempre de acordo com o estabelecido nas
normas deste contrato ¢ do edital e seus anexos do processo licitatorio de Pregdo Presencial n® 058/2017, legislagdo vigente e demais documentos técnicos
fornecidos.

6.3. Assumir integral responsabilidade pelos danos decorrentes desteservigo, inclusive perante terceiros.
6.4. Fornecer e distribuir as refei¢des,conforme as exigéncias desta Autarquia obedecendo sempre as Leis vigentes.

6.5. A CONTRATADA ¢ responsavel direta pela execugdo do objeto deste contrato, respondendo civil e criminalmente por todos os danos e prejuizos que venha,
direta ou indiretamente, provocar ou causar ao Contratante ou a terceiros.

6.6. A CONTRATADA devera proceder as correcdes que se fizerem necessdrias a perfeita realizacdo da contratagdo, executando-o em perfeitas condigdes e de
acordo com a fiscalizagdo do HOSPITAL.

6.7. A CONTRATADA devera manter, durante toda a execugdo do contrato, todas as condi¢des de habilitagdo e qualificagdo exigidas na licitagdo, bem como o
cumprimento das obrigagdes trabalhistas, devendo comunicar imediatamente ao HOSPITAL qualquer alteragdo, o que podera dar ensejo a rescisdo contratual, sem
prejuizo das demais sangdes.

6.8. Apresentar mensalmente os comprovantes de recolhimento dos tributos relacionados com o INSS e FGTS.
6.9. Prestar os esclarecimentos que forem solicitados pelo HOSPITAL, cujas reclamagdes, desde que comprovadas, obrigam-se a atender prontamente.
6.10. Permitir ao HOSPITAL o direito de fiscalizar a fiel observancia das disposigdes do contrato.

6.11. A CONTRATADA fica obrigada, ao pagamento de todas as despesas de todos os tributos federais, estaduais ¢ municipais que existem ¢ que porventura
vierem a ser criados por Lei.

6.12. Pelo pagamento de todas as despesas decorrentes do transporte do objeto contratual até o local de entrega, inclusive descarga, acondicionamento,
distribuigdo e higienizagdo dos equipamentos e utensilios utilizados no refeitorio.

6.13. Obrigacdes da Contratada especificas do objeto:
6.13.1. Quanto a prestacio do servico
6.13.1.1. A Contratada devera disponibilizar todos os materiais de consumo necessarios para a perfeita execugdo do servigo.

6.13.1.2. A Contratada devera observar o cardapio padrdo para cada tipo dieta, com as respectivas recomendagdes, ¢ padronizado pelo Servigo de Nutricdo do
HMSJ e compde o. As dietas devem acompanhar o padrdo do Manual de Dietas Hospitalares da instituicdo (ANEXO III), podendo ser ajustadas as necessidades
requeridas pelo paciente como para celiacos, intolerantes a lactose ou outra necessidade dietética, conforme avaliagdo do nutricionista.

6.13.1.3. A producdo das refei¢des serd feita nas dependéncias da CONTRATADA, devendo ser transportada até o refeitério do Hospital Municipal Sdo José.

6.13.1.4. Além do transporte das refei¢oes, a CONTRATADA serd responsavel pela distribuicdo das refei¢des para funcionarios e acompanhantes (refeitorio) e
organizagdo das cubas com as preparagdes para o porcionamento realizado pelas copeiras no refeitorio do HMSJ, devendo manter pessoal qualificado e treinado
para distribui¢cdo, em numero suficiente e conforme horario estipulado no edital. Os horarios poderdo ser alterados em comum acordo entre CONTRATADA e
CONTRATANTE.

6.13.2. Quanto ao Pessoal

6.13.2.1. Os empregados a servigo da empresa vencedora ndo terdo qualquer vinculo empregaticio com o HMSJ.



6.13.2.2. A CONTRATADA por ocasido do inicio do contrato se comprometera a estar com todos os funciondrios com os exames médicos atualizados e como o
devido comprovante médico.

6.13.2.3. A equipe a ser disponibilizada pela contratada devera ser capacitada e supervisionada periodicamente em higiene pessoal, em manipulac¢do higiénica dos
alimentos e em doengas transmitidas por alimentos. A capacitagdo deve ser comprovada mediante documentagao.

6.13.2.4. A CONTRATADA devera promover, com recursos proprios, treinamento especifico de seu pessoal em higiene pessoal, manipulagdo higiénica de
alimentos ¢ em doengas transmitidas por alimentos, no momento da contratagdo, com peridiocidade semestral ¢ sempre que a CONTRATADA observar que as
normas ndo estdo sendo rigorosamente seguidas.

6.13.2.5. A CONTRATADA devera fornecer uniforme a todos os seus funcionarios, zelando para que os mesmos se apresentem com aspecto adequado e limpos.
Mantendo unhas aparadas, cabelos protegidos com touca, barbeados, estando devidamente identificados. O uso de touca, luvas e mascara fica obrigatério durante
toda a manipulagéo e distribuigdo dos alimentos. Os uniformes deverao ser substituidos sempre que necessario.

6.13.2.6. Nao sera permitida a permanéncia no local de trabalho de funcionarios que ndo estejam devidamente uniformizados, ndo apresentando boas condi¢oes de
higiene e sem estar identificados com cracha da empresa CONTRATADA.

6.13.2.7. A CONTRATADA devera manter | (um) profissional de Nivel Superior em Nutri¢do, registrado no Conselho Regional de Nutri¢do (CRN), que podera
atuar como preposto da Empresa, cujas atribui¢des serdo: planejamento de cardapios; elaboragdo de pedidos de géneros inerentes a composigdo do cardapio;
controle de qualidade e quantidade no recebimento e armazenamento dos géneros alimenticios, conforme descrito no Manual de Boas Praticas da empresa, a qual
devera disponibilizar a Contratante, coleta de amostras de todas as preparagdes, controle das temperaturas das cdmaras frigorificas, acompanhamento da limpeza e
desinfec¢do de utensilios e equipamentos destinados ao preparo e distribuigdo das refei¢des, supervisdo e treinamento de funcionérios, orientagdes quanto ao
preparo, cocgdo e distribuicdo da alimentagdo, supervisdo quanto a higiene na manipulagdo dos alimentos e no manuseio de utensilios, bem como a higiene do
pessoal do servigo, acompanhamento da confec¢do das dietas que deverdo ser enviadas aos pacientes.

6.13.2.8. O profissional nutricionista devera estar presente diariamente no HMSJ, no horario de porcionamento das dietas de paciente (almogo e jantar), almogo de
funcionarios e acompanhantes de paciente e no minimo uma vez por semana no jantar de acompanhante de paciente, residentes e funcionarios, em noites
alternadas. O profissional nutricionista também deve acompanhar os finais de semana de igual forma.

6.13.2.9. A CONTRATADA devera manter sempre um responsavel com poderes para tomar decisdes e/ou atender qualquer solicitagdo da unidade hospitalar
quanto a tudo que se relacione com a boa execugdo dos servigos contratados, inclusive durante os finais de semana e feriados.

6.13.2.10. A CONTRATADA devera respeitar e fazer respeitar as normas de seguranga e higiene do trabalho, fornecendo ao seu pessoal os meios apropriados e
necessarios.

6.13.2.11. A CONTRATADA ¢ responsavel por todos as demais execugdes que se fizerem necessarias.
6.13.2.12. A CONTRATADA sera responsavel por todos os encargos e despesas decorrentes de alimentagdo de seus empregados.

6.13.2.13. A CONTRATADA devera manter quadro de pessoal diariamente, considerando 01 (um) funcionario designado exclusivamente para a higienizacgdo e
limpeza de ambientes e 02 (dois) funcionarios para servir as refeigdes para funcionarios e acompanhantes. Devera ser considerado folgas, licengas, férias,
demissdes e greves.

6.13.2.14. A CONTRATADA devera disponibilizar 02 copeiros (as) para realizar servigos de copa no HMSJ, atendendo aos horarios: 01 copeiro (a) das 06:30 as
12:30h e 01 das 12:30 as 18:30h, ambos com plantdo de 12 horas nos finais de semana, com dias alternados.

6.13.2.15. A CONTRATADA serd responsavel por todo e qualquer dano (material ou pessoal) causado por seus funcionarios, devendo haver imediata reparagdo
ou indenizagdo dos mesmos, quando couber. Pelos danos materiais, morais € pessoais que por ventura ocorrerem em casos de intoxica¢do alimentar, entre os quais
ressarcimento das vitimas, em valores gastos com remédio, dias parados e consequéncias outras advindas de tal intoxicagao.

6.13.2.16. A CONTRATADA ficara responsavel pela idoneidade moral e técnica de seus funcionarios, respondendo por todo e quaisquer danos ou falhas que os
mesmos venham a ocasionar no desempenho de suas fungdes.

6.13.2.17. Os (as) copeiros (as) disponibilizados (as) pela CONTRATADA exercerdo as mesmas atividades que as copeiras do HMSJ, como fornecimento das
refei¢des para médicos e pacientes, organizagdo do ambiente, higienizagdo de utensilios e copas e porcionamento das dietas.

6.13.3. Quanto ao Comodato

6.13.3.1. A CONTRATADA devera disponibilizar em regime de comodato:

6.13.3.1.1. Méaquina de lavar lougas industrial (higienizagdo a alta temperatura) de modo a atender a demanda do refeitorio.

6.13.3.1.2. Balcdo refrigerado para saladas e sobremesas.

6.13.3.1.3. Balcao térmico para pratos quentes na arca de distribuigdo (pacientes e refeitorio).

6.13.3.1.4. Geladeiras industriais para acondicionar as saladas e sobremesas antes e durante a distribui¢do das refeigdes.

6.13.3.1.5. Passthrough aquecido que comporte todas as cubas quentes e mantenha-as em temperatura adequada até o momento final do consumo.
6.13.4. Quanto a Producio de Refeicoes e Higienizacao

6.13.4.1. Os servigos deverdo estar sob a responsabilidade técnica de um nutricionista, cujas fungdes abranjam o desenvolvimento de todas as atividades técnico
administrativas inerentes ao servigo, acompanhando preparo, distribuigdo e transporte das refei¢des.

6.13.4.2. A CONTRATADA devera possuir Manual de Boas Praticas bem como os Procedimentos Operacionais Padrdo (POPS) de higiene ambiental, higiene
pessoal, higiene de equipamentos e utensilios além de fichas técnicas de preparagao.

6.13.4.3. A CONTRATADA devera realizar controle de temperatura dos alimentos no momento antes e depois do transporte, sendo registrado em planilha propria,
apresentada a CONTRATANTE semanalmente.

6.13.4.4. O quantitativo de funcionarios, equipamentos, méveis e utensilios devem ser compativeis com o volume e diversidade de dietas solicitadas.

6.13.4.5. A CONTRATADA devera adquirir géneros alimenticios e materiais diversos necessarios para o preparo e distribuicdo das refeigdes, bem como
armazenar e controlar os produtos da despensa conforme regulamentagdo da RDC 216/2004, que dispde sobre Regulamento Técnico de Boas Praticas para
Servigos de Alimentagdo.

6.13.4.6. Todos os géneros empregados na elaboragao das refei¢des deverdo ser de primeira qualidade e estar em perfeitas condi¢des de conservagao, apresentacao
e higiene.

6.13.4.7. A CONTRATADA devera realizar cadastro de Fornecedores com laudo de Visita Técnica assinado pela Nutricionista da Contratada, bem como realizar
visitas técnicas regulares aos mesmos.

6.13.4.8. A CONTRATADA devera garantir sistema de desratizagdo e desinsetizacdo eficiente de toda area de cozinha e despensa, repassando laudo para a
CONTRATANTE.

6.13.4.9. A CONTRATADA devera elaborar cardapios semanais ou mensais, com almogo e jantar de todos os tipos de dietas, inclusive as liquidas. Para a
elaboragdo dos mesmos deverd ser observada as estagdes do ano e safras, tendo especial aten¢do a variedade das preparagdes, caracteristicas organolépticas e
digestibilidade.

6.13.4.10. A CONTRATADA devera prever cardapios alternativos para situagdes emergenciais como falta de agua, de energia elétrica, queima de equipamento,
dentre outros, de forma a ndo prejudicar o perfeito atendimento do refeitorio e pacientes.

6.13.4.11. Os cardapios deverdo ser submetidos a apreciagdo da CONTRATANTE, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias de sua utilizagdo. Podendo a
CONTRATADA em condigdes especiais, alterar o cardapio apresentado, desde que mantenha os padrdes estabelecidos em contrato e que apresente, com



antecedéncia de 24 (vinte e quatro) horas, motivagdes formais 8 CONTRATANTE ¢ esta as aceite. Devem ser entregues os cardapios contendo todos os tipos de
dietas, inclusive das sopas.

6.13.4.12. As sobras limpas de preparagdes néo poderdo ser reaproveitadas em outras refei¢des, seja para pacientes ou funcionarios. Nao se deve reutilizar o 6leo
de frituras para a elaboragdo de outra preparagdo.

6.13.4.13. Os vegetais consumidos crus deverdo obrigatoriamente ser sanitizados em solugdo de hipoclorito de sédio a 200 ppm, conforme RDC 216/2004 ¢
conservados em refrigeracdo até o momento da distribuigao.

6.13.4.14. Todos os alimentos prontos para consumo deverdo ser mantidos em recipientes tampados ou cobertos com fita filme de P.V.C., atoxico e mantidos em
temperaturas adequadas.

6.13.4.15. O controle de qualidade deve ser efetuado em todas as ctapas de produgdo, desde o fornecedor, matérias primas, armazenamento ¢ todas as ctapas do
processo de preparag@o do alimento até seu porcionamento.

6.13.4.16. A produgdo devera seguir critérios rigidos de controle higiénico-sanitarios e para auxiliar nesse controle, a CONTRATADA devera coletar diariamente
amostras das preparagdes, bem como das dietas especiais, e manté-las sob refrigeracéo por 72 (setenta e duas) horas, para eventuais analises microbioldgicas, as
suas expensas, apresentando o resultado (laudo) a CONTRATANTE. Também havera um controle microbioldgico periédico mensal em laboratério de reconhecida
idoneidade, sendo os laudos repassados na integra ao representante da CONTRATANTE.

6.13.4.17. No preparo das refeicdes a CONTRATADA deverd prever uma margem de 10% além das quantidades solicitadas diariamente em todas as refeigoes.

6.13.4.18. A CONTRATADA devera coletar amostras de todos os alimentos servidos na Unidade Hospitalar Sdo José conforme Normativa n® 003, da Diretoria de
Vigilancia Sanitaria (DIVS) de Santa Catarina, de 26 de maio de 2010.

6.13.4.19. A CONTRATADA devera realizar a medi¢do de Temperatura dos alimentos no Buffet tanto de pacientes como de funcionarios, de acordo com as
instrugdes referenciadas na Resolugdo RDC n°. 216/2004 ANVISA e Decreto Estadual n® 31.455, de 20/02/1987.

6.13.4.20. A preparagdo das dietas especiais devera seguir as diretrizes do Manual de Dietas elaborado pelo quadro técnico do hospital, visando garantir a
adequagdo nutricional.

6.13.4.21. A CONTRATADA ¢ responsavel por executar os processos de higiene e sanitizagdo dos utensilios, equipamentos, moveis, ¢ de todo o ambiente onde
sdo executadas as tarefas, conforme legislagio vigente.

6.13.5. Quanto a Distribuicio

6.13.5.1. O transporte das refei¢cdes deve ser realizado por carro adequado para essa finalidade, conforme normas da Vigilancia Sanitaria, inclusive apresentando o
respectivo Alvara Sanitario. Devem ser adotadas medidas a fim de garantir a auséncia de vetores e pragas urbanas no mesmo.

6.13.5.2. As refei¢oes deverdo ser acondicionadas em recipientes térmicos e/ou isotérmicos com capacidade adequada as quantidades a serem servidas, os mesmos
deverdo manter-se em perfeitas condigdes higiénicas e deverdo ser mantidos sobre estrados.

6.13.5.3. A entrega devera ser realizada por funciondrio adequadamente vestido (cal¢a comprida, jaleco, touca ou bongé).
6.13.5.4. As preparagdes devem permanecer acima de 65°C desde a saida e até a chegada no local de distribuigdo.

6.13.5.5. As temperaturas devem ser monitoradas e registradas diariamente, durante as etapas de transporte e distribui¢do (do horario do inicio até o ultimo
comensal).

6.13.5.6. No momento do recebimento devera ser verificada a temperatura e, em seguida, os alimentos quentes devem ser mantidos a uma temperatura superior a
60°C ¢ os frios (saladas e sobremesas) inferior a 10°C, até o momento final da distribuigao.

6.13.5.7. Os equipamentos necessarios a exposi¢do ou distribui¢ao de alimentos preparados sob temperaturas controladas, devem ser devidamente dimensionados,
e estar em adequado estado de higiene, conservagdo e funcionamento.

6.13.5.8. A temperatura das geladeiras devem ser regularmente monitorada e registrada.
6.13.5.9. Todos os componentes do cardapio deverdo estar disponiveis em quantidades adequadas para servir do primeiro ao Gltimo comensal.

6.13.5.10. A CONTRATADA se responsabilizara pela limpeza do local utilizado: refeitorio (mesas, pisos, telas, janelas, pia de lavagem das maos, balcoes de
distribui¢do) area de lavagdo de pratos ¢ demais arcas disponibilizadas para a execugdo do servico. Também sera responsavel pelo fornecimento de material de
limpeza e higiene para uso nos referidos locais. Inclui-se neste item a higienizagdo das lougas e utensilios utilizados no refeitério e operagdo da maquina de lavar
lougas.

6.13.5.11. A CONTRATADA devera realizar uma limpeza mecanica mensal de pisos, paredes, janelas e teto de toda a area utilizada pela mesma e realizar o
registro da mesma. Para a realizagdo da limpeza diaria no local é necessario um funcionario destinado apenas para essa fung¢éo, ndo sendo 0 mesmo responsavel
pela manipulagdo das dietas.

6.13.5.12. A CONTRATADA devera proceder ao recolhimento e encaminhamento de residuos para drea propria de descarte.

6.13.5.13. Todo o servigo de copa para os pacientes continuara sendo desenvolvido pelo hospital, com a adigéo das 02 (duas) funcionarias disponibilizadas pela
empresa CONTRATADA.

CLAUSULA SETIMA — DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE

7.1. Cumprir e fazer cumprir as disposi¢des deste contrato.

7.2. Determinar, quando cabivel, as modifica¢des do objeto licitado nos casos previstos em lei e na forma deste contrato visando proteger o interesse publico.
7.3. Prestar as informagdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pela CONTRATADA.

7.4. Efetuar o pagamento 8 CONTRATADA, de acordo com a forma e prazo estabelecidos neste contrato.

7.5. Manter com a CONTRATADA relagdes por escrito, ressalvados os entendimentos verbais motivados pela urgéncia que, entretanto, deverdo ser formalizados
posteriormente.

7.6. Registrar em relatérios as deficiéncias verificadas na execucéio dos servigos, encaminhando notificagdes 8 CONTRATADA para imediata correcdo das
irregularidades apontadas, sem prejuizo da aplicagdo das penalidades previstas neste Edital.

7.7. Fiscalizar o objeto desta licitagdo, o que em nenhuma hipdtese eximira a proponente vencedora das responsabilidades civil, administrativa, tributaria,
trabalhista e penal.

7.8. Conceder acesso aos empregados da CONTRATADA ¢ fornecer informagodes e condigdes para a execugdo do objeto deste contrato.
7.9. Obrigacées da CONTRATANTE especificas do objeto

7.9.1. A CONTRATANTE ira disponibilizar utensilios como: prato, tambor, talher inox, bandeja, pote plastico, descartavel necessarios para a retirada do
alimento da copa do refeitorio e para servir diretamente ao paciente. A lavagdo e higienizagdo dos mesmos também sera de responsabilidade da CONTRATANTE.
7.9.1.1. Os utensilios necessarios para a distribui¢do no refeitorio ficardo a cargo da CONTRATADA, assim como a higienizagdo dos mesmos.

7.9.2. Conceder acesso aos empregados da CONTRATADA e fornecer informagdes e condigdes para a execucdo do objeto deste contrato.

7.9.3. Aplicar periodicamente avaliagdo de verificagdo das condi¢des higi€énicos sanitarias das areas fisicas de recebimento e produgdo de alimentos, através de
visita técnica sem necessidade de aviso antecipado.



7.9.4. Vistoriar o material de consumo ¢ géneros alimenticios usados no servigo, tendo prerrogativa para recusar aquele que se apresente deteriorado, com ma
qualidade e com prazo de validade vencida.

7.9.5. Notificar a CONTRATADA por escrito sobre defeitos, irregularidades ou falhas constatadas na execugdo dos servigos, fixando prazos para as devidas
corregdes.

7.9.6. Enviar relatorio a Vigilancia Sanitaria sobre intoxicagdes alimentares ou outras irregularidades que por ventura venham acontecer no decorrer do contrato.
7.9.7. Facultar local para descarte dos residuos solidos nas dependéncias da unidade hospitalar.
7.9.8. Controlar o niimero de refeigdes servidas diariamente, por intermédio de funcionario indicado pelo Servigo de Nutrigdo e catraca.

7.9.9. Identificar as pessoas com direito aos varios tipos de refeicdes e o niimero destas, fornecendo elementos que permitam o faturamento por parte da
CONTRATADA.

7.9.10. Realizar a manutengéo predial (incluindo parte elétrica, hidraulica e construgao civil) quando necessério ou por exigéncia dos fiscalizadores.
7.9.11. Efetuar de maneira periodica dedetizacdo e desratizagdo dentro das normas preconizadas pela Vigilancia Sanitaria, com emissdo de certificado.
7.9.12. Efetuar de maneira periddica a analise de potabilidade da agua, com emissao de certificado.

7.9.13. Efetuar limpeza regularmente das caixas d’agua, fossas ¢ esgotos.

7.9.14. Fornecer agua e energia elétrica para realizagdo dos servigos nas dependéncias do Hospital Municipal Sdo José.

CLAUSULA OITAVA — DAS SANCOES

8.1. As sangdes e penalidades que poderdo ser aplicadas a0 PROPONENTE/CONTRATADO sio as previstas na Lei Federal n° 10.520, de 17 de julho de 2002,
na Lei Municipal n°® 4.832, de 22 de setembro de 2003 e alteragdes posteriores, neste Pregdo e no Contrato.

8.2.- Penalidades que poderdo ser cominadas ao PROPONENTE/CONTRATADO, garantida a prévia defesa no prazo de 05 (cinco) dias uteis:
I— Multa, que sera deduzida dos respectivos créditos, ou cobrados administrativamente ou judicialmente, nos casos:

a) Nos casos de desisténcia de proposta ou deixar de entregar ou apresentar documentagdo falsa exigida para o certame, ndo celebrar contrato, correspondente ao
valor total da proposta de:

a.1) 15% (quinze por cento) para os itens com valores até R$ 10.000,00;

a.2) 10% (dez por cento) para os itens com valores de R$ 10.000,01 a R$ 50.000,00;

a.3) 5% (cinco por cento) para os itens com valores acima de 50.000,01.

b) 0,2% (zero virgula dois por cento) do valor da proposta por dia que exceder ao prazo para entrega do objeto, até o limite de 15% (quinze por cento);

¢) Nos casos de inexecugdo contratual total, por parte do proponente vencedor, sem prejuizo da apuragdo e reparagdo do dano que a exceder, correspondente ao
valor total da proposta de:

c.1) 15% (quinze por cento) para os itens com valores até R$ 10.000,00;

¢.2) 10% (dez por cento) para os itens com valores de R$ 10.000,01 a R$ 50.000,00;

¢.3) 5% (cinco por cento) para os itens com valores acima de 50.000,01.

d) De at¢ 10% (dez por cento) em caso de inexecugao parcial sobre o valor total do contrato.

II - Impedimento de licitar e contratar com o Municipio de Joinville, Administracdo Direta e Indireta, nas hipéteses abaixo e o descredenciamento do Cadastro
Central de Fornecedores do Municipio de Joinville € do SICAF, pelo prazo de até 05 (cinco) anos, sem prejuizo das demais cominagdes legais e contratuais, de
acordo com o art. 7°, da Lei Federal n° 10.520, de 17 de julho de 2002:

a) recusar-se a retirar a Autorizagdo de Fornecimento (AF) ou assinar o contrato, quando convocado dentro do prazo de validade da proposta;
b) deixar de apresentar os documentos discriminados no Edital, tendo declarado que cumpria os requisitos de habilitagdo;

c) apresentar documentagdo falsa para participar no certame, conforme registrado em ata, ou demonstrado em procedimento administrativo, mesmo que posterior
ao encerramento do certame;

d) retardar a execugéo do certame por conduta reprovavel do proponente, registrada em ata;
¢€) ndo manter a proposta;

f) desistir de lance realizado na fase de competigao;

g) comportar-se de modo inidéneo durante a realizagdo do certame, registrado em ata;

h) cometer fraude fiscal demonstrada durante ou ap0s a realizagdo do certame;

i) fraudar a execug@o do contrato;

j) descumprir as obrigag¢des decorrentes do contrato.

8.3. As multas deverdo ser pagas junto ao Servico Financeiro do Hospital Municipal Séo José até o dia de pagamento que 0 PROPONENTE/CONTRATADO
tiver direito ou serdo deduzidas dos respectivos créditos ou ainda poderdo ser cobradas judicialmente ap6s 30 (trinta) dias da notificagao.

8.4. Nas penalidades previstas, o Hospital considerara, motivadamente, a gravidade da falta e seus efeitos, bem como os antecedentes do
PROPONENTE/CONTRATADO, graduando-as e podendo deixar de aplica-las, se admitidas as justificativas do PROPONENTE/CONTRATADO, nos termos
do que dispde o art. 7°, da Lei n°. 10.520/2002.

8.5. As penalidades aplicadas serdo registradas no cadastro do PROPONENTE/CONTRATADO.

8.6. Nenhum pagamento serd realizado ao PROPONENTE/CONTRATADO enquanto pendente de liquidagdo qualquer obrigagio financeira que lhe for imposta
em virtude de penalidade ou inadimpléncia contratual.

8.7. As responsabilidades e aplicagdo das penalidades serdo apuradas e impostas mediante Processo Administrativo, garantidos os direitos tutelados no art. 5°, da
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil e os Principios Universais de Direito.

8.8. Ocorrendo o descumprimento da CONTRATADA quanto a vedagdo de protesto extrajudicial definido no item 4.6.1, sera a CONTRATADA notificada para
que em 05 (cinco) dias uteis cancele o referido protesto, o qual se iniciara do recebimento da notificaggo.

8.8.1. Se a CONTRATADA ndo efetuar o cancelamento, apresentar justificativa por escrito ndo aceita pelo Hospital ou deixar de fazé-la, sujeitar-se-a a penalidade
prevista no item 8.2, I, “d”, do edital.

CLAUSULA NONA - DA RESCISAO
9.1. A rescisdo do contrato podera ser:

a) Determinada por ato unilateral e escrito da Administragdo, nos casos enumerados nos incisos I a XII e XVII, do art. 78, da Lei n° 8.666/93 e suas alteragdes
posteriores.



b) Decorrente da inexecugdo total ou parcial do contrato, com as consequéncias previstas no contrato ¢ no Edital.

¢) Amigavel, por acordo entre as partes, mediante autorizagdo escrita e fundamentada da autoridade competente, reduzida a termo no processo licitatorio, desde
que haja conveniéncia da Administragao.

d) Pelos motivos previstos no art. 78, da Lei n® 8666/93, alterada pela Lei n® 8883/94 e pela Lei 9.648/98.

9.2. A rescisdo de que trata o inciso I, do Art. 79, acarretara as conseqiiéncias previstas no Art. 80, incisos I a IV, ambos da Lei n°® 8.666/93 e suas alteragdes.

CLAUSULA DECIMA - DA GESTAO EFISCALIZACAO
10.1. A gestao do termo contratual sera realizada pelo Hospital Municipal Sdo José.

10.2. Nos termos do artigo 67, da Lei n°® 8.666/93, o Hospital exercera ampla e irrestrita fiscalizagdo, através da Comissdo de Fiscalizagdo nomeada por Portaria,
tendo por escopo atender o Principio da Legalidade e tutelar o interesse publico, o que em nenhuma hipétese eximird a CONTRATADA das responsabilidades
fixadas pelo Codigo Civil, Codigo Penal, Tributério e legislagdo correlata.

10.3. A fiscalizagdo transmitira por escrito as instru¢des, ordens e reclamagdes, competindo-lhe a decisdo nos casos omissos.

10.4. A CONTRATANTE aplicara periodicamente uma avaliagdo das condi¢des de instalagdo, higienizagao (alimentos, equipamentos ¢ manipuladores) ¢
controles (ANEXO IV), tanto na area de preparo (cozinha) quanto no local de distribui¢do do HMSJ. A CONTRATADA devera efetuar as corregdes necessarias
detectadas na avaliacao.

10.5. A CONTRATANTE podera verificar e solicitar a qualquer momento o fornecimento de informagdes que considere importantes a CONTRATADA, do seu
andamento, devendo comunica-la de qualquer fato ou anormalidade que possam prejudicar o bom andamento e execugdo contrato. E assegurado a
CONTRATANTE que a eventual falta, total ou parcial, dessa fiscalizagdo néo eximird a CONTRATADA de total responsabilidade de executar bem e fielmente o
fornecimento.

10.6. A CONTRATADA ficara sujeita a fiscalizagdo por parte do Hospital Municipal Sdo José, bem como do Departamento de Vigilancia Sanitaria Municipal,
Estadual ou Federal.

CLAUSULA ONZE - DA LEGISLACAO APLICAVEL

11.1. Para a regéncia e execugdo deste do contrato aplicar-se-a a Lei 8.666/93, a Lei 10.520/02, a Lei Complementar n® 123/06, Lei Municipal n°® 4.832/03 que
regulamentam as licitagdes e contratos promovidos pela Administragdo Piblica, o Codigo de Defesa do Consumidor, o Codigo Civil e as demais aplicaveis ao
caso.

CLAUSULA DOZE - DA MANUTENGCAO DAS OBRIGACOES ASSUMIDAS

12.1. Fica o contratado nos termos do Art. 55, inciso XIII, da Lei 8.666/93, obrigado a manter durante a execucdo deste contrato compatibilidade com as
obrigagdes assumidas e com todas as condi¢des de habilitagao e qualificacdo exigidas na Licitagdo.

CLAUSULA TREZE — DO RECONHECIMENTO DOS DIREITOS DA ADMINISTRACAO

13.1. O contratado reconhece expressamente os direitos desta Autarquia Municipal, em caso de rescisdo Administrativa nos termos do art. 77, da Lei 8.666/93.

CLAUSULA QUATORZE — DA VINCULACAQO AO EDITAL E A PROPOSTA DO CONTRATADO

14.1. O contrato encontra-se vinculado aos termos e condi¢des fixadas no edital de Pregdo Presencial n° 058/2017, seus anexos e na proposta apresentada pela
contratada, termos do art. 55, inciso XI, da Lei 8.666/93.

CLAUSULA QUINZE — DAS ALTERACOES CONTRATUAIS

15.1. Quaisquer alteragdes contratuais, somente poderdo ser efetuadas com autorizagdo formal da CONTRATANTE e estardo sujeitas as hipoteses legais previstas
no Art. 65, da Lei n°. 8.666/93.

CLAUSULA DEZESEIS - DA TOLERANCIA

16.1. Se qualquer das partes contratantes, em beneficio da outra, permitir, mesmo por omissdes, a inobservancia no todo ou em parte, de qualquer uma das
clausulas e condigdes deste contrato e/ou de seus anexos, tal fato ndo podera liberar, desonerar ou, de qualquer forma, afetar ou prejudicar essas mesmas clausulas
e condigdes, as quais permanecerdo inalteradas, como se nenhuma tolerancia houvesse ocorrido.

CLAUSULA DEZESSETE - DAS DISPOSICOES GERAIS

17.1. O presente contrato, bem como o edital e seus anexos que lhe deram origem, sdo complementares entre si; qualquer detalhe mencionado em um dos
documentos e omitido no outro, sera considerado especificado e valido a bem do interesse publico.

17.2. Todos os pedidos, avisos, informes e demais comunicados envolvendo a execucdo dos contratos, devem ser dirigidos ao Servigo de Gestdo de Contratos.

17.3. O(s) servigos(s) sera (o) considerado (s) aceito(s), apos a conferéncia pelo setor competente do Hospital.

CLAUSULA DEZOITO - DO FORO

18.1. Para dirimir questdes decorrentes deste contrato, fica determinado o Foro da Comarca de Joinville — Poder Judiciario do Estado de Santa Catarina, com
renuncia expressa a qualquer outro Foro, ainda que privilegiado, por determinagdo do art. 55, § 2° da Lei 8.666/ 93 considerando-se a Supremacia do Interesse
Publico.

E, por estarem assim justas e acertadas, firmam as partes o presente instrumento, em meio eletronico, através do Sistema Eletronico de Informagao (SEI).

Joinville,  de de

Representante legal da Contratada

CONTRATADA



Diretor Executivo
Hospital Municipal Sao José

CONTRATANTE

Testemunhas:

Nome: Nome:

CPF/MF: CPF/MF:

PREGAO PRESENCIAL N.° 058/2017
PROCESSO N.° 000080_2016
SEI N.° 17.0.015928-0
ANEXO XI
MINUTA DO CONTRATO DE COMODATO
Termo de contrato de Comodato, vinculado ao Contrato Administrativo n° , que entre si celebram o HOSPITAL MUNICIPAL SAO JOSE, Autarquia
Municipal, inscrita no CNPJ/MF n°® 84.703.248/0001-09 com sede na Avenida Getilio Vargas n® 238 — Anita Garibaldi - Municipio de Joinville — Estado de Santa
Catarina, neste ato representado por seu Diretor Executivo Sr. , denominado simplesmente COMODATARIO ¢ a empresa ,Pessoa Juridica de
Direito Privado, inscrita no CNPJ/MF n° , situada , Bairro , Municipio de - Estado de , neste ato
representada pelo (a) Sr (a). , brasileiro (a), , inscrito (a) no CPF/MF n° , portador (a) da carteira de identidade n°
o

SSP/ , residente e domiciliado (a) na Rua n — Bairro - Municipio de - Estado de
daqui por diante denominado simplesmente COMODANTE, mediante as clausulas e condi¢des seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. Constitui objeto deste contrato, (descrever equipamento), de propriedade do COMODANTE, que neste ato sdo cedidos a0 COMODATARIO, a titulo gratuito,
cujas quantidades, nameros de série, marca e tipo sdo discriminados em notas fiscais de remessa em comodato e integram este contrato.

1.2. Os (descrever equipamento), objeto deste instrumento, foram desenvolvidos e calibrados exclusivamente para uso no produto (descrever produto), de
fabricagao/distribui¢do da COMODANTE.

CLAUSULA SEGUNDA - DO PRAZO
2.1. O prazo do presente contrato sera até __ /_ /201 _, tendo seu inicio a partir de sua assinatura.

2.1.1. Para fins de contagem dos prazos previstos, sera considerada a data de assinatura do contrato, a data da Gltima assinatura (dia/més/ano) dos signatarios
referenciados no predmbulo deste instrumento.

CLAUSULA TERCEIRA - DO REGIME DE EXECUCAO

3.1. O objeto do presente contrato, rege-se quanto a sua execugdo, pelas clausulas constantes no contrato /201 _, oriundo do Pregdo Presencial n.° 058/2017.

CLAUSULA QUARTA - DA ENTREGA

4.1. A entrega dos equipamentos serd formalizada por assinatura do COMODANTE e de servidor ou comissio designada pelo COMODATARIO de Termo
Circunstanciado, constante do anexo I, apos vistoria que comprove a adequagdo do objeto aos termos contratuais.

4.2. O servidor ou comissdo mencionados no item 4.1 assinardo o Termo de Posse, Guarda ¢ Conservagdo, denominado anexo II, os quais integrardo o presente
contrato.

CLAUSULA QUINTA — DA FISCALIZACAQO

5.1. O COMODATARIO exercer4 ampla fiscalizagio do objeto contratado, o que em nenhuma hipétese eximira o COMODANTE das responsabilidades fixadas
pelo Cadigo Civil, Codigo Penal, Tributério e legislagéo correlata.

5.2. 0 COMODATARIO nos termos do art. 67, da Lei 8.666/93, exercerd ampla e irrestrita fiscalizagdo da execugdo do contrato, por um representante ou
comissdo especialmente designada.

5.3. A fiscalizagdo do HOSPITAL transmitira por escrito as instrugdes, ordens e reclamagdes, competindo-lhe a decisdo nos casos omissos.

CLAUSULA SEXTA — DAS OBRIGACOES DO COMODANTE

6.1. O COMODANTE devera assumir integral responsabilidade pela boa e eficiente execucdo do objeto contratual que vier a efetuar, estando sempre de acordo
com o estabelecido nas normas do Pregéo Presencial n.° 058/2017 e demais documentos técnicos fornecidos.

6.2. Assumir integral responsabilidade pelos danos decorrentes dos itens emprestados, inclusive perante terceiros.

6.3. Devera proceder as corregdes que se tornarem necessarias a perfeita realizacdo do objeto contratado, executando-o em perfeitas condigdes e de acordo com a
fiscalizagdo do HOSPITAL.

6.4. Pclo pagamento de todas as despesas decorrentes do objeto contratual até o local de entrega, inclusive descarga.



CLAUSULA SETIMA — DAS OBRIGACOES DO COMODATARIO

7.1. Responder por danos causados nos equipamentos emprestados, ndo decorrentes do desgaste natural de uso cotidiano.
7.2. E vedado a0 COMODATARIO emprestar os equipamentos a terceiros.

7.3. E vedado a0 COMODATARIO usar os equipamentos objeto deste instrumento para outros fins.

CLAUSULA OITAVA — DAS PENALIDADES

8.1. Serdo pressupostos da aplicagdo das penalidades previstas neste contrato e nas legislagdes correlatas, vinculados ao Contrato , a garantia e o respeito
aos Principios Constitucionais da Ampla Defesa e do Contraditorio.

8.2. As responsabilidades ¢ aplicagdes das penalidades serdo apuradas e impostas mediante Processo Administrativo Disciplinar, garantidos os direitos tutelados
no art. 5°, da Constituicdo Federal.

8.3. Pela inexecugdo total ou parcial do contrato a Administragdo podera, garantida a prévia defesa, aplicar ao contratado as seguintes sangdes:
a) Adverténcia;

b) Suspensao nos limites e forma prevista no art. 87, inciso III, da Lei 8.666/93;

¢) Declaragdo de inidoneidade na forma e limites previstos no art. 87, inciso IV, da Lei 8.666/93;

8.4. Na aplicag@o das sangdes acima descritas sera observado o disposto no § 1.°, § 2.° ¢ § 3.°, do art. 87, da Lei 8.666/93.

CLAUSULA NONA - DA RESCISAO
9.1. A rescisdo do contrato podera ser:

a) Determinada por ato unilateral e escrito da Administragdo, nos casos enumerados nos incisos I a XII e XVII, do art. 78, da Lei n° 8.666/93, alterada pelas Leis
n° 8.883/94 ¢ Lei n°® 9.648/98.

b) Amigavel, por acordo entre as partes, mediante autorizacdo escrita e fundamentada da autoridade competente, reduzida a termo no processo licitatorio, desde
que haja conveniéncia para Administragao, considerando-se sempre, a supremacia do interesse Publico.

¢) A rescisdo do contrato de que trata o inciso I, do artigo 79, acarretard as consequéncias previstas no artigo 80, incisos I a IV, ambos da lei n® 8.666/93 e suas
alteragdes.

CLAUSULA DEZ - DA LEGISLACAO APLICAVEL

10.1. Para a regéncia e execugdo do contrato aplicar-se-a a Lei 8.666/93, que regulamenta as licitagcdes e contratos promovidos pela Administragdo Publica, o
Cédigo de Defesa do Consumidor e o Codigo Civil.

CLAUSULA ONZE — DA MANUTENCAO DAS OBRIGACOES ASSUMIDAS

11.1. Fica 0 COMODANTE nos termos do artigo 55, inciso XIII, da Lei 8.666/93, obrigado a manter durante a execugdo deste contrato, em compatibilidade com
as obrigagdes assumidas todas as condig¢des de habilitagdo e qualificacdo exigidas na Licitaggo.

CLAUSULA DOZE - DO RECONHECIMENTO DOS DIREITOS DA ADMINISTRACAO

12.1. O COMODANTE reconhece expressamente os direitos desta Autarquia Municipal, em caso de rescisio Administrativa nos termos do art. 77, da Lei
8.666/93.

CLAUSULA TREZE — DA VINCULACAO AO EDITAL, A PROPOSTA DO CONTRATADO E AO CONTRATO ADMINISTRATIVO

13.1. Este contrato encontra-se vinculado aos termos e condigdes fixadas no Pregdo Presencial n.° 058/2017, no Contrato n° / e na proposta
apresentada pelo Contratado, termos do art. 55, inciso XI, da Lei 8.666/93.

CLAUSULA QUATORZE - DAS DISPOSICOES GERAIS

14.1. O presente contrato de comodato e seus anexos sao complementares entre si, bem como o Contrato Administrativo ¢ o edital de Pregdo Presencial n.°
058/2017. Qualquer detalhe mencionado em um dos documentos e omitido no outro, sera considerado especificado e valido.

14.2. Para os casos omissos no presente Contrato, prevalecerdo os termos das Leis n° 8.666/93, Lei n® 8.883/94 ¢ Lei n® 9.648/98 ¢ demais leis em vigor,
atentando-se sempre a supremacia do interesse publico.

CLAUSULA QUINZE - DO FORO

15.1. Para dirimir questdes decorrentes deste contrato, fica determinado o Foro da Comarca de Joinville — Poder Judiciario do Estado de Santa Catarina, com
rendincia expressa a qualquer outro Foro, ainda que privilegiado, por determinagdo do art. 55, § 2° da Lei 8.666/ 93 considerando-se a Supremacia do Interesse
Publico.

E, por estarem assim justas e acertadas, firmam as partes o presente instrumento, em meio eletronico, através do Sistema Eletronico de Informagdo (SEI).

Joinville (SC), de de

Hospital Municipal Sao José
Diretor Executivo
Representante legal da Comodante

Comodante



Testemunhas:

Nome: XXXXXXXXXXXXXXX Nome: XXXXXXXXXXXXXXX

CPF/MF: XXXXXXXXXXXXXXX ICPF/MF: XXXXXXXXXXXXXXX

PREGAO PRESENCIAL N.° 058/2017
SISTEMA DE REGISTRO DE PRECO
PROCESSO N.° 000080_2016
SEIN.° 17.0.015928-0

ANEXO I DO CONTRATO DE COMODATO
TERMO CIRCUNSTANCIADO

1. Especificaciio do bem:

Equipamento Quantidade Niumero série Marca Tipo Nota fiscal

2. Vistoria:

3. Conclusio:

Recebemos do Comodante os equipamentos listados no item 1 supra, que apos vistoria, acham-se nas condigdes exigidas pelo Pregdo Presencial n.° 058/2017.

Joinville, de de

Nome por extenso do responsavel pelo recebimento
Assinatura
(gestor do contrato)

*Responsadvel pelo preenchimento e encaminhamento: GESTOR DO CONTRATO
Documento emitido em 4 (quatro) vias:

1* GESTOR DO CONTRATO

2* COMODANTE

3* SERVICO DE GESTAO DE CONTRATOS

4* SERVICO DE PATRIMONIO

PREGAO PRESENCIAL N.° 058/2017
SISTEMA DE REGISTRO DE PRECO
PROCESSO N.° 000080_2016

SEI N.° 17.0.015928-0

ANEXO IT DO CONTRATO DE COMODATO
TERMO DE POSSE, GUARDA E RESPONSABILIDADE

Responsavel:
Setor:

Especificagdo do bem:

Equipamento | Quantidade | Niimero série | Marca | Tipo | Nota fiscal

Declaro que recebi em perfeitas condigdes os bens constantes do presente termo, referentes ao Pregéo Presencial n.° 058/2017, que os manterei no mesmo estado
em que os recebi, fazendo com que seu uso e fruigao ndo os danifiquem parcial ou totalmente.

Declaro estar ciente de que devo guarda-los e conserva-los, uma vez que responderei pelos eventuais danos neles apresentados e de que ndo devo altera-los,
tampouco empresta-los a terceiros a qualquer titulo.



Joinville, de de

Nome por extenso do responsavel pelo recebimento
Assinatura

*Responsavel pelo preenchimento e encaminhamento: GESTOR DO CONTRATO
Documento emitido em 3(trés) vias:

1* GESTOR DO CONTRATO

2* SETOR DO RESPONSAVEL PELA UTILIZACAO DO EQUIPAMENTO

3* SERVICO DE PATRIMONIO

PREGAO PRESENCIAL n° 058/2017
PROCESSO ADMINISTRATIVO 000080 2016

PROCESSO LICITATORIO SEI N° 17.0.015928-0

ANEXO XII
JUSTIFICATIVA PARA EXIGENCIA DE iNDICES FINANCEIROS

O Hospital Municipal Sdo José vem, pela presente, justificar a exigéncia dos indices financeiros previstos no Edital de Pregao Presencial n® 058/2017.

Inicialmente, a qualificagdo econdmico-financeira da proponente tem como objetivo avaliar a real capacidade de execucdo do objeto desta licitagdo. A
necessidade da exigéncia de indices financeiros decorre da presungdo de cumprimento do objeto contratual, bem como, dos prazos estabelecidos para sua
conclusdo.

Item 11 — DOCUMENTOS DE HABILITACAO, subitem 11.10, alinea “e.2.4” - Demonstrativos dos Indices, serdo habilitadas apenas as proponentes que
apresentarem indices que atendam as condigdes abaixo:

Liquidez Geral > 1,00
Solvéncia Geral > 1,00

Liquidez Corrente > 1,00

Verifica-se que o Edital da Licitagdo em pauta atende plenamente a prescrigéo legal, pois a comprovagio da boa situagdo financeira da empresa esta sendo feita de
forma objetiva, através do calculo de indices contébeis previstos no item 11.10, alinea “e.2.4”, do edital, apresentando a féormula na qual devera ser calculado cada
um dos indices e o limite aceitavel de cada um para fins de julgamento.

O indice de Liquidez Geral indica o quanto a empresa possui em disponibilidade, bens e direitos realizaveis no curso do exercicio seguinte para liquidar suas
obrigagdes, com vencimento neste mesmo periodo.

O indice de Solvéncia Geral indica o grau de garantia que a empresa dispde em Ativos (totais), para pagamento do total de suas dividas. Envolve além dos
recursos liquidos, também os permanentes.

O indice de Liquidez Corrente identifica a capacidade de pagamento da empresa a curto prazo, considerando tudo que o que se convertera em dinheiro (a curto
prazo), relacionando com tudo o que a empresa ja assumiu como divida (a curto prazo).

Para os trés indices exigidos no Edital em referéncia (LG, SG e LC), o resultado > 1,00 ¢ indispensavel a comprovacdo da boa situacdo financeira da proponente.

Desse modo, os indices estabelecidos para a Licitagdo em pauta ndo ferem o disposto no art. 31, da Lei 8.666/93 e foram estabelecidos no seu patamar minimo
aceitavel para avaliar a satide financeira da proponente.

Rodrigo Machado Prado

Diretor Executivo

PREGAO PRESENCIAL n° 058/2017
PROCESSO ADMINISTRATIVO 000080_2016

PROCESSO LICITATORIO SEI N° 17.0.015928-0

ANEXO XIII

CRONOGRAMA FiSICO-FINANCEIRO



com Refil

Janeiro Fevereiro Margo Abril Maio Junho

Més

'Valor
. Total . Valor Total 'Valor Totall 'Valor Total 'Valor Total 'Valor Totall 'Valor Total
Dieta Anual 1(1}121};) Quant. (R$) Quant. (RS) Quant. (R$) Quant. (R$) Quant. (RS) Quant. (R$)
Refeicdes Acompanhantes
de Pacientes,Residentes e | 119880 10,79| 9.990| 107.792,10| 9.990[107.792,10| 9.990[107.792,10| 9.990[107.792,10| 9.990[107.792,10| 9.990[107.792,10)
Funcionarios
Refeigdes Cardapio 54000 10,79| 4.500| 48.555,00| 4.500| 48.555,00] 4.500| 48.555,00] 4.500| 48.555,00| 4.500| 48.555,00| 4.500| 48.555,00
Paciente Sus Com Refil
Refeigdes Dieta 18360 8,18| 1.530| 12.515,40| 1.530| 12.515,40| 1.530| 12.515,40| 1.530| 12.515,40| 1.530| 12.515,40| 1.530| 12.515,40
Hipossodica Com Refil
Refeigoes Dieta
Hipossodica + Diabetes | 12960  7,66| 1080  8.272,80| 1080] 8.272,80] 1080| 8.272,80| 1080 8.272,80| 1080] 8.272,80] 1080| 8.272,80
Com Refil
Refeigdes Dicta
Hipossodica + Branda 1800  8,16] 150] 122400 150| 1.224,000 150/ 1.224,000 150, 1.224,00] 150| 1.224,000 150 1.224,00
Com Refil
fﬁﬁggﬁmetw‘abetes 1160] 987 930 9.179,10{ 930 9.179,10| 930 9.179,10 930 9.179,10| 930 9.179,10] 930{ 9.179,10
gﬁﬁggﬁmetw‘a“é‘a 2880 8,14 240 1.95360] 240 195360 240 195360 240 1.953,60| 240 1.953,60] 240| 1.953,60
i‘;ﬁfﬁggﬁmetwmﬂda‘ 20160] 7,43 1680] 1248240 1680| 12.482,40 1680| 12.482,40 1680 12.482,40] 1680| 12.482.40| 1680| 12.482,40
Refeigdes Dieta Sopa 540000  3,27] 45000 14.715,00] 4500| 14.715,000 4500 14.715,00] 4500| 14.715,00{ 4500| 14.715,000 4500] 14.715,00
gzz;igem‘etahq“‘da 1800] 3,71 150  sses0| 150  sseso| 1s0|  sseso| 150l sseso|  1s0]  ssesol 150 556,50
Refeicoes Dieta Liquida
Completa 3240 3,67 270 990,90 270 990,90, 270 990,90, 270 990,90, 270 990,90, 270| 990,90
Refei¢des Dieta Liquida
Pstors 5040 3,35 420 1.407,00 4200 1.407,00 420 1.407,000 420 1.407,00 420 1.407,00 420 1.407,00
fﬁﬁggﬁmetapamsa 14400 7,92| 1200 9.504,000 1200] 9.504,00 1200] 9.504,00 1200] 9.504,000 1200] 9.504,00 1200/ 9.504,00
Refeigdes Dieta 1080 7,34 90 660,600 90| 660,60 90| 660,60 90| 660,60 90| 660,60 90| 660,60
Hipoproteica com Refil
Refeigoes Dieta 25200 9,88 210] 2.074,80] 210] 2.074.80] 210 2.074,80 210 2.074,80] 210| 2.074.80 210 2.074,80
Hipercalorica com Refil
Refeigdes Dicta 2520 89 210 1.869,000 210 1.869,00 210| 1.869,00 210/ 1.869,00] 210 1.869,00| 210| 1.869,00
Hipolipidica com Refil
Refeigdes Dicta 25200 843 210 1.77030] 210] 1.770,30, 210/ 1.770,30| 210 1.770,30| 210| 1.770,30| 210/ 1.770,30
Hiperproteica com Refil
Refeicoes Dieta Laxativa | a0l 7671 40| 184080 240 1.840.80] 240 1.84080] 240 1.840,80] 240 1.840.80 240| 1.840,80




Refeicoes Dieta 3240 9,98  270] 2.694.60] 270] 2.694,60] 270] 2.694,60] 270| 2.694,60] 270| 2.694,60] 270 2.694,60
hiperproteica/hipercaldrical
com Refil
Refeigdes Dieta Branca

1080 882 90 793,800 90| 793,80] 90| 793,80] 90 793,80] 90 793,80] 90 793,80
com Refil
Refeigdes Dieta Semi 3600 82| 300 2.460,000 300 2.460,00 300 2.460,00 300 2.460,00 300 2.460,00 300 2.460,00
Solida com Refil
Refeigoes Dicta 36000 9,31] 300 2.793,00 300/ 2.793,00 300 2.793,000 300 2.793,00 300 2.793,00 300 2.793,00
I Anticoagulante
Refeigdes Dieta Canja 10000 4.82| 833 4.01506 833 4.01506 833 4.01506] 833 4.01506 833 4.01506] 833 4.015,06
lczoize?r;se”“’o de 2}5.226,24 2| 10.452,48 2| 10.452,48 2| 10.452,48 2| 10.452,48 2| 10.452,48 2| 10.452,48
IMés Julho Agosto Setembro Outubro Novembro Dezembro

'Valor

. Total . Valor Total 'Valor Total 'Valor Total 'Valor Total 'Valor Total 'Valor Total
Dieta Anual 1(1}121;3 Quant. (R$) Quant. (RS) Quant. (R$) Quant. (R$) Quant. (RS) Quant. (R$)
Refeicdes Acompanhantes
de Pacientes,Residentes e |119880| 11,33 9.990| 107.792,10] 9.990[107.792,10| 9.990[107.792,10] 9.990{107.792,10| 9.990[107.792,10| 9.990(107.792,10
Funcionarios
Refeigdes Cardapio 54000 11,33 4.500] 48.555,00] 4.500| 48.555,00] 4.500| 48.555,00] 4.500| 48.555,00| 4.500| 48.555,00| 4.500| 48.555,00
Paciente Sus Com Refil
Refeigdes Dicta 18360| 8,59 1.530| 12.51540| 1.530| 12.515,40| 1.530| 12.515,40| 1.530 12.515,40 1.530| 12.515,40| 1.530| 12.515,40
Hipossodica Com Refil
Refei¢des Dieta
Hipossodica + Diabetes | 12960]  8,06] 1080  8.272,80| 1080] 8.272,80] 1080| 8.272,80| 1080 8.272,80| 1080] 8.272,80] 1080| 8.272,80
Com Refil
Refeigdes Dieta
Hipossodica + Branda 1800 8,73 150] 122400 150| 1.224,000 150/ 1.224,000 150, 1.224,00] 150] 1.224,00 150 1.224,00
Com Refil
lcfrffﬁzgle‘etaD‘abet“ 1160] 1028 930 9.179,10{ 930| 9.179,10| 930 9.179,10 930 9.179,10| 930 9.179,10] 930{ 9.179,10
fﬁfﬁzgﬁmetw‘mm 2880 7,98 240 1.95360] 240| 195360 240 195360 240 1.953,60| 240 1.953.60] 240| 1.953,60
fﬁﬁggﬁmetwran‘ia 20160  7,98| 1680 12.482,40| 1680| 12.482,40| 1680| 12.482,40| 1680| 12.482,40| 1680| 12.482,40| 1680| 12.482,40
Refeicdes Dieta Sopa 54000 3,59 4500 14.715,00] 4500 14.715,000 4500| 14.715,00] 4500| 14.715,00| 4500| 14.715,00| 4500| 14.715,00
gzifr‘fg“])‘eta“q“‘d"‘ 1800] 395 150  sses0| 150  sseso| 1s0|  sseso| 150l sseso|  1s0]  ssesol 150 556,50
lészlfl‘éf: Dieta Liquida 3240 4 270 990,90 270 990,90, 270 990,90, 270 990,90 270 990,90, 270| 990,90
Refeicdes Dieta Liquida
Pastocs 5040 3,65 420 1.407,00 4200 1.407,00 420 1.407,000 420 1.407,00 420 1.407,00 420 1.407,00
ifﬁ‘lgggslmetapasma 14400  8,56] 1200 9.504,000 1200] 9.504,000 1200] 9.504,00 1200] 9.504,00 1200] 9.504,00 1200/ 9.504,00




Refeicdes Dicta 1080 7,93 90 660,60 90| 660,60 90| 660,60] 90| 660,60 90| 660,60] 90| 660,60
Hipoproteica com Refil
Refeigoes Dieta 25201 10,28] 210 2.074.80] 210 2.074.80] 210 2.074.80] 210 2.074.80] 210 2.074,.80] 210 2.074,80
Hipercalorica com Refil
Refeigoes Dieta 25200 9,35 210/ 1.869,00 210 1.869,00 210 1.869,00 210 1.869,00 210 1.869,00 210 1.869,00
Hipolipidica com Refil
Refeigdes Dieta 25200 8,93 2100 1.770,30] 210| 1.77030] 210, 1.770,30| 210 1.770,30] 210| 1.770,30| 210 1.770,30
Hiperproteica com Refil
ﬁi{f‘ﬁ‘e’g Dieta Laxativa | = yea0f g3l 40| 184080 240 1.840.80| 240 184080 240| 184080 240| 1.840.80] 240 1.840,80
RefeigOes Dieta
hiperproteica/hipercalorica| 3240 1036|270  2.694,60|  270] 2.694,60] 270| 2.694,60| 270 2.694,60] 270] 2.694,60] 270| 2.694,60
com Refil
Refeigdes Dieta Branca

1080 9,29 90 793,800 90| 793,80] 90| 793,80] 90 793,80] 90 793,80] 90 793,80
com Refil
Refeicdes Dieta Semi 36000 8,93 300 2.460,00 300 2.460,00 300 2.460,00 300 2.460,00 300 2.460,00 300 2.460,00
Solida com Refil
Refeicdes Dieta 36000 9,36 300 2.793,00 300/ 2.793,00 300 2.793,000 300 2.793,00 300 2.793,00 300 2.793,00
IAnticoagulante
Refeigdes Dieta Canja 10000 566 833| 4.01506 833 4.01506 833 4.01506 833 4.01506] 833 4.01506 837 4.03434
12225 - Servigo de 2}5.226,24 2| 10.452,48 2| 10.452,48 2| 10.452,48 2| 10.452,48 2| 10.452,48 2| 10.452,48

Copeira

OBS.: O cronograma fisico financeiro servira de base para compor a quantidade minima necessaria para atender a demanda do periodo. Esclarece-se que, embora
o cronograma fisico financeiro esteja baseado no histdrico de refei¢des consumidas, a quantidade que sera adquirida pelo Hospital podera variar em decorréncia

da demanda de pacientes, acompanhantes e funcionarios, que necessitam do servigo.

PREGAO PRESENCIAL n° 058/2017
PROCESSO ADMINISTRATIVO 000080_2016

PROCESSO LICITATORIO SEI N° 17.0.015928-0

ANEXO X1V

MODELO DE DECLARACAO DE VISTORIA

Declaro para fins de participago na licitagio de PREGAO PRESENCIAL N° 058/2017, que o (a) St. (a) R.Gn® R
representante da empresa , CNPJ/MF n.° esteve nesta Unidade em _ / /
conhecendo o objeto e locais de execugdo dos servigos.

Joinville  de de 2017.

Hospital Municipal Sdo José
Servico de Nutri¢cdo

(assinatura do responsavel)

PREGAO PRESENCIAL N.° 058/2017
PROCESSO N.° 000080_2016



ANEXO XV

MODELO DE DECLARACAO DE CONTRATOS FIRMADOS COM A INICIATIVA PRIVADA E ADMINISTRACAO PUBLICA

Declaramos que a empresa , inscrita no CNPJ (MF) n° , inscri¢@o estadual n°® s
possui os seguintes contratos firmados com a iniciativa privada e Administragdo Publica:

Nome do Orgdo/Empresa | N%Ano do Contrato | Vigéncia do Contrato Valortotal do contrato

()

Valor total dos Contratos: R$

Local e data

Assinatura e carimbo do emissor
Observagao:

A licitante devera informar todos os contratos vigentes.

COMPROVACAO (exigéncia contida no item 11.10, alinea “e.5”, do edital).

Calculo demonstrativo visando comprovar que o patriménio liquido ¢ igual ou superior a 1/12 (um doze avos) do valor dos contratos firmados com a administragao
publica e com a iniciativa privada.

Valor do Patriménio Liquido x 12> 1

Valor total dos contratos

OBS: Esse resultado devera ser superior a 1.

COMPROVACAO (exigéncia contida no item 11.10, alinea “e.5.1”, do edital).

Calculo demonstrativo da variagéo percentual do valor total constante na declaragdo de contratos firmados com a iniciativa privada e com a administragdo publica
em relagdo a receita bruta.

(Valor da receita bruta — Valor total dos contratos) x 100 = X%

Valor da receita bruta

OBS: Caso o percentual encontrado seja maior que 10% (positivo ou negativo), a licitante devera apresentar as devidas justificativas.

JUSTIFICATIVA PARA A VARTACAO PERCENTUAL MAIOR QUE 10%



Observagoes:
1. Esta declaragdo devera ser emitida em papel que identifique a empresa;

2. A proponente devera informar todos os contratos vigentes.

—.I.-
seil o
assinatura
eletrénica

Documento assinado eletronicamente por Rodrigo Machado Prado, Diretor (a) Executivo (a), em 17/08/2017, as 14:26, conforme a Medida
Provisoria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

Av. Getulio Vargas, n° 238, C.P 36 - Bairro Centro - CEP 89202-000 - Joinville - SC - www.joinville.sc.gov.br
17.0.015928-0
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