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PLANILHA DE COMPOSIÇÃO DE CUSTOS
 

DISCRIMINAÇÃO DOS SERVIÇOS
Município Joinville
Ano do Acordo,
Convenção ou
Dissídio Coletivo

SC000150/2023

Número de
meses de
execução
contratual

12

Fonte dos
Cálculos

https://www.gov.br/compras/pt-br/centrais-de-
conteudo/orientacoes-e-procedimentos/11-orientacoes-
gerais-para-planilha-de-custos-e-formacao-de-precos

 

MÓDULO 1 - REMUNERAÇÃO

SALÁRIO BASE
 

ITEM SALÁRIO BASE
1 RECEPCIONISTA ATENDENTE 30 HORAS SEMANAIS 1.249,29
2 RECEPCIONISTA ATENDENTE 44 HORAS SEMANAIS 1.526,91
3 RECEPCIONISTA ATENDENTE DIURNO (12X36) 1.526,91
4 RECEPCIONISTA DE HOSPITAL DIURNO (12X36) 1.526,91
5 RECEPCIONISTA DE HOSPITAL NOTURNO (12X36) 1.526,91
6 SUPERVISOR DE RECEPCIONISTA 44 HORAS SEMANAIS 1.970,62
7 SUPERVISOR DE RECEPCIONISTA DIURNO (12X36) 1.970,62
8 RECEPCIONISTA ATENDENTE NOTURNO (12X36) 1.526,91
9 RECEPCIONISTA DE HOSPITAL 30 HORAS SEMANAIS 1.249,29

Obs. 1: O Salário base conforme Cláusula Terceira da CCT/2023
Obs2:. Para fins de cálculo do posto, o supervisor de recepcionistas corresponde a função Encarregado I da CCT/2023

 
 
 

                            ADICIONAIS (PERICULOSIDADE OU INSALUBRIDADE,
SE HOUVER)

 

ADICIONAL DE INSALUBRIDADE

ITEM CATEGORIA BASE DE
CÁLCULO PERCENTUAL VALOR

1
RECEPCIONISTA
ATENDENTE 30 HORAS
SEMANAIS

1.249,29 0% 0,00

2
RECEPCIONISTA
ATENDENTE 44 HORAS
SEMANAIS

1.526,91 0% 0,00

3
RECEPCIONISTA
ATENDENTE DIURNO
(12X36)

1.526,91 0% 0,00

4
RECEPCIONISTA DE
HOSPITAL DIURNO
(12X36)

1.526,91 0% 0,00

5
RECEPCIONISTA DE
HOSPITAL NOTURNO
(12X36)

1.526,91 0% 0,00

6
SUPERVISOR DE
RECEPCIONISTA 44
HORAS SEMANAIS

1.970,62 0% 0,00

7
SUPERVISOR DE
RECEPCIONISTA
DIURNO (12X36)

1.970,62 0% 0,00

8
RECEPCIONISTA
ATENDENTE NOTURNO
(12X36)

1.526,91 0% 0,00

9
RECEPCIONISTA DE
HOSPITAL 30 HORAS
SEMANAIS

1.249,29 0% 0,00

Obs.2: Com base nas decisões recentes da Turma de Uniformização dos Juizados Especiais
do Tribunal de Justiça do Estado de Santa Catarina, no Enunciado 25: Agente comunitário
de saúde e/ou agente administrativo lotado em pronto atendimento que não se submete ao
contato permanente com agentes biológicos descritos no anexo 14 da NR 15 do Ministério
da Saúde não fazendo jus ao adicional de insalubridade. A conclusão do perito judicial,

nessa situação, não vincula a atuação do magistrado. (PUIL 0000043-95.2021.8.24.9009,
sessão de 13/09/2021, com redação dada nos ED 0000043-95.2021.8.24.9009/50000, de

29/11/2021).
 
 
 

                   ADICIONAL NOTURNO

 

ADICIONAL NOTURNO

ITEM CATEGORIA BASE DE
CÁLCULO PROPORÇÃO PERCENTUAL VALOR

1

RECEPCIONISTA
ATENDENTE 30 1.249,29 58,33% 0% 0,00
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1 HORAS
SEMANAIS

1.249,29 58,33% 0% 0,00

2

RECEPCIONISTA
ATENDENTE 44
HORAS
SEMANAIS

1.526,91 58,33% 0% 0,00

3
RECEPCIONISTA
ATENDENTE
DIURNO (12X36)

1.526,91 58,33% 0% 0,00

4
RECEPCIONISTA
DE HOSPITAL
DIURNO (12X36)

1.526,91 58,33% 0% 0,00

5

RECEPCIONISTA
DE HOSPITAL
NOTURNO
(12X36)

1.526,91 58,33% 20% 178,14

6

SUPERVISOR DE
RECEPCIONISTA
44 HORAS
SEMANAIS

1.970,62 58,33% 0% 0,00

7
SUPERVISOR DE
RECEPCIONISTA
DIURNO (12X36)

1.970,62 58,33% 0% 0,00

8

RECEPCIONISTA
ATENDENTE
NOTURNO
(12X36)

1.526,91 58,33% 20% 178,14

9

RECEPCIONISTA
DE HOSPITAL 30
HORAS
SEMANAIS

1.249,29 58,33% 0% 0,00

HORA NOTURNA REDUZIDA

ITEM CATEGORIA BASE DE
CÁLCULO PROPORÇÃO PERCENTUAL VALOR

1

RECEPCIONISTA
ATENDENTE 30
HORAS
SEMANAIS

1.249,29 8,33% 0% 0,00

2

RECEPCIONISTA
ATENDENTE 44
HORAS
SEMANAIS

1.526,91 8,33% 0% 0,00

3
RECEPCIONISTA
ATENDENTE
DIURNO (12X36)

1.526,91 8,33% 0% 0,00

4
RECEPCIONISTA
DE HOSPITAL
DIURNO (12X36)

1.526,91 8,33% 0% 0,00

5

RECEPCIONISTA
DE HOSPITAL
NOTURNO
(12X36)

1.526,91 8,33% 120% 152,69

6

SUPERVISOR DE
RECEPCIONISTA
44 HORAS
SEMANAIS

1.970,62 8,33% 0% 0,00

7
SUPERVISOR DE
RECEPCIONISTA
DIURNO (12X36)

1.970,62 8,33% 0% 0,00

8

RECEPCIONISTA
ATENDENTE
NOTURNO
(12X36)

1.526,91 8,33% 120% 152,69

9

RECEPCIONISTA
DE HOSPITAL 30
HORAS
SEMANAIS

1.249,29 8,33% 0% 0,00

 

ADICIONAL POR TRABALHO NOTURNO

ITEM CATEGORIA ADICIONAL
NOTURNO

HORA
NOTURNA
REDUZIDA

VALOR

1
RECEPCIONISTA
ATENDENTE 30
HORAS SEMANAIS

0,00 0,00 0,00

2
RECEPCIONISTA
ATENDENTE 44
HORAS SEMANAIS

0,00 0,00 0,00

3
RECEPCIONISTA
ATENDENTE DIURNO
(12X36)

0,00 0,00 0,00

4
RECEPCIONISTA DE
HOSPITAL DIURNO
(12X36)

0,00 0,00 0,00

5
RECEPCIONISTA DE
HOSPITAL NOTURNO
(12X36)

178,14 152,69 330,83

6
SUPERVISOR DE
RECEPCIONISTA 44
HORAS SEMANAIS

0,00 0,00 0,00

7
SUPERVISOR DE
RECEPCIONISTA
DIURNO (12X36)

0,00 0,00 0,00

8
RECEPCIONISTA
ATENDENTE
NOTURNO (12X36)

178,14 152,69 330,83

9
RECEPCIONISTA DE
HOSPITAL 30 HORAS
SEMANAIS

0,00 0,00 0,00

 

MÓDULO 1 - REMUNERAÇÃO
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MÓDULO 1 - REMUNERAÇÃO

ITEM CATEGORIA SALÁRIO
BASE

ADICIONAL DE
INSALUBRIDADE

ADICIONAL
NOTURNO TOTAL

1

RECEPCIONISTA
ATENDENTE 30
HORAS
SEMANAIS

1.249,29 0,00 0,00 1.249,29

2

RECEPCIONISTA
ATENDENTE 44
HORAS
SEMANAIS

1.526,91 0,00 0,00 1.526,91

3
RECEPCIONISTA
ATENDENTE
DIURNO (12X36)

1.526,91 0,00 0,00 1.526,91

4
RECEPCIONISTA
DE HOSPITAL
DIURNO (12X36)

1.526,91 0,00 0,00 1.526,91

5

RECEPCIONISTA
DE HOSPITAL
NOTURNO
(12X36)

1.526,91 0,00 330,83 1.857,74

6

SUPERVISOR DE
RECEPCIONISTA
44 HORAS
SEMANAIS

1.970,62 0,00 0,00 1.970,62

7
SUPERVISOR DE
RECEPCIONISTA
DIURNO (12X36)

1.970,62 0,00 0,00 1.970,62

8

RECEPCIONISTA
ATENDENTE
NOTURNO
(12X36)

1.526,91 0,00 330,83 1.857,74

9

RECEPCIONISTA
DE HOSPITAL 30
HORAS
SEMANAIS

1.249,29 0,00 0,00 1.249,29

Obs.1: Deixamos de incluir eventual adicional de gratificitação, por ausência de previsão na
CCT/2023

 

MÓDULO 2 - ENCARGOS E BENEFÍCIOS (ANUAIS, MENSAIS E
DIÁRIOS)

 

SUBMÓDULO 2.1 – 13° SALÁRIO, FÉRIAS E ADICIONAL DE FÉRIAS

 

13° SALÁRIO
PREVISTO NO DECRETO 57.155, DE 1965.

ITEM CATEGORIA BASE DE
CÁLCULO

PROVISIONAMENTO
MENSAL VALOR

1

RECEPCIONISTA
ATENDENTE 30
HORAS
SEMANAIS

1.249,29 8,33% 104,11

2

RECEPCIONISTA
ATENDENTE 44
HORAS
SEMANAIS

1.526,91 8,33% 127,24

3
RECEPCIONISTA
ATENDENTE
DIURNO (12X36)

1.526,91 8,33% 127,24

4
RECEPCIONISTA
DE HOSPITAL
DIURNO (12X36)

1.526,91 8,33% 127,24

5

RECEPCIONISTA
DE HOSPITAL
NOTURNO
(12X36)

1.857,74 8,33% 154,81

6

SUPERVISOR DE
RECEPCIONISTA
44 HORAS
SEMANAIS

1.970,62 8,33% 164,22

7
SUPERVISOR DE
RECEPCIONISTA
DIURNO (12X36)

1.970,62 8,33% 164,22

8

RECEPCIONISTA
ATENDENTE
NOTURNO
(12X36)

1.857,74 8,33% 154,81

9

RECEPCIONISTA
DE HOSPITAL 30
HORAS
SEMANAIS

1.249,29 8,33% 104,11

 

FÉRIAS
PREVISTO NO ART. 7° DA CONSTITUIÇÃO FEDERAL

ITEM CATEGORIA BASE DE
CÁLCULO

PROVISIONAMENTO
MENSAL VALOR

1

RECEPCIONISTA
ATENDENTE 30
HORAS
SEMANAIS

1.249,29 8,33% 104,11

2

RECEPCIONISTA
ATENDENTE 44
HORAS
SEMANAIS

1.526,91 8,33% 127,24
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3
RECEPCIONISTA
ATENDENTE
DIURNO (12X36)

1.526,91 8,33% 127,24

4
RECEPCIONISTA
DE HOSPITAL
DIURNO (12X36)

1.526,91 8,33% 127,24

5

RECEPCIONISTA
DE HOSPITAL
NOTURNO
(12X36)

1.857,74 8,33% 154,81

6

SUPERVISOR DE
RECEPCIONISTA
44 HORAS
SEMANAIS

1.970,62 8,33% 164,22

7
SUPERVISOR DE
RECEPCIONISTA
DIURNO (12X36)

1.970,62 8,33% 164,22

8

RECEPCIONISTA
ATENDENTE
NOTURNO
(12X36)

1.857,74 8,33% 154,81

9

RECEPCIONISTA
DE HOSPITAL 30
HORAS
SEMANAIS

1.249,29 8,33% 104,11

 

 

ADICIONAL DE FÉRIAS - 1/3 CONSTITUCIONAL

ITEM CATEGORIA BASE DE
CÁLCULO

ALÍQUOTA
ADICIONAL

PROVISIONAMENTO
MENSAL VALOR

1

RECEPCIONISTA
ATENDENTE 30
HORAS
SEMANAIS

1.249,29 33,33% 8,33% 34,70

2

RECEPCIONISTA
ATENDENTE 44
HORAS
SEMANAIS

1.526,91 33,33% 8,33% 42,41

3
RECEPCIONISTA
ATENDENTE
DIURNO (12X36)

1.526,91 33,33% 8,33% 42,41

4
RECEPCIONISTA
DE HOSPITAL
DIURNO (12X36)

1.526,91 33,33% 8,33% 42,41

5

RECEPCIONISTA
DE HOSPITAL
NOTURNO
(12X36)

1.857,74 33,33% 8,33% 51,60

6

SUPERVISOR DE
RECEPCIONISTA
44 HORAS
SEMANAIS

1.970,62 33,33% 8,33% 54,74

7
SUPERVISOR DE
RECEPCIONISTA
DIURNO (12X36)

1.970,62 33,33% 8,33% 54,74

8

RECEPCIONISTA
ATENDENTE
NOTURNO
(12X36)

1.857,74 33,33% 8,33% 51,60

9

RECEPCIONISTA
DE HOSPITAL 30
HORAS
SEMANAIS

1.249,29 33,33% 8,33% 34,70

 

SUBMÓDULO 2.1 – 13° SALÁRIO, FÉRIAS E ADICIONAL DE FÉRIAS

ITEM CATEGORIA 13°
SALÁRIO FÉRIAS 1/3

CONSTITUCIONAL TOTAL

1

RECEPCIONISTA
ATENDENTE 30
HORAS
SEMANAIS

104,11 104,11 34,70 242,92

2

RECEPCIONISTA
ATENDENTE 44
HORAS
SEMANAIS

127,24 127,24 42,41 296,89

3
RECEPCIONISTA
ATENDENTE
DIURNO (12X36)

127,24 127,24 42,41 296,89

4
RECEPCIONISTA
DE HOSPITAL
DIURNO (12X36)

127,24 127,24 42,41 296,89

5

RECEPCIONISTA
DE HOSPITAL
NOTURNO
(12X36)

154,81 154,81 51,60 361,22

6

SUPERVISOR DE
RECEPCIONISTA
44 HORAS
SEMANAIS

164,22 164,22 54,74 383,18

7
SUPERVISOR DE
RECEPCIONISTA
DIURNO (12X36)

164,22 164,22 54,74 383,18

8

RECEPCIONISTA
ATENDENTE
NOTURNO
(12X36)

154,81 154,81 51,60 361,22

9

RECEPCIONISTA
DE HOSPITAL 30
HORAS
SEMANAIS

104,11 104,11 34,70 242,92
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SUBMÓDULO 2.2 - ENCARGOS PREVIDENCIÁRIOS E FGTS

 

COMPOSIÇÃO DO GPS E FGTS

ENCARGOS  PERCENTUAL
INSS -
empregador 20,00%

Salário-
educação 2,50%

SAT-
GIL/RAT/FAP 3,00%

SESC 1,50%
SENAC 1,00%
SEBRAE 0,60%
INCRA 0,20%
FGTS 8,00%
TOTAL 36,80%

Obs.1:
https://www.licitacao.online/planilha/modulo4

Obs.2: Decreto 3.0448/99, Anexo V
Obs3: Resolução nº .329/2017 - FAP 2,0000

 

GPS - GUIA DA PREVIDÊNCIA SOCIAL

ITEM CATEGORIA BASE DE
CÁLCULO PERCENTUAL VALOR

1

RECEPCIONISTA
ATENDENTE 30
HORAS
SEMANAIS

1.492,21 28,80% 429,76

2

RECEPCIONISTA
ATENDENTE 44
HORAS
SEMANAIS

1.823,80 28,80% 525,25

3
RECEPCIONISTA
ATENDENTE
DIURNO (12X36)

1.823,80 28,80% 525,25

4
RECEPCIONISTA
DE HOSPITAL
DIURNO (12X36)

1.823,80 28,80% 525,25

5

RECEPCIONISTA
DE HOSPITAL
NOTURNO
(12X36)

2.218,96 28,80% 639,06

6

SUPERVISOR DE
RECEPCIONISTA
44 HORAS
SEMANAIS

2.353,80 28,80% 677,89

7
SUPERVISOR DE
RECEPCIONISTA
DIURNO (12X36)

2.353,80 28,80% 677,89

8

RECEPCIONISTA
ATENDENTE
NOTURNO
(12X36)

2.218,96 28,80% 639,06

9

RECEPCIONISTA
DE HOSPITAL 30
HORAS
SEMANAIS

1.492,21 28,80% 426,76

 

FGTS - FUNDO DE GARANTIA POR TEMPO DE SERVIÇO

ITEM CATEGORIA BASE DE
CÁLCULO PERCENTUAL VALOR

1

RECEPCIONISTA
ATENDENTE 30
HORAS
SEMANAIS

1.492,21 8,00% 119,38

2

RECEPCIONISTA
ATENDENTE 44
HORAS
SEMANAIS

1.823,80 8,00% 145,90

3
RECEPCIONISTA
ATENDENTE
DIURNO (12X36)

1.823,80 8,00% 145,90

4
RECEPCIONISTA
DE HOSPITAL
DIURNO (12X36)

1.823,80 8,00% 145,90

5

RECEPCIONISTA
DE HOSPITAL
NOTURNO
(12X36)

2.218,96 8,00% 177,52

6

SUPERVISOR DE
RECEPCIONISTA
44 HORAS
SEMANAIS

2.353,80 8,00% 188,30

7
SUPERVISOR DE
RECEPCIONISTA
DIURNO (12X36)

2.353,80 8,00% 188,30

8

RECEPCIONISTA
ATENDENTE
NOTURNO
(12X36)

2.218,96 8,00% 177,52

9

RECEPCIONISTA
DE HOSPITAL 30
HORAS
SEMANAIS

1.492,21 8,00% 119,38

 

SUBMÓDULO 2.2 - ENCARGOS PREVIDENCIÁRIOS
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E FGTS

ITEM CATEGORIA GPS FGTS TOTAL

1
RECEPCIONISTA
ATENDENTE 30 HORAS
SEMANAIS

429,76 119,38 549,14

2
RECEPCIONISTA
ATENDENTE 44 HORAS
SEMANAIS

525,25 145,90 671,15

3
RECEPCIONISTA
ATENDENTE DIURNO
(12X36)

525,25 145,90 671,15

4
RECEPCIONISTA DE
HOSPITAL DIURNO
(12X36)

525,25 145,90 671,15

5
RECEPCIONISTA DE
HOSPITAL NOTURNO
(12X36)

639,06 177,52 816,58

6
SUPERVISOR DE
RECEPCIONISTA 44
HORAS SEMANAIS

677,89 188,30 866,19

7
SUPERVISOR DE
RECEPCIONISTA
DIURNO (12X36)

677,89 188,30 866,19

8
RECEPCIONISTA
ATENDENTE NOTURNO
(12X36)

639,06 177,52 816,58

9
RECEPCIONISTA DE
HOSPITAL 30 HORAS
SEMANAIS

429,76 119,38 549,14

 
 
 

SUBMÓDULO 2.3 - BENEFÍCIOS MENSAIS E DIÁRIOS

 

VALE TRANSPORTE

 

CUSTO DA PASSAGEM

ITEM CATEGORIA VR.
UNITÁRIO

VALES
POR
DIA

DIAS
EFETIVAMENTE
TRABALHADOS

CUSTO
TOTAL

1

RECEPCIONISTA
ATENDENTE 30
HORAS
SEMANAIS

5,25 2 22 231,00

2

RECEPCIONISTA
ATENDENTE 44
HORAS
SEMANAIS

5,25 2 22 231,00

3
RECEPCIONISTA
ATENDENTE
DIURNO (12X36)

5,25 2 15 157,50

4
RECEPCIONISTA
DE HOSPITAL
DIURNO (12X36)

5,25 2 15 157,50

5

RECEPCIONISTA
DE HOSPITAL
NOTURNO
(12X36)

5,25 2 15 157,50

6

SUPERVISOR DE
RECEPCIONISTA
44 HORAS
SEMANAIS

5,25 2 22 231,00

7
SUPERVISOR DE
RECEPCIONISTA
DIURNO (12X36)

5,25 2 15 157,50

8

RECEPCIONISTA
ATENDENTE
NOTURNO
(12X36)

5,25 2 15 157,50

9

RECEPCIONISTA
DE HOSPITAL 30
HORAS
SEMANAIS

5,25 2 22 231,00

 

DESCONTO DO VALE TRANSPORTE

ITEM CATEGORIA BASE DE
CÁLCULO PROPORCIONALIDADE PERCENTUAL DESCONTO

1

RECEPCIONISTA
ATENDENTE 30
HORAS
SEMANAIS

1.249,29 100% 6% 74,96

2

RECEPCIONISTA
ATENDENTE 44
HORAS
SEMANAIS

1.526,91 100% 6% 91,61

3
RECEPCIONISTA
ATENDENTE
DIURNO (12X36)

1.526,91 50% 6% 45,81

4
RECEPCIONISTA
DE HOSPITAL
DIURNO (12X36)

1.526,91 50% 6% 45,81

5

RECEPCIONISTA
DE HOSPITAL
NOTURNO
(12X36)

1.526,91 50% 6% 45,81

6

SUPERVISOR DE
RECEPCIONISTA 1.970,62 100% 6% 118,24
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6 44 HORAS
SEMANAIS

1.970,62 100% 6% 118,24

7
SUPERVISOR DE
RECEPCIONISTA
DIURNO (12X36)

1.970,62 50% 6% 59,12

8

RECEPCIONISTA
ATENDENTE
NOTURNO
(12X36)

1.526,91 50% 6% 45,81

9

RECEPCIONISTA
DE HOSPITAL 30
HORAS
SEMANAIS

1.249,29 100% 6% 74,96

 

CUSTO EFETIVO DO VALE TRANSPORTE

ITEM CATEGORIA CUSTO
TOTAL

VALOR DO
DESCONTO

CUSTO
EFETIVO

1

RECEPCIONISTA
ATENDENTE 30
HORAS
SEMANAIS

231,00 74,96 156,04

2

RECEPCIONISTA
ATENDENTE 44
HORAS
SEMANAIS

231,00 91,61 139,39

3
RECEPCIONISTA
ATENDENTE
DIURNO (12X36)

157,50 45,81 111,69

4
RECEPCIONISTA
DE HOSPITAL
DIURNO (12X36)

157,50 45,81 111,69

5

RECEPCIONISTA
DE HOSPITAL
NOTURNO
(12X36)

157,50 45,81 111,69

6

SUPERVISOR DE
RECEPCIONISTA
44 HORAS
SEMANAIS

231,00 118,24 112,76

7
SUPERVISOR DE
RECEPCIONISTA
DIURNO (12X36)

157,50 59,12 98,38

8

RECEPCIONISTA
ATENDENTE
NOTURNO
(12X36)

157,50 45,81 111,69

9

RECEPCIONISTA
DE HOSPITAL 30
HORAS
SEMANAIS

231,00 74,96 156,04

 

VALE ALIMENTAÇÃO/REFEIÇÃO

 

VALE ALIMENTAÇÃO/REFEIÇÃO

ITEM CATEGORIA VALOR
DIÁRIO

DIAS
EFETIVAMENTE
TRABALHADOS

VALOR

1
RECEPCIONISTA
ATENDENTE 30
HORAS SEMANAIS

17,49 22 384,78

2
RECEPCIONISTA
ATENDENTE 44
HORAS SEMANAIS

21,27 22 467,94

3
RECEPCIONISTA
ATENDENTE
DIURNO (12X36)

21,27 15 319,05

4
RECEPCIONISTA DE
HOSPITAL DIURNO
(12X36)

21,27 15 319,05

5
RECEPCIONISTA DE
HOSPITAL
NOTURNO (12X36)

21,27 15 319,05

6
SUPERVISOR DE
RECEPCIONISTA 44
HORAS SEMANAIS

21,27 22 467,94

7
SUPERVISOR DE
RECEPCIONISTA
DIURNO (12X36)

21,27 15 319,05

8
RECEPCIONISTA
ATENDENTE
NOTURNO (12X36)

21,27 15 319,05

9
RECEPCIONISTA DE
HOSPITAL 30
HORAS SEMANAIS

17,49 22 384,78

 

DESCONTO DO VALE ALIMENTAÇÃO/REFEIÇÃO

ITEM CATEGORIA BASE DE
CÁLCULO PERCENTUAL DESCONTO

1

RECEPCIONISTA
ATENDENTE 30
HORAS
SEMANAIS

384,78 1% 3,85

2

RECEPCIONISTA
ATENDENTE 44
HORAS
SEMANAIS

467,94 1% 4,68

3
RECEPCIONISTA
ATENDENTE 319,05 1% 3,19
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DIURNO (12X36)

4
RECEPCIONISTA
DE HOSPITAL
DIURNO (12X36)

319,05 1% 3,19

5

RECEPCIONISTA
DE HOSPITAL
NOTURNO
(12X36)

319,05 1% 3,19

6

SUPERVISOR DE
RECEPCIONISTA
44 HORAS
SEMANAIS

467,94 1% 4,68

7
SUPERVISOR DE
RECEPCIONISTA
DIURNO (12X36)

319,05 1% 3,19

8

RECEPCIONISTA
ATENDENTE
NOTURNO
(12X36)

319,05 1% 3,19

9

RECEPCIONISTA
DE HOSPITAL 30
HORAS
SEMANAIS

384,78 1% 3,85

 

CUSTO EFETIVO DO VALE ALIMENTAÇÃO/REFEIÇÃO

ITEM CATEGORIA CUSTO
TOTAL DESCONTO CUSTO

EFETIVO

1
RECEPCIONISTA
ATENDENTE 30 HORAS
SEMANAIS

384,78 3,85 380,93

2
RECEPCIONISTA
ATENDENTE 44 HORAS
SEMANAIS

467,94 4,68 463,26

3
RECEPCIONISTA
ATENDENTE DIURNO
(12X36)

319,05 3,19 315,86

4
RECEPCIONISTA DE
HOSPITAL DIURNO
(12X36)

319,05 3,19 315,86

5
RECEPCIONISTA DE
HOSPITAL NOTURNO
(12X36)

319,05 3,19 315,86

6
SUPERVISOR DE
RECEPCIONISTA 44
HORAS SEMANAIS

467,94 4,68 463,26

7
SUPERVISOR DE
RECEPCIONISTA
DIURNO (12X36)

319,05 3,19 315,86

8
RECEPCIONISTA
ATENDENTE NOTURNO
(12X36)

319,05 3,19 315,86

9
RECEPCIONISTA DE
HOSPITAL 30 HORAS
SEMANAIS

384,78 3,85 380,93

 

BENEFÍCIOS CCT

 

PRÊMIO ASSIDUIDADE

ITEM CATEGORIA BASE DE
CÁLCULO PERCENTUAL VALOR

1
RECEPCIONISTA
ATENDENTE 30
HORAS SEMANAIS

1.249,29 7% 87,45

2
RECEPCIONISTA
ATENDENTE 44
HORAS SEMANAIS

1.526,91 7% 106,88

3
RECEPCIONISTA
ATENDENTE
DIURNO (12X36)

1.526,91 7% 106,88

4
RECEPCIONISTA DE
HOSPITAL DIURNO
(12X36)

1.526,91 7% 106,88

5
RECEPCIONISTA DE
HOSPITAL
NOTURNO (12X36)

1.857,74 7% 130,04

6
SUPERVISOR DE
RECEPCIONISTA 44
HORAS SEMANAIS

1.970,62 7% 137,94

7
SUPERVISOR DE
RECEPCIONISTA
DIURNO (12X36)

1.970,62 7% 137,94

8
RECEPCIONISTA
ATENDENTE
NOTURNO (12X36)

1.857,74 7% 130,04

9
RECEPCIONISTA DE
HOSPITAL 30
HORAS SEMANAIS

1.249,29 7% 87,45

 

BENEFÍCIO DE ASSISTÊNCIA AO TRABALHADOR

ITEM CATEGORIA FEVAC/ICAEPS SINDICATO VALOR

1

RECEPCIONISTA
ATENDENTE 30
HORAS
SEMANAIS

2,00 9,00 11,00

2

RECEPCIONISTA
ATENDENTE 44 2,00 9,00 11,00
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2 HORAS
SEMANAIS

2,00 9,00 11,00

3
RECEPCIONISTA
ATENDENTE
DIURNO (12X36)

2,00 9,00 11,00

4
RECEPCIONISTA
DE HOSPITAL
DIURNO (12X36)

2,00 9,00 11,00

5

RECEPCIONISTA
DE HOSPITAL
NOTURNO
(12X36)

2,00 9,00 11,00

6

SUPERVISOR DE
RECEPCIONISTA
44 HORAS
SEMANAIS

2,00 9,00 11,00

7
SUPERVISOR DE
RECEPCIONISTA
DIURNO (12X36)

2,00 9,00 11,00

8

RECEPCIONISTA
ATENDENTE
NOTURNO
(12X36)

2,00 9,00 11,00

9

RECEPCIONISTA
DE HOSPITAL 30
HORAS
SEMANAIS

2,00 9,00 11,00

 
 

SUBMÓDULO 2.3 - BENEFÍCIOS MENSAIS E DIÁRIOS

ITEM CATEGORIA VALE
TRANSPORTE

VALE
REFEIÇÃO

PREMIO
ASSIDUIDADE

ASSISTÊNCIA
AO

TRABALHADOR
TOTAL

1

RECEPCIONISTA
ATENDENTE 30
HORAS
SEMANAIS

156,04 380,93 87,45 11,00 635,42

2

RECEPCIONISTA
ATENDENTE 44
HORAS
SEMANAIS

139,39 463,26 106,88 11,00 720,53

3
RECEPCIONISTA
ATENDENTE
DIURNO (12X36)

111,69 315,86 106,88 11,00 545,43

4
RECEPCIONISTA
DE HOSPITAL
DIURNO (12X36)

111,69 315,86 106,88 11,00 545,43

5

RECEPCIONISTA
DE HOSPITAL
NOTURNO
(12X36)

111,69 315,86 130,04 11,00 568,59

6

SUPERVISOR DE
RECEPCIONISTA
44 HORAS
SEMANAIS

112,76 463,26 137,94 11,00 724,96

7
SUPERVISOR DE
RECEPCIONISTA
DIURNO (12X36)

98,38 315,86 137,94 11,00 563,18

8

RECEPCIONISTA
ATENDENTE
NOTURNO
(12X36)

111,69 315,86 130,04 11,00 568,59

9

RECEPCIONISTA
DE HOSPITAL 30
HORAS
SEMANAIS

156,04 380,93 87,45 11,00 635,42

 
 
 

MÓDULO 2 - ENCARGOS E BENEFÍCIOS (ANUAIS, MENSAIS E
DIÁRIOS)

 

MÓDULO 2 - ENCARGOS E BENEFÍCIOS (ANUAIS, MENSAIS E DIÁRIOS)

ITEM CATEGORIA SUBMÓDULO
2.1

SUBMÓDULO
2.2

SUBMÓDULO
2.3 TOTAL

1

RECEPCIONISTA
ATENDENTE 30
HORAS
SEMANAIS

242,92 549,14 635,42 1.427,48

2

RECEPCIONISTA
ATENDENTE 44
HORAS
SEMANAIS

296,89 671,15 720,53 1.688,57

3
RECEPCIONISTA
ATENDENTE
DIURNO (12X36)

296,89 671,15 545,43 1.513,47

4
RECEPCIONISTA
DE HOSPITAL
DIURNO (12X36)

296,89 671,15 545,43 1.513,47

5

RECEPCIONISTA
DE HOSPITAL
NOTURNO
(12X36)

361,22 816,58 568,59 1.746,39

6

SUPERVISOR DE
RECEPCIONISTA
44 HORAS
SEMANAIS

383,18 866,19 724,96 1.974,33

7
SUPERVISOR DE
RECEPCIONISTA
DIURNO (12X36)

383,18 866,19 563,18 1.812,55

8

RECEPCIONISTA
ATENDENTE 361,22 816,58 568,59 1.746,39
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8 NOTURNO
(12X36)

361,22 816,58 568,59 1.746,39

9

RECEPCIONISTA
DE HOSPITAL 30
HORAS
SEMANAIS

242,92 549,14 635,42 1.427,48

 
 

MÓDULO 3 - PROVISÃO PARA RESCISÃO

 

PERCENTUAIS POR TIPO DE
DESLIGAMENTO

TIPOS PERCENTUAL
Demissão SEM justa
causa 40,55%

SEM justa causa AP
INDENIZADO 18,25%

SEM JUSTA CAUSA
AP TRABALHADO 22,30%

Demissão COM justa
causa 0,97%

Desligamentos OUTROS
TIPOS 58,48%

TOTAL 100,00%
Obs.1: Dados do Relatório CAGED/2019 - Lei nº
4923/65 - Para o modelo utiliza-se probabilidade de
45% de API e 55% de APT
Obs.2: Outro desligamentos incluem: espontâneos, fim
de contrato por prazo determinado, término de contrato,
aposentados, mortos, transferência de saída e acordo.

 

SUBMÓDULO 3.1 - AVISO PRÉVIO INDENIZADO

 

AVISO PRÉVIO INDENIZADO

ITEM CATEGORIA BASE DE
CÁLCULO

PROVISIONAMENTO
MENSAL VALOR

1

RECEPCIONISTA
ATENDENTE 30
HORAS
SEMANAIS

2.247,01 12 187,25

2

RECEPCIONISTA
ATENDENTE 44
HORAS
SEMANAIS

2.690,23 12 224,19

3
RECEPCIONISTA
ATENDENTE
DIURNO (12X36)

2.515,13 12 209,59

4
RECEPCIONISTA
DE HOSPITAL
DIURNO (12X36)

2.515,13 12 209,59

5

RECEPCIONISTA
DE HOSPITAL
NOTURNO
(12X36)

2.965,07 12 247,09

6

SUPERVISOR DE
RECEPCIONISTA
44 HORAS
SEMANAIS

3.267,06 12 272,26

7
SUPERVISOR DE
RECEPCIONISTA
DIURNO (12X36)

3.105,28 12 258,77

8

RECEPCIONISTA
ATENDENTE
NOTURNO
(12X36)

2.965,07 12 247,09

9

RECEPCIONISTA
DE HOSPITAL 30
HORAS
SEMANAIS

2.247,01 12 187,25

 

MULTA DO FGTS SOBRE O AVISO PRÉVIO INDENIZADO

ITEM CATEGORIA BASE DE
CÁLCULO

PERCENTUAL
DA MULTA VALOR

1

RECEPCIONISTA
ATENDENTE 30
HORAS
SEMANAIS

119,38 40% 47,75

2

RECEPCIONISTA
ATENDENTE 44
HORAS
SEMANAIS

145,90 40% 58,36

3
RECEPCIONISTA
ATENDENTE
DIURNO (12X36)

145,90 40% 58,36

4
RECEPCIONISTA
DE HOSPITAL
DIURNO (12X36)

145,90 40% 58,36

5
RECEPCIONISTA
DE HOSPITAL
NOTURNO (12X36)

177,52 40% 71,01

6

SUPERVISOR DE
RECEPCIONISTA
44 HORAS
SEMANAIS

188,30 40% 75,32

SUPERVISOR DE
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7 RECEPCIONISTA
DIURNO (12X36)

188,30 40% 75,32

8
RECEPCIONISTA
ATENDENTE
NOTURNO (12X36)

177,52 40% 71,01

9

RECEPCIONISTA
DE HOSPITAL 30
HORAS
SEMANAIS

119,38 40% 47,75

Obs.: Porcentagem referente a CONTRIBUIÇÃO SOCIAL retirada, conforme Lei
nº 13.932/2019 - https://www.gov.br/compras/pt-br/centrais-de-

conteudo/orientacoes-e-procedimentos/26-extincao-da-contribuicao-social-de-10-
sobre-o-fgts-e-os-contratos-administrativos

 
 

SUBMÓDULO 3.1 - CUSTO DO AVISO PRÉVIO INDENIZADO

ITEM CATEGORIA BASE DE
CÁLCULO PERCENTUAL VALOR

1

RECEPCIONISTA
ATENDENTE 30
HORAS
SEMANAIS

235,00 18,25% 42,88

2

RECEPCIONISTA
ATENDENTE 44
HORAS
SEMANAIS

282,55 18,25% 51,56

3
RECEPCIONISTA
ATENDENTE
DIURNO (12X36)

267,95 18,25% 48,89

4
RECEPCIONISTA
DE HOSPITAL
DIURNO (12X36)

267,95 18,25% 48,89

5

RECEPCIONISTA
DE HOSPITAL
NOTURNO
(12X36)

318,10 18,25% 58,05

6

SUPERVISOR DE
RECEPCIONISTA
44 HORAS
SEMANAIS

347,58 18,25% 63,42

7
SUPERVISOR DE
RECEPCIONISTA
DIURNO (12X36)

334,09 18,25% 60,96

8

RECEPCIONISTA
ATENDENTE
NOTURNO
(12X36)

318,10 18,25% 58,05

9

RECEPCIONISTA
DE HOSPITAL 30
HORAS
SEMANAIS

235,00 18,25% 42,88

 

SUBMÓDULO 3.2 - AVISO PRÉVIO TRABALHADO

 

AVISO PRÉVIO TRABALHADO

ITEM CATEGORIA BASE DE
CÁLCULO

PROVISIONAMENTO
MENSAL VALOR

1

RECEPCIONISTA
ATENDENTE 30
HORAS
SEMANAIS

2.676,77 12 223,06

2

RECEPCIONISTA
ATENDENTE 44
HORAS
SEMANAIS

3.215,48 12 267,96

3
RECEPCIONISTA
ATENDENTE
DIURNO (12X36)

3.040,38 12 253,37

4
RECEPCIONISTA
DE HOSPITAL
DIURNO (12X36)

3.040,38 12 253,37

5

RECEPCIONISTA
DE HOSPITAL
NOTURNO
(12X36)

3.604,13 12 300,34

6

SUPERVISOR DE
RECEPCIONISTA
44 HORAS
SEMANAIS

3.944,95 12 328,75

7
SUPERVISOR DE
RECEPCIONISTA
DIURNO (12X36)

3.783,17 12 315,26

8

RECEPCIONISTA
ATENDENTE
NOTURNO
(12X36)

3.604,13 12 300,34

9

RECEPCIONISTA
DE HOSPITAL 30
HORAS
SEMANAIS

2.676,77 12 223,06

 

 

MULTA DO FGTS E CONTRIBUIÇÃO SOCIAL SOBRE O
AVISO PRÉVIO TRABALHADO

ITEM CATEGORIA BASE DE
CÁLCULO

PERCENTUAL
DA MULTA VALOR

1
RECEPCIONISTA
ATENDENTE 30 119,38 40% 47,75
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HORAS SEMANAIS

2
RECEPCIONISTA
ATENDENTE 44
HORAS SEMANAIS

145,90 40% 58,36

3
RECEPCIONISTA
ATENDENTE
DIURNO (12X36)

145,90 40% 58,36

4
RECEPCIONISTA
DE HOSPITAL
DIURNO (12X36)

145,90 40% 58,36

5
RECEPCIONISTA
DE HOSPITAL
NOTURNO (12X36)

177,52 40% 71,01

6

SUPERVISOR DE
RECEPCIONISTA
44 HORAS
SEMANAIS

188,30 40% 75,32

7
SUPERVISOR DE
RECEPCIONISTA
DIURNO (12X36)

188,30 40% 75,32

8
RECEPCIONISTA
ATENDENTE
NOTURNO (12X36)

177,52 40% 71,01

9
RECEPCIONISTA
DE HOSPITAL 30
HORAS SEMANAIS

119,38 40% 47,75

Obs.: Porcentagem referente a CONTRIBUIÇÃO SOCIAL retirada, conforme Lei nº
13.932/2019 - https://www.gov.br/compras/pt-br/centrais-de-conteudo/orientacoes-e-
procedimentos/26-extincao-da-contribuicao-social-de-10-sobre-o-fgts-e-os-contratos-

administrativos

 

SUBMÓDULO 3.2 - CUSTO DO AVISO PRÉVIO
TRABALHADO

ITEM CATEGORIA BASE DE
CÁLCULO PERCENTUAL VALOR

1

RECEPCIONISTA
ATENDENTE 30
HORAS
SEMANAIS

270,81 22,30% 60,40

2

RECEPCIONISTA
ATENDENTE 44
HORAS
SEMANAIS

326,32 22,30% 72,78

3
RECEPCIONISTA
ATENDENTE
DIURNO (12X36)

311,73 22,30% 69,52

4
RECEPCIONISTA
DE HOSPITAL
DIURNO (12X36)

311,73 22,30% 69,52

5

RECEPCIONISTA
DE HOSPITAL
NOTURNO
(12X36)

371,35 22,30% 82,82

6

SUPERVISOR DE
RECEPCIONISTA
44 HORAS
SEMANAIS

404,07 22,30% 90,12

7
SUPERVISOR DE
RECEPCIONISTA
DIURNO (12X36)

390,58 22,30% 87,11

8

RECEPCIONISTA
ATENDENTE
NOTURNO
(12X36)

371,35 22,30% 82,82

9

RECEPCIONISTA
DE HOSPITAL 30
HORAS
SEMANAIS

270,81 22,30% 60,40

 
 
 

SUBMÓDULO 3.3 - DEMISSÃO POR JUSTA CAUSA

 

BASE DE CÁLCULO PARA DEMISSÃO POR JUSTA CAUSA

ITEM CATEGORIA
VALOR

PROVISIONADO
DO 13º SALÁRIO

VALOR
PROVISIONADO
DO ADICIONAL

DE FÉRIAS

VALOR

1

RECEPCIONISTA
ATENDENTE 30
HORAS
SEMANAIS

(104,11) (34,70) (138,81)

2

RECEPCIONISTA
ATENDENTE 44
HORAS
SEMANAIS

(127,24) (42,41) (169,65)

3
RECEPCIONISTA
ATENDENTE
DIURNO (12X36)

(127,24) (42,41) (169,65)

4
RECEPCIONISTA
DE HOSPITAL
DIURNO (12X36)

(127,24) (42,41) (169,65)

5

RECEPCIONISTA
DE HOSPITAL
NOTURNO
(12X36)

(154,81) (51,60) (206,41)

6

SUPERVISOR DE
RECEPCIONISTA
44 HORAS
SEMANAIS

(164,22) (54,74) (218,96)
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7
SUPERVISOR DE
RECEPCIONISTA
DIURNO (12X36)

(164,22) (54,74) (218,96)

8

RECEPCIONISTA
ATENDENTE
NOTURNO
(12X36)

(154,81) (51,60) (206,41)

9

RECEPCIONISTA
DE HOSPITAL 30
HORAS
SEMANAIS

(104,11) (34,70) (138,81)

 

 

SUBMÓDULO 3.3 - CUSTO DA DEMISSÃO COM JUSTA
CAUSA

ITEM CATEGORIA BASE DE
CÁLCULO PERCENTUAL VALOR

1

RECEPCIONISTA
ATENDENTE 30
HORAS
SEMANAIS

(138,81) 0,97% (1,35)

2

RECEPCIONISTA
ATENDENTE 44
HORAS
SEMANAIS

(169,65) 0,97% (1,65)

3
RECEPCIONISTA
ATENDENTE
DIURNO (12X36)

(169,65) 0,97% (1,65)

4
RECEPCIONISTA
DE HOSPITAL
DIURNO (12X36)

(169,65) 0,97% (1,65)

5
RECEPCIONISTA
DE HOSPITAL
NOTURNO (12X36)

(206,41) 0,97% (2,00)

6

SUPERVISOR DE
RECEPCIONISTA
44 HORAS
SEMANAIS

(218,96) 0,97% (2,12)

7
SUPERVISOR DE
RECEPCIONISTA
DIURNO (12X36)

(218,96) 0,97% (2,12)

8
RECEPCIONISTA
ATENDENTE
NOTURNO (12X36)

(206,41) 0,97% (2,00)

9

RECEPCIONISTA
DE HOSPITAL 30
HORAS
SEMANAIS

(138,81) 0,97% (1,35)

 

MÓDULO 3 - PROVISÃO PARA RESCISÃO

 

 
 
 
 
 
 

MÓDULO 3 - PROVISÃO PARA RESCISÃO

ITEM CATEGORIA SUBMÓDULO
3.1

SUBMÓDULO
3.2

SUBMÓDULO
3.3 TOTAL

1

RECEPCIONISTA
ATENDENTE 30
HORAS
SEMANAIS

42,88 60,40 (1,35) 101,93

2

RECEPCIONISTA
ATENDENTE 44
HORAS
SEMANAIS

51,56 72,78 (1,65) 122,69

3
RECEPCIONISTA
ATENDENTE
DIURNO (12X36)

48,89 69,52 (1,65) 116,76

4
RECEPCIONISTA
DE HOSPITAL
DIURNO (12X36)

48,89 69,52 (1,65) 116,76

5

RECEPCIONISTA
DE HOSPITAL
NOTURNO
(12X36)

58,05 82,82 (2,00) 138,87

6

SUPERVISOR DE
RECEPCIONISTA
44 HORAS
SEMANAIS

63,42 90,12 (2,12) 151,42

7
SUPERVISOR DE
RECEPCIONISTA
DIURNO (12X36)

60,96 87,11 (2,12) 145,95

8

RECEPCIONISTA
ATENDENTE
NOTURNO
(12X36)

58,05 82,82 (2,00) 138,87

9

RECEPCIONISTA
DE HOSPITAL 30
HORAS
SEMANAIS

42,88 60,40 (1,35) 101,93

 

MÓDULO 4 - CUSTO DE REPOSIÇÃO DO PROFISSIONAL AUSENTE
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PROBABILIDADE DE OCORRÊNCIA DE AUSÊNCIAS LEGAIS, CONFORME PREVISÃO DO ART. 473
DA CONSOLIDAÇÃO DAS LEIS DO TRABALHO.

MEMÓRIA DE CÁLCULO - NÚMERO DE DIAS DE REPOSIÇÃO DO PROFISSIONAL AUSENTE PARA
CADA EVENTO

CATEGORIA INCIDÊNCIA
ANUAL

DURAÇÃO
LEGAL DA
AUSÊNCIA

12x36 44h/30h
PROPORÇÃO

DIAS
AFETADOS

DIAS DE
REPOSIÇÃO

PROPORÇÃO
DIAS

AFETADOS

DIAS DE
REPOSIÇÃO

Férias 1,0000 30 50% 15,0000 69,04% 20,7123
Ausência
justificada 1,0000 1 100% 1,0000 100,00% 1,0000

Acidente
trabalho 0,9220 15 50% 6,9150 69,04% 9,5484

Afastamento
por doença 1,0000 5 50% 2,5000 69,04% 3,4521

Consulta
médica filho 0,1344 2 100% 0,2688 100,00% 0,2688

Óbitos na
família 0,0305 2 50% 0,0305 69,04% 0,0421

Casamento 0,0118 3 50% 0,0177 100,00% 0,0354
Doação de

sangue 0,0200 1 100% 0,0200 100,00% 0,0200

Testemunho 0,0040 1 100% 0,0040 100,00% 0,0040
Paternidade 0,0234 20 50% 0,2340 69,04% 0,3231
Maternidade 0,0113 180 50% 1,0125 69,04% 1,3981
Consulta pré-

natal 0,0009 6 100% 0,0054 100,00% 0,0054
Incidência Anual: Entendemos pelo uso da média entre o Caderno Técnico - de serviços tercerizados em vigilância - SC e do

Caderno Técnico - de serviços tercerizados em limpeza - SC (Disponível em: https://www.gov.br/compras/pt-
br/transparencia/cadernos-tecnicos-e-valores-limites), pois não é disponibilizado Cardeno Técnico de serviços tercerizados em

recepção ou similar,e o município ainda não possui série histórica na função de recepcionistas.

 

ESTIMATIVA DA NECESSIDADE DE
REPOSIÇÃO DE PROFISSIONAL

COMPOSIÇÃO
ESCALAS

12 x 36
D

12 x 36
N

44/30
SEM

Férias 15,0000 15,0000 20,7123
Ausência justificada 1,0000 1,0000 1,0000
Acidente trabalho 6,9150 6,9150 9,5484
Afastamento por
doença 2,5000 2,5000 3,4521

Consulta médica filho 0,2688 0,2688 0,2688
Óbitos na família 0,0305 0,0305 0,0421
Casamento 0,0177 0,0177 0,0354
Doação de sangue 0,0200 0,0200 0,0200
Testemunho 0,0040 0,0040 0,0040
Paternidade 0,2340 0,2340 0,3231
Maternidade 1,0125 1,0125 1,3981
Consulta pré-natal 0,0054 0,0054 0,0054

Total Para
reposição 27,0079 27,0079 36,8097

 

SUBMÓDULO 4.1 - AUSÊNCIAS LEGAIS

 

CUSTO DIÁRIO PARA O REPOSITOR

ITEM CATEGORIA BASE DE
CÁLCULO

DIVISOR
DO DIA

CUSTO
DIÁRIO

1

RECEPCIONISTA
ATENDENTE 30
HORAS
SEMANAIS

2.778,70 30 92,62

2

RECEPCIONISTA
ATENDENTE 44
HORAS
SEMANAIS

3.338,17 30 111,27

3
RECEPCIONISTA
ATENDENTE
DIURNO (12X36)

3.157,14 30 105,24

4
RECEPCIONISTA
DE HOSPITAL
DIURNO (12X36)

3.157,14 30 105,24

5

RECEPCIONISTA
DE HOSPITAL
NOTURNO
(12X36)

3.743,00 30 124,77

6

SUPERVISOR DE
RECEPCIONISTA
44 HORAS
SEMANAIS

4.096,37 30 136,55

7
SUPERVISOR DE
RECEPCIONISTA
DIURNO (12X36)

3.929,12 30 130,97

8

RECEPCIONISTA
ATENDENTE
NOTURNO
(12X36)

3.743,00 30 124,77

9

RECEPCIONISTA
DE HOSPITAL 30
HORAS
SEMANAIS

2.778,70 30 92,62

 
 

SUBMÓDULO 4.1 - AUSÊNCIAS LEGAIS

NECESSIDADE
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ITEM CATEGORIA CUSTO
DIÁRIO

NECESSIDADE
DE

REPOSIÇÃO

CUSTO
ANUAL

CUSTO
MENSAL

1

RECEPCIONISTA
ATENDENTE 30
HORAS
SEMANAIS

92,62 36,8097 3.409,31 284,11

2

RECEPCIONISTA
ATENDENTE 44
HORAS
SEMANAIS

111,27 36,8097 4.095,82 341,32

3
RECEPCIONISTA
ATENDENTE
DIURNO (12X36)

105,24 27,0079 2.842,31 236,86

4
RECEPCIONISTA
DE HOSPITAL
DIURNO (12X36)

105,24 27,0079 2.842,31 236,86

5

RECEPCIONISTA
DE HOSPITAL
NOTURNO
(12X36)

124,77 27,0079 3.369,78 280,82

6

SUPERVISOR DE
RECEPCIONISTA
44 HORAS
SEMANAIS

136,55 36,8097 5.026,36 418,86

7
SUPERVISOR DE
RECEPCIONISTA
DIURNO (12X36)

130,97 27,0079 3.537,22 294,77

8

RECEPCIONISTA
ATENDENTE
NOTURNO
(12X36)

124,77 27,0079 3.369,78 280,82

9

RECEPCIONISTA
DE HOSPITAL 30
HORAS
SEMANAIS

92,62 36,8097 3.409,31 284,11

 

MÓDULO 4 - CUSTO DE REPOSIÇÃO DO PROFISSIONAL AUSENTE

 

MÓDULO 4 - CUSTO DE REPOSIÇÃO DO
PROFISSIONAL AUSENTE

ITEM CATEGORIA SUBMÓDULO
4.1 TOTAL

1

RECEPCIONISTA
ATENDENTE 30
HORAS
SEMANAIS

284,11 284,11

2

RECEPCIONISTA
ATENDENTE 44
HORAS
SEMANAIS

341,32 341,32

3
RECEPCIONISTA
ATENDENTE
DIURNO (12X36)

236,86 236,86

4
RECEPCIONISTA
DE HOSPITAL
DIURNO (12X36)

236,86 236,86

5

RECEPCIONISTA
DE HOSPITAL
NOTURNO
(12X36)

280,82 280,82

6

SUPERVISOR DE
RECEPCIONISTA
44 HORAS
SEMANAIS

418,86 418,86

7
SUPERVISOR DE
RECEPCIONISTA
DIURNO (12X36)

294,77 294,77

8

RECEPCIONISTA
ATENDENTE
NOTURNO
(12X36)

280,82 280,82

9

RECEPCIONISTA
DE HOSPITAL 30
HORAS
SEMANAIS

284,11 284,11

 

MÓDULO 5 - INSUMOS DE MÃO DE OBRA

 

UNIFORMES - COMPOSIÇÃO -
VALOR ANUAL

ITEM QTE VR.
UNITÁRIO VALOR

Calça
modelo
social

4 97,19 388,76

Camisa
tipo
social,
manga
curta

4 101,87 407,48

Camisa
tipo
social,
manga
longa

4 87,90 351,60
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Blusa de
frio,
manga
longa

2 137,67 275,34

Custo anual por Pessoa 1.423,18
Obs.: Os uniformes serão substituídos a cada

6 (seis) meses, portanto considerou como
quantidade as duas entregas.

 

A - UNIFORMES

ITEM CATEGORIA CUSTO
ANUAL

CUSTO
MENSAL

1

RECEPCIONISTA
ATENDENTE 30
HORAS
SEMANAIS

1.423,18 118,60

2

RECEPCIONISTA
ATENDENTE 44
HORAS
SEMANAIS

1.423,18 118,60

3
RECEPCIONISTA
ATENDENTE
DIURNO (12X36)

1.423,18 118,60

4
RECEPCIONISTA
DE HOSPITAL
DIURNO (12X36)

1.423,18 118,60

5

RECEPCIONISTA
DE HOSPITAL
NOTURNO
(12X36)

1.423,18 118,60

6

SUPERVISOR DE
RECEPCIONISTA
44 HORAS
SEMANAIS

1.423,18 118,60

7
SUPERVISOR DE
RECEPCIONISTA
DIURNO (12X36)

1.423,18 118,60

8

RECEPCIONISTA
ATENDENTE
NOTURNO
(12X36)

1.423,18 118,60

9

RECEPCIONISTA
DE HOSPITAL 30
HORAS
SEMANAIS

1.423,18 118,60

 

B- EQUIPAMENTOS E MATERIAIS

ITEM CATEGORIA CUSTO
ANUAL

CUSTO
MENSAL

1

RECEPCIONISTA
ATENDENTE 30
HORAS
SEMANAIS

0,00 0,00

2

RECEPCIONISTA
ATENDENTE 44
HORAS
SEMANAIS

0,00 0,00

3
RECEPCIONISTA
ATENDENTE
DIURNO (12X36)

0,00 0,00

4
RECEPCIONISTA
DE HOSPITAL
DIURNO (12X36)

0,00 0,00

5

RECEPCIONISTA
DE HOSPITAL
NOTURNO
(12X36)

0,00 0,00

6

SUPERVISOR DE
RECEPCIONISTA
44 HORAS
SEMANAIS

0,00 0,00

7
SUPERVISOR DE
RECEPCIONISTA
DIURNO (12X36)

0,00 0,00

8

RECEPCIONISTA
ATENDENTE
NOTURNO
(12X36)

0,00 0,00

9

RECEPCIONISTA
DE HOSPITAL 30
HORAS
SEMANAIS

0,00 0,00

Obs.: Serão utilizados os equipamentos e materiais da
Contratante.

 

MÓDULO 5 - INSUMOS DE MÃO DE OBRA

ITEM CATEGORIA CUSTO COM
UNIFORMES

CUSTO COM
EQUIPAMENTOS

E MATERIAIS
VALOR

1

RECEPCIONISTA
ATENDENTE 30
HORAS
SEMANAIS

118,60 0,00 118,60

2

RECEPCIONISTA
ATENDENTE 44
HORAS
SEMANAIS

118,60 0,00 118,60

3
RECEPCIONISTA
ATENDENTE 118,60 0,00 118,60
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DIURNO (12X36)

4
RECEPCIONISTA
DE HOSPITAL
DIURNO (12X36)

118,60 0,00 118,60

5

RECEPCIONISTA
DE HOSPITAL
NOTURNO
(12X36)

118,60 0,00 118,60

6

SUPERVISOR DE
RECEPCIONISTA
44 HORAS
SEMANAIS

118,60 0,00 118,60

7
SUPERVISOR DE
RECEPCIONISTA
DIURNO (12X36)

118,60 0,00 118,60

8

RECEPCIONISTA
ATENDENTE
NOTURNO
(12X36)

118,60 0,00 118,60

9

RECEPCIONISTA
DE HOSPITAL 30
HORAS
SEMANAIS

118,60 0,00 118,60

 

 

MÓDULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

 

 

INFORMAÇÃO DE
PERCENTUAIS

ESTIMADOS DE CITL

Custos Indiretos 3,00%
PIS 0,65%
COFINS 3,00%
ISS 2,50%
Tributos
(PIS+COFINS+ISS) 6,15%

Lucro antes do
Imposto de Renda 6,79%

OBS.: Entendemos pelo uso da
média entre o Caderno Técnico -

de serviços tercerizados em
vigilância - SC e do Caderno

Técnico - de serviços tercerizados
em limpeza - SC (Disponível em:
https://www.gov.br/compras/pt-

br/transparencia/cadernos-
tecnicos-e-valores-limites), pois
não é disponibilizado Cardeno
Técnico de serviços tercerizados

em recepção ou similar,e o
município ainda não possui série

histórica na função de
recepcionistas. E, ISS (2,50%)

conforme a Lei complementar nº
155, de 19 de dezembro de 2003.

 

MÓDULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

ITEM CATEGORIA BASE DE
CÁLCULO PERCENTUAL VALOR

1

RECEPCIONISTA
ATENDENTE 30
HORAS
SEMANAIS

3.181,41 18,31% 582,49

2

RECEPCIONISTA
ATENDENTE 44
HORAS
SEMANAIS

3.798,09 18,31% 695,40

3
RECEPCIONISTA
ATENDENTE
DIURNO (12X36)

3.512,60 18,31% 643,13

4
RECEPCIONISTA
DE HOSPITAL
DIURNO (12X36)

3.512,60 18,31% 643,13

5

RECEPCIONISTA
DE HOSPITAL
NOTURNO
(12X36)

4.142,42 18,31% 758,44

6

SUPERVISOR DE
RECEPCIONISTA
44 HORAS
SEMANAIS

4.633,83 18,31% 848,42

7
SUPERVISOR DE
RECEPCIONISTA
DIURNO (12X36)

4.342,49 18,31% 795,08

8

RECEPCIONISTA
ATENDENTE
NOTURNO
(12X36)

4.142,42 18,31% 758,44

9

RECEPCIONISTA
DE HOSPITAL 30
HORAS
SEMANAIS

3.181,41 18,31% 582,49

Obs.1: Base de cálculo: Módulo 1 + Módulo 2 + Módulo 3 + Módulo 4
+ Módulo 5.

Obs.2: Percentual do CITL: obtido através da fórmula adotada pela
FIA: CITL = ((1+CI) / (1 - T - L)) - 1

Obs.3: Valor = Custo Total x % CITL
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CUSTO DO TRABALHADOR

 

CUSTO TOTAL POR TRABALHADOR

ITEM 1 2 3 4 5 6 7 8 9

MÓDULO

RECEPCIONISTA
ATENDENTE 30

HORAS
SEMANAIS

RECEPCIONISTA
ATENDENTE 44

HORAS
SEMANAIS

RECEPCIONISTA
ATENDENTE

DIURNO (12X36)

RECEPCIONISTA
DE HOSPITAL

DIURNO (12X36)

RECEPCIONISTA
DE HOSPITAL

NOTURNO
(12X36)

SUPERVISOR DE
RECEPCIONISTA

44 HORAS
SEMANAIS

SUPERVISOR DE
RECEPCIONISTA
DIURNO (12X36)

RECEPCIONISTA
ATENDENTE

NOTURNO
(12X36)

RECEPCIONISTA
DE HOSPITAL 30

HORAS
SEMANAIS

Remuneração 1.249,29 1.526,91 1.526,91 1.526,91 1.857,74 1.970,62 1.970,62 1.857,74 1.249,29
Encargos e
Benefícios 1.427,48 1.688,57 1.513,47 1.513,47 1.746,39 1.974,33 1.812,55 1.746,39 1.427,48

Rescisão 101,93 122,69 116,76 116,76 138,87 151,42 145,95 138,87 101,93
Reposição
do
Profissional
Ausente

284,11 341,32 236,86 236,86 280,82 418,86 294,77 280,82 284,11

Insumos
Diversos 118,60 118,60 118,60 118,60 118,60 118,60 118,60 118,60 118,60

Custos
Indiretos,
Tributos e
Lucro

582,49 695,40 643,13 643,13 758,44 848,42 795,08 758,44 582,49

Valor por
Empregado 3.763,90 4.493,49 4.155,73 4.155,73 4.900,86 5.482,25 5.137,57 4.900,86 3.763,90

Valor por
Posto Mensal 3.763,90 4.493,49 8.311,46 8.311,46 9.801,72 5.482,25 10.275,14 9.801,72 3.763,90

Valor por
Posto 12
meses

45.166,80 53.921,88 99.737,52 99.737,52 117.620,64 65.787,00 123.301,68 117.620,64 45.166,80

 

CUSTO TOTAL DO SERVIÇO
POR ANO

R$
24.940.692,00

 

Observações Finais sobre a Planilha
de Custos e Formação de Preços

Obs 1. Todos os cálculos desta Planilha
de Custos e Formação de Preçosforam
arrendondados em 2 (duas) casas, após
a vígula, exceto a base de cálculo do
"Módulo 4 - Custo de Reposição doo
Profissional Ausente, onde foram
arredondadas 4 (quatro) casas após a
virgula, especificamente nas Planilhas:
a) Probabilidade de ocorrência de
ausências legais, conforme previsão do
art. 473 da Consolidação das Leis do
Trabalho; e,
b) Estimativa da necessidade de
reposição de profissional

Obs 2. O arredondamento se deu da
seguinte forma:
a) Para cima se a casa seguinte for
maior ou igual à 5; e,
b) Para baixo se a casa seguinte for
menor que 5.
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