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1 – MULHER EM EVIDÊNCIA

2 – ARTE NO TRENTINO

3 – IDOSO EM FOCO

Observações:

(*) Realizar pesquisa no entorno do empreendimento e no âmbito da cidade para fazer o reconhecimento de instituições publicar, privadas e terceiro setor.

(**) Realizar estudo e diagnostico do impacto social pós-ocupação junto aos moradores. O mesmo deverá ser através de pesquisa, após um ano de ocupação.
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9 - Responsável Técnico - Assistente Social

8 - EQUIPAMENTOS EQUIPAMENTOS PARA SALÃO DE FESTAS

7.2.2 – HÁBITOS DE HIGIENE

7.2.3 – CUIDANDO DO SEU ANIMAL

7.3 – SAÚDE 7.3.1 – APRENDENDO SOBRE MÉTODOS CONTRACEPTIVOS

7.4 – FINANCEIRO 7.4 – FINANCEIRO7 
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7.1 - AMBIENTAL

7.1.1 – OFICINA – ORIENTAÇÃO PARA USO DE PLANTAS MEDICINAIS

7.1.2 – LIXO DOMÉSTICO: DESTINO CERTO!

7.1.3 – DISTRIBUIÇÃO DE INFORMATIVO

7.2 – SANITÁRIA

7.2.1 – SAÚDE BUCAL

5 - GERAÇÃO DE 
TRABALHO E RENDA

5.1 – CURSO: SECRETÁRIA DO LAR

5.2 – CURSO PREPARAÇÃO PARA O MERCADO DE TRABALHO

6 – CAPACITAÇÃO 
PROFISSIONAL

6.1 – CURSOS DE APERFEIÇOAMENTO - INGLÊS E ESPANHOL

6.2 – APRESENTANDO-SE AO MERCADO DE TRABALHO

2.4 – OFICINA: DESENHO

2.5 – APRESENTAÇÃO CULTURAL

4 – OFICINA: Descobrindo o verdadeiro sentido de se r LÍDER

3.1 – GINÁSTICA PARA TERCEIRA IDADE

3.2 – DANÇA SÊNIOR

Atividades sócio-
culturais

1.1 – OFICINA DE SABONETE

1.6 – COMO É BOM SER CRIANÇA

2.1 – OFICINA: DANÇA DE RUA (HIP-HOP)

2.2 – OFICINA: TEATRO

2.3 – OFICINA: MÚSICA

1.2 – DESCOBRINDO A BELEZA - OFICINA DE AUTOMAQUIAGEM

1.3 – FEMININO: DIREITOS E DEVERES!

1.4 – VIDA SAUDÁVEL: ATIVIDADE FÍSICA E ALIMENTAÇÃO

1.5 – DESVENDANDO O MUNDO DOS LIVROS

Participar e acompanhar as 
atividades executadas pela 

empresa contratada

Acompanhar as capacitações realizadas pela empresa

Participar da criação da legislação do condominio

Reconhecimento e 
articulação com parceiros

Realizar pesquisa no entorno do empreendimento (**).

Articular parcerias com instituições públicas, privada e do Terceiro Setor

Estudo e diagnóstico do impacto social pós-ocupação (*).

CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

Etapa Macroação Item - Atitivades marco 0
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Preparação para a 
Contratação e Ocupação do 

Empreendimento

Elaboração de Critérios de seleção

Seleção das famílias para sorteio

Sorteio dos beneficiários.  
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