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MEMORANDO SEI N° 26053124/2025 - SES.UAD.ACP

Joinville, 09 de julho de 2025.

Y

A
Secretaria de Administracio e Planejamento

Unidade de Licitacoes

Assunto: Resposta ao Memorando SEI n® 26022961

Em atencdo ao Memorando supracitado, acerca da exequibilidade da proposta
apresentada pela empresa L. Fernando Mazza Cursos e Treinamento (SEI n° 26021343), temos a
considerar:

O curso "terd duragdo de 40 (quarenta) horas e devera ser realizado em 05 (cinco) dias,
com carga horaria 08 (oito) horas diarias, totalizando 40 (quarenta) horas semanais"”, que "devera ser
ministrado "in company" em duas datas diferentes, para que todas os profissionais sejam contemplados" e
diante da expressiva diferenca entre o valor estimado e o valor proposto pela empresa, ¢ imprescindivel
que sejam prestadas informagdes que demonstrem, de forma clara e objetiva que a execugdo do objeto
contratual sera realizada com qualidade, dentro dos prazos estabelecidos e em conformidade com as
exigeéncias previstas.

Para proceder com a andlise, faz-se necessario verificar as condigdes estabelecidas no
Edital que podem impactar nos custos da contrata¢do, destacando-se os seguintes pontos:

- O Curso Gestao da Qualidade e Indicadores em Saude, devera ser ministrado "in
company" em duas datas diferentes, para que todas os profissionais sejam contemplados;

- O mesmo serd ministrado a 40 (quarenta) servidores efetivos da Secretaria da Satde e
podera ser divido em até 2 turmas;

- Os servigos serdo prestados na sede da Contratante;

- O curso tera duragao de 40 (quarenta) horas e devera ser realizado em 05 (cinco) dias,
com carga horaria 08 (oito) horas diarias, totalizando 40 (quarenta) horas semanais.

- A Contratada deverd disponibilizar material didatico para consulta, impresso e/ou
digital,

- Sera de responsabilidade da instituicdo todas as despesas necessarias para a prestagao
do servigo (ex. deslocamento dos mentores);

- O profissional formador que ministrard o curso, devera possuir formacdo de nivel
superior na area;

- Devera ser garantida uma segunda oportunidade para o aluno nao aprovado na primeira
prova pratica e/ou tedrica em um periodo de até 30 (trinta) dias, a partir da data final do curso;
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- A carga horéaria estabelecida para o curso englobara todas as aulas e provas teoricas e

praticas para realizacdo completa dos mesmos;

- Fornecer ao término do curso certificado aos profissionais que participarem de todas as

atividades e alcancarem aproveitamento minimo de 85% nas avaliagdes;

- Responsabilizar-se por todas as despesas logisticas, incluindo seguro e translado de

toda equipe.

Sendo assim, considerando a proposta apresentada pela empresa supracitada, que nao
contempla informacdes suficientes para a analise da exequibilidade do valor ofertado, solicitamos que

seja apresentada a decomposicio dos custos da execu¢ido do contrato, de acordo com os pontos

mencionados acima.

Atenciosamente,

Documento assinado eletronicamente por Barbara Maria Moreira Schneider,

il
Sel’ o
assinatura L
eletronica

de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°
21.863, de 30/01/2014.

7 A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://portalsei.joinville.sc.gov.br/
fr informando o codigo verificador 26053124 ¢ o codigo CRC 38747EDS.

jm L‘j Coordenador(a), em 09/07/2025, as 10:07, conforme a Medida Proviséria n® 2.200-2,
s 4 - "i'
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