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EDITAL SEI N2 30496769/2026 - SAP.LCT

Joinville, 10 de agosto de 2026.

CREDENCIAMENTO N¢2 067/2026

O Municipio de Joinville, com sede na Avenida Hermann August Lepper, n? 10, Saguacu, Joinville/SC - CEP
89.221-005, por intermédio da Unidade de Licitagées da Secretaria de Administracao e Planejamento, torna
publico que abrird inscrigbes para o Credenciamento para a prestacao de servico de cremacao
individual, de acordo com a Lei Federal n® 14.133, de 19 de abril de 2021, Lei Complementar n°® 123, de 14
de dezembro de 2006, Decreto Municipal n°® 28.024, de 09 de dezembro de 2016, Decreto Municipal n°
56.185, de 18 de agosto de 2023, Decreto Municipal n? 56.224, de 24 de agosto de 2023, Decreto Municipal n®
64.109, de 18 de dezembro de 2024 e demais normas legais federais, estaduais e municipais vigentes.

Os documentos relacionados a seguir fazem parte integrante deste Credenciamento:
Anexo I - Tabela de Servigos, Procedimentos e Valores;

Anexo II - Requerimento de Participacao no Credenciamento;

Anexo III - Modelo de Declaragoes;

Anexo IV - Minuta do Termo de Inexigibilidade de Licitacao;

Anexo V - Minuta do Termo de Contrato;

Anexo VI - Termo de Referéncia;

Anexo VII - Estudo Técnico Preliminar.

1 - DO OBJETO E DO PRECO

1.1 - O presente edital tem como objeto o Credenciamento para a prestacao de servico de cremacao
individual, conforme as disposicoes deste edital e anexos.

1.1.1 - As condigOes especificas para a prestacdo dos servigos estdo previstas no Anexo VI - Termo de
Referéncia deste Edital.

1.2 - O presente edital de credenciamento ficard aberto por prazo indeterminado para ingresso de novos
interessados.

1.3 - O valor estimado anualmente para execugdo dos servigos objeto deste credenciamento é de R$
403.167,00 (quatrocentos e trés mil cento e sessenta e sete reais).

1.4 - Os servigos serdao remunerados conforme tabela de servigos e valores, Anexo I do edital.

2 - DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO

2.1 - Poderdo participar deste credenciamento os interessados que atenderem as exigéncias estabelecidas
neste Edital.

2.2 - Para a participacdo de empresas em consodrcio deverao ser observadas as seguintes normas:

2.2.1 - comprovacdao de compromisso publico ou particular de constituicdo de consércio, subscrito pelos
consorciados;

2.2.2 - indicagdo da empresa lider do consodrcio, que sera responsavel por sua representagdo perante a
Administracao;

2.2.3 - admissao, para efeito de habilitagdo técnica, do somatdrio dos quantitativos de cada consorciado e,
para efeito de habilitacdo economico-financeira, do somatoério dos valores de cada consorciado;

2.2.4 - impedimento de a empresa consorciada participar, na mesma licitacdo, de mais de um consércio ou de
forma isolada;

2.2.5 - responsabilidade solidaria dos integrantes pelos atos praticados em consércio, tanto na fase de
licitacao quanto na de execucgdo do contrato.



2.3 - Nao sera admitida a participacao de proponente:
2.3.1 - Em faléncia;

2.3.2 - Em processo de recuperacao judicial ou extrajudicial, sob concurso de credores, em dissolucao ou em
liquidagao;

2.3.2.1 - E permitida a participacdo de empresa em recuperacao judicial, desde que amparada em certiddo
emitida pela instancia judicial competente, que certifique que a interessada estd apta econOmica e
financeiramente a participar de processo licitatdrio.

2.3.3 - Punido com suspensao e/ou impedimento do direito de licitar ou contratar com a Administragao,
durante o prazo estabelecido para a penalidade;

2.3.4 - Que tenha sido declarado inidéneo por qualquer 6rgdo da Administragdo direta ou indireta, com
qualquer 6rgao PUBLICO FEDERAL, ESTADUAL, MUNICIPAL ou do DISTRITO FEDERAL;

2.3.5 - Que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econémica, financeira, trabalhista ou civil com
dirigente do érgao ou entidade Contratante ou com agente publico que desempenhe funcdo na licitacdo ou
atue na fiscalizacao ou na gestdao do Contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha
reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;

2.3.6 - Cujo objeto social ndo seja pertinente e compativel ao objeto licitado.
2.3.7 - Conforme disposto no artigo 14 da Lei n? 14.133/2021.

3 - DOS DOCUMENTOS PARA HABILITACAO

3.1 - Os interessados em participar do presente credenciamento deverao enviar os documentos necessarios a
habilitacao em formato digital "PDF", para o seguinte e-mail: sap.lct@joinville.sc.gov.br.

3.1.1 - Os documentos de habilitacdo deverdo ser enviados de forma legivel, no sentido de que oferecam
condigbes de analise.

3.1.2 - Serao aceitos comprovantes obtidos na rede internet, desde que os mesmos tenham sua validade
confirmada.

3.1.3 - Deverdo ser apresentadas Certidoes Negativas ou Positivas com efeito de negativa.

3.1.4 - A documentacdo exigida podera ser verificada por meio do SICAF, nos documentos por ele abrangidos
em relagdo a habilitagdo juridica, a regularidade fiscal e trabalhista, a qualificagdo economica financeira e
habilitacao técnica, conforme o disposto na Instrugdo Normativa SEGES/MP n? 03, de 2018.

3.1.5 - O interessado ficara responsavel pela veracidade das informacoées prestadas nos documentos
remetidos.

3.2 - Os documentos a serem apresentados sao:

3.2.1 - Para Habilitacao:

a) Requerimento de Participacao no Credenciamento, Anexo II do Edital, contendo:
a.1) Indicacdo do nimero do edital e objeto de interesse;

a.2) Nome Completo, RG, CPF, endereco completo, telefone e e-mail do proponente;
a.3) Assinatura do proponente.

a.4) Caso o proponente se faga representar por procurador, devera acompanhar os documentos com a devida
representatividade deste, ou seja:

a.4.1) Documento de identidade de fé publica;
a.4.2) Procuragdo publica ou particular, com poderes especificos para representar o interessado.

b) Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrados, ou o registro publico de
empresario individual e, no caso de sociedades por agdes, acompanhado de documento de eleigdo de seus
administradores, com a comprovacao de publicacdao na imprensa da ata arquivada, bem como das alteracoes,
caso existam, e, no caso de sociedades simples, acompanhados de prova de diretoria em exercicio;

c) Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ);

d) Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes estadual e/ou municipal, se houver, relativo ao domicilio ou
sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto licitado;

e) Certidao Negativa de Débitos relativos aos Tributos Federais, a Divida Ativa da Unido e as contribuicées
previdenciarias e de terceiros;

f) Certiddao Negativa de Débitos Estaduais, da sede do proponente;

g) Certiddo Negativa de Débitos Municipais, da sede do proponente;

h) Certificado de Regularidade do FGTS;

i) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas, conforme Lei n2 12.440, de 07 de julho de 2011;

j) Certiddo negativa de feitos sobre faléncia expedida pelo distribuidor da sede do proponente.
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k) Declaracdo de que a proponente cumpre o disposto no inciso XXXIII do art. 72 da Constituicao Federal,
conforme Anexo III, deste Edital;

1) Declaragdo de que nao possuam em seus quadros: diretores, gerentes, sécios e empregados sejam
servidores ou dirigentes da Administracao Publica Municipal, conforme Anexo III, deste Edital.

3.2.2 - Para Habilitacao Técnica:

m) Comprovacao de aptidao para a execucao de servico de complexidade operacional equivalente com o
objeto desta contratacao, por meio da apresentacao de certidoes ou atestados;

m.1) Para fins da comprovacao de que trata este item, os atestados deverao ser de execucao de servico
equivalente, emitido por pessoa juridica de direito publico ou privado.

m.1.1) Os atestados de capacidade técnica poderao ser apresentados em nome da matriz ou da filial do
fornecedor.

n) Licenciamento Ambiental;

0) Alvard Sanitario vigente, emitido pelo érgao da Vigilancia Sanitaria Municipal, compativel com o servigo a
ser prestado;

3.2.3 - A declaracao falsa relativa ao cumprimento de qualquer condicdo sujeitarda o proponente as sancgées
previstas em lei e neste Edital.

3.2.4 - Todos os documentos deverdo estar dentro do prazo de validade. Se a validade nao constar de algum
documento, sera considerado valido por um periodo de 90 (noventa) dias contados a partir da data de sua
emissao.

3.2.5 - Sob pena de inabilitacao, nos documentos a que se refere o subitem 3.2 deste edital deverao constar o
nome/razao social do proponente, o nimero do CNPJ e o respectivo enderego, observado que se o proponente
for:

a) matriz, todos os documentos deverao estar em nome da matriz;

b) filial, todos os documentos deverao estar em nome da filial, com excecdo dos documentos conjuntos ou
consolidados, desde que devidamente comprovada a centralizacao;

c) a matriz, e a execucao for realizado pela filial, os documentos exigidos neste Edital deverao ser
apresentados em nome da matriz e da filial, simultaneamente com excecao dos documentos conjuntos ou
consolidados, desde que devidamente comprovada a centralizacao.

3.2.6 - O proponente podera apresentar os comprovantes de regularidade relativa a Seguridade Social - INSS
e ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo - FGTS centralizados junto a matriz, desde que apresente
comprovante da centralizacdo do recolhimento das contribuicbes e a certiddo em que consta o CNPJ da
entidade centralizadora.

3.3 - Comprovagao da condi¢cao de Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte, através da
apresentacao da Certidao Simplificada, atualizada no maximo 30 (trinta) dias do envio dos
documentos, expedida pela Junta Comercial, para fins de aplicagcao dos procedimentos definidos na
Lei Complementar n2 123/06.

3.3.1 - As microempresas ou empresas de pequeno porte deverao apresentar toda a documentacao exigida
para efeito de comprovacao da regularidade fiscal, mesmo que esta apresente alguma restricdao, e uma vez
habilitada no certame, terd prazo de 05 (cinco) dias tuteis, cujo termo inicial corresponderd ao momento em
que o proponente for declarado habilitado, prorrogéavel por igual periodo, a critério da Administracdo Publica,
para a regularizacdo da documentagcdo, pagamento ou parcelamento do débito, e emissdo de eventuais
certiddes negativas ou positivas com efeito de certidao negativa.

3.3.2 - A nao regularizacdao da documentacdo, no prazo fixado, implicara decadéncia do direito ao
credenciamento

4 - DO JULGAMENTO

4.1 - O Agente de Contratacdo examinard a documentacdo apresentada e decidira sobre a habilitacdao ou
inabilitagdo dos proponentes, e dard ciéncia aos proponentes da decisdo e de sua motivacdo na Ata de
Julgamento, que sera disponibilizada no site do Municipio: www.joinville.sc.gov.br, bem como publicado
o extrato do julgamento na forma da Lei, informando o prazo para a interposicao de recursos.

4.1.1 - Havendo a necessidade de ajuste ou complementacdao da documentacao de habilitacdo, sera
considerado o ultimo protocolo da dltima Documentacao de Habilitacdo apresentada/complementada/ajustada.

4.1.2 - Serdo inabilitados os proponentes que ndo atenderem as condigcbes previstas no item 3 e
subitens deste Edital, e aqueles que apresentarem documentagdo incompleta ou com borrbes, rasuras,
entrelinhas ou cancelamentos, emendas, ressalvas ou omissées, que a critério do Agente de Contratagao,
comprometam seu conteudo.

4.1.3 - A empresa que restar inabilitada no certame, poderd, a qualquer tempo, reapresentar os documentos
de habilitacao para credenciamento.

4.1.4 - O Agente de Contratacdo podera durante a sessao verificar a regularidade dos documentos disponiveis
para consulta on-line exigidos no subitem 3.2, que nao forem previamente apresentado(s) pelo(s)
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proponente(s) ou que forem apresentados vencidos ou positivos.

4.1.4.1 - No momento da verificagdo se o sistema estiver indisponivel ficarad o(s) proponente(s) com o 6nus de
nao terem apresentado o documento ou terem apresentado com restricao.

5 - DAS IMPUGNACOES E DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS
5.1 - Qualquer pessoa podera impugnar os termos do Edital do Credenciamento.

5.1.1 - As impugnacgdes deverdo ser protocolizadas através do e-mail sap.lct@joinville.sc.gov.br, em
documento digitalizado (PDF, JPG) devidamente assinado, acompanhado da respectiva representatividade e,
quando for o caso, de procuracgao.

5.1.2 - Nao serao conhecidas as impugnacdes subscritas por representante nao habilitado legalmente ou nao
identificado no processo para responder pelo proponente.

5.1.3 - Caberd a autoridade superior, auxiliado pelo setor responsavel pela elaboragao do edital, decidir sobre
as eventuais impugnacoes.

5.1.4 - As respostas as impugnagoes serao disponibilizadas no prazo de 03 (trés) dias tuteis, contados do data
de recebimento da impugnacao e ficardo disponiveis para todos os interessados nos enderecos eletronicos:

www.joinville.sc.gov.br e www.gov.br/compras/pt-br.

5.2 - Do Recurso

5.2.1 - Cabera recurso no prazo de 3 (trés) dias uteis, a contar da publicacdao do ato, assegurada a ampla
defesa e o contraditorio, atendendo o disposto no artigo 165 da Lei Federal n® 14.133/2021.

5.2.2 - As razoes de recursos deverao ser protocolizadas através do e-mail sap.lct@joinville.sc.gov.br, em
documento digitalizado (PDF, JPG) devidamente assinado, acompanhado da respectiva representatividade e,
quando for o caso, de procuracao.

5.3 - Nao serao conhecidos os recursos apresentados fora do prazo legal e/ou subscritos por representante
nao habilitado legalmente ou nao identificado no processo para responder pelo proponente.

6 - DA HOMOLOGACAO

6.1 - Apds realizado o julgamento da habilitacdao do proponente e encerrada a fase recursal, serd realizada a
homologacao pela autoridade competente.

7 - DO CREDENCIAMENTO

7.1 - A Administracao, uma vez deferido o Credenciamento e tendo seu resultado homologado,
disponibilizard "Lista de Credenciados" junto ao site do Municipio, no /ink "Editais de licitagdo", no respectivo
edital, para acompanhamento.

7.1.1 - A inclusdo na "Lista de Credenciados", serd realizada de forma cronoldgica, considerando a data do ato
de homologacao do deferimento do credenciamento, atualizando sempre que houver novo credenciado,
ficando a ordem do primeiro credenciado ao ultimo.

7.1.1.1 - Caso ocorra a homologacao de mais de uma credenciada na mesma data, estes serao ordenados
cronologicamente daquela que primeiro apresentou os documentos, considerando a data/hora registrada no
envio do e-mail.

7.1.2 - A "Lista de Credenciados" definird a ordem de convocagao dos credenciados, a qual sera realizada pela
Secretaria de Assisténcia Social por meio de rodizio, atendendo ao disposto no Anexo VI - Termo de
Referéncia do edital.

8 - DA CONTRATACAO

8.1 - A Administracao convocard regularmente o credenciado para assinar o termo de contrato, dentro de
sua necessidade, prazo e condigdes estabelecidas, sob pena de decair o direito a contratacdo, sem prejuizo
das sancgoes previstas neste Edital.

8.2 - Convocagdo para assinatura eletronica do termo de contrato:

8.2.1 - Atendendo necessidades da Administracao, os credenciados serdao convocados para assinatura
eletronica do termo de contrato, que devera ocorrer no prazo de até 05 (cinco) dias uteis contados da
sua disponibilizacdao no Sistema Eletronico de Informacao (SEI).

8.2.2 - O representante legal do credenciado receberd um e-mail no endereco cadastrado informando a
disponibilizacdo do documento para assinatura eletronica, o qual indicard o link para acesso.

8.2.3 - E de responsabilidade exclusiva do usudrio a consulta acerca da disponibilizacdo do documento para
assinatura no seu ambiente virtual.

8.3 - Para assinatura eletronica do contrato, o credenciado devera apresentar certidoes atualizadas de
regularidade fiscal junto aos seguintes oOrgdos: Fazenda Federal (conjunta com a contribuicdo
previdenciaria), Fazenda Estadual, Fazenda Municipal, do domicilio ou sede da licitante e Fundo de Garantia
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por Tempo de Servigo - FGTS, em atendimento ao art. 92, inciso XVI, da Lei Federal n? 14.133/21 e a Certidao
de Negativas Débitos Trabalhistas, conforme Lei n? 12.440, de 07 de julho de 2011.

8.3.1 - Caso a assinatura do contrato seja realizada por um procurador designado pelo credenciado, devera
ser apresentada a procuracdo publica ou particular, com poderes especificos para representar o credenciado.

9 - DA ASSINATURA ELETRONICA

9.1 - A assinatura do contrato e demais documentos vinculados a este
instrumento, sera realizada eletronicamente, mediante login e senha, devendo o(s) representante(s) legal(is)
do(s) proponente(s) providenciar(em) a sua assinatura eletronica, de acordo com Instrugdo Normativa n°
183/2023, regulamentada pelo Decreto Municipal n? 56.185/2023.

9.1.1 - O(s) representante(s) legal(is) do(s) interessado(s) em participar do Credenciamento podera(io)
providenciar seu cadastro, com autenticacdao de conta através do login tnico "gov.br" para liberagdo da
assinatura eletrénica, de acordo com o que estabelece a carta de servicos disponivel no
seguinte link: https://www.joinville.sc.gov.br/servicos/acessar-portal-de-autosservico

9.2 - Apés declarado vencedor o(s) representante(s) legal(is) do(s) proponente(s) devera(ao) estar com o seu
usudario externo certificado para efetuar a assinatura eletronica, nos termos do Decreto n? 56.185/2023, sob
pena de decair do direito de assinar o contrato e/ou eventuais alteragoes, sem prejuizo das sangoes previstas
no edital.

9.2.1 - E de responsabilidade exclusiva do(s) representante(s) legal(is) do(s) proponente(s)/interessado(s) a
criagcdo de seu cadastro com autenticacdo de conta através do login tunico "gov.br" para liberacdo da
assinatura eletronica.

10 - DOS PRAZOS

10.1 - O prazo de vigéncia do Termo de Contrato serd de 14 (quatorze) meses, contados a partir da
assinatura do Termo de Contrato, podendo ser prorrogado nos termos dos artigos 106 e 107, da Lei Federal n®
14.133/21.

10.2 - O prazo da execucao dos servigos serd de 12 (doze) meses, a contar da data da ultima assinatura
eletronica do representante legal da empresa na ordem de servico, salvo em casos em que seja estabelecido
no préprio documento data para o inicio dos servigos, podendo ser prorrogado nos termos dos artigos 106
e 107, da Lei Federal n® 14.133/21.

10.3 - A prestagdo dos servigos devera iniciar 10 (dez), contados a partir da data de assinatura da Ordem de
Servigo, atendendo as condigbes estabelecidas no Anexo VI - Termo de Referéncia.

10.4 - Para fins de contagem dos prazos previstos sera considerado como data de assinatura do Termo de
Contrato a data da ultima assinatura (dia/més/ano) dos signatarios referenciados no preambulo do referido
instrumento.

11 - DO REAJUSTE

11.1 - Apds o interregno de um ano, os precos iniciais serao reajustados, cor;tado da data base do orgcamento
estimado, qual seja, 17/10/2025, mediante a aplicacdo do indice IPCA - Indice de Pregco ao Consumidor
Amplo, exclusivamente para as obrigagdes iniciadas e concluidas apds a ocorréncia da anualidade.

11.2 - Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano serad contado a partir dos
efeitos financeiros do ultimo reajuste.

11.3 - O reajuste serd aplicado uniformemente a todos os contratados, independente da data de assinatura do
Termo de Contrato.

12 - DA GESTAO DO CONTRATO

12.1 - A gestdo do Contrato serd realizada pela Secretaria de Assisténcia Social - SAS, sendo essa
responsavel pelo recebimento e fiscalizagdo do objeto contratado, devendo ser observado o disposto no art.
117 da Lei Federal n® 14.133/21.

13 - DO PAGAMENTO

13.1 - O Municipio responsabilizar-se-a pelo pagamento resultantes de modificagdes contratuais sempre que
devidamente autorizados pela Secretaria Gestora do Contrato, observados os limites do art. 125 da Lei
Federal n? 14.133/21.

13.2 - O pagamento sera conforme as medicOes realizadas de acordo com os prazos/cronograma propostos,
definidos nas especificagées do Termo de Referéncia, Anexo VI do edital.

13.3 - O pagamento serd efetivado mediante apresentacdo da nota fiscal/fatura que devera ser emitida em
nome do Municipio, da qual deverd constar o numero do contrato, empenho e das negativas fiscais
regularizadas (Federal (conjunta com a contribuicdo previdenciaria), Estadual, Municipal, FGTS e a Certidao
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de Negativa de Débitos Trabalhistas), conforme Lei n2 12.440, de 07 de julho de 2011.

13.4 - As retengodes tributarias serao aplicadas de acordo com as legislacoes federais, estaduais e municipais
vigentes.

13.5 - O pagamento serd efetuado em até 45 (quarenta e cinco) dias apds a certificacdo da Nota fiscal, de
acordo com o Processo SEI de Gestao-Certificacao de Documento Fiscal.

13.6 - Em caso de atraso dos pagamentos por culpa exclusiva da Administragéo, sera aplicado como indice de
atualizagdo monetaria o IPCA - Indice de Pregos ao Consumidor Amplo sobre o periodo compreendido entre a
data do adimplemento das obrigacdes e a do efetivo pagamento.

14 - DAS SANCOES

14.1 - As sancoes e penalidades que poderao ser aplicadas ao PROPONENTE sao as previstas na Lei Federal
n? 14.133, de 12 de abril de 2021, neste Edital de Licitacao e no respectivo Termo de Contrato, sem prejuizo
do disposto na Lei Federal n? 12.846, de 12 de agosto de 2013 e na Lei Municipal n? 8.983, de 06 de agosto de
2021:

14.2 - Sangbes que poderdo ser cominadas ao PROPONENTE, garantidos os direitos ao contraditério e a
ampla defesa:

I) Multa, que sera deduzida dos respectivos créditos, ou cobrados administrativamente ou judicialmente:
a) De até 20 UPMs diante do cometimento da conduta prevista na alinea "a" do item 14.3 deste Edital.

b) De até 40 UPMs diante do cometimento das condutas previstas na alineas "b", "c¢", "d", "e" e "f" do item
14.3 deste Edital.

II) Impedimento de licitar e contratar, com o Municipio de Joinville, Administragao Direta e Indireta, e o
descredenciamento do Cadastro de Fornecedores do Municipio de Joinville, pelo prazo de até 3 (trés) anos,
sem prejuizo das demais cominacgdées legais e contratuais.

III) Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6
(seis) anos.

14.3 - O PROPONENTE serd responsabilizado administrativamente, pelo cometimento das seguintes
infracoes:

a) ndo manter a proposta, deixando de assinar o Contrato quando devidamente convocado, salvo em
decorréncia de fato superveniente devidamente justificado e comprovado;

b) apresentar declaracao ou documentacao falsa exigida para o certame ou prestar declaracao falsa durante o
credenciamento;

c) fraudar a licitacao;

d) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

e) praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos do credenciamento;

f) praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n? 12.846, de 12 de agosto de 2013.

14.3.1 - Considera-se a conduta da alinea "c" do item 14.3 como sendo a pratica de qualquer ato destinado a
obtencgdo de vantagem ilicita ou que induza ou mantenha em erro agentes publicos do Municipio de Joinville,
com excecao da conduta disposta na alinea "b" do item 14.3.

14.3.2 - Considera-se a conduta da alinea "d" do item 14.3 como sendo a pratica de atos direcionados a
prejudicar o bom andamento do certame, em especial agir em conluio ou em desconformidade com a lei;
induzir deliberadamente a erro no julgamento, sem prejuizo de outras que venham a ser verificadas no
decorrer da licitagao.

14.4 - As multas aplicaveis para o caso de praticar ato lesivo obedecerdao ao regramento previsto na Lei
Federal n? 12.846, de 12 de agosto de 2013 e na Lei Municipal n? 8.983, de 06 de agosto de 2021 e na
regulamentacao vigente.

14.5 - As multas deverdo ser pagas junto a Tesouraria da Secretaria de Fazenda do Municipio até o dia de
pagamento que o PROPONENTE tiver direito, mediante o envio da guia para pagamento pela Unidade Gestora
ao PROPONENTE, ou poderdo ser cobradas judicialmente apds 30 (trinta) dias da cientificacao.

14.6 - Nas sancOes previstas neste edital, a Administracdo considerara, motivadamente, a natureza e a
gravidade da infracdo cometida; as circunstancias agravantes ou atenuantes; as peculiaridades do caso
concreto; os danos que dela provierem para a Administragdo Publica; e a implantagdo ou o aperfeicoamento
de programa de integridade, conforme normas e orientagdes dos érgaos de controle, graduando-as e podendo
deixar de aplica-las, se admitidas as justificativas do PROPONENTE, nos termos do que dispde o art. 156 da
Lei Federal n° 14.133, de 12 de abril de 2021.

14.7 - As sancobes aplicadas serao registradas no cadastro do PROPONENTE e, para fins de publicidade, no
Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (CEIS) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas
(CNEP), instituidos no ambito do Poder Executivo federal.

14.8 - Nenhum pagamento serd realizado ao PROPONENTE enquanto pendente de liquidacdo qualquer
obrigacao financeira que lhe for imposta em virtude de sancao.



14.9 - A aplicagdo das sangbes podera ocorrer por intermédio de meios alternativos de prevencao e resolugao
de controvérsias, notadamente a conciliacdo, a mediacdao, o comité de resolucdo de disputas e a arbitragem,
conforme previsto na Lei Federal n? 14.133/2021, legislacbes municipais e normativas que regulamentem a
matéria no ambito do Municipio.

15 - DO DESCREDENCIAMENTO

15.1 - Constituem motivos para descredenciamento o ndo cumprimento de qualquer das clausulas e
condicoes constantes neste edital, bem como os motivos previstos na legislacao vigente.

15.2 - Este credenciamento podera ser revogado a qualquer momento, a juizo da conveniéncia e oportunidade
da CREDENCIANTE, por motivos plenamente justificaveis, dentro do eminente interesse publico ou a pedido
da CREDENCIADA, que deverd encaminhar oficio com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias.

15.2.1 - O pedido de descredenciamento de que trata o subitem 15.2 ndo desincumbird o credenciado do
cumprimento de eventuais compromissos assumidos em razao do credenciamento e das responsabilidades
deles decorrentes.

15.3 - A Credenciada podera denunciar o ajuste a qualquer tempo, bastando notificar a Administracao, com a
antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias.

16 - DAS DISPOSICOES GERAIS

16.1 - Os pedidos de esclarecimentos referentes ao processo licitatério deverao ser enviados ao Agente de
Contratagao, exclusivamente por meio eletronico, pelo e-mail: sap.lct@joinville.sc.gov.br, conforme estabelece
o art. 164 da Lei Federal 14.133/21.

16.1.1 - O Agente de Contratacao respondera aos pedidos de esclarecimentos no prazo de até 03 (trés) dias
uteis, contado da data de recebimento do pedido, e ficardo disponiveis para todos os interessados nos
enderecos eletronicos: www.joinville.sc.gov.br e www.gov.br/compras/pt-br.

16.2 - Os pedidos de vistas acerca da presente licitagdo para os participantes do processo deverdao ser

realizados pelo e-mail sap.lct@joinville.sc.gov.br.

16.3 - E facultado ao Agente de Contratacdo ou a autoridade superior, em qualquer fase desta licitagéo,
promover diligéncia destinada a esclarecer ou complementar a instrugao do processo, nos termos do art. 64,
da Lei Federal n® 14.133/21.

16.3.1 - Havendo a necessidade de envio de documentos complementares, necessarios a confirmacgéo
daqueles exigidos neste Edital e jd apresentados ou aqueles ndo apresentados, o proponente serd convocado a
encaminha-los, conforme estabelecido pelo Agente de Contratagcdo no momento da convocacao.

16.4 - A Secretaria de Administragao e Planejamento podera revogar o presente Credenciamento por razoes
de interesse publico decorrente de fato superveniente devidamente comprovado, pertinente e suficiente para
justificar o ato, ou anuld-lo por ilegalidade, de oficio ou por provocacao de terceiros, mediante parecer escrito
e devidamente fundamentado.

16.5 - O presente Edital e seus Anexos poderdao ser alterados pela Administracao a qualquer tempo, no
interesse publico, por sua iniciativa ou decorrente de provocacgdo de terceiros.

16.6 - Os usudrios que verificarem quaisquer irregularidades na prestagao dos servigos e/ou faturamento do
objeto do presente credenciamento, poderdo denunciar os fatos a Administracdo, por escrito ou verbalmente,
que serd reduzida a termo.

16.7 - Todas as informacoes/alteracoes relativas ao presente certame serao postadas no endereco
eletronico www.joinville.sc.gov.br, sendo de exclusiva responsabilidade do interessado o seu
acompanhamento.

ANEXO 1
TABELA DE SERVICOS/PROCEDIMENTOS E VALORES
CREDENCIAMENTO N2 067/2026

Valor unitario

(R$)

Item Servico Unid. medida

Servigo de Cremacao Individual - processo de
1 cremacao e acondicionamento das cinzas em urna Servico 2.687,78
padrao.
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ANEXO II
REQUERIMENTO DE PARTICIPACAO NO CREDENCIAMENTO

A

Secretaria de Administragao e Planejamento

A empresa , inscrita no CNPJ sob o n° , com sede a
, neste ato representada pelo (a) Sr.(a) , vem REQUERER
seu credenciamento no presente processo de Credenciamento n2 067/2026, destinado ao Credenciamento
para a prestacao de servigo de cremacao individual.

Dados do responsavel legal ou representante legal do proponente:
Nome completo (sem abreviaturas):

CPF n°

Fone:

E-mail:

Banco:

Agéncia bancaria:
Conta:

*Qbs.: Caso o proponente se faca representar por procurador, devera acompanhar os documentos
com a devida representatividade deste, conforme exigido no subitem 3.2 do edital.

**Qbs.: As informacoes de contato (fone/e-mail) com o proponente, sao importantes para viabilizar o
envio de diligéncias ou esclarecimentos que se facam necessarios, portanto, é relevante que
estejam ativos.

EXCLUIR AS OBSERVACOES QUANDO DA FORMALIZACAO DESTE DOCUMENTO.

Local e Data:

Nome, cargo e assinatura
Razao Social da empresa

ANEXO III
MODELO DE DECLARACOES
CREDENCIAMENTO N¢ 067/2026

A empresa , inscrita no CNP] n¢ , por intermédio de
seu representante legal o(a) Sr(a) , portador(a) da Carteira de Identidade n°.
e do CPF n° , DECLARA:

1. Para fins do disposto no inciso VI do art. 68 da Lei n? 14.133, de 12 de abril de 2021, que nao emprega
menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de dezesseis anos,
conforme art. 79, inciso XXXIII, da Constituicdao Federal.

Ressalva: emprega menor, a partir de quatorze anos, na condicao de aprendiz ( ).

(Observacao: em caso afirmativo, assinalar a ressalva acima)

2. Nao possuir em seus quadros: diretores, gerentes, sécios e empregados sejam servidores ou dirigentes da
Administragédo Publica Municipal.

2.1. No caso de possuir servidores em seus quadros, devera declarar que possui e identificd-los com nome
completo e funcao.


https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/l14133.htm

Local e Data:

Nome, cargo e assinatura
Razao Social da empresa

ANEXO IV
MINUTA DO TERMO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N2 XXX/XXXX

O Municipio de Joinville, com sede na Avenida Hermann August Lepper, n? 10, Centro,
Joinville/SC - CEP: 89.221-005, por intermédio da Secretaria de Administracdao e Planejamento, inscrita no
CNPJ sob n? 83.169.623/0001-10, na qualidade de interveniente promotora, decide dispensar processo
licitatorio através de Inexigibilidade de Licitacdao que tem por objeto a prestacao de servico de cremacao
individual.

DO FUNDAMENTO LEGAL:

A presente Inexigibilidade estd amparada no artigo 74, inciso IV, e da Lei Federal n? 14.133/21,
que assim dispoe:

Art. 74. E inexigivel a licitacdo quando invidvel a competicdo, em especial
nos casos de:
(...)

IV - objetos que devam ou possam ser contratados por meio de
credenciamento;

Ainda, ap6s apreciagdo Juridica, restou emitido o Parecer Juridico SEI n? xxxx, de xx de xxxx de
202%, opinando pela admissibilidade de contratacao direta por inexigibilidade de licitacdo no caso.

DO OBJETO:

. . Valor Valor
Item gia:z;fﬂ/ E?alddi‘da gz?ta da unitario |total

(RS) (RS)

X XXXXXX XX XX X, XX X, XX
Total Geral da Inexigibilidade de Licitacao n? .
xxx/202x !
CONTRATADO:

XxxX, inscrita no CNPJ n® xxxx.

VALOR DO CONTRATO:

R$ x,xx (xxxx reais), de acordo com o termo de contrato, parte integrante deste procedimento.

DA DOTACAO ORCAMENTARIA:
Secretaria xxxx

XXXX

ANEXO V

MINUTA DO TERMO DE CONTRATO



TERMO DE CONTRATO N2 XXX/XXXX

Termo de Contrato que entre si celebram o Municipio de Joinville - Secretaria de Assisténcia Social -
SAS, inscrito no CNPJ sob n?® 83.169.623/0001-10, ora em diante denominado CONTRATANTE, neste ato
representado pelo Secretdrio de xxxxxx, Sr. XXXXXXXX € a empresa XXXXXXXXXxxxX, inscrita no C.N.P.J. n?
xxxxxxxxX, doravante denominada CONTRATADA, neste ato representada pelo Sr. xxxxxxxxx, CPF n®
xxxxxxxX, firmam o presente Termo de Contrato, oriundo do Credenciamento n2 067/2026 e do Termo de
Inexigibilidade n?® xxx/xxxx, pelo qual se obriga a prestar os servicos objeto deste Termo de Contrato, na
forma e condicdes estabelecidas no edital de credenciamento, no requerimento de participagcao e nas
cldusulas seguintes, a ser regida pelos Arts. 74, inciso IV e 79 da Lei Federal n? 14.133, de 01 de abril de
2021, Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006, Decreto Municipal n°® 28.024, de 09 de
dezembro de 2016, Decreto Municipal n° 56.185, de 18 de agosto de 2023, Decreto Municipal n? 56.224, de
24 de agosto de 2023, Decreto Municipal n? 64.109, de 18 de dezembro de 2024 e alteracOes posteriores e
demais normas legais federais, estaduais e municipais vigentes e condicoes a seguir:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 - O presente termo tem por objeto o Credenciamento para a prestacao de servico de cremacao
individual, conforme especificacoes contidas no Edital e seus anexos.

CLAUSULA SEGUNDA - DO REGIME DE EXECUCAO

2.1 - A execugao do presente termo de contrato sera pelo regime de execucao indireta de empreitada por
preco unitario.

2.2 - Este termo de contrato fica vinculado ao edital de Credenciamento n® 067/2026 e ao Termo de
Referéncia, anexo VI do edital.

CLAUSULA TERCEIRA - DO PRECO

3.1 - Os servicos serao remunerados conforme os valores abaixo:

CLAUSULA QUARTA - CONDICOES DE PAGAMENTO

4.1 - O Municipio responsabilizar-se-4 pelo pagamento resultantes de modificagdes contratuais sempre que
devidamente autorizados pela Secretaria Gestora do Contrato, observados os limites do art. 125 da Lei
Federal n2 14.133/21.

4.2 - O pagamento serd conforme as medigOes realizadas de acordo com os prazos/cronograma propostos,
definidos nas especificagoes do Termo de Referéncia, Anexo VI do edital.

4.3 - O pagamento sera efetivado mediante apresentacdo da nota fiscal/fatura que devera ser emitida em
nome do Municipio, da qual deverd constar o numero do contrato, empenho e das negativas fiscais
regularizadas (Federal (conjunta com a contribuicdo previdenciaria), Estadual, Municipal, FGTS e a Certidao
de Negativa de Débitos Trabalhistas), conforme Lei n? 12.440, de 07 de julho de 2011.

4.4 - As retencgoes tributdrias serao aplicadas de acordo com as legislacoes federais, estaduais e municipais
vigentes.

4.5 - O pagamento sera efetuado em até 45 (quarenta e cinco) dias apos a certificagdo da Nota fiscal, de
acordo com o Processo SEI de Gestao-Certificacao de Documento Fiscal.

4.6 - Em caso de atraso dos pagamentos por culpa exclusiva da Administracéo, sera aplicado como indice de
atualizagdo monetaria o IPCA - Indice de Pregos ao Consumidor Amplo sobre o periodo compreendido entre a
data do adimplemento das obrigacdes e a do efetivo pagamento.

CLAUSULA QUINTA - DOS PRAZOS

5.1 - O prazo de vigéncia do Termo de Contrato serd de 14 (quatorze) meses, contados a partir da
assinatura do Termo de Contrato, podendo ser prorrogado nos termos dos artigos 106 e 107, da Lei Federal n®
14.133/21.

5.2 - O prazo da execucao dos servigos sera de 12 (doze) meses, a contar da data da ultima assinatura
eletronica do representante legal da empresa na ordem de servigo, salvo em casos em que seja estabelecido
no proprio documento data para o inicio dos servigos, podendo ser prorrogado nos termos dos artigos 106
e 107, da Lei Federal n® 14.133/21.

5.3 - A prestacdo dos servigos devera iniciar 10 (dez), contados a partir da data de assinatura da Ordem de
Servigo, atendendo as condicbes estabelecidas no Anexo V - Termo de Referéncia.

5.4 - Para fins de contagem dos prazos previstos sera considerado como data de assinatura do Termo de
Contrato a data da udltima assinatura (dia/més/ano) dos signatarios referenciados no preambulo do referido
instrumento.



CLAUSULA SEXTA - DOS RECURSOS FINANCEIROS
6.1 - As despesas decorrentes deste Contrato serdo cobertas por meio das seguintes dotacoes orcamentéarias:

XXX/XXXX

CLAUSULA SETIMA - DA GESTAO DO CONTRATO

7.1 - A gestdo do Contrato serd realizada pela Secretaria de Assisténcia Social - SAS, sendo essa
responsavel pelo recebimento e fiscalizagdo do objeto contratado, devendo ser observado o disposto no art.
117 da Lei Federal n® 14.133/21.

7.2 - O modelo de gestao do do Contrato sera nos termos do disposto no Anexo V - Termo de Referéncia.

CLAUSULA OITAVA - DO DIREITO DE FISCALIZACAO

8.1 - O CONTRATANTE exercera ampla fiscalizacdo do objeto contratado, o que em nenhuma hipétese
eximirda a CONTRATADA das responsabilidades fixadas pelo Cddigo Civil e pelo Cédigo de Defesa do
Consumidor.

8.2 - A fiscalizagdo do CONTRATANTE transmitird por escrito as instrugbées, ordens e reclamacgées,
competindo-lhe a decisdo nos casos de duvidas que surgirem no decorrer da vigéncia contratual.

CLAUSULA NONA - RESPONSABILIDADES DO CONTRATANTE
9.1 - Cumprir e fazer cumprir as disposicoes deste Contrato.

9.2 - Determinar, quando cabivel, as modificagées consideradas necessarias a execucdao do Contrato e a
tutelar o interesse publico.

9.3 - Intervir no fornecimento do objeto contratado nos casos previstos em lei e na forma deste Contrato
visando proteger o interesse publico.

9.4 - Responder aos pedidos de reajuste e de restabelecimento de equilibrio econémico-financeiro em até 03
(trés) meses, e em caso de repactuagdo o prazo para resposta serd de até 01 (um) més.

9.5 - Conferir, fiscalizar, vistoriar e aprovar o objeto entregue, conforme especificacbes técnicas
contidas nos Anexos I e IV.a do Edital, observando o disposto na Instrucdao Normativa 03/2024 da Secretaria
de Administracao e Planejamento.

CLAUSULA DECIMA - RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA

10.1 - Os CONTRATADOS responderao exclusiva e integralmente pela utilizacao de pessoal para a execucgao
do objeto contratado, incluidos os encargos trabalhistas previdenciarios, sociais, fiscais e empresariais
resultantes de vinculo empregaticio cujo 6nus e obrigagbes em nenhuma hipotese poderdo ser transferidos
para o Municipio de Joinville.

10.2 - Cumprir as disposicoes deste Contrato, bem como, todas as condigOes, obrigacdes e garantias
dispostas no Termo de Referéncia, Anexo VI do edital.

10.3 - Manter, durante toda a execucao do Contrato, todas as condicoes de habilitacao e qualificacao exigidas
no Credenciamento.

10.4 - E vedada a utilizacdo do nome da CONTRATANTE, em exploracédo publicitaria pela CONTRATADA.

10.5 - Manter sigilo, sob pena de responsabilidade civil, penal e administrativa, sobre qualquer assunto de
interesse do CONTRATANTE ou de terceiros de que tomar conhecimento em razao da execucao dos
Servicos.

10.6 - A CONTRATADA sera responsavel pela indenizacdo de danos causados usudarios e a terceiros,
decorrentes de agdo ou omissdo voluntaria, de negligéncia, impericia ou imprudéncia, praticada por seus
empregados, profissional ou por preposto. A responsabilidade de que trata esta cldusula estende-se a danos
nos termos da Lei Federal n2 8.078, de 11 de setembro de 1990 (Cédigo de Defesa do Consumidor).

10.7 - A CONTRATADA responderd, também, diretamente perante terceiros, excluida qualquer
responsabilidade do CONTRATANTE, por atos praticados pelo pessoal destacado pela CONTRATADA,
quando estiver prestando os servigos ajustados e que venham a causar danos ou riscos a vida, a saudde, a
integridade fisica e moral de terceiros, ocasionados por dolo, impericia, negligéncia ou imprudéncia. Em tais
casos, a CONTRATANTE ficara alheio a relacao juridica que venha a se estabelecer entre a CONTRATADA e
os terceiros prejudicados em virtude de tais danos.

10.8 - Cumprir com a exigéncia de reserva de cargos previstas em Lei, bem como em outras normas
especificas, para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social e para aprendiz;

10.9 - A CONTRATADA deverd cumprir com as normas de protegdo ao trabalho, com a erradicagdo do
trabalho andlogo ao de escravo e do trabalho infantil, com a recepcao e o tratamento de dentuncias de
discriminacéo, violéncia e assédio no ambiente de trabalho e com a responsabilidade solidaria do Credenciado



por atos e omissOoes de eventual empresa subcontratada que resultem em descumprimento da legislacao
trabalhista, conforme disposto nas leis de regéncia e no DECRETO N¢2 64.109, de 18 de dezembro de 2024, o
qual aprovou a Instrucdo Normativa N2 03/2024, da Secretaria de Administracao e Planejamento.

10.10 - A CONTRATADA, quando couber, devera cumprir o disposto na Lei Municipal n°® 8.772/19, que
dispde sobre a instituicdo do Programa de Integridade nas pessoas juridicas que contratarem com a
Administracao Publica Municipal.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO REAJUSTE

11.1 - Apés o interregno de um ano, os pregos iniciais serdo reajustados, cor}tado da data base do or¢camento
estimado, qual seja, 17/10/2025, mediante a aplicacdo do indice IPCA - Indice de Preco ao Consumidor
Amplo, exclusivamente para as obrigacdes iniciadas e concluidas apds a ocorréncia da anualidade.

11.2 - Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado a partir dos
efeitos financeiros do ultimo reajuste.

11.3 - O reajuste sera aplicado uniformemente a todos os contratados, independente da data de assinatura do
termo de contrato.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS SANCOES

12.1 - As sancoes e penalidades que poderao ser aplicadas ao CONTRATADO sao as previstas na Lei Federal
n? 14.133, de 12 de abril de 2021, neste contrato, sem prejuizo do disposto na Lei Federal n? 12.846, de 12 de
agosto de 2013 e na Lei Municipal n? 8.983, de 06 de agosto de 2021:

12.2 - SangoOes que poderdo ser cominadas ao CONTRATADO, garantidos os direitos ao contraditério e a
ampla defesa:

I) Adverténcia;
IT) Multa, que sera deduzida dos respectivos créditos, ou cobrados administrativamente ou judicialmente:

a) De até 5% nos casos de inexecucgdo parcial e/ou descumprir as obrigagoes decorrentes do Contrato, sobre o
valor total do instrumento equivalente ao contrato;

b) De até 10% nos casos de ndo celebrar contrato ou retirar o documento equivalente, sobre o valor total do
contrato pretendido;

c) 0,2% (dois décimos por cento) sobre o valor do instrumento equivalente ao contrato, por dia que exceder ao
prazo para execugao do servico, até o limite de 10% (dez por cento);

d) De até 10% (dez por cento), nos casos de inexecugdo parcial do instrumento equivalente ao contrato que
cause grave dano a Administracao, ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo, sobre o
valor do instrumento equivalente ao contrato, em percentual proporcional ao descumprimento, sem prejuizo
da apuracao e reparacao do dano que a exceder;

e) De até 15% (quinze por cento), nos casos de inexecucdo total do documento equivalente ao contrato por
parte do fornecedor, sobre o valor total do instrumento equivalente ao contrato, sem prejuizo da apuracao e
reparacao do dano que a exceder;

f) De até 30% (trinta por cento) sobre o valor total do instrumento equivalente ao contrato para os casos de
apresentar declaracdao ou documentacao falsa ou prestar declaracdao falsa; praticar ato fraudulento na
execucao do Contrato; comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza na execugao
do Contrato.

III) Impedimento de licitar e contratar, com o Municipio de Joinville, Administragdo Direta e Indireta, e o
descredenciamento do Cadastro de Fornecedores do Municipio de Joinville, pelo prazo de até 3 (trés) anos,
sem prejuizo das demais cominagoes legais e contratuais.

IV) Declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo
de 6 (seis) anos.

12.3 - A CONTRATADA sera responsabilizada, pelo cometimento das seguintes infragoes:
a) dar causa a inexecucao parcial do contrato;

b) dar causa a inexecucao parcial do contrato, que cause grave dano a Administracao, ao funcionamento dos
servigos publicos ou ao interesse coletivo;

c) dar causa a inexecucgao total do contrato;
d) ndo celebrar contrato ou retirar documento equivalente, quando devidamente convocado para tanto;
e) ensejar o retardamento da execucao do objeto da contratacdao, sem motivo justificado;

f) apresentar declaracao ou documentacao falsa exigida para a contratacdo ou prestar declaracao falsa
durante a execugao do contrato;

g) praticar ato fraudulento na execucdo do contrato;
h) comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
i) praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da contratagéo;



j) praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n® 12.846, de 12 de agosto de 2013;
k) descumprir as obrigacdes decorrentes do contrato.

12.3.1 - Considera-se a conduta da alinea "e" do item 12.3 como sendo qualquer acao ou omissdo do
contratado que retarde a execugdo contratual que importe em consequéncias graves.

12.3.2 - Considera-se a conduta da alinea "g" do item 12.3 como sendo a pratica de qualquer ato destinado a
obtencdo de vantagem ilicita ou que induza ou mantenha em erro agentes publicos da Prefeitura Municipal de
Joinville, com excecao da conduta disposta no inciso "f" do item 12.3.

12.3.3 - Considera-se a conduta do inciso "h" do item 12.3 como sendo a pratica de atos direcionados a
prejudicar o bom andamento do contrato, sem prejuizo de outras que venham a ser verificadas no decorrer da
execucgao contratual.

12.4 - As multas aplicdveis para o caso de praticar ato lesivo obedecerdo ao regramento previsto na Lei
Federal n? 12.846, de 12 de agosto de 2013 e na Lei Municipal n? 8.983, de 06 de agosto de 2021 e na
regulamentacdo vigente.

12.5 - As multas deverao ser pagas junto a Tesouraria da Secretaria de Fazenda do Municipio até o dia de
pagamento que o CONTRATADO tiver direito, mediante o envio da guia para pagamento pela Unidade Gestora
ao CONTRATADO, ou poderdo ser cobradas judicialmente apds 30 (trinta) dias da notificagao.

12.6 - Nas penalidades previstas neste edital, a Administracdo considerard, motivadamente, a natureza e a
gravidade da infracao cometida; as circunstancias agravantes ou atenuantes; as peculiaridades do caso
concreto; os danos que dela provierem para a Administracdao Publica; e a implantagdo ou o aperfeicoamento
de programa de integridade, conforme normas e orientagdes dos érgaos de controle, graduando-as e podendo
deixar de aplica-las, se admitidas as justificativas do CONTRATADO, nos termos do que dispde o art. 156 da
Lei Federal n? 14.133, de 12 de abril de 2021.

12.7 - As penalidades aplicadas serao registradas no cadastro do CONTRATADO e, para fins de publicidade,
no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (CEIS) e no Cadastro Nacional de Empresas
Punidas (CNEP), instituidos no ambito do Poder Executivo federal.

12.8 - Nenhum pagamento sera realizado ao CONTRATADO enquanto pendente de liquidacdo qualquer
obrigacao financeira que lhe for imposta em virtude de penalidade.

12.9 - A aplicacdao das penalidades poderd ocorrer por intermédio de meios alternativos de prevencao e
resolucdo de controvérsias, notadamente a conciliagdo, a mediagdo, o comité de resolucao de disputas e a
arbitragem, conforme previsto na Lei Federal n® 14.133/2021, legislagbes municipais e normativas que
regulamentem a matéria no ambito do Municipio.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - EXTINCAO CONTRATUAL

13.1 - A extingdo do presente ocorrerd nas hipéteses previstas no art. 137 a 139 da Lei 14.133/2021, sem
prejuizo de eventual penalidade aplicavel, assegurado o contraditério e ampla defesa.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA LEGISLACAO APLICAVEL

14.1 - Nos termos do previsto no artigo 92, inciso III, da Lei n® 14.133/2021, aplica-se ao presente Termo de
Contrato a presente legislacao:

a) Lei Federal n° 14.133/21;

b) Lei Complementar n® 123/06;

c) Lei Federal n? 13.709/2018 (LGPD);

d) Cddigo de Defesa do Consumidor;

e) Cadigo Civil;

f) Cédigo Penal;

g) Cddigo Processo Civil;

h) Cédigo Processo Penal;

i) Legislacao trabalhista e previdenciaria;
j) Estatuto da Crianca e do Adolescente; e
k) Demais normas aplicaveis.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FORO

15.1 - Para dirimir questdes decorrentes deste Termo de Contrato fica eleito o Foro da Comarca de Joinville,
com renuncia expressa a qualquer outro.

15.2 - E, por estarem justas e acertadas, firmam as partes o presente instrumento, em meio eletronico,
através do Sistema Eletronico de Informacées (SEI) do CONTRATANTE.



ANEXO VI
Anexo em PDF - Documento proveniente do Processo SEI n? 24.0.143462-8
Termo de Referéncia - documento SEI n® 28424833.

ANEXO VII
Anexo em PDF - Documento proveniente do Processo SEI n? 24.0.143462-8
Estudo Técnico Preliminar - documento SEI n? 28424792.

R —__ Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor (a) Executivo (a),
-’% (5} em 10/08/2026, as 15:13, conforme a Medida Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto
g Federal n28.539, de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n? 21.863, de 30/01/2014.

—
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eletrénica

s A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o
=2 cddigo verificador 30496769 e o cédigo CRC 33523946.
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ANEXO SEI N2 30496794/2026 - SAP.LCT

Sao anexos do Edital de Credenciamento n? 067/2026, documento SEI n? 30496769:
Anexo I - Tabela de Servicos, Procedimentos e Valores;

Anexo II - Requerimento de Participacao no Credenciamento;

Anexo III - Modelo de Declaragoes;

Anexo IV - Minuta do Termo de Inexigibilidade de Licitacao

Anexo V - Minuta do Termo de Contrato;

Anexo VI - Termo de Referéncia, documento SEI n? 28153775;

Anexo VII - Estudo Técnico Preliminar, documento SEI n® 28153785.

Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor (a) Executivo (a),
. em 10/08/2026, as 15:13, conforme a Medida Provisdria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto
Sy Federal n28.539, de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n? 21.863, de 30/01/2014.
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eletrbnica

= A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o
4 codigo verificador 30496794 e o cédigo CRC 92EEC959.
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