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EDITAL DA LICITACAO DE TOMADA DE PRECOS N° 098/2014

O Municipio de Joinville, com sede na Avenida Hermann August Lepper n° 10,
Centro, Joinville/SC — CEP: 89.221-901, por intermédio da Unidade de Suprimentos
da Secretaria de Administracdo, inscrita no CNPJ sob n° 83.169.623/0001-10 e
Coordenadoria da Area de LicitacBes, torna publico que fara realizar licitagdo na
modalidade de Tomada de Precos, sob o regime de execucédo indireta de
empreitada por preco global, do tipo menor preco global, para Contratacdo de
empresa para sonorizagdo, iluminacao, grupo gerador de energia, palco e
colocacéao de grades de isolamento para Festa do Trabalhador, a ser regido pela
Lei n® 8.666/93 alterada pela Lei n° 8.883/94 e Lei 9.648/98, e alteragOes posteriores
e especificacdes e condicbes a seqguir:

1 — DATAS, LOCAIS E HORARIOS.

1.1- Os envelopes com a documentacdo para habilitacdo e proposta comercial
deverdo ser entregues até 11h00 do dia 24/04/2014, na Unidade de Suprimentos da
Secretaria de Administragéo, enderec¢o acima citado.

1.2— A abertura dos envelopes n° 01 (documentacdo para habilitacdo) sera as
11h05 do dia 24/04/2014.

2-DO OBJETO
2.1 — Esta Licitacdo tem por objeto a:

Lote | Item Descricao

1 Locacdo e montagem de 300 metros de grades de isolamento,
conforme anexo IV do edital.

2 |Locagédo e montagem de palco, conforme anexo IV do edital.

1 3 |Locacéo de sonorizagao, conforme anexo IV do edital.

4 Locacdo e montagem de grupo gerador de energia, conforme
anexo 1V do edital.

5 Locacdo e montagem de sistema de iluminacédo, conforme anexo
IV do edital.

2.2 — O valor maximo admitido para a contratacdo é de R$ 32.531,99 (trinta e dois
mil, quinhentos e trinta e um reais e noventa e nove centavos), conforme disposto no
Anexo | deste edital.

3 - RECURSOS PARA ATENDER AS DESPESAS

3.1 — As despesas decorrentes desta licitacdo serdo cobertas por meio do seguinte
recurso:

70/2014 - 00057.00001.00024.00000.3.3.3.9.0.00.00.00.00.00 — Aplicacdes Diretas

4 — DOCUMENTACAO DISPONIVEL (anexos)

Os documentos relacionados a seguir fazem parte integrante deste processo:
4.1 — Anexo | - Valor estimado/maximo.

4.2 — Anexo Il - Minuta do contrato.
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4.3 — Anexo lll - Declaracdo de que o proponente cumpre o disposto no inciso
XXXIII do art. 7° da Constituicdo Federal.
4.4 — Anexo IV — Termo de Referéncia.

5 — CONDICOES DE PARTICIPACAO

5.1 — Poderdo participar desta licitacdo os interessados que atenderem as
exigéncias estabelecidas neste Edital e que ja estejam cadastrados ou que
atenderem as condi¢cdes para o cadastramento em até 3 (trés) dias antes a data
designada para recebimento das propostas.

5.2 — N&o sera admitida a participacdo de proponentes:

5.2.1 — Em consorcio;

5.2.2 — Em faléncia ou concordata, que se encontre em processo de recuperacao
judicial ou extrajudicial, sob concurso de credores, em dissolugcéo ou em liquidacao;
5.2.3 — Punidos com suspensdo do direito de licitar ou contratar com a
Administracédo, inscritos ou ndo no Cadastro Central de Fornecedores do Municipio
de Joinville, durante o prazo estabelecido para a penalidade;

5.2.4 — Que tenha sido declarado iniddneo por qualquer 6rgdo da Administracdo
direta ou indireta, com qualquer 6rgdo PUBLICO FEDERAL, ESTADUAL,
MUNICIPAL ou do DISTRITO FEDERAL.

5.2.5 — Cujos diretores, gerentes, sbécios e empregados sejam servidores ou
dirigentes da Administracao Publica Municipal.

6 — APRESENTACAO DA DOCUMENTACAO DE HABILITACAO E DA
PROPOSTA

6.1 — Os proponentes deverdo entregar, até a data, hora e local mencionados no
item “1” deste edital, 2 (dois) involucros distintos e fechados, contendo o primeiro -
N° 01 - a “habilitagao” e o segundo - N° 02 - a “proposta comercial”.

6.1.1 — Nos invoélucros deverao constar:

INVOLUCRO N° 01: LICITAQAO TOMADA DE PRECOS N° 098/2014

MUNICIPIO DE JOINVILLE

Objeto: Contratacdo de empresa para sonorizacao, iluminacgao, grupo gerador
de energia, palco e colocacdo de grades de isolamento para Festa do
Trabalhador.

DOCUMENTOS DE HABILITACAO

PROPONENTE:

INVOLUCRO N° 02: LICITACAO TOMADA DE PRECOS N° 098/2014

MUNICIPIO DE JOINVILLE

Objeto: Contratacdo de empresa para sonorizagao, iluminacéo, grupo gerador
de energia, palco e colocacdo de grades de isolamento para Festa do
Trabalhador.

PROPOSTA COMERCIAL

PROPONENTE:

6.2 — Nao serd concedida prorrogacdo de prazo para a apresentagdo dos
documentos de habilitacéo e da proposta.
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6.3 — Se no dia previsto para apresentacdo da documentacdo e sua abertura nao
houver expediente na Prefeitura Municipal de Joinville, a mesma sera recebida e
aberta no primeiro dia util de funcionamento que se seguir, obedecendo ao horério
definido no item 1.1.

7 — DO CREDENCIAMENTO PARA PARTICIPAR DO CERTAME

7.1 — Em data e horério estabelecidos para a realizacdo da sessdo publica da
Tomada de Precos, o0 proponente interessado ou seu representante devera
credenciar-se, e, no caso de representante, este devera comprovar 0S necessarios
poderes para pratica de todos os atos relativos ao certame.

7.1.1 — Para comprovar a condi¢cao de interessado ou a qualidade de representante
do licitante, a pessoa entregard a Comissao de Licitacdo, fora dos involucros, carta
de credenciamento acompanhada dos seguintes documentos:

a) Cépia de documento de identidade de fé publica;

b) Se representante (preposto/procurador) procuracdo publica ou particular, com
poderes especificos para representar o interessado na licitacdo em todas as suas
fases, e todos os demais atos, em nome do proponente;

c) Se dirigente/proprietario, cépia autenticada do contrato social, estatuto ou ata de
eleicdo do dirigente do proponente.

7.1.2 - Os documentos devem ser apresentados em original ou em cdpia
autenticada por cartério competente ou por funcionario da Unidade de Suprimentos
do MUNICIPIO, ou publicacéo em 6rgdo da imprensa oficial.

7.2 — Os proponentes deverdo se fazer presentes na sessdo publica da Tomada de
Precos, no horério fixado no preambulo deste Edital para o credenciamento;

7.3 — Tao somente a pessoa credenciada, que atenda ao item 7.1, podera intervir no
procedimento licitatorio, sendo admitido, para esse feito, um Unico representante por
proponente interessado.

7.4 — Nenhuma pessoa, ainda que munida de procuracéo, podera representar mais
de uma empresa neste certame, sob pena de exclusdo sumaria de ambos os
licitantes representados.

8 — DOCUMENTACAO DE HABILITACAO - Invélucro n° 01

8.1 — Todos os documentos relacionados neste item devem ser apresentados em
original ou em cépia autenticada por cartério competente ou por funcionario da
Unidade de Suprimentos do MUNICIPIO, ou publicacdo em 6rgdo da imprensa
oficial.

8.2 — Para interessados ndo portadores do certificado de registro cadastral de
fornecedores do MUNICIPIO, os documentos abaixo relacionados (item 8.4), que
constituem a habilitacdo deverdo ser apresentados até 3 (trés) dias antes do
constante no “item 1” deste edital, exceto a alinea “a”, em uma unica via.

8.3 — Para interessados portadores do certificado de registro cadastral de
fornecedores do MUNICIPIO, os documentos abaixo relacionados (item 8.4), que
constituem a habilitacdo deverdo ser apresentados até a data do constante no “item
1” deste edital, exceto as alineas “b”, “c”, “d” e “e€”, em uma unica via.

8.4 — Os documentos a serem apresentados sao:

a) certificado de Registro Cadastral do Municipio de Joinville;

b) atos constitutivos estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrados,

Ou 0 registro publico de empresario individual e, no caso de sociedades por acdes,
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acompanhado de documento de eleicio de seus administradores, com a
comprovacdo de publicacdo na imprensa da ata arquivada, bem como das
alteracOes, caso existam, e, no caso de sociedades simples, acompanhados de
prova de diretoria em exercicio;

c) prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ) ou da cédula
de identidade, quando pessoa fisica;

d) prova de Cadastro de Contribuintes do ICMS (Fazenda Estadual), relativo ao
domicilio ou sede do proponente, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel
com o objeto da licitagdo, ou declaracdo de que nao recolhe tributos estaduais,
sendo, portanto isenta da Inscricdo Estadual;

e) prova de inscricio Municipal (ALVARA), relativo ao domicilio ou sede do
proponente, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto da
licitacao;

f) Certiddo Negativa de Débitos relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa da
Unido;

g) Certiddo Negativa de Débitos Estaduais, da sede do proponente;

h) Certiddo Negativa de Débitos Municipais, da sede do proponente;

i) Certiddo Negativa de Débitos relativos as contribuicdes previdenciarias e as de
terceiros;

j) Certificado de Regularidade do FGTS;

k) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas, conforme Lei 12.440 de 07 de julho de
2011;

[) Certiddo negativa de faléncia, concordata e recuperacao judicial e/ou extrajudicial
expedida pelo distribuidor da sede da proponente, com data ndo anterior a 60 dias
da data constante no item 1.1 deste edital ou a validade constante na mesma,
prevalecendo essa ultima.

m) Balango patrimonial e demonstra¢cfes contabeis do Ultimo exercicio social,
ja exigiveis e apresentados na forma da lei (Contendo as assinaturas do
representante legal da empresa e do contador responsavel, com 0s respectivos
termos de abertura e encerramento do livro diario, registrado na Junta Comercial ou
Cartério de Registro), que comprovem a boa situacdo financeira da empresa,
vedada a sua substituicdo por balancetes ou balancos provisorios.

m.1l) O licitante poderd apresentar balanco patrimonial intermediario a fim de
demonstrar alteracdo relevante em sua capacidade econbmico-financeira em
relacdo aos dados contidos no balanco patrimonial anterior, tais como eventos
supervenientes (fusdo, incorporacéo, cisao etc.);

m.2) Os interessados terdo a faculdade de apresentar parecer de empresa de
auditoria, o que dispensara a Administracdo de outras investigacoes.

m.3) As empresas que adotam ao SPED (Sistema Publico Escrituracdo Digital)
deverdo apresentar copia do termo de autenticacdo e balangco, bem como termo de
abertura e encerramento, visados em todas as paginas pelo representante legal da
empresa

n) Para avaliar situagdo financeira do proponente sera considerado o Quociente de
Liguidez corrente e grau de endividamento, apurado pelas férmulas abaixo, cujo
calculo devera ser demonstrado em documento proprio, devidamente assinado pelo
representante legal da empresa.

QLC = ATIVO CIRCULANTE
PASSIVO CIRCULANTE

Edital 098/2014 — Contratagdo de empresa para sonorizagéo para a Festa do Trabalhador 4/20




e . . . -
jeuade  Secretaria de Administracao

cujo resultado devera ser maior ou igual a 1,00

QGE = PASSIVO CIRCULANTE + EXIG. LGO PRAZO
ATIVO TOTAL

cujo resultado devera ser menor ou igual a 1,00

OBS: indices justificados de acordo com o §5° do art. 31 da Lei 8.666/93.

0) Atestado técnico devidamente registrado no CREA ou CAU comprovando que o
proponente tenha executado servicos de caracteristicas compativeis com 0 objeto
dessa licitagdo, sendo servi¢cos de sonorizacgéo, iluminagédo, montagem de palco.

p) Acervo técnico devidamente registrado no CREA ou CAU, comprovando que o
responsavel técnico do proponente, tenha executado servicos de caracteristicas
compativeis com o objeto desta licitacdo, sendo servicos de sonorizacéo, iluminacéao,
montagem de palco.

q) Certiddo de registro de Pessoa Juridica expedida pelo Conselho Regional de
Engenharia e Agronomia — CREA ou Conselho de Arquitetura e Urbanismo — CAU,
com indicacdo dos responsaveis técnicos.

r) Comprovacdo de que o responsavel técnico integra o quadro permanente da
proponente, na data prevista para entrega dos involucros, que devera ser feito
mediante a apresentacao de Carteira de Trabalho, Contrato de Prestacdo de Servico
ou Contrato Social.

s) Declaracao de que o proponente cumpre o disposto no inciso XXXIII do art. 7° da
Constituicdo Federal, conforme Anexo Il do Edital,

t) Comprovacdo da condicdo de Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte,
através da apresentacdo da Certiddo Simplificada, atualizada no maximo 30 (trinta)
dias, expedida pela Junta Comercial, para fins de aplicacdo dos procedimentos
definidos na Lei Complementar n° 123/06;

8.5 — Todos os documentos deverdo estar dentro do prazo de validade. Se a
validade ndo constar de algum documento, sera considerado valido por um periodo
de 60 (sessenta) dias contados a partir da data de sua emisséao;

8.6 — Poderdo ser apresentadas Certidées negativas ou positivas com efeito de
negativa.

8.7 — As microempresas ou empresas de pequeno porte deverdo apresentar toda a
documentacdo exigida para efeito de comprovacdo da regularidade fiscal, mesmo
gue esta apresente alguma restricdo, e uma vez declarada vencedora do certame,
terd prazo de 02 (dois) dias uteis, cujo termo inicial correspondera ao momento em
que o proponente for declarado vencedor do certame, prorrogaveis por igual
periodo, a critério da Administracao Publica, para a regularizacdo da documentacéo,
pagamento ou parcelamento do débito, e emissao de eventuais certiddes negativas
ou positivas com efeito de certiddo negativa.

8.7.1 - A ndo regularizacdo da documentacdo, no prazo fixado, implicara
decadéncia do direito a contratacdo, sem prejuizo das sancdes previstas na Lei
8.666/93.

9 — DA PROPOSTA - Invélucro n° 02
9.1 — A proposta devera ser em reais, redigida em idioma nacional, apresentada em
original, rubricada em todas as suas paginas, sem emendas, entrelinhas ou rasuras,
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carimbada e assinada por representante legal e técnico do proponente, constando o
valor unitario e total por item e global e ainda endereco, telefone e e-mail do
proponente.

9.2 — Devera Conter:

9.2.1 - Prazo nao inferior a 60 (sessenta) dias corridos, contados da data fixada para
0 seu recebimento e abertura.

9.2.2 — Declaragcdo de que o preco compreende todos 0s servicos, materiais e
encargos necessarios a completa realizacdo do servico e sua entrega rematada e
perfeita em todos os pormenores mesmo que sejam verificadas falhas ou omissoes
na proposta.

9.2.4 — Orgcamento detalhado indicando os respectivos precos unitarios de materiais
e mao de obra.

10 - DA ABERTURA DOS ENVELOPES E DO JULGAMENTO:

10.1 — Sesséao de Abertura

10.1.1 — Na sessdo de abertura dos envelopes de habilitacdo e proposta, os
participantes poderdo se fazer representar diretamente por um preposto/procurador,
conforme disposto no item 7.1.1 deste edital.

10.1.2 — Durante os trabalhos s6 sera permitida a manifestacdo do préprio licitante
ou de seus representantes legais credenciados.

10.1.1 — No inicio da Sessao de Abertura, os documentos de credenciamento retidos
serdo rubricados, obrigatoriamente, pelos membros da Comissdo de Licitacdo e
pelos presentes a sessao.

10.2 — Envelope n° 1 — Documentos de Habilitacéo

10.2.1 — Abertos os envelopes n° 1, os documentos serado rubricados pelos membros
da Comisséao de Licitacdo e pelos presentes.

10.2.2 — A Comisséo de licitagdo examinara a documentacao apresentada, decidira
sobre a habilitacdo ou inabilitacdo dos proponentes, e daré ciéncia aos presentes da
decisdo e de sua motivacdo na prépria sessdo ou apos realizacdo de sessdo
reservada, através do Diario Oficial do Estado de Santa Catarina, informando o
prazo para a interposi¢cao de recursos.

10.2.3 — Seréo inabilitados os proponentes que nao atenderem as condicfes
previstas no item 8 e subitens deste Edital, e aqueles que apresentarem
documentacdo incompleta ou com borrdes, rasuras, entrelinhas ou cancelamentos,
emendas, ressalvas ou omissfes, que a critério da Comissdo, comprometam seu
conteudo.

10.2.4 — Ocorrendo desisténcia expressa de recursos por todos os representantes
legais ou credenciados, a Comissdo de Licitacdo seguira com a abertura do
Envelope n° 02 dos proponentes habilitados.

10.2.5 — Havendo recursos, sendo estes decididos ou transcorrido o prazo sem
interposi¢cdo dos mesmos, a Comisséo de Licitagcdo informara aos interessados o dia
e hora para prosseguimento.

10.2.6 — O conteudo do envelope aberto sera juntado aos autos do Processo
Administrativo correspondente, sendo que o envelope n° 2 serd devidamente
rubricados pela Comissao de Licitagdo, permanecendo sob custodia da Comissao
até a abertura em outro ato publico.

10.2.7 — Os Envelopes pertencentes aos proponentes inabilitados permanecerao
sob custodia da Comissdo de Licitacdo até o final do processo licitatorio, quando
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entdo ficardo disponiveis para devolucdo aos interessados no prazo maximo de até
10 (dez) dias, apos este prazo se nao forem retirados serdo destruidos.

10.3 - Envelope n°® 2 — Proposta

10.3.1 — ApOs a fase de habilitacdo ndo sera admitida desisténcia da proposta, salvo
por motivo justo, decorrente de fato superveniente e aceito pela Comisséao.

10.3.2 — Abertos os envelopes n° 2, as propostas serdo rubricadas pelos membros
da Comisséo de Licitagao e pelos presentes.

10.3.3 — A Comisséo de licitacdo examinara a proposta apresentada, decidira sobre
a classificacdo ou desclassificacdo dos proponentes, e dara ciéncia aos presentes
da decisdo e de sua motivacdo na propria sessao ou apos realizacdo de sessao
reservada, através do Diario Oficial do Estado de Santa Catarina, informando o
prazo para a interposicao de recursos.

10.3.4 — Serao desclassificados 0s proponentes que nao apresentarem a proposta
de acordo com as exigéncias previstas no item 9 e subitens deste edital.

10.3.5 — Abertas as propostas, estas serdo tidas como imutdveis e acabadas, ndo
sendo admitidas providéncias posteriores ou prorrogacdées em relacdo as exigéncias
e formalidades previstas neste edital.

10.3.6 — Caso haja empate entre concorrentes que nao se enquadrem na condi¢cao
de microempresa ou empresa de pequeno porte, o desempate sera feito mediante
sorteio em ato publico.

10.3.7 — Apés a andlise das propostas apresentadas a Comissao declarara vencedor
0 proponente que, tendo atendido a todas as exigéncias do edital, apresentou o
menor preco global.

10.3.8 — Serdo desclassificadas as propostas com valores unitarios ou totais
superiores aos estimados ou manifestadamente inexequiveis, assim considerados
agueles que ndo venham a ter demonstrado sua viabilidade através de
documentacdo que comprove que 0s custos dos insumos sdo coerentes com os de
mercado e que os coeficientes de produtividade sdo compativeis com a execucao do
objeto do contrato.

10.3.9 — Classificadas as propostas, a comissdo verificara se existem propostas
apresentadas por microempresa ou empresa de pequeno porte, caso em que, ndo
sendo destas a melhor oferta, devera se verificar o seguinte procedimento:

a) Havendo empate ficticio, ou seja, se a proposta apresentada pela microempresa
ou empresa de pequeno porte for até 10% (dez por cento) superior a de menor
preco, devera ser assegurada a esta a apresentacdo de nova proposta de preco
inferior aquela considerada vencedora do certame, no prazo maximo de 01 (um) dia
atil contado do encerramento da sesséo de abertura das propostas ou publicacdo da
classificacdo das propostas, quando esta ndo se realizar na propria sessao.

b) Tal medida podera ser dispensada em caso de renuncia expressa manifestada
pela microempresa ou empresa de pequeno porte favorecida pelo empate ficticio.

c) No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas ou
empresa e pequeno porte que se encontrem no intervalo de empate ficticio, sera
realizado sorteio entre elas para que se identifigue aquela que primeiro podera
apresentar melhor oferta.

d) Nao ocorrendo a contratacdo na forma da alinea “a”, serdo convocados o0s
remanescentes que porventura se enquadrem na hipGtese de empate ficticio,
observada a ordem classificatOria, para o exercicio do mesmo direito.
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e) Na hipotese da nédo contratacdo na forma das alineas anteriores, 0 objeto licitado
sera adjudicado em favor da proposta originalmente vencedora do certame.

10.3.10 — Havendo recursos, sendo estes decididos ou transcorrido 0 prazo sem
interposicdo dos mesmos, ou ocorrendo desisténcia expressa de recursos por todos
0s representantes legais ou credenciados, o objeto serd adjudicado e o certame
homologado, sendo a respectiva homologacdo encaminhada ao Diario Oficial do
Estado de Santa Catarina.

10.4 — Quando todos os proponentes forem inabilitados ou todas as propostas forem
desclassificadas, a Administracdo podera fixar aos proponentes o prazo de oito dias
Uteis para a apresentacdo de nova documentacdo ou propostas, de acordo com o
previsto no art. 48, inciso Il, 8 3, da Lei n® 8.666/93.

10.5 - Em qualquer fase da licitacdo, é direito da Comissao realizar diligéncias
visando esclarecer o processo e realizar tantas reunides publicas quantas forem
necessarias.

10.6 — E facultado & Comiss&o de Licitag&o diante do grande volume de documentos
ou propostas a serem analisados e julgados, suspender a sessao.

10.7 — A simples irregularidade formal, que n&o afete o conteddo ou a idoneidade
dos documentos de habilitacéo, a juizo da Comisséo de Licitacdo, ndo implicara na
inabilitacdo do proponente.

11 — DA CONTRATACAO

11.1 — A Administracdo convocara regularmente o interessado para assinar o termo
de contrato, aceitar ou retirar o instrumento equivalente, dentro do prazo e condi¢cbes
estabelecidos, sob pena de decair o direito a contratacdo, sem prejuizo das sancdes
previstas no art. 81 da Lei 8.666/93.

11.2 - O prazo para assinatura do contrato sera de 05 dias Uteis, apdés a
convocagado, que serd realizada através de e-mail informado na proposta, conforme
item 9.1 deste edital.

11.3 — E facultado & Administracdo, quando o convocado n&o assinar o termo de
contrato ou ndo aceitar ou retirar o instrumento equivalente, no prazo e condicdes
estabelecidos, convocar os proponentes remanescentes, na ordem de classificacao,
para fazé-lo em igual prazo e nas mesmas condicbes propostas pelo primeiro
classificado, inclusive quanto aos precos atualizados de conformidade com o ato
convocatério, ou revogar a licitacdo, independentemente da cominacao prevista no
art. 81 da Lei 8.666/93.

11.4 — Na oportunidade de assinatura do contrato o proponente devera apresentar
as certidbes negativas de débitos atualizadas junto aos seguintes 6rgados: Fazenda
Federal, Fazenda Estadual, Fazenda Municipal do domicilio ou sede do
proponente, INSS e FGTS, em atendimento ao art. 55, inciso Xlll, da Lei 8.666/93 e
Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas, conforme Lei 12.440 de 07 de julho de
2011.

11.4.1 — No caso da empresa vencedora nédo ser sediada no Estado de Santa
Catarina devera apresentar Certiddo atualizada de registro de Pessoa Juridica
expedida pelo Conselho Regional de Engenharia e Agronomia, vistado pelo
CREA/SC, com indicacdo dos responsaveis técnicos.

11.4.2 — Estar acompanhado da respectiva procurac¢ao, quando for o caso.
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12 - PRAZOS E LOCAL DO CONTRATO:

12.1 — O prazo de vigéncia contratual sera de 60 (sessenta) dias, contados a partir
da assinatura do contrato.

12.2 — A Festa do Trabalhador acontecera no dia 01 de maio de 2014 na Expoville,
sendo que o servico de instalagcdo/montagem devera ser realizado em local
determinado pela Secretaria de Comunicacdo, devendo a montagem da estrutura
“Q30” ser até 02 (dois) dias antes do evento, e a montagem de som e luz devera ser
01 (um) dia antes do evento, conforme Anexo IV do edital.

12.2.1 — A desmontagem e retirada dos equipamentos devera ser realizada ao final
do evento e a desmontagem da estrutura “Q30” no dia posterior ao evento, mediante
orientacao da Secretaria de Comunicagao, conforme Anexo IV do edital.

12.3 — A ordem de servico sera expedida pela Secretaria de Gestora do Contrato, no
prazo maximo de até 15 (quinze) dias contados a partir da data de assinatura do
contrato e sua execucao deve ser na data solicitada pela Contratante.

13 — DA GESTAO DO CONTRATO

13.1 — A gestéo do termo contratual seré realizada pela Secretaria de Comunicacao,
sendo a mesma responsavel pela emissdo da Ordem de Servicos, fiscalizacdo da
execucao e controle do contrato, devendo ser observado o disposto no art. 67 da Leli
8.666/93.

14 — CONDICOES DE PAGAMENTO

14.1 — O MUNICIPIO responsabilizar-se-a4 pelo pagamento dos servicos resultantes
de modificacdes sempre que devidamente autorizados pela Secretaria Gestora do
Contrato, observados os limites do art. 65, § 1°, da Lei n° 8.666/93.

14.2 — O pagamento sera realizado somente apdés a comprovacdo de quitacao
mensal das obrigacdes trabalhistas e das relativas ao INSS e FGTS dos servicos e
dos funcionarios do Contratado envolvido na parcela dos servigos executados, o que
devera se dar através da apresentacdo das guias respectivas;

14.3 — Os pagamentos serdo efetuados em até 30 dias apds a apresentacdo das
notas fiscais na Unidade de Contabilidade Geral/Secretaria da Fazenda, que devera
ocorrer sempre apoés a realizacdo das medices pelo MUNICIPIO.

14.4 — As retengdes tributarias serdo aplicadas de acordo com as legislacbes
federais, estaduais e municipais vigentes.

14.5 — Em caso de atraso dos pagamentos por culpa exclusiva da Administragéo,
sera aplicado como indice de atualizacdo monetéria o IPCA — indice de Preco ao
Consumidor Amplo.

15- DAS PENALIDADES

15.1 - As penalidades que poderdo ser cominadas a contratada sao as previstas na
Lei Federal n°® 8.666/93, de 21 de junho de 1993, garantida a prévia defesa no prazo
de 5 (cinco) dias uteis;

| —adverténcia,

Il — multa, que sera deduzida dos respectivos créditos ou garantia, podendo ainda
ser cobrada administrativamente ou judicialmente, correspondente a:

a) 0,2% (zero virgula dois por cento) do valor da proposta por dia de atraso no
cumprimento do prazo estabelecido parte integrante da proposta contratada;
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b) 2,0% (dois por cento) do valor da proposta, pela inexecucdo sem justo motivo,
por parte da contratada.

Il = suspensdo temporéria de participagdo em licitacdo e impedimento de
contratar com a Administracao Publica, por prazo nao superior a 2 (dois) anos.

IV — declaracado de inidoneidade quando a CONTRATADA, sem justa causa, nao
cumprir as obrigacdes assumidas, praticando falta grave, dolosa ou revestida de ma-
fé, a juizo do MUNICIPIO. A pena de inidoneidade sera aplicada em despacho
fundamentado do Secretario Municipal de Administracdo, assegurando a defesa do
interessado no prazo de 10 (dez) dias da abertura de vista, ponderada a natureza, a
gravidade da falta e a extensao do dano efetivo ou potencial.

15.2 — O montante de multas aplicadas a CONTRATADA néo poderé ultrapassar a
10% (dez por cento) do valor global do contrato. Caso aconteca, o MUNICIPIO ter&
o direito de rescindir o contrato mediante notificagao.

15.3 — As multas deverdo ser pagas junto a Tesouraria da Secretaria de Fazenda do
MUNICIPIO até o dia de pagamento que a CONTRATADA tiver direito ou poder&o
ser cobradas judicialmente ap6s 30 (trinta) dias da notificacéo.

15.4 — Nas penalidades previstas neste contrato, a Administragdo considerard,
motivadamente, a gravidade da falta, seus efeitos, bem como os antecedentes da
CONTRATADA, graduando-as e podendo deixar de aplica-las, se admitidas as
justificativas da contratada, nos termos do que dispde o art. 87, caput, da Lei n°®
8.666/93.

15.5 — As penalidades aplicadas serao registradas no cadastro da CONTRATADA.
15.6 — Nenhum pagamento seré realizado a CONTRATADA enquanto pendente de
liquidacdo qualquer obrigacdo financeira que lhe for imposta em virtude de
penalidade ou inadimpléncia contratual.

16 - INSTRUQ@ES E NORMAS PARA RECURSOS

16.1 — Os recursos deverao:

16.1.1 — Obedecer ao disposto no artigo 109 da Lei n° 8.666/93 alterada pela Lei n°
8.883/94 e Lei n® 9.648/98;

16.1.2 — Ser encaminhados ao Secretario de Administracao;

16.1.3 — Estar acompanhado da respectiva procuracédo, quando for o caso.

16.1.4 — Ser protocolados no protocolo Eletrénico da Secretaria de Administracao —
Unidade de Suprimentos, situado a Avenida Hermann August Lepper, 10 — Centro —
Joinville/SC — CEP: 89221-901, no horario das 8h as 14h, conforme Decreto n°
13.011/2006.

16.2 — Seréo inadmitidos recursos enviados via fax e e-mail.

17 — DISPOSICOES GERAIS

17.1 — O presente edital e seus anexos sdo complementares entre si; qualquer
detalhe mencionado em um dos documentos e omitido no outro, sera considerado
especificado e valido.

17.2 — Para os casos omissos no presente edital, prevalecerdo os termos da Lei n°
8.666/93, Lei n° 8.883/94, Lei 9.648/98 e demais legislagbes em vigor.

17.3 — Todas as publicacdes como alteracdes ou prorrogacdes do edital, resumo de
atas de julgamento etc, serédo publicadas na forma da Lei.

17.4 — Fica o proponente ciente de que a simples apresentacdo da documentacéo e
proposta implicara na aceitacdo das condi¢fes estabelecidas neste edital.
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17.5 — Qualquer cidaddo podera, no prazo de até 5 (cinco) dias uteis e, qualquer
proponente, no prazo de até 2 (dois) dias Uteis da data fixada para a realizacdo da
sessdo publica, impugnar o Edital, conforme previsto no art. 41 da Lei 8.666/93, e
observados as formalidades constantes nos itens 16.1.2 a 16.2

17.6 — Os pedidos de informagBes que se fizerem necessarios ao perfeito
entendimento do presente Edital deveréo ser protocolados no protocolo eletrénico da
Secretaria de Administracdo — Unidade de Suprimentos, situado & Avenida Hermann
August Lepper, 10 — Centro — Joinville/SC — CEP: 89221-901, ou encaminhados pelo
e-mail suprimentos@joinville.sc.gov.br.

17.6.1 — Os questionamentos recebidos e as respectivas respostas com relacdo ao
presente edital ficardo disponiveis para todos os interessados na Unidade de
Suprimentos - US e serdo publicados no site www.joinville.sc.gov.br, link
“Licitagdes”, no respectivo edital.

17.7 — As normas disciplinadoras da licitacdo serdo sempre interpretadas em favor
da ampliacdo da disputa entre os participantes, desde que ndo comprometam o
interesse da Administracao, a finalidade e a seguranca da contratacao.

17.8 — N&o sera permitida a subcontratacdo do objeto deste Edital.

17.9 — O presente Edital e seus Anexos poderdo ser alterados, pela Administracao
licitante, antes de aberta a licitacdo, no interesse publico, por sua iniciativa ou
decorrente de provocacao de terceiros, atendido o que estabelece o art. 21, 84°, da
Lei n°® 8.666/93, bem como adiar ou prorrogar o prazo para recebimento e/ou a
abertura das Propostas e Documentos de Habilitacéo.

17.10 — A Secretaria de Administracdo podera revogar o presente edital por razdes
de interesse publico decorrente de fato superveniente devidamente comprovado,
pertinente e suficiente para justificar o ato, ou anula-lo por ilegalidade, de oficio ou
por provocacao de terceiros, mediante parecer escrito e devidamente fundamentado.
17.11 - O proponente que vier a ser contratado ficard obrigado a aceitar, nas
mesmas condi¢cfes contratuais, 0s acréscimos ou supressdes sobre valor inicial do
contratado corrigido, que se fizerem necessarios, por conveniéncia da contratante,
dentro do limite permitido pelo art. 65, § 1°, da Lei 8.666/93.

17.12 — Cépia deste Edital e seu(s) Anexo(s) poderao ser retirados na Unidade de
Suprimentos, Avenida Hermann August Lepper n.° 10, Centro, Joinville/SC — CEP:
89.221-901, de segunda a sexta-feira, durante o horério de expediente, das 08h as
14h ou pelo site www.joinville.sc.gov.br, link “Licitagdes”.

17.13 — A Contratante ndo se responsabiliza pelo conteldo e autenticidade de
copias deste Edital, sendo aquelas que estiverem rubricadas pela autoridade
competente, ou sua copia fiel.

Joinville, 08 de abril de 2014.

Miguel Angelo Bertolini
Secretario de Administracao

Daniela Civinski Nobre
Diretora Executiva
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OBJETO: Contratacdo de empresa para sonorizacao,
gerador de energia, palco e colocacdo de grades de isolamento para Festa do

Secretaria de Administracao

EDITAL DA LICITACAO DE TOMADA DE PRECOS N° 098/2014

iluminacdo, grupo

Trabalhador.
ANEXO | — VALOR ESTIMADO / MAXIMO
Lote | Item Descricao Valor Maximo
Locacdo e montagem de 300 metros de
1 grades de isolamento, conforme anexo IV R$ 6.232,00
do edital.
Locacdo e montagem de palco, conforme R$ 3.750,00
2 |anexo IV do edital.
1 Locacdo de sonorizacdo, conforme anexo R$ 13.243,33
3 |1V do edital.
Locacédo e montagem de grupo gerador de R$ 2.553,33
4 |energia, conforme anexo IV do edital.
Locacdo e montagem de sistema de R$ 6.753,33
5 [iluminagé&o, conforme anexo IV do edital.
Valor Total Estimado / Maximo R$ 32.531,99
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ANEXO Il = MINUTA DO CONTRATO

TERMO DE CONTRATO N° ---/2014

Termo de Contrato que entre si celebram o MUNICIPIO DE
JOINVILLE - Secretaria de Comunicacéao, inscrito no C.N.P.J.
n° 83.169.623/0001-10, ora em diante denominado MUNICIPIO e
a empresa , inscrita N0 C.N.P.J. N% XX.XXX.XXX/XXXX-
xX, doravante denominada CONTRATADA, para Contratacéo de
empresa para sonorizagdo, iluminacado, grupo gerador de
energia, palco e colocacdo de grades de isolamento para
Festa do Trabalhador, na forma do edital da Tomada de Precos
n° 098/2014 e em conformidade com a Lei n°® 8.666/93 alterada
pela Lei n° 8.883/94 e Lei 9.648/98.
Aos --- dias de --------- de 2014, na sede da Prefeitura Municipal de Joinville,
presente O Sr. Marco Aurélio de Braga Rodrigues, CPF n°: 801.678.700-25,
Secretario de Comunicagédo, compareceu 0 Sr. --------------- , CPF N% XXX.XXX.XXX-XX,
(cargo), para como seu representante legal, firmar com o MUNICIPIO o presente
Contrato, pelo qual se obriga a prestar os servicos constantes no objeto do contrato,
na forma e condigbes estabelecidas no Edital da Tomada de Prego n° 098/2014,
seus anexos, proposta da Contratada e nas clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - Objeto do Contrato
Este contrato tem por objeto a:

Lote | Item Descricdo Valor
Locacdo e montagem de 300 metros de grades de
1 isolamento, conforme anexo IV do edital. R$
Locacdo e montagem de palco, conforme anexo IV R$
2 |do edital.
1 Locagcdo de sonorizagdo, conforme anexo IV do R$
3 |edital.
Locacdo e montagem de grupo gerador de R$
4 | energia, conforme anexo IV do edital.
Locacdo e montagem de sistema de iluminacgéo, R$
5 | conforme anexo IV do edital.

CLAUSULA SEGUNDA - Regime de Execucéo e Gestéo

2.1 — A execugdo do presente Contrato sera pelo regime de execucdo indireta de
empreitada por preco global.

2.2 — A gestéo do termo contratual sera realizada pela Secretaria de Comunicacao,
sendo a mesma responsavel pela emissdo da Ordem de Servicos, fiscalizacdo da
execucao e controle do contrato, devendo ser observado o disposto no art. 67 da Lei
8.666/93.
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2.3 — Este contrato fica vinculado ao edital de Tomada de Preco n°® 098/2014, seus
anexos e a proposta da contratada.

CLAUSULA TERCEIRA — Preco
3.1 — O valor deste Contrato para efeitos financeiros, fiscais e orcamentarios € de R$
XXX XXX, XX (XXXXXXXXXXX reais).

CLAUSULA QUARTA - Condi¢cdes de Pagamento

4.1 — O MUNICIPIO responsabilizar-se-a pelo pagamento dos servigos resultantes
de modificacbes sempre que devidamente autorizada pela Secretaria Gestora do
Contrato, observados os limites do art. 65, § 1°, da Lei n° 8.666/93.

4.2 — O pagamento sera realizado somente apds a comprovacdo de quitacdo das
obrigacdes trabalhistas e das relativas ao INSS e FGTS dos servicos e dos
funcionarios da Contratada envolvidos na parcela dos servicos executados, o que
deverd se dar através da apresentacdo das guias respectivas;

4.3 — Os pagamentos serdo efetuados em até 30 dias apos a apresentacdo das
notas fiscais na Unidade de Contabilidade Geral/Secretaria da Fazenda, que devera
ocorrer sempre apoés a realizacdo das medices pelo MUNICIPIO.

4.4 — As retencOes tributarias serdo aplicadas de acordo com as legislacGes
federais, estaduais e municipais vigentes.

4.5 — Em caso de atraso dos pagamentos por culpa exclusiva da Administracéo,
sera aplicado como indice de atualizagcdo monetaria o IPCA — indice de Pregos ao
Consumidor Amplo.

CLAUSULA QUINTA - Prazo e prestacdo dos servicos

5.1 — O prazo de vigéncia contratual sera de 60 (sessenta) dias, contados a partir
da assinatura do contrato.

5.2 — A Festa do Trabalhador acontecera no dia 01 de maio de 2014 na Expoville,
sendo que o servico de instalacdo/montagem deverda ser realizado em local
determinado pela Secretaria de Comunicacédo, devendo a montagem da estrutura
“Q30” ser até 02 (dois) dias antes do evento, e a montagem de som e luz devera se
01 (um) dia antes do evento, conforme Anexo IV do edital.

5.2.1 — A desmontagem e retirada dos equipamentos devera ser realizada ao final
do evento e a desmontagem da estrutura “Q30” no dia posterior ao evento, mediante
orientacdo da Secretaria de Comunicacao, conforme Anexo IV do edital.

5.3 — A ordem de servi¢co sera expedida pela Secretaria de Gestora do Contrato, no
prazo maximo de até 15 (quinze) dias contados a partir da data de assinatura do
contrato e sua execucao deve ser na data solicitada pela Contratante.

CLAUSULA SEXTA - Recursos para Atender as Despesas

6.1 — As despesas decorrentes desta licitacdo serdo cobertas por meio do seguinte
recurso:

70/2014 - 00057.00001.00024.00000.3.3.3.9.0.00.00.00.00.00 — Aplicacoes Diretas

CLAUSULA SETIMA - Responsabilidade do MUNICIPIO
7.1 — Cumprir e fazer cumprir as disposi¢cdes deste contrato;
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7.2 — Determinar quando cabivel, as modificacdes consideradas necessarias a
perfeita execucdo do contrato e a tutelar o interesse publico;

7.3 — Exigir a qualquer tempo, substituicAo de componentes da equipe técnica e
demais colaboradores do contratado, com o escopo de tutelar o interesse publico;
7.4 — Intervir na prestagao do servigo nos casos previstos em lei e na forma deste
contrato visando proteger o interesse publico;

7.5 — Nomear comissao ou designar servidor para promover a fiscalizagcdo nos
termos do prescrito no artigo 67, da Lei 8.666/93;

7.6 — Expedir determinacdes ao contratado para que corrija eventuais defeitos e
problemas constatados, bem como os atrasos no cronograma de execucao;

7.7 — Prestar as informacdes e os esclarecimentos que venham a serem solicitados
pela Contratada;

7.8 — Efetuar o pagamento a Contratada, de acordo com a forma e prazo
estabelecidos neste contrato;

7.9 — Conferir, vistoriar e aprovar os servigcos entregues pela Contratada;

CLAUSULA OITAVA - Responsabilidades da CONTRATADA

8.1 — A contratada obriga-se a aceitar 0s acréscimos ou supressfes que 0
MUNICIPIO realizar, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial do
contrato.

8.2 — Assumir integral responsabilidade pela boa e eficiente execucdo do objeto
contratual que vir a efetuar, estando sempre de acordo com o estabelecido nas
normas deste contrato, do edital e demais documentos técnicos fornecidos.

8.3 — Assumir integral responsabilidade pelos danos decorrentes desta execucao,
inclusive perante terceiros.

8.4 — Deverd proceder as correcbes que se tornarem necessarias a perfeita
realizacdo do objeto contratado, executando-o em perfeitas condi¢cdes e de acordo
com a fiscalizacdo do MUNICIPIO.

8.5 — Executar os servicos de acordo com o estabelecido no anexo IV do presente
edital.

8.6 — Contratar o pessoal, fornecer e obrigar o uso de equipamentos de protecéo
individual, conforme estabelece a Portaria Ministerial n°® 3.214 e anexos aplicando a
legislac@o em vigor referente & seguranca, higiene e medicina do trabalho.

8.7 — Dispor de todos os materiais e equipamentos necessarios a execucao dos
Servicos.

8.8 — Responder por todas as despesas decorrentes de obras que envolvam
quaisquer prestadores de obras publicos, que porventura sejam necessarios a
execucéao das obras.

8.9 — Toda e qualquer obrigacdo disposta nas especificacbes técnicas do presente
contrato.

8.10 — Manter, durante toda a execucdo do contrato, todas as condicbes de
habilitacdo e qualificacédo exigidas na licitacao.

8.11 — O contratado € responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais resultantes da execug¢éo do contrato, nos termos do art. 71, da
Lei 8.666/93.
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8.12 — O contratado deve manter preposto, aceito pela Administracdo, no local, para
representa-lo na execucgéo do contrato, nos termos do art. 68, da Lei 8.666/93.
CLAUSULA NONA - Das Penalidades

9.1 — As penalidades que poderédo ser cominadas a contratada sao as previstas na
Lei Federal n°® 8.666/93, de 21 de junho de 1993.

9.2 — Penalidades que poderdo ser cominadas aos licitantes, garantida a prévia
defesa no prazo de 5 (cinco) dias uteis;

| —adverténcia;

Il - multa, que seréa deduzida dos respectivos créditos ou garantia, podendo ainda
ser cobrada administrativamente ou judicialmente, correspondente a:

a) 0,2% (zero virgula dois por cento) do valor da proposta por dia de atraso no
cumprimento do prazo estabelecido parte integrante da proposta contratada;

b) 2,0% (dois por cento) do valor da proposta, pela inexecugdo sem justo motivo,
por parte da contratada.

lll - suspensao temporéria de participacédo e licitacdo e impedimento de contratar
com a Administracédo Publica, por prazo nao superior a 2 (dois) anos.

IV — declaracédo de inidoneidade quando a CONTRATADA, sem justa causa, nao
cumprir as obrigacdes assumidas, praticando falta grave, dolosa ou revestida de ma-
fé, a juizo do MUNICIPIO. A pena de inidoneidade sera aplicada em despacho
fundamentado do Secretario Municipal de Administracdo, assegurando a defesa do
interessado no prazo de 10 (dez) dias da abertura de vista, ponderada a natureza, a
gravidade da falta e a extens&o do dano efetivo ou potencial.

9.3 — O montante de multas aplicadas a CONTRATADA nao podera ultrapassar a
10,0% (dez por cento) do valor global do contrato. Caso aconteca, 0 MUNICIPIO
tera o direito de rescindir o contrato mediante notificacao.

9.4 — As multas deverao ser pagas junto a Tesouraria da Secretaria de Fazenda do
MUNICIPIO até o dia de pagamento que a CONTRATADA tiver direito ou poderdo
ser cobradas judicialmente apdés 30 (trinta) dias da notificacédo.

9.5 — Nas penalidades previstas neste contrato, a Administracdo considerara,
motivadamente, a gravidade da falta, seus efeitos, bem como os antecedentes da
CONTRATADA, graduando-as e podendo deixar de aplica-las, se admitidas as
justificativas da contratada, nos termos do que dispbe o art. 87, caput, da Lei n°
8.666/93.

9.6 — As penalidades aplicadas seréo registradas no cadastro da CONTRATADA.
9.7 — Nenhum pagamento serd realizado a CONTRATADA enquanto pendente de
liquidacdo qualquer obrigagdo financeira que lhe for imposta em virtude de
penalidade ou inadimpléncia contratual.

CLAUSULA DECIMA - Rescisao

10.1 — A rescisao do contrato podera ser:

a) determinada por ato unilateral e escrito da Administracdo, nos casos enumerados
nos incisos | a Xll e XVII do art. 78 da Lei n° 8.666/93, alterada pela Lei n°® 8.883/94
e pela Lei 9.648/98;

b) a inexecucdo total ou parcial do presente enseja sua rescisdo pela
Administracdo, com as consequéncias previstas na clausula nona;
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c) amigavel, por acordo entre as partes, mediante autorizacdo escrita e
fundamentada da autoridade competente, reduzida a termo no processo licitatorio,
desde que haja conveniéncia da Administracéo;

d) constituem motivos para rescisdo do presente 0s previstos no artigo 78 da Lei n°®
8.666/93, alterada pela Lei n° 8.883/94 e pela Lei 9.648/98;

e) em caso de rescisdao prevista nos incisos Xl a XVII do artigo 78 da Lei n°
8.666/93, alterada pela Lei n°® 8.883/94 e pela Lei 9.648/98, sem que haja culpa da
contratada, sera esta ressarcida dos prejuizos regularmente comprovados, quando
0s houver sofrido;

f) a rescisdo do presente de que trata o inciso | do artigo 78 acarretara as
consequéncias previstas no artigo 80, incisos | a IV, ambos da Lei n® 8.666/93,
alterada pela Lei n° 8.883/94 e pela Lei 9.648/98;

g) ficam resguardados os direitos da Administracdo, em caso de rescisdo
administrativa, na forma estabelecida no inciso 1X do art. 55 da Lei n° 8.666/93 e
previsto no art. 77 da Lei n°® 8.666/93.

10.2 — Sem prejuizo de quaisquer sanc¢des aplicaveis, a critério do MUNICIPIO, a
rescisdo importara em suspensao do direito de licitar ou declaracédo de inidoneidade,
na forma dos incisos Il e IV, do item 9.2.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA LEGISLACAO APLICAVEL
11.1 — Nos termos do previsto no artigo 55, inciso Xll, da Lei n® 8.666/93 aplica-se
ao presente contrato a presente legislagéo:

a) Lein° 8.666/93 e alteracdes;

b) Cdédigo de Defesa do Consumidor;

c) Cadigo Civil;

d) Cddigo Penal;

e) Cadigo Processo Civil;

f) Caddigo Processo Penal;

g) Legislacédo trabalhista e previdenciaria;

h) Estatuto da Crianca e do adolescente, e

i) Demais normas aplicaveis.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - Foro

12.1 - Para dirimir questbes decorrentes deste Contrato fica eleito o Foro da
Comarca de Joinville, com rendncia expressa a qualquer outro. E, por estarem assim
justos e contratados, assinam o presente em 3 (trés) vias de igual teor e forma para
todos os efeitos.

Joinville, xx de xxxxxxxxx de 2014.

Municipio de Joinville
Marco Aurélio de Braga Rodrigues
Secretério de Comunicacéao

(contratada)
(representante)
(cargo/funcéo)
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EDITAL DA LICITACAO DE TOMADA DE PRECOS N° 098/2014

ANEXO Il

Declaragéo
........................................................................................................... , inscrito  no
CNPJ N, , por intermédio de seu representante legal o(a)
SI(A).eeeveeeeeiieieeiee e : portador(a) da  Carteira de Identidade
0 SR edo CPFN®...ccoceveieieee. , DECLARA, para fins do disposto

no inciso V do art. 27 da Lei no 8.666, de 21 de junho de 1993, acrescido pela Lei
n® 9.854, de 27 de outubro de 1999, que ndo emprega menor de dezoito anos em
trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de dezesseis anos,
conforme art. 7.°, inciso XXXIIl, da Constituicdo Federal.

Ressalva: emprega menor, a partir de quatorze anos, na condi¢cdo de aprendiz () .
(Observacao: em caso afirmativo, assinalar a ressalva acima)

Local e Data:

Nome, cargo e assinatura
Razao Social da empresa
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EDITAL DA LICITACAO DE TOMADA DE PRECOS N° 098/2014

ANEXO |V:

TERMO DE REFERENCIA
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Justificativa para exigéncia de indices financeiros

A Unidade de Suprimentos vem, pela presente, justificar a exigéncia dos indices
financeiros previstos no Edital de Tomada de Precos n°® 098/2014.

Item 8 — DOCUMENTACAO DE HABILITACAO, subitem 8.4 — Demonstrativos dos
indices, alinea “n”: serdo habilitadas apenas as empresas que apresentarem
indices que atendam as condicdes abaixo:

Liquidez Corrente = 1,00

Grau de Endividamento < 1,00

Os indices estabelecidos nédo ferem o disposto no Art. 31, da Lei 8.666/93 e foram
estabelecidos no seu patamar minimo aceitavel, para avaliar a saude financeira da

empresa.

Verifica-se que o Edital da Licitacdo em pauta atende plenamente a prescricao
legal, pois a comprovacédo da boa situacdo financeira da empresa esta sendo feita
de forma obijetiva, através do calculo de indices contabeis previstos no item 8.4 “n”
do Edital, apresentando a férmula na qual devera ser calculado cada um dos
indices e o limite aceitavel de cada um para fins de julgamento.

O indice de Liguidez Corrente identifica a capacidade de pagamento da empresa a
curto prazo, considerando tudo que o que se convertera em dinheiro (a curto
prazo), relacionando com tudo o que a empresa ja assumiu como divida (a curto
prazo).

O indice de Endividamento nos revela o nivel de endividamento da empresa, ou
seja, 0 quanto que o ativo esta sendo financiado por capitais de terceiros. Os
indices maiores que 0,70 indicam que os capitais de terceiros superam o ativo
(bens e direitos).

Os indices estabelecidos para a Licitacdo em pauta (LC = 1,00) e indice de
Endividamento Total — (GE < 1,00) nao ferem o disposto no Art. 31, da Lei 8.666/93

e foram estabelecidos no seu patamar minimo aceitavel, para avaliar a saude
financeira da empresa.

Joinville, 08 de abril de 2014.

Tania Mara Lozeyko
Gerente da Unidade Suprimentos

Makelly Diani Ussinger
Coordenadora da Area de Licitagao
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