Prefeitura de Joinville

Joinville

EDITAL SEI N° 0013500981/2022 - SAP.UPR

Jomville, 07 de julho de 2022.

CREDENCIAMENTO N° 468/2022

O Municipio de Joinville, com sede na Avenida Hermann August Lepper, n° 10, Saguacu, Jomnville/SC —
CEP 89.221-005, por mtermédio da Unidade de Processos da Secretaria de Administragdo e Planejamento,
torna publico que abrird inscrigdes para o Credenciamento de empresa(s) especializada(s) na area de
linguas estrangeiras para a oferta de curso de Lingua Inglesa para alunos de 6° ao 9° ano do Ensino
Fundamental da Rede Municipal de Ensino de Joinville, de acordo com a Lei Federal n® 8.666, de 21 de
junho de 1993 e alteracdes posteriores, Decreto Municipal n° 28.024, de 09 de dezembro de 2016, Decreto
n° 45.013, de 17 de dezembro de 2021, Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006, ¢ demais
normas legais federais, estaduais e municipais vigentes e condigcdes a seguir:

1 - DATA, LOCAIS E HORARIOS

1.1 — O presente edital de credenciamento ficard aberto por prazo indeterminado para ingresso de novos
mteressados.

1.2 — Os envelopes com a documentacao de habilitacdo serdo recebidos na na Secretaria de Administragdo e
Planejamento, Unidade de Processos, sito a rua Hermann August Lepper, n° 10, Saguagu, Jomville/SC, CEP:
89.221-005, de segunda a sexta-feira, das 08:00 as 17:00h, observadas as condicdes e exigéncias minimas
para a prestacao dos servicos, as condicdes de pagamento e a tabela de pregos, que remunerara 0s Servigos
prestados, e demais requisitos fixados no presente regulamento.

2-DO OBJETO E DO PRECO

2.1 — O presente edital tem como objeto o Credenciamento de empresa(s) especializada(s) na area de
linguas estrangeiras para a oferta de curso de Lingua Inglesa para alunos de 6° ao 9° ano do Ensino
Fundamental da Rede Municipal de Ensino de Joinville, conforme anexo IV deste Edital.

2.2 — O valor estimado anualmente para execucdo dos servicos objeto deste credenciamento ¢ de RS
8.348.508,00 (oito milhdes, trezentos e quarenta e oito mil quinhentos e oito reais).

2.3 — Os servigos serao remunerados conforme os valores abaixo:

Item Servico Unid. Medida Valor Médio Unitario /
por aluno (R$)
1 | Curso de Lingua Inglesa Servico R$ 286,30

3 - DOS DOCUMENTOS DISPONIVEIS

Anexo I - Quadro Estimativo de Quantidades / Polos



Anexo II — Declaragao de Cumprimento ao Disposto no Inciso XXXIII do Art. 7° da Constituicdo Federal,
Anexo I1I — Minuta do contrato;

Anexo IV — Termo de Referéncia;

4 — DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO

4.1 — Poderdo participar deste credenciamento os interessados que atenderem as exigéncias estabelecidas
neste Edital.

4.2 — Nao sera admitido o credenciamento de proponentes:

4.2.1 — Em faléncia ou concordata, que se encontre em processo de recuperagdo judicial ou extrajudicial, sob
concurso de credores, em dissolu¢ao ou em liquidacao;

4.2.2 - Punido com suspensdao do direito de licitar ou contratar com a Administracdo, inscritos ou nao no
Cadastro Central de Fornecedores do Municipio de Jomville, durante o prazo estabelecido para a penalidade;

4.2.3 - Que tenha sido declarado midoneo por qualquer 6rgdo da Admunistragdo direta ou indireta, com
qualquer 6rgdo PUBLICO FEDERAL, ESTADUAL, MUNICIPAL ou do DISTRITO FEDERAL;

4.2.4 — Cyjos diretores, gerentes, socios € empregados sejam servidores ou dirigentes da Administragao
Publica Municipal;
4.2.5 - Cuyjo objeto social ndo seja pertinente € compativel com o objeto do Credenciamento;

4.3 — E vedada a participacio de consorcio.

5 — DA APRESENTACAO DOS DOCUMENTOS

5.1 — Os mteressados em participar do presente credenciamento deverdo entregar 01 (um) mvolucro fechado
de forma mviolavel, contendo os "Documentos de Habilitagao".

5.1.1 — No mnvolucro devera constar:

CREDENCIAMENTO N° 468/2022
PREFEITURA MUNICIPAL DE JOINVILLE

Objeto: Credenciamento de empresa(s) especializada(s) na area de linguas estrangeiras para
a oferta de curso de Lingua Inglesa para alunos de 6° ao 9° ano do Ensino Fundamental da Rede
Municipal de Ensino de Joinville.

DOCUMENTACAO DE HABILITACAO
PROPONENTE:

5.2 — O recebimento dos envelopes dos interessados no credenciamento ocorrera no periodo previsto no
subitem 1.2 deste edital, de acordo com o recebimento dos mvolucros.

6 — DOS DOCUMENTOS PARA HABILITACAO

6.1 — Todos os documentos relacionados neste item devem ser apresentados em orignal ou em copia
autenticada por cartorio competente ou por funcionario da Unidade de Processos ou Unidade de Suprimentos
da Secretaria de Admmistragao e Planejamento do Municipio, ou publicagdo em 6rgdo da imprensa oficial.

6.2 - Serdo aceitos comprovantes obtidos na rede internet, desde que os mesmos tenham sua validade
confirmada pela Comissao de Licitaco.

6.3 — Os documentos a serem apresentados sio:



a) Requerimento para o Credenciamento, contendo:

a.1) Indicagdo do niimero do edital e objeto;

a.2) Razio social, CNPJ, endereco completo, telefone e e-mail do proponente;
a.3) Identificacdo do polo de interesse com o quantitativo de vagas ofertadas;
a.4) Indicagdo dos dados bancéarios (banco, agéncia e conta bancaria);

a.5) Identificacdo e assinatura do representante legal do proponente.

b) Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrados, ou o registro publico de
empresario individual e, no caso de sociedades por ac¢des, acompanhado de documento de eleicao de seus
administradores, com a comprovacao de publicagdo na imprensa da ata arquivada, bem como das alteragdes,
caso existam, e, no caso de sociedades simples, acompanhados de prova de diretoria em exercicio;

¢) Prova de inscrigao no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ);

d) Prova de Cadastro de Contribuintes do ICMS (Fazenda Estadual), relativo ao domicilio ou sede do
proponente, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto da licitagdo, ou declaragdo de que
ndo recolhe tributos estaduais, sendo, portanto isenta da Inscricao Estadual;

e) Prova de mscricdo Municipal, relativo ao domicilio ou sede do proponente, pertinente ao seu ramo de
atividade e compativel com o objeto da licitagao;

f) Certiddo Negativa de Débitos relativos aos Tributos Federais, a Divida Ativa da Unido e as contribuigdes
previdenciarias e de terceiros;

g) Certidao Negativa de Débitos Estaduais, da sede do proponente;

h) Certidao Negativa de Débitos Municipais, da sede do proponente;

i) Certificado de Regularidade do FGTS;

j) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas, conforme Lein® 12.440, de 07 de julho de 2011;

k) Certiddo Negativa de Faléncia, Concordata, Recuperacio Judicial e Recuperacao
Extrajudicial, expedida pelo distribuidor da sede do proponente;

k.1) Considerando a implantagdo do sistema eproc do Poder Judicidrio de Santa Catarina, as empresas
participantes sediadas neste estado deverdao apresentar a referida Certidao emitida no sistema SAJ juntamente
com a respectiva Certiddo emitida no sistema eproc, para que tenham validade;

k.2) Na hipotese de outras Unidades Federativas com situacdo similar, as empresas participantes deverao
apresentar a Certiddo complementar nos mesmos termos.

1) Declaracdo de que a proponente cumpre o disposto no inciso XXXIII do art. 7° da Constituicdo Federal,
conforme Anexo II, deste Edital.

6.3.1 — Todos os documentos deverdo estar dentro do prazo de validade. Se a validade ndo constar de algum
documento, serd considerado valido por um periodo de 90 (noventa) dias contados a partir da data de sua
emissao.

6.3.2 - O representante legal do proponente que subscrever os documentos apresentados deve estar

devidamente identificado no processo, apresentando documento de identidade, e se for o caso, procuragao
publica ou particular, com poderes especificos para representar o interessado na licitacao.

6.4 — Poderao ser apresentadas certidoes negativas ou positivas com efeito de negativa.

6.5 - Comprovaciao da condicio de Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte, através da
apresentacdo da Certidio Simplificada, atualizada no maximo 30 (trinta) dias da apresentacdo do
invélucro, expedida pela Junta Comercial, para fins de aplicacao dos procedimentos definidos na Lei
Complementar n° 123/06.

6.5.1 — As microempresas ou empresas de pequeno porte deverdao apresentar toda a documentagdo exigida



para efeito de comprovacao da regularidade fiscal, mesmo que esta apresente alguma restricdo, € uma vez
habilitada no certame, tera prazo de 05 (cinco) dias uteis, cujo termo inicial corresponderd ao momento em
que o proponente for declarado habilitado, prorrogavel por igual periodo, a critério da Administragao Publica,
para a regularizacio da documentacdo, pagamento ou parcelamento do débito, e emissdo de eventuais
certiddes negativas ou positivas com efeito de certidao negativa.

6.5.2 — A ndo regularizacdo da documentacao, no prazo fixado, implicard decadéncia do direito a contratacao.

7 - DA ABERTURA DOS ENVELOPES E DO JULGAMENTO
7.1 — Documentos de Habilitagao:

7.1.1 - Abertos os envelopes, a Comissao de Licitacdo examinard a documentacdo apresentada, decidira
sobre a habilitacdo ou mabilitagdo dos proponentes, e dara ciéncia aos proponentes da decisdao e de sua
motivacao na Ata de Julgamento, que sera disponibilizada no site do Municipio: www.joinville.sc.gov.br, bem
como publicado o extrato do julgamento na forma da Lei, informando o prazo para a nterposicao de recursos.

7.1.2 — Serdo inabilitados os proponentes que ndao atenderem as condicdes previstas no item 6 e
subitens deste Edital, e aqueles que apresentarem documentagdo incompleta ou com borrdes, rasuras,
entrelinhas ou cancelamentos, emendas, ressalvas ou omissdes, que a critério da Comissao, comprometam seu
conteudo.

7.1.3 - A empresa que restar inabilitada no certame, podera, a qualquer tempo, reapresentar os documentos
de habilitagdo para credenciamento.

7.1.4 — O Presidente podera durante a sessdo verificar a regularidade dos documentos disponiveis para
consulta on-line exigidos no subitem 6.3, que ndo forem previamente apresentado(s) pelo(s) proponente(s) ou
que forem apresentados vencidos ou positivos.

7.1.4.1 — No momento da verificagdo se o sistema estiver indisponivel ficard o(s) proponente(s) com o 6nus
de ndo terem apresentado o documento ou terem apresentado com restri¢ao.

8 - DO CREDENCIAMENTO

8.1 — A Administragdo, uma vez deferidlo o Credenciamento e tendo seu resultado homologado,
disponibilizard '"Lista de Credenciados" junto ao site do Municipio, no /ink "Editais de licitagdo", para
acompanhamento.

8.1.1 - A inclusdo na "Lista de Credenciados", sera realizada de forma cronologica, considerando a data do
ato de homologacdo do deferimento do credenciamento, atualizando sempre que houver novo credenciado,
ficando a ordem do primeiro credenciado ao Ultimo.

8.1.2 - A "Lista de Credenciados", ndo definira a ordem de convocagdo dos credenciados, a definicdo da
convocagao sera realizada pela Secretaria da Educacdo, atendendo ao disposto no Anexo IV - Termo de
Referéncia.

9 — DA CONTRATACAO

9.1 — A Administracdo convocara regularmente o interessado para assinar o termo de contrato, dentro de
sua necessidade, prazo e condigdes estabelecidas, sob pena de decair o direito a contratagcdo, sem prejuizo
das sangoes previstas no art. 81 da Lein® 8.666/93.

9.2 - Convocagdo para assinatura eletronica do contrato:

9.2.1 — Atendendo necessidades da Administragdo, os Credenciados serdo convocados para assinatura
eletronica do contrato, que devera ocorrer no prazo de até 05 (cinco) dias tteis contados da sua
disponibilizaciao no Sistema Eletronico de Informacgao (SEI).

9.2.2 — O representante legal do Credenciado recebera um e-mail no enderego cadastrado mformando a
disponibilizacdo do documento para assinatura eletronica, o qual indicara o /ink para acesso.

9.2.3 — E de responsabilidade exclusiva do usuario a consulta acerca da disponibilizagdo do documento para


https://www.joinville.sc.gov.br/

assinatura no seu ambiente virtual.
9.3 — Para assinatura eletronica do contrato o Credenciado devera apresentar:

9.3.1 - Certidoes negativas de débitos atualizadas junto aos segumtes 6rgaos: Fazenda Federal, Fazenda
Estadual, Fazenda Municipal do domicilio ou sede do proponente, INSS e FGTS, em atendimento ao art.
55, nciso XIII, da Lein® 8.666/93 e Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas, conforme Lein® 12.440,
de 07 de julho de 2011.

9.3.2 — Caso a assinatura do termo contratual seja realizada por um procurador designado pelo Credenciado,
deverd ser apresentada a procuracdo publica ou particular, com poderes especificos para representar o
Credenciado.

10 - DA ASSINATURA ELETRONICA

10.1 — A assinatura do contrato ¢ demais documentos vinculados a este instrumento, serdo realizadas
eletronicamente, mediante login e senha, devendo o(s) representante(s) legal(is) do(s) proponente(s)
providenciar(em) a sua assinatura eletronica externa, de acordo com Instrug¢do Normativa n° 129/2021,
regulamentada pelo Decreto Municipal n° 45.013/2021.

10.1.1 — O representante legal do Credenciado podera providenciar a solicitacdo de usuario externo
certificado para assinatura eletronica de acordo com o que estabelece o "Manual do Usudrio Externo"
disponivel nos seguntes links: https://www.jomville.sc.gov.br/servicos/cadastrar-usuario-em-
autosservico e https//www.joinville.sc.gov.br/servicos/certificar-usuario-para-autosservico

10.2 — Homologado o resultado do credenciamento o representante legal do Credenciado devera
estar com o seu usudrio externo certificado para fins de efetuar a assinatura eletronica, nos termos
do Decreto n° 45.013/2021, sob pena de decair do direito de assinar o Contrato e/ou eventuais
alteracoes, sem prejuizo das sangdes previstas no edital.

10.2.1 — E de responsabilidade exclusiva do representante legal do Credenciado a solicitacio da
criacao da assinatura eletronica.

10.3 — A criagdo e a redefinicdo da assinatura eletronica dependem da solicitagdo de assinatura eletronica com
o envio do Termo de Responsabilidade devidamente assinado e com o envio de documento com foto e
assinatura do requerente.

10.3.1 — Serdo aceitos como documentos de identidade para fins de assinatura eletronica externa: carteiras
expedidas pelos Comandos Militares, pelas Secretarias de Seguranga Pblica, pelos Institutos de Identificagcao
e pelos Corpos de Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos oOrgdos fiscalizadores de exercicio
profissional (ordens, conselhos etc.); passaporte; certificado de reservista; carteiras funcionais expedidas por
orgdo publico que, por lei federal, valham como identidade; carteira de trabalho; carteira de identidade do
trabalhador e carteira nacional de habilitacdo (somente modelo com foto).

10.3.2 — Nao serdo aceitos como documentos de identidade: certidoes de nascimento, CPF, titulos eleitorais,
carteiras de motorista (modelo sem foto), carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade
ou documentos ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificados.

10.3.3 — O termo de responsabilidade tera sua assinatura comparada com o documento apresentado.

10.4 — O servidor publico autorizado procedera com a avaliagdo da documentagao recebida e realizara a
concessao de acesso ao usudrio externo.

10.5 — A assinatura eletronica ¢ de uso pessoal e intransferivel e sua divulgacdo ¢ vedada sob qualquer
hipotese.

10.6 — O usuario ¢ o responsavel pela exatiddo das informagdes prestadas, quando de seu credenciamento,
assim como pela guarda, sigilo e utilizacdo da assinatura eletronica, ndo sendo oponivel, em qualquer hipotese,
alegacao de uso indevido, nos termo da Medida Provisoria n° 2.200-2, de 24 de agosto de 2001 e do
Decreto n° 21.863, de 30 de janeiro de 2014.

11 - DOS PRAZOS


https://www.joinville.sc.gov.br/servicos/cadastrar-usuario-em-autosservico/
https://www.joinville.sc.gov.br/servicos/certificar-usuario-para-autosservico/

11.1 — O prazo de vigéncia contratual sera de 12 (doze) meses, a partir da data da assinatura do termo,
prorrogavel nos termos do artigo 57, inciso II da Lein® 8.666/93.

11.1.1 — Para fins da contagem dos prazos previstos sera considerada como data de assinatura do contrato a
data da tltima assiatura (dia/més/ano) dos signatérios referenciados no preambulo do referido instrumento.

11.2 - A prestacdao dos servigos deverd iniciada num prazo maximo de 90 (noventa) dias corridos apds o
envio/recebimento da Ordem de Servigo, atendendo as condigdes estabelecidas no Anexo IV do edital.

12 - DO REAJUSTE

12.1 — O valor micialmente contratado serd mantido na vigéncia do termo de contrato, podendo ser atualizado
monetariamente no caso de prorrogacao pela variagdo do IPCA — Indice de Preco ao Consumidor Amplo, ou
outro indice que vier a substitui-lo, ou de acordo com a legislacdo em vigor.

12.1.1 — O reajuste sera aplicado uniformemente a todos os credenciados, independente da data de assinatura
do contrato.

13 — DA GESTAO DO CONTRATO

13.1 — A gestdo do termo contratual serd realizada pela Secretaria Municipal de Educacdo, sendo a mesma
responsavel pela emissdo da Ordem de Servico, fiscalizacdo da execugdo e controle do termo, devendo ser
observado o disposto no art. 67, da Lein® 8.666/93.

14 — DOS RECURSOS FINANCEIROS

141 — As despesas decorrentes deste credenciamento serdo  cobertas por meio
da seguinte dotagdo or¢amentaria:

339/2022 - 0.6001.12.361.4.2.3168.0.339000 (101)
345/2022 - 0.6001.12.361.4.2.3172.0.339000 (101)

15 - CONDICOES DE PAGAMENTO

15.1 — O CONTRATANTE responsabilizar-se-a pelo pagamento dos servigos resultantes de modificagdes
sempre que devidamente autorizados pela Secretaria Gestora do Contrato, observados os limites do art. 65,
§1°, da Lein® 8.666/93.

15.2 — O pagamento da Nota Fiscal sera efetuado em até 30 (trinta) dias apds o aceite da medigao/produto,
de acordo com o Processo SEI de Gestao-Certificacdo de Documento Fiscal.

15.3 — As retengdes tributarias serdo de acordo com as legislagdoes Federais, Estaduais € Municipais vigentes.

15.4 — Em caso de atraso dos pagamentos por culpa exclusiva da Administragdo, sera aplicado como indice
de atualizacdo monetaria o IPCA — Indice de Pregos ao Consumidor Amplo.

16 — DAS SANCOES

16.1 — As penalidades que poderdo ser cominadas a CONTRATADA sdo as previstas na Lei Federal n°
8.666/93, garantida a prévia defesa no prazo de 10 (dez) dias uteis, conforme art. 15 da Instrugdo Normativa
n° 04/2017 desta Secretaria de Administragdo e Planejamento, aprovada pelo Decreto n® 30.159/17:

I — adverténcia;

I — multa, que serd deduzida dos respectivos créditos ou garantia, podendo ainda ser cobrada
administrativamente ou judicialmente, correspondente a:

a) 5,0 UPMs, pela inexecugao parcial sem justo motivo, por parte da CONTRATADA.
b) 10,0 UPMs, pela inexecugdo total sem justo motivo, por parte da CONTRATADA.



II - suspensdo temporaria de participagdo em licitacdo e impedimento de contratar com a
Administragao Publica, por prazo nio superior a 2 (dois) anos.

IV — declaracio de inidoneidade quando a CONTRATADA, sem justa causa, ndo cumprir as obrigacdes
assumidas, praticando falta grave, dolosa ou revestida de ma-f, a juizo do CONTRATANTE. A pena de
midoneidade serd aplicada em despacho fundamentado do Secretario Municipal de Administragdo e
Planejamento, assegurando a defesa do interessado no prazo de 10 (dez) dias da abertura de vista, ponderada
a natureza, a gravidade da falta e a extensao do dano efetivo ou potencial.

16.3 — As multas deverdo ser pagas junto a Tesouraria da Secretaria de Fazenda do Municipio até o dia de
pagamento que a CONTRATADA tiver direito ou poderdo ser cobradas judicialmente apos 30 (trinta) dias
da notificacao.

16.4 — Nas penalidades previstas neste termo de contrato, a Administragdo considerara, motivadamente, a
gravidade da falta, seus efeitos, bem como os antecedentes da CONTRATADA, graduando-as e podendo
deixar de aplica-las, se admitidas as justificativas da CONTRATADA, nos termos do que dispde o art. 87,
caput, da Lein® 8.666/93.

16.5 — As penalidades aplicadas serdo registradas no cadastro da CONTRATADA.

16.6 — Nenhum pagamento serd realizado a CONTRATADA enquanto pendente de liquidagdo qualquer
obrigacdo financeira que lhe for imposta em virtude de penalidade ou madimpléncia contratual.

17 - DO DESCREDENCIAMENTO

17.1 — Constituem motivos para descredenciamento o ndo cumprimento de qualquer das clausulas e condigdes
constantes neste edital, bem como os motivos previstos na legislacao vigente.

17.2 - Este credenciamento podera ser revogado a qualquer momento, a juizo da conveniéncia e oportunidade
da CREDENCIANTE, por motivos plenamente justificaveis, dentro do eminente interesse publico ou a pedido
da CREDENCIADA, que devera encaminhar oficio com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

17.3 - A Credenciada podera denunciar o ajuste a qualquer tempo, bastando notificar a Administragdo, com a
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

18 — DAS INSTRUCOES E NORMAS PARA RECURSOS

18.1 — O interessado que tiver negado seu credenciamento podera apresentar recurso no prazo de 05 (cinco)
dias uteis contados da data de publicagdo da decisdo, nos termos do disposto no art. 109 da Lei 8.666/93 ¢
alteracdes posteriores;

18.2 — Os recursos deverao:

18.2.1 — Obedecer ao disposto no art. 109, da Lein® 8.666/93 ¢ alteragdes posteriores;

18.2.2 — Ser encaminhados ao Secretario de Administragdo e Planejamento;

18.2.3 — Estar acompanhado de respectiva representatividade e quando for o caso, de procuracao;

18.2.4 — Ser protocolados no protocolo eletronico da Secretaria de Administracao e Planejamento — Unidade
de Processos, situado a Avenida Hermann August Lepper, n° 10, Saguacu, Joinville/SC — CEP 89.221-005,
no horario das 8h as 17:00h.

18.3 — Serdo madmitidos impugnagdes e recursos enviados via e-mail.

18.4 — Os recursos serdo julgados pela Comissdo de Licitacdao e o resultado serd publicado no Didrio Oficial
do Estado, Didrio Eletronico do Municipio de Jomville e no site da Prefeitura Municipal de Joinville.

18.5 — Nao serdo conhecidas impugnagdes e recursos apresentados fora do prazo legal e/ou subscritos por
representante ndo habilitado legalmente ou ndo identificado no processo para responder pelo proponente.

19 —- DAS DISPOSICOES GERAIS

19.1 — O presente edital e seus anexos sdo complementares entre si, qualquer detalhe mencionado em um dos



documentos e omitido no outro, sera considerado especificado e valido.

19.2 — Para os casos omissos no presente edital, prevalecerao os termos da Lein® 8.666/93, e suas alteragdes
posteriores e demais legislacdes em vigor.

19.3 — Todas as publicagdes como alteragdes ou prorrogagdes do edital, resumo de atas de julgamento etc,
serao publicadas na forma da Lei.

19.4 — Fica o proponente ciente de que a simples apresentagdo da documentacdo e proposta implicard na
aceitagao das condigoes estabelecidas neste edital.

19.5 - Qualquer cidaddo ou proponente podera impugnar o Edital, conforme previsto no art. 41 da Lei
8.666/93, e observados as formalidades constantes nos subitens 18.2.2 a 18.3.

19.6 — Os pedidos de nformagdes, pedidos de vistas e esclarecimentos que se fizerem necessarios ao pleno
entendimento do presente edital deverdo ser protocolados no protocolo eletronico da Secretaria de
Administragdo e Planejamento — Unidade de Processos, situado a Avenida Hermann August Lepper, n° 10,
Saguacu, Joinville/SC — CEP 89.221-005, ou encaminhados pelo e-mail sap.upr@joinville.sc.gov.br, no
horario das 8h as as 17:00h.

19.6.1 — Os questionamentos recebidos e as respectivas respostas com relacdo ao presente edital ficardo
disponiveis para todos os mteressados no endereco eletronico www.jomville.sc.gov.br, link “Editais de
Licitagdo”, no respectivo edital.

19.7 — As normas disciplinadoras da licitacdo serdo sempre mterpretadas em favor da ampliagdo da disputa
entre os participantes, desde que ndo comprometam o interesse da Administragao, a finalidade e a seguranca
da contratagao.

19.8 - Nao sera permitida a subcontratagdo do objeto deste edital.

19.9 — O presente Edital e seus Anexos poderdo ser alterados, pela Administragdo licitante, no interesse
publico, por sua iniciativa ou decorrente de provocacao de terceiros, atendido o que estabelece o art. 21, §4°,
da Lein® 8.666/93.

19.10 — A Secretaria de Admnistracdo e Planejamento podera revogar o presente edital por razdes de
interesse publico decorrente de fato superveniente devidamente comprovado, pertinente e suficiente para
justificar o ato, ou anuld-lo por ilegalidade, de oficio ou por provocagdo de terceiros, mediante parecer escrito
e devidamente fundamentado.

19.11 — O proponente que vier a ser contratado ficara obrigado a aceitar, nas mesmas condigdes contratuais,
os acréscimos ou supressdes sobre valor micial contratado corrigido, que se fizerem necessarios, por
conveniéncia do CONTRATANTE, dentro do limite permitido pelo art. 65, §1°, da Lein® 8.666/93.

19.12 — Copia deste Edital e seu(s) Anexo(s) poderdo ser retirados na Unidade de Processos, Avenida
Hermann August Lepper, n° 10, Saguacu, Jomville/SC — CEP 89.221-005, de segunda a sexta-feira, durante
o horario de expediente, das 08h as 17h ou pelo site www.jomville.sc.gov.br, link “Editais de Licitagao”.

19.13 — A Administragdo ndo se responsabiliza pelo contetido e autenticidade de copias deste Edital, sendo
aquelas que estiverem assinadas pela autoridade competente, ou sua copia fiel

19.14 - Os usuarios que verificarem quaisquer irregularidades na prestagdo dos servigos e/ou faturamento do
objeto do presente credenciamento, poderdo denunciar os fatos a Administragao, por escrito ou verbalmente,
que sera reduzida a termo.

19.15 — Todas as informacdes/alteracoes relativas ao presente certame serdo postadas no endereco
eletronico www.jomville.sc.gov.br, sendo de exclusiva responsabilidade do interessado o seu
acompanhamento.

ANEXO I - QUADRO ESTIMATIVO DE QUANTIDADES/POLOS

Quantidade || Quantidade de
Item de turmas alunos por Nucleacio por microrregiiio (Polos) Bairro
(previsto) polo (previsto)



http://www.joinville.sc.gov.br/
http://www.joinville.sc.gov.br/
https://sei.joinville.sc.gov.br/sei/www.joinville.sc.gov.br

1. EM Prof. Rosa Maria Berezoski Demarchi
01 19 228 2. EM Thereza Mazzoli Hreisemnou Jardim Paraiso
3. EM Prof. Sylvio Sniecikovski

1.EM Senador Carlos Gomes
2.EM Vereador Curt Alvino Monich .
02 17 204 3. EM Pref. Wittich Freitag Aventureiro
4. EM Prof. Eladir Skibinski
1.EM Enf. Hilda Anna Krisch e,
03 12 144 2. EM Prof. Laura Andrade Jardim lririd
1. EM Prof. Maria Regina Leal

2. CAIC Prof. Desem. Francisco José

04 20 240 Rodrigues de Oliveira Esggﬁl;;r;y
3. EM Dr. José Antonio Navarro Lins.
4. EM Dom Jaime de Barros Camara

1. EM Prof. Ada Sant' Anna .
05 19 228 2. EM. Nelson de Miranda Coutinho Jarivatuba
06 || 14 ” 168 ” 1.EM Pref. Nilson Wilson Bender, ” Paranaguamirim

1.EM Pref. Baltasar Buschle Parque Guarani/
07 20 240 2. EM Sadalla Amin Ghanem J?)ﬁo Costa

3. EM Prof. Jodo Bernardino da Silveira Junior
1.EM Amador Aguiar Ulisses Guimardes

08 18 216 2.EM Pref. Luiz Gomes / Adhemar Garcia

3.EM CAIC Prof. Mariano Costa

1. EM Jodo de Oliveira
09 18 216 2.EM Prof. Edgar Monteiro Castanheiras Fatima
3.EM Pref. Geraldo Wetzel

1.EM Prof. Saul Santana

10 16 192 2.EM Joao Costa Jodo Costa
3.EM Prof. Oswaldo Cabral
1.EM Placido Xavier Vieira Santa Catarina/
11 17 204 2.EM Prof. Virginia Soares Floresta/
3.EM Dr. Abdon Batista Petropolis
1.LEM Prof. Lacy Luiza da Cruz Flores
12 17 204 2.EM Pauline Parucker Boe};?fgald/

3.EM Prof. Orestes Guimaraes

1.EM Prof. Elizabeth Von Dreifuss
13 12 144 2. EM Dr. Ruben Roberto Schmidlin
3. EM Prof. Paul Harris

1.EM Prof. Karin Barkemeyer
2. EM Bernardo Tank
14 24 288 3. EM Valentim Jodo da Rocha Vila Nova
4. EM Anaburgo
5. EM Ver. Arinor Vogelsanger

TOTAIS || 243 || 2916 | [

Morro do
Meio/Sdo Marcos

ANEXO II - DECLARACAO DE CUMPRIMENTO AO DISPOSTO NO INCISO XXXIII DO ART.
7° DA CONSTITUICAO FEDERAL

CREDENCIAMENTO N° 468/2022

A empresa xxxxxxxxxxxxxxxx, mnscrita no CNPJ n°xx.xxx.xxx/xxxx-xx, por mtermédio de seu representante
legal o(a) Sr(a) xxxxxxxxxx, portador(a) da Carteira de Identidade n®.xxxxxxxx ¢ do CPF n® xxx.XxX.XXx-
xx, DECLARA, para fins do disposto no inciso V do art. 27 da Lei no 8.666, de 21 de junho de 1993,

acrescido pela Lein® 9.854, de 27 de outubro de 1999, que ndo emprega menor de dezoito anos em trabalho
noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de dezesseis anos, conforme art. 7°, inciso XXXIII, da


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/LEIS/L8666cons.htm#art27v

Constituicao Federal.
Ressalva: emprega menor, a partir de quatorze anos, na condi¢do de aprendiz ().
(Observagao: em caso afirmativo, assinalar a ressalva acima)

Local e Data:

Nome, cargo e assinatura

Razdo Social da empresa

ANEXO IIT - MINUTA DO CONTRATO
CREDENCIAMENTO N° 468/2022

TERMO DE CONTRATO N° XXX/20XX

Termo de Contrato que entre si celebram o MUNICIPIO DE JOINVILLE — Secretaria Municipal de
Educacao, inscrito no CNPJ. n° 83.169.623/0001-10, ora em diante denominado CONTRATANTE, neste
ato representado pelo Secretdrio de xxxxxx, Sr. xxxxxX € a empresa xxxxxx, mscrita no CNPJ n°
XX.XXX. Xx%/xxxx-xx, doravante denominada CONTRATADA, neste ato representada pelo Sr. xxxxxx, CPF
n° XXX.XXX.XxXX-XX, firmam o presente contrato, oriundo da licitagdo na modalidade de Credenciamento n°
468/2022, pelo qual se obriga a prestar os servicos objeto deste Contrato, na forma e condigdes estabelecidas
no edital de licitagdo e nas clausulas seguintes, a ser regida pela Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993 e
alteragdes posteriores, Decreto Municipal n° 28.024, de 09 de dezembro de 2016, Decreto Municipal n°
27.082, de 28 de junho de 2016 e Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006 e alteracdes
posteriores € demais normas federais, estaduais € municipais vigentes e condicdes a seguir:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1 — O presente termo tem por objeto o Credenciamento de empresa(s) especializada(s) na area de
linguas estrangeiras para a oferta de curso de Lingua Inglesa para alunos de 6° ao 9° ano do Ensino
Fundamental da Rede Municipal de Ensino de Joinville, conforme especificacdes contidas no Edital e
Seus anexos.

CLAUSULA SEGUNDA - DO REGIME DE EXECUCAO E GESTAO

2.1 — A execucdo do presente contrato serd pelo regime de execucdo indireta de empreitada por preco
unitario.

2.2 — A gestdo do termo contratual serd realizada pela Secretaria Municipal de Educacdo, sendo a mesma

responsavel pela emissdo da Ordem de Servigos, fiscalizagdo da execugdo e controle do termo, devendo ser
observado o disposto no art. 67 da Lein® 8.666/93.

2.3 — Este contrato fica vinculado ao edital de Credenciamento n® 468/2022 e ao Termo de Referéncia, anexo
IV, do edital.

CLAUSULA TERCEIRA - DO PRECO

3.1 - Os servigos serdo remunerados conforme os valores abaixo:

[ Item | Servico | Unid. Medida | Valor Médio Unitario / por aluno (RS) |




| 1 |Curso de Lingua Inglesa|  Servico | R$ 286,30

CLAUSULA QUARTA - CONDICOES DE PAGAMENTO

4.1 — O CONTRATANTE responsabilizar-se-a pelo pagamento dos servicos resultantes de modificacdes
sempre que devidamente autorizados pela Secretaria Gestora do Contrato, observados os limites do art. 65,
§1°, da Lein® 8.666/93.

4.2 — O pagamento da Nota Fiscal sera efetuado em até 30 (trinta) dias apds o aceite da medicao/produto, de
acordo com o Processo SEI de Gestao-Certificacdo de Documento Fiscal.

4.3 — As retengdes tributarias serao de acordo com as legislagdes Federais, Estaduais € Municipais vigentes.

4.4 — Em caso de atraso dos pagamentos por culpa exclusiva da Administragéo, sera aplicado como indice de
atualizacdo monetaria o [IPCA — Indice de Pregos ao Consumidor Amplo.

CLAUSULA QUINTA — DOS PRAZOS

5.1 — O prazo de vigéncia contratual serd de 12 (doze) meses, contados a partir da data da assinatura do
termo, prorrogavel nos termos do artigo 57, inciso 1I da Lein® 8.666/93.

5.1.1 - Para fins de contagem dos prazos previstos sera considerado como data de assinatura do contrato a
data da ultima assinatura (dia/més/ano) dos signatarios referenciados no preambulo deste instrumento.

5.2 - A prestagdo dos servigos devera iniciar, em todos os seus termos, em at¢ 90 (noventa) dias
corridos apos o envio/recebimento da Ordem de Servigo, atendendo as condigdes estabelecidas no Anexo IV
do edital.

CLAUSULA SEXTA - DOS RECURSOS FINANCEIROS

6.1 — As despesas decorrentes deste contrato serdo cobertas por meio da seguinte dotagdo orgamentaria:
339/2022 - 0.6001.12.361.4.2.3168.0.339000 (101)

345/2022 - 0.6001.12.361.4.2.3172.0.339000 (101)

CLAUSULA SETIMA - DO DIREITO DE FISCALIZACAO

7.1 — Cabe a0 MUNICIPIO, através do setor competente, exercer ampla, irrestrita ¢ permanente fiscalizagao
dos servigos.

7.2 — A CONTRATADA declara aceitar integralmente todos os metodos e processos de inspecio,
verificacdo e controle a serem adotados pelo MUNICIPIO.

7.3 — A existéncia e atuacdo da fiscalizagio do MUNICIPIO em nada restringe a responsabilidade tnica,
integral e exclusivo da CONTRATADA, no que concerne ao objeto deste edital.

CLAUSULA OITAVA — RESPONSABILIDADES DO CONTRATANTE

8.1 — Cumprir e fazer cumprir as disposi¢des deste contrato, bem como, todas as condigdes e obrigacdes
dispostas no Termo de Referéncia, anexo IV do edital

8.2 — Conferir, vistoriar e aprovar os servigos entregues pela CONTRATADA.
8.3 - Fiscalizar a prestagdo dos servigos e das demais clausulas deste contrato.

8.4 - Comunicar por escrito a CONTRATADA, sobre as possiveis irregularidades na prestagao dos servigos
para adocdo de providéncias a fim de sanar os problemas eventualmente ocorridos.

8.5 - Atestar que as notas fiscais estejam em conformidade com este documento e encaminhd-las para
pagamento.



8.6 - Prestar as informagdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pela CONTRATADA.

8.7 — Determinar quando cabivel, as modificagdes consideradas necessarias e fiscalizar a execugdo dos
procedimentos.

CLAUSULA NONA — RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA

9.1 - Os CONTRATADOS responderdao exclusiva e integralmente pela utilizacdo de pessoal para a
execugdo do objeto contratado, incluidos os encargos trabalhistas previdencidrios, sociais, fiscais e
empresariais resultantes de vinculo empregaticio cujo 6nus e obrigagdes em nenhuma hipdtese poderdo ser
transferidos para o Municipio de Jomville.

9.2 — Cumprir as disposigdes deste contrato, bem como, todas as condi¢des e obrigagdes dispostas no Termo
de Referéncia, anexo IV do edital

9.3 - Manter, durante toda a execugdo do contrato, todas as condicdes de habilitacdo e qualificacdo exigidas
no Credenciamento.

9.4 - ACONTRATADA, quando couber, devera cumprir o disposto na Lei Municipal n° 8.772/19, que
dispde sobre a instituicdo do Programa de Integridade nas pessoas juridicas que contratarem com a
Administragao Ptiblica Municipal.

CLAUSULA DECIMA — DO REAJUSTE

10.1 — O valor micialmente contratado serd mantido na vigéncia do termo de contrato, podendo ser atualizado
monetariamente no caso de prorrogacao pela variagdo do IPCA — Indice de Preco ao Consumidor Amplo, ou
outro indice que vier a substitui-lo, ou de acordo com a legislacdo em vigor.

10.1.1 — O reajuste sera aplicado uniformemente a todos os credenciados, independente da data de assinatura
do contrato.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DAS SANCOES

11.1 — As penalidades que poderdo ser cominadas a CONTRATADA sdo as previstas na Lei Federal n°
8.666/93, garantida a prévia defesa no prazo de 10 (dez) dias uteis, conforme art. 15 da Instrugdo Normativa
n° 04/2017 desta Secretaria de Administragdo e Planejamento, aprovada pelo Decreto n® 30.159/17:

I — adverténcia;

I — multa, que serd deduzida dos respectivos créditos ou garantia, podendo ainda ser cobrada
administrativamente ou judicialmente, correspondente a:

a) 5,0 UPMs, pela inexecugao parcial sem justo motivo, por parte da CONTRATADA.
b) 10,0 UPMs, pela inexecugdo total sem justo motivo, por parte da CONTRATADA.

II - suspensdo temporaria de participagdo em licitacdo e impedimento de contratar com a
Administragdo Publica, por prazo ndo superior a 2 (dois) anos.

IV — declaracio de inidoneidade quando a CONTRATADA, sem justa causa, ndo cumprir as obrigacdes
assumidas, praticando falta grave, dolosa ou revestida de ma-f€, a juizo do CONTRATANTE. A pena de
midoneidade sera aplicada em despacho fundamentado do Secretirio Municipal de Administragdo,
assegurando a defesa do interessado no prazo de 10 (dez) dias da abertura de vista, ponderada a natureza, a
gravidade da falta e a extensdo do dano efetivo ou potencial.

11.2 — As multas deverdo ser pagas junto a Tesouraria da Secretaria de Fazenda do Municipio até o dia de
pagamento que a CONTRATADA tiver direito ou poderdo ser cobradas judicialmente apos 30 (trinta) dias
da notificacao.

11.3 — Nas penalidades previstas neste termo de contrato, a Administragdo considerara, motivadamente, a
gravidade da falta, seus efeitos, bem como os antecedentes da CONTRATADA, graduando-as e podendo
deixar de aplica-las, se admitidas as justificativas da CONTRATADA, nos termos do que dispoe o art. 87,
caput, da Lein® 8.666/93.



11.4 — As penalidades aplicadas serdo registradas no cadastro da CONTRATADA.

11.5 — Nenhum pagamento serd realizado a CONTRATADA enquanto pendente de liquidacdo qualquer
obrigacdo financeira que lhe for imposta em virtude de penalidade ou madimpléncia contratual.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - RESCISAO
12.1 — A rescisdao do contrato podera ser:

a) determinada por ato unilateral e escrito da Administra¢ao, nos casos enumerados nos incisos I a XII e XVII
do art. 78 da Lein’® 8.666/93 e alteracdes posteriores;

b) mediante inexecucdo total ou parcial do presente enseja sua rescisdo pela Administragdo, com as
consequéncias previstas na clausula nona;

¢) amigavel, por acordo entre as partes, mediante autorizacdo escrita e fundamentada da autoridade
competente, reduzida a termo no processo licitatorio, desde que haja conveniéncia da Administragao;

d) emrazio dos previstos no artigo 78 da Lein® 8.666/93 ¢ alteracdes posteriores.

12.2 - Em caso de rescisdo prevista nos incisos XII a XVII do artigo 78 da Lei n® 8.666/93 e alteragdes
posteriores, sem que haja culpa da contratada, serd esta ressarcida dos prejuizos regularmente comprovados,
quando os houver sofiido.

12.3 - A rescisdo do contrato de que trata o inciso I do artigo 78 acarretard nas consequéncias previstas no
artigo 80, incisos I a IV, ambos da Lein® 8.666/93 e alteragdes posteriores.

12.4 - Ficam resguardados os direitos da Administracdo, em caso de rescisdo administrativa, na forma
estabelecida no inciso IX do art. 55 da Lein® 8.666/93 e previsto no art. 77 da Lein® 8.666/93.

12.5 — Sem prejuizo de quaisquer sancdes aplicaveis, a critério do CONTRATANTE, a rescisao importara
em suspensdo do direito de licitar ou declaracdo de midoneidade, na forma dos incisos III e IV, do subitem
11.1.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA LEGISLACAO APLICAVEL

13.1 — Nos termos do previsto no artigo 55, inciso XII, da Lei n® 8.666/93 aplica-se ao presente termo de
contrato a presente legislacao:

a) Lein® 8.666/93;

b) Cddigo de Defesa do Consumidor;

c¢) Cédigo Civil;

d) Codigo Penal;

e) Codigo Processo Civil;

f) Codigo Processo Penal;

g) Legislagao Trabalhista e Previdenciaria;
h) Estatuto da Crianga e do Adolescente, e

1) Demais normas aplicaveis.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO FORO

14.1 - Para dirimir questdes decorrentes deste Termo de Contrato fica eleito o Foro da Comarca de Joinville,
com renuncia expressa a qualquer outro.

14.2 - E, por estarem justas e acertadas, firmam as partes o presente instrumento, em meio eletronico, através
do Sistema Eletronico de Informacdes (SEI) do MUNICIPIO.



ANEXO IV
TERMO DE REFERENCIA - SERVICO SEI N° 0012301855/2022 - SED.UAD.ASU

1-Objeto para a contratacio:

Credenciamento de empresa(s) especializada(s) na area de linguas estrangeiras para a oferta de curso de
Lingua Inglesa para alunos de 6° ao 9° ano do Ensino Fundamental da Rede Municipal de Ensino de
Jomville, conforme condigdes dispostas no presente Termo de Referéncia.

2-Descricao dos Servigos:
2.1 - Curso de inglés para alunos de 6° ao 9° do Ensino Fundamental;
2.1.1 - Os alunos deverao serem atendidos no contra turno.

2.2 - A(s) CONTRATADA(S) deverao fornecer todo o material didatico necessario para cada aluno para o
desenvolvimento do curso;

2.2.1 - Tanto para os alunos que iniciarem junto com a prestacdo do(s) servigo(s), como para aqueles que
entrarem durante (quando possivel) a execucao do(s) servigo(s);

2.2.2 - Seréa de responsabilidade da(s) CONTRATADA(S) a aquisicdo e/ou elaborag¢do e distribuicdo dos
materiais didaticos necessarios para cada aluno, podendo conter livros, apostilas, textos, midias
audiovisuais ou quaisquer outros necessarios ao cumprimento da metodologia aplicada (em qualquer nivel),
incluindo a bibliografia consultada para elaboragao;

223 - O curso deverd utilizar a mesma metodologia € os mesmos materiais adotados pela(s)
CONTRATADA(S) regularmente;

2.2.4 - As estratégias metodologicas, a organizacdo dos contetidos e os materiais didaticos utilizados deverao
contemplar as caracteristicas da faixa etdria atendida, considerando os diferentes niveis de complexidade de
cada tema abordado;

2.2.4.1 - Os conteudos do curso deverdo estar em consonancia com os conteudos curriculares de Lingua
Inglesa da Rede Municipal de Ensino de Joinville;

2.2.5 - A(s) CONTRATADA(S) ficara(ao) responsavel(is) em realizar(em) as entregas dos materiais aos
alunos.

2.2.5.1 - O(s) aluno(s) ndo podera(ao) ficar(em) mais do que uma semana (apos o inicio do curso por parte
do aluno) sem o material necessario para o curso.

2.3 - A(s) CONTRATADA(S) devera(ao) aplicar(em) um teste para identificar o nivel dos alunos que

queiram ingressar no curso em andamento, com o objetivo de verificar o nivel de proficiéncia e a possibilidade
de ingresso na turma em curso;

2.4 - A(s) CONTRATADAC(S) devera(2o) oferecer(em) ao final do curso um teste de proficiéncia para auferir
no minimo o nivel B1 do Quadro Comum Europeu de Referéncia para Linguas utilizado pela CONTRATADA
regularmente;

2.5 - A(s) CONTRATADA(S) devera(ao) oferecer(em) aulas de reforco para os alunos que ingressarem no
meio do curso/semestre quando da inclusdo nas turmas ja em andamento;

2.6 - As turmas deverdo ser compostas com no maximo 12 (doze) alunos;

2.6.1 - A(s) CONTRATADA(S) devem estar cientes que podera haver a reducdo do quantitativo de alunos
durante a execugdo do(s) servigo(s);

2.6.2 - Caso a inclusdo de novo(s) aluno(s) durante o semestre ndo for possivel ou ndo se mostrar a melhor
opcao, a(s) CONTRATADA(s) podera(ao) sugerir a integracao de turmas de mesmo nivel dentro do mesmo
polo, desde que o nimero maximo de alunos/turma resultante dessa integracdo ndo ultrapasse 12 (doze)
alunos;

2.6.3 - Cabera a CONTRATANTE a autorizagdo para que a integracao de turmas seja realizada;

2.6.4 - Em caso de vacancia de vaga(s), a(s) vaga(s) deverdo serdo ocupadas por alunos oriundos das escolas



pertencentes ao respectivo polo;
2.7 - A frequéncia minima do aluno no curso devera ser de 75% (setenta e cinco por cento), semestralmente;
2.8 - As aulas deverdo ser presenciais;

2.8.1 - Eventualmente, quando necessario e com autorizagdo da CONTRATANTE ou quando solicitado pela
CONTRATANTE podera(ao) ser(em) realizada(s) aula(s) virtual(is), para que seja evitado qualquer tipo de
prejuizo na aprendizagem dos alunos;

2.9 - A(s) CONTRATADA(S) devera(ao) disponibilizar aos alunos a reposicao de aulas em turmas diversas a
sua, caso haja a necessidade e existéncia de outro grupo realizando o mesmo nivel, desde que devidamente
comprovada a necessidade;

2.10 - DOS POLOS

2.10.1 - A oferta do curso para os alunos se dara por poles, proximos as unidades escolares visando facilitar

0 acesso ¢ a permanéncia dos alunos. Conforme quadro abaixo.

Item | Nuclea¢io por microrregiao (Polos) Bairro
1. EM Prof. Rosa Maria Berezoski Demarchi

01 2. EM Thereza Mazzoli Hreisemnou Jardim Paraiso
3. EM Prof. Sylvio Sniecikovski
1.EM Senador Carlos Gomes

02 2.EM Vereador Curt Alvino Monich Aventureiro
3. EM Pref. Wittich Freitag
4.EM Prof. Eladir Skibinski

03 1.EM Enf. Hilda Anna Krisch Jardim Triric
2. EM Prof. Laura Andrade
1. EM Prof. Maria Regina Leal
2. CAIC Prof. Desem. Francisco José Rodrigues de Oliveira Lo

04 | 3. EM Dr. José Antnio Navarro Lins. Espinheiros/ Comasa
4. EM Dom Jaime de Barros Camara
1. EM Prof Ada Sant' Anna )

05 2. EM. Nelson de Miranda Coutinho Jarivatuba

06 1.EM Pref. Nilson Wilson Bender, Paranaguamirim
1.EM Pref. Baltasar Buschle Paraue Guarani Jodo

07 | 2. EM Sadalla Amin Ghanem Cosia
3. EM Prof. Jodao Bernardino da Silveira Junior
1.EM Amador Aguiar Ulisses Guimaraes /

08 2.EM Pref. Luiz Gomes Adhemar Garcia
3.EM CAIC Prof Mariano Costa
1. EM Joéao de Oliveira

09 2.EM Prof. Edgar Monteiro Castanheiras Fatima
3.EM Pref. Geraldo Wetzel
1.EM Prof. Saul Santana

10 2.EM Joao Costa Joao Costa
3.EM Prof. Oswaldo Cabral
1.EM Plac1do'X?1\'ner Vierra Santa Catarina/

11 2.EM Prof. Virginia Soares Floresta/ Petrépolis
3.EM Dr. Abdon Batista p
1.EM Prof. Lacy Luiza da Cruz Flores

12 2.EM Pauline Parucker Boehmerwald/ Itinga
3.EM Prof. Orestes Guimaraes
1.EM Prof. Elizabeth Von Dreifuss M A At A
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13 2. EM Dr. Ruben Roberto Schmidlin

3. EM Prof. Paul Harris Marcos
1.EM Prof. Karin Barkemeyer
2. EM Bernardo Tank

14 3. EM Valentim Jodo da Rocha Vila Nova

4. EM Anaburgo
5. EM Ver. Arinor Vogelsanger

2.10.2 - Os polos deverdo ser extensdes das escolas de idiomas e deverdo estar geograficamente localizados
nos bairros de forma a beneficiar o conjunto de alunos pertencentes as unidades escolares do respectivo polo
(quadro subitem 2.10) quanto ao distanciamento.

3-Equipe Minima:
3.1 - A(S) CONTRATADA(S) devera(ao) possuir equipe suficiente para atender o objeto desta contratagao;

3.2 - Os professores da(s) CONTRATADA(S) devem possuir nivel minimo de nglés C1 do Quadro Comum
Europeu de Referéncia para Linguas, comprovado por certificagdo independente, ¢ apresentar experiéncia de
no minimo 2 (dois) anos de ensino do idioma comprovado por carteira de trabalho ou contrato de trabalho ou
nota fiscal;

3.3 - Um coordenador pedagogico que sera responsavel pelo planejamento do curso, monitoramento de
evolucao e contato direto coma CONTRATANTE.

4-Frequéncia e Periodicidade da execucdo dos servicos:
4.1 - Frequéncia:
4.1.1 - Carga horaria minima semanal: 2 (duas) horas;

4.1.1.1 - Em dois encontros semanais (em dias intercalados) de no minimo uma hora ou em um encontro
semanal de no minimo duas horas seguidas;

a) Ha a preferéncia aos dois encontros semanais em dias intercalados, sendo os encontros de duas horas
seguidas uma alternativa para otimizar e/ou ampliar horarios de ofertas aos alunos;

4.1.2 - Carga horaria minima semestral: 40 horas;

4.2 - O curso devera ser ofertado emciclos semestrais em conformidade com o calendario anual
estabelecido para a rede municipal de ensino de Jomville/SC, referente ao periodo de férias e recesso escolar,
feriados nacionais municipais e ponto facultativo;

4.3 - Horario: das 7 horas e 30 minutos as 11 horas e 45 minutos e das 13 horas e 15 minutos as 17 horas e
30 minutos;

43.1 - O referido horario poderd ser adequado, desde que, expressamente aprovado pela
CONTRATANTE;

4.4 - Frequéncia: de segunda a sexta, exceto feriados e pontos facultativos;

4.4.1 - Excepcionalmente, poderdo ser prestados os servigos em dias de pontos facultativos e sabados, desde
que aprovados pela CONTRATANTE.

5-Cronograma de execucio dos servicos:

5.1 - O(s) servigo(s) devera(ao) ser(em) iiciados num prazo maximo de 90 (noventa) dias corridos apds o
envio/recebimento da Ordem de Servico;

5.2 - A vigéncia do Contrato sera micialmente de 12 (doze) meses, podendo ser objeto de prorrogacao anual
até o periodo maximo de 60 (sessenta) meses, se houver interesse da Administracao.

6-Local de execucio dos servicos:

6.1 - Local de execugao do(s) servigo(s): limites geograficos do Municipio de Jomville/SC, conforme os polos
mdicados no subitem 2.10;

6.1.1 - Em local proprio (ou locado) da(s) CONTRATADA(S);



6.1.1.1 - A(S) CONTRATADA (AS) podera (3a0) oferecer no mesmo imovel alunos ndo vinculados a rede
municipal de ensino de Joinville, desde que atenda a demanda de turmas e alunos e os termos acordados neste
Contrato;

6.1.1.2 - O local devera possuir condigdes de acessibilidade;

6.2 - O(s) local da(s) CONTRATADA(S) devera(ao) possuir todas as documentacdes necessarias para
funcionamento, bem como condi¢des de acessibilidade;

6.2.1 - O imovel onde serdo executados os servicos devera apresentar condigdes adequadas de localizagao,
acesso, seguranga, salubridade, saneamento e higiene;

6.3 - As salas de aula deverdo estar devidamente conservadas e limpas, com espago adequado, com
ar condicionado que garanta adequada ventilagdo e conforto térmico, luminosidade adequada e moéveis
compativeis e confortveis; banheiros limpos, funcionais € bem conservados, separados pelo sexo (feminino e
masculino).

7-Gestor do Contrato:

Secretaria Municipal de Educacao.

8-Obrigacées da Contratada especificas do objeto:

8.1 - Manter quadro de pessoal técnico qualificado para realizagao dos servigos;

8.2 - Responder por quaisquer danos pessoais ou materiais causados por seus empregados nos locais de
execugdo dos servicos, bem como aqueles provocados em virtude dos servigos executados e da inadequacgao
de materiais e equipamentos empregados;

8.3 - Sera de responsabilidade da(s) CONTRATADA(S) todas as despesas necessarias para a prestagao do
servico incluindo locacdo (caso necessario), adequacdo predial, manutencdo, mobilia, seguranga, iluminagao,
professores e demais funciondrios, internet, agua, luz, telefone, alvaras de funcionamento, testes de proficiéncia,
emissdo de certificados, dentre outros, essenciais para a prestacao do(s) servigo(s);

8.4 - A(s) CONTRATADA(S) devera(ao) obter a aprovagdo da CONTRATANTE com relagdo ao imdvel
quanto aos aspectos fisicos obrigatorios conforme (subitens 6.2.1 e 6.3);

8.5 - Caso a CONTRATANTE constate qualquer negligéncia ou irregularidade na execugdo dos servigos por
parte da CONTRATADA, cuja solugdo demande materiais e/ou mao de obra, estas serdo fornecidas pela(s)
CONTRATADAC(S) sem 6nus para a CONTRATANTE;

8.6 - Controlar e registrar a frequéncia e desempenho dos alunos e informar regularmente 8 CONTRATANTE
os casos de faltas recorrentes e situagdes diversas;

8.7 - Enviar mensalmente a frequéncia dos alunos para a CONTRATANTE, no formato definido pela mesma;
8.8 - Zelar pela integridade fisica e emocional dos alunos;

8.9 - Providenciar a reposi¢ao das aulas ndo realizadas em pleno acordo coma CONTRATANTE;

8.10 - Emitir certificados para os alunos que atingirem os objetivos € tiverem a frequéncia minima;

8.11 - Aceitar, a qualquer momento, alunos encammhados pela CONTRATANTE, desde que, haja
disponibilidade de vagas e compatibilidade de proficiéncia;

8.12 - Apresentar, sempre que solicitado pela CONTRATANTE, informagdes referentes a metodologia de
ensino;

8.13 - Prestar todas as informagdes e esclarecimentos solicitados pela CONTRATANTE sempre que
solicitado, no prazo maximo de 2 (dois) dias tteis a partir da solicitagdo;

8.14 - Guardar sigilo sobre todas as mformacdes obtidas em decorréncia do cumprimento do futuro Contrato;

8.15 - Cumprir todas as normas legais vigentes (federais, estaduais e municipais) aplicaveis aos servigos a
serem prestados;

8.16 - Assumir inteira responsabilidade civil e administrativa pela execugdo dos servigos, correndo por sua
conta o 6nus dos encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, tributarios, de licencas e férias concernentes
ao contrato, remuneracdo de seus funcionarios, devendo indenizar todo e qualquer dano ou prejuizo pessoal



ou material que possa advir, direta ou indiretamente, no exercicio de suas atividades que possam ser causados
por seus prepostos a0 CONTRATANTE, aos alunos ou ainda a terceiros;

8.17 - Os funcionarios da(s) CONTRATADA(S) deverao estar devidamente identificados para a prestacao
dos servigos;

8.18 - A(s) CONTRATADA(S) devera(ao) informar(em) na data da assinatura do Contrato, o(s) nimero(s)
de telefone(s) (fixos e celulares) do(s) preposto(s), bem como e-mail ou outra forma de contato para a
CONTRATANTE;

8.19 - Serd de responsabilidade da(s) CONTRATADA(s) enturmar os alunos encaminhados pela
CONTRATANTE;

8.20 - Manter as condicdes de seguranca e higiene dentro das normas da Vigilancia Sanitaria, bem como fazer
a dedetizagdo dos espagos e limpeza da caixa da agua, por empresa especializada sempre que necessario;

8.21 - Em casos fortutos ¢ ou de for¢a maior, desde que devidamente comprovados pela(s)
CONTRATADA(S), esta(s) precisar(em) alterar(em)/mudar(em) o endereco onde acontecem os
atendimentos, devera nformar a CONTRATANTE para que esta possa analisar e averiguar a situacao,
respeitando-se o zoneamento do polo pertinente;

8.22 - Encaminhar, sempre que solicitado, no prazo maximo de 2 (dois) dias uteis, para a CONTRATANTE
a frequéncia, desempenho, relagdo de alunos, bem como demais informagdes pertinentes a prestacdo dos
Servigos;

8.23 - Apresentar semestralmente 8 CONTRATANTE, Relatorio das Atividades executadas e mensurando
o alcance dos objetivos;

8.24 - E vedado a(s) CONTRATADA(S) firmar(em) outro contrato(s) de prestacio de servicos com os
responsaveis pelos alunos beneficiado dentro do tempo de permanéncia;

8.25 - Apresentar até no prazo maximo de 60 (sessenta) dias corridos da assinatura do Termo de
Contrato a documentacio pertinente a regularidade do imével (alvara de funcionamento, alvara
de Bombeiros, etc) que utilizara para a prestacio dos servicos.

9-Obrigac¢oes da Contratante especificas do objeto:
9.1 - Acompanhar, fiscalizar e avaliar o cumprimento deste Termo de Referéncia;

9.2 - Prestar as informagdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pela(s) CONTRATADA(S),
quando necessarios ao fornecimento;

9.3 - Comunicar formalmente a(s) CONTRATADA(S) qualquer falha e/ou irregularidade no fornecimento
e/ou realizagdo dos servigos, determinando o que for necessario a sua regularizacao;

9.4 - Repassar a(s) CONTRATADA(S) os nomes dos alunos de cada polo;

9.5 - Rejeitar em todo ou em parte, o(s) material(is) e servico(s) que estiver(em) em desacordo com
este Termo de Referéncia ou que fora constatada qualquer irregularidade.

10-Condi¢cdes Gerais (se houver):
10.1 - Sera de responsabilidade do(s) aluno(s) se dirigir(em) ao local da oferta do curso;

10.2 - Sera proibido cobrar qualquer custo do aluno, tais como p. ex. taxa de matriculas, material didatico,
testes de proficiéncia, etc;

10.3 - N3o sera admitida a subcontratagao;

10.4 - A presente contratacdo ndo contempla alimentagdo quando da permanéncia no local da prestacao dos
Servicos;

10.6 - DA HABILITACAO

10.6.1 - Devera utilizar metodologia e material didatico registrado/patenteado, demonstrando vinculo junto a
detentora dos direitos autorais do material.



10.7- DO VALOR

10.7.1 - O valor a ser remunerado a(s) empresa(s) CONTRATADA(S) deve englobar os custos com as taxas
de matricula, avaliagdes e certificagdes de proficiéncia, custo de material didatico, da avaliagdo final de
certificagdo e dos demais recursos necessarios a prestacdo dos servicos;

10.8 - DO PAGAMENTO

10.8.1 - Serdo_10 (dez) parcelas anuais:;

10.8.2 - O pagamento se dara sobre aluno/més/parcela de referéncia;

10.8.2.1 - A remuneracio se dara pela apura¢ao com base na real (efetiva) quantidade de alunos que
estejam frequentando;

10.8.2.2 - Em caso de desisténcia de aluno no decorrer do més, serd pago o valor ntegral desde que
aluno tenha cursado no minimo 50% da aulas no més. Caso contrario ndo havera remuneracao para o referido
aluno.

10.9 - DA AVALIACAO DO SERVICO
10.9.1 - Percentual dos alunos concluintes;
10.9.2 - Notas dos alunos em Lingua Inglesa e comparagdo com os demais alunos;

10.9.3 - Nivel de proficiéncia atingido ao final do curso medido por certificagdo utilizada pela regularmente
pela CONTRATADA;

10.9.4 - Satisfacdo dos usudrios (medida por questionario aplicado com os alunos a cada final de semestre);

10.9.5 - Satisfagdo da escola de origem dos alunos (medida por questiondrio aplicado com diregdo,
coordenacao e professores de inglés a cada final de semestre).

10.10 - DA DISTRIBUICAO DE ALUNOS (VAGAS)/RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS
10.10.1 - Serdo recebidos envelopes com as propostas no periodo do credenciamento;
10.10.2 - As propostas deverdo ser por polo(s);

10.10.3 - No caso de mais de uma empresa demonstrar interesse para o mesmo polo, seguira os seguintes
critérios de desempate/distribuigao de vagas:

a) Possuir capacidade de atender o polo em sua totalidade;

1) Em caso da persisténcia do empate, sera realizado sorteio entre os interessados, o qual ocorrera apds 30
(trinta) dias da abertura do credenciamento;

a) O sorteio serd realizado na forma publica (presencial ou eletronica seguindo os principios de publicidade,
legalidade, impessoalidade e moralidade).

b) No processo de sorteio, cada empresa sorteada ndo participard dos sorteios subsequentes, até restar
apenas uma empresa que sera a ultima escolhida;

¢) No caso de haver mais empresas no mesmo polo, serd estabelecido por ordem de sorteio o Cadastro de
Reserva de empresas Credenciadas que poderdo ser acionadas para substituicdo daquelas que em primeira
ordem vierem a desistir do processo;

c.1) Na desisténcia da empresa durante o processo e/ou no descumprimento do contrato, esta serd
descredenciada e o polo que estiver sob sua responsabilidade, a critério da CONTRATANTE podera ser
repassado para a proxima empresa que estiver na ordem sequencial do sorteio e em havendo mais
pretendentes credenciados depois do sorteio e durante o prazo previsto no Edital, sera observada a sequéncia
de ordem a de maior antiguidade cronoldgica;

10.10.4 - Durante a vigéncia do Edital poderdo ocorrer novas contratagdes de vagas, a critério da
CONTRATANTE sendo oportunizadas a todas as credenciadas e as que venham a se credenciar no



transcurso do Edital a apresentarem proposta. Seguindo o regramento dos subitens acima;

10.10.4.1 - No caso da ocorréncia disposta neste subitem, sera designada nova data para a sessdo publica
para sorteio;

10.10.5 - Nao sera permitido sob qualquer forma ou pretexto, a troca de polos entre as empresa(s)
CONTRATADA(S).
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