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LEIS

LEIN° 6.513, de 20 de
agosto de 2009.

Denomina vias publicas.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exer-
cicio de suas atribui¢des, faz saber que a
Camara de Vereadores de Joinville aprovou
e ele sanciona a presente lei:

Art. 1° As ruas do Loteamento Parque Re-
sidencial Imperador, no Bairro Aventureiro,
denominar-se-30:

I - ANTONIO CARLOS MULLER
MAES, a Rua “A”, com as dimensdes de
12,00m x 325,00m;

II- VALDEMAR SCHWALBE, a Rua “B”,
com as dimensdes de 12,00m x 265,00m.

Art. 2° Denominar-se-a das AREIAS, a lateral
da Rua Gladiolas, localizada entre a Rua Vicen-
te Leporace e a Rua das Acacias, com as dimen-
soes de 12,00m x 360,00m, Bairro Fatima.
Art. 3° Denominar-se-4 ABILIO DE OLI-
VEIRA BORGES, a rua que interliga as
ruas Polo Norte e a Polo Sul, na Urbanizagao
Nadir de Oliveira Borges, com as dimensdes
de 12,00m x 68,00m, Bairro Profipo.

Art. 4° VETADO.

Art. 5° Esta lei entra em vigor na data de sua
publicagdo.

Carlito Merss
Prefeito Municipal

LEIN° 6.514, de 25 de
agosto de 2009.

Dispde sobre o programa “Novos Empre-
endedores” no Municipio de Joinville e da
outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exer-
cicio de suas atribui¢des, faz saber que a
Camara de Vereadores de Joinville aprovou
e ele sanciona a presente lei:

Art. 1° Fica instituido o Programa “Novos
Empreendedores” no Municipio de Joinville
e da outras providéncias.

Art. 2° O Programa “Novos Empreendedo-
res” terd como principais diretrizes:

I - informar sobre os incentivos fiscais e
outras formas de apoio ofertado pelo Poder
Publico Municipal para o incremento das
atividades econdmicas do Municipio;

II - informar sobre o regime legal diferen-
ciado a que estdo sujeitas as microempresas
e as empresas de pequeno porte;

IIT - fornecer dados e informagdes sobre as
atividades economicas do Municipio;

IV - ofertar cursos sobre conhecimentos basi-
cos de administragdo e geréncia de negocios.

Art. 3° Para a execugdo do programa “No-
vos Empreendedores”, o Poder Executivo
buscara parcerias com entidades publicas e
privadas pertinentes ao programa, tais como
a Secretaria de Integracdo e Desenvolvi-
mento Econémico do Municipio, SEBRAE
- Servigo de Apoio as Micro e Pequenas
Empresas de Santa Catarina, SENAC - Ser-
vigo Nacional de Aprendizagem Comercial,
SENAI - Servigo Nacional de Aprendiza-
gem Industrial, CDL - Camara de Dirigentes
Lojistas, AJORPEME - Associagdo de Join-
ville e Regido da Pequena, Micro e Média
Empresa, Universidades, entre outras.

Art. 4° A regulamentacdo sera efetivada em
120 (cento e vinte) dias, através de decreto
do Chefe do Poder Executivo.

Art. 5° Esta lei entra em vigor na data de sua
publicag@o.

Carlito Merss
Prefeito Municipal

LEIN° 6.516, de 26 de
agosto de 2009.

Institui a Semana de Conscientizagdo sobre
a Seguranga no Trabalho.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exer-
cicio de suas atribuicdes, faz saber que a
Camara de Vereadores de Joinville aprovou
e ele sanciona a presente lei:

Art. 1° Fica instituida no calendario oficial
de eventos do Municipio de Joinville, a “Se-
mana de Conscientizagdo sobre a Seguran-
¢a no Trabalho”, a ser comemorada anual-
mente, na semana que antecede ao dia 1° de
maio, Dia Internacional dos Trabalhadores.
Art. 2° Poderao ser desenvolvidos, na Sema-
na de Conscientizagdo sobre a Seguranga no
Trabalho, eventos educativos que contribuam
para a conscientizag@o do trabalhador sobre a
seguranga no local de trabalho, prevengéo de
acidentes de trabalho e das doengas ocupa-
cionais e sobre a promogdo da saude do tra-
balhador, dentre outros temas pertinentes.
Art. 3° O Poder Executivo regulamentara esta
lei, no que couber, no prazo de 90 (noventa)
dias, a contar da data de sua publicag@o.

Art. 4° Esta lei entra em vigor na data de sua
publicag@o.

Carlito Merss
Prefeito Municipal

LEIN° 6.517, de 27 de agosto de 2009.

Autoriza o Executivo Municipal a alienar
lotes de terra aos beneficiarios finais do Pro-
grama Carta de Crédito Associativo — Imo-
vel na Planta da Caixa Econdémica Federal.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exer-
cicio de suas atribui¢des, faz saber que a
Camara de Vereadores de Joinville aprovou
e ele sanciona a presente lei:

Art. 1° Fica o Executivo Municipal auto-
rizado a alienar os lotes abaixo relaciona-
dos, localizados no Conjunto Habitacional
Dom Gregoério Warmeling e registrados na
1* Circunscri¢do Imobiliaria, pelo valor de
R$347.033,65 (trezentos e quarenta e sete
mil, trinta e trés reais e sessenta e cinco cen-
tavos), aos beneficiarios finais do Programa
Carta de Crédito Associativo — Imovel na
Planta da Caixa Econdémica Federal.

I-lote 01, da quadra 57, contendo 451,68m?
(quatrocentos e cinqiienta e um virgula ses-
senta e oito metros quadrados), matriculado
sobn® 111.665;

II - lote 41, da quadra 57, contendo 375,79m?
(trezentos e setenta e cinco virgula setenta e nove
metros quadrados), matriculado sob n° 111.838;
I - lote 08, da quadra 58, contendo
273,47m? (duzentos e setenta e trés virgula
quarenta e sete metros quadrados), matricu-
lado sob n°® 111.839;

IV - lote 09, da quadra 58, contendo
240,00m? (duzentos e quarenta metros qua-
drados), matriculado sob n°® 111.840;

V -lote 10, da quadra 58, contendo 240,00m?
(duzentos e quarenta metros quadrados),
matriculado sobn® 111.841;

VI - lote 11, da quadra 58, contendo
240,00m? (duzentos e quarenta metros qua-
drados), matriculado sob n°® 111.842;

VII - lote 12, da quadra 58, contendo
240,00m? (duzentos e quarenta metros qua-
drados), matriculado sob n® 111.843;

VIII - lote 13, da quadra 58, contendo
240,00m? (duzentos e quarenta metros qua-
drados), matriculado sob n° 111.844;

IX - lote 14, da quadra 58, contendo 273,66m?
(duzentos e setenta e trés virgula sessenta e seis
metros quadrados), matriculado sob n° 111.845;
X - lote 01, da quadra 60, contendo 253,61m?
(duzentos e cingiienta e trés virgula sessenta e um
metros quadrados), matriculado sob n° 111.846;
XI - lote 20, da quadra 60, contendo
252,92m? (duzentos e cingiienta e dois vir-
gula noventa e dois metros quadrados), ma-
triculado sob n°® 111.847.

Art. 2° A transferéncia dos lotes ndo acarre-
tardo 6nus ao Municipio e deverdo ser efe-
tuadas em até 180 (cento e oitenta) dias apos
a publicacdo da presente Lei.

Art. 3° Os lotes desta alienagdo ficardo gra-
vados com destinag@o exclusiva para a cons-
tru¢do de uma unidade habitacional, cada.

Paragrafo unico. Os lotes e as unidades habita-
cionais serdo destinadas para atendimento de
familias cadastradas no Plano Habitacional da
Secretaria de Habitagdo do Municipio.

Art. 4° O depdsito do valor constante no art.
1° devera ser efetuado até a ocasido da escri-
turagdo, na conta n° 16-4, agéncia 0419, da
Caixa Econdmica Federal, em nome do Mu-
nicipio de Joinville — Fundo Municipal de
Terras, Habitagdo Popular e Saneamento.
Art. 5° Esta lei entra em vigor na data de sua
publicagdo.

Carlito Merss
Prefeito Municipal

Alsione Gomes de Oliveira Filho
Secretario de Habitacao

LEIN° 6.521, de 28 de
agosto de 2009.

Autoriza o Executivo Municipal, por intermé-
dio da Secretaria de Planejamento, Orgamento
e Gestao, a celebrar convénio com o Estado
de Santa Catarina, através da Secretaria de
Estado da Infraestrutura, com intervengdo do
Departamento Estadual da Infraestrutura.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exer-
cicio de suas atribui¢des, faz saber que a
Céamara de Vereadores de Joinville aprovou
e ele sanciona a presente lei:

Art. 1° Fica o Executivo Municipal, por inter-
médio da Secretaria de Planejamento, Orga-
mento e Gestdo, autorizado a celebrar convé-
nio com o Estado de Santa Catarina, através
da Secretaria de Estado da Infraestrutura, com
intervengdo do Departamento Estadual da In-
fraestrutura, nos termos do documento anexo.

Art. 2° O convénio referido no art. 1° desta lei
tem por objeto a execugdo pelo Estado, das
obras e a¢oes do Programa de Integracdo Re-
gional e Desenvolvimento Urbano de Joinvil-
le, contratado pelo Estado junto ao Banco Na-
cional de Desenvolvimento Econdmico Social
— BNDES, objetivando melhorias no Sistema
Integrado de Transporte Coletivo de Joinville.

Art. 3° O valor total do presente convénio
¢ de RS 66.667.000,00 (sessenta e seis mi-
lhdes, seiscentos e sessenta e sete mil reais),
dos quais R$ 40.000.000,00 (quarenta mi-
IhSes de reais) correspondem aos recursos
captados pelo Governo do Estado junto ao
Banco Nacional de Desenvolvimento Eco-
ndémico Social — BNDES, R$ 9.928.176,24
(nove milhdes, novecentos e vinte oito mil,
cento e setenta e seis reais e vinte e quatro
centavos) correspondem a contrapartida em
obras do Governo do Estado de Santa Cata-
rina, e R$ 16.738.823,77 (dezesseis milhdes,
setecentos e trinta e oito mil, oitocentos e
vinte e trés reais ¢ setenta e sete centavos)




correspondem a contrapartida do Municipio
e representados por obras ja executadas.

Art. 4° As despesas com o presente convé-
nio, correrdo por conta do or¢amento vigen-
te, na seguinte dotagdo:

007.01 - Secretaria de Infraestrutura Urbana
15.451.0008.1.105 — Obras de Pavimentacao
4.4.90.00 - Aplicagoes Diretas

Fonte: 0190 — Operagdes de Crédito Internas

007.01 — Secretaria de Infraestrutura Urbana
15.451.0008.1.105 — Obras de Pavimentacao
4.4.90.00 - Aplicagoes Diretas

Fonte 4100 — Contrapartida Operagdes de
Crédito Internas

Valor R$ 16.738.823,77

Art. 5° Esta lei entra em vigor na data de sua
publicagdo.

Carlito Merss
Prefeito Municipal

LEI COMPLEMENTAR N° 301,
de 25 de agosto de 2009.

Fixa a gratificagdo por ministragdo de aulas
de capacitagdo, modifica o tempo da licenga
a gestante ¢ ao adotante, altera a licenca por
doenga em pessoa da familia, concede licenga
por falecimento, fixa jornada maxima diaria e
semanal quanto a acumulac@o de cargos, modi-
fica o afastamento em caso de Processo Admi-
nistrativo Disciplinar, concede aos agentes co-
munitarios de satide o reflexo da gratificacdo de
produtividade em férias e 130 salario, majora
a gratificagdo de cargos do Hospital Municipal
Sdo José, modifica o Plano de Carreira e Ven-
cimentos e da outras providéncias.

Prefeito Municipal de Joinville, no exerci-
cio de suas atribui¢des, faz saber que a Ca-
mara de Vereadores de Joinville aprovou e
ele sanciona a presente lei complementar:

Art. 1°Os arts. 91, 124, 127, 134, 140, 173 ¢ 186
da Lei Complementar n° 266, de 5 de abril de
2008, passam a vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 91. ..

§ 1o A gratificagdo por ministragdo de aulas de
capacitagdo sera devida pelo critério de hora/
aula, esta com durago de 60 minutos. (NR)

§ 20 A hora/aula sera fixada em valor equi-
valente a até 10% (dez por cento) do menor
vencimento dos servidores, segundo a com-
plexidade da matéria ou do treinamento,
como dispuser o regulamento.” (NR)

“Art. 124. Sera concedida licenga a servidora

gestante por 180 (cento e oitenta) dias conse-
cutivos, sem prejuizo do vencimento e vanta-
gens pelo efetivo exercicio do cargo.” (NR)

“§ 2° Em caso de parto antecipado, a ser-
vidora tera direito aos 180 (cento e oitenta)
dias previstos neste artigo.” (NR)

“Art. 127. A servidora que adotar ou tiver a
guarda judicial de crianga, serdo concedidos 180
(cento e oitenta) dias de licenga remunerada para
a adaptacdo do adotado ao novo lar.” (NR)

“Art 134. O servidor do quadro permanente
podera obter licenca por motivo de doen-
¢a do conjuge ou companheiro, dos filhos
menores, dos enteados menores sob guarda
tutelar e dos pais que vivam as suas expen-
sas e conste do seu assentamento individual,
desde que prove ser indispensavel a sua as-
sisténcia pessoal, ¢ esta ndo possa ser pres-
tada simultaneamente com o exercicio do
cargo, o que devera ser apurado através de
parecer médico-social.” (NR)

“Art. 140. ...

I —por 1 (um) dia, para doagdo de sangue, a
cada periodo de 6 (seis) meses;

II—por 1 (um) dia, para se alistar como eleitor;
I - por 2 (dois) dias, por falecimento dos sogros;
IV —por 5 (cinco) dias consecutivos, a titulo
de licenca paternidade, pelo nascimento ou
adocdo de filhos;

V — por 8 (oito) dias consecutivos em razo de :
a) casamento;

b) falecimento do conjuge, companheiro,
ascendentes e descendentes até 20 grau, en-
teados, menor sob guarda ou tutela, madras-
ta ou padrasto e irmaos.” (NR)

“Art. 173. Detectada a qualquer tempo a acu-
mulagdo ilegal de cargos, empregos ou fun-
¢Oes publicas, a autoridade a que se refere o
art. 177, 11, ou o Secretario de Gestao de Pes-
soas, notificara o servidor, por intermédio de
sua chefia imediata, para apresentar op¢ao no
prazo improrrogavel de 10 (dez) dias, conta-
dos da data da ciéncia e, na hip6tese de omis-
sdo, sera instaurado o Processo Administrati-
vo Disciplinar, para apuracdo da infragdo ao
art. 172, X1, desta lei complementar.” (NR)

“Art. 186. ...

Paragrafo unico. O afastamento podera ser
prorrogado por sucessivos e iguais periodos,
mediante despacho fundamentado da auto-
ridade instauradora, até a conclusdo do Pro-
cesso Administrativo Disciplinar.” (NR)

Art. 2° Os arts. 3° e 5°, da Lei Complementar
n°® 123, de 08 de outubro de 2002, passam a
vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 3° A remuneragdo do cargo de Agente
Comunitario de Saude compreende:

I — vencimento;
II — vantagens gerais:

a) remuneragdo ou compensacao por
services extraordinarios;

b) adicional noturno;

c) abono de férias;

d) gratificacdo natalina;

e) salario-familia.

§ 1° Fica a gratificagdo de produtividade
instituida pela Lei Complementar n°® 247, de
22 de outubro de 2007, incorporada ao ven-
cimento, que fica assim fixado, a partir de 1°
de julho de 2009, em R$ 640,73 (seiscentos
e quarenta reais e setenta e trés centavos)
mensais, em cujo valor ja se encontra inclu-
ido o reajuste objeto da Lei 6.501, de 17 de

julho de 2009, passando a ser reajustado tdo
somente a partir de 1° de janeiro de 2010,
nas mesmas datas e indices de reajustes ge-
rais que vierem a ser concedidos aos servi-
dores publicos em geral.

§ 2° As vantagens gerais instituidas nes-
te artigo serdo devidas ou concedidas nos
mesmos termos e limites estabelecidos aos
servidores publicos municipais na Lei Com-
plementar n® 266, de 5 de abril de 2008, sal-
vo quanto ao salario-familia e a fixagdo da
jornada de trabalho, que neste caso incum-
bira ao Secretario da Saude.

§ 3° Fica assegurado ao Agente Comunita-
rio de Saude o pagamento do salario-familia
nos termos ¢ limites fixados no Regime Ge-
ral de Previdéncia Social.” (NR)

Art. 5° O agente Comunitario de Satde fica
submetido ao regime disciplinar previsto no
Titulo VII, da Lei Complementar n° 266, de
05 de abril de 2008, obrigando-se, ainda, ao
cumprimento das metas, normas ¢ condi¢des
especificas do Programa de Agentes Comuni-
tarios de Saude, do Ministério da Satde.

§ 1° As infragdes disciplinares serdo apuradas
em sindicancia administrativa, de rito suma-
rio, cuja comissao sera constituida por 3 (trés)
servidores estaveis, designada por portaria do
Secretario da Saude, admitida a sua delegagéo
por ato desta autoridade ao Secretario de Ges-
tdo de Pessoas, que indicara, entre eles, o seu
presidente, que descrevera, ainda que de forma
suscinta, os fatos a serem apurados, ficando
assegurado ao Agente Comunitario de Satude
o contraditorio ¢ ampla defesa, observando-se
subsidiariamente o rito do inquérito adminis-
trativo dos arts. 194 a 205, da Lei Comple-
mentar n°® 266, de 05 de abril de 2008.

§ 2° A penalidade disciplinar serd aplicada
pelo Secretario de Satde, a quem incumbira
igualmente o julgamento da sindicancia admi-
nistrativa, independentemente da gravidade da
infra¢do, o que sera feito em 15 (quinze) dias.

§ 3° Fica facultado ao Agente Comunitario de
Saude, em caso de demissdo, a interposi¢ao
ao Prefeito Municipal de recurso, no prazo de
5 (cinco) dias contados da ciéncia da decisdo,
que tera o efeito suspensivo e sera apreciado
no prazo de 30 (trinta) dias.” (NR)

Art. 30 O art. 80, da Lei Complementar n°
140, de 25 de junho de 2003, mediante a su-
pressao do seu inciso VII, passa a vigorar
com a seguinte redacdo:

“Art. 8° ...

VI — Ascensorista, ajudante de servigos diver-
S0s, copeiro, costureiro, agente de limpeza ¢
desinfecgdo, agente operacional II — auxiliar
de cozinha, agente operacional Il — cozinhei-
ro, agente operacional I — operador de caldei-
ra e agente operacional II — vigia — R$ 263,00
(duzentos e sessenta e trés reais).” (NR)

Art. 40 Ficam modificados os anexos I-A,
I-B, IV-A ¢ IV-B, da Lei Complementar n°
239, de 16 de julho de 2007, alterando-se
para 6 (seis) o grupo salarial dos cargos de
agente de servigos gerais, ascensorista, cos-

tureiro, agente administrativo I — continuo e
agente operacional I — servente.

Paragrafo uinico. VETADO.

Art. 50 Fica também modificado o anexo
I-A, da Lei Complementar n° 239, de 16
de julho de 2007, para inserir os seguintes
cargos e respectivos grupos salariais, cargas
horarias e pré-requisitos:

I — Assistente Cultural — Tradutor — grupo
salarial 10 — carga horaria: 220h/més — pré-
requisito: Ensino Médio e certificado de
proficiéncia em Lingua Estrangeira (Inglés,
Alemao ou Francés);

I — Assistente Cultural — Encadernador —
grupo salarial 10 — carga horaria: 220h/més
— pré-requisito: Ensino Médio;

IIT - Técnico em Analises Clinicas — grupo
salarial 12 — carga horaria: 220h/més — pré-
requisito: Ensino Médio, curso técnico em
patologia clinica e registro no Conselho Re-
gional de Farmacia;

IV — Extensionista Rural II — grupo salarial
15 — carga horaria: 220h/més — pré-requi-
sito: Superior em Educagdo; Satude Social,
Nutri¢do ou Economia Doméstica.

§ 1o Fica suprimida a modifica¢ao do cargo
de Extensionista Rural II para Pedagogo, do
Anexo III-A, da Lei Complementar n°® 239,
de 16 de julho de 2007.

§ 20 As modificagdes deste artigo retroagi-
rdo a 1o de setembro de 2008, ficando con-
firmados e ratificados os pagamentos dos
vencimentos e vantagens feitos no periodo
em face destes cargos.

Art. 60 Fica fundido o cargo de fiscal II-
Tributos ao cargo de Fiscal de Tributos pre-
vistos, respectivamente, nos Anexos [V-A
e [-A, da Lei Complementar n® 239, de 16
de julho de 2007, subsistindo tdo-somente o
ultimo, enquadrando-se nele todos os fiscais
em exercicio na Secretaria da Fazenda por
ocasido do inicio de vigéncia desta Lei, in-
dependentemente da escolaridade ou outro
pré-requisito exigido por ocasido do corres-
pondente concurso ou investidura no cargo.

Art. 7° As despesas com a presente lei comple-
mentar correrdo a custa do orgamento vigente.

Art. 8° Esta lei complementar entra em vigor
na data de sua publicagdo, salvo as modifi-
cacoes dos arts. 124 ¢ 127, da Lei Comple-
mentar n° 266, de 05 de abril de 2008, que
entrardo em vigor a partir de 1o de janeiro de
2010, retroagindo os efeitos do art. 5o, desta
lei complementar, a 1o de setembro de 2008,
enquanto que a gratificagdo constante da mo-
dificagdo da lei complementar n° 140, de 25
de junho de 2003, vigorara ¢ sera devida a
partir de 1o de julho de 2009, corrigindo-se,
ainda, pelos indices de reajuste geral que
vierem a ser concedidos aos servidores mu-
nicipais a partir de 1o de janeiro de 2009.

Carlito Merss
Prefeito Municipal

Marcia Helena Valério Alacon
Secretaria de Gestdo de Pessoas

ESTIMATIVA DO IMPACTO ORCA-
MENTARIO-FINANCEIRO DO PRO-
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JETO DE LEI QUE ACOMPANHA A
MENSAGEM DE N° 56/2008, DE 7 DE
JULHO DE 2009.

EXERCICIO VALOR DO IMPACTO
EM RS

ANO -2009 1.425.497,40

ANO -2010 3.912.884,01

ANO -2011 3.912.884,01

Carlito Merss
Prefeito Municipal

Marcio da Silva Floréncio
Secretario da Fazenda

DECLARACAOQO

Em cumprimento das disposi¢oes da Lei
Complementar n° 101, de 04.05.2000 (Lei
de Responsabilidade Fiscal), declaro que o
custo com o projeto de lei anexo a Mensa-
gem n° 56/2009, ora proposto:

Esta de acordo com o que dispde o Plano
Plurianual, a Lei de Diretrizes Or¢amenta-
rias e a Lei Orcamentaria Anual;

Obedece os limites de despesas com pessoal
estabelecidos nos arts. 19, III, e 20, III, da
Lei Complementar n° 101, de 04.05.2000;

Respeita o disposto no art. 21 da mesma lei.

Carlito Merss
Prefeito Municipal

Marcio da Silva Floréncio
Secretario da Fazenda

E I t d c éni

Espécie: Convénio n.° 032/2009-SEPLAN-CV.
Participes: Municipio de Joinville e o Institu-
to Federal de Educagdo, Ciéncia eTeconologia
de Santa Catarina — IF-SC. Objeto: coopera-
¢80 mutua para aplicacdo da Lei n® 11.788, de
25/9/08, que dispde sobre o estagio de estudantes
de estabelecimentos de ensino, com regulamen-
to aprovado pelo Decreto n°® 15.530, de 27/4/09
(estagio remunerado). Vigéncia: 5 (cinco) anos
contados a partir da data de sua assinatura. Local
e data de assinatura: Joinville, 24 de agosto de
2009. Signatarios: Carlito Merss ¢ Marcia He-
lena Valério Alacon, pelo Municipio, Consuelo
Aparecida Sielski Santos, pelo [F-SC.

Municipio de Joinville
Extrato de Convénio.

Espécie: Primeiro Termo Aditivo ao Convé-
nio n.°011/2009-SEPLAN/CV Participes:
Municipio de Joinville, por intermédio da
Secretaria de Assisténcia Social e a Institui-
¢do Adventista Sul Brasileira de Educacdo e
Assisténcia Social - IASBEAS.
Objeto: incluir no Convénio n° 011/2009-
SEPLAN/CYV, na Clausula Segunda, II, Das
Obrigagdes da IASBEAS, a letra “p”. Per-
manecem inalteradas as demais clausulas.
Vigéncia: a partir da data da publicagdo de
seu Extrato no Jornal do Municipio.
Local e data de assinatura: Joinville, 24 de
agosto de 2009. Signatarios: Carlito Merss ¢
Rosemeri Costa, pelo Municipio, e Mirian
dos Santos Silva, pela IASBEAS.

E I t d c éni

Espécie: Primeiro Termo Aditivo ao Convé-

nio n.°003/2009-SEPLAN/CV Participes:
Municipio de Joinville, por intermédio da
Secretaria de Assisténcia Social e o Insti-
tuto de Reabilitacdo do Potencial Huma-
no - IRPH. Objeto: readequar o item 4
- Cronograma de Execugdo do Convénio
n® 003/2009-SEPLAN/CV. Permanecem
inalteradas as demais clausulas. Vigéncia: a
partir da data da publicagdo de seu Extrato
no Jornal do Municipio. Local e data de as-
sinatura: Joinville, 24 de agosto de 2009.
Signatarios: Carlito Merss e Rosemeri Cos-
ta, pelo Municipio, ¢ Lucia Teresinha da
Silva Oba, pelo IRPH.

DECRETOS

DECRETO N° 15.896, de 13
te agosto de 2009.

Promove exoneracao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exer-
cicio de suas atribui¢des, e em conformida-
de com o disposto no o art. 68, inciso I, da
Lei Orgénica do Municipio e art. 33, § 2°, 1,
da Lei Complementar n° 266/08,

EXONERA, na Secretaria de Administra-
¢do, a partir de 19 de julho de 2009:

- Jaime Teixeira Chaves, do cargo de
Coordenador I do Programa de Acompanha-
mento de Contratos.

Carlito Merss
Prefeito Municipal

DECRETO N° 15.915, de 24
tle agosto de 2009.

Aprova o projeto de parcelamento do solo,
constituindo o Loteamento Egon Benken-
dorf, situado na Rua Eduardo Schell — Bair-
ro Sdo Marcos.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exer-
cicio de suas atribui¢des, e em conformi-
dade com o disposto na Lei Complementar
Municipal n° 27, da Lei Municipal n° 1.262,
de 27 de abril de 1973, do art. 12 da Lei Fe-
deral n° 6.766, de 19 de dezembro de 1979 e
do art. 1° da Lei Estadual n° 6.063, de 24 de
maio de 1982, e suas alteracdes,

considerando que o loteamento ndo foi aver-
bado até a presente data, no Cartorio de Re-
gistro de Imdveis competente e, por conse-
guinte, a caducidade do Decreto n® 15.129,
de 19/12/2008.

DECRETA:

Art. 1° Fica aprovado o projeto de parce-
lamento de gleba situada na Rua Eduardo
Schell — Bairro Sdo Marcos, constituindo o
Loteamento Egon Benkendorf.

I - Requerimento: n° 737, de 10/01/2007.
I - Proprietario: Egon Benkendorf.

III - Numero de lotes: 45 (quarenta e cinco)
IV - Matricula do imével: 2.474, da 2* Cir-
cunscrigao.

V - Area total do loteamento: 30.000,00m?
(trinta mil metros quadrados).

VI - Area total de lotes: 17.718,70m? (de-
zessete mil, setecentos e dezoito virgula
setenta metros quadrados), equivalente a
59,06% (cinqiienta e nove virgula zero seis
por cento) do loteamento.

VII - Area total de arruamento: 5.991,02m?
(cinco mil, novecentos e noventa ¢ um vir-

gula zero dois metros quadrados), equiva-
lente a 19,97% (dezenove virgula noventa e
sete por cento) do loteamento.

VIII - Area destinada a equipamentos co-
munitarios: 3.000,00m? (trés mil metros
quadrados), equivalente a 10,00% (dez por
cento) do loteamento.

IX - Area verde de preservagdo permanente:
3.194,28m? (trés mil, cento ¢ noventa ¢ qua-
tro virgula vinte e oito metros quadrados),
equivalente a 10,65% (dez virgula sessenta
e cinco por cento) do loteamento.

X - Total das areas de arruamento, equipa-
mento comunitario e verde: 40,94% (qua-
renta virgula noventa e quatro por cento) da
gleba total loteada.

Art. 2° Em conformidade do art. 22, da Lei
n°® 6.766, de 19/12/79, todas as areas desti-
nadas a arruamento, equipamentos comuni-
tarios e verde de preservagdo permanente,
constantes no artigo anterior, no projeto e
no memorial descritivo, passardo a integrar
o dominio e patriménio do Municipio, a
partir da data de registro do loteamento no
Cartorio de Registro de Imodveis.

Art. 3° O loteamento ora aprovado deve ser
registrado na Circunscri¢ao Imobiliaria que
lhe estiver afeta, em consonancia com o dis-
posto no art. 18, da Lei n® 6.766/79, den-
tro do prazo de 180 (cento ¢ oitenta) dias, a
contar da data da publicag@o deste Decreto,
sob pena de caducidade da aprovagao.

Art. 4° Os alvaras para edificagcdo somente
serdo concedidos, apds o registro do lote-
amento, na forma determinada pelo art. 3°
deste Decreto.

Art. 5° Este Decreto entra em vigor na data
de sua publicagdo.

Carlito Merss
Prefeito Municipal

Ariel Arno Pizzolatti
Secretario de Infraestrutura Urbana

DECRETO N° 15.916, de 24
de agosto de 2009.

Aprova o projeto de parcelamento do
solo, constituindo o Loteamento Mario
Dunzer, situado na Rua Dona Cezarina
- Bairro Santa Catarina.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exer-
cicio de suas atribui¢des, e em conformida-
de com o disposto na Lei Complementar 27,
de 27 de margo de 1996, com o disposto no
art. 12 da Lei Federal n® 6.766, de 19 de de-
zembro de 1979, do art. 1° da Lei Estadual
n° 6.063, de 24 de maio de 1982 ¢ suas al-
teracdes, ¢ considerando que o loteamento
ndo foi averbado até a presente data, no Car-
torio de Registro de Imoveis competente e,
por conseguinte, a caducidade dos Decretos:
Decreto n° 14.260, de 28/03/2008; Decre-
to n° 14.851, de 13/10/2008 e Decreto n°
15.263 de 29/01/2009.

DECRETA:

Art. 1° Fica aprovado o projeto de parcela-
mento da gleba situada na Rua Dona Ceza-
rina - Bairro Santa Catarina, constituindo o
“Loteamento Mario Dunzer”.

I - Requerimento: n° 31130, de 23/07/2004.
II - Proprietario: BBR Empreendimentos
Imobiliarios Ltda. — EPP

III - Numero de lotes: 40 (quarenta).

IV - Matricula do imovel: 27.868, da 3*

Circunscrigdo.

V - Area total de lotes: 29.490,00m? (vinte
e nove mil , quatrocentos e noventa metros
quadrados).

VI - Area total de arruamento: 7.194,54m?
(sete mil, cento e noventa e quatro virgula
cinquenta e quatro metros quadrados) desti-
nados ao sistema de circulagdo.

VII - Area destinada a equipamentos comu-
nitarios: 2.407,45m? (dois mil, quatrocentos
e sete virgula quarenta e cinco metros qua-
drados).

VIII - Area verde: 1.248,92 m? (mil, duzen-
tos e quarenta e oito virgula noventa e dois
metros quadrados).

IX - Porcentagem total das areas de arrua-
mento, equipamentos comunitarios e area
verde: 46,57% (quarenta e seis virgula cin-
quenta e sete por cento) da gleba loteada.

Art. 2° Em conformidade do art. 22, da Lei
n® 6.766/79, todas as areas destinadas a ar-
ruamento, equipamento comunitario e ver-
de, constantes no artigo anterior, no projeto
e no memorial descritivo, passardo a inte-
grar o dominio e patriménio do Municipio,
a partir da data de registro do loteamento no
Cartorio de Registro de Iméveis.

Art. 3° O loteamento ora aprovado deve ser
registrado na Circunscri¢ao Imobiliaria que
lhe estiver afeta, em consonancia com o dis-
posto no art. 18, da Lei n® 6.766/79, den-
tro do prazo de 180 (cento e oitenta) dias, a
contar da data da publicagdo deste Decreto,
sob pena de caducidade da aprovagao.

Art. 4° Juntamente com o registro do lotea-
mento no Cartorio de Registro de Iméveis, de-
vera ser averbado na respectiva matricula que
a area remanescente de 3.739,28m? (trés mil,
setecentos e trinta e nove virgula vinte e oito
metros quadrados) ¢ de cobertura florestal de-
terminada pelo Decreto (Estadual) n® 5.835/02
e que a area remanescente de 4.034,51m? (qua-
tro mil e trinta e quatro virgula cinquenta e um
metros quadrados) ndo ¢ parcelavel.

Art. 5° Os alvaras para edificagdo sobre os
lotes, somente serdo concedidos, apos o re-
gistro do loteamento, na forma determinada
pelo art. 3° deste Decreto.

Art. 6° Este decreto entra em vigor na data
de sua publicag@o.

Carlito Merss
Prefeito Municipal

Ariel Arno Pizzolatti
Secretario de Infraestrutura Urbana

DECRETO N° 15.917, de 24
de agosto de 2009.

Nomeia membros para integrar o Conse-
lho Deliberativo da Fundacio Municipal
do Meio Ambiente - FUNDEMA.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exer-
cicio de suas atribui¢des e em conformidade
com o disposto nos art. 5°, da Lein®2.419, de
27 de julho de 1990, que cria a Fundagdo Mu-
nicipal do Meio Ambiente - FUNDEMA,

DECRETA:

Art. 1° Ficam nomeados, para integrar o
Conselho Deliberativo da Fundag¢ao Muni-
cipal do Meio Ambiente - FUNDEMA, os
seguintes membros:
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I- MEMBROS EFETIVOS:

a) Maria Ivonete Peixer da Silva
b) Celso Pomin Liberado

c) Eduardo Dalbosco

d) Emir de Oliveira Dias

e) Ariel Arno Pizzolatti

IT - MEMBROS SUPLENTES:

a) Marcos Odainai

b) José Teixeira Chaves

c) Eni José Voltolini

d) Vanessa Alves Valentim
e) Silvestre Ferreira

Art. 2° O Prefeito Municipal indica a Sr*
Marta Regina Heinzelmann como sua repre-
sentante, atuando esta como Presidente do
Conselho Deliberativo da FUNDEMA.

Art. 3° O Conselho reunir-se-a ordinariamen-
te duas vezes por ano e, extraordinariamente,
quando convocado por seu Presidente.

Art. 4° Os membros do Conselho terdo man-
dato de 02 (dois) anos, podendo ser recon-
duzidos e ndo poderdo receber qualquer re-
muneragao por essa fungao.

Art. 5° Este Decreto entra em vigor na data
de sua publicagdo.

Carlito Merss
Prefeito Municipal

Marcos Rodolfo Schoene
Diretor Presidente da Fundagdo Municipal
do Meio Ambiente - FUNDEMA

DECRETO N° 15.918, de 24
e agosto de 2009.

Transfere Servidor.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio
de suas atribuigdes € em conformidade com o
art. 23, da Lei Complementar n°® 266, de 05 de
abril de 2008, que institui o regime juridico dos
servidores publicos do Municipio de Joinville,
das autarquias e das fundagdes municipais,

DECRETA:

Art. 1° Fica transferida para a Secretaria de As-
sisténcia Social, a servidora abaixo mencionada,
ocupante do cargo de provimento efetivo, atual-
mente lotada no Hospital Municipal Séo José:

- Vanessa de Proenga Bueno, Agente Admi-
nistrativo, matricula n°® 6.154-4, a partir de
22 de junho de 2009.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data
de sua publicagdo, com efeitos a partir de 22
de junho de 2009.

Carlito Merss
Prefeito Municipal

Marcia Helena Valério Alacon
Secretaria de Gestdo de Pessoas

Rosemeri Costa
Secretaria de Assisténcia Social

Tomio Tomita
Diretor Presidente do Hospital Municipal
Sdo José

DECRETO N° 15.919, de 24
de agosto de 2009.

Revoga os Decretos n°s 13.595/07,
13.608/07, 14.083/08 ¢ 14.084/08, que de-
claram areas de interesse social para criagdo
de um parque.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio
de suas atribui¢des e considerando a retirada do
projeto de criagdo de um parque nas areas cons-
tantes dos Decretos pela Fundagao Instituto de
Pesquisa e Planejamento para o Desenvolvi-
mento Sustentavel de Joinville — IPPUJ,

DECRETA:

Art. 1° Ficam revogados os Decretos n°
13.595, de 2 de maio de 2007, n° 13.608,
de 10 de maio de 2007, n° 14.083, de 17 de
janeiro de 2008 e n° 14.084, de 17 de janei-
ro de 2008 que declaram de utilidade publi-
ca areas de terra de propriedade da Celesc
— Centrais Elétricas de Santa Catarina S/A.,
de Reneu Baggenstoss e Rosenir Machado,
de Adao Bento dos Santos e de José¢ Zim-
mermann, respectivamente.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data
de sua publicagdo.

Carlito Merss
Prefeito Municipal

Marcos Odainai
Secretario de Administragdo

DECRETO N° 15.920, de 24
tle agosto de 2009.

Promove exoneragao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exer-
cicio de suas atribui¢des, e em conformida-
de com o disposto no o art. 68, inciso I, da
Lei Organica do Municipio e art. 33, § 2°, 11,
da Lei Complementar n°® 266/08,

EXONERA, a pedido, na Secretaria de Infra-Es-
trutura Urbana, a partir de 20 de agosto de 2009:

— Andrei Adriani Michels, do cargo de Su-
pervisor 1.

Carlito Merss
Prefeito Municipal

DECRETO N° 15.921, de 24
te agosto de 2009.

Promove exoneragdo e nomeagao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exer-
cicio de suas atribui¢des, e em conformida-
de com o art. 68, inciso I, da Lei Orgéanica
do Municipio, o art. 16, inciso 11, e o art. 33,
§ 2°, 1, da Lei Complementar n° 266/08,

EXONERA, na Secretaria de Habitagdo, a
partir de 20 de agosto de 2009:

- Claudionor Nicocelli, do cargo de Coordenador
11 da Area de Fiscalizagio e Execucio de Obras.

NOMEIA, na Secretaria de Habitacdo, a
partir de 21 de agosto de 2009:

- Andrei Adriani Michels, para o cargo de
Coordenador II da Area de Fiscalizagdo e
Execugdo de Obras.

Carlito Merss
Prefeito Municipal

DECRETO N° 15.922, de 24
te agosto de 2009.

Transfere Servidor.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio
de suas atribui¢des € em conformidade com o
art. 23, da Lei Complementar n°® 266, de 05 de
abril de 2008, que institui o regime juridico dos
servidores publicos do Municipio de Joinville,
das autarquias e das fundagoes municipais,

DECRETA:

Art. 1° Fica transferida para a Secretaria de Ad-
ministragdo, a servidora abaixo mencionada,
ocupante do cargo de provimento efetivo, atual-
mente lotada no Hospital Municipal S&o José:

- Aline Teixeira Pereira, Administrador, matricu-
lan®7.779-9, a partir de 23 de julho de 2009.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data
de sua publica¢do, com efeitos a partir de 23
de julho de 2009.

Carlito Merss
Prefeito Municipal

Marcia Helena Valério Alacon
Secretaria de Gestao de Pessoas

Marcos Odainai
Secretario de Administragao

Tomio Tomita
Diretor Presidente do Hospital Municipal
Sao José

DECRETO N° 15.923, de 27
de agosto de 2009.

Promove exoneragdes € nomeagao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exer-
cicio de suas atribui¢des, e em conformida-
de com o art. 68, inciso I, da Lei Organica
do Municipio, o art. 16, inciso II, e o art. 33,
§ 2°,1, da Lei Complementar n® 266/08,

EXONERA, a partir de 12 de agosto de 2009,
na Secretaria de Educacéo:

- Geraldo Moser, do cargo de Coordenador I
da Area de Convénios e Obras.

na Secretaria de Infra-Estrutura Urbana:

- Edgard Batista de Carvalho Junior, do car-
go de Supervisor 1.

NOMEIA, na Secretaria de Educacéo, a par-
tir de 13 de agosto de 2009:

- Edgard Batista de Carvalho Junior, para o
cargo de Coordenador I da Area de Convé-
nios e Obras.

Carlito Merss
Prefeito Municipal

DECRETO N° 15.924, de 27
e agosto de 2009.

Promove exoneracao e nomeacoes.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exer-
cicio de suas atribui¢des, e em conformida-
de com o art. 68, inciso I, da Lei Organica
do Municipio, o art. 16, inciso I, e o art. 33,
inciso I, da Lei Complementar n® 266/08,

EXONERA, a pedido, no Hospital Munici-
pal Sao José, a partir de 23 de julho de 2009:

- Roséngela Maria Pereira de Oliveira, do
cargo de Técnico de Radiologia.

NOMEIA, no Hospital Municipal Sdo José:

- Fernando Cesar Pereira Lima, para o cargo
de Agente de Estoque de Materiais, a partir
de 09 de julho de 2009;

- Fernanda Weinrich, para o cargo de Agente Ad-
ministrativo, a partir de 16 de julho de 2009;

Carlito Merss
Prefeito Municipal

Tomio Tomita
Diretor Presidente do Hospital Municipal
Sao José

DECRETO N° 15.925, de 27
de agosto de 2009.

Nomeia membros para integrar o Conselho
Fiscal da Fundag&o Municipal do Meio Am-
biente - FUNDEMA.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio
de suas atribui¢des e em conformidade com o
disposto nos art. 9°, da Lei n® 2.419, de 27 de
julho de 1990, que cria a Fundagao Municipal
do Meio Ambiente — FUNDEMA,

DECRETA:

Art. 1° Ficam nomeados, para integrar o
Conselho Fiscal da Fundagdo Municipal do
Meio Ambiente - FUNDEMA, os seguintes
membros:

MEMBROS EFETIVOS:

- Alsione Gomes de Oliveira Filho
- José dos Passos Alves de Souza
- Ricardo Werner Plothow

MEMBROS SUPLENTES:

- Sergio Luiz Miers

- Maria Marlete Reinert Brittes
- Geovana de Carvalho da Silva

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data
de sua publicag@o.

Carlito Merss
Prefeito Municipal

Marcos Rodolfo Schoene
Diretor Presidente da Fundag@o Municipal
do Meio Ambiente — FUNDEMA

DECRETO N° 15.926, de 27
de agosto de 2009.

Declara de utilidade publica, areas de terra
de propriedade do FRANCISCO KAR-
GEL, localizadas na Rua Ruy Barbosa.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exer-
cicio de suas atribui¢des, e em conformida-
de com o disposto no art. 6°, do Decreto-Lei
n°® 3.365, de 21 de junho de 1941,

DECRETA:

Art. 1° Ficam declaradas de utilidade publi-
ca, nos termos do art. 5°, alinea “i”, do De-
creto-Lei n°® 3.365, de 21 de junho de 1941,
para efeito de desapropriacdo amigavel ou
judicial, as areas de terra adiante descritas, de
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propriedade do FRANCISCO KARGEL ou de quem de direito, destinada para arruamento,
alargamento da Rua Ruy Barbosa e da Rua Manoel Lamin — Bairro Costa e Silva.

I — Uma area de terra, destinada a arruamento, de formato irregular, localizada na Rua Ruy
Barbosa — Bairro Costa e Silva, na esquina com a Rua Manoel Lamin, com as seguintes
medidas e confrontagdes: frente, ao norte, medindo 14,04m (quatorze metros e quatro centi-
metros); a leste, lado esquerdo de quem da frente olha, em duas linhas, a primeira, em curva
com raio de 6,00m (seis metros) e desenvolvimento medindo 9,82m (nove metros e oitenta
e dois centimetros) e a segunda medindo 47,21 m (quarenta e sete metros e vinte € um cen-
timetros), ambas no alinhamento da Rua Manoel Lamin; a oeste, lado direito de quem de
frente olha, medindo 54,13m (cinquenta e quatro metros e treze centimetros), no leito da
Rua Manoel Lamin; fazendo travessdo dos fundos, ao sul, medindo 5,60 (cinco metros e
sessenta centimetros), confrontando-se com terras de Alfredo Vollmann e no leito da Rua
Manoel Lamin; contendo uma area total de 360,82m? (trezentos e sessenta virgula oitenta e
dois metros quadrados), sem benfeitorias, parte do imovel matriculado sob n° 42.283, da 1°
Circunscrigao desta Comarca.

I — Uma area de terra, destinada a arruamento, de formato irregular, localizada na Rua Ruy Bar-
bosa — Bairro Costa e Silva, distando pelo lado esquerdo de quem de frente olha, 71,49m (setenta
€ um metros e quarenta e nove centimetros) da Rua Jacob e pelo lado direito, na esquina com a
Rua Manoel Lamin, com as seguintes medidas e confrontagdes: frente, ao norte, medindo 128,00m
(cento e vinte e oito metros); a leste, lado esquerdo de quem da frente olha, medindo 4,47m (quatro
metros e quarenta e sete centimetros); a oeste, lado direito de quem de frente olha, medindo 5,87m
(cinco metros e oitenta e sete centimetros), todas no leito da Rua Ruy Barbosa; fazendo travessao
dos fundos, ao sul, em curva, medindo 128,56 (cento ¢ vinte e oito metros e cinquenta e seis centi-
metros), confrontando-se com terras de Francisco Kargel e no alinhamento da Rua Ruy Barbosa;
contendo uma area total de 1.133,42m? (um mil, cento e trinta e trés virgula quarenta e dois metros
quadrados), sem benfeitorias, parte do imoével matriculado sob n°42.283, da 1* Circunscrigao desta
Comarca.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Carlito Merss
Prefeito Municipal
Marcos Odainai
Secretario de Administragdo

DECRETO N° 15.921, de 27 de agosto de 2009.

Promove exoneracao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribui¢des, ¢ em conformidade
com o disposto no o art. 68, inciso I, da Lei Organica do Municipio e art. 33, § 2°, 11, da Lei
Complementar n° 266/08,

EXONERA, a pedido, no Hospital Municipal Sdo José, a partir de 05 de agosto de 2009:
— Fabio José Martins, do cargo de Supervisor de Equipamentos Médicos.

Carlito Merss
Prefeito Municipal

DECRETO N° 15.928, de 27 de agosto de 2009.

Abre Crédito Adicional Suplementar.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribui¢des, ¢ em conformidade com
o disposto no art. 33, § 1° da Lei de Diretrizes Or¢amentarias 2009 (LDO) n°® 6.417, de 17
de dezembro de 2008, e art. 11 da Lei n® 6.421, de 22 de dezembro de 2008,

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto o Crédito Adicional Suplementar, no valor de R$ 300.000,00 (trezentos
mil reais), no or¢gamento vigente da Secretaria de Educagdo, para restabelecer a seguinte
dotagdo orcamentaria:

Modalidade
Recursos|Aplicagéo

0119 [3.1.90.00.00{300.000,00

Nome Fonte
Projeto/Atividade

Manutengéo dos Processos|
Administrativos FUNDEB - SE

TOTAL

Unidade|Nome Funcional

Orgam. |Unidade Orgamentaria Valor

06.01

Programatica

12.361.0001.2.122

Secretaria de Educagéo

300.000,00

Art. 2° Para fazer face as despesas mencionadas no art. 1°, serdo utilizados recursos prove-
nientes das anulagdes parciais das seguintes dotagoes:

Unidade|Nome Funcional Nome Fontes [Modalidade
Orgam. |Unidade Orgamentaria Programética  |Projeto/Atividade Recursos|Aplicagdo |Valor
. « Manutencao dos Processos
06.01  [Secretaria de Educacao 12.361.0001.2.122 Administrativos FUNDEB - SE 0119 4.4.90.00.00300.000,00
TOTAL 300.000,00

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.

Carlito Merss
Prefeito Municipal

Eduardo Dalbosco
Secretario de Planejamento, Or¢amento e Gestao

DECRETO N° 15.929, de 27 de agosto de 2009.

Da nova redagdo ao inciso VIII, dos arts. 18, 19, 20 e 44, o inciso XII, do art. 43 ¢ o inciso
IX, do art. 63, do Decreto n® 9.204, de 22 de junho de 1999, que regulamenta a Lei n® 2.027,
de 19 de janeiro de 1985, e da outras providéncias.

O Prefeito Municipal, no exercicio de suas atribuigdes e considerando o disposto no art.
240, da Lei n°® 2.027, de 19 de janeiro de 1985,

DECRETA:
Art. 1° O inciso VIII, dos arts. 18, 19, 20 e 44, o inciso XII, do art. 43 ¢ o inciso IX, do art. 63,

do Decreto n° 9.204, de 22 de junho de 1999, passam a vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 18 ...

VIII - as edificagdes com mais de 50 (cinqiienta) metros de altura descendente deverdo dis-
por de Elevadores de Seguranga, em conformidade com a Norma Brasileira — NBR 9077.

Art. 19 ...

VIII — as edificagdes com mais de 40 (quarenta) metros de altura descendente deverdo dis-
por de Elevadores de Seguranca, em conformidade com a Norma Brasileira — NBR 9077.

VIII — as edificagdes com mais de 40 (quarenta) metros de altura descendente deverdo dis-
por de Elevadores de Seguranga, em conformidade com a Norma Brasileira — NBR 9077;

Art. 43. ...

XII - as edificagcdes com mais de 40 (quarenta) metros de altura descendente deverdo dispor
de Elevadores de Seguranga, em conformidade com a Norma Brasileira — NBR 9077;

Art. 44. ...

VIII — as edificagdes com mais de 40 (quarenta) metros de altura descendente deverdo dis-
por de Elevadores de Seguranga, em conformidade com a Norma Brasileira — NBR 9077;
Art. 63. ...

IX - as edificagdes com mais de 40 (quarenta) metros de altura descendente deverdo dispor
de Elevadores de Seguranga, em conformidade com a Norma Brasileira — NBR 9077.”
(NR)

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Carlito Merss
Prefeito Municipal

Luiz Alberto de Souza

Diretor Presidente da Fundagdo Instituto de Pesquisa e Planejamento para o Desenvolvi-
mento Sustentavel de Joinville - IPPUJ

DECRETO N° 15.930, de 27 de agosto de 2009.

Cria e nomeia membros para compor a Comissdo Natal dos Sonhos 2009.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribui¢des, e em conformidade com
o art. 68, inciso IX, da Lei Organica do Municipio,

DECRETA:

Art. 1° Fica criada a Comissdo Natal dos Sonhos 2009, com o objetivo de projetar, coorde-
nar e realizar o Natal de Joinville, para o ano vigente.

Art. 2° A Comissao referida no art. 1° sera coordenada pela Secretaria da Regido Central, e
sera composta pelos seguintes membros:

I — Secretaria da Regido Central
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Rocheli Grendene — Presidente
IT — Fundagéo de Promogio e Planejamento Turistico de Joinville - PROMOTUR
Vanessa Cristina Venzke Falk

III — Fundagdo Cultural de Joinville
Cristovao Petry

IV — Secretaria de Planejamento, Or¢amento e Gestdo
Juliana Filippe

V — Secretaria de Infra-Estrutura Urbana
Vera Marcia Haufe Gubert

VI — Secretaria de Comunicagao

Simone Beltrame
VII — Companhia de Desenvolvimento e Urbanizagdo de Joinville - CONURB
Renato de Souza Godinho

VIII — Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Piblicos do Municipio de Joinville
- IPREVILLE
Rita de Cassia Queiroz

IX - Camara de Dirigentes Lojistas de Joinville - CDL
Carlos Antonio Grendene

X — Joinville Costa do Encanto Convention & Visitors Bureau
Carolina Winter

XI - Organizagio da Rua do Papai Noel
Vinicius Marcos Allage

XII — Sindicato dos Hotéis, Restaurantes, Bares ¢ Similares
Bernardo Kuerten

Art. 3° O exercicio da fungdo de membro da Comissdo Natal dos Sonhos 2009 ndo sera
remunerado, sendo considerado como relevante servigo prestado a comunidade.
Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.

Carlito Merss
Prefeito Municipal

PORTARIAS

) SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS
AREA DE PROCEDIMENTO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR

RESUMO DE INSTAURACGAO

Portaria n° 288/2009 — Determina instauragdo de processo de sindicancia investigatoria
n® 38/09, a fim de apurar os fatos e responsabilidade quanto as supostas irregularidades
ocorridas no Abrigo Infanto Juvenil, relatadas no oficio n° 061/09, de 12/08/09, do Conse-
lho Tutelar. Tais irregularidades teriam infringido os seguintes dispositivos legais: art. 155,
incisos II, VIII e X e 156, incisos Il e 172, inciso V, da LC 266/08.

Portaria n° 289/2009 — Determina instauragdo de Processo de Sindicancia Investigatoria n°
39/09, a fim de apurar os fatos e responsabilidade quanto as supostas irregularidades ocor-
ridas na Escola M. Prof. Maria Regina Leal, relatadas no Oficio n’. 150,151 e 152/09/4°PJ,
de 24 de julho de 2009, do Ministério Publico de Santa Catarina. Tais irregularidades teriam
infringido os seguintes dispositivos legais: arts 155, incisos II, VIII ¢ X, 172, inciso VII, da
LC 266/08, combinado com os arts. 5* ¢ 53, inciso II, da Lei 8.069/90.

Portaria n° 290/2009 — Determina instauracdo de Processo Administrativo Disciplinar n°
37/09, a fim de apurar as supostas irregularidades no requerimento de solicitagdo de remis-
sdo de débitos, relativo a tributo municipal, IPTU, constante no processo protocolado sob o
n°® 178913/09, inscrigdo imobiliaria n° 13.11.01.57.0101.0000, do Contribuinte Vilmar dos
Santos, o qual apresenta divergéncia nas assinaturas do requerente, envolvendo o servidor
Allan Cristhian Liebel, Agente Administrativo, matricula 36.088, lotado na Secretaria da
Fazenda. Tais irregularidades teriam infringido os seguintes dispositivos legais: art. 155,
incisos II, VIII e X, 156, inciso VII e 172, inciso XII, da LC 266/08, combinado com o
artigo 298 do Cddigo Penal Brasileiro.

Portaria n° 291/2009 — Determina a instauragdo de Processo Administrativo Disciplinar
n°® 038/09, a fim de apurar os fatos e responsabilidades quanto as supostas irregularidades
ocorridas no dia 03/07/09, na Unidade Basica de Satde da Familia Jardim Paraiso I/II,
face a negativa de atendimento a pacientes, envolvendo as servidoras Marny Elaine Leite,
matricula 35.309, Técnica em Enfermagem, Jane Rosa Filliger, matricula 26.295, Agente
de Saude II — Auxiliar de Enfermagem e Samela Esther Silva de Oliveira, matricula 34.217,
Técnica em Enfermagem, lotadas na UBSF Jardim Paraiso I, da Secretaria da Satde. Tais
irregularidades teriam infringido os seguintes dispositivos legais: art. 155, incisos I, I, IV,
VIII, X e 156, inciso V, da LC 266/08.

Joinville, 24 de agosto de 2009.

Marcia Helena Valério Alacon
Secretaria de Gestdo de Pessoas

i SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS
AREA DE PROCEDIMENTO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR

RESUMO DE DECISAO:

Processo Administrativo Disciplinar n° 71/06 - Conforme acérddo proferido nos autos da
apelagdo civel em mandado de seguranga n° 2008.021861-8, determinamos, a exoneragéo
do servidor ALLISSON RANDAL PEREIRA SANTOS, matricula 29.204-8, uma vez que
reconhecida a legalidade do ato administrativo, conforme Termo de Decisao, datada de
12.06.07, no Processo Administrativo Disciplinar n® 71/06.

Processo Administrative Disciplinar n° 069/08 - Determina o arquivamento do processo ad-
ministrativo disciplinar, haja vista a ndo comprovagao dos fatos atribuidos ao senhor Norival
Raulino da Silva, importar na declaragdo da improcedéncia da denfincia, em analogia ao art.
204, inciso I, da L.C. 266/08.

Processo Administrativo Disciplinar n° 027/09 - Determina a servidora Regina Célia Sil-
va, matricula 28.707-0, a exonerac¢ido do cargo de Professor ¥4 Série do 1° Grau, lotada
na Secretaria de Educagdo, por ter sido considerada inapta para exercer essa fungdo, ndo
correspondendo aos requisitos elencados no art. 13, do Decreto n° 12.509/05 e a recondu-
¢ao da servidora ao cargo anteriormente ocupado, Educadora com lotagdo na Secretaria de
Assisténcia Social, conforme estabelece o art. 4°, inciso III, do Decreto 12.509, de 13 de
julho de 2005 e arts. 19, paragrafo 5°, inciso I e 31, incisos I e 11, da Lei Complementar n°
266/08.

Joinville, 27 de agosto de 2009.

Marcia Helena Valério Alacon
Secretaria de Gestdo de Pessoas

CONURB
PORTARIA N° 092/2009

O Diretor Presidente da Companhia de Desenvolvimento e Urbanizaggo de Joinville— CONURB,
no uso de suas atribuigdes ¢ em conformidade com o disposto no artigo 38, inciso IX do Estatuto
Social desta Companhia,

EXONERA: com efeitos a partir de 21.8.2009;

Fernanda Patricia Raitz Schatzmann, da fungdo gratificada de Supervisora de Digitacao
Junior.

NOMEIA: com efeitos a partir de 24.8.2009;

Valdirene Pereira, para a funcédo gratificada de Supervisora de Digitag@o Junior.
Joinville, 10 de Agosto de 2009.

Tufi Michreff Neto
Diretor Presidente

PORTARIA N° 094/2009

O Diretor Presidente da Companhia de Desenvolvimento e Urbanizagdo de Joinville — CO-
NURB, no uso de suas atribui¢des ¢ em conformidade com o disposto no artigo 38, inciso
XV do Estatuto Social desta Companhia, e, Decreto n° 8.464/98 de 9 de janeiro de 1998,
que aprova o Regulamento da Estagdo Rodoviaria de Joinville

Considerando Decreto n° 568, de 27 de agosto de 2007, transfere competéncia do reajuste
para os municipios;

Considerando que o valor do acesso a plataforma de embarque sera definido em confor-
midade com o que for estabelecido pelo 6rgdo competente para sua fixagdo. Conforme
capitulo IV, art. 50°, do Regulamento da Estagdo Rodoviaria de Joinville;

Considerando que a valor atualmente praticado teve seu ltimo reajuste em dezembro de
20006, através da Resolugdo do DETER n° 011/2006

RESOLVE: Art. 1° - Tendo em vista a necessidade de investimentos em melhorias no es-
pago fisico da Estacdo Rodoviaria Harold Nielson, altera para R$ 2,00(Dois Reais), o valor
da Tarifa de Utilizagao.

I — Para as linhas que ndo ultrapassem a distancia de 40(quarenta) quilémetros o valos da
tarifa de utilizagdo permanece inalterado (R$ 1,35).

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor a contar de 07/09/2009

Joinville, 21 de Agosto de 2009.

Tufi Michreff Neto
Diretor Presidente

CONURB
PORTARIA N° 096/2009

O Diretor Presidente da Companhia de Desenvolvimento e Urbanizaciao de Joinville
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- CONURSB, no uso das suas atribui¢des, € com a anuéncia do fiscalizador do Termo de
Concessdo de Servigo Publico n° 162/2002-F (Concorréncia Ptblica n° 092/2002-F) e do
Sistema de Estacionamento de Joinville, designado através da Portaria n® 020/2003,

DESCREDENCIA:

NOME CTPS DEMISSAO

PATRICIA VIEIRA 3840798-02-0  12/08/2009
MARCELO JUNG 90964-01-5 18/08/2009
SCHAYANE BOLZON NEVES  51540-02-7 12/08/2009
CREDENCIA:

NOME CTPS

DANIELA REGINA DA SILVA  6387192-01-0
DAYANE DEMETRIO DA SILVA 3840536-02-0
GIANI GONCALVES  1012298-01-0

KATIANE GODOI BORGES 1112904-01-0

Joinville, 21 de agosto de 2009.

Tufi Michreff Neto
Diretor Presidente

Eduardo Bartniak Filho
Diretor de Transito

RESOLUCOES

CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Lei Municipal n° 3233 de 05 de dezembro de 1995, alterada pela Lei n® 5622, de 25 de
setembro de 2006.

Resolugdo n° 035 de 14 de julho de 2009.

O Conselho Municipal de Assisténcia Social, no uso de suas atribuigdes legais e regimen-
tais, conforme determinag@o de reunido ordinaria do dia 14 de julho de 2009;
Considerando a Portaria do MDS n° 351, de 21/11/2006, que alterou o art. 19 da Portaria
MDS n° 459, de 09/09/2005, onde o saldo dos recursos financeiros repassados pelo Fundo
Nacional de Assisténcia Social ao Fundo Municipal de Assisténcia Social existentes em 31
de dezembro de cada ano, podera ser reprogramado para o exercicio seguinte, dentro de
cada nivel de protegdo;

Considerando a Resolugdo n° 154/2009, que aprovou a proposta apresentada pela Secretaria
de Assisténcia Social para a utilizagdo dos recursos disponiveis do ano de 2007 aos servigos
executados diretamente pela PMJ/SAS, para utilizagdo em 2008: Sentinela - R$ 22.809,81,
Abrigo Transitorio - R$ 558, 30, Porto Seguro - R$ 45.238,48, PETI Jornada - R$ 10.000,00,
PETI Bolsa - R$ 4,19, CRAS - R$ 18.053,47, Idosos ¢ Familias - R$ 7.333,37;
Considerando o oficio n° 083/2009 — GPB - PETI, que solicitam estudo ¢ avaliagdo do CMAS, no
que se refere as alteragdes na planilha de recursos utilizados na Col6nia de Férias do PETI — Progra-
ma de Erradicag@o do Trabalho Infantil, através do saldo reprogramado/ 2007.

Resolve:

Aprovar a proposta de alteracdo de compras de materiais pela Secretaria de Assisténcia Social, por
meio do saldo reprogramado de 2007.

Joinville, 14 de julho de 2009.

Livio Zaro
Presidente

Maria José Pereira Scheller
Vice-Presidente

Resolucao n° 036 de 14 de julho de 2009.

O Conselho Municipal de Assisténcia Social, no uso de suas atribui¢des legais e regimen-
tais, conforme determinag@o de reunido ordinaria do dia 14 de julho de 2009;
Considerando o Parecer n° 006/2009 da Comissao de Legislagdo, Normas e Financiamento,
que analisou as informagdes recebidas do Fundo Municipal de Assisténcia Social;
Considerando que o recurso do Piso Basico de Transi¢do que sera destinado ao servigo de sociali-
zagdo para crianga de 0 a 6 anos e suas familias esta em fase regulamentac@o, estando o repasse do
recurso para atendimento de crianga de 0 a 6 anos bloqueado até definigdo da regulamentag@o;
Considerando que ja estdo disponiveis no FMAS — Fundo Municipal de Assisténcia Social duas
parcela (parcelas n° 03 e 04) do Piso Basico de Transigdo para atendimento & pessoa idosa.
Resolve:

Aprovar a proposta apresentada pela Secretaria de Assisténcia Social para a utilizagdo dos
recursos do Piso Basico de Transigo existente no Fundo Municipal de Assisténcia Social
— FMAS para o servico de atendimento ao idoso

Recurso do PBT disponivel atualmente no FMAS para utilizagio:

R$ 205.930,10

Entidade Capacidade | FNAS FMAS Total
Assoc. Moradores Bairro | 50 2.434,47 607,50 3.041,97
Bucarein

ADRA 100 4.862,50 1.215,00 6.077,50
Projeto Carinho 80 3.890,00 972,00 4.862,00

ABIP 570 27.716,25 6.925,50 34.641,75
ADIPROS 243 11.815,88 2.952,45 14.768,33
PMJ/SAS 3192 155.211,00 38.782,80 193.993,80
Total 4.235 205.930,10 51.455,25 | 257.385,35
Livio Zaro
Presidente

Maria José Pereira Scheller
Vice-Presidente

Resolucao n° 037 de 14 de julho de 2009.

O Conselho Municipal de Assisténcia Social, no uso de suas atribui¢des legais e regimen-
tais; conforme determinagdo de reunido ordinaria do dia 14 de julho de 2009.
Considerando o Parecer n® 009/2009 da Comissao de Legislacdo, Normas ¢ Financiamento,
que analisou as informag¢des recebidas do Fundo Municipal de Assisténcia Social;
Resolve:

Aprovar a Prestagao de Contas dos recursos referente a Transferéncia Regular e Automatica
de Recursos (Unido e Municipio) para entidades que compdem a rede socioassistencial:

ENTIDADES PARCELAS
ABIP 12
ADRA 09
AGUA DA VIDA 04
AJIDEVI 10
AMA 05
AMORABI 08
BAKITA 10
CONDE MODESTO LEAL 08
ECOS DE ESPERANCA 09
IRPH 11
QUERUBINS 08
RENASCER 11

Joinville, 14 de julho de 2009.

Livio Zaro
Presidente

Maria José Pereira Scheller
Vice-Presidente

Resolucao n® 038 de 15 de abril de 2009.

O Conselho Municipal de Assisténcia Social, no uso de suas atribui¢des legais e regimen-
tais, conforme determinacdo da reunido ordinaria do dia 15 de abril de 2009.
Considerando a Politica Nacional de Assisténcia Social, a Norma Operacional Baésica
— NOB/SUAS, a Norma Operacional de Recursos Humanos — NOB/RH/SUAS, Instru-
¢d0 Normativa n° 02/2008/SNAS, Resolu¢ao/CMAS n° 066/2006 ¢ Resolugdo/CMAS n°
101/2006;

Considerando a analise e o parecer da Comissao de Inscrigdo, Registro e Monitoramento;
Considerando o oficio encaminhado para entidade Sociesc informando seu indeferimento;
Resolve:

Indeferir a certificagdo de assisténcia social para a Sociesc.

Joinville, 15 de abril de 2009.

Livio Zaro
Presidente

Maria José Pereira Scheller
Vice-Presidente

Resolucao n® 039 de 15 de abril de 2009.

O Conselho Municipal de Assisténcia Social, no uso de suas atribui¢des legais e regimen-
tais, conforme determinacdo da reunido ordinaria do dia 15 de abril de 2009.

Considerando a Politica Nacional de Assisténcia Social, a Norma Operacional Basica— NOB/
SUAS, a Norma Operacional de Recursos Humanos — NOB/RH/SUAS, Instru¢do Normativa
n°® 02/2008/SNAS, Resolugdo/CMAS n° 066/2006 e Resolu¢do/CMAS n° 101/2006;
Considerando a analise e o parecer da Comissao de Inscrigdo, Registro e Monitoramento;
Resolve:

Deferir a certificacdo de Assisténcia Social para o Conselho Comunitario do Itaum, pela
execugdo do Servigo de Convivéncia e Sociabilidade com idosos na modalidade de Prote-
¢do Social Basica.

Joinville, 15 de abril de 2009.

Livio Zaro
Presidente
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Maria José Pereira Scheller
Vice-Presidente

Resolucao n° 040 de 14 de julho de 2009.

O Conselho Municipal de Assisténcia Social, no uso de suas atribui¢des legais e regimen-
tais, conforme determinag@o da reunido ordinaria do dia 14 de julho de 2009;
Considerando a Politica Nacional de Assisténcia Social, a Norma Operacional Basica
— NOB/SUAS, a Norma Operacional de Recursos Humanos — NOB/RH/SUAS, Instru-
¢80 Normativa n° 02/2008/SNAS, Resolu¢do/CMAS n°® 066/2006 ¢ Resolugao/CMAS n°
101/2006;

Considerando a analise e o parecer da Comissao de Inscrigdo, Registro e Monitoramento;
Resolve:

Indeferir a certificacdo de Assisténcia Social para a Associacdo de Clube de Maes de Join-
ville

Joinville, 14 de julho de 2009.

Livio Zaro
Presidente

Maria José Pereira Scheller
Vice-Presidente

Resolucao n° 041 de 14 de julho de 2009.

O Conselho Municipal de Assisténcia Social, no uso de suas atribui¢des legais e regimen-
tais, conforme determinag@o da reunido ordinaria do dia 14 de julho de 2009;
Considerando a Politica Nacional de Assisténcia Social, a Norma Operacional Basica
— NOB/SUAS, a Norma Operacional de Recursos Humanos — NOB/RH/SUAS, Instru-
¢80 Normativa n° 02/2008/SNAS, Resolu¢do/CMAS n°® 066/2006 ¢ Resolugdao/CMAS n°
101/2006;

Considerando a analise e o parecer da Comissao de Inscrigdo, Registro e Monitoramento;
Resolve:

Indeferir o certificado de inscri¢do de Assisténcia Social para o Instituto AMEA.

Joinville, 14 de julho de 2009.

Livio Zaro
Presidente

Maria José Pereira Scheller
Vice-Presidente

Resolucao n° 042 de 14 de julho de 2009.

O Conselho Municipal de Assisténcia Social, no uso de suas atribui¢des legais e regimen-
tais, conforme determinag@o da reunido ordinaria do dia 14 de julho de 2009;
Considerando a Politica Nacional de Assisténcia Social, a Norma Operacional Basica
— NOB/SUAS, a Norma Operacional de Recursos Humanos — NOB/RH/SUAS, Instru-
¢80 Normativa n° 02/2008/SNAS, Resolu¢do/CMAS n°® 066/2006 ¢ Resolugdao/CMAS n°
101/2006;

Considerando a analise e o parecer da Comissao de Inscrigdo, Registro e Monitoramento;
Resolve:

Indeferir a certificagdo de Assisténcia Social para a Associagdo Casa do Adalto.

Joinville, 14 de julho de 2009.

Livio Zaro
Presidente

Maria José Pereira Scheller
Vice-Presidente

Resolucao n° 043 de 11 de agosto de 2009.

O Conselho Municipal de Assisténcia Social, no uso de suas atribui¢des legais e regimen-
tais, conforme determinag@o de reunido ordinaria de 11 de agosto de 2009;

Considerando as deliberagdes do Conselho Municipal do Programa Bolsa Familia em 12
de marco de 2009, conforme resolugdes n°® 002/2009 CMPB; resolugdes n® 003/2009
CMPB;

Considerando as deliberagdes do Conselho Municipal do Programa Bolsa Familia em 13 de
julho de 2009, conforme resolugdes n° 005/2009 CMPB.

Resolve:

Referendar a deliberagdo do CMPBF e aprovar:

A liberagio de recursos financeiros, proveniente do indice de Gestdo Descentralizada -
IGD, para o periodo de janeiro a dezembro de 2009, no valor de até R$ 5.000,00, para ser
utilizada no Programa Bolsa Familia;

A liberagdo de recursos no valor de R$ 93,00 para compra de controle para equipamento de

condicionador de ar, utilizado no Programa Bolsa Familia, proveniente do recurso do Indice
de Gestdo Descentralizada;
O plano de aplicagao de gastos do recurso do Indice de Gestdo Descentralizado referente ao
saldo reprogramavel de 2006, 2007 e 2008, como também planejamento de aplica¢do dos
recursos do ano vigente, sendo que para efeito de controle a ser realizado pelo Conselho.
Joinville, 11 de agosto de 2009.
Livio Zaro Presidente
Maria José Pereira Scheller
Vice-Presidente

Resolucao n° 044 de 11 de agosto de 2009.

O Conselho Municipal de Assisténcia Social, no uso de suas atribui¢des legais e regimen-
tais; conforme determinagio de reunido ordinaria do dia 11 de agosto de 2009.
Considerando os Pareceres n° 010/2009 e n° 011/2009 da Comissédo de Legislagdo, Normas
e Financiamento, que analisou as informagoes recebidas do Fundo Municipal de Assistén-
cia Social,

Resolve:

Aprovar a Prestagao de Contas dos recursos referente a Transferéncia Regular e Automatica
de Recursos (Unido e Municipio) para entidades que compdem a rede socioassistencial:

ENTIDADES PARCELAS
ADIPROS 05-06
AJIDEVI 11
AMA 06
APISCAE 11
BAKITA 11
COMUNIDADE EVANGELICA JLLE 11
LAR ABDON BATISTA 09
PROJETO CARINHO 12
ADESD 04
ADRA 10
AGUA DA VIDA 05
AMA 07
ECOS DE ESPERANCA 10
CONDE MODESTO LEAL 09
QUERUBINS 09
RENASCER 12

Joinville, 11 de agosto de 2009.

Livio Zaro
Presidente

Maria José Pereira Scheller
Vice-Presidente

Resolucao n° 045 de 11 de agosto de 2009.

O Conselho Municipal de Assisténcia Social, no uso de suas atribuigdes legais e regi-
mentais, conforme determinagao de reunido ordinaria do dia 11 de agosto de 2009;
Considerando o Parecer n° 011/2009 da Comissdo de Legislagdo, Normas e Finan-
ciamento, que analisou as informagdes recebidas do Fundo Municipal de Assisténcia
Social,

Considerando que o recurso do Piso Basico de Transi¢do que sera destinado ao ser-
vigo de socializagdo para crianca de 0 a 6 anos e suas familias estd em fase regula-
mentagdo, estando o repasse do recurso para atendimento de crianca de 0 a 6 anos
bloqueado até defini¢do da regulamentacio;

Considerando que estdo disponiveis no FMAS — Fundo Municipal de Assisténcia Social a
parcela n° 05 do Piso Basico de Transigdo para atendimento a pessoa idosa.

Resolve:

Aprovar a proposta apresentada pela Secretaria de Assisténcia Social para a utilizagdo dos
recursos do Piso Basico de Transigdo existente no Fundo Municipal de Assisténcia Social
— FMAS para o servigo de atendimento ao idoso.

Recurso do PBT disponivel atualmente no FMAS para utilizagao:
R$ 102.965,05
Entidade Capacidade | FNAS FMAS Total
Assoc. Moradores Bairro | 50 1.217,24 303,75 1.520,99
Bucarein
ADRA 100 2.431,25 607,50 3.038,75
Projeto Carinho 80 1.945,00 486,00 2.431,00
ABIP 570 13.858,12 3.462,75 17.320,87
ADIPROS 243 5.907,94 1.476,23 7.384,17
PMJ/SAS 3192 77.605,50 19.391,40 | 96.996,90
Total 4.235 102.965,05 | 25.727,63 | 128.692,68
Joinville, 11 de agosto de 2009.
Livio Zaro
Presidente
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Maria José Pereira Scheller
Vice-Presidente

Resolucao n° 046 de 11 de agosto de 2009.

O Conselho Municipal de Assisténcia Social, no uso de suas atribui¢des legais e regimen-
tais, conforme determinag@o de reunido ordinaria do dia 11 de agosto de 2009;
Considerando a Portaria do MDS n° 351, de 21/11/2006, que alterou o art. 19 da Portaria
MDS n° 459, de 09/09/2005, onde o saldo dos recursos financeiros repassados pelo Fundo
Nacional de Assisténcia Social ao Fundo Municipal de Assisténcia Social existentes em 31
de dezembro de cada ano, podera ser reprogramado para o exercicio seguinte, dentro de
cada nivel de protecao;

Considerando a Resolug@o n° 030/2009 do CMAS, que aprovou a proposta apresentada pela
Secretaria de Assisténcia Social para utilizag@o dos recursos financeiros que permaneceram
nas contas do Fundo Municipal de Assisténcia Social em 2008 por nivel de protecao social
a serem reprogramados, para utilizagdo em 2009;

Considerando que houve um erro de R$ 0,15 no Piso Basico de Transi¢do e R$ 0,01 no Piso
de Alta Complexidade I.

Resolve:

Aprovar a proposta elaborada pela Gerencia de Planejamento, para que no PBT o valor de R$
0,15 sejam somados no valor da Associagdo de Moradores do Bairro Bucarein por ser entida-
de com menor valor a receber e no PAC I no valor destinado a Associagio Agua da Vida.

Joinville, 11 de agosto de 2009.
Livio Zaro
Presidente

Maria José Pereira Scheller
Vice-Presidente

Saldo Reprogramado 2008 para uso em 2009 — Proposta

Servigo de [40 R$
Abrigamento para cg 1.316,56
e adolescentes

Associagao de Amigos
das Criangas do Lar
Abdon Batista

PMJ — SBES - Abrigo | Servigo de |35 R$

Infanto Juvenil Abrigamento para cg 1.151,99
e adolescentes
TOTAL 141 R$
4.640,89

Resolucao n° 047 de 11de agosto de 2009.

O Conselho Municipal de Assisténcia Social, no uso de suas atribuigdes legais e regimen-
tais, conforme determinagdo da reunido ordinaria do dia 11 de agosto de 2009;
Considerando o Art. 3°, inciso III do Regimento Interno do Conselho Municipal de Assis-
téncia Social;

Resolve:

Substituir a Conselheira Municipal de Assisténcia Social, Fabricia Regina da Silva por
Bianca da Silva, como representante da entidade Instituto Amar.

Joinville, 11 de agosto de 2009.

Livio Zaro
Presidente

Maria José Pereira Scheller
Vice-Presidente

Resolucao n° 048 de 11 de agosto de 2009.

O Conselho Municipal de Assisténcia Social, no uso de suas atribuigdes legais e regimen-
tais, conforme determinacdo da reunido ordinaria do dia 11 de agosto de 2009;

Protecao Social Basica 78,4329653 | Resolve:

Piso Basico de Transicdo _ Incluir na Comissdo de Politicas Publicas as conselheiras municipais de assisténcia social
Entidade x&iﬂ;:{:ﬁo de Cap. Instalada R$ Anual Sra. Maria Lucia dos Santos Neitsch e Sra. Dulce Maria Teixeira de Azevedo Monich e
Associagio de incluir na Comissdo de Inscri¢do, Registro e Monitoramento a conselheira municipal de
Moradores e Amigos | AcOes . 165 R$ 12.941,44 assisténcia social Sra. Bianca da Silva.
do Bairro ltinga — CEl | socioeducativas
Vové Juliana
Associacs Acs Joinville, 11 de agosto de 2009.

Ssoclagao coes
Beneficente Bakhita socioeducativas 335 R$26.275,04

Livio Zaro
Comunidade .
Evangélica de Joinville | Agbes 77 R$ 6.039.34 Presidente
- Projeto Cidadao do | socioeducativas e
Amanha Maria José Pereira Scheller
CEl Recanto | Agdes _ 160 RS 12.549.27 Vice-Presidente
Querubins socioeducativas
Creche Conde | Agdes I}IIIISEIIIO M“"IGIPAI. IIE SAIIIIE - BMS
M . . 100 R$ 7.843,30
odesto Leal socioeducativas
- AN N°
Entidade xtodal_ldade de Cap. Instalada R$ Anual RESI]I.IIGAII “ 00612009
endimento
Atendimento em o
Assoc. Morad.  do|Grupos de| g4 RS 3.921.80 PLANO DE ACOES E METAS 2009(PAM/2009) DO PROGRAMA DST/AIDS
Bairro Bucarein Convivéncia e e
Sociabilidade o i . Lo
ADRA —  Agéncia | Atendimento em O Conselho Municipal de Satude, consubstanciado no Parecer 004/2009 da Comissdo de
':d"e”tiSta deR'z‘szS“g’s- gg‘#?/‘i’vséncia dg 100 R$ 7.843,30 Assuntos Internos, por maioria de votos dos conselheiros presentes na Assembléia Geral
Asssistenciais Sociabilidade Extraordinaria de 23 de margo de 2009, RESOLVE APROVAR o Plano de A¢des e Metas
Atendimento em 2009 (PAM/2009), do Programa DST/AIDS.
Grupo da Terceira| Grupos de 80 R$ 6.274.64
Idade Projeto Carinho | Convivéncia e B
. Sociabilidade Assim, o Secretario Municipal de Satde, em cumprimento ao que determina o Inciso III,
dA(s);oc. |naBt§,';Zﬂ°emz gﬁ';%'gn ento edn; Paragrafo 2° do Art. 9° da Lei Municipal n.° 5.290 de 2° de setembro de 2005 e o Paragrafo
Pensionistas de | Convivéncia e|%70 RS 44.706,79 2° do Artigo 1° da Lei Federal n.° 8.142 de 28 de dezembro de 1990, Assina a presente
Joinville Sociabilidade Resolucio do C Ih inh instituid legislacio vi "
Atendimento om €so ugao (? onselho e a encaminha para que no prazo, instituido na legislagdo vigente,
Srupc.)sA _ de RS$ 19.059,21 esta seja devidamente Homologada e Publicada.
onvivencia e
ADIPROS Sociabilidade 243 o
Atendimento em Joinville, 23 de margo de 2009
PM2 - SBES -ldoso e Grupos de 3192 R$ 250.358,03
amilias Convivéncia e . L.
Sociabilidade Jeovane Nascimento do Rosario
TOTAL 5.072 R$ 397.812,16 Presidente do Conselho Municipal de Saude
Servigos de Protegdo Especial - Piso de Alta Complexidade | R$ 32,91
Entidade kntc;:zl;:‘aeﬁo de Meta/capacidade | R$ Anual . Cléia Aparecida C. qus?le
— : Secretaria Geral do Conselho Municipal da Saude
Associagao Servigo de |30 R$
Beneficente Renascer | Abrigamento para 987,42
mulheres gestantes e Tarcisio Crocomo
seus filhos Secretario Municipal de Satde
Associagdo Ecos da | Servigo de |24 R$
Esperanca Abrigamento para ¢ 789,94 . .. . . . ,
perang e ad%lescenteg ¢ O Prefeito Municipal, dando Cumprimento ao que determina o Inciso III, Paragrafo 2° do
soa & 2 Serv 5T 5 Art. 9° da Lei Municipal n.° 5.290 de 2° de setembro de 2005, HOMOLOGA A PRESENTE

ssociagdo Agua da |Servigo e p

Vida - Casa Lar|Abrigamento para cg 394,98 RESOLUCAO.
Emanuel e adolescentes
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Carlito Merss

Prefeito Municipal

RESOLUGAO N° 007/2009

SOLICITACAO DE ALTERACAO DO
REGIMENTO INTERNO DO CONSE-
LHO MUNICIPAL DE SAUDE, ONDE
CONSTE QUE APOS O CUMPRIMEN-
TO DE DOIS MANDATOS , EXISTA UM
AFASTAMENTO DE DOIS ANOS, DO
CONSELHEIRO

O Conselho Municipal de Satde, consubs-
tanciado no Parecer 005/2009 da Comissdo
de Assuntos Internos, por maioria de votos
dos conselheiros presentes na Assembléia
Geral Extraordinaria de 23 de margo de
2009, RESOLVE APROVAR o Parecer
005/2009 o qual sugere, que se mantenha
a redagdo atual do Regimento Interno do
Conselho Municipal de Saude de Joinville
e que o referido assunto seja discutido na 8*
Conferéncia Municipal de Saude.

Assim, o Secretario Municipal de Saude,
em cumprimento ao que determina o Inciso
III, Paragrafo 2° do Art. 9° da Lei Munici-
pal n.° 5.290 de 2° de setembro de 2005 e
o Paragrafo 2° do Artigo 1° da Lei Fede-
ral n.° 8.142 de 28 de dezembro de 1990,
Assina a presente Resolugdo do Conselho e
a encaminha para que no prazo, instituido
na legislag@o vigente, esta seja devidamente
Homologada e Publicada.

Joinville, 23 de margo de 2009

Jeovane Nascimento do Rosario
Presidente do Conselho Municipal de
Saude

Cléia Aparecida C. Giosole
Secretaria Geral do Conselho Municipal da
Saude

Tarcisio Crécomo
Secretario Municipal de Satude

O Prefeito Municipal, dando Cumprimen-
to ao que determina o Inciso III, Paragrafo
2° do Art. 9° da Lei Municipal n.° 5.290 de
2° de setembro de 2005, HOMOLOGA A
PRESENTE RESOLUCAO.

Carlito Merss

Prefeito Municipal

RESOLUGAO N°
008/2009

ANALISE DO RELATORIO DE CON-
SULTAS E PROCEDIMENTOS AGEN-
DADOS E REALIZADOS PELO CIS
AMUNESC

ENTRE JANEIRO E SETEMBRO/2008

O Conselho Municipal de Satde, consubs-
tanciado no Parecer 006/2009 da Comissao

de Assuntos Internos, por maioria de votos
dos conselheiros presentes na Assembléia
Geral Extraordinaria de 23 de margo de
2009, RESOLVE APROVAR o Parecer
006/2009 o qual sugere, a Mesa Diretora
desse Conselho, abrir discussao no plenario,
no intuito de promover agdes para diminuir
o numero de faltas nas consultas especiali-
zadas, ofertadas pelo SUS.

Assim, o Secretario Municipal de Saude,
em cumprimento ao que determina o Inciso
111, Paragrafo 2° do Art. 9° da Lei Munici-
pal n.° 5.290 de 2° de setembro de 2005 e
o Paragrafo 2° do Artigo 1° da Lei Fede-
ral n.° 8.142 de 28 de dezembro de 1990,
Assina a presente Resolugdo do Conselho e
a encaminha para que no prazo, instituido
na legislac@o vigente, esta seja devidamente
Homologada e Publicada.

Joinville, 23 de margo de 2009

Jeovane Nascimento do Rosario
Presidente do Conselho Municipal de
Saude

Cléia Aparecida C. Giosole
Secretaria Geral do Conselho Municipal da
Saude

Tarcisio Crocomo
Secretario Municipal de Satde

O Prefeito Municipal, dando Cumprimen-
to ao que determina o Inciso III, Paragrafo
2° do Art. 9° da Lei Municipal n.° 5.290 de
2° de setembro de 2005, HOMOLOGA A
PRESENTE RESOLUCAO.

Carlito Merss
Prefeito Municipal

RESOLUGAO N° 009/2009

SOLICITACAO DE CRIACAO DO CUR-
SO DE RESIDENCIA EM ODONTOLO-
GIA NO HOSPITAL MUNICIPAL SAO
JOSE

O Conselho Municipal de Satude, consubs-
tanciado no Parecer 007/2009 da Comissao
de Assuntos Internos, por maioria de votos
dos conselheiros presentes na Assembléia
Geral Extraordindria de 23 de marco de
2009, RESOLVE APROVAR o referido
Parecer, que recomenda ao Hospital Mu-
nicipal sdo José, a criacdo do Curso de
Residéncia em Odontologia Buco Maxilo-
Facial, sem a necessidade de parceria com
qualquer instituicdo de ensino de Joinville,
pois segundo a documentag@o aalisada, a re-
ferida instituicdo possui todas as condi¢des
técnicas para tal. O Parecer 007/2009 suge-
re ainda, que a oferta das vagas do referido
curso, obedeca os critérios estabelecidos
pelas normas do Ministério da Educacdo e
Ministério da Saude.

Assim, o Secretario Municipal de Saude,
em cumprimento ao que determina o Inciso
111, Paragrafo 2° do Art. 9° da Lei Munici-
pal n.° 5.290 de 2° de setembro de 2005 e
o Paragrafo 2° do Artigo 1° da Lei Fede-
ral n.° 8.142 de 28 de dezembro de 1990,
Assina a presente Resolugdo do Conselho e
a encaminha para que no prazo, instituido
na legislac@o vigente, esta seja devidamente
Homologada e Publicada.

Joinville, 23 de marco de 2009.

Jeovane Nascimento do Rosario
Presidente do Conselho Municipal de
Saude

Cléia Aparecida C. Giosole
Secretaria Geral do Conselho Municipal da
Saude

Tarcisio Crocomo
Secretario Municipal de Satde

O Prefeito Municipal, dando Cumprimen-
to ao que determina o Inciso III, Pardgrafo
2° do Art. 9° da Lei Municipal n.° 5.290 de
2° de setembro de 2005, HOMOLOGA A
PRESENTE RESOLUCAO.

Carlito Merss
Prefeito Municipal

RESOLUCAO N° 010/2009

SOLICITACAO DE ALTERACAO DO
REGIMENTO INTERNO DA COMIS-
SAO MUNICIPAL DA SAUDE DO TRA-
BALHADOR

O Conselho Municipal de Satude, consubs-
tanciado no Parecer 008/2009 da Co-
missdo de Assuntos Internos, por maioria de
votos dos conselheiros presentes na Assem-
bléia Geral Extraordinaria de 23 de margo
de 2009, RESOLVE NAO APROVAR a
alteracdo do Art. 8° ,Paragrafo 3° do Regi-
mento Interno da Comissdo Municipal de
Saude do Trabalhador. Onde se 1&: “ As reu-
nioes serdo realizadas independente do nu-
mero de representantes presentes, sendo que
para aprovagdo das pautas serd necessdrio
50% + 1 dos membros presentes para apro-
vagdo.” Leia-se: “As reunioes deverdo ser
executadas independentemente do niime-
ro de entidades participantes e as delibe-
ragoes e aprovagoes serdo feitas por 50%
+ I das entidades presentes na reunido.”
e a criagdo de subcomissdes para resolver
os assuntos da pauta e auxiliar a Comissao
de Satide do Trabalhador em assuntos diver-
S0s;

Assim, o Secretario Municipal de Saude,
em cumprimento ao que determina o Inciso
III, Paragrafo 2° do Art. 9° da Lei Munici-
pal n.° 5.290 de 2° de setembro de 2005 e
o Paragrafo 2° do Artigo 1° da Lei Fede-
ral n.° 8.142 de 28 de dezembro de 1990,
Assina a presente Resolugdo do Conselho e

a encaminha para que no prazo, instituido
na legislacdo vigente, esta seja devidamente
Homologada e Publicada.

Joinville, 23 de margo de 2009

Jeovane Nascimento do Rosario
Presidente do Conselho Municipal de
Saude

Cléia Aparecida C. Giosole
Secretaria Geral do Conselho Municipal da
Saude

Tarcisio Crocomo
Secretario Municipal de Satide

O Prefeito Municipal, dando Cumprimen-
to ao que determina o Inciso III, Paragrafo
2° do Art. 9° da Lei Municipal n.° 5.290 de
2° de setembro de 2005, HOMOLOGA A
PRESENTE RESOLUCAO.

Carlito Merss
Prefeito Municipal

RESOLUGAO N 11/2009

PROGRAMACAO DAS ACOES 2009 DA
VIGILANCIA EM SAUDE

O Conselho Municipal de Satide, consubstan-
ciado no Parecer 009/2009 da Comissdo de
Assuntos Internos, por maioria de votos dos
conselheiros presentes na Assembléia Geral
Extraordinaria de 23 de marco de 2009, RE-
SOLVE APROVAR a Programagao das Ar-
tes 2009, da Vigilancia em Saude.

Assim, o Secretdrio Municipal de Saude,
em cumprimento ao que determina o Inciso
III, Paragrafo 20. do Art. 90. da Lei Muni-
cipal n. 5.290 de 20 de setembro de 2005 e
o Paragrafo 2 do Artigo 1 da Lei Federal
n. 8.142 de 28 de dezembro de 1990, As-
sina a presente Resolugdo do Conselho ¢ a
encaminha para que no prazo, instituido na
legislagdo vigente, esta seja devidamente
Homologada e Publicada.

Joinville, 23 de margo de 2009

Jeovane Nascimento do Rosario
Presidente do Conselho Municipal de
Saude

Cléia Aparecida C. Giosole
Secretaria Geral do Conselho Municipal da
Saude

Tarcisio Crocomo
Secretario Municipal de Satde

O Prefeito Municipal, dando Cumprimento
ao que determina o Inciso III, Paragrafo 2
do Art. 9 da Lei Municipaln. 5.290de 2 de
setembro de 2005, HOMOLOGA A PRE-
SENTE RESOLUCAO.

Carlito Merss
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Prefeito Municipal

JURAT
SESSAO DO DIA : 07/07/2009
PRESIDENCIA : Adriano Guesser
PROCESSO N° : 253/2007/JURAT
RECLAMANTE : Osmar de Oliveira
Me.
ASSUNTO : Exclusio Enquadra-
mento Simples (Isencio TLL)
RELATOR (A) : Luis André Beckhau-
ser
ACORDAON° : 28/2009/JURAT

EMENTA: SIMPLES MUNICIPAL — LC
151/2003—ENQUADRAMENTO-ART. 6°
— IMPOSSIBILIDADE DE ISENCAO DE
TLL POR FALTA DE EXPRESSA PREVI-
SAO LEGAL—ART. 111, II, CTN. A ISEN-
CAO DE TLL SOMENTE E POSSIVEL
NOS CASOS DE ENQUADRAMENTO
NO ART. 5° LC 151/2003. DESENQUA-
DRAMENTO DO CONTRIBUINTE NO
REGIME DIFERENCIADO - ART. 7°, V,
LC 151/2003 — DESCUMPRIMENTO DE
ACORDO DE PARCELAMENTO (ART.
1°, §3° DA LC 77/99) — DESENQUADRA-
MENTO DEVIDO - POSSIBILIDADE
DE LANCAMENTOS TRIBUTARIOS
RETROATIVOS. FALTA DE COMPRO-
VACAO DO EFETIVO EXERCICIO DO
PODER DE POLICIA MUNICIPAL A EN-
SEJAR OS LANCAMENTOS TRIBUTA-
RIOS, SALVO QUANTO AO EXERCICIO
DE 2004 — INEXIGIBILIDADE DA TLL
NOS ANOS RESPECTIVOS.

ACORDAM os Membros da Primeira Ca-
mara da Junta de Recursos Administrativos
Tributarios (JURAT), por unanimidade,
conhecer parcialmente o pedido do Contri-
buinte apenas quanto a matéria de compe-
téncia deste Conselho e por dar provimento
parcial ao seu pedido para apenas cancelar
os langamento da TLL dos anos de 2002,
2003, 2005 e 2006.

Joinville, 07 de julho de 2009.

Adriano Guesser
Presidente das Camaras de Julgamento

Luis André Beckhauser
Relator

CAMARA: Segunda Cimara
SESSAO DO DIA: 11/08/2009
PRESIDENCIA: Mara Regina
Machado Moura

RECURSOADM. TRIB. 322/2008/JURAT
RECLAMANTE: Lieselotte Freitag
ASSUNTO: Revisao da Aliquota de IPTU
MATERIA IPTU - Imével Baldio
RELATORA: Giorgia Paula Paese, Rela-
tora designada para redigir o acérdao.
ACORDAO : 29/2009

EMENTA: IPTU. FIXACAO DE
ALIQUOTA. EDIFICACAO EM RUINAS
CONSIDERA-SE TERRENO BALDIO
NOS TERMOS DO ART. 50, LM 1715/79

— ALIQUOTA APLICADA 5% SOBRE O
VALOR VENAL NOS TERMOS DO IN-
CISOIIL, ART. 2°, LM 2020/84. RECURSO
CONHECIDO E IMPROVIDO.

Vistos, relatados e discutidos os presentes
autos de impugnagdo interposta por Liese-
lotte Freitag.

ACORDAM os Membros da Segunda Camara
da Junta de Recursos Administrativos Tributé-
rios (JURAT), por maioria de votos, conhecer
da impugnacdo ¢ NEGAR PROVIMENTO,
nos termos do relatdrio, voto e voto divergen-
te. Sendo vencido o Relator Décio Luiz Otero
Junior que votou por conhecer da impugnagio
e por dar total provimento ao pedido do contri-
buinte, que entendeu que o imével em questdo
nao pode ser considerado baldio.

Joinville, 11 de agosto de 2009.

Mara Regina Machado Moura
Presidente das Camaras de Julgamento Em
Exercicio

Giorgia Paula Paese
Relatora, designada para redigir o acérdao.

Membros que participaram do Julgamento:
Décio Luiz Otero Junior, Giorgia Paula Pae-
se e Afonso Cirico.

CAMARA 1
SESSAO DO DIA: 07/07/2009
PRESIDENCIA : Adriano Gesser

PROCESSO N° :361/2008
RECORRENTE : NATHAN COMER-
CIO DE MAQUINAS LTDA

ASSUNTO : SIMPLES NACIONAL
RELATOR (A) : Susana Mastella Couto
ACORDAO N°  :30/2009/JURAT
EMENTA: SIMPLES NACIONAL

— NAO CONHECIMENTO DA RECLA-
MACAO —

NAO COMPROVACAO DA LEGITIMI-
DADE DO POSTULANTE PARA INTER-
POSICAO DO RECURSO - OFENSA AO
PARAGRAFO UNICO DO ARTIGO 2° DA
LEI N° 4.857/2003.

Vistos, relatados e discutidos os presentes
autos, interposto por NATHAN COMER-
CIO DE MAQUINAS LTDA.

ACORDAM os Membros da Primeira Ca-
mara da Junta de Recursos Administrativo-
Tributarios, por unanimidade de votos ndo
conhecer da reclamagdo por falta da com-
provacao da legitimidade do Postulante para
interposigdo do Recurso.

Acoérdao aprovado na sessao do dia 18 de
agosto de 2009.

Adriano Gesser
Presidente das Camaras de Julgamento

Susana Mastella Couto
Relatora

SESSAO DO DIA: 18/08/2009
PRESIDENCIA : Adriano Gesser

PROCESSO N° :302/2008/JURAT
RECLAMANTE : Joinville Tecnologia
de Servicos e Ativos Ltda

ASSUNTO : ISSQN — IMPUGNA-
CAO DE LANCAMENTO

RELATORA : Jussara Nascimento
Domingos

ACORDAO N° :31/2009/JURAT

EMENTA. ISSQN — LANCAMENTO TRI-
BUTARIO. SERVICOS RELACIONADOS
AS OPERACOES DE FATURIZACAO
(FACTORING). ENQUADRAMENTO
NO ITEM 17, SUBITEM 17.23 DA LISTA
DE SERVICOS ANEXA A LEI COMPLE-
MENTAR MUNICIPAL N°. 155/2003. IM-
POSTO DEVIDO NO LOCAL DO ESTA-
BELECIMENTO DO PRESTADOR. NAO
CABE RETENCAO DE TOMADORES
COM DOMICILIO FORA DO MUNICI-
PIO DE JOINVILLE. RECLAMACAO
IMPROCEDENTE.

Vistos, relatados e discutidos os presentes
autos, interposto por Joinville Tecnologia
de Servigos e Ativos Ltda.

ACORDAM os Membros da Primeira Ca-
mara da Junta de Recursos Administrati-
vo-Tributarios, por unanimidade de votos
conhecer da reclamacgdo e negar-lhe provi-
mento, nos termos do relatério e voto, que
passam a integrar o presente julgado.

Adriano Gesser
Presidente das Camaras de Julgamento

Jussara Nascimento Domingos
Relatora

Joinville, 18 de agosto de 2009.

SESSAO DO DIA : 18/08/2009
PRESIDENCIA : Adriano Gesser
PROCESSO N° :312/2008/JURAT
RECLAMANTE : Banco Rural SA
ASSUNTO : Auto de Infragdo
RELATOR (A) : Susana Mastela Couto
ACORDAO  :32/2009/JURAT

EMENTA: FALTADOS ATOS CONSTITUI-
TIVOS DO CONTRIBUINTE - REGULA-
RIZACAO PROCESSUAL NAO SANADA
MESMO APOS INTIMACAO PARA PRO-
VIDENCIAS. A PROCURACAO AUTOR-
GADA A ADVOGADO FORA DO PRAZO
ESTABELECIDO NO ARTIGO 5° DA LEI
8.906/94 — NAO CONHECIMENTO CON-
FORME PARAGRAFO UNICO DO ARTI-
GO 2° DA LEI 4857/2003

ACORDAM os Membros da Primeira Ca-
mara da Junta de Recursos Administrativos
Tributarios (JURAT), por maioria, por nao
conhecer da Impugnacdo do Banco Rural
SA por néo ter havido a regularizagéo da re-
presentacdo processual mesmo apos intima-
¢do, somado ao fato da juntada intempestiva
da procuragdo, voto vencido da Relatora.

Joinville, 18 de agosto de 2009.

Adriano Gesser
Presidente das Camaras de Julgamento

Luis André Beckhauser
Relator Designado

EDITAIS
PREFEITURA MUNICIPAL DE JOINVILLE

SECRETARIA DE GESTAO
DE PESSOAS - SGP

PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO DE ESTAGIARIOS

EDITAL 001/2009

O Municipio de Joinville, através da Secre-
taria Gestdo de Pessoas, torna publico que
faré realizar Processo Seletivo Simplificado
para a contratagdo de Estagirios na area de
Arquitetura e Urbanismo, Engenharia Civil
e Engenharia Elétrica, admitidos conforme
regulamenta o Decreto n° 15.530, de 27 de
abril de 2009, considerando a nova regula-
mentacdo dada ao estagio de estudantes pela
Lei nacional n°® 11.788, de 25 de setembro
de 2008.

1. DO CARGO E DAS VAGAS

1.1 O Processo Seletivo Simplificado des-
tina-se ao provimento das vagas existentes
atualmente e das que ocorrerem dentro do
prazo de validade do presente Processo Se-
letivo Simplificado, referente as areas de
estagio dispostas no Anexo I sempre que
houver necessidade de estagiarios;

2.2 O Processo Seletivo Simplificado tera
validade de 2 (dois) anos, a contar da data
do ato de homologacédo do resultado para o
estagio/lotagao;

2.3 O objeto deste Processo Seletivo Sim-
plificado ¢ de estagiario de nivel superior,
estando a lotacdo, vagas, carga horaria e
bolsa complementacdo educacional mensal
no Anexo I;

2.4 Os candidatos aprovados e classificados
poderdo ser nomeados para o preenchimen-
to das vagas que vierem a surgir, dentro do
prazo de validade do presente Processo Se-
letivo Simplificado.

2. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
A escolaridade, os demais requisitos ¢ as
atividades que competirdo aos ocupantes do
estagio objeto deste Processo Seletivo Sim-
plificado sdo as indicadas no Anexo 2;
Fica ciente o candidato aprovado e classifi-
cado que, em aceitando o termo de compro-
misso de estagio, sera lotado na Prefeitura
Municipal de Joinville;

O Processo Seletivo Simplificado sera rea-
lizado sob a responsabilidade da Secretaria
de Gestao de Pessoas, obedecidas as normas
do presente Edital.

3. DAS INSCRICOES
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O periodo das inscri¢des sera do dia 8 de
Setembro de 2009 ao dia 18 de Setembro
de 2009 ;

O Procedimento de inscri¢do ao Processo
Seletivo Simplificado previsto neste Edi-
tal dar-se-4 através do comparecimento na
Secretaria de Gestdo de Pessoas, no horario
das 8 as 14 horas, sito a rua Luiz Niemeyer,
54 — 10° andar — Centro — Cep 89.201-060
— Joinville/SC, devendo o candidato proce-
der conforme descrito a seguir:

Para inscrever-se, o Candidato devera pre-
encher o formulario — ficha de inscri¢do en-
tregue na recepcao da Secretaria de Gestao
de Pessoas, durante o periodo disposto no
item 3.1, preencher o formulario (com letra
de forma) e entregar junto dos documen-
tos dispostos no item 3.2.1.1. na Unidade
de Administragdo das Politicas de Pessoal
— Area de Acompanhamento de Projetos e
receber o protocolo de inscri¢ao;

3.2.1.1 Os documentos que obrigatoriamen-
te efetivardo a inscri¢do sdo: copia do RG
e CPF, copia do comprovante de residéncia
e atestado de matricula/freqiiéncia em insti-
tuicdo de ensino;

Candidatos que ndo atenderem o disposto
no item 3.2.1 ndo serdo considerados inscri-
tos neste processo seletivo;

E de fundamental importancia que o candi-
dato preencha de forma correta todos os da-
dos solicitados no formulario de inscri¢ao;
O Correto preenchimento da ficha de inscri-
¢do serd de total responsabilidade do can-
didato;

Nao havera inscri¢ao condicional e nem
por correspondéncia. Verificado, a qualquer
tempo, o recebimento de inscri¢do que ndo
atenda a todos os requisitos, sera ela can-
celada;

A Secretaria de Gestdo de Pessoas ndo se
responsabiliza por solicitacdes de inscri¢ao
ndo-recebidas da forma disposta no item
3.2.1;

Este Processo Seletivo Simplificado ndo
aceita o pagamento de inscri¢des, sendo tal
processo sem custos ao candidato;

O inteiro teor do Edital estara disponivel na
Internet no endereco eletronico www.join-
ville.sc.gov.br, a partir de 31 de agosto de
2009, sendo de responsabilidade exclusiva
do candidato a obten¢ao desse documento;
Nao serdo efetivadas inscrigdes que ndo
apresentarem, no ato da inscricao, os docu-
mentos exigidos no item 3.2.1.1

Cada candidato poderd efetuar somente 1
(uma) inscricdo neste Processo Seletivo
Simplificado;

Havendo mais de 1 (uma) inscrigdo, em de-
sacordo com o item 3.5, serdo canceladas as
mais antigas, permanecendo a mais recente;
Sao condicdes de inscrigdo:

residir no Estado de Santa Catarina;
fornecer os dados pessoais solicitados;

ter, no minimo, 16 (dezesseis) anos de idade
a época da inscri¢do para o preenchimento
da vaga;

estar matriculado e freqiientando as aulas
em Instituicdo de Ensino conveniada com
0 Municipio de Joinville, por intermédio da

Secretaria de Gestdo de Pessoas;

estar no minimo cursando o 3° (terceiro) ano
do curso superior;

Uma vez efetuada a inscri¢do, ndo serdo
aceitos pedidos de alteragdo quanto a identi-
ficagdo do candidato.

4. DO LOCAL E HORARIO DE PRO-
VAS

No periodo de 22 a 25 de setembro de
2009 a Secretaria de Gestdo de Pessoas, tor-
nard publico, através da fixacdo em mural
na recepcao da Secretaria de Gestdo de Pes-
soas e no endereco eletronico www.joinvil-
le.sc.gov.br a informacao do local de provas

e data;

O candidato ¢ responsavel pela conferéncia
dos seus dados pessoais indicados na rela-
¢do disponibilizada na Internet no enderego
eletronico www.joinville.sc.gov.br, confor-
me item 4.1.

Em caso de ocorréncia de divergéncia, o

candidato devera solicitar a corregdo junto a
Secretaria de Gestdao de Pessoas, através da
Unidade de Administragdo das Politicas de
Pessoal — Area de Acompanhamento de Pro-
jetos, endereco citado no item 3.2, apresen-
tando-se pessoalmente, até as 14 horas do
dia 25 de setembro de 2009; exceto quando
a mesma se constituir em alteragdo das con-
digdes expressas na Ficha de Inscrigao.

5. DAS PROVAS

O Processo Seletivo Simplificado sera efe-
tuado mediante aplicagdo de Prova com
questdes Objetivas de Conhecimentos Ge-
rais ¢ Conhecimentos Especificos, em que
serdo avaliados os conhecimentos e/ou ha-
bilidades dos candidatos sobre a matéria de
Lingua Portuguesa e na Area de Arquitetura
e Urbanismo, Engenharia Civil ou Engenha-
ria Elétrica, cuja composi¢@o e respectivos
programas fazem parte do Anexo 3;

52
respondidas em cartdo de resposta, especi-

As questdes objetivas deverdo ser

fico, personalizado para cada candidato e,
para tanto, os candidatos devem dispor de
caneta esferogréfica preta ou azul.

53
(duas) horas;
54
5.4.1.1
que contenha(m) emenda(s) e/ou rasura(s),

A duragdo total da prova sera de 2

Sera atribuida nota 0 (zero):
a(s) questao(des) da prova objetiva

ainda que legivel(is);

1.1.1.1.14(s) questao(des) da prova objetiva
que contenha(m) mais de uma opc¢ao de res-
posta assinalada;

1.1.1.1.2a(s) questao(des) da prova objetiva
que ndo estiver(em) assinalada(s) no cartdo
de respostas;

1.1.1.1.3a(s) questdo(des) da prova objeti-
va cujo cartdo de respostas for preenchido
fora das especificagdes contidas no mesmo
ou nas instrugdes da prova, ou seja, preen-
chidas com canetas ndo esferograficas ou
com canetas esferograficas de cor diferente
de azul ou preta, ou ainda, com marcagéo
diferente da indicada no modelo previsto no
cartdo.

1.2 Os candidatos somente poderao se re-

tirar do local das provas, apds 40min (quarenta
minutos) do inicio da mesma;

1.1.1 ~ Os 2 (dois) ultimos candidatos de
cada sala somente poderdo entregar as res-
pectivas provas e retirar-se do local, simul-
taneamente;

1.1.2
va, entregara ao fiscal de sua sala, o cartdo

O candidato, ao encerrar sua pro-

resposta da prova objetiva devidamente as-
sinado e o caderno de prova, podendo reter
para si, apenas, um folheto com a numera-
¢éo das questdes para que possa anotar suas
respostas da prova objetiva para posterior
conferéncia;

1.2 Durante a realizacdo das provas é
vedada a consulta a livros, revistas, folhetos
ou anotagdes, bem como o uso de maquinas
de calcular ou qualquer equipamento elétri-
co ou eletrdnico, inclusive telefones celula-
res, sob pena de eliminagdo do candidato do
Processo Seletivo Simplificado;

1.3 Para a entrada nos locais de prova,
os candidatos deverdo apresentar cédula de
Identidade ou Carteira de Trabalho e Previ-
déncia Social ou Carteira Nacional de Habi-
litagdo com foto (modelo novo);

1.3.1
documentos ou papéis em substitui¢do ao

Nao serdo aceitos quaisquer outros

exigido no item 5.8 quer eles estejam auten-
ticados ou ndo;

1.4 Os candidatos deverdo comparecer
aos locais de prova com antecedéncia mi-
nima de 30 (trinta) minutos em relagdo ao
inicio das mesmas. O horario fixado serd o
Oficial de Brasilia. Serd vedada a admisséao
em sala de provas ao candidato que se apre-
sentar apos o inicio das mesmas;

1.5 Nao havera, em qualquer hipétese,
segunda chamada para qualquer prova, nem
a realizag@o de prova fora do horario e local
marcados para todos os candidatos;

1.6 A Prefeitura Municipal de Joinvil-
le, através da Secretaria de Gestdo de Pes-
soas, ndo assume qualquer responsabilida-
de quanto ao transporte, alimentagdo e/ou
alojamento dos candidatos, quando da rea-
lizagdo das provas deste Processo Seletivo
Simplificado;

1.7 A data da prova esta prevista para o
dia 27 de setembro de 2009, com inicio as
14 horas;

1.8 A divulgagdo do gabarito e do ca-
derno de questdes da prova estara na Internet
no endereco eletrdnico www.joinville.sc.gov.
br, com previsdo para o dia 28 de setembro
de 2009 ali permanecendo até o dia 2 de
outubro de 2009;

6. DA CLASSIFICACAO

Os candidatos serdo classificados por esta-
gio/lotagdo, em ordem de numero total de
pontos obtidos;

A prova sera constituida da seguinte forma:
10 questdes de Conhecimentos Especificos
relativos a area do curso;

5 questdes de Conhecimentos Gerais relativos
a area do curso;

5 questdes de Lingua Portuguesa

Cada questdo contera o mesmo numero de
pontos, sendo 0,5 pontos cada;

Ocorrendo empate no nimero de pontos, o
desempate beneficiard, sucessivamente, o
candidato que:
a) obtiver a maior nimero de acertos nas
questdes de Conhecimentos Especificos re-
lativos a area do curso;
b) possuir idade mais elevada.
Serdo considerados aprovados neste Proces-
so Seletivo Simplificado os candidatos clas-
sificados até as posicdes limite equivalentes
a:
Posicdo limite igual a 10 (dez) vezes o nu-
mero de vagas; preenchidos este limite con-
figurar-se-4 reserva técnica, durante o prazo
de validade deste processo seletivo;
Considera-se nota minima para classifica-
¢ao neste processo seletivo, o acerto de 50%
do total de questdes da prova informada no
item 6.1.1.
Serdo considerados reprovados no presente
Processo Seletivo Simplificado os candida-
tos que ndo obtiverem nota minima no dis-
posto no item 6.2.2.

7. LEI DE ESTAGIO

Os candidatos habilitados e classificados no
processo seletivo serdo admitidos conforme
Decreto 15.530, de 27 de abril de 2009, con-
siderando Lei nacional n° 11.788, de 25 de
setembro de 2.008.

8. DAS EXIGENCIAS PARA A ADMIS-
SAO

Os candidatos classificados serdo admitidos
obedecendo rigorosamente a ordem de clas-
sificacdo por estagio/lotacao;

A habilitagdo e classificagdo neste Processo
Seletivo ndo asseguram ao candidato o di-
reito de ingresso automatico no quadro de
pessoal da Prefeitura Municipal de Joinvil-
le. A nomeagao ¢ de competéncia do Prefei-
to Municipal, dentro do interesse e conveni-
éncia da administragdo, observada a ordem
de classificagdo dos candidatos;

Por ocasido da admissdo, sera exigido do
candidato habilitado os seguintes documen-
tos, sob pena de exclusdo do presente pro-
cesso, tendo o prazo maximo de 5 (cinco)
dias uteis, contados a partir da data do re-
cebimento da convocagdo prevista no item
10.3 e indicada no AR, para entregar e apre-
sentar & Area de Recrutamento (Secretaria
de Gestdo de Pessoas) sito a rua Luiz Nie-
meyer, 54 — 10° andar, Centro, cep 89.201-
060, Joinvile/SC:

a) Carteira de trabalho;

b) Carteira de Identidade;

¢) C.P.F,;

d) Titulo de Eleitor;

e) Certificado de Quita¢ao do Servico Mi-
litar;

f) Certidao de Nascimento/Casamento;

g) Comprovante de Escolaridade: Atestado
de Matricula e Freqiiéncia atual constando
ano em que esta cursando e previsao de tér-
mino do curso (més/ano);

h) 1 foto 3x4 colorida;

i) Conta bancaria a ser definida pela Secre-
taria de Gestio de Pessoas;

j) termo de compromisso de estagio assina-
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do pela Prefeitura de Joinville, estagiario(a) e institui¢ao de
ensino (plano de estagio anexo a este documento)

4.4
candidato que:

Seré excluido do Processo Seletivo Simplificado o

a) fizer, em qualquer fase ou documento, declaragdo
falsa ou inexata;

b) nao mantiver atualizado seu enderego. Em caso de
alteragdo do endereco constante da “FICHA DE INSCRI-
CAO”, o candidato devera comparecer a Secretaria de Ges-
tdo de Pessoas e preencher documento indicando seu esta-
gio fazendo mengdo expressa que se relaciona ao Processo
Seletivo Simplificado objeto deste Edital.

5.5
por Ato da Secretaria de Gestdo de Pessoas, o candidato que:

Sera excluido do Processo Seletivo Simplificado

a) tornar-se culpado de incorre¢des ou descortesias
com qualquer membro da equipe encarregada da realizagdo
das provas;

b) for surpreendido, durante a aplica¢do das provas,
em comunicac¢do com outro candidato, verbalmente, por es-
crito ou por qualquer outra forma;

c) for apanhado em flagrante, utilizando-se de qual-
quer meio, na tentativa de burlar a prova, ou for responsavel
por falsa identificagdo pessoal;

d) ausentar-se da sala de prova antes de decorrido o
tempo minimo da mesma

9. DAS DISPOSICOES FINAIS

1.1 E de exclusiva responsabilidade do candidato o
preenchimento correto de sua ficha de inscri¢ao;

1.2 O candidato que no momento da escolha nio acei-
tar a vaga disponivel, serd automaticamente excluido do
processo;

1.3 O candidato aprovado e classificado serd convo-
cado para contratagdo através de correspondéncia enviada
pela Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos — ECT,
com aviso de recebimento (AR);

1.4
edital, serdo analisados e deferidos pela Comissdo Organi-

Os casos omissos e situagdes ndo previstas neste

zadora e Avaliadora deste Processo Seletivo;

1.5 A homologagdo do resultado deste Processo Se-
letivo Simplificado sera efetuada por Estagio a critério da
Prefeitura Municipal de Joinville;

1.6
publicados no Jornal do Municipio de Joinville e na Internet

A Portaria de Homologacdo/resultado final serdo

no enderego eletronico www.joinville.sc.gov.br a partir do
dia 5 de outubro de 2009;
1.7 E vedada a inscri¢do neste Processo Seletivo Sim-

plificado de quaisquer membros da Comissdo Organizadora
e Avaliadora;

1.8 A inscricdo do candidato implicard no conheci-
mento e na tacita aceitacdo das condigdes estabelecidas no
inteiro teor deste Edital e das instrugdes especificas, expe-
dientes dos quais ndo podera alegar desconhecimento;

1.9 Os casos ndo previstos, no que tange a realizagao
deste Processo Seletivo Simplificado, serdo resolvidos, pela
Prefeitura Municipal de Joinville, através da Secretaria de
Gestao de Pessoas.

Joinville-SC, 26 de agosto de 2009

Marcia Helena Valério Alacon
Secretaria de Gestdo de Pessoas

Prefeitura Municipal de Joinville
Processo Seletivo Simplificado - Edital 001/2009

Anexo 1 — lotacdo, Quantidade de Vagas, Carga Horaria e
Bolsa Complementacdo Educacional mensal.

A. estagio de arquitetura e urbanismo (nivel superior)

LoTAGAO VAGAS | CARGA HORARIA |BOLSA (EM R$)

. . 6 horas diarias -
Prgfe]tura Municipal de 10 elou 30 horas ’1_,5 salario
Joinville . minimo

semanais

B. estagiario de engenharia civil (nivel superior)
LOTAGAO

CARGA HORARIA
6 horas diarias
6 e/ou 30 horas
semanais

VAGAS BOLSA (EM R$)

Prefeitura
Joinville

Municipal de 1,5 salario

minimo

C. estagiario de engenharia elétrica (nivel superior)

LoTAGAO VAGAS | CARGA HORARIA |BOLSA (EM R$)

. - 6 horas diarias -
Pr'efel|tura Municipal de 2 elou 30 horas ’135 salario
Joinville . minimo

semanais

PREFEITURA MUNICIPAL DE JOINVILLE
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - EpITAL 001/2009

ANEXO 2 — ATIVIDADES, ESCOLARIDADE E REQUISITOS

I — ESTAGIO DE ARQUITETURA E URBANISMO

As atividades desenvolvidas pelo estagiario sdo auxiliar
o(s) arquiteto(s) urbanista(s):

1. na elaboragdo de estudos preliminares, ante-pro-
jetos, detalhamento e projetos executivos arquitetdnicos e
urbanisticos;

2. analise de projetos arquitetonicos com base na Lei
de Uso e Ocupagio do Solo;

3. na elaboracdo de documentacdo pertinente aos as-
pectos de planejamento, desenvolvimento e diretrizes urba-
nas e arquitetonicas, segundo a legislagdo em vigor;

4. na redag@o de memoriais descritivos e de especifi-
cacdes referentes a projetos arquitetonicos e urbanisticos;

5. na analise da qualidade de materiais utilizados nos
projetos efetuados pelo municipio;

6. na fiscalizagdo de obras, através de visitas “in
loco”;

7. elaboracdo de relatérios diversos visando melho-

rias no setor;

8. atendimento aos profissionais de projeto, pessoal-
mente e por telefone, quanto a davidas sobre a legislagao;
9. auxilio no preenchimento das Consultas Prévias
para Alvaras de Construgdo e Localizacao.

Formacio: Estar cursando no minimo 3° (terceiro) ano do
curso superior na area, em instituicao de ensino reconhecida
pelo Ministério da Educagdo, conveniada com a Prefeitura
Municipal de Joinville.

II — ESTAGIO DE ENGENHARIA CIVIL

As atividades desenvolvidas pelo estagiario sdo auxiliar
o(s) engenheiro civil(s):

l. na elaboracdo de projetos hidro-sanitdrios e de
aguas pluviais;

2. na elaboracdo de projetos de prevengdo contra-in-
céndio;

3. na elaboragdo de projetos de célculo estrutural;

4. na analise de projetos hidro-sanitarios e de aguas

pluviais, de instalagdes de prevengdo contra-incéndio e de
calculo estrutural, quando o projeto for contratado junto a
terceiros;

5. analise de projetos arquitetonicos com base na Lei
de Uso e Ocupacgao do Solo;

6. na redagdo de memoriais descritivos e de especi-
ficacdes referentes a projetos/projetos hidro-sanitarios e de
aguas pluviais, de instalagdes de prevengdo contra-incéndio
e de calculo estrutural;

7. na elaboracao de orcamentos de obras ¢ levanta-
mento de precos dos materiais especificados em projeto;

8. na analise da qualidade de materiais utilizados nos
projetos efetuados pelo municipio;

9. na fiscaliza¢do das obras, através de visitas “in
loco”;

10. elaboracdo de relatérios diversos visando melho-
rias no setor;

11. atendimento aos profissionais de projeto, pessoal-
mente e por telefone, quanto a duvidas sobre a legislacao;
12. auxilio no preenchimento das Consultas Prévias
para Alvaras de Construcdo e Localizacao;

13. estudo hidrologico de bacias hidrograficas;

14. estudo hidraulico de bacias hidrograficas;

15. dimensionamento de se¢des (pontes, galerias, ca-
nais, etc.);

16. processos ¢ respostas (oficios, memorandos, ouvi-
doria e imprensa);

17. licenciamentos ambientais;

18. levantamento de quantitativos e orcamentos de
obras;

19. termos de referéncia (consultores individuais, pro-

jetos, planos);
20. especificacdes técnicas (obras de microdrenagem e
pavimentagdo, obras de macrodrenagem);

21. atualizacdo do cadastro da rede de drenagem,;

22. projetos de engenharia em AutoCAD (macrodre-
nagem, microdrenagem e pavimentacao);

23. medi¢do de servigos;

24, vistoria e fiscalizagdo da execucao de obras de ma-

crodrenagem e microdrenagem.

Formacio: Estar cursando no minimo 3° (terceiro) ano do
curso superior na area, em institui¢do de ensino reconhecida
pelo Ministério da Educacdo, conveniada com a Prefeitura
Municipal de Joinville.

IIT — ESTAGIO DE ENGENHARIA ELETRICA

As atividades desenvolvidas pelo estagiario sdo auxiliar
o(s) engenheiro eletricista(s):

1. na elaboracdo de projetos luminotécnicos, de siste-
mas de protegdo contra descargas atmosféricas (SPDA) e de
instalagdes elétricas de baixa e alta tensdo;

2. na analise de projetos luminotécnicos, de SPDA e
de instalagdes elétricas de baixa e alta tensdo, quando o pro-
jeto for contratado junto a terceiros;

3. na redagdo de memoriais descritivos e de especifi-
cagOes referentes a projetos luminotécnicos, de instalagdes
de SPDA e de instalagdes elétricas de baixa e alta tensao;

4. na elaboragdo de carta consulta junto a CELESC,
visando o fornecimento de energia elétrica para obras do
municipio;

5. na analise da qualidade de materiais elétricos utili-
zados nos projetos efetuados pelo municipio;

6. na fiscalizagao das obras, através de visitas “in
loco”;

7. acompanhamento e auxilio nas vistorias dos servi-

¢os de iluminagéo publica;

8. elaboracdo de relatérios diversos visando melho-
rias no setor;

9. auxilio na elaboracdo de projetos elétricos de pré-
dios publicos;

10. acompanhamento nos atendimentos das manuten-
¢oes elétricas dos prédios publicos.

Formacio: Estar cursando no minimo 3° (terceiro) ano do
curso superior na area, em institui¢do de ensino reconhecida
pelo Ministério da Educacdo, conveniada com a Prefeitura
Municipal de Joinville.
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PMJ Municipal de Joinville
Processo Seletivo Simplificado - Edital
001/2009

Anexo 3 — Provas e Programas

estagiario de arquitetura e urbanismo, es-
tagiario de engenharia civil e estagiario de
engenharia elétrica

As provas serdo constituidas da seguinte
forma:

- questdes objetivas de conhecimentos es-
pecificos relativos a area do curso com 10
(dez) questdes com 4 (quatro) alternativas
de resposta cada uma;

- questdes de conhecimentos gerais relati-
vos a area do curso com 5 (cinco) questdes
com 4 (quatro) alternativas de resposta cada
uma;

- questdes objetivas de lingua portuguesa
com 5 (cinco) questdes com 4 (quatro) al-
ternativas de resposta cada uma.

As provas atenderdo o seguinte programa:

estagio em arquitetura e urbanismo

nogoes de:

- Normas de desenho técnico;

- A linguagem e a técnica da re-
presentacdo dos elementos arquitetdnicos
através das plantas, cortes, elevacdes e de-
talhes;

- Representacdo de elementos topo-
graficos;

- Escala e convencdes;

- Representagdo através de desenhos
técnicos de projetos arquitetonicos e deta-
lhamento;

- Perspectivas paralelas e sombras
em projegoes ortograficas;

- Uso e aplicagdes de programas
graficos nos ambitos da arquitetura e do ur-
banismo;

- Modelamento soélido tridimensio-
nal utilizando programa CAD;

- Produg@o de imagens foto-realisti-
cas (rendering), animagdes e maquetes ele-
trOnicas, nos ambitos da arquitetura;

- Interpretacdo do processo de cres-
cimento das cidades e das provaveis conse-
qiiéncias de uma intervengao;

- Introdugdo a teoria da evolugao ur-
bana;

- Teoria e Historia da cidade e do ur-
banismo;

- Teoria e Historia da Arquitetura;

- Desenho Urbano;

- Arquitetura paisagistica;

- Lei de Uso e Ocupacdo do Solo
(Lei Complementar n® 27/96 consolidada);
- Codigo de Obras do Municipio
(Lei n® 667/64);

- Conhecimento de Projeto Arquite-
tonico

estagio em engenharia civil
nogdes de:

- Gestdo de Projeto (Legislagao para
desenvolvimento de obras de edificagdo;
documentos que definem um projeto de edi-
ficacdo; orgamento para obras de edificacao;
programagdo e controle de obras; sistemas
de informacgdo para gerenciamento de proje-
tos de edificacdo);

- Célculo Estrutural (Fundamentos
de concreto armado; dimensionamento e ve-
rificagdo de se¢des de concreto armado su-
jeitas a flexdo simples no estado limite ulti-
mo; analise e dimensionamento de vigas de
concreto armado submetidas a cisalhamento
e togdo segundo a NBR 6118; aderéncia e
ancoragem de armaduras; detalhamento de
vigas de concreto armado; dimensionamen-
to das armaduras assimétricas ¢ simétricas
de segodes retangulares sujeitas a flexdo com-
posta normal; projeto de pilares de concreto
armado; estados limites de servico em vigas
e lajes de concreto armado; projeto de lajes
macicas e escadas de concreto armado);

- Hidro-Sanitario e Prevenc¢do Con-
tra-incéndio (Saneamento ambiental; condi-
cionamento higiénico da habitagdo urbana;
instalagdes prediais de agua fria, contra in-
céndio, de esgoto sanitario);

- Estradas e Vias (Composicdo ge-
ométrica das rodovias; relevo e tragado
viario; normas para projeto geométrico;
langamento de rampas; concordancias hori-
zontais, curvas circular simples e de transi-
¢do; estaqueamento; concordancia vertical;
calculo do greide; secdes transversais: cal-
culo da area; volumes de corte e aterro).

- Lei de Uso e Ocupacdo do Solo
(Lei Complementar n® 27/96 consolidada);
- Codigo de Obras do Municipio
(Lei n® 667/64);

- Conhecimento de Projeto Arquite-
tonico;

- Conceitos basicos de escoamento
hidraulico (tipos e regime dos escoamentos;
escoamento em superficie livre; escoamento
permanente e uniforme);

- Energia ou carga especifica (esco-
amento critico; se¢do de controle; alturas
alternadas em canais; velocidade critica e
aceleragdo; canais de forma qualquer);

- Ressalto  hidraulico (descrigao;
forca especifica; canais retangulares ¢ néo
retangulares; perda de carga no ressalto);

- Escoamento variavel em canais
(definigdes; ondas de translagdo; equacdes
hidrodindmicas; equagdo da continuidade;
equacdo dinamica; equagdes de Saint-Ve-
nant; propagag¢do de cheias em rios; método
de Muskungum);

- Midrodrenagem  (terminologia;
elementos fisicos do projeto; coeficiente de
escoamento);

- Estudos Hidrolégicos (tipos de
chuva; precipitacdo; defini¢do da chuva de
projeto; modelos chuva x deflavio);

- Or¢amentos (conceitos e defini-
coes basicas; composicdes de servigos);

- Topografia (conceitos e definigdes
basicas; medidas angulares).

estdgio em engenharia elétrica

nogdes de:

- Instalacdes elétricas prediais;

- Nogdes de trafego telefonico;

- Instalacdes e redes telefonicas;

- Sistemas de protecdo contra des-
cargas atmosféricas;

- Luminotécnica;

- Iluminacao publica;

- Aquecimento elétrico;

- Sistemas de geragdo, distribuicao e
abastecimento de energia;

- Sistemas de comunicagdes analo-
gicas e digitais;

- Constituicao da matéria;

- Corrente elétrica;

- Tensdo elétrica; fonte de tensdo
continua e alternada;

- Resisténcia elétrica;

- Lei de Ohm;

- Associacao de resistores;

- Circuitos de corrente continua;

- Poténcia ativa, reativa e aparente;
- Correcao de fator de poténcia;

- Consumo de energia elétrica;

- Diodos retificadores de meia onda
e onda completa;

- Capacitores;

- associagdo de capacitores;

- Leis de Kirschhoff;

- Analise de malhas;

- Teorema de Thévenin e Norton.

lingua portuguesa, com o seguinte progra-
ma:

- Nogoes de compreensao e interpre-
tagdo de texto.

CONTRATOS

MUNICIPIO DE JOINVILLE -
SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
UNIDADE DE SUPRIMENTOS
EXTRATO DE ADITIVOS PARA FINS
DE PUBLICACAO

Cancelamento da Publicagdo da Errata do
Primeiro Termo Aditivo

Contrato n.° 048/09

Contratada.: NETPLAN INFORMATICA LTDA
Referente.: Cancela a publicagdo da errata
do primeiro termo aditivo, publicado no jor-
nal n° 781 do dia 21/08/2009

Marcos Odainai
Secretario de Administragao

Jaime Teixeira Chaves
Gerente da Unidade de Suprimentos,
Interino

IPREVILLE
TERMO DE ADIJUDICAGAO DO
CONVITE N° 011/2009

Objeto: Contratacdo de pessoa juridica es-
pecializada no ramo de engenharia para
execugdo dos servicos de adaptacdo no
imovel sede do IPREVILLE localizado na
Praga Jardim Nereu Ramos, N. 372, Centro,

Joinville-SC, nos moldes do Memorial Des-
critivo acostado no Anexo II do Edital do
Convite n° 011/2009.

Conhecido o resultado do julgamento, a co-
missdo adjudica o objeto presente a licitante
ALIANZA ENGENHARIA E CONSTRU-
COES LTDA. (CNPJ 06.928.342/0001-
52), conforme Ata de Abertura do Convite
n°® 011/2009.

Juliano Hadlich Fidelis
Luiz Carlos da Silva Januario
Maria Andrina Alves

IPREVILLE
TERMO DE HOMOLOGACAO DO
CONVITE N° 011/2009

No uso das atribuicdes legais a mim con-
feridas e em conformidade com o dispo-
sitivo no artigo 43, VI, da Lei Federal n°
8.666/93, com redagdo dada pela Lei Federal
n® 8.883/94, HOMOLOGO o procedi-
mento licitatorio acima, em face do parecer
da Comissdo de Licitagdo, que adjudicou
a licitante ALIANZA ENGENHARIA
E CONSTRUCOES LTDA. (CNPJ
06.928.342/0001-52), o objeto da referida
licitagdo.

Ao setor administrativo para as providén-
cias seqiienciais necessarias.

Joinville, 26 de agosto de 2009.

Maria Malvina Locks
Diretora-presidente

Instituto de Previdéncia Social dos Servi-
dores Publicos do Municipio de Joinville
-IPREVILLE

Dispensa de Licitacao n° 016/2009

O Instituto de Previdéncia Social dos Ser-
vidores Publicos do Municipio de Joinville
— IPREVILLE torna publica, a dispensa de
licitacdo, nos termos do artigo 24, inciso II
da Lei n° 8.666/93:

CONTRATADA: LINUXVILLE TECNO-
LOGIA LTDA. - ME.

OBJETO: Contratagdo de pessoa juridica
para formatagdo, remontagem de RAID,
reinstalagdo e configurag@o de sistema ope-
racional servidor, gerenciador de contas de
e-mail, gerenciador de banco de dados, sis-
tema de arquivos e demais agentes no servi-
dor ML 150 G3.

REFERENTE: Art. 24, inc. II da Lei n.
8.666/93.

VALOR TOTAL: R§ 5.160,00 (cinco mil,
cento e sessenta reais).

DATA: 11/08/2009

Maria Malvina Locks
Diretora-presidente IPREVILLE

Instituto de Previdéncia Social dos Servi-
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dores Publicos do Municipio de Joinville
- IPREVILLE

EXTRATO PARA FINS DE PUBLICAGAO
DO CONTRATO N° 023/2009

CONTRATADA: LINUXVILLE TECNO-
LOGIA LTDA. ME
OBJETO: Contratagdo de pessoa juridica
para formatacdo, remontagem de RAID,
reinstalagdo e configuragdo de sistema ope-
racional servidor, gerenciador de contas de
e-mail, gerenciador de banco de dados, sis-
tema de arquivos e demais agentes no servi-
dor ML 150 G3.
REFERENTE: Art. 24, inc. II da Lei n.
8.666/93.
VALOR TOTAL: R$ 5.160,00 (cinco mil,
cento e sessenta reais).
VIGENCIA: 30 (trinta) dias, iniciando em
12/08/2009 e terminando em 11/09/2009.
DATA: 11/08/2009.
Maria Malvina Locks
Diretora-presidente do IPREVILLE

HOSPITAL MUNICIPAL SAO JOSE
SERVIGO DE LICITAGAO

DISPENSA DE LICITAGAO
DEN.° 015/2009

O Hospital Municipal Sdo José torna publi-
co que, em conformidade com o Artigo 24,
Inciso V, da Lei 8.666/93, dispensou de lici-
tagdo a aquisi¢@o do seguinte objeto:

OBJETO: Aquisicdo de medicamentos.
FORNECEDOR: GOLDEN QUIMI-
CA INDUSTRIA E COM. DE PRO-
DUTOS DE LIMP. LTDA - CNPJ n°
04.181.940/0001-85

VALOR TOTAL: R$ 840,00, 00 (oitocen-
tos e quarenta reais).

PRAZO: 2 (dois) meses.

DOTACAO ORCAMENTARIA: 103020
01.2.891.3390.00.00.00 — Aplicagdes Dire-
tas.

Joinville, 27 de agosto de 2009.

Tomio Tomita
Diretor Presidente

Renato Monteiro
Diretor Executivo

HOSPITAL MUNICIPAL SAO JOSE
SERVIGO DE LICITAGAO

DISPENSA DE LICITAGAO
DEN.° 017/2009

O Hospital Municipal Sao José torna ptbli-
co que, em conformidade com o Artigo 24,
Inciso V, da Lei 8.666/93, dispensou de lici-
tagdo a aquisi¢@o do seguinte objeto:

OBJETO: Aquisicdo de medicamentos.
FORNECEDOR: PROHOSP DISTRI-
BUIDORA DE MEDICAMENTOS

LTDA - CNPJ n° 04.355.394/0001-51.
VALOR TOTAL: R§ 18.867,20 (Dezoito
mil, oitocentos e sessenta e sete reais e vinte
centavos ).

PRAZO: 2 (dois) meses.

DOTACAO ORCAMENTARIA: 103020
01.2.891.3390.00.00.00 — Aplicagdes Dire-
tas.

Joinville, 27 de agosto de 2009.

Tomio Tomita
Diretor Presidente

Renato Monteiro
Diretor Executivo

HOSPITAL MUNICIPAL SAO JOSE
SERVIGO DE LICITAGAO
EXTRATO DE CONTRATOS PARA
FINS DE PUBLICAGAO

1° Termo de Supressdo

Modalidade de Origem: Pregdo Presencial
n.° 013/2009.

Contrato Administrativo de n.® 035/2009.
Contratado: Audifarma Comércio de Medi-
camentos Ltda.

CNPJ/MF: 06.176.568/0001-44.

Objeto: Aquisicdo de Medicamentos.
Motivagdo: Cuida-se de supressdo de dois
itens do contrato de Aquisicdo de Medica-
mentos.

Valor: R$ 5.317,55 (cinco mil trezentos e
dezessete reais e cingiienta e cinco centa-
vos).

Data: 14/08/2009

Fabiana Sehnem
Coordenadora do Servigo de Licitacao

Tomio Tomita
Diretor Presidente

HOSPITAL MUNICIPAL SAO JOSE
SERVICO DE LICITACAO

EXTRATO DE CONTRATOS PARA FINS
DE PUBLICACAO

1° Termo de Supressao

Modalidade de Origem: Tomada de Pregos
n.° 049/2008.

Contrato Administrativo de n.° 010/2009.
Contratado: Bona Gente Comercial LTDA
EPP.

CNPJ/MF: 01.150.822/0001-11.

Objeto: Aquisi¢ao de Material de Expedien-
te e Limpeza.

Motivagdo: Cuida-se de Supressio dos
itens: 22, 23, 24, 25, 26, 27, 28, 29 e 30,
referente contrato de Aquisicdo de Material
de Expediente e Limpeza.

Valor: R$ 109,74 (cento e nove reais e se-
tenta e quatro centavos).

Data: 06/08/2009

Fabiana Sehnem
Coordenadora do Servigo de Licitacao

Tomio Tomita

Diretor Presidente

HOSPITAL MUNICIPAL SAO JOSE
SERVIGO DE LICITAGAO
EXTRATO DE CONTRATOS PARA
FINS DE PUBLICAGAO

2° Termo de Supressdo

Modalidade de Origem: Tomada de Pregos
n.° 049/2008.

Contrato Administrativo de n.° 010/2009.
Contratado: Bona Gente Comercial LTDA
EPP.

CNPJ/MF: 01.150.822/0001-11.

Objeto: Aquisi¢ao de Material de Expedien-
te e Limpeza.

Motivagdo: Cuida-se de Supressdo do item:
20, referente contrato de Aquisi¢do de Ma-
terial de Expediente e Limpeza.

Valor: R$ 252,00 (duzentos e cinqiienta e
dois reais)

Data: 20/08/2009

Fabiana Sehnem
Coordenadora do Servico de Licitagdo

Tomio Tomita
Diretor Presidente

HOSPITAL MUNICIPAL SAO JOSE
SERVIGO DE LICITAGAO
EXTRATO DE CONTRATOS PARA
FINS DE PUBLICAGAO

4° Termo Aditivo

Modalidade de Origem: Pregdo Presencial
n.° 023/2008

Contrato Administrativo de n.° 104/2008.
Contratado: Nilson Trindade.

CPF n.°: 614.567.729-53

Objeto: Moto Boy.

Motivagdo: Cuida-se de reajuste do contrato
de Prestagdo de Servigo de Moto Boy em
4,9367%, indispensavel para o Hospital.
Data: 20/08/2009

Fabiana Sehnem
Coordenadora do Servigo de Licitagao

Tomio Tomita
Diretor Presidente

HOSPITAL MUNICIPAL SAO JOSE
SERVIGO DE LICITAGAO
EXTRATO DE CONTRATO

Modalidade de Origem: Pregdo Presencial
n.° 007/2009.

Contrato Administrativo de n.® 042/2009.
Contratado: IBF Industria Brasileira de Fil-
mes Ltda.

CNPJ/MF: 33.255.787/0001-91.

Objeto: Aquisicdo de Material de Consumo
Hospitalar.

Motivagdo: Cuida-se de Aquisi¢ao de Mate-
rial de Consumo Hospitalar, indispensavel
para o Hospital.

Valor: R$ 170.486,12 (cento e setenta mil
quatrocentos e oitenta e seis reais e doze
centavos).

Termo Inicial: 14 de agosto de 2009.
Termo Final: 31 de dezembro de 2009.
Fabiana Sehnem
Coordenadora do Servigo de Licitagdo

Tomio Tomita
Diretor Presidente

HOSPITAL MUNICIPAL SAO JOSE
SERVIGO DE LICITAGAO
EXTRATO DE CONTRATO

Modalidade de Origem: Pregdo Presencial
n.° 007/2009.

Contrato Administrativo de n.° 044/2009.
Contratado: Medville Farmacéutica Ltda.
EPP.

CNPJ/MF: 06.000.936/0001-07.

Objeto: Aquisi¢do de Material de Consumo
Hospitalar.

Motivagdo: Cuida-se de Aquisi¢do de Mate-
rial de Consumo Hospitalar, indispensavel
para o Hospital.

Valor: R$ 11.760,00 (onze mil, setecentos ¢
sessenta reais).

Termo Inicial: 18 de agosto de 2009.

Termo Final: 31 de dezembro de 2009.
Fabiana Sehnem
Coordenadora do Servigo de Licitagdo

Tomio Tomita
Diretor Presidente

HOSPITAL MUNICIPAL SAO JOSE
SERVIGO DE LICITAGAO
EXTRATO DE CONTRATO

Modalidade de Origem: Pregdo Presencial
n.° 007/2009.

Contrato Administrativo de n.° 046/2009.
Contratado: Medclean Comercial LTDA.
CNPJ/MF: 03.921.280/0001-69.

Objeto: Aquisi¢do de Material de Consumo
Hospitalar.

Motivagdo: Cuida-se de Aquisi¢do de Mate-
rial de Consumo Hospitalar, indispensavel
para o Hospital.

Valor: R$ 3.360,00 (trés mil trezentos e ses-
senta reais).

Termo Inicial: 18 de agosto de 2009.

Termo Final: 31 de dezembro de 2009.
Fabiana Sehnem
Coordenadora do Servigo de Licitacao

Tomio Tomita
Diretor Presidente

HOSPITAL MUNICIPAL SAO JOSE
SERVIGO DE LICITAGAO
EXTRATO DE CONTRATO

Modalidade de Origem: Pregdo Presencial
n.° 007/20009.

Contrato Administrativo de n.® 047/2009.
Contratado: Cirurgica Jaw Comércio de
Material Médico Hospitalar Ltda.
CNPJ/MF: 79.250.676/0001-93.
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Objeto: Aquisicdo de Material de Consumo
Hospitalar.

Motivagdo: Cuida-se de Aquisi¢do de Mate-
rial de Consumo Hospitalar, indispensavel
para o Hospital.

Valor: R$ 114.279,20 (cento e quatorze mil,
duzentos e setenta e nove reais e vinte cen-
tavos).

Termo Inicial: 19 de agosto de 2009.
Termo Final: 31 de dezembro de 2009.
Fabiana Sehnem
Coordenadora do Servigo de Licitago

Tomio Tomita
Diretor Presidente

HOSPITAL MUNICIPAL SAO JOSE
SERVIGO DE LICITAGAO
EXTRATO DE CONTRATO

Modalidade de Origem: Pregdo Presencial
n.° 007/2009.

Contrato Administrativo de n.° 048/2009.
Contratado: A. P. Tortelli Com de Prod Med
Hosp Ltda.

CNPJ/MF: 78.451.614/0001-87.

Objeto: Aquisicdo de Material de Consumo
Hospitalar.

Motivacdo: Cuida-se de Aquisi¢do de Mate-
rial de Consumo Hospitalar, indispensavel
para o Hospital.

Valor: R$ 34.370,00 (trinta e quatro mil, tre-
zentos e setenta reais).

Termo Inicial: 19 de agosto de 2009.

Termo Final: 31 de dezembro de 2009.
Fabiana Sehnem
Coordenadora do Servigo de Licitago

Tomio Tomita
Diretor Presidente

HOSPITAL MUNICIPAL SAO JOSE
SERVIGO DE LICITAGAO
EXTRATO DE CONTRATO

Modalidade de Origem: Pregdo Presencial
n.° 007/2009.

Contrato Administrativo de n.° 049/2009.
Contratado: Cristalia Produtos Quimicos
Farmacéuticos Ltda.

CNPJ/MF: 44.734.671/0001-51.

Objeto: Aquisicdo de Material de Consumo
Hospitalar.

Motivacdo: Cuida-se de Aquisi¢do de Mate-
rial de Consumo Hospitalar, indispensavel
para o Hospital.

Valor: R$ 29.400,00 (vinte e nove mil e qua-
trocentos reais).

Termo Inicial: 18 de agosto de 2009.

Termo Final: 31 de dezembro de 2009.
Fabiana Sehnem
Coordenadora do Servigo de Licitago

Tomio Tomita
Diretor Presidente

HOSPITAL MUNICIPAL SA0 JOSE

SERVICO DE LICITAGAO
EXTRATO DE CONTRATO

Modalidade de Origem: Pregdo Presencial
n.° 007/2009.

Contrato Administrativo de n.® 050/2009.
Contratado: Gilmed Sul Com de Material
Cirargico Ltda.

CNPJ/MF: 05.513.438/0001-97.

Objeto: Aquisi¢do de Material de Consumo
Hospitalar.

Motivagdo: Cuida-se de Aquisi¢do de Mate-
rial de Consumo Hospitalar, indispensavel
para o Hospital.

Valor: R$ 41.419,70 (quarenta e um mil,
quatrocentos e dezenove reais e setenta cen-
tavos).

Termo Inicial: 20 de agosto de 2009.

Termo Final: 31 de dezembro de 2009.
Fabiana Sehnem
Coordenadora do Servigo de Licitagdo

Tomio Tomita
Diretor Presidente

HOSPITAL MUNICIPAL SAO JOSE
SERVIGO DE LICITAGAO
EXTRATO DE CONTRATO

Modalidade de Origem: Pregdo Presencial
n.° 007/2009.

Contrato Administrativo de n.® 053/2009.
Contratado: Cointer Material Médico Hos-
pitalar Ltda.

CNPJ/MF: 03.800.317/0001-09.

Objeto: Aquisicdo de Material de Consumo
Hospitalar.

Motivacdo: Cuida-se de Aquisi¢ao de Mate-
rial de Consumo Hospitalar, indispensavel
para o Hospital.

Valor: R$ 204.182,59 (duzentos e quatro
mil, cento e oitenta e dois reais e cingiienta
€ nove centavos).

Termo Inicial: 18 de agosto de 2009.

Termo Final: 31 de dezembro de 2009.
Fabiana Sehnem
Coordenadora do Servigo de Licitacao

Tomio Tomita
Diretor Presidente

HOSPITAL MUNICIPAL SAO JOSE
SERVIGO DE LICITAGAO
EXTRATO DE CONTRATO

Modalidade de Origem: Pregdo Presencial
n.° 005/2009.

Contrato Administrativo de n.® 056/2009.
Contratado: Tecmedical Ltda.

CNPJ/MF: 80.809.577/0001-88.

Objeto: Prestagdo de Servico de Manuten-
¢do Preventiva e Corretiva em Equipamen-
tos.

Motivagdo: Cuida-se de Prestacdo de Ser-
vico de Manuteng¢do Preventiva e Correti-
va em Equipamentos, indispensavel para o
Hospital.

Valor: R$ 24.000,00 (vinte e quatro mil re-

ais).
Termo Inicial: 20 de agosto de 2009.
Termo Final: 20 de agosto de 2010..

Fabiana Sehnem
Coordenadora do Servigo de Licitacao

Tomio Tomita
Diretor Presidente

HOSPITAL MUNICIPAL SAO JOSE
SERVIGO DE LICITAGAO
EXTRATO DE CONTRATO

Modalidade de Origem: Pregdo Presencial
n.° 005/2009.

Contrato Administrativo de n.° 057/20009.
Contratado: Eurogen Geradores Ltda.
CNPJ/MF: 10.278.101/0001-82.

Objeto: Prestagdo de Servico de Manuten-
¢do Preventiva e Corretiva em Equipamen-
tos.

Motivagdo: Cuida-se de Prestacdo de Ser-
vigo de Manutencdo Preventiva e Correti-
va em Equipamentos, indispensavel para o
Hospital.

Valor: R$ 10.800,00 (dez mil e oitocentos
reais).

Termo Inicial: 20 de agosto de 2009.

Termo Final: 20 de agosto de 2010..

Fabiana Sehnem
Coordenadora do Servico de Licitagdo

Tomio Tomita
Diretor Presidente

FUNDAGAO CULTURAL DE JOINVILLE
EXTRATOS DE CONTRATOS

CONTRATO N° 043/2009

DATA: 03/08/2009

CONTRATADA: MAKROSUL SERVI-
COS & COMERCIO LTDA.

OBJETO: Fornecimento de equipamentos
de informatica

VALOR GLOBAL: R$ 35.376,00 (trinta e
cinco mil, trezentos e setenta e seis reais)
PRAZO: 60 dias

CONTRATO N° 044/2009

DATA: 04/08/2009

CONTRATADA: MAKROSUL SERVI-
COS & COMERCIO LTDA.

OBJETO: Fornecimento de equipamentos
de informatica

VALOR GLOBAL: R§ 11.946,00 (onze mil
novecentos e quarenta e seis reais)
PRAZO: 60 dias

CONTRATO N° 045/2009

DATA: 17/08/2009

CONTRATADA: JVO COMERCIO E RE-
PRESENTACOES LTDA.

OBJETO: Fornecimento de papéis espe-
ciais

VALOR GLOBAL: R$ 79.160,00 (setenta e
nove mil, cento e sessenta reais)

PRAZO: 31/12/2009

CONTRATO N° 046/2009

DATA: 18/08/2009

CONTRATADA: ARPLUS REFRIGERA-
CAO LTDA.

OBJETO: Conserto ¢ manutengdo mensal
preventiva e corretiva nos equipamentos e
sistema de climatizago instalados no Cen-
treventos Cau Hansen.

VALOR GLOBAL: R$ 16.800,00 (dezes-
seis mil e oitocentos reais)

PRAZO: 12 meses

CONTRATO N° 047/2009

DATA: 25/08/2009

CONTRATADA: SELBETTI GESTAO DE
DOCUMENTOS LTDA.

OBJETO: Contratagdo de empresa para lo-
cacdo de 03 (trés) copiadoras digitais com
possibilidade de impresséo a laser.

VALOR GLOBAL: R$ 25.200,00 (vinte e
cinco mil e duzentos reais)

PRAZO: 12 meses

Silvestre Ferreira

Diretor Presidente

FUNDO MUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO E
URBANIZAGAO DE JOINVILLE
EXTRATO DE CONTRATO

058 — BREITKOPF MOTOS LTDA
DATA: 27 de agosto de 2009.

OBJETO: Fornecimento de 15 (quinze) mo-
tocicletas para o §° Batalhdo de Policia Militar
e 2* Guarnigao Especial de Joinville, confor-
me anexo unico do termo de contrato.
PRAZO: 90 (noventa) dias apds a emissao
da Nota de Empenho.

VALOR: R$ 274.000,00.

Tufi Michreff Neto
Diretor Presidente

FUNDO MUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO E
URBANIZAGAO DE JOINVILLE
EXTRATOS DE CONTRATOS

055 - SINERCON CONSTRUTORA
LTDA EPP

DATA: 20 de agosto de 2009.

OBJETO: Contratagdo de empresa para
prestagdo de servigos de reformas de equi-
pamentos de recriacdo infantil no municipio
de Joinville.

PRAZO: 20/08/2009 até 31/12/2009.
VALOR: RS 66.185,63

056 - POSTO GETULIO LTDA

DATA: 24 de agosto de 2009.

OBJETO: Fornecimento continuo de com-
bustivel e afins para o setor de Trénsito da
CONURB.

PRAZO: 24/08/2009 até 31/12/2009.
VALOR: RS 13.091,25

057 - POSTO GETULIO LTDA

DATA: 24 de agosto de 2009.

OBJETO: Fornecimento continuo de com-
bustivel e afins para o setor de Agentes de
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Transito da CONURB.
PRAZO: 24/08/2009 até 31/12/2009.
VALOR: R$ 48.027,25

Tufi Michreff Neto
Diretor Presidente

COMPANHIA AGUAS DE JOINVILLE
INEXIGIBILIDADE DE
LICITAGAO N° 051/2009

Com base no artigo 25, inciso I, da Lei de
Licitagdes e Contratos Administrativos ¢
inexigivel a licitacdo, por total auséncia de
competicdo, para a contratacao abaixo espe-

cificada:

OBIJETO: Aquisicdo do software
WaterCad e treinamento.

CONTRATADO: Bentley Systems
Brasil Ltda

VERBA:

1.30.04.01.0002.01 (5088) — Softwares
Aplicativos.

DATA: 23/07/2009

VALOR: R$ 29.860,00 (vinte e

nove mil oitocentos e sessenta reais).

ATANASIO PEREIRA FILHO
Presidente

COMPANHIA AGUAS DE JOINVILLE
EXTRATO DE TERMO ADITIVO
A0 CONTRATO N° 017/2009

DATA: 12/08/2009.

BASE LEGAL: Tomada de Pregos n°
087/2008.

CONTRATADO: Vector Servigos Técni-
cos em Geomatica LTDA.

OBJETO: Aumento no valor do Contrato
n° 017/2009, bem como aumento da area
a ser realizado o levantamento topografico
planialtimétrico e topobatimétrico, corres-
pondente a 25% (vinte e cinco por cento) da
area inicialmente contratada.

VALOR: R$ 9.500,00 (nove mil e quinhen-
tos reais).

Joinville, 12 de agosto de 2009.

ATANASIO PEREIRA FILHO
Presidente

COMPANHIA AGUAS DE JOINVILLE
EXTRATO DE TERMO ADITIVO AO
CONTRATO N° 072/2008

DATA: 06/08/2009.

BASE LEGAL: Tomada de Pregos n°
044/2008.

CONTRATADO: Vector Servigos Técni-
cos em Geomatica LTDA.

OBJETO: Prorrogagio do prazo de execu-
cdo e de vigéncia por mais 12 (doze) meses
do Contrato n° 072/2008, com inicio em
07/08/2009 e término em 08/08/2010.

Joinville, 06 de agosto de 2009.

ATANASIO PEREIRA FILHO

Presidente

COMPANHIA AGUAS DE JOINVILLE
DECISAO DE HABILITACAO - TO-
MADA DE PRECOS N° 050/2009

A Companhia Aguas de Joinville, por in-
termédio da Comissdo Permanente de Lici-
tagoes, decide a habilitagdo da Tomada de
Precos n° 050/2009, cujo objeto € servico de
eliminacdo de ligagdes clandestinas e deri-
vagdes de ramal predial “By-pass”, no mu-
nicipio de Joinville. Estdio HABILITADAS
as licitantes Acécia Engenharia Ltda e Me-
gasan. Fica marcada para o dia 02/09/2009,
as 14:00 horas a sessdo de abertura dos en-
velopes de precos. Os motivos da decisao,
bem como outras informagdes poderdo ser
obtidas pelo telefone (47) 2105-1600 ou na
Sede Administrativa, na Avenida Coronel
Procopio Gomes, 790, bairro Bucarein, CEP
89202-300, na cidade de Joinville/SC.

Joinville, 25 de agosto de 2009.

ATANASIO PEREIRA FILHO
Presidente

COMPANHIA AGUAS DE JOINVILLE
AVISO DE LICITAGRO - PREGAO
ELETRONICO N° 056/2009

A COMPANHIA AGUAS DE JOINVILLE,
torna publico que as 08:00 horas do dia 15
de agosto de 2009, estara reunida na Casa
I da Companhia Aguas de Joinville, loca-
lizada na Avenida Procépio Gomes, 790,
bairro Bucarein, CEP 89202-300, na cidade
de Joinville/SC, para recebimento das pro-
postas relativas a Licitacdo na modalidade
de Pregdo Presencial, tipo menor prego por
item, cujo objeto ¢ a aquisicdo de micro-
computador portatii (NOTEBOOK) e pro-
jetores multimidia. Os interessados poderdo
adquirir o Edital na sede da Companhia, na
Auw. Cel. Procépio Gomes n° 790, bairro Bu-
carein, Joinville/SC, ou solicita-lo pelo e-
mail: suprimentos@aguasdejoinville.com.
br. Maiores informagdes no telefone: (47)
2105-1600.

Joinville, 28 de agosto de 2009.

ATANASIO PEREIRA FILHO
Presidente

COMPANHIA AGUAS DE JOINVILLE
EXTRATO DE TERMO ADITIVO
A0 CONTRATO N° 075/2008

DATA: 17/08/20009.

BASE LEGAL: Tomada de Pre¢os n°
046/2008.

CONTRATADO: STRATUS COMER-
CIO DE PRODUTOS DE SANEAMENTO
LTDA.

OBJETO: Prorrogacdo do prazo de execu-
¢do e de vigéncia por mais 06 (seis) meses,
com inicio em 19/08/2009 e término em
20/02/2010, bem como aumento no valor do
Contrato n°® 075/2008.

VALOR: R$ 94.560,00 (noventa e quatro
mil quinhentos e sessenta reais), correspon-
dente a aproximadamente 24,49% (vinte e
quatro virgula quarenta e nove por cento) do
valor inicialmente contratado.

Joinville, 17 de agosto de 2009.

ATANASIO PEREIRA FILHO
Presidente

COMPANHIA AGUAS DE JOINVILLE
AVISO DE ESCLARECIMENTO -
TOMADA DE PREGOS N° 052/2009

A Companhia Aguas de Joinville faz saber
que, no item 11 do Edital, onde se 1é:

“11.
1.1.
licitacdo ¢ de 30 (trinta) dias.”

DO PRAZO DE EXECUCAO
O prazo de execugdo objeto desta

Leia-se
“11. DO PRAZO DE EXECUCAO
1.1. O prazo de execugdo objeto desta

licitacdo ¢ de 70 (sessenta) dias, sendo 10
(dez) dias para apresentacdo da logistica
de montagem da estrutura para aprovagao
pela equipe técnica da Companhia Aguas de
Joinville, 30 (trinta) dias para a construgdo e
30 (trinta) dias para a instalagcdo do objeto.

1.1.1
modular, ou seja, a passarela velha serd

A instalacdo sera feita de modo

substituida gradualmente pela nova, sem a
necessidade de interdita-la.”

A mesma alteracdo incide na clausula se-
gunda da minuta do contrato (Anexo IV), p.
24 do Edital. Maiores informag¢des no tele-
fone: (47) 2105-1600.

Joinville, 24 de agosto de 2009.

ATANASIO PEREIRA FILHO
Presidente

COMPANHIA AGUAS DE JOINVILLE
EXTRATO DE CONTRATOS
-AGOST0/2009

N°: 077/2009

DATA: 07/08/2009.

BASE LEGAL: Pregdo Presencial n°
049/20009.

CONTRATADA: P.A.S. Programa de Ali-
mentagdo Social Induastria e Comércio
Ltda.

OBJETO: Materiais de copa e cozinha.
VALOR: RS 12.689,97 (doze mil, seiscen-
tos e oitenta e nove reais e noventa e sete
centavos).

VIGENCIA: 12 meses.

N°: 078/2009

DATA: 07/08/2009.

BASE LEGAL: Pregdo Presencial n°
049/20009.

CONTRATADA: Expressao Comércio de
Materiais de informatica e Servigos Ltda.
OBJETO: Materiais de higiene e limpeza.
VALOR: R$ 9.179,99 (nove mil, cento e
setenta e nove reais e noventa e nove cen-

tavos).
VIGENCIA: 12 meses.

N°: 079/2009

DATA: 07/08/2009.

BASE LEGAL: Pregdo Presencial n°
049/2009.

CONTRATADA: Brioville Comércio de
Materiais de Limpeza Ltda.

OBJETO: Sabonete liquido e papel toalha.
VALOR: RS 13.399,94 (treze mil, trezentos
e noventa e nove reais e noventa e quatro
centavos).

VIGENCIA: 12 meses.

N°: 080/2009

DATA: 10/08/2009.

BASE LEGAL: Inexigibilidade de Licita-
¢do n° 051/20009.

CONTRATADA: Bentley Systems Brasil
Ltda.

OBJETO: Aquisi¢do de software watercard
e treinamento.

VALOR: R$ 29.860,00 (vinte ¢ nove mil,
oitocentos e sessenta reais)

VIGENCIA: 06 meses.

N°: 081/2009

DATA: 10/08/2009.

BASE LEGAL: Dispensa de Licitacao.
CONTRATADA: Postmix Solu¢des Grafi-
cas Ltda.

OBJETO: Servigos de impressdo duplex a
laser de Demonstrativos de Pagamentos de
Salario (Hollerith’s).

VALOR: R$ 1.518,00 (mil, quinhentos ¢ de-
Z0ito reais)

VIGENCIA: 12 meses.

N°: 082/2009

DATA: 14/08/2009.

BASE LEGAL: Dispensa de Licitacdo n°
053/2009.

CONTRATADA: EMBRASP — Empresa
Brasileira de Seguranga Patrimonial Ltda.
OBJETO: Servicos de vigilancia humana
desarmada e monitoramento de vigilancia
eletronico.

VALOR: R$ 309.949,92 (trezentos e nove
mil, novecentos e quarenta € nove reais e
noventa e dois centavos)

VIGENCIA: 06 meses.

N°: 083/2009

DATA: 20/08/2009.

BASE LEGAL: Convite n°® 043/2009.
CONTRATADA: Geraldo Streck Gerencia-
mento de Imagem e Informacao Ltda.
OBJETO: Consultoria para implantagdo de
Gestdo de documentos.

VALOR: R$ 20.000,00 (vinte mil reais)
VIGENCIA: 06 meses.

N°: 084/2009

DATA: 24/08/2009.

BASE LEGAL: Tomada de Precos n°
045/2009.

CONTRATADA: Acacia Engenharia Ltda.
OBJETO: Implantacdo de redes de distri-
buigdo de agua, em PVC PBA com didme-
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tros de até DN100/DE110 mm.

VALOR: R$ 569.671,12 (quinhentos e ses-
senta e nove mil, seiscentos e setenta ¢ um
reais e doze centavos).

VIGENCIA: 12 meses.

N°: 085/2009

DATA: 25/08/2009.

BASE LEGAL: Pregdo Eletronico n°
091/2008.

CONTRATADA: Good Steel Saneamento
Ltda.

OBJETO: Aquisi¢do de pecas e conexdes
em FD (ferro ductil) para manutencdo do
sistema de abastecimento de agua.

VALOR: R$ 30.367,00 (trinta mil, trezentos
e sessenta e sete reais)

VIGENCIA: 12 meses.

EXTRATO DE TERMOS ADITIVOS
AGOSTO/2009

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CON-
TRATO N°: 022/2008
DATA: 12/08/20009.
BASE LEGAL:
042/2007.
CONTRATADA: Banco Itau SA.

OBJETO: Processamento das faturas de
agua e esgoto emitidas pela Companhia.
VIGENCIA: 12 meses.

Credenciamento  n°

SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CON-
TRATO N°: 082/2007

DATA: 06/08/2009.

BASE LEGAL: Credenciamento Bancario
n® 042/2007.

CONTRATADA: Caixa Econdémica Fede-
ral.

OBIJETO: Reajuste contratual.

VIGENCIA: 12 meses.

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CON-
TRATO N°: 088/2007

DATA: 27/08/20009.

BASE LEGAL: Pregdo Presencial n°
069/2007.

CONTRATADA: Hansen Turismo e Via-
gens Ltda.

OBJETO: Acréscimo de 25% do valor ini-
cial atualizado do contrato.

VIGENCIA: 12 meses.

Joinville, 31 de agosto de 2009.

ATANASIO PEREIRA FILHO
Presidente

MUNICIPIO DE JOINVILLE
FUNDAGAO MUNICIPAL
DE DESENVOLVIMENTO
RURAL 25 DE JULHO
EXTRATO DE ADITIVOS

Data: 12/08/09
Data: 08/04/09

1° Termo Aditivo
Contrato n° 07/2009

Contratada: REINKIJET TINTAS, TON-
NERS E INFORMATICA LTDA — EPP
Referente: Contrato acrescendo seu valor

em 24,136%, equivalente a R$ 3.186,00,
para suprir as necessidades da Fundacao,
conforme MI n° 25/2009 — Administra¢ao

1° Termo Aditivo Data: 13/08/09
Contrato n° 05/2009 Data: 07/04/09
Contratada: POSTO HUBENER LTDA
Referente: Contrato incluindo na relagdo
de veiculos para abastecimentos os incre-
mentos agricola e caminh@o, esta inclu-
sdo se da em virtude da necessidade de
abastecimento dos mesmos, € estes ndo
constarem da relagdo inicialmente con-
tratado, conforme MI n° 26/2009 — Ad-
ministragao

Rivelino Simas
Diretor Presidente

MUNICIPIO DE JOINVILLE
SECRETARIA DE HABITAGAO/FMTHPS
UNIDADE DE SUPRIMENTOS
EXTRATOS DE TERMOS DE
CREDENCIAMENTO

001/2009 — BANCO BRADESCO S.A
DATA: 07/05/2009

OBJETO: Credenciamento de estabeleci-
mentos bancarios e/ou conveniados e de-
mais entidades que operem recebimento no
padrao FEBRABAN para recolhimento de
prestacdes habitacionais, através de suas
agéncia e ou conveniadas em abrangéncia
nacional.

PRAZO: O prazo deste credenciamento €
de 12 (doze) meses, contados a partir de sua
assinatura

VALOR: R$ 1,00 (um real), por autentica-
¢do, fixos e irreajustaveis.

002/2009 — COOPERATIVA DE ECONO-
MIA E CREDITO MUTUO DOS SERVI-
DORES PUBLICOS MUNICIPAIS DE
JOINVILLE — COOPERCRED DE JOIN-
VILLE.

DATA: 19/06/2009

OBJETO: Credenciamento de estabeleci-
mentos bancarios e/ou conveniados e de-
mais entidades que operem recebimento no
padrdo FEBRABAN para recolhimento de
prestagdes habitacionais, através de suas
agéncia e ou conveniadas em abrangéncia
nacional.

PRAZO: O prazo deste credenciamento € de
até 302 (trezentos e dois) dias, contados a
partir de sua assinatura.

VALOR: R$ 1,00 (um real), por autentica-
¢do, fixos e irreajustaveis.

Alsione Gomes de Oliveira Filho
Secretario de Habitacao

MUNICIPIO DE JOINVILLE
SECRETARIA DE HABITAGAO/FMTHPS

UNIDADE DE SUPRIMENTOS
EXTRATOS DE ADITIVOS
4° Termo Aditivo Data:
07/07/2009
Contrato n°® 010/2007 Data:

19/09/2007

Contratada: NASCIMENTO VALLER.
Referente.: adita o Contrato prorrogando
seu prazo em 240 dias, alterando seu ven-
cimento para o dia 19/03/2010, de acordo
com a clausula Quinta 5.1 e o art. 57 da
Lei n°® 8.666/93, em atendimento ao MI n°
388/09 — Secretaria de Habitagao.

4° Termo Aditivo Data:
07/07/2009

Contrato n° 009/2007 Data:
19/09/2007

Contratada: TRANSPORTES DOBRU
LTDA.

Referente.: adita o Contrato prorrogando
seu prazo em 240 dias, alterando seu venci-
mento para o dia 19/03/2010, de acordo com
a Clausula Quinta 5.1 e o art. 57 da Lei n°
8.666/93, em atendimento ao MI n° 390/09
— Secretaria de Habitagdo.

4° Termo Aditivo Data: 07/07/2009
Contrato n° 011/2007 Data: 19/09/2007
Contratada: EMPREITEIRA DE MAO DE
OBRA ADRIMAR LTDA.

Referente: adita o Contrato prorrogando seu
prazo em 240 dias, alterando seu vencimen-
to para o dia 19/03/2010, de acordo com a
Clausula Quinta 5.1 e o art. 57 da Lei n°
8.666/93, em atendimento ao MI n° 389/09
— Secretaria de Habitagao.

Alsione Gomes de Oliveira Filho
Secretario de Habitacdo

CAMARA
Portaria n° 224/2009

Exonera servidor

Sandro Daumiro da Silva, Presidente da Ca-
mara de Vereadores de Joinville, Estado de
Santa Catarina, no uso de suas atribuicdes,

Resolve:

Exonerar, do Quadro de Cargos em Comis-
sdo da Camara de Vereadores de Joinville, a
contar de 19 de agosto de 2009:

- Sérgio Luis Sestrem, do cargo de
Assessor Parlamentar IV, do Vereador Ma-
noel Francisco Bento — PT.

Registre-se e comunique-se!
Gabinete da Presidéncia, 19 de agosto de
20009.

Sandro Daumiro da Silva
Presidente

ERRATAS

FUNDAGAO CULTURAL DE JOINVILLE
EXTRATOS DE CONTRATOS
PARA FINS DE PUBLICAGAO

Na publicagdo do Jornal do Municipio n°
779 de 07/08/2008,

CONTRATO N° 042/2009

DATA: 30/08/2009

CONTRATADA: MAKROSUL SERVI-
COS & COMERCIO LTDA.

OBJETO: Fornecimento de equipamentos
de informatica

VALOR GLOBAL: R$ 16.562,00 (dezes-
seis mil, quinhentos e sessenta e dois reais)
PRAZO: 60 dias

Onde se 1&: DATA: 30/08/2009

Leia-se: DATA: 30/07/2009
Silvestre Ferreira
Diretor Presidente

MUNICIPIO DE JOINVILLE _
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
UNIDADE DE SUPRIMENTOS
EXTRATO DE ERRATA

Errata do 1° Termo Aditivo Data:
10/06/09
Contrato n.° 048/09
Contratada.:. NETPLAN
LTDA
Onde se 1€: adita o Contrato prorrogando o

Data: 07/04/09
INFORMATICA

prazo em 60 dias, alterando seu vencimento
para 13/07/2009, de acordo com a Clausula
Quinta 5.1 e art. 57 da Lei n® 8.666/93, em
atendimento ao MI 514/09 — Secretaria de
Planejamento, Orgamento e Gestao.

Leia-se: adita o Contrato prorrogando o
prazo em 60 dias, alterando seu vencimento
para 13/08/2009, de acordo com a Clausula
Quinta 5.1 e art. 57 da Lei n° 8.666/93, em
atendimento ao MI 514/09 — Secretaria de

Planejamento, Or¢amento e Gestao.

Marcos Odainai
Secretario de Administragao

Jaime Teixeira Chaves
Gerente da Unidade de Suprimentos,
interino

IPREVILLE

ERRATA
No EXTRATO PARA FINS DE PUBLICA-
CAO DO CONTRATO N° 019/2009, publi-
cada no Jornal do Municipio n°® 779, de 07
de agosto de 2009.

Onde de lé-se: “EXTRATO PARA FINS
DE PUBLICACAO DO CONTRATO N°
019/2009”,
Leia-se: “EXTRATO PARA FINS DE
PUBLICACAO DO CONTRATO N°
021/2009”.

Decreto n.° 15.839, de 27
de julho de 2009

Onde se 1€&: “matricula n°® 6364”,

Leia-se: “matricula n® 6463”.
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Municipio de Joinville-SC
Relatério Resumido da Execucdo Orgamentaria
Balango Orgamentario
Orcamentos Fiscal e da Seguridade Social
Janeiro a Dezembro 2008/Bimestre Novembro-Dezembro

RREO - ANEXO I(LRF, Art.52, inciso |, alineas "a" e "b" do inciso Il e §1°) R$ Milhares
PREVISAO PREVISAO RECEITAS REALIZADAS SALDO A
RECEITAS INICIAL ATUALIZADA No Bimestre % Até o Bimestre % REALIZAR
(a) (b) (b/a) () (c/a) (a-c)
RECEITAS (EXCETO INTRA-ORGAMENTARIAS)(I) 989.729 989.729 152.033 15,36 816.105 82,46 173.624
Receitas Correntes 834.539 834.539 135.303 16,21 762.276 91,34 72.263
Receita Tributaria 167.495 167.495 26.932 16,08 162.725 97,15 4.769
Impostos 150.000 150.000 26.146 17,43 151.544 101,03 (1.544)
Taxas 16.586 16.586 786 4,74 10.642 64,16 5.944
Contribuigdo de Melhoria 908 908 - - 538 59,27 370
Receita De Contribuicoes 35.657 35.657 3.565 10,00 31.982 89,69 3.675
Contribuicoes Sociais 15.557 15.557 1.650 10,61 18.104 116,37 (2.546)
Contribuicoes Economicas 20.100 20.100 1.915 9,53 13.878 69,05 6.222
Receita Patrimonial 45.256 45.256 17.059 37,69 66.267 146,43 (21.011)
Receitas Imobiliarias 1.389 1.389 121 8,72 795 57,22 594
Receitas De Valores Mobiliarios 43.862 43.862 16.938 38,62 65.473 149,27 (21.610)
Outras Receitas Patrimoniais 5 5 - - - - 5
Receita Agropecuaria 65 65 16 24,19 88 136,63 (24)
Outras Receitas Agropecuarias 65 65 16 24,19 88 136,63 (24)
Receita Industrial 5 5 - - - - 5
Receitas Da Industria De Transformacao 5 5 - - - - 5
Receita De Servicos 13.020 13.020 1.639 12,59 25.910 199,01 (12.891)
Transferencias Correntes 429.969 429.969 79.689 18,53 441.719 102,73 (11.751)
Transferencias Intergovernamentais 414.384 414.384 77.160 18,62 430.812 103,96 (16.428)
Transferencias De Instituicoes Privadas 6.222 6.222 1.261 20,26 3.741 60,13 2.481
Transferencias De Pessoas 45 45 19 43,12 21 47,29 24
Transferencias De Convenios 9.318 9.318 1.249 13,41 7.145 76,68 2.173
Outras Receitas Correntes 143.073 143.073 6.403 4,48 33.584 23,47 109.490
Multas E Juros De Mora 23.207 23.207 2.253 9,71 15.960 68,77 7.247
Indenizacoes E Restituicoes 715 715 123 17,18 612 85,65 103
Receita Da Divida Ativa 53.004 53.004 842 1,59 7.599 14,34 45.404
Receitas Correntes Diversas 66.148 66.148 3.185 4,82 9.412 14,23 56.736
Receitas De Capital 155.189 155.189 16.729 10,78 53.829 34,69 101.361
Operacoes De Credito 82.879 82.879 7.995 9,65 21.301 25,70 61.577
Operacgodes de Crédoto Internas 45.400 45.400 7.270 16,01 18.946 41,73 26.454
Operagdes de Crédoto Externas 37.479 37.479 725 1,94 2.355 6,28 35.124
Alienacao De Bens 2.421 2.421 197 8,15 2.313 95,52 109
Alienacdo de Bens Moveis 14 14 5 36,89 191 1.371,84 177)
Alienacdo de Bens Iméveis 2.408 2.408 192 7,99 2.122 88,12 286
Amortizacoes De Emprestimos 71 71 - - - - 71
Transferencias De Capital 54.818 54.818 8.537 15,57 30.215 55,12 24.603
Transferencias Intergovernamentais 7.003 7.003 1.437 20,52 8.198 117,06 (1.195)
Transferencias De Instituicoes Privadas 1.215 1.215 - - - - 1.215
Transferencias De Convenios 46.600 46.600 7.100 15,24 22.017 47,25 24.583
Outras Receitas De Capital 15.000 15.000 - - - - 15.000
Outras Receitas 15.000 15.000 - - - - 15.000
RECEITAS (INTRA-ORGCAMENTARIAS)(Il) 64.862 64.862 11.749 18,11 73.547 113,39 (8.685)
SUBTOTAL DAS RECEITAS(lIl)=(1+l) 1.054.591 1.054.591 163.782 15,53 889.652 84,36 164.939
OPERAGOES DE CREDITO-REFINANCIAMENTO(IV) - - - - - -
Operagoes de Crédito Internas - - - - - -
Mobiliaria - - - - - -
Contratual - - - - - -
Operagoes de Crédito Externas - - - - - -
Mobiliaria - - - - - -
Contratual - - - - - -
SUBTOTAL COM REFINANCIAMENTO(V)=(llII+IV) 1.054.591 1.054.591 163.782 15,53 889.652 84,36 164.939
DEFICIT(VI) - - - - -
TOTAL(VIl)=(V+VI) 1.054.591 1.054.591 163.782 15,53 889.652 84,36 164.939
SALDOS DE EXERCICIOS ANTERIORES - - - - - -
(UTILIZADOS PARA CREDITOS ADICIONAIS)
DOTACAO CREDITOS DOTAGAO DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS EXECUTADAS SALDO A
DESPESAS INICIAL ADICIONAIS ATUALIZADA | No Bimestre | Até o Bimestre LIQUIDADAS '”Scbz;”af:;"s a % EXECUTAR
(d) (e) (f)=(d+e) No Bimestre | Até o Bimestre(g) | Processados (K) ((g+h)/f) (f-(g+k))
DESPESAS (EXCETO INTRA-ORGAMENTARIAS)(VIII) 984.343 37.787 1.022.130 54.219 740.400 187.815 723.821 16.579 72,44 281.729
Despesas Correntes 668.610 31.107 699.717 72.420 620.931 157.002 609.852 11.079 88,74 78.786
Pessoal E Encargos Sociais 306.473 18.717 325.190 47.550 307.177 90.000 306.652 525 94,46 18.014
Juros E Encargos Da Divida 12.768 (500) 12.268 65 11.805 3.910 11.805 - 96,23 463
Outras Despesas Correntes 349.369 12.890 362.258 24.805 301.949 63.091 291.394 10.554 83,35 60.309
Despesas De Capital 257.084 7.785 264.869 (18.202) 119.469 30.813 113.969 5.500 45,11 145.400
Investimentos 238.191 11.878 250.069 (19.570) 105.457 27.750 99.956 5.500 42,17 144.613
Inversoes Financeiras 1.106 (733) 373 - 259 50 259 - 69,29 115
Amortizacao/Refinanciamento Da Divida 17.786 (3.360) 14.426 1.368 13.754 3.014 13.754 - 95,34 673
Reserva de Contingéncia 58.649 (1.105) 57.544 - - - - - - 57.544
RESERVA DE CONTINGENCIA - RPPS 58.649 (1.105) 57.544 - - - - - - 57.544
DESPESAS (INTRA-ORCAMENTARIAS)(1X) 70.248 9.852 80.100 15.267 73.041 18.909 72.971 70 91,19 7.060
SUBTOTAL DAS DESPESAS(X)(VIII+IX) 1.054.591 47.639 1.102.230 69.485 813.441 206.723 796.792 16.649 73,80 288.789
AMORTIZAGAO DA DiVIDA/REFINANCIAMENTO(XI) - - - - - - - - -
Amortizagdo da Divida Interna - - - - - - - - -
Divida Mobiliaria - - - - - - - - -
Outras Dividas - - - - - - - - -
Amortizagdo da Divida Externa - - - - - - - - -
Divida Mobiliaria - - - - - - - - -
Outras Dividas - - - - - - - - -
SUBTOTAL C/ REFINANCIAMENTO(XII)=(X+XI) 1.054.591 47.639 1.102.230 69.485 813.441 206.723 796.792 16.649 73,80 288.789
SUPERAVIT(XIII) - - - - - 76.211
TOTAL(XIV)=(XII+XIIl) 1.054.591 47.639 1.102.230 69.485 813.441 206.723 889.652 - 288.789

FONTE: SF - PREFEITURA MUNICIPAL DE JOINVILLE

Marco Anténio Tebaldi
Prefeito de Joinville

Nelson Corona
Secretario da Fazenda
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Municipio de Joinville-SC
Relatério Resumido da Execugéo Orgamentaria
Balango Orgamentario

Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social

Janeiro a Dezembro 2008/Bimestre Novembro-Dezembro

PREVISAO PREVISAO RECEITAS REALIZADAS SALDO A
RECEITAS INTRA-ORGAMENTARIAS INICIAL ATUALIZADA | No Bimestre % Até 0 Bimestre % REALIZAR
(a) (b) (b/a) (c) (c/a) (a-c)
Receitas Correntes Intra-Orcamentarias 62.045 62.045 11.341 18,28 70.977 114,40 (8.932)
Receita De Contribuicoes 35.334 35.334 7.208 20,40 44.274 125,30 (8.940)
Contribuicoes Sociais 35.334 35.334 7.208 20,40 44.274 125,30 (8.940)
Receita Patrimonial 246 246 38 15,42 226 92,07 20
Receitas Imobiliarias 246 246 38 15,42 226 92,07 20
Receita De Servicos 26.000 26.000 3.992 15,35 26.047 100,18 (47
Outras Receitas Correntes 465 465 104 22,38 429 92,31 36
Multas E Juros De Mora 463 463 104 22,45 429 92,61 34
Indenizacoes E Restituicoes 1 1 - - 1
Receitas Correntes Diversas 0 0 - - 0
Receitas de Capital Intra-Orgamentaria 2.817 2.817 408 14,48 2.570 91,23 247
Alienag&o de Bens 2.817 2.817 408 14,48 2.570 91,23 247
Alienagio de Bens Imoveis 2.817 2.817 408 14,48 2.570 91,23 247
TOTAL 64.862 64.862 11.749 18,11 73.547 113,39 (8.685)
DOTAGAO CREDITOS DOTAGAO DESPESAS EMPENHADAS | DESPESAS EXECUTADAS SALDO A
DESPESAS INTRA-ORGAMENTARIAS INICIAL ADICIONAIS | ATUALIZADA | No Bimestre | Até o Bimestre | No Bimestre | Até o Bimestre 'nSC-Pem Restos a % LIQUIDAR
agar nao
(d) (e) (f)=(d+e) (9) (h) (i) (j) Processados (k) ((i+k)/f) (f-(j+K))
Despesas Correntes 64.048 9.852 74.550 14.896 67.493 18.266 67.424 70 90,53 7.057

Pessoal E Encargos Sociais 36.090 10.502 46.592 11.305 40.104 13.949 40.053 51 171,93 6.488

Juros E Encargos Da Divida 1.600 - 1.600 (348)| 1.251 324 1.251 - 156,41 349

Outras Despesas Correntes 26.358 - 26.358 3.939 26.138 3.992 26.119 19 198,18 220

Despesas De Capital 6.200 (650) 5.550 371 5.548 643 5.548 - 199,91 2
Inversoes Financeiras 400 (400), - - - = . - 0
Amortizacao/Refinanciamento Da Divida 5.800 (250) 5.550 371 5.548 643 5.548 - 99,96 2

TOTAL 70.248 9.852 80.100 15.267 73.041 18.909 72.971 70 91,19 7.060

FONTE: SF - PREFEITURA MUNICIPAL DE JOINVILLE

Marco Antonio Tebaldi Nelson Corona Marcelo Feliz Artilheiro José Marcos de Souza
Prefeito de Joinville Secretario da Fazenda Controlador-Geral Contador - CRC SC n° 12.997
Municipio de Joinville - SC
Relatério de Gestao Fiscal
Demonstrativo da Despesa com Pessoal
Orcamentos Fiscal e da Seguridade Social
Janeiro/2008 a Dezembro/2008
RGF - ANEXO | (LRF, Art. 55, inciso |, alinea "a") R$ Milhares
DESPESAS EXECUTADAS
(Ultimos 12 Meses)
DESPESA COM PESSOAL INSCRITAS EM
RESTOS A PAGAR NAO
LIQUIDADAS PROCESSADOS
(a) (b)

DESPESA BRUTA COM PESSOAL (I) 334.067 575
Pessoal Ativo 330.830 574
Pessoal Inativo e Pensionistas - -
Outras Despesas de Pessoal decorrentes de Contratos de Terceirizagédo (§ 1° do art. 18 da LRF) 3.237 1

DESPESAS NAO COMPUTADAS (§ 1° do art.19 da LRF)(ll) - -
Indenizagbes por Demissao e Incentivos a Demiss&o Voluntaria - -
Decorrentes de Decisdo Judicial - -
Despesas de Exercicios Anteriores - -
Inativos e Pensionistas com Recursos Vinculados - -

DESPESA LIQUIDA COM PESSOAL(II) = (I-11) 334.067 575

DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP(1V) = (llla + llIb) 335

APURACAO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE LEGAL Valor

RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL(V) 743.772

% da DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP sobre a RCL(VI)=(IV/V) * 100 44,99

LIMITE MAXIMO (incisos L1l e I, art. 20 da LRF) - 54% 402

LIMITE PRUDENCIAL (paragrafo unico do art. 22 da LRF) - 51,30% 382

FONTE: SF - PREFEITURA MUNICIPAL DE JOINVILLE

Nelson Corona Marcelo Feliz Artilheiro

Secretario da Fazenda

Marco Antonio Tebaldi

Prefeito Municipal Controlador-Geral

José Marcos de Souza
Contador - CRC 12.997
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Municipio de Joinville - SC

Relatério Resumido de Execugédo Orgamentaria

Demonstrativo da Execucgao das Despesas por Fungao/Subfungao
Orgamento Fiscal e da Seguridade Social

Janeiro a Dezembro 2008/Bimestre Novembro-Dezembro

RREO - ANEXO II(LRF, Art. 52, inciso Il, alinea 'c") R$ Milhares

Dotagao Dotacéo Despesas Empenhadas Despesas Liquidadas Saldo a

FUNCAO/SUBFUNCAO Inicial Atualizada No Bimestre | Até o Bimestre [ No Bimestre | Até o Bimestre Inscritas em % % Liquidar

Restos a pagar

(a) (b) (c) (d) (e) Nao Processados(f) ((e+f)/Total (e+f)) ((etf)/a) (a-(etf))
DESPESAS(EXCETO INTRA-ORGAMENTARIAS)(1) 984.343 1.022.130 54.219 740.400 187.815 723.821 16.579 91,02 72,44 281.729
Legislativa 19.419 19.379 2.259 15.965 3.612 15.965 0 1,96 82,38 3.414
Agao Legislativa 19.233 19.153 2.246 15.888 3.594 15.888 0 1,95 82,95 3.265
Administragao Financeira 11 1 0 5 0 5 0 0,00 45,30 6
Formacéo de Recursos Humanos 75 115 13 72 19 72 0 0,01 62,72 43
Infra-Estrutura Urbana 100 100 0 0 0 0 0 - - 100
Administragao 96.098 111.853 9.538 90.415 23.421 87.746 2.669 11,12 80,83 21.437
Representagao Judicial e Extrajudicial 4.490 4175 -819 3.268 1.155 3.268 0 0,40 78,29 907
Administragao Geral 75.049 87.824 8.800 74.984 20.336 73.135 1.849 9,22 85,38 12.840
Administragao Financeira 370 1.470 363 583 373 583 0 0,07 39,67 887
Normatizagéo e Fiscalizagédo 70 70 1 61 5 61 0 0,01 86,46 9
Tecnologia da Informacgéo 6.450 9.248 562 4.716 851 4.716 0 0,58 51,00 4.531
Formacéo de Recursos Humanos 1.330 1.030 -9 194 13 172 23 0,02 18,88 836
Administragao de Receitas 500 10 0 0 0 0 0 - - 10
Administracdo de Concessoes 17 17 0 2 0 2 0 0,00 14,11 14
Comunicagdo Social 3.669 3.669 612 3.346 250 2.548 798 0,41 91,18 324
Assisténcia Comunitaria 103 0 0 0 0 0 0 - - 0
Transferéncias 4.050 4.340 28 3.260 438 3.260 0 0,40 75,12 1.080
Seguranca Publica 13.059 14.307 904 12.357 2.126 10.951 1.406 1,52 86,37 1.950
Policiamento 11.629 12.917 839 11.513 2.008 10.106 1.406 1,42 89,13 1.404
Defesa Civil 1.430 1.390 66 844 118 844 0 0,10 60,74 546
Assisténcia Social 23.866 24.659 512 17.108 4.975 16.442 666 2,10 69,38 7.551
Administracdo Geral 9.413 9.523 433 8.445 2.805 8.445 0 1,04 88,68 1.078
Assisténcia ao Idoso 50 50 0 2 0 2 0 0,00 3,00 49
Assisténcia ao Portador de Deficiéncia 231 211 -29 134 51 134 0 0,02 63,83 76
Assisténcia a Crianga e ao Adolescente 17 27 -2 7 0 7 0 0,00 25,46 20
Assisténcia Comunitaria 13.060 13.753 110 7.973 2.119 7.855 119 0,98 57,97 5.780
Infra-Estrutura Urbana 1.096 1.096 0 547 0 0 547 0,07 49,93 549
Previdéncia Social 35.386 35.386 6.119 26.053 6.297 25.888 165 3,20 73,63 9.332
Administragao Geral 3.216 3.216 326 2.688 504 2.523 164 0,33 83,59 528
Formacgéo de Recursos Humanos 130 130 1 35 1 34 1 0,00 26,93 95
Comunicagédo Social 140 140 1 2 1 2 0 0,00 1,08 138
Previdéncia do Regime Estatutario 31.900 31.900 5.790 23.329 5.790 23.329 0 2,87 73,13 8.571
Saude 196.312 225.427 39.736 218.246 51.016 215.920 2.325 26,83 96,81 7.181
Administragao Geral 54.872 74.003 20.136 72171 21.141 72.118 53 8,87 97,52 1.832
Formacgéo de Recursos Humanos 390 390 -16 304 0 304 0 0,04 78,03 86
Administracdo de Concessoes 96 96 2 95 2 95 0 0,01 98,47 1
Atencao Basica 16.362 14.729 194 13.886 979 13.219 667 1,71 94,28 843
Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial 120.063 131.680 19.335 127.950 28.447 126.345 1.605 15,73 97,17 3.730
Suporte Profilatico e Terapéutico 2.377 2.377 42 2.375 84 2.374 1 0,29 99,94 1
Vigilancia Sanitaria 2.153 2.153 44 1.465 363 1.465 0 0,18 68,04 688
Trabalho 4.004 3.934 277 2.774 482 2.774 0 0,34 70,52 1.160
Administragao Geral 525 525 -123 373 82 373 0 0,05 71,08 152
Cooperacéo Internacional 134 134 0 1 0 1 0 0,00 0,80 133
Protecéo e Beneficios ao Trabalhador 2.400 2.400 400 2.400 400 2.400 0 0,30 100,00 0
Empregabilidade 871 871 0 0 0 0 0 - - 871
Fomento ao Trabalho 74 4 0 0 0 0 0 - - 4
Educagao 204.462 198.284 9.129 170.860 47.770 169.269 1.591 21,00 86,17 27.424
Administracdo Geral 3.200 3.170 -89 2.871 1.204 2.869 2 0,35 90,56 299
Alimentagao e Nutricdo 3.970 6.570 953 4117 1.395 4.034 82 0,51 62,66 2.453
Ensino Fundamental 135.798 139.601 5.526 122.157 30.400 121.128 1.029 15,02 87,50 17.443
Ensino Médio 770 770 55 352 185 352 0 0,04 45,75 418
Ensino Profissional 2.375 3.755 779 3.390 857 3.359 30 0,42 90,27 365
Ensino Superior 1.150 1.150 35 774 194 724 50 0,10 67,32 376
Educagao Infantil 52.899 43.148 1.871 37.199 13.536 36.801 398 4,57 86,21 5.949
Educacao de Jovens e Adultos 200 0 0 0 0 0 0 - - 0
Transferéncias 4.100 120 0 0 0 0 0 - - 120
Cultura 10.935 12.863 863 8.523 1.644 8.237 286 1,05 66,26 4.340
Administracdo Geral 6.090 7.604 969 6.591 1.423 6.348 243 0,81 86,67 1.013
Difusdo Cultural 4.845 5.259 -106 1.932 221 1.889 44 0,24 36,75 3.326
Urbanismo 202.315 200.718 -10.753 109.081 30.419 102.276 6.805 13,41 54,35 91.637
Administragao Geral 16.601 15.754 -316 12.642 3.383 12.540 102 1,55 80,25 3.112
Ordenamento Territorial 510 260 0 0 0 0 0 - - 260
Comunicagdo Social 120 120 -7 50 2 50 0 0,01 41,68 70
Infra-Estrutura Urbana 151.292 150.871 -9.674 72.565 21.694 67.574 4.991 8,92 48,10 78.306
Servigos Urbanos 30.645 31.266 -687 23.401 5.170 21.690 1.711 2,88 74,84 7.865
Transportes Coletivos Urbanos 1.950 800 153 226 170 226 0 0,03 28,22 574
Preservagao e Conservagdo Ambiental 1.197 1.647 -222 197 0 197 0 0,02 11,98 1.450
Habitacao 29.782 27.137 -3.076 5.413 1.567 5.284 128 0,67 19,95 21.724
Administragao Geral 2.607 2.637 16 2.326 786 2.316 10 0,29 88,19 311
Habitacdo Urbana 27.175 24.500 -3.091 3.087 781 2.968 118 0,38 12,60 21.413
Saneamento 16.950 18.650 -7.017 6.932 543 6.917 15 0,85 37,17 11.718
Administragao Geral 916 1.536 189 1.198 300 1.183 15 0,15 78,05 337
Formacéo de Recursos Humanos 20 100 0 7 1 7 0 0,00 7,47 93
Saneamento Basico Urbano 16.000 17.000 -7.207 5.726 242 5.726 0 0,70 33,68 11.274
Controle Ambiental 14 14 0 0 0 0 0 - - 14
Gestdo Ambiental 15.705 14.405 443 6.799 1.541 6.536 263 0,84 47,20 7.606
Administragao Geral 5.055 5.755 199 4.314 711 4.185 129 0,53 74,96 1.441
Administragao Financeira 253 253 12 67 11 61 6 0,01 26,38 186
Comunicagao Social 739 739 0 54 0 54 0 0,01 7,31 685
Servigos Urbanos 838 838 127 575 193 490 86 0,07 68,66 263
Preservagao e Conservagdo Ambiental 8.788 6.818 106 1.789 625 1.746 43 0,22 26,25 5.028
Controle Ambiental 33 3 0 0 0 0 0 - - 3
Agricultura 6.175 6.378 258 4.054 975 4.050 4 0,50 63,56 2.324
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Administragao Geral 4.486 4.504 265 3.496 888 3.492 4 0,43 77,61 1.009
Comunicagéo Social 67 67 0 8 0 8 0 0,00 12,05 59
Ensino Profissional 147 147 8 71 8 71 0 0,01 48,21 76
Promogéo da Produgéo Animal 523 523 13 148 32 148 0 0,02 28,40 374
Extens&do Rural 953 1.138 -27 331 46 331 0 0,04 29,11 806
Comércio e Servigos 4.647 4.647 209 2.627 480 2.494 133 0,32 56,54 2.020
Administragdo Geral 2911 2911 199 2.042 405 1.980 62 0,25 70,14 869
Turismo 1.736 1.736 9 586 75 514 72 0,07 33,73 1.150
Desporto e Lazer 12.024 15.665 1.676 12.536 2.412 12.512 24 1,54 80,02 3.129
Administragdo Geral 4.304 5.270 614 4.021 963 4.001 19 0,49 76,29 1.249
Comunicagéo Social 50 50 0 0 0 0 0 - - 50
Desporto Comunitario 7.670 10.345 1.063 8.515 1.449 8.511 4 1,05 82,31 1.830
Encargos Especiais 34.555 30.895 3.140 30.656 8.535 30.559 97 3,77 99,23 238
Servigo da Divida Interna 30.555 26.695 1.433 25.559 6.924 25.559 0 3,14 95,75 1.136
Outros Encargos Especiais 4.000 4.200 1.707 5.097 1.611 5.000 97 0,63 121,36 -897
Reserva de Contingéncia 4.000 2.895 0 0 0 0 0 - - 2.895
Reserva de Contingéncia 4.000 2.895 0 0 0 0 0 - - 2.895
Reserva do RPPS' 54.649 54.649 0 0 0 0 0 - - 54.649
Administracao de Receitas 54.649 54.649 0 0 0 0 0 - - 54.649
DESPESAS INTRA-ORCAMENTARIAS (I1) 70.248 80.100 15.267 73.041 18.909 72.971 70 8,98 91,19 7.060
TOTAL (li)=(1+1I) 1.054.591| 1.102.230 69.485 813.441 206.723 796.792 16.649 100,00 73,80 288.789
FONTE: SF - PREFEITURA MUNICIPAL DE JOINVILLE
Marco Antdnio Tebaldi Nelson Corona Marcelo Feliz Artilheiro José Marcos de Souza
Prefeito de Joinville Secretario da Fazenda Controlador-Geral Contador - CRC SC n°® 12.997
Municipio de Joinville - SC
Relatério Resumido de Execugédo Orgamentaria
Demonstrativo da Execucéo das Despesas por Fungdo/Subfuncgao
Orgamento Fiscal e da Seguridade Social
Janeiro a Dezembro 2008/Bimestre Novembro-Dezembro
DESPESAS(INTRA-OR(}AMENTARIAS) 70.248 80.100 15.267 73.041 18.909 72.971 69.518 8,98 91,19 7.060
Legislativa 511 551 138 530 138 530 0 0,07 96,19 21
Agéo Legislativa 511 551 138 530 138 530 0 0,07 96,19 21
Administragéo 4.149 4.949 205 3.727 1.022 3.708 19 0,46 75,31 1.222
Representagdo Judicial e Extrajudicial 400 300 -1 220 61 220 0 0,03 73,48 80
Administragdo Geral 3.749 4.649 206 3.507 961 3.488 19 0,43 75,43 1.142
Seguranga Publica 20 20 0 0 0 0 0 - - 20
Policiamento 20 20 0 0 0 0 0 - - 20
Assisténcia Social 900 1.080 106 1.006 256 1.006 0 0,12 93,12 74
Administragdo Geral 900 1.080 106 1.006 256 1.006 0 0,12 93,12 74
Previdéncia Social 117 117 0 101 0 101 0 0,01 86,36 16
Administragdo Geral 117 117 0 101 0 101 0 0,01 86,36 16
Salde 36.500 40.410 7.398 39.905 7.789 39.905 0 4,91 98,75 505
Administragdo Geral 6.500 8.910 2412 8.910 2412 8.910 0 1,10 100,00 0
Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial 30.000 31.500 4.987 30.995 5.378 30.995 0 3,81 98,40 505
Trabalho 20 20 -8 12 3 12 0 0,00 62,08 8
Administragdo Geral 20 20 -8 12 3 12 0 0,00 62,08 8
Educagéo 17.017 22.057 7.341 18.019 8.174 18.019 0 2,22 81,69 4.038
Administragdo Geral 358 508 -1 356 95 356 0 0,04 70,18 151
Ensino Fundamental 14.507 18.007 5.829 14.126 6.560 14.126 0 1,74 78,45 3.881
Ensino Profissional 25 25 14 20 14 20 0 0,00 78,34 5
Educagao Infantil 2.127 3.517 1.500 3.517 1.505 3.517 0 0,43 100,00 0
Cultura 973 742 106 624 125 587 37 0,08 84,03 118
Administragdo Geral 973 742 106 624 125 587 37 0,08 84,03 118
Urbanismo 1.392 1.445 -42 1.150 289 1.150 0 0,14 79,56 295
Administracao Geral 1.391 1.444 -42 1.150 289 1.150 0 0,14 79,62 294
Infra-Estrutura Urbana 1 1 0 0 0 0 0 - - 1
Habitagéo 204 224 -9 194 40 194 0 0,02 86,79 30
Administragdo Geral 204 224 -9 194 40 194 0 0,02 86,79 30
Saneamento 96 96 5 52 11 52 0 0,01 54,02 44
Administracao Geral 96 96 5 52 11 52 0 0,01 54,02 44
Gestao Ambiental 335 485 -13 321 0 321 0 0,04 66,27 164
Administragdo Geral 335 485 -13 321 0 321 0 0,04 66,27 164
Agricultura 241 251 5 239 49 239 0 0,03 95,39 12
Administragdo Geral 241 251 5 239 49 239 0 0,03 95,39 12
Comércio e Servigos 60 70 -2 50 10 49 1 0,01 71,31 20
Administragdo Geral 60 70 -2 50 10 49 1 0,01 71,31 20
Desporto e Lazer 313 433 13 311 34 298 13 0,04 71,86 122
Administragdo Geral 313 433 13 311 34 298 13 0,04 71,86 122
Encargos Especiais 7.400 7.150 23 6.799 968 6.799 0 0,84 95,09 351
Servigo da Divida Interna 7.400 7.150 23 6.799 968 6.799 0 0,84 95,09 351
TOTAL 70.268 80.100 15.267 73.041 18.909 72.971 70 8,98 91,19 7.060

FONTE: SF - PREFEITURA MUNICIPAL DE JOINVILLE

Marco Antonio Tebaldi
Prefeito de Joinville

Nelson Corona
Secretario da Fazenda

Marcelo Feliz Artilheiro
Controlador-Geral

José Marcos de Souza
Contador - CRC SC n° 12.997
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Municipio de Joinville - SC
Relatério de Gestao Fiscal
Demonstrativo da Divida Consolidada Liquida

Orcamentos Fiscal e da Seguridade Social

Janeiro a Dezembro de 2008

LRF, Art.55, inciso |, alinea "b" - Anexo Il R$ Milhares
SALDO DO SALDO DO EXERCICIO DE 2008
ESPECIFICACAO EXERCICIO Até o 1° Até o 2° Até o 3°
ANTERIOR Quadrimestre Quadrimestre Quadrimestre
DIVIDA CONSOLIDADA - DC (1) 311.281 286.359 306.031 444 160
Divida Mobiliaria - - - -
Divida Contratual 185.827 128.238 138.104 145.070
Divida Contratual de PPP - - - -
Demais Dividas Contratuais 185.827 128.238 138.104 145.070
Precatorios posteriores a 05/05/2000(inclusive) - - - -
Operacgdes de Crédito inferiores a 12 meses - - - -
Parcelamentos de Dividas 125.454 158.121 167.928 277.791
De Tributos - - - -
De Contribuigcdes Sociais 125.454 158.121 167.928 277.791
Previdenciarias 125.454 158.121 161.993 272.377
Demais Contribuigdes Sociais - - 5.935 5414
Do FGTS - - - -
Outras Dividas - - - 21.299
DEDUCOES(II)* 4.900 17.742 47.082 -
Ativo Disponivel 54.880 56.983 75.704 54.860
Haveres Financeiros - - - 3.810
(-)Restos a Pagar Processados 49.980 39.241 28.622 63.609
OBRIGACOES NAO INTEGRANTES DA DC - - - -
Precatdrios anteriores a 5.5.2000 - - - -
Insuficiéncia Financeira - - - 4.940
Outras Obrigacoes - - - -
DIVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA (DCL)=(I-11) 306.381 268.617 258.949 444 160
RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL 610.190 644.476 700.011 743.772
% da DC sobre a RCL 51,01 44,43 43,72 59,72
% da DCL sobre a RCL 50,21 41,68 36,99 59,72
LIMITE DEFINIDO POR RESOLUCAO DO
SENADO FEDERAL - 120,00% 732.228 773.371 840.013 892.527
REGIME PREVIDENCIARIO
SALDO DO SALDO DO EXERCICIO DE 2008
ESPECIFICAGCAO EXERCICIO Até o 1° Até o 2° Até o 3°
ANTERIOR Quadrimestre Quadrimestre Quadrimestre
DIVIDA CONSOLIDADA PREVIDENCIARIA (1V) - - - -
Passivo Atuarial - - - -
Demais Dividas - - - -
DEDUCOES(V)" 373.911 403.648 432.718 461.207
Ativo Disponivel 2.231 1.374 1.660 1.996
Investimentos 373.489 404.107 433.040 461.332
Haveres Financeiros - - - -
(-)Restos a Pagar Processados 1.809 1.833 1.982 2.121
OBRIGACOES NAO INTEGRANTES DA DC - - - -
DIVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA
PREVIDENCIARIA (VI)=(IV-V) -373.911 -403.648 -432.718 -461.207

FONTE:SF - PREFEITURA MUNICIPAL DE JOINVILLE

Marco Antonio Tebaldi Nelson Corona

Prefeito Municipal Secretario da Fazenda
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Municipio de Joinville - SC

Relatério Resumido da Execugdo Orgamentaria
Demonstrativo da Receita Corrente Liquida
Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social

Janeiro/2008 a Dezembro/2008

RREO - ANEXO II|(LRF, Art.53, inciso 1) R$ Milhares
EVOLU(}AO DA RECEITA REALIZADA NOS ULTIMOS 12 MESES Total Previsao
ESPECIFICAGAO Janeiro/2008 Fevereiro/2008 Margo/2008 Abril/2008 Maio/2008 Junho/2008 (Ultimos Atualizada
Julho/2008 Agosto/2008 Setembro/2008 Outubro/2008 Novembro/2008 Dezembro/2008 12 Meses) 2008
RECEITAS CORRENTES (I) 57.997 81.399 57.596 61.465 65.660 61.700 - -
87.693 64.960 63.795 64.970 62.774 80.968 810.977 880.121
Receita Tributaria 9.802 32.548 10.992 10.340 13.709 12.627 - -
11.447 11.187 11.728 11.414 11.876 15.056 162.725 167.495
IPTU 2.544 25.536 3.185 2.140 2.068 2.055 - -
2.267 2.007 1.597 1.640 1.688 1.663 48.390 52.000
ITBI 587 810 901 966 723 747 - -
1.013 966 1.070 1.187 1.000 1.124 11.094 8.000
ISS 4.340 4.247 5.247 5.254 5.859 5.637 - -
6.057 6.261 7.167 7.041 7.427 8.210 72.746 72.000
IRRF 1.979 1.545 1.251 1.531 1.242 1.242 - -
1.329 1.249 1.453 1.457 1.577 3.457 19.314 18.000
Outras Receitas Tributarias 351 410 408 449 3.796 2.966 - -
781 703 440 90 184 602 11.181 17.495
Receita De Contribuicdes 2.094 4.605 3.682 2.808 2.852 2.861 - -
2.349 2.867 1.975 2.323 1.480 2.085 31.982 35.657
Receita Patrimonial 4.118 3.348 3.856 3.579 4.219 4115 - -
6.798 6.429 6.285 6.462 6.133 10.926 66.267 45.256
Receita Agropecuaria 14 13 13 15 12 1 - -
1 1 1 1 2 14 88 65
Receita De Servicos 320 597 538 387 306 319 - -
20.893 307 342 263 195 1.444 25.910 13.020
Transferencias Correntes 39.204 37.759 35.614 41.239 41.584 39.100 - -
43.212 41.250 40.950 42.379 41.110 47.018 490.420 475.551
Cota-Parte FPM 2.947 3.228 2.543 2.948 3.101 2.674 - -
2.421 2.960 2.606 2.481 3.143 4.824 35.875 30.000
Cota-Parte ICMS 17.961 14.944 13.484 18.171 15.973 14.613 - -
18.269 17.541 17.364 17.316 16.161 19.197 200.993 185.000
Cota-Parte IPVA 1.132 2.590 3.001 2.838 2.602 2.763 - -
3.017 2.852 3.453 3.232 2.010 166 31.156 25.000
Transferéncias do FUNDEB 8.037 7.593 7.395 8.186 7.915 7.707 - -
7.639 8.305 7.597 7.831 8.565 7.041 93.810 86.325
Outras Transferéncias Correntes 9.127 9.404 9.192 9.096 11.994 11.344 - -
11.866 9.593 9.930 11.519 11.231 14.290 128.585 149.226
Outras Receitas Correntes 2.445 2.529 2.901 3.096 2.980 2,678 - -
2.992 2.919 2.514 2127 1.978 4.425 33.584 143.078
DEDUGOES (ll) 4.889 6.415 5.864 5.858 5.479 5.194 - -
5.361 5.841 6.175 5.946 5.451 4.732 67.204 61.600
Coni Contrib.Plano Prev.Assit.Social Servidor 825 2.621 2.335 1.472 1.482 1.523 - -
1.032 1.560 1.913 1.690 1.480 170 18.104 1.557
Com Compens. Financ.entre Regimes Previd. 30 30 30 31 31 31 - -
31 31 - 62 31 62 400 461
DediDedugéo de Receitas p/ Formac.FUNDEB 4.035 3.763 3.499 4.355 3.966 3.640 - -
4.298 4.250 4.262 4.194 3.939 4.499 48.701 45.582
RECEITA CORRENTE LIQUIDA (I-I1) 53.107 74.985 51.732 55.606 60.182 56.506 - -
82.331 59.118 57.620 59.025 57.323 76.236 743.772 818.521
FONTE: SF - PREFEITURA MUNICIPAL DE JOINVILLE
Marco Antonio Tebaldi Nelson Corona Marcelo Feliz Artilheiro José Marco de Souza
Prefeito de Joinville Secretario da Fazenda Controlador-Geral Contador - CRC n° 12.997
Municipio de Joinville - SC
Relatério de Gestéo Fiscal
Demonstrativo das Garantias e Contragarantias de Valores
Orcamentos Fiscal e da Seguridade Social
Janeiro a Dezembro de 2008
. . , " .
RGF - ANEXO IlI(LRF,art. 55, inciso |, alinea 'c' e art. 40, § 1°) R$ Milhares
SALDO DO SALDO DO EXERCICIO DE 2008
GARANTIAS CONCEDIDAS EXERCICIO Até o 1° Até o0 2° Até o0 3°
ANTERIOR Quadrimestre Quadrimestre Quadrimestre
EXTERNAS(I)
Aval ou fianga em operacgoes de crédito
Outras garantias nos Termos da LRF’
INTERNAS(II)
Aval ou fianga em operagdes de crédito
Outras garantias nos Termos da LRF'
TOTAL GARANTIAS CONCEDIDAS(II)=(1+11)
RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL(IV) 610.190 644.475 700.011 743.772
% do TOTAL DAS GARANTIAS sobre a RCL
LIMITE DEFINIDO POR RESOLUCAO DO
SENADO FEDERAL
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SALDO DO SALDO DO EXERCICIO DE 2008

CONTRAGARANTIAS RECEBIDAS EXERCICIO Até o 1°
ANTERIOR Quadrimestre

Até o 2°
Quadrimestre

Até o 3°
Quadrimestre

EXTERNAS(V)
Aval ou fianga em operacoes de crédito
Outras garantias nos Termos da LRF*
INTERNAS(VI)
Aval ou fianga em operagdes de crédito
Outras garantias nos Termos da LRF"

TOTAL CONTRAGARANTIAS RECEBIDAS(VII)=(V+VI)

Fonte: SF - Prefeitura Municipal de Joinville

Marco Antonio Tebaldi Nelson Corona Marcelo Feliz Artilheiro
Prefeito Municipal Secretario da Fazenda Controlador-Geral

Municipio de Joinville - SC
Relatorio de Gestao Fiscal
Demonstrativo das Operac¢des de Crédito
Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social
Janeiro a Dezembro de 2008

José Marcos de Souza
Contador - CRC 12.997

RGF - ANEXO IV(LRF, art. 55, inciso |, alinea 'd' e inciso Ill alinea 'c') R$ Milhares
OPERACOES
REALIZADAS ATE O
ESPECIFICACAO QUADRIMESTRE DE
REFERENCIA
Valor

Operagdes de Creédito (1) 21.301
Externas 2.355
FONPLATA - PMJ 432
BID/VIVA CIDADE - PMJ 1.923
Internas 18.946
Operacao Crédito Pro-Saneamento Il - SEINFRA 544
Outras Op. Cred. Interna - SEINFRA - PMJ -
Operacao Credito lluminacdo Publica - SEINFRA-PMJ -
Operacao Credito Pro-Saneamento | - SEINFRA 3.188
Operacao Credito BADESC - SEINFRA - PMJ 7.702
PNAFM - Operagdes Credito Internas Programas Modernizagao 2.978
Operacao Credito BNDES CEF - SEINFRA - PMJ 3.885
Operacao Credito CEF/PRO-MOB Cont.206.122-24 C/C 006/089-0 649
Operacoes de credito por antecipagao da receita (ll) -
Total das Operacoes de Crédito (Ill) = (1+ll) 21.301
Receita Corrente Liquida - RCL 743.772
% das Operacdes de Crédito Externas e Internas sobre a RCL (I / RCL) 2,86
% das Operacdes de Crédito por Antecipacao da Receita sobre a RCL (Il / RCL) -
Limite definido por Resol. do Senado Federal p/ Oper. de Crédito Externas e Internas (1) 119.004
Limite definido por Resol. do Senado Federal p/ Oper. de Crédito por Antecipagao da Receita (2) 52.064

FONTE: SF- PREFEITURA MUNICIPAL DE JOINVILLE

Marco Anténio Tebaldi Nelson Corona Marcelo Feliz Artilheiro
Prefeito de Joinville Secretario da Fazenda Controlador Geral

José Marcos de Souza

Contador - CRC SC 12.997
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IPREVILLE-Ins.Prev.Soc.Ser.Pub.Joinville-SC
Relatorio Resumido da Execugdo Orgamentaria
Demonstrativo das Receitas e Despesas Previdenciarias do Regime Proprio dos Servidores Publicos

Orgamento da Seguridade Social

Janeiro a Dezembro 2008/Bimestre Novembro-Dezembro

LRF, Art. 53, inciso Il - Anexo V

R$ Milhares

PREVISAO PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS PREVIDENCIARIAS INICIAL ATUALIZADA No Bimestre Até o Bimestre Até o Bimestre
2008 2007
RECEITAS PREV.- RPPS (EXCETO INTRA-ORGCAMENTARIAS)(I) 51.289 51.289 11.148 68.221 54.547
RECEITAS CORRENTES 51.289 51.289 11.148 68.228 54.547
Receita de Contribuictes 15.557 15.557 1.650 18.108 16.499
Contribuigao Patronal - - - - -
Contribuigdo Patronal de Servidor Ativo Civil - - - - -
Contribuicdo Patronal de Servidor Ativo Militar - - - - -
Contribuigao Patronal - Inativo Civil - - - - -
Contribuigdo Patronal - Inativo Militar - - - - -
Contribuigdo Patronal - Pensionista Civil - - - - -
Contribuigdo Patronal - Pensionista Militar - - - - -
Pessoal Civil 15.557 15.557 1.650 18.108 15.852
Contribuigao de Servidor Ativo Civil 15.480 15.480 1.597 17.890 15.666
Contribuigdo de Servidor Inativo Civil 66 66 47 190 160
Contribuicao de Pensionista Civil 1 11 6 27 26
Pessoal Militar - - - - -
Contribuigao de Militar Ativo - - - - -
Contribuigdo de Militar Inativo - - - - -
Contribuigdo de Pensionista Militar - - - - -
Outras Contribuigdes Previdenciarias - - - - -
Receita Patrimonial 35.266 35.266 9.397 49.669 38.036
Receitas Imobiliarias 282 282 51 299 230
Receitas de Valores Mobilidrios 34.984 34.984 9.346 49.370 37.805
Outras Receitas Patrimoniais - - - - 1
Receita de Servigos - - - - -
Outras Receitas Correntes 466 466 101 451 12
Compensagio Previdenciaria do RGPS para o RPPS 461 461 93 400 647
Outras Receitas Correntes 5 5 7 51 -
RECEITAS DE CAPITAL - - - - -
Operagdes de Crédito - - - - -
Alienacao de Bens - - - - -
Amortizagcdo de Empréstimos - - - - -
Transferéncia de Capital - - - - -
Outras Receitas de Capital - - - - -
(-)DEDUCOES DA RECEITA - - - 7 -
RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (INTRA-ORGAMENTARIAS) (1) 38.862 38.862 7.758 47.500 36.062
REPASSES PREVIDENCIARIOS P/COBERTURA DE DEFICIT ATUARIAL-RPPS(IIl) - - - - -
REPASSES PREVIDENCIARIOS P/COBERTURA DE DEFICIT FINANCEIRO-RPPS(IV) - - - - -
OUTROS APORTES AO RPPS(V) - - - - -
TOTAL DAS RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (VI)=(I+I1+[1+IV+V) 90.151 90.151 18.906 115.721 90.609
DESPESAS EXECUTADAS
Em 2008 Em 2007
DESPESAS PREVIDENCIARIAS DOTACAO DOTACAO LIQUIDADAS INSCRITAS EM LIQUIDADAS INSCRITAS EM
INICIAL ATUALIZADA No Bimestre Até o Bimestre RESTOS A Até o Bimestre RESTOS A
PAGAR NAO PAGAR NAO
PROCESSADOS PROCESSADOS
DESPESAS PREVIDENCIARIAS-RPPS(EXCETO INTRA-ORGAMENTARIAS) (V) 35.386 35.386 6.297 25.888 165 20.622 108
ADMINISTRAGAO 1.181 1.181 218 933 - 2.295 108
Despesas Correntes 996 996 218 916 - 2.211 108
Despesas de Capital 185 185 0 17 - 84 1
PREVIDENCIA SOCIAL 34.205 34.205 6.078 24.955 165 18.327 -
Pessoal Civil - - - - - 18.327 -
Aposentadorias - - - - - 15.550 -
Pensoes - - - - - 2.769 -
Outros Beneficios Previdenciarios - - - - - 8 -
Pessoal Militar - - - -
Reformas - - - -
Pensdes - - - -
Outros Beneficios Previdenciarios - - - -
Outras Despesas Previdenciarias 34.205 34.205 6.078 24.955 165 - -
Compensacéo Previdenciaria do RPPS para o RGPS - - - - - - -
Demais Despesas Previdenciarias 34.205 34.205 6.078 24.955 165,00 - -
DESPESAS PREV.- RPPS (INTRA-ORGAM) (VIII) 117 117 - 101 - 114 -
RESERVA DO RPPS(IX) 54.649 54.649 - - -
TOTAL DAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS-RPPS (X)=(VII+VIII+IX) 90.151 90.151 6.297 26.154 20.736 108
RESULTADO PREVIDENCIARIO-RPPS (XI)=(VI-X) - - 12.609 89.567 69.765

FONTE:SF - PREFEITURA MUNICIPAL DE JOINVILLE

Nelson Corona
Secretario da Fazenda

Marco Antonio Tebaldi
Prefeito Municipal de Joinville

Marcelo Feliz Artilheiro

Controlador-Geral

José Marcos de Souza
Contador - CRC n° 12.997
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IPREVILLE-Ins.Prev.Soc.Ser.Pub.Joinville-SC
Relatério Resumido da Execugédo Orgamentaria
Demonstrativo das Receitas e Despesas Previdenciarias do Regime Préprio dos Servidores Publicos
Orgamento da Seguridade Social
Janeiro a Dezembro 2008/Bimestre Novembro-Dezembro

LRF, Art. 53, inciso Il - Anexo V R$ Milhares
SALDO DAS DISPONIBILIDADES FINANCEIRAS E INVESTIMENTOS PERIODO DE REFERENCIA
DO RPPS nov/08 dez/08 2007
Caixa 5
BANCOS CONTA MOVIMENTO 60 1.996 2.226
INVESTIMENTOS DOS REGIMES PROPRIOS DE PR 454.877 461.332 373.489
PREVISAO PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS PREVIDENCIARIAS INTRA-ORCAMENTARIAS - RPPS INICIAL ATUALIZADA No Bimestre Até o Bimestre Até o Bimestre
2008 2007
RECEITAS CORRENTES 36.045 36.045 7.354 44.949 33.534
Receita de Contribuigdes 35.334 35.334 7.213 44,294 32.556
Pessoal Civil 31.133 31.133 6.318 39.028 29.789
Contribuigao Patronal de Servidor Ativo Civil 31.133 31.133 6.318 39.028 29.789
Contribuigéo Patronal - Inativo Civil - - - - -
Contribuigcao Patronal - Pensionista Civil - - - - -
Pessoal Militar - - - - -
Contribuigdo Patronal de Servidor Ativo Militar - - - - -
Contribuigéo Patronal - Inativo Militar - - - - -
Contribuigdo Patronal - Pensionista Militar - - - - -
Contribuigao Previdenciaria para Cobertura de Déficit Atuarial 3.640 3.640 894 5.266 2.767
Contribuigao Previdenciaria em Regime de Débitos e Parcelamentos 561 561 - - -
Outras Contribuigdes Previdenciarias - - - - -
Receita Patrimonial 246 246 38 226 214
Receitas Imobiliarias 246 246 38 226 214
Receitas de Valores Mobiliarios - - - - -
Outras Receitas Patrimoniais - - - - -
Receita de Servigos - - - - -
Outras Receitas Correntes 465 465 104 429 763
Compensagao Previdenciaria do RGPS para o RPPS - - - - -
Outras Receitas Correntes 465 465 104 429 763
RECEITAS DE CAPITAL 2.817 2.817 408 2.571 2.528
Operagdes de Crédito - - - - -
Alienacdo de Bens 2.817 2.817 408 2.571 -
Amortizagao de Empréstimos - - - - -
Transferéncia de Capital - - - - -
Outras Receitas de Capital - - - - 2.528
(-)DEDUGCOES DA RECEITA - - 5 20 -
TOTAL DAS RECEITAS PREVIDENCIARIAS INTRA-ORGAMENTARIAS 38.862 38.862 7.758 47.500 36.062
DESPESAS EXECUTADAS
Em 2008 Em 2007
DESPESAS PREVIDENCIARIAS INTRA-ORGAMENTARIAS-RPPS DOTACAO DOTACAO LIQUIDADAS INSCRITAS EM LIQUIDADAS INSCRITAS EM
INICIAL ATUALIZADA No Bimestre Até o Bimestre RESTOS A Até o Bimestre RESTOS A
PAGAR NAO PAGAR NAO
PROCESSADOS PROCESSADOS
ADMINISTRAGAO 117 117 - 101 - 114 -
Despesas Correntes 117 117 - 101 - 114 -
Despesas de Capital - - - - - - -
TOTAL DAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS INTRA-ORGAMENTARIAS 117 117 - 101 114

FONTE:SF - PREFEITURA MUNICIPAL DE JOINVILLE

José Marcos de Souza
Contador - CRC n° 12.997

Marcelo Feliz Artilheiro
Controlador-Geral

Nelson Corona
Secretario da Fazenda

Marco Antonio Tebaldi
Prefeito Municipal de Joinville
Municipio de Joinville-SC
Relatério de Gestao Fiscal Poder Executivo
Demonstrativo da Disponibilidade de Caixa
Orcamento Fiscal e da Seguridade Social
Janeiro a Dezembro de 2008

LRF, Art. 55, Inciso lll, alinea 'a' - Anexo V R$ Milhares
ATIVO VALOR PASSIVO VALOR
DISPONIBILIDADE FINANCEIRA 77.311 OBRIGA(;f)ES FINANCEIRAS 73.401
Caixa 3| Depébsitos 8.585
Bancos 54.857 | Restos a Pagar Processados 63.609
Conta Movimento 54.095 Do Exercicio 62.081
Contas Vinculadas 762 De Exercicios Anteriores 1.529
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Aplicag¢des Financeiras 18.641 | RP Nao-Processados de Exerc.Ant. 103
Outras Disponibilidades Financeiras 3.810 | Outras Obrigac¢des Financeiras 1.104
- Servigo da Divida a pagar 1.104
SUBTOTAL 77.311 [ SUBTOTAL 73.401
INSUFICIENCIA ANTES DA INSCRICAO EM SUFICIENCIA ANTES DA INSCRICAO EM|
RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS (1) RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS (ll) 3.910
TOTAL 77.311 J[TOTAL 77.311
INSCRICAO EM RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS (lll) 16.484
SUFICIENCIA APOS A INSCRIGAO EM RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS (IV) = (Il - 1lI) -
REGIME PREVIDENCIARIO
ATIVO VALOR PASSIVO VALOR
DISPONIBILIDADE FINANCEIRA 463.328 OBRIGAC}(’)ES FINANCEIRAS 2.232
Caixa 0] Depdsitos 111
Bancos 463.328 | Restos a Pagar Processados 2.121
Conta Movimento 1.996 Do Exercicio 2.121
Contas Vinculadas 461.332 De Exercicios Anteriores -
Aplicacdes Financeiras - Outras Obrigacdes Financeiras -
Outras Disponibilidades Financeiras - -
INSUFICIENCIA ANTES DA INSCRICAO EM SUFICIENCIA ANTES DA INSCRICAO EM|
RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS (V) RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS (VI) 461.097
TOTAL 463.328 |TOTAL 463.328
INSCRICAO EM RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS DO REGIME PREVIDENCIARIO (VII) 165
SUFICIENCIA APOS A INSCRICAO EM RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS (VIII) = (VI - VII) 460.932
DEFICIT - SUPERAVIT 448.358
FONTE:SF - Prefeitura Municipal de Joinville
Municipio de Joinville - SC
Relatério Resumido da Execucédo Orcamentaria
Demonstrativo do Resultado Nominal
Orcamentos Fiscal e da Seguridade Social
Janeiro a Dezembro 2008/Bimestre Novembro - Dezembro
RREO - ANEXO VI(LRF, art. 53, inciso IlI) R$ Milhares
SALDO
ESPECIFICACAO Em 31/Dez/2007 Em 31/0ut/2008 Em 31/Dez/2008
(a) (b) (c)
DiVIDA CONSOLIDADA (1) 311.281 321.640 444 .160
DEDUGCOES(II) 4.900 54.251
Ativo Disponivel 54.880 67.917 54.860
Haveres Financeiros - 6.063 3.810
(-)Restos a Pagar Processados 49.980 19.729 63.609
DIVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA(IIN=(I-1I) 306.381 267.389 444 .160
RECEITA DE PRIVATIZACOES(IV) - - -
PASSIVOS RECONHECIDOS(V) - - -
DIVIDA FISCAL LIQUIDA(VH=(II1+IV-V) 306.381 267.389 444.160
PERIODO DE REFERENCIA
ESPECIFICACAO No Bimestre Até o Bimestre
(c-b) (c-a)
RESULTADO NOMINAL 176.771 137.778
DISCRIMINACAO DA META FISCAL VALOR CORRENTE
META DE RESULTADO NOMINAL FIXADA NO ANEXO DE METAS FISCAIS
DA LDO P/O EXERCICIO DE REFERENCIA 73.042
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REGIME PREVIDENCIARIO

SALDO
ESPECIFICACAO Em 31/Dez/2007 Em 31/0ut/2008 Em 31/Dez/2008

DiVIDA CONSOLIDADA PREVIDENCIARIA(VII) - - -
DEDUCOES(VIII) 373.911 448.000 461.207

Ativo Disponivel 2.231 1.607 1.996

Investimentos 373.489 448.419 461.332

Haveres Financeiros 0 0 0

(-)Restos a Pagar Processados 1.809 2.025 2.121
DiVIDA CONSOLIDADA LiQUIDA 0 0 0
PREVIDENCIARIA(IX)=(VII-VIII) -373.911 -448.000 -461.207
PASSIVOS RECONHECIDOS(X) 0 0 0
DIVIDA FISCAL LIQUIDA PREVIDENCIARIA(X)=(IX-X) -373.911 -448.000 -461.207

FONTE: SF - PREFEITURA MUNICIPAL DE JOINVILLE

Marco Antonio Tebaldi Nelson Corona

Prefeito Municipal

Secretario da Fazenda

Marcelo Feliz Artilheiro

Controlador-Geral

José Marcos de Souza

Municipio de Joinville - SC
Relatério de Gestao Fiscal

Contador - CRC n°® 12.997

Demonstrativo dos Restos a Pagar
Orcamentos Fiscal e da Seguridade Social
Janeiro a Dezembro/2008

RGF - ANEXO VI(LRF, Art.55, inciso lll, alinea 'b’ R$ Milhares
RESTOS A PAGAR INSCRITOS EMPENHOS
Liquidados e Nao Pagos Empenhados e Nao Liquidados CANCELADOS
ORGAO (Processados) (Nao Processados) NAO INSCRITOS
De Exe.rcicios Do Exercicio De Exe.rcicios Do Exercicio POR INSUFICIENCIA
Anteriores Anteriores FINANCEIRA
EXECUTIVO - - - -

GABINETE DO PREFEITO - 664 - 83 -

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO - 320 - 0
GABINETE DO VICE-PREFEITO - 64 - 2 -
SECR. ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS 10 5.628 - 1.548 -
SECRETARIA DA FAZENDA 0 4.043 - 307 -
SECRETARIA DA EDUCACAO 69 16.243 - 1.561 -
SECRETARIA DE INFRA-ESTRUTURA URBANA 7 9.204 - 6.129 -
SECRETARIA DA SAUDE - - - - -
SECRETARIA DO BEM-ESTAR SOCIAL 4 884 - 119 -
SECRETARIA DA HABITACAO - 198 - 128 -
SECR. DE DESENV. E INTEGRACAO ECONOMICA - 19 - - -
SECR. PLANEJ. ORCAMENTO GESTAO - SEPLAN 31 423 - - -
SECRETARIA REG.IRIRIU - 28 - 115 -
SECRETARIA REG. BOA VISTA - 88 - 117 -
SECRETARIA REG. AVENTUREIRO - 84 - a0 -
SECRETARIA REG. COSTA E SILVA - 11 - 63 -
SECRETARIA REG. ITAUM - 134 - 65 -
SECRETARIA REG. BOEHMERWALDT - 114 - 65 -
SECRETARIA REG. PARANAGUAMIRIM - 108 - 70 -
SECRETARIA REG. NOVA BRASILIA - 106 - 53 -
SECRETARIA REG. VILA NOVA - 138 - 60 -
SECRETARIA REG. COMASA - 8 - 103 -
SECRETARIA REG. JARDIM PARAISO - 46 - 69 -
SECRETARIA REG.CENTRO - 78 - 112 -
SECRETARIA DISTRITAL DE PIRABEIRABA - 152 - 61 -
ENCARGOS GERAIS DO MUNICIPIO - 103 - - -
ENCARGOS DA ADMINISTRACAO INDIRETA - - - - -
SECRETARIA REGIONAL DO FATIMA - 54 - 133 -
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - 9.273 - 2.325 -
HOSPITAL MUNICIPAL SAO JOSE 1.400 12.271 - - -
FUNDACAO MUNICIPAL ALBANO SCHMIDT 1 18 2 30 -
FUNDACAO MUNICIPAL 25 DE JULHO - 150 - 4 -
FUNDACAO INST.PESQ.PLANEJ.URB.JVLLE - 86 11 22 -
FUNDACAO MUNICIPAL DE ESPORTE JOINVILLE - 83 36 -
FUNDACAO CULTURAL DE JOINVILLE 1 240 7 321 -
FUNDACAO MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE 6 37 - 142 -
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FUNDA(;AO MUNICIPAL DE VIGILANCIA - 5 - 14 -

PROMOTUR - FUNDAQAO TURISTICA JOINVILLE - 35 - 134 -

FUNDO MUNICIPAL DE INCENTIVO A CULTURA 0 3 - 2 -

FUNDO MUNICIPAL DIREITOS DO CONSUMIDOR - 2 - - -

FUNDO MUN. INCENT. AGROPECUARIA- FINAGRO - - - 0 -

FUNDO MUN. TERRAS HABIT. POP. SANEAMENTO - 20 - - -

FUNDO MUN. DESENV. URBANIZACAO JOINVILLE 0 5 - 1.665 -

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - 452 2 547 -

FUNDO MUN. DIREITOS CRIANCA ADOLESCENTE - 75 - - -

FUNDO MUN. DIR. PESSOA PORT. DEFICIENCIA - 1 - - -

FUNDO MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE 1 72 81 121 -

FUNDO MUN. DESENVOLYV. DISTR. PIRABEIRABA - 1 - 1 -

AMAE - AGENCIA MUN.REG.SERV.AG.ESG.JVLLE - 43 - 17 -

FUNDO MUNICIPAL DO IDOSO - 28 - - -

FUNDO MUN. SEGUR. ALIMENTAR NUTRICIONAL - 1 - - -

FUNDO DEFESA DIRETOS DA MULHER - 1 - - -

FUMREPOM - 0 - 48 -

FUMREPOC - - - - -

Fundo de Apoio Agdes Comunit. Viz - FAC - - - - -

SUBTOTAL 1.529 61.845 103 16.484 -

IPREVILLE-INST.PREV.SOCIAL SER.PUB.JVLLE - 2.121 - 165

TOTAL DO EXECUTIVO 1.529 63.966 103 16.649
LEGISLATIVO - - - -

Poder Legislativo - 236 - - -
TOTAL 1.529 64.202 103 16.649 -
FONTE: SF - PREFEITURA MUNICIPAL DE JOINVILLE

Marco Antonio Tebaldi Nelson Corona Marcelo Feliz Artilheiro José Marcos de Souza
Prefeito de Joinville Secretaria da Fazenda Controlador-Geral Contador - CRC SC n°® 12.997
Municipio de Joinville-SC
Relatério Resumido da Execugédo Orgamentaria
Demonstrativo do Resultado Primario
Orcamentos Fiscal e da Seguridade Social
Janeiro a Dezembro 2008/Bimestre Novembro-Dezembro
RREO - ANEXO VII(LRF, art. 53, inciso Ill) R$ Milhares
PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS PRIMARIAS ATUALIZADA No Bimestre Até o Bimestre Até o Bimestre
2008 2007

RECEITAS PRIMARIAS CORRENTES(l) 891.445 146.181 829.138 639.172
RECEITA TRIBUTARIA 167.495 26.932 162.725 136.592
IPTU 52.000 3.351 48.390 44143
ISS 72.000 15.637 72.746 58.461
ITBI 8.000 2.124 11.094 8.570
IRRF 18.000 5.035 19.314 13.698
Outras Receitas Tributarias 17.495 786 11.181 11.720
Receita de Contribuicao 70.992 10.773 76.256 65.987
Receita Previdenciaria 50.892 8.858 62.378 50.740
Outras Contribuigdes 20.100 1.915 13.878 15.248
Receita Patrimonial Liquida 40.363 16.633 62.379 445
Receita Patrimonial 45502 17.097 66.494 47.875
(-)Aplicagbes Financeiras 5.139 464 4.115 47.430
Transferéncias Correntes 429.969 79.689 441.719 361.489
FPM 24.501 6.784 29.577 23.330
ICMS 151.090 28.888 164.218 128.013

Convénios - - - .
Outras Transferéncias Correntes 254.378 44.016 247.925 210.147
Demais Receitas Correntes 182.627 12.154 86.058 74.658
Divida Ativa 53.004 842 7.599 9.973
Diversas Receitas Correntes 129.624 11.312 78.459 64.686
RECEITAS DE CAPITAL(II) 158.007 17.138 56.399 41.493
Operagoes de Crédito(lll) 82.879 7.995 21.301 16.633

Amortizagdo de Empréstimos(IV) 71 - - -
Alienagéo de Bens(V) 5.239 606 4.883 2.242
Transferéncias de Capital 54.818 8.537 30.215 20.090
Convénios 46.600 7.100 22.017 14.884
Outras Transferéncias de Capital 8.218 1.437 8.198 5.206
Outras Receitas de Capital 15.000 - - 2.528
RECEITAS PRIMARIAS DE CAPITAL(VI)=(11-111-1V-V) 69.818 8.537 30.215 22.618
RECEITA PRIMARIA TOTAL(VII=(1+VI) 961.263 154.718 859.353 661.790

DOTACAO DESPESAS EXECUTADAS EM 2008 DESPESAS EXECUTADAS EM 2007
DESPESAS PRIMARIAS ATUALIZADA , Até o Bimestre | SCTt@s emrestosal n. o pimestre  |!NSCIItaS em restos a
No Bimestre pagar nao pagar nao
2008 2007
processadas processadas
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DESPESAS CORRENTES(VIII) 774.267 175.267 677.276 11.149 566.292 4.005
Pessoal e Encargos Sociais 371.783 103.949 346.706 575 287.471 116
Juros e Encargos da Divida(IX) 13.868 4,235 13.057 - 11.035 -
Outras Despesas Correntes 388.616 67.083 317.513 10.573 267.786 3.889
DESPESAS PRIMARIAS CORRENTES(X)=(VIII-IX) 760.399 171.033 664.219 11.149 555.258 4.005
DESPESAS DE CAPITAL(XI) 270.419 31.456 119.517 5.500 82.297 1.162
Investimentos 250.069 27.750 99.956 5.500 64.251 1.162
Inversdes Financeiras 373 50 259 - 1.267 -
Concesséo de Empréstimos(XIl) - - - -
Aquisigao Titulo de Capital Integralizado(XIII) - - - -
Demais Inversdes Financeiras 373 50 259 1.267
Amortizagao da Divida(XIV) 19.976 3.657 19.301 - 16.779 -
DESPESAS PRIMARIAS DE CAPITAL(XV)=(XI-X1I-XI1I-XIV) 250.443 27.799 100.215 5.500 65.518 1.162
RESERVA DE CONTINGENCIA(XVI) 2.895 - - - - -
RESERVA DO RPPS(XVII) 54.649 - - - - -
DESPESA PRIMARIA TOTAL(XVII=(X+XV+XVI+XVII) 1.068.385 198.832 764.434 16.649 620.775 5.168
RESULTADO PRIMARIO(XIX)=(VII-XVIIl) (107.122) (44.114) 78.270 35.847
SALDOS DE EXERCICIOS ANTERIORES - -
DISCRIMINACAO DA META FISCAL VALOR
META DE RESULTADO PRIMARIO FIXADA NO ANEXO DE METAS FISCAIS DA LDO P/O 18.522
EXERCICIO DE REFERENCIA
Fonte: SF - PREFEITURA MUNICIPAL DE JOINVILLE
Marco Antonio Tebaldi Nelson Corona Marcelo Feliz Artilheiro José Marcos de Souza
Prefeito de Joinville Secretario da Fazenda Controlador-Geral Contador - CRC n° 12.997
Municipio de Joinville - SC - Poder Executivo
Relatério de Gestao Fiscal
Demonstrativo dos Limites
Orcamentos Fiscal e da Seguridade Social
Até o 3° Quadrimestre de 2008
LRF, Art. 48 - Anexo VIl R$ Milhares
DESPESA COM PESSOAL VALOR % SOBRE A RCL
Despesa Total com Pessoal DTP 334.642 44 99
Limite Maximo (incisos Il e lll, art. 20 da LRF) - 54,00 401.637 54,00
Limite Prudencial (§ unico, art. 22 da LRF) - 51,30 381.555 51,30
DiIVIDA CONSOLIDADA VALOR % SOBRE A RCL
Divida Consolidada Liquida 444 160 59,72
Limite Definido por Resolugdo do Senado Federal 892.527 120,00
GARANTIAS DE VALORES VALOR % SOBRE A RCL
Total das Garantias - -
Limite Definido por Resolugdo do Senado Federal - -
OPERAGOES DE CREDITO VALOR % SOBRE A RCL
Operagdes de Crédito Internas e Externas 21.301 2,86
Operagdes de Crédito por Antecipacao da Receita -
Limite Definido pelo Senado Federal para Operacbes de Crédito Internas e Externas 119.004 16,00
Limite Definido pelo Senado Federal para Operag¢ de Crédito por Antecip. da Receita 52.064 7,00
INSCRITOS EM SUFICIENCIA ANTES DA
RESTOS A INSCRICAO EM RESTOS A
RESTOS A PAGAR PAGAR NAO PAGAR NAO
PROCESSADOS PROCESSADOS
Valor apurado nos demonstrativos 16.649 465.006

FONTE:SF - PREFEITURA MUNICIPAL DE JOINVILLE

Marco Antonio Tebaldi Nelson Corona

Prefeito Municipal Secretario da Fazenda
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Municipio de Joinville - SC
Relatério Resumido da Execugéo Orcamentaria
Demonstrativo dos Restos a Pagar por Poder e Orgao
Orcamentos Fiscal e da Seguridade Social
Janeiro a Dezembro 2008/ Bimestre Novembro - Dezembro

RREO - ANEXO IX(LRF, Art.53, inciso V) R$ Milhares
RESTOS A PAGAR PROCESSADOS RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS
. - Inscritos Inscritos
PODERIORGAO Em Exercicios Em 31 de Cancelados Pagos A Pagar Em Exercicios Em 31 de Cancelados Pagos A Pagar
Anteriores dezembro de 2007 Anteriores dezembro de 2007
RESTOS A PAGAR(EXCETO INTRA-ORGCAMENTARIOS)(I) - - - - - - - - - -
EXECUTIVO - - - - - - - - - -
GABINETE DO PREFEITO - 595 - 595 - - 66 39 28 -
GABINETE DO VICE-PREFEITO - 115 - 115 - - - - - -
SECR. ADMINISTRAGAO E GESTAO DE PESSOAS - 4.027 - 4.023 4 - 329 77 245 7
SECRETARIA DA FAZENDA 0 467 - 467 0 - 1 1 - -
SECRETARIA DA EDUCAGAO 0 10.798 - 10.729 69 - 116 1 115 -
SECRETARIA DE INFRA-ESTRUTURA URBANA 306 5.466 - 5.765 7 - 83 77 6 -
SECRETARIA DA SAUDE - - - - - - - - - -
SECRETARIA DO BEM-ESTAR SOCIAL - 1.202 - 1.198 4 - 6 3 3 -
SECRETARIA DA HABITACAO - 438 - 438 - - 32 16 16 -
SECR. DE DESENV. E INTEGRAGAO ECONOMICA - 32 - 32 - - - - - -
SECR. PLANEJ. ORCAMENTO GESTAO - SEPLAN - 198 - 167 31 - - - - -
SECRETARIA REG.IRIRIU - 134 - 134 - - 27 0 27 -
SECRETARIA REG. BOA VISTA - 199 - 199 - - 29 0 29 -
SECRETARIA REG. AVENTUREIRO - 115 - 115 - - 22 2 20 -
SECRETARIA REG. COSTA E SILVA - 158 - 158 - - 11 0 11 -
SECRETARIA REG. ITAUM - 169 - 169 - - - - - -
SECRETARIA REG. BOEHMERWALDT - 137 - 137 - - 1 - 1 -
SECRETARIA REG. PARANAGUAMIRIM - 132 - 132 - - 27 - 27 -
SECRETARIA REG. NOVA BRASILIA - 105 - 105 - - 17 3 14 -
SECRETARIA REG. VILA NOVA - 151 - 151 - - 20 - 20 -
SECRETARIA REG. COMASA - 144 - 144 - - 1 - 1 -
SECRETARIA REG. JARDIM PARAISO - 110 - 110 - - 23 1 22 -
SECRETARIA REG.CENTRO - 103 - 103 - - 20 10 11 -
SECRETARIA DISTRITAL DE PIRABEIRABA - 101 - 101 - - 2 0 1 -
ENCARGOS GERAIS DO MUNICIPIO - 62 - 62 - - - - - -
ENCARGOS DA ADMINISTRAGAO INDIRETA - 666 - 666 - - - - - -
SECRETARIA REGIONAL DO FATIMA - 144 - 144 - - 13 - 13 -
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - 8.299 15 8.284 - - 1.409 156 1.253 -
HOSPITAL MUNICIPAL SAO JOSE 1.121 9.680 0 9.401 1.400 - - - - -
FUNDAGAO MUNICIPAL ALBANO SCHMIDT - 66 - 66 1 - 2 - - 2
FUNDAGAO MUNICIPAL 25 DE JULHO - 72 - 72 - - 0 - 0 -
FUNDAGAO INST.PESQ.PLANEJ.URB.JVLLE - 99 - 99 - - 190 102 77 1
FUNDAGAO MUNICIPAL DE ESPORTE JOINVILLE 46 113 - 159 - 0 320 - 320 0
FUNDAGAO CULTURAL DE JOINVILLE 1 221 - 221 1 7 369 120 249 7
FUNDAGAO MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE - 28 - 23 6 - 202 100 102 -
FUNDACAO MUNICIPAL DE VIGILANCIA - 7 - 7 - - - - - -
PROMOTUR - FUNDAGAO TURISTICA JOINVILLE 2 17 1 17 - 0 25 11 15 -
FUNDO MUNICIPAL DE INCENTIVO A CULTURA - 3 - 3 0 - 85 39 47 -
FUNDO MUN. INCENT. AGROPECUARIA- FINAGRO - 0 - 0 - - - - - -
FUNDO MUN. TERRAS HABIT. POP. SANEAMENTO - 47 0 47 - - - - - -
FUNDO MUN. DESENV. URBANIZAGCAO JOINVILLE - 243 - 243 0 - 1.020 480 540 -
FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - 62 - 62 - - 299 3 295 2
FUNDO MUN. DIREITOS CRIANCA ADOLESCENTE - 1 - 1 - - 4 4 0 -
FUNDO MUN. DIR. PESSOA PORT. DEFICIENCIA - 1 - 1 - - 90 5 85 -
FUNDO MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE - 4 - 3 1 - 123 - 42 81
FUNDO MUN. DESENVOLYV. DISTR. PIRABEIRABA - 1 - 1 - - - - - -
IPREVILLE-INST.PREV.SOCIAL SER.PUB.JVLLE - 1.800 - 1.800 - 9 108 95 22 -
AMAE - AGENCIA MUN.REG.SERV.AG.ESG.JVLLE - 11 - 11 - - 16 2 14 -
FUNDO MUNICIPAL DO IDOSO - 1 - 1 - - 6 3 3 -
FUNDO MUN. SEGUR. ALIMENTAR NUTRICIONAL - 1 - 1 - - - - - -
FUNDO DEFESA DIRETOS DA MULHER - 2 - 2 - - - - - -
FUMREPOM - 1 - 1 - - 12 2 11 -
SUBTOTAL 1.477 46.746 16 46.685 1.522 16 5.129 1.352 3.684 109
LEGISLATIVO - - - - - - - - - -
CAMARA DE VEREADORES - 96 - 96 - - - - - -
SUBTOTAL - 96 - 96 - - - _ _ _
TOTAL(l) 1.477 46.842 16 46.781 1.522 16 5.129 1.352 3.684 109
RESTOS A PAGAR(INTRA-ORCAMENTARIOS) (I1) - - - - - - - - - -
EXECUTIVO - - - - - - - - - -
GABINETE DO PREFEITO - 69 - 69 - - - - - -
GABINETE DO VICE-PREFEITO - 10 - 10 - - - - - -
SECR. ADMINISTRAGAO E GESTAO DE PESSOAS - 145 - 145 - - - - - -
SECRETARIA DA FAZENDA - 56 - 56 - - - - - -
SECRETARIA DA EDUCAGCAO - 1.033 - 1.033 - - - - - -
SECRETARIA DE INFRA-ESTRUTURA URBANA - 144 - 144 - - - - - -
SECRETARIA DO BEM-ESTAR SOCIAL - 215 - 215 - - - - - -
SECRETARIA DA HABITAGAO - 31 - 31 - - - - - -
SECR. DE DESENV. E INTEGRAGAO ECONOMICA - 3 - 3 - - - - - -
SECR. PLANEJ. ORGAMENTO GESTAO - SEPLAN - 29 - 29 - - - - - -
SECRETARIA REG.IRIRIU - 10 - 10 - - - - - -
SECRETARIA REG. BOA VISTA - 11 - 11 - - - - - -
SECRETARIA REG. AVENTUREIRO - 11 - 11 - - - - - -
SECRETARIA REG. COSTA E SILVA - 19 - 19 - - - - - -
SECRETARIA REG. ITAUM - 24 - 24 - - - - - -
SECRETARIA REG. BOEHMERWALDT - 12 - 12 - - - - - -
SECRETARIA REG. PARANAGUAMIRIM - 13 - 13 - - - - - -
SECRETARIA REG. NOVA BRASILIA - 10 - 10 - - - - - -
SECRETARIA REG. VILA NOVA - 14 - 14 - - - - - -
SECRETARIA REG. COMASA - 18 - 18 - - - - - -
SECRETARIA REG. JARDIM PARAISO - 6 - 6 - - - - - -
SECRETARIA REG.CENTRO - 5 - 5 - - - - - -
SECRETARIA DISTRITAL DE PIRABEIRABA - 13 - 13 - - - - - -
ENCARGOS DA ADMINISTRAGAO INDIRETA - 216 - 216 - - - - - -
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SECRETARIA REGIONAL DO FATIMA - 5 - 5
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 1.322 1.322
FUNDAGAO MUNICIPAL 25 DE JULHO - 4 - 4
FUNDAGAO INST.PESQ.PLANEJ.URB.JVLLE - 14 - 14 - -
FUNDAGAO CULTURAL DE JOINVILLE - - - - - - 31 - 31
IPREVILLE-INST.PREV.SOCIAL SER.PUB.JVLLE - 9 - 9
AMAE - AGENCIA MUN.REG.SERV.AG.ESG.JVLLE
SUBTOTAL

LEGISLATIVO
CAMARA DE VEREADORES

SUBTOTAL

3.470 3.470 - - 39 - 39

TOTAL(ll) 3.470 3.470 39 39

TOTAL(II) = (1)+(1I1) 1.477 50.312 16 50.251 1.522 16 5.168 1.352 3.722 109

Fonte: SF - PREFEITURA MUNICIPAL DE JOINVILLE

Municipio de Joinville - SC
Relatorio Resumido da Execugdo Orgcamentaria
Demonstrativo dos Restos a Pagar por Poder e Orgao
Orgcamentos Fiscal e da Seguridade Social
Janeiro a Dezembro 2008/ Bimestre Novembro - Dezembro

RREO - ANEXO IX(LRF, Art.53, inciso V) R$ Milhares
RESTOS A PAGAR PROCESSADOS RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS
. - Inscritos Inscritos
PODER/ORGAO Em Exercicios Em 31de Cancelados Pagos A Pagar Em Exercicios Em 31 de Cancelados Pagos A Pagar
Anteriores dezembro de 2007 Anteriores dezembro de 2007
Marco Antonio Tebaldi Nelson Corona Marcelo Feliz Artilheiro José Marcos de Souza
Prefeito de Joinville Secretario da Fazenda Controlador-Geral Contador - CRC n° 12.997
Municipio de Joinville-SC
Relatorio Resumido da Execugao Orgamentaria
Demonstrativo das Receitas e Despesas com Manutengao e Desenvolvimento do Ensino - MDE
Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social
Janeiro a Dezembro 2008/Bimestre Novembro-Dezembro
RREO - ANEXO X (Lei n® 9.394/1996, art. 72) R$ Milhares

RECEITAS DO ENSINO

Previsio Previsédo Receitas Realizadas
RECEITA BRUTA DE IMPOSTOS Inicial Atualizada No Bimestre Até o Bimestre %

(a) (b) (c) = (b/a)x100
1-RECEITA DE IMPOSTOS 208.385 208.385 27.519 163.004 78,22
1.1-Receita resultante do IPTU 84.200 84.200 4.247 56.711 67,35
Imposto s/ propriedade predial e territorial urbana IPTU 52.000 52.000 3.351 48.390 93,06
Multas, Juros e outros encargos do IPTU 800 800 72 508 63,52
Divida Ativa do IPTU 28.000 28.000 358 3.629 12,96
Multas, juros, Atual. Mon., Outros encargos Divida Ativa do IPTU 3.400 3.400 467 4.184 123,05
1.2-Receita resultante do ITBI 11.205 11.205 2.124 11.095 99,02
Imposto sobre a tranmissao Inter Vivos - ITBI 8.000 8.000 2.124 11.094 138,67
Multas, Juros e Outros encargos do ITBI 2 2 0 0 2,09
Divida Ativa do ITBI 3.200 3.200 0 1 0,03
Multas, Juros, Atual. Mon., Outros encargos da Divida ativa do ITBI 2 2 0 0 0,63
1.3-Receita resultante do 1SS 94.980 94.980 16.113 75.884 79,89
Imposto sobre Servigos de qualquer natureza - ISS 72.000 72.000 15.637 72.746 101,04
Multas, Juros e Outros encargos do ISS 680 680 158 807 118,72
Divida Ativa do ISS 19.000 19.000 258 1.931 10,17
Multas, Juros, Atual. Mon., Outros encargos da Divida ativa do ISS 3.300 3.300 60 399 12,09
1.4-Receita resultante do IRRF 18.000 18.000 5.035 19.314 107,30
Imposto de renda retido na fonte - IRRF 18.000 18.000 5.035 19.314 107,30
Multas, Juros e Outros encargos do IRRF 0 0 0 0 0,00
Divida Ativa do IRRF 0 0 0 0 0,00
Multas, Juros, Atual. Mon., Outros encargos da Divida ativa do IRRF 0 0 0 0 0,00
2-RECEITAS DE TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E 255.533 255.533 48.421 275.981 108,00
2.1-Cota Parte FPM 30.000 30.000 7.967 35.875 119,58
2.2-Cota Parte ICMS 185.000 185.000 35.358 200.993 108,65
2.3-ICMS Desoner. L.C. n° 87/96 9.000 9.000 285 1.712 19,03
2.4-Cota Parte IPI-Exportagéo 6.400 6.400 1.134 6.171 96,42
2.5-Cota-Parte ITR 130 130 14 73 56,10
2.6-Cota-Parte IPVA 25.000 25.000 3.663 31.156 124,62

2.7-Cota-Parte IOF-Ouro 0 0 0 0
3-TOTAL DA RECEITA BRUTA DE IMPOSTOS (1+2) 463.915 463.915 75.940 438.985 94,63

Previso Previsao Receitas Realizadas
OUTRAS RECEITAS DESTINADAS AO ENSINO Inicial Atualizada No Até o Bimestre %

. (a) Bimestre (b) (c) = (b/a)x100
4-TRANSFERENCIAS DO FNDE 15.301 15.301 2.310 11.583 75,70
4.1-Transferéncias do Salario-Educacéo 12.000 12.000 1.437 8.801 73,34
4.2-Outras transferéncias do FNDE 3.301 3.301 874 2.782 84,29
5-Transf. de convénios destinadas a programas educagao 660 660 639 4.840 733,33
6-Receita de Oper. de crédito destinadas a educagao 0 0 0 0 0,00
7-Outras receitas destinadas a Educacao 0 0 240 240 0,00
8-TOTAL DAS OUTRAS RECEITAS DESTINADAS 15.961 15.961 3.189 16.663 104,40
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Previso Previsao Receitas Realizadas
RECEITAS DO FUNDEB Inicial Atualizada No Até o Bimestre %

(a) Bimestre (b) (c) = (b/a)x100

9-RECEITAS DESTINADAS AO FUNDEB 45.582 45.582 8.406 48.701 106,84
9.1-Cota Parte FPM (18,33 de 2.1) 5.499 5.499 1.183 6.298 114,53
9.2-Cota Parte ICMS (18,33 de 2.2) 33.911 33.911 6.470 36.776 108,45
9.3-ICMS Desoneragéo (18,33 de 2.3) 1.650 1.650 52 314 19,03
9.4-Cota Parte IPI-Exportacdo (18,33 de 2.4) 1.173 1.173 208 1.131 96,42
9.5-Cota Parte ITR (13,33 de 2.5) 17 17 2 10 56,10
9.6-Cota Parte IPVA (13,33 de 2.6) 3.333 3.333 491 4172 125,20
10-RECEITAS RECEBIDAS DO FUNDEB 86.325 86.325 15.835 94.657 109,65
10.1-Transferéncias de Recursos do FUNDEB 86.325 86.325 15.605 93.810 108,67
10.2-Complementagao da Unidao ao FUNDEB 0 0 0 0 0,00
10.3-Receita de Aplicagdo Financ. Recursos do FUNDEB 0 0 229 846 0,00
11-RESULTADO LiQUIDO TRANSF.DO FUNDEB (10.1 -9) 40.743 40.743 7.200 45.110 110,72

Fonte: SF - PREFEITURA MUNICIPAL DE JOINVILLE

Marco Antonio Tebaldi Nelson Corona

Prefeito de Joinville

Secretario da Fazenda

Municipio de Joinville-SC

Relatério Resumido da Execugao Orgamentaria

Demonstrativo das Receitas e Despesas com Manutengao e Desenvolvimento do Ensino - MDE
Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social

Janeiro a Dezembro 2008/Bimestre Novembro-Dezembro

Marcelo Feliz Artilheiro
Controlador-Geral

José Marcos de Souza
Contador - CRC n° 12.997

Despesas Executadas

Dotagdo Dote?géo . Inscritos em %
DESPESAS DO FUNDEB L Atualizada No Até o Bimestre
Inicial (d) Bimestre ©) Restos a (fH=
Pagar Nao (e/d)x100

12-Pagamento dos profissionais do Magistério 54.430 65.682 19.284 61.771 0 94,05

12.1-Com Educacgao Infantil 0 0 0 0 0,00

12.2-Com Educagao Fundamental 54.430 65.682 19.284 61.771 0 94,05
13-OUTRAS DESPESAS 31.695 34.229| 4.931 28.842 306 85,16

13.1-Com Educagao Infantil 5.285 8.085 1.025 5.185 140 65,87

13.2-Com Ensino Fundamental 26.610 26.144 3.906 23.656 166 91,12
14-TOTAL DAS DESPESAS DO FUNDEB (12+13) 86.325 99.911 24.215 90.920 91,00
15-MINIMO DE 60% DO FUNDEB NA REMUNERACAO DO MAGISTERIO 65,26
COM EDUCACAOQ INFANTIL E ENSINO FUNDAMENTAL (12/10) x 100%

CALCULO DO LIMITE MINIMO COM MANUTENCAO E DESENVOLV IMENTO DO ENSINO
, . ~ L Previséo Receitas Realizadas
RECEITAS COM AC'ES TIPICAS DE MANUTENGCAO E Prew_sao Atualizada No At 0 Bimestre %
DESENVOLVIMENTO DO ENSINO Inicial (a) Bimestre (b) (c) = (bla)x100
16-IMPOSTOS E TRANSFERENCIA DESTINADAS A MDE (25% DE 3) 115.979 115.979 18.985 109.746 94,63
Despesas Executadas
) B ) Dotagéo Inscritos em
DESPESAS COM AC'ES TIPICAS DE MANUTENCAO E Dotagao Atualizada No Até o Bimestre Restos a %
DESENVOLVIMENTO DO ENSINO Inicial (d) Bimestre © Pagar Nao (f)=
Processados | (e/d)x100
(f)

17-EDUCACAO INFANTIL 52.726 46.165 14.812 40.073 398 87,66

17.1-Despesas custeadas com recursos do FUNDEB 5.285 8.085 1.025 5.185 140 65,87

17.2-Despesas custeadas com outros recursos de 47.641 38.080 13.787 34.887 257 92,29
18-EDUCACAO FUNDAMENTAL 137.984 137.430 34.273 120.793 274 88,09

18.1-Despesas custeadas com recursos do FUNDEB 81.040 91.826 23.190 85.428 166 93,21

18.2-Despesas custeadas com outros recursos de 56.944 45.604 11.083 35.365 108 77,78
19-Ensino Médio 770 770 185 352 0 45,75
20-Ensino Superior 1.150 1.150 194 724 50 67,32
21-Ensino Profissional nao integrado ao ensino regular 0 0 0 0 0 0,00
22-Outras 3.980 3.710 717 2.407 84 67,15
23-TOTAL DAS DESPESAS COM AGCOES TIPICAS DE MANUTENGAO E 196.810 189.226 50.181 165.154 87,28
DESENVOLVIMENTO DO ENSINO (17+18+19+20+21+22)

DEDUCOES/ADICOES CONSIDERADAS PARA FINS DE LIMITE C ONSTITUCIONAL VALOR

24-RESULTADO LIQUIDO DAS TRANSFERENCIAS DO FUNDEB = (11) 45.110
25-DESPESAS CUSTEADAS COM A COMPLEMENTAGAO DO FUNDEB NO EXERCICIO 0
26-RESTOS A PAGAR INSCRITOS NO EXERCICIO SEM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DE RECURSOS DE IMPOSTOS VINCULADOS AO ENSINO 0
27-DESPESAS VINCULADAS AO SUPERAVIT FINANCEIRO DO ACRESCIMO E DA COMPLEMENTAGAO DO FUNDEB DO EXERCICIO ANTERIOR 0
28-CANCELAMENTO, NO EXERCICIO, DE RESTOS A PAGAR INSCRITOS COM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DE RECURSOS DE IMPOSTOS 0
VINCULADOS AO ENSINO = (37g) 0
29-RECEITA DE APLICACAO FINANCEIRA DOS RECURSOS DO FUNDEB ATE O BIMESTRE = (38.3) 846
30-TOTAL DAS DEDUGC'ES/ADIC'ES CONSIDERADAS PARA FINS DE LIMITECONSTITUCIONAL (24+25+26+27+28+29) 45.956
31-MINIMO DE 25% DAS RECEITAS RESULTANTES DE IMPOST OS NA MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO [(17+18)-(30)/(3)] x 100% 26,33
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Despesas Executadas
) Dotago Inscritos em
OUTRAS DESPESAS CUSTEADAS COM RECURSOS DESTINADOS A MDE Dotagao Atualizad % 0 Bi Restos a %
Inicial ua (;za a . No Até o Bimestre Pagar Néo (f) =
(@) Bimestre (©) Processados | (e/d)x100
(f)
32-Contribuigdo social do salario-educagéo 12.000 12.200 1.930 9.460 523.646 81,84
33-Recursos de operagdes de crédito 0,00 0 0 0 0 0,00
34-Outros recursos destinados a educagao 3.961 12.568 2.128 7.978 232.293 65,33
35-TOTAL DAS OUTRAS DESPESAS CUSTEADAS COM RECURSOS 15.961 24.768 4.058 18.194 73,46
DESTINADOS A MDE (32+33+34)
36-TOTAL DAS DESPESAS COM ENSINO (23+35) 212.151 213.993 54.239| 183.348 85,68
OUTRAS INFORMAG'ES PARA CONTROLE FINANCEIRO
RESTOS A PAGAE INSCRITOS COM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DE o Cancelado em 2008
RECURSOS DE IMPOSTOS VINCULADOS AO ENSINC Saldo Até o Bimesre (a)
37-RESTOS A PAGAR DE DESPESAS COM MANUTENGCAO E 0 0
DESENVOLVIMENTO DO ENSINO
FLUXO FINANCEIRO DOS RECURSOS DO FUNDEB VALOR
38-SALDO FINANCEIRO DO FUNDEB EM 31 DE DEZEMBRO DE 2007 8.961
38.1-(+) INGRESSO DE RECURSOS DO FUNDEB ATE O BIMESTRE 93.810
38.2-(-) PAGAMENTOS EFETUADOS ATE O BIMESTRE 90.635
38.3-(+) RECEITA DE APLICACAO FINANCEIRA DOS RECURSOS DO FUNDEB ATE O BIMESTRE 846
39-(=) SALDO FINANCEIRO DO FUNDEB NO EXERCICIO ATUAL 12.982
FONTE: SF - PREFEITURA MUNICIPAL DE JOINVILLE
Marco Antonio Tebaldi Nelson Corona Marcelo Feliz Artilheiro José Marcos de Souza
Prefeito de Joinville Secretario da Fazenda Controlador-Geral Contador - CRC n°® 12.997
Municipio de Joinville - SC
Relatdrio Resumido da Execugcao Orgamentaria
Demonstrativo das Receitas de Operagoes de Crédito e Despesas de Capital
Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social
Janeiro a Dezembro 2008/Bimestre Novembro-Dezembro
LRF, art.53, § 1°, Inciso | Anexo XI R$ Milhares
PREVISAO RECEITAS SALDO A
RECEITAS ATUALIZADA RI?ALI;ADAS REALIZAR
Até o Bimestre
(@) (b) (c)=(a-b)
RECEITAS DE OPERACOES DE CREDITO (I) 82.878 21.301 61.577
DESPESAS EXECUTADAS
Até o Bimestre
INSCRITAS EM
DESPESAS DOTACAO LIQUIDADAS RESTOS A SALDO A
ATUALIZADA PAGAR NAO EXECUTAR
PROCESSADOS
(d) () (f) (9)=(d)-(et)
DESPESAS DE CAPITAL 270.419 119.517 5.500 145.402
(-)Incentivos Fiscais a Contribuinte - - - -
(-)Incentivos Fiscais a Contribuinte por Instituicbes Financeiras - - - -
DESPESAS DE CAPITAL LIQUIDA (Il 270.419 119.517 5.500 145.402
RESULTADO PARA APURACAO DA REGRA DE OURO (lIl)=(I-Il) -187.541 -103.716 -83.825

FONTE:SF - Prefeitura Municipal de Joinville

Nelson Corona
Secretario da Fazenda

Marco Antonio Tebaldi
Prefeito de Joinville

Marcelo Feliz Artilheiro
Controlador-Geral

Contador - CRC

José Marcos de Souza

n® 12.997
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Municipio de Joinville - SC
Relatério Resumido da Execugao Or¢camentaria
Demonstrativo da Projec¢ao Atuarial do Regime Préprio de Previdéncia Social dos
Servidores Publicos
Orcamentos Fiscal e da Seguridade Social

2008 a 2043
LRF, Art.53, § 1°, inciso Il - Anexo XIII R$ Milhares
RECEITAS DESPESAS RESULTADO SALDO FINANCEIRO
EXERCICIO PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIO DO EXERCICIO
(a) (b) (c)=(a-b) (d) = ("d"exercicio anterior)+(c))

2008 121.433 25.989 95.443 463.329

2009 101.659 36.314 65.345 528.674

2010 110.200 42.291 67.909 596.582

2011 116.151 47.462 68.688 665.271

2012 121.902 53.323 68.579 733.850

2013 127.826 59.136 68.690 802.540

2014 133.817 64.797 69.020 871.560

2015 139.538 70.851 68.687 940.246

2016 145.358 77.524 67.834 1.008.080
2017 151.068 84.918 66.151 1.074.231
2018 157.272 92.071 65.201 1.139.432
2019 163.152 98.399 64.753 1.204.184
2020 163.944 105.938 58.005 1.262.190
2021 168.475 112.392 56.082 1.318.272
2022 174.086 118.623 55.462 1.373.735
2023 179.701 125.387 54.315 1.428.050
2024 185.435 131.435 54.000 1.482.050
2025 191.180 137.284 53.896 1.535.945
2026 196.950 142.751 54.200 1.590.145
2027 203.089 149.098 53.991 1.644.135
2028 207.796 152.924 54.872 1.699.008
2029 189.804 157.310 32.493 1.731.501
2030 192.855 161.343 31.512 1.763.014
2031 195.955 166.121 29.834 1.792.848
2032 198.852 169.474 29.378 1.822.226
2033 201.352 173.607 27.745 1.849.971
2034 204.314 177.218 27.096 1.877.067
2035 207.146 180.411 26.734 1.903.802
2036 209.907 182.949 26.958 1.930.760
2037 191.823 185.736 6.087 1.936.847
2038 190.241 188.492 1.749 1.938.597
2039 190.145 190.931 -786 1.937.811
2040 190.105 192.671 -2.566 1.935.244
2041 190.353 194.856 -4.503 1.930.741
2042 189.854 195.669 -5.815 1.924.926
2043 189.465 196.713 -7.248 1.917.678

FONTE: SF - Prefeitura Municipal de Joinville
Marco Antonio Tebaldi Nelson Corona Marcelo Feliz Artilheiro José Marcos de Souza
Prefeito de Joinville Secretario da Fazenda Controlador-Geral Contador - CRC n°® 12.997
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Municipio de Joinville - SC
Relatério Resumido da Execugao Orgcamentaria
Demonstrativo da Receita de Alienacao de Ativos e Aplicagao dos Recursos
Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social
Janeiro a Dezembro/2008

LRF, Art.53, § 1°, inciso Ill - Anexo XIV R$ Milhares
) PREVISAO RECEITAS REALIZADAS SALDO A
RECEITAS ATUALIZADA REALIZAR
(a) (b) (c)=(a-b)
Receitas De Capital 2.421 2.313 109
Lienacao De Bens 2.421 2131 109
Lienacao De Bens Moveis 14 191 =177
Alienacao De Bens Imoveis 2.408 2.122 286
TOTAL 2.421 2.313 109
DESPESAS EXECUTADAS
Até o Bimestre
DESPESAS DOTACAO LIQUIDADAS INSCRITAS EM SALDO A
(APLICACAO DOS RECURSOS DA ATUALIZADA RESTOS A EXECUTAR
ALIENACAO DE ATIVOS) PAGAR NAO
PROCESSADOS
(d) (e) (f) (9)=(d)-(e+f)
Despesas de Capital 1.570 270 28 1.273
Investimentos 1.570 270 28 1.273
Invesrsdes Financeiras
Amortizagdo da Divida
Despesas Correntes dos Regimes de Previdéncia
Regime proéprio dos servidores publicos
TOTAL 1.570 270 28 1.273
2007 2008 SALDO ATUAL
SALDO FINANCEIRO A APLICAR (h) (i)=(b)-(e+f) (G)=(h+i)
1.464 2.015 3.480

FONTE:SF - PREFEITURA MUNICIPAL DE JOINVILLE

José Marcos de Souza
Contador - CRC n°® 12.997

Marcelo Feliz Artilheiro
Controlador-Geral

Nelson Corona
Secretario da Fazenda

Marco Antonio Tebaldi
Prefeito de Joinville

Municipio de Joinville-SC
Relatorio Resumido da Execugédo Orgamentaria
Demonstrativo da Receita de Impostos e das Despesas Préprias com Saulde
Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social
Janeiro a Dezembro 2008/ Bimestre Novembro-Dezembro

RREO - ANEXO XVI(ADCT, Art.77) R$ Milhares
PREVISAO PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS INICIAL ATUALIZADA Jan a Dez 2008 %
(a) (b) (b/a)
RECEITAS DE IMPOSTOS E TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS (1) 463.915 463.915 438.985 94,63
Impostos 150.000 150.000 151.544 101,03
Multas, Juros de Mora e Divida Ativa dos Impostos 58.385 58.385 11.460 19,63
Receitas de Transferéncias Constitucionais e Legais 25.553 25.553 275.981 1.080,03
Da Uniao 39.130 39.130 37.660 96,24
Do Estado 216.400 216.400 238.320 110,13
TRANSFERENCIA DE RECURSOS DO SISTEMA UNICO DE SAUDE-SUS (Il 95.379 95.379 96.900 101,59
Da Uniéo para o Municipio 95.379 95.379 95.316 99,93
Do Estado para o Municipio - - 1.584
Demais Municipios para o Municipio
Outras Receitas do SUS
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RECEITAS DE OPERACOES DE CREDITO VINCULADAS A SAUDE (1)
OUTRAS RECEITAS ORCAMENTARIAS

(-)DEDUCAO PARA O FUNDEF 45,582 45,582 48.701 106,84
TOTAL 513.712 513.712 487.184 94,84
DESPESAS EXECUTADAS
DOTAGAO DOTACAO LIQUIDADAS INSCRITAS EM %
DESPESAS COM SAUDE INICIAL ATUALIZADA JanaDez 2008 | RESTOS APAGAR
(Por Grupo de Natureza da Despesa) NAO PROCESSADOS
(c) (d) (e) ((d+e)/(c))
Despesas Correntes 224.320 253.196 246.285 1.746 97,96
Pessoal E Encargos Sociais 93.791 123.619 120.712 10 97,66
Juros E Encargos Da Divida - - - - -
Outras Despesas Correntes 130.529 129.577 125.573 1.736 98,25
Despesas De Capital 8.492 12.641 9.540 579 80,05
Investimentos 8.492 12.641 9.540 579 80,05
Inversoes Financeiras - - - - -
Amortizacao/Refinanciamento Da Divida - - - - -
TOTAL (IV) 232.812 265.837 255.825 2.325 97,11
DESPESAS EXECUTADAS
DOTACAO DOTACAO LIQUIDADAS INSCRITAS EM %
DESPESAS PROPRIAS COM ACOES E INICIAL ATUALIZADA Jan a Dez 2008 | RESTOS A PAGAR ((e+f)
SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE NAO PROCESSADOS| despesas
(e) (f) com saude)
DESPESAS COM SAUDE 232.812 265.837 255.825 2.325 100,00
(-)DESPESAS COM INATIVOS E PENSIONISTAS - - - - -
(-)DESPESAS CUSTEADAS COM OUTROS RECURSOS DESTINADOS A SAUDE 96.086 96.086 90.918 - 35,54
Recursos de Transferéncia do Sistema Unico de Satde-SUS 96.086 96.086 90.918 - 35,54
Recursos de Operagdes de Crédito - - - - -
Outros Recursos - - - - -
(-)RP INSCRITOS NO EXERCICIO SEM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA VINCULADA DE - - - - -
RECURSOS PROPRIOS! - - - - -
TOTAL DAS DESPESAS PROPRIAS COM AGOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE (V) 136.276 169.751 164.907 2.325 65,37
Aplicagéo Aplicagéo RESTOS A PAGAR
CONTROLE DE RESTOS A PAGAR INSCRITOS EM EXERCICIOS Minima em Apurada em Inscritos em Cancelados em
ANTERIORES VINCULADOS A SAUDE 2007 2007 31 de dezembro de 2008
(f) (9) 2007 (h)
RP DE DESPESAS PROPRIAS COM AGOES E SERVICOS PUBLICOS DE - - - - -
SAUDE - - - - -
COMPENSACAO DE RESTOS A PAGAR CANCELADOS EM 2008(VI) -
PARTICIPACAO DAS DESPESAS COM ACOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE NA RECEITA DE IMPOSTOS E
TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS - LIMITE CONSTITUCIONAL 0%2 [(V-VI)/I] 38,10
DESPESAS EXECUTADAS
DOTACAO DOTACAO LIQUIDADAS INSCRITAS EM %
DESPESAS COM SAUDE INICIAL ATUALIZADA Jan a Dez 2008 | RESTOS A PAGAR
(Por Subfungéo) NAO PROCESSADOS ((i+j)
(i) () (total (i+))))
Administragéo Geral 61.372 82.913 81.028 53 31,41
Formacéao de Recursos Humanos 390 390 304 - 0,12
Administragao de Concessdes 96 96 95 - 0,04
Atencao Basica 16.362 14.729 13.219 667 5,38
Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial 150.063 163.180 157.340 1.605 61,57
Suporte Profilatico e Terapéutico 2.377 2.377 2.374 1 0,92
Vigilancia Sanitaria 2.153 2.153 1.465 - 0,57
Outras Subfungdes - - - - -
TOTAL 232.812 265.837 255.825 2.325 100,00
(-)DESPESAS COM INATIVOS E PENSIONISTAS - - - - -
(-)DESPESAS CUSTEADAS COM OUTROS RECURSOS DESTINADOS A SAUDE 96.086 96.086 90.918 - 35,22
Recursos de Transferéncias do Sistema Unico de Satde-SUS 96.086 96.086 90.918 - 35,22
Recursos de Operagdes de Crédito - - - - -
Outros Recursos - - - - -
(-)RP INSCRITOS NO EXERCICIO SEM DISPONIB. FINANCEIRA VINCULADA DE - - - - -
RECURSOS PROPRIOS' - - - - -
DESPESAS COM ACOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE 136.276 169.751 164.907 2.325 64,78

FONTE:SF - PREFEITURA MUNICIPAL DE JOINVILLE

Marco Antonio Tebaldi Nelson Corona

Prefeito de Joinville Secretario da Fazenda
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Marcelo Feliz Artilheiro
Controlador-Geral

José Marcos de Souza

Contador - CRC n°® 12.997
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Municipio de Joinville - SC
Relatério Resumido da Execugédo Orcamentaria

Demonstrativo Simplificado do Relatério Resumido da Execug¢ao Orgamentaria

Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social
Janeiro a Dezemro 2008/Bimestre Novembro - Dezembro

LRF, Art. 48 - Anexo XVIII R$ Milhares
BALANCO ORCAMENTARIO - RECEITAS No bimestre Até o bimestre
Previséo Inicial da Receita - 1.054.591
Previsdo Atualizada da Receita - 1.054.591
Receitas Realizadas 163.782 889.652
Déficit Orgamentario - -
Saldos de Exercicios Anteriores(Utilizados para Créditos Adicionais) - -
BALANCO ORCAMENTARIO - DESPESAS No bimestre Até o bimestre
Dotacgéo Inicial - 1.054.591
Créditos Adicionais - 47.639
Dotagéo Atualizada - 1.102.230
Despesas Empenhadas 69.485 813.441
Despesas Liquidadas 206.723 796.792
Superavit Orgamentario - 76.211
DESPESAS POR FUNCAO/SUBFUNCAO No bimestre Até o bimestre
Despesas Empenhadas 69.485 813.441
Despesas Liquidadas 206.723 796.792
RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL Até o bimestre
Receita Corrente Liquida 743.772
RECEITAS E DESPESAS DOS REGIMES DE PREVIDENCIA No bimestre Até o bimestre
Regime Préprio de Previdéncia Social dos Servidores Publicos - -
Receitas Previdenciarias Realizadas(IV) 18.906 115.721
Despesas Previdenciarias Liquidadas(V) 6.297 26.154
Resultado Previdenciario (VI)=(1V-V) 12.609 89.732
Meta Fixada no Resultado Apurado % em Relagéo a Meta
RESULTADOS NOMINAL E PRIMARIO Anexo de Metas Até o Bimestre
Fiscais da LDO
(a) (b) (b/a)
Resultado Nominal 73.042 137.778 188,63
Resultado Primario 18.522 78.270 422,58
RESTOS A PAGAR POR PODER E MINISTERIO PUBLICO Inscricéo Cancelamento Pagamento Saldo
até o bimestre até o bimestre a Pagar
RESTOS A PAGAR PROCESSADOS 51.789 16 50.251 1.522
Poder Executivo 51.693 16 50.155 1.522
Poder Legislativo 96 - 96 -
RESTOS A PAGAR NAO-PROCESSADOS 5.184 1.352 3.722 109
Poder Executivo 5.184 1.352 3.722 109
Poder Legislativo - - - -
TOTAL 56.973 1.368 53.974 1.631
Limites Constitucionais Anuais
DESPESAS COM ACOES TIPICAS DE MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO Valor Apurado % Minimo a % Aplicado Até o
Até o Bimestre Aplicar no Exercicio Bimestre
IMPOSTOS E TRANSFERENCIAS DESTINADAS A MDE (25%) 109.746 25% 94,63
MINIMO DE 25% DAS RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS - -
NA MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO 115.585 25% 26,33
MINIMO DE 60% DO FUNDEB NA REMUNERAGAO DO MAGISTERIO
COM EDUCAGCAO INFANTIL E ENSINO FUNDAMENTAL 61.771 60% 65,26
RECEITAS DE OPERACOES DE CREDITO E DESPESAS DE CAPITAL Valor apurado até o bimestre Saldo a realizar
Receitas de Operagdes de Crédito 21.301 61.577
Despesa de Capital Liquida 125.017 145.402
PROJECAO ATUARIAL DOS REGIMES DE PREVIDENCIA Exercicio 10° Exercicio 20° Exercicio 35° Exercicio
Regime Préprio de Previdéncia Social dos Servidores Publicos
Receitas Previdenciarias (IV) 121.433 157.272 207.796 189.465
Despesas Previdenciarias (V) 25.989 92.071 152.924 196.713
Resultado Previdenciario (IV-V) 95.443 65.201 54.872 (7.248)
Saldo Financeiro do Exercicio (VI) 463.329 1.139.432 1.690.008 1.917.678
RECEITA DA ALIENACAO DE ATIVOS E APLICACAO DOS RECURSOS Valor apurado até o bimestre Saldo a Realizar
Receita de Capital Resultante da Alienagao de Ativos 2.313 109
Aplicacédo dos Recursos da Alienagao de Ativos 297 1.273
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Valor Apurado Limite Constitucional Anual
DESPESAS COM ACOES E SERVIGOS PUBLICOS DE SAUDE Até o Bimestre % Minimo a % Aplicado Até o Bimestre

Aplicar no exercicio

Despesas Proprias com Agdes e Servigos Publicos de Satde 167.232 15% 38,10

DESPESAS DE CARATER CONTINUADO DERIVADAS DE PPP Valor Apurado no Exercicio Corrente
Total das Despesas/RCL (%) -
FONTE:SF - PREFEITURA MUNICIPAL DE JOINVILLE

Marco Antonio Tebaldi Nelson Corona Marcelo Feliz Artilheiro José Marcos de Souza
Prefeito de Joinville Secretario da Fazenda Controlador-Geral Contador - CRC n°® 12.997

Quadros Demonstrativos dos Limites da LRF

Valores em R$ 1.000,00
Rubrica Valor % da RCL Limite LRF
Receita Corrente Liquida (Res. 43, Art.4°) 100,00% -
Limites com Pessoal (LRF, Art.19, par 19))
Despesa Liquida com Pessoal - Total (Inciso Ill) #DIV/0! 60,00%
Despesa Liquida com Pessoal - Executivo (Art. 20, Inc. llI,b) #DIV/0! 54,00%
Despesa Liquida com Pessoal - Legislativo (Art. 20, Inc. Ill,a) #DIV/0! 6,00%
Limites de Op. de Crédito (Res. 43, Art.7°)
Receita de Operacao de Crédito (Inciso I) #DIV/0! 16,00%
Rec. Op. De Crédito por Antec. De Receita - ARO (Res.40, Arts. 10, 14 e 15)
#DIV/0! 7,00%
Despesa com Sewlgo da Divida Consolidado (juros, amortizagdes e demais HDIV/O! 11.50%
encargos) (Inciso II)
Limites de Endividamento (Res.43, Art. 7°, Inciso Ill)
DIYIda Consolidada Liquida (Div. Consolidada - Ativo Financeiro)(Res. 40, Art.3, 4DIV/O! 120 00%
Inciso II, pargs. 1 a 8)
Saldo Global das Garantias Concedidas (Res.40, Art. 9°) #DIV/0! 22,00%
Carlito Merss Marcio da Silva Floréncio Eliezer da Silva
Prefeito de Joinville Secretario da Fazenda Gerente da Unidade de Contabilidade
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