GOVERNO DE JOINVILLE

Municipio

Ano 14 - N° 670

- Sexta-Feira, 8 de junho de 2007

LEIN® 3.781, de 29 de maio de 2007.

Substitui o Decreto n° 7.668/95, que criou o Conselho
Municipal de Trabalho e Emprego, alterado pelo Decreto
n° 7.909/96.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas
atribuigoes, faz saber que a Camara de Vereadores de
Joinville aprovou e ele sanciona a presente Lei:

Art. 1° A presente Lei substitui o Decreto n° 7.668, de 17
de outubro de 1995, que criou o Conselho Municipal de
Trabalho e Emprego, alterado pelo Decreto n° 7.909, de 29
de agosto de 1996.

Art. 2° O Conselho Municipal de Trabalho e Emprego é
6rgdo deliberativo e de assessoramento, vinculado a
Secretaria de Integracdo e Desenvolvimento Econdmico
do Municipio de Joinville.

Pardgrafo tinico. O Conselho Municipal de Trabalho e
Emprego tem composicdo tripartite e paritdria entre enti-
dades governamentais, representacdo dos trabalhadores
e dos empregadores.

Art. 3° Ao Conselho Municipal de Trabalho e Emprego
incumbe deliberar em cardter permanente sobre as poli-
ticas publicas de fomento e apoio a geracdo de trabalho,
emprego e renda e a qualificacdo profissional no Munici-
pio.

Art. 4° O Conselho Municipal de Trabalho e Emprego tem
as seguintes atribuicdes:

I - estabelecer, acompanhar e avaliar a Politica Municipal
do Trabalho e Emprego, propondo as medidas que julgar
necessdrias ao desenvolvimento de seus principios e
diretrizes;

II - participar da elaboragdo do Plano de Trabalho do Sis-
tema Nacional de Emprego, no ambito do Municipio, para
que seja submetido a aprovacdo do Sistema Nacional de
Emprego do Estado de Santa Catarina - SINE/SC;

III - propor aos 6rgaos publicos e entidades ndo governa-
mentais, inclusive académicas e de pesquisas, progra-
mas, projetos e medidas efetivas que visem a minimizar
os impactos negativos do desemprego conjuntural e
estrutural sobre o mercado de trabalho do Municipio;

IV - elaborar e apreciar projetos de geracdo de trabalho,
emprego e renda e de qualificacdo profissional no Muni-
cipio;

V - propor programas, projetos e medidas que incentivem
0 associativismo e a auto-organizacdo como forma de
enfrentar o impacto do desemprego nas dreas urbana e
rural do Municipio;

VI - identificar as dreas e setores prioritdrios do Munici-
pio, para alocacdo de recursos do Fundo de Amparo ao
Trabalhador - FAT, no ambito do Programa de Geracgao de
Emprego e Renda;

VII - proceder ao acompanhamento da utilizacao dos
recursos publicos utilizados na geracdo de trabalho,
emprego e renda e na qualificagdo profissional no Muni-
cipio, priorizando os oriundos do Fundo de Amparo ao
Trabalhador - FAT, propondo as medidas que julgar
necessdrias para melhoria do desempenho das Politicas
Publicas.

Art 5° O Conselho Municipal de Trabalho e Emprego é
constituido de:

[ - entidades governamentais:

a) Secretaria de Integracdo e Desenvolvimento Economi-
co de Joinville - SIDE;

b) Centro de Educacdo Profissional "Dario G. Salles" -
CEDUP;

¢) Secretaria de Bem Estar Social - SBES;

d) Universidade da Regido de Joinville - UNIVILLE;

e) Fundacdo Municipal de Desenvolvimento Rural 25 de
Julho - F25JULHO.

II - representacdo dos trabalhadores:

a) Sindicato dos Trabalhadores Metaltrgicos na Industria
do Material Elétrico de Joinville;

b) Sindicato dos Trabalhadores nas Industrias de Refrige-
racdo, Aquecimento e Tratamento de Ar, Inddstrias de
Compressores Herméticos para Refrigeracdo e Industrias
de Artigos e Equipamentos Odontoldégicos, Médicos e
Hospitalares de Joinville;

¢) Sindicato dos Trabalhadores nas Indstrias de Material
Plastico de Joinville;

d) Sindicato dos Trabalhadores nas Industrias e Oficinas
Mecanicas de Joinville e Regido.

III - representacdo dos empregadores:

a) Associacdo Comercial e Industrial de Joinville - ACIJ;

b) Sindicato da Indtstria de Panificacdo e Confeitaria de
Joinville;

c) Associagdo de Joinville e Regido da Pequena, Micro e
Média Empresa - AJORPEME;

d) Camara de Dirigentes Lojistas de Joinville - CDL;

e) Sindicato da Industria Mecanica de Joinville;

f) Sindicato Rural de Joinville.

Pardgrafo tnico. As entidades de que trata este artigo
indicardo os respectivos membros titulares e suplentes
que fardo parte do Conselho.

Art. 6° A Presidéncia do Conselho Municipal de Trabalho
e Emprego serd exercida por um de seus membros, eleito
para um mandato de 24 (vinte e quatro) meses, e obser-
vada, na sua sucessao, o sistema de rodizio entre os
membros representantes dos trabalhadores, dos empre-
gadores e do governo.

Art. 7° O Conselho Municipal de Trabalho e Emprego
terd uma Secretaria Executiva, a qual compete as acoes
de cunho operacional demandadas pelo Conselho e o
fornecimento das informacoes necessarias a suas deli-
beracdes.

Pardgrafo tinico. A Secretaria Executiva do Conselho seréd
exercida pelo drgdo responsdvel pela operacionalizagao
do Sistema Nacional de Emprego - SINE no Municipio.
Art. 8¢ Pelas atividades exercidas no Conselho, os
membros titulares e suplentes ndo sdo remunerados,
sendo consideradas relevantes servicos prestados a
comunidade.

Art. 9¢ O Conselho deverd reformular seu Regimento
Interno a ser aprovado por decreto do Chefe do Poder
Executivo.

Art. 10. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Rodrigo Meyer Bornholdt

Prefeito Municipal, em exercicio

Raul Bérgson de Oliveira
Secretario de Integragao e Desenvolvimento Econémico




LEIN° 5.788, de 29 de maio de 2007.

Dispoe sobre a adaptacdo das unidades escolares publi-
cas, integrantes da Rede Municipal de Ensino, para o
atendimento dos alunos portadores de necessidades
especiais e da outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas
atribuicdes, faz saber que a Camara de Vereadores de
Joinville aprovou e ele sanciona a presente Lei:

Art. 1° Fica o Poder Executivo autorizado a construir, a
partir da publicacdo desta Lei, obrigatoriamente, nas uni-
dades escolares ptblicas, integrantes da Rede Municipal
de Ensino da Cidade de Joinville, bem como em todas
suas dependéncias, adaptacdes fisicas indispenséveis e
necessdrias ao bem estar e ao desenvolvimento das ativi-
dades da vida diéria e ao uso permanente dos alunos por-
tadores de necessidades especiais.

Art. 2° As unidades escolares publicas j4 existentes, inte-
grantes da Rede Municipal de Ensino da Cidade de Join-
ville, sempre que forem contempladas com intervencodes
de reforma ou melhoria de suas dependéncias fisicas
receberdo, obrigatoriamente, as mesmas adaptacoes pre-
vistas no art. 1° desta Lei.

Art. 3¢ As unidades escolares publicas ja existentes, inte-
grantes da rede Municipal de Ensino da Cidade de Join-
ville, que receberam intervencao de reforma ou melhoria
de suas dependéncias fisicas, nos tltimos 5 (cinco) anos,
serdo avaliadas por instancia técnica do Poder Executivo,
visando estabelecer condi¢des para se adequarem, pro-
gressivamente, e na medida das disponibilidades orca-
mentdrias, a exigéncia prevista no art. 1° desta lei.

Art. 4° O Poder Executivo regulamentard esta Lei, basea-
do nas determinacdes preconizadas pela legislacdo perti-
nente as pessoas portadoras de necessidades especiais,
bem como, naquelas que tratam de sua inclusdo no cam-
po das politicas educacionais.

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicac@o.

Rodrigo Meyer Bornholdt
Prefeito Municipal, em exercicio

LEI N° 5.789, de 1° de junho de 2007.

Autoriza o Executivo Municipal a permutar drea de terra
com BERNARDINO ROSA e ALCIDIA COUTINHO ROSA e
com OSCAR KHOITI UENO e ROMILDA ROSA UENO.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas
atribuicoes, faz saber que a Camara de Vereadores de
Joinville aprovou e ele sanciona a presente Lei:

Art. 1° Fica transferida da categoria em que se encontra
para a de bens dominiais do Municipio e autorizado o
Executivo Municipal a permutar a drea de terra contendo
1.114,90m2 (mil, cento e quatorze virgula noventa metros
quadrados), sem benfeitorias, localizada na Rua Hugo
Polzin - Bairro Santo Antonio, matriculada sob n°
101.417, na 12 Circunscricdo desta Comarca, pelo valor de
R$92.000,00 (noventa e dois mil reais), com trés dreas de
terra pertencentes a Bernardino Rosa e Alcidia Coutinho
Rosa, a primeira contendo 360,37m2 (trezentos e sessenta
virgula trinta e sete metros quadrados), sem benfeitorias,

localizada na Rua Jodo Vogelsanger — Bairro Santo Anto-
nio, matriculada sob n° 26.776, na 12 Circunscricao dessa
Comarca, pelo valor de R$32.000,00 (trinta e dois mil
reais), a segunda contendo 362,40m2 (trezentos e sessen-
ta e dois virgula quarenta metros quadrados), sem benfei-
torias, localizada na Rua Jodo Vogelsanger — Bairro Santo
Antonio, matriculada sob n° 26.777, na 12 Circunscri¢do
dessa Comarca, pelo valor de R$25.400,00 (vinte e cinco
mil e quatrocentos reais) e a terceira contendo 363,82m2
(trezentos e sessenta e trés virgula oitenta e dois metros
quadrados), sem benfeitorias, localizada na Rua Jodo
Vogelsanger — Bairro Santo Antonio, matriculada sob n°
26.778, na 12 Circunscricdo dessa Comarca, pelo valor de
R$29.100,00 (vinte e nove mil e cem reais), totalizando
R$86.500,00 (oitenta e seis mil e quinhentos reais).

Art. 2° A diferenca de R$5.500,00 (cinco mil e quinhentos
reais) em favor do Municipio de Joinville, serd paga pelos
proponentes Bernardino Rosa e Alcidia Coutinho Rosa na
ocasido da escrituracdo dos iméveis, que nio podera ser
superior a 90 (noventa) dias apds a publicacdo da presen-
te Lei.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Rodrigo Meyer Bornholdt
Prefeito Municipal, em exercicio

Fabio Luis de Oliveira
Secretario de Administragdo e Gestao de Pessoas, interino

LEI N° 5.790, de 1° de junho de 2007.

Autoriza o Executivo Municipal a permutar 4rea de terra
com MARIO HUHN.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas
atribuigdes, faz saber que a Camara de Vereadores de
Joinville aprovou e ele sanciona a presente Lei:

Art. 1° Fica transferida da categoria em que se encontra
para a de bens dominiais do Municipio e autorizado o
Executivo Municipal a permutar a parte da drea de terra
matriculada sob n° 11.708, na 12 Circunscri¢ao, contendo
715,50m2 (setecentos e quinze virgula cingiienta metros
quadrados) pelo valor total de R$110.000,00 (cento e dez
mil reais) com uma érea pertencente a Mario Huhn,
matriculada sob n° 13.820, na 22 Circunscricao, contendo
760,00m2 (setecentos e sessenta metros quadrados), pelo
valor de R$120.000,00 (cento e vinte mil reais).

Art. 2° A diferenca de R$10.000,00 (dez mil reais) sera
paga pelo Municipio de Joinville na ocasido da escritura-
cdo dos imdveis, que ndo poderé ser superior a 90
(noventa) dias apds a publicacao da presente Lei.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacgao.

Rodrigo Meyer Bornholdt
Prefeito Municipal, em exercicio

Fabio Luis de Oliveira
Secretario de Administracdo e Gestao de Pessoas, interino

LEIN° 5.191, de 1° de junho de 2007.

Autoriza o Executivo Municipal, com interveniéncia da
Secretaria de Bem-Estar Social, a celebrar convénio com
a Associagdo dos Deficientes Educéveis e Sindrome de
Down - ADESD.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas
atribuicoes, faz saber que a Camara de Vereadores de
Joinville aprovou e ele sanciona a presente Lei:

Art. 1° Fica o Executivo Municipal, com interveniéncia da
Secretaria de Bem-Estar Social, autorizado a celebrar
convénio com a Associacdo dos Deficientes Educaveis e
Sindrome de Down - ADESD, nos termos do documento
anexo.

Art. 2° O convénio referido no artigo 1° desta Lei tem por
objeto o auxilio financeiro do Municipio, visando prestar
servicos de prevencdo de deficiéncias de tratamento pre-
coce, habilitacdo/reabilitagdo, pré-alfabetizacdo e acom-
panhamento familiar.

Art. 3° As despesas com a presente Lei, no valor de R$
16.959,00 (dezesseis mil, novecentos e cingiienta e nove
reais), divididos em 06 (seis) parcelas mensais de R$
2.826,50 (dois mil, oitocentos e vinte e seis reais e cin-
qlienta centavos), correrdo por conta do orcamento
vigente, na seguinte dotacao:

09.01 - Secretaria de Bem-Estar Social
08.244.0005.2243.004 — Subvencdes e Convénios

3350 - Transferéncias a Institui¢des sem fins lucrativos
0100 - Fonte de Recursos

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Rodrigo Meyer Bornholdt
Prefeito Municipal, em exercicio

Mauricio Fernando Peixer
Secretéario de Bem-Estar Social

LEIN° 5.792, de 1° de junho de 2007.

Autoriza o Executivo Municipal a abrir Crédito Adicional
Suplementar.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas
atribuicoes, faz saber que a Camara de Vereadores de
Joinville aprovou e ele sanciona a presente Lei:

Art. 1° Fica autorizada a abertura de Crédito Adicional
Suplementar no valor de R$ 24.427.299,00 (vinte e quatro
milhdes, quatrocentos e vinte e sete mil, duzentos e
noventa e nove reais) nas seguintes classificagdes funcio-
nais programdticas:

2- Jornal do Municipio - Ano 14 - N°670 - Sexta-Feira, 8 de junho de 2007



Unidade | Nome Funcional Nome Fontes | Modalidade 10.01 Secretaria da 16.482.0011.2.264.003 | Regularizacdo 0100 459000 | 49.000,00
Orcam. | Un. Orcam. Programética Projeto/Atividade Recursos | Aplicacio | Valor Habitagdo Fundidria - SH
3301 | FUNDEMA 18.122.0001.2.281.034 | Manutengdo dosProcessos | 0100 339000 | 500.000,00 1001 | Secretaria da 16.482.0011.2.264.003 | Regularizacéo 0100 449000 | 100.000,00
Administrativos Habitacdo Fundidria - SH
2901 | FundacioMunic. | 20.122.0001.2501.030 | Manutencdo dosProcessos | 0100 3.1.90.00 | 325.000,00 1001 | Secretaria da 16.482.0011.2.264.003 | Regularizagao 0100 339000 | 1.000,00
25 ulho Administrativos Habitacdo Fundidria - SH
0601 | Secretariade 12.361.0001.2.096.007 | ManutenciodosProcessos | 0101 | 3.19100 | 4800.000,00 1101 | Secretaria Desenve |11.212.00022.292003 | Intercambio 0100 | 339000 | 50.000,00
Educado Administrativos Integracdo Econdmica Internacional
07.01 Secret. Infra- 15451.0008.1 104004 | Obras Ptiblicas 0100 339000 500.000,00 11.01 SecretariaDesenve |11.212.0003.2.293.002 | IntercAmbio 0100 3.3.90.00 20.000,00
Estrutura Urbana Integracio Economica Internacional
0701 | Secret. Infia- 15451.0008.1.105.006 | Obras de 0100 339000 | 250000000 2601 | EncargosGerais  |06.182.0004.2476.012 | Convenio Corpo de 0100 339000 | 15.000,00
Estrutura Urbana Pavimentacao do Municipio - BombeLFos
0700 | Secret. Infia- T54510008.1105.006 | Obras de 0100 229000 200000000 26.01 Encargos Gerais  |06.182.0004.2.476.012 | Convenio Corpo de 0100 449000 | 5.000,00
Estrutura Urbana Pavimentacdo doMunicipio g Bombei.ros
0701 | SecreL e | 155120007.1101001 | ObrasdeArte,crenagense | 0100 | 339000 | 250000000 | o0 | EncargosGerais 06.1820006247L004 | Convenio Corpode o) 333000 -\ 500000
. do Municfpio Bombeiros
Estrutura Urbana dragagens ios 2601 | Encargos Gerais |06.182.0006.2.471.004 | Convénio Corpo de 0100 | 449000 | 2000,00
07.01 Secret. Infra- 15512.0007.1.101.001 | Obras de Arte, drenagense | 0100 4.4.90.00 3.000.000,00 doMunicipio Bombeiros
Estrutura Urbana dragagens rios 2601 | EncargosGerais |12.845.0012.2475.010 | Contribuicioa Univille 0100 | 339000 | 1000,00
0701 | Secret Infra- 15451.0008.2.147010 | ManutencaoViasPiblicas | 0100 | 3390.00 | 150000000 doMunicipio
Estrutura Urbana 2701 | Encargosda 12.122.0001.2.482.028 | Repasse Pessoal a 0100 449000 | 870000
0401 | SecretAdm Gestdo| 04.122.0001.2.041.005 | Manutencdo de Processos 0100 3.1.90.00 1.400.000,00 Administracio Indireta Fundamas
de Pessoas Administrativos 2701 Encargos da 13.122.0001.2.483.028 | Repasse Pessoal a FCJ 0100 4.4.90.00 7.600,00
0401 | SecretAdm Gestao| 04.122.0001.2.041.005 | Manutencdo dos processos | 0100 3.3.90.00 1.052.299,00 Administragio Indireta
de Pessoas administrativos 2701 | Encargos 15.122.0001.2481.028 | RepassePessoalaoIPPU] | 0100 | 319000 | 395.000,00
0501 | Secretariada 04.122.0001.2.071.006 | Manutengao dos processos | 0100 3.3.90.00 1.000.000,00 Administracio Indireta
Fazenda administrativos 2701 | Encargos 15.122.0001.2.481.028 | Repasse Pessoal ao IPPUJ 0100 319100 | 36.000,00
1001 | Secretariada 16.482.0011.1.191.001 | Lotes populares 0100 3.3.90.00 300.000,00 Administracdo Indireta
Habitacdo emoradias 2701 Encargos 15.122.0001.2.481.028 | Repasse Pessoal ao IPPUJ 0100 3.3.90.00 1.300,00
26.01 Encargos Gerais | 04.845.0012.2.473.010 | Contribuicdes a Entidades 0100 3.3.50.00 550.000,00 Administrago Indireta
do Municipio 27.01 Encargos 15.122.0001.2.481.028 | Repasse Pessoal ao IPPUJ 0100 4.490.00 1.300,00
41.01 Fundo Municde | 08.244.0002.2.815.008 | Assisténcia 0224 3.3.90.00 345.000,00 Administracdo Indireta
Assisténcia Social Comunitdria - FMAS 2701 Encargos 18.122.0001.2.484.028 | Repasse Pessoal Fundema | 0100 4.4.90.00 1.400,00
4101 | FundoMunicde | 08.241.0002.2812.008 | Desenvolvimento 010 [ 335000 | 50.00000 Administragéo Indieta
Assisténcia Social Social - FMAS 2701 Encargos 20.606.0001.2.485.028 | Repasse Pessoal F25] 0100 4.4.90.00 900,00
4101 | FundoMunicde | 08.24100022812008 | Desenvolvimento 0100 | 339000 | 4000000 Adminisracéo Indireta
Assisténcia Social Social -EMAS 2701 | Encargos 27.122.0001.2487.028 | Repasse Pessoal FELE] 0100 | 449000 | 120000
4101 | FundoMunicde | 08241.0002.2.812.008 | Desenvolvimento 0100 | 449000 | 500000 Adminisagio Inirta
Assisténcia Socil Social - FMAS 5301 | Secretaria 15.451.0008.2.452.024 | Manutencdo de Vias Pdblicas | 0100 44.90.00 | 30.000,00
4101 | FundoMunicde | 08.244.0002.2.815.008 | Assisténcia 0100 | 339000 | 60.000,00 Regional Fitima _
e o . 04.01 Secretaria de 04.122.0006.2.043.002 | Vigilanciaem 0100 3.1.90.00 | 34.900,00
Assisténcia Social Comunitdria - FMAS L SR
Totl 24272990 Administracdo e Prédios Publicos
Recursos Humanos
R . o 0401 | Secretariade 04.122.0006.2.043.002 | Vigilancia em 0100 319100 | 4.000,00
Art 2° Para fazer face as despesas mencionadas no art. 1° serdo utilizados recursos prove- Administracioe Prédiios Piiblicos
nientes das anulagdes das seguintes dotacoes: Recursos Humanos
0401 | Secretariade 04.122.0006.2.043.002 | Vigilancia em 0100 339000 | 2.300.000,00
Unidade | Nome Funcional Nome Fontes | Modalidade Administracio e Prédios Pblicos
Orgam. | Un. Or(;flm. Programdtica Projeto/At'!vidade Recursos | Aplicagdo | Valor Recursos Humanos
29.01 Fundgg:ao 20.602.0003.2.503.006 Desenv?lwmento da 0.1.00 3.3.90.00 100.000,00 0401 Secretaria de 04.122.0006.2.043.002 | Viglanciaem 0100 249000 2950000
Munic. 25 Julho Produio de Pescado Administraco e Prédios Publicos
29.01 Fundagdo Munic. | 20.606.0003.2.502.005 | Desenvolvimento 0.1.00 3.3.90.00 195.000,00
25 Julho Rural Recursos Humanos
29,01 Fundagdo Munic. | 20.131.0012.2504012 | Divulgacio de 0.1.00 33.90.00 30.000,00 04.01 Secretaria de 04.122.0012.2.047.003 | Central de Veiculos 0100 4.4.90.00 787.400,00
25 Julho Atos Oficiais Administragdo e
06.01 Secretaria de 12.361.0001.2.097.007 | Manutengdo dos Processos | 0.1.18 3.191.00 | 4.800.000,00 Recursos Humanos
Educagio Administrativos 4101 | FundoMunicipal |08.243.0002.2.814.008 | Assisténciaa Crianca 0224 335000 | 345.000,00
0701 | Secret. Infra- 15451.0008.1.105.006 | Obras de Pavimentacdo 3100 | 449000 | 8.000.000,00 de Assisténcia Social eaoAdolescente
Estrutura Urbana 09.01 Secretaria do 08.131.0012.2.244.009 | Divulgaco de 0100 3.3.90.00 155.000,00
0701 | Secret. Infra- 15451.0008.1.107.004 | Obras Piblicas/ 3100 | 449000 | 6000.000,00 Bem Estar Social Atos Oficiais
Estrutura Urbana Reloc. Linha Férrea Total 24.427.299,00
07.01 Secret. Infra- 15.451.0012.1.108.024 | Eixo Ecoldgico Leste 3.1.00 4.490.00 439.000,00
Estrutura Urbana . . L
0501 | Secretariada | 04.123.0012.2.073.004 | Conselho Municipal de 0100 | 339000 | 50.000,00 Art. 30 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.
Fazenda Contribuintes
10.01 Secretaria da 16.482.0011.1.191.001 | Lotes Popularese 0100 449000 | 85.000,00 Rodrigo Meyer Bornholdt
Hablta(;@ Moradias - SH Prefeito Municipal, em exercicio
10.01 Secretaria da 16.482.0011.1.192.001 | Lotes Popularese 0100 3.3.90.00 12.500,00
Habitacdo Moradias - SH
1001 | Secretariada 16.482.0011.1.192.001 | Lotes Populares e 0100 | 449000 | 358599,00 Antonio Carlos Poletini
Habitacdo Moradias - SH Secretario de Planejamento, Or¢amento e Gestao
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LEIN° 5.793, de 1° de junho de 2007.

Dispoe sobre a obrigatoriedade de colo-
cacdo de placas educativas, alusivas a
conservacdo da limpeza publica nas dreas
de acesso e locais turisticos no Municipio
de Joinville.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exer-
cicio de suas atribuicdes, faz saber que a
Camara de Vereadores de Joinville apro-
vou e ele sanciona a presente Lei:

Art. 1° Todas as dreas de acesso e locais
considerados turisticos no Municipio de
Joinville, deverao ter uma placa educativa
alusiva a conservacdo da limpeza publica.

Pardgrafo tinico. O texto alusivo a conser-
vacdo da limpeza publica deverd ser
transcrito em Portugués, Espanhol e
Inglés.

Art. 2° A elaboracdo, instalacdo e manu-
tencdo das placas educativas previstas no
art. 1° desta Lei, fica a cargo do 6rgao
municipal competente.

Art. 3¢ Esta Lei entra em vigor na data de
sua publicacao.

Rodrigo Meyer Bornholdt
Prefeito Municipal, em exercicio

LEIN® 3.794, de 1° de junho de 2007.

Autoriza o Executivo Municipal, através da
Secretaria de Infra-Estrutura Urbana, a
celebrar contrato de repasse com a Unido
Federal, por intermédio do Ministério do
Turismo, representado pela Caixa Econ6-
mica Federal - CEE, objetivando a execucdo
dos Programas de Finalidades Turisticas.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exer-
cicio de suas atribuicoes, faz saber que a
Camara de Vereadores de Joinville apro-
vou e ele sanciona a presente Lei:

Art. 1° Fica o Executivo Municipal, através
da Secretaria de Infra-Estrutura Urbana,
autorizado a celebrar contrato de repasse
com a Unido Federal, por intermédio do
Ministério do Turismo, representado pela
Caixa Econdmica Federal - CEE nos ter-
mos do documento anexo.

Art. 2° O contrato referido no art. 1° desta
Lei, tem por objeto a transferéncia de
recursos financeiros da Unido para a exe-
cucdo de posto de informacao turistica no
Municipio de Joinville.

Art. 3° O valor total do presente convénio
é de R$ 234.000,00 (duzentos e trinta e
quatro mil reais), sendo R$ 195.000,00

(cento e noventa e cinco mil reais) a parti-
cipacdo da Unido Federal, cabendo ao
Municipio a contrapartida de R$
39.000,00 (trinta e nove mil reais).

Art. 4° As despesas com a presente Lei,
correrdo por conta do orcamento vigente,
na seguinte dotagao:

07.01 — Secretaria de Infra-Estrutura
Urbana

15.4510008.1.104004 — Obras Publicas
4.4.90.00 - Investimentos

Fonte de Recursos - 0.1.24

Fonte de Recursos - 3.1.00

Art.5° Esta Lei entra em vigor na data de
sua publicacao.

Rodrigo Meyer Bornholdt
Prefeito Municipal, em exercicio

Roberto Winter
Secretério de Infra-Estrutura Urbana

LEIN° 5.795, de 1° de junho de 2007.

Autoriza o Executivo Municipal a permutar
dreas de terra com Eunice Schneider da Costa.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exer-
cicio de suas atribuicdes, faz saber que a
Céamara de Vereadores de Joinville apro-
vou e ele sanciona a presente Lei:

Art. 1° Ficam transferidas da categoria em
que se encontram para a de bens domi-
niais do Municipio e autorizado o Execu-
tivo Municipal a permutar duas dreas de
terra, sendo: 1) matriculada sob n° 16.546,
na 12 Circunscricdo Imobilidria desta
Comarca de Joinville, contendo uma area
de terra de 571,20m2 (quinhentos e seten-
ta e um virgula vinte metros quadrados)
pelo valor de R$ 29.000,00 (vinte e nove
mil reais) e, 2) matriculada sob n° 25.968,
na 22 Circunscricao Imobilidria desta
Comarca de Joinville, contendo uma area
de terra de 431,28m2 (quatrocentos e trin-
ta e um virgula vinte e oito metros qua-
drados), pelo valor de R$ 16.000,00
(dezesseis mil reais) totalizando as duas
areas, R$ 45.000,00 (quarenta e cinco mil
reais) com uma drea destinada ao prolon-
gamento da Rua Vesuvio, declarada de
Utilidade Publica pelo Decreto n° 12.899,
de 18 de abril de 2006, pertencente a
Eunice Schneider da Costa, matriculada
sob n° 102.832, na 12 Circunscricdo Imo-
bilidria desta Comarca de Joinville, con-
tendo uma area de terra de 309,35m2 (tre-
zentos e nove virgula trinta e cinco metros
quadrados), pelo valor de R$ 42.000,00
(quarenta e dois mil reais).

Art. 2° A diferenca de R$ 3.000,00 (trés mil
reais) serd paga ao Municipio de Joinville,
em 3 (trés) parcelas de R$ 1.000,00 (um
mil reais), vencendo em 30 (trinta), 60
(sessenta) e 90 (noventa) dias apds a
publicacdo da presente Lei.

Art. 3° esta Lei entra em vigor na data de
sua publicacao.

Rodrigo Meyer Bornholdt
Prefeito Municipal, em exercicio

Fabio Luis de Oliveira
Secretario de Administragdo e Gestao
de Pessoas, interino

LEINe 5.796, de 1° de junho de 2007.

Autoriza o Executivo Municipal, através
do Fundo Municipal dos Direitos da
Crianca e do Adolescente - FMDCA, a
conceder subvencao social a Comunidade
Terapéutica Rosa de Saron.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exer-
cicio de suas atribuicdes, faz saber que a
Céamara de Vereadores de Joinville apro-
vou e ele sanciona a presente Lei:

Art. 1° Fica o Executivo Municipal, através
do Fundo Municipal dos Direitos da
Crianca e do Adolescente - FMDCA, auto-
rizado a conceder subvencdo social a
Comunidade Terapéutica Rosa de Saron,
nos termos do Plano de Trabalho/Atendi-
mento anexo.

Art. 2° A subvencdo social, referida no art. 1°
desta Lei, consiste na colocagio de tela solda-
da galvanizada ao redor da Instituicdo e colo-
cacdo de um portdo de ferro junto ao pértico.
Art. 3° As despesas com a presente Lei, no
valor de R$ 24.177,80 (vinte e quatro mil,
cento e setenta e sete reais e oitenta cen-
tavos), correrdo por conta do orcamento
vigente, na seguinte rubrica:

42.01 - Fundo Municipal dos Direitos da
Crianca e do Adolescente
08.244.0005.2.823009 - Subvencdes e
Convénios

4.4.50.00.00.0000 — Transferéncias a Insti-
tuicdes sem fins lucrativos
3.3.50.00.00.0000

Fonte de Recursos — 0200

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de
sua publicacao.

Rodrigo Meyer Bornholdt
Prefeito Municipal, em exercicio

Mauricio Fernando Peixer
Secretario de Bem-Estar Social

LEIN° 5.797, de 1° de junho de 2007.

Autoriza o Executivo Municipal a conce-
der subvencdo social a Associacdo de Pais
e Amigos dos Excepcionais — APAE de
Joinville.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exer-
cicio de suas atribuicdes, faz saber que a
Camara de Vereadores de Joinville apro-
vou e ele sanciona a presente Lei:

Art. 1° Fica o Executivo Municipal autori-
zado a conceder subvengdo social a Asso-
ciacdo de Pais e Amigos dos Excepcionais
— APAE de Joinville, nos termos do Plano
de Trabalho anexo.

Art. 2° A subvencao social, referida no art.
1o, visa adquirir materiais de higiene e
limpeza, alimentos, materiais de expe-
diente e angariar fundos para o pagamen-
to de despesas mensais fixas.

Art. 3° As despesas com a presente Lei, no
valor de R$ 60.000,00 (sessenta mil reais),
correrdo por conta do orcamento vigente,
na seguinte rubrica:

0100 — Recursos Proprios
26.01.04.845.0012.2.473010 — Encargos
Gerais do Municipio

3.3.50.00 - Transferéncias a Instituicdes
sem fins lucrativos

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de
sua publicacao.

Rodrigo Meyer Bornholdt
Prefeito Municipal, em exercicio

LEIN®3.798, de 1° de junho de 2007.

Dispde sobre a colocagdo de cartazes
informando a proibi¢do da venda a crian-
cas e adolescentes, dos produtos que
especifica, em conformidade com o Esta-
tuto da Crianga e do Adolescente.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exer-
cicio de suas atribuicdes, faz saber que a
Céamara de Vereadores de Joinville apro-
vou e ele sanciona a presente Lei:

Art. 1° Ficam os estabelecimentos comer-
ciais obrigados a afixar, no interior de
suas dependéncias, de acordo com os
produtos que comercializem, cartazes
com os seguintes dizeres:

I - é crime vender, fornecer ainda que gra-
tuitamente ou entregar de qualquer for-
ma, a menor de 18 (dezoito) anos, armas,
municoes ou explosivos (art. 242 do ECA);
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II - é crime vender, fornecer ainda que gratuitamente, ministrar ou entregar, de qualquer
forma, a menor de 18 (dezoito) anos, cigarros (art. 244 do ECA);

III - é crime vender, fornecer, ainda que gratuitamente ou entregar, de qualquer forma, a
menor de 18 (dezoito) anos, fogos de estampido ou de artificio que possam causar qual-
quer dano fisico em caso de utilizacdo indevida (art. 244 do ECA);

IV - é proibida a venda, a menor de 18 (dezoito) anos, de revistas e publicacdes contendo
material impréprio ou inadequado (art. 81,V, do ECA);

V - é proibida a venda, a menor de 18 (dezoito) anos, de bilhetes lotéricos e equivalentes
(art. 81, VI do ECA); e,

VI - é crime vender, fornecer ainda que gratuitamente, ministrar ou entregar, de qual-
quer forma a menor de 18 (dezoito) anos, produtos que possam causar dependéncia fisi-
ca ou psiquica, como cola de sapateiro, gasolina, tiner, esmalte e similares, e bebidas
alcoolicas (art. 243 do ECA).

Art. 20 Os estabelecimentos que comercializam simultaneamente mais de um dos pro-
dutos mencionados no art. 1° desta lei, deverdo afixar cartazes com os dizeres referentes
aos produtos por eles comercializados.

Art. 3° Os cartazes de que trata esta lei deverdo ter especificacdes, medidas e localizagdo
estratégica que facilitem a leitura pelos clientes e pelo ptiblico em geral e deverdo estar
escritos em letra de forma, em cor visivel, com tamanho minimo de dois centimetros de
altura, de modo que fiquem legiveis a pelo menos trés metros de distancia do observador.

Parégrafo tnico. A parte inferior dos cartazes devera conter a seguinte expressdo: Lei
Federal n° 8.069/90 - Estatuto da Crianca e do Adolescente.

Art. 4° Aos infratores da presente lei serdo aplicadas as seguintes penalidades nesta
seqliéncia:

I - notificacdo para cumprimento da lei;
IT - multa de 5 (cinco)UPM'S, e,
III - suspensao do alvard de licenca e funcionamento.

§ 1° Os estabelecimentos notificados terdo o prazo de 30 (trinta) dias, contados da data
da notificacdo, para adequacao ao disposto nesta lei.

§ 2° Decorrido o prazo previsto no § 1°, sem o cumprimento da lei, aplicar-se-d a multa
prevista no inciso II, deste artigo.

§ 3° Decorridos 30 (trinta) dias contados da aplicacdo da multa sem que sejam atendidas
as disposicoes desta lei, aplicar-se-4 a penalidade prevista no inciso III, deste artigo, até
que o infrator cumpra o disposto nesta lei.

Art. 50 Os valores arrecadados com a aplicagdo das multas serdo integralmente repassa-
dos ao Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente.

Art. 6° O Poder Executivo Municipal, a seu critério, podera confeccionar os cartazes de
que trata esta lei e distribui-los gratuitamente aos comerciantes e estabelecimentos nela
mencionados.

Art. 7° Os responséveis pelos estabelecimentos comerciais de que trata esta lei, deverdo
ser comunicados de seu teor para conhecimento e cumprimento.

Art. 8° Caberd ao Poder Executivo Municipal, no prazo de 60 (sessenta) dias contados da
publicacdo, a regulamentacao da presente lei.

Art. 9° Esta lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Rodrigo Meyer Bornholdt
Prefeito Municipal, em exercicio

LEI N° 5.799, de 06 de junho de 2007.
Autoriza o Executivo Municipal a abrir Crédito Adicional Especial.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribui¢des, faz saber que a Cama-
ra de Vereadores de Joinville aprovou e ele sanciona a presente Lei:

Art. 1° Fica o Executivo Municipal autorizado a criar no or_amento vigente da Fundagao
Municipal de Desenvolvimento Rural 25 de Julho, as modalidades de aplicacdo da despe-
sa nas seguintes classificacdes funcionais programéticas:

Unidade | Nome Funcional Nome Fontes Modalidade
Orcam. | Um.Orcam. ‘ Programética Projeto/Atividade ‘ Recursos Aplicacdo
29.01 Fundagdo Municipal | 20.122.0001.2.501.030 | Manutencdo dos 0100 4.4.90.00

de Desenvolvimento Processos Administrativos

Regional 25 de Julho

Art 2° Fica autorizada a abertura de Crédito Adicional Especial no orcamento da Funda-
¢do Municipal de Desenvolvimento Rural 25 de Julho, no valor de R$ 200.000,00 (duzen-
tos mil reais) nas seguintes classifica¢cdes funcionais programaticas:

Unidade | Nome Funcional Nome Fontes | Modalidade
Orcam. | Un.Orcam. Programética Projeto/Atividade Recursos | Aplicacdo | Valor
29.01 Fundag@o ao 20.122.0001.2.501.030 | Manutencdo dos 0100 4.4.90.00 200.000,00
Munic. De Desenv. Processos Administrativos
Regional 25 Julho
Total 200.000,00

Art. 3° Para abertura do Crédito Adicional Especial mencionado no art. 2° serdo utiliza-
dos recursos provenientes das anulacoes das seguintes dotacdes:

Unidade | Nome Funcional Nome Fontes | Modalidade
Orcam. | Un. Orcam. Programética Projeto/Atividade Recursos | Aplicagdo | Valor
29.01 Fundacdo Munic. | 20.606.0012.1.321.023 Reforma Prédio 0100 4.4.90.00 200.000,00
de Desenv. Regional CDB-F25
25 de Julho
Total 200.000,00

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Rodrigo Meyer Bornholdt
Prefeito Municipal, em exercicio

Antonio Carlos Poletini
Secretario de Planejamento, Or¢amento e Gestao

LEIN° 5.800, de 06 de junho de 2007.

Autoriza o Executivo Municipal, por intermédio da Secretaria de Bem-Estar Social, a
celebrar convénio com a Comunidade Terapéutica Rosa de Saron.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, faz saber que a Cama-
ra de Vereadores de Joinville aprovou e ele sanciona a presente Lei:

Art. 1° Fica o Executivo Municipal, por intermédio da Secretaria de Bem-Estar Social,
autorizado a celebrar convénio com a Comunidade Terapéutica Rosa de Saron, nos ter-
mos do documento anexo.

Art. 2° O convénio referido no art. 1° desta Lei, tem por objeto a manutencao da Instituicao, no
tocante a alimentacdo, aquisicdo de materiais didaticos, de consumo e de higiene em geral.
Art. 3° As despesas com a presente Lei, no valor de R$ 15.000,00 (quinze mil reais), dividi-
dos em 06 (seis) parcelas mensais de R$ 2.500,00 (dois mil e quinhentos reais), correrdo
por conta do or¢amento vigente, na seguinte dotacao:

09.01 - Secretaria de Bem-Estar Social

08.244.0005.2.243.004 - Subvencgdes e Convénios

3.3.50.00 — Transferéncias a Instituicdes Privadas sem fins lucrativos
Fonte de Recursos - 0100

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Rodrigo Meyer Bornholdt
Prefeito Municipal, em exercicio

Mauricio Fernando Peixer
Secretario de Bem-Estar Social
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LEI N° 5.801, de 06 de junho de 2007.

Autoriza o Executivo Municipal, por intermédio da Secretaria de Bem-Estar Social, a
celebrar convénio com a Associacdo de Amigos do Autista - AMA.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, faz saber que a Cama-
ra de Vereadores de Joinville aprovou e ele sanciona a presente Lei:

Art. 1° Fica o Executivo Municipal, por intermédio da Secretaria de Bem-Estar Social,
autorizado a celebrar convénio com a Associacdo de Amigos do Autista - AMA, nos ter-
mos do documento anexo.

Art. 2° O convénio referido no art. 1° desta Lei, tem por objeto a manutencao do atendi-
mento as pessoas portadoras da Sindrome do Autismo, através do pagamento de pessoas
e encargos financeiros.

Art. 3° As despesas com a presente Lei, no valor total de R$ 37.800,00 (trinta e sete mil e
oitocentos reais), divididos em 12 (doze) parcelas mensais de R$ 3.150,00 (trés mil, cento
e cinqlienta reais), correrdo por conta do orcamento vigente, na seguinte dotagao:

09.01 - Secretaria de Bem-Estar Social
08.244.0005.2.243.004 — Subvencdes e Convénios

3.3.50.00 - Transferéncias a Institui¢des sem fins lucrativos
Fonte de Recursos — 0100

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.
Rodrigo Meyer Bornholdt
Prefeito Municipal, em exercicio

Mauricio Fernando Peixer
Secretario de Bem-Estar Social

LEI N° 5.802, de 06 de junho de 2007.

Autoriza o Executivo Municipal a abrir Crédito Adicional Suplementar.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, faz saber que a Cama-
ra de Vereadores de Joinville aprovou e ele sanciona a presente Lei:

Art. 1° Fica autorizada a abertura de Crédito Adicional Suplementar no valor de R$
30.000.000,00 (trinta milhdes de reais) nas seguintes classificacdes funcionais programéticas:

Unidade | Nome Funcional Nome Fontes | Modalidade

Orcam. | Unidade Programética Projeto/Atividade Recursos | Aplicacdo Valor
Orcamentdria

46.01 Fundo Municipal | 10.301.0014.2.754.001 | Agdes Ambulatoriais 0214 3.390 9.000.000,00
de Satide

46.01 Fundo Municipal | 10.301.0014.2.757.003 | Acdes Meio 0214 3.3.90 7.500.000,00
de Satide

46.01 Fundo Municipal | 10.301.0014.2.757.003 | AcdesMeio 0214 4490 600.000,00
de Satde

46.01 Fundo Municipal | 10.302.0014.2.755.002 | Acdes Hospitalares 0214 33.90 6.400.000,00
de Satide

46.01 Fundo Municipal | 10.302.0014.2.755.002 | Agdes Hospitalares 0214 3391 6.500.000,00
de Satde

Total 30.000.000,00

Art. 20 Para fazer face as despesas mencionadas no art. 1° serdo utilizados recursos pro-
venientes da previsao de excesso de arrecadagao, conforme inciso II, § 1¢, art. 43, da Lei
Federal n° 4.320, de 17.03.1964, demonstrado no Anexo I, desta Lei.

Art. 3¢ Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacgao.

Rodrigo Meyer Bornholdt
Prefeito Municipal, em exercicio

Antonio Carlos Poletini
Secretario de Planejamento, Or¢amento e Gestao

LEIN° 5.803, de 06 de junho de 2007.

Autoriza o Executivo Municipal, por intermédio da Secretaria de Bem-Estar Social, a
celebrar convénio com a Unido Federal, por intermédio do Ministério do Desenvolvi-
mento Social e Combate a Fome.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, faz saber que a Cama-
ra de Vereadores de Joinville aprovou e ele sanciona a presente Lei:

Art. 1° Fica o Executivo Municipal, por intermédio da Secretaria de Bem-Estar Social,
autorizado a celebrar convénio com a Unido Federal, por intermédio do Ministério do
Desenvolvimento Social e Combate a Fome, nos termos do documento anexo.

Art. 2° O convénio referido no art. 1° desta Lei tem por objeto a execucdo do Projeto
Inclusao Produtiva.

Art. 3¢ O valor total do presente convénio é de R$ 61.876,38 (sessenta e um mil, oitocen-
tos e setenta e seis reais e trinta e oito centavos), sendo R$ 48.552,00 (quarenta e oito mil,
quinhentos e cinqgiienta e dois reais) a participacdo da Unido Federal, cabendo ao Muni-
cipio a contrapartida de R$ 13.324,38 (treze mil, trezentos e vinte e quatro reais e trinta e
oito centavos).

Art. 4° As despesas com a presente Lei, correrdo por conta do orgamento vigente, na
seguinte dotacao:

41.01 - Fundo Municipal de Assisténcia Social

08.243.0002.2.814008 — Assisténcia a Crianca e ao Adolescente - FMAS
3.3.50.00 - Transferéncias a Institui¢des Privadas sem fins lucrativos
Fonte: 0.1.00

Fonte: 0.2.24

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Rodrigo Meyer Bornholdt
Prefeito Municipal, em exercicio

Mauricio Fernando Peixer
Secretario de Bem-Estar Social

LEIN° 5.804, de 06 de junho de 2007.
Autoriza a abertura de Crédito Adicional Especial no Orcamento vigente e d4 outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, faz saber que a Cama-
ra de Vereadores de Joinville aprovou e ele sanciona a presente Lei:

Art. 1° Fica o Executivo Municipal autorizado a criar no or¢amento vigente da Secretaria
de Infra Estrutura Urbana a modalidade de aplicacdo da despesa na seguinte classifica-
¢do funcional programdtica:

Unidade | Nome Funcional Nome Fontes Modalidade
Orcam. ‘ Unidade Orgam. ‘ Programética Projeto/Atividade ‘ Recursos ‘ Aplicacdo
07.01 Secretaria de 15512.0007.1.101.001 | Obras deArte, drenagens 0100 4.440.00
Infra Estrutura e dragagens de rios
Urbana

Art. 2° Fica autorizada a abertura de Crédito Adicional Especial no orcamento da Secre-
taria de Infra Estrutura Urbana no valor de R$ 30.000,00 (trinta mil reais) na seguinte
classificagdo funcional programatica:

Unidade | Nome Funcional Nome Fontes | Modalidade
Orcam. | UnidadeOrcam. | Programdtica Projeto/Atividade Recursos | Aplicagio | Valor
07.01 Secretariade Infra | 15.512.0007.1.101.001 | Obrasde Arte, drenagens 0100 4440.00 30.000,00
Estrutura Urbana e dragagens de rios
Total 30.000,00
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Art. 3¢ Para fazer face as despesas mencionadas no art. 2° serdo utilizados recursos pro-
venientes das anulacdes das seguintes dotacdes:

de Planejamento, Orcamento e Gestdo a modalidade de aplicacdo da despesa na seguin-
te classificacdo funcional programética:

Unidade | Nome Funcional Nome Fontes | Modalidade Unidade | Nome Funcional Nome Fontes Modalidade
Orcam. | UnidadeOrcam. | Programdtica Projeto/Atividade Recursos | Aplicacdo | Valor Orcam. | Un.Orcam. ‘ Programtica ‘ Projeto/Atividade ‘ Recursos ‘ Aplicacdo
07.01 Secretaria de 15.512.0007.1.101.001 | Obras deArte, 3100 4.490.00 30.000,00 12.01 SEPLAN 04.126.0004.2.312.005 Modernizacdo da Tecnologia | 0124 3.3.90.00
Infra Estrutura drenagens e da Informacdo
Utbana dragagens derios
Total 30.000,00 Art. 2° Fica autorizada a abertura de Crédito Adicional Especial no valor de R$

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Rodrigo Meyer Bornholdt
Prefeito Municipal, em exercicio

Antonio Carlos Poletini
Secretario de Planejamento, Or¢amento e Gestao

LEI N° 5.803, de 06 de junho de 2007.
Autoriza o Executivo Municipal a abrir Crédito Adicional Suplementar.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, faz saber que a Cama-
ra de Vereadores de Joinville aprovou e ele sanciona a presente Lei:

Art. 1° Fica autorizada a abertura de Crédito Adicional Suplementar no valor de R$
850.000,00 (oitocentos e cingiienta mil reais) nas seguintes classificacdes funcionais pro-
gramdticas:

3.000.000,00 (trés milhdes de reais) acrescidos de eventuais juros e correcdo monetdria,
para estabelecer a seguinte dotacdo or¢amentéria:

Unidade | Nome Funcional Nome Fontes | Modalidade
Orcam. | Um.Orcam. Programtica Projeto/Atividade Recursos | Aplicacdo | Valor
10.01 Secretaria de 164820011.2.262001 Lotes Populares e 0100 4.4.90.00 600.000,00
Habitacio Moradias
10.01 Secretaria de 164820011.2.262001 Lotes Populares e 0124 4.4.90.00 250.000,00
Habitaco Moradias
Total 850.000,00

Art. 2° Para fazer face as despesas mencionadas no art. 1° serdo utilizados recursos pro-
venientes das anulacdes das seguintes dotacdes:

Unidade | Nome Funcional Nome Fontes | Modalidade
Orcam. | Un.Orcam. Programtica Projeto/Atividade Recursos | Aplicacdo | Valor
10.01 Secretaria de 164820011.1.192001 Lotes Populares e 0124 4,490.00 850.000,00
Habitacio Moradias
Total 850.000,00

Art. 3¢ Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Rodrigo Meyer Bornholdt
Prefeito Municipal, em exercicio

Antonio Carlos Poletini
Secretario de Planejamento, Or¢amento e Gestao

LEIN° 5.806, de 06 de junho de 2007.

Autoriza a abertura de Crédito Adicional Especial no Orcamento vigente e dé outras pro-
vidéncias.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, faz saber que a Cama-
ra de Vereadores de Joinville aprovou e ele sanciona a presente Lei:

Art. 1° Fica o Executivo Municipal autorizado a criar no orcamento vigente da Secretaria

Unidade | Nom Funcional Nome Fontes | Modalidade

Orgam. | Un.Orcam. Programética Projeto/Atividade Recursos | Aplicagdo | Valor

12.01 SEPLAN 04.126.0004.2.312.005 | Modernizacdo da 0124 3.3.90.00 3.000.000,00
Tecnologia da Informacdo
TOTAL 3.000.000,00

Art. 3° Para fazer face a despesa mencionada no art. 2° serdo utilizados recursos prove-
nientes do Convénio n° 001 /2007- Seplan/CV.

Parédgrafo tinico. A abertura do Crédito Adicional Especial tomaré por base o efetivo
ingresso do recurso nos cofres ptblicos.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Rodrigo Meyer Bornholdt
Prefeito Municipal, em exercicio

Antonio Carlos Poletini
Secretario de Planejamento, Orcamento e Gestao

LEI COMPLEMENTAR N° 235, de 1° de junho de 2007

Dispde sobre a celebracdo de Termo de Compromisso de Ajustamento de Conduta, a ser
firmado entre o Executivo Municipal e pessoas fisicas ou juridicas para a regularizacdo
de imédveis que tenham sido construidos em desconformidade com a Lei Complementar
n°27/96 - Lei de Uso e Ocupacdo do Solo.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, faz saber que a Cama-
ra de Vereadores de Joinville aprovou e ele sanciona a presente Lei Complementar:

Art 1° Os 6rgdos responsdveis pela aplicacao e cumprimento da Lei Complementar n° 27,
de 27 de marco de 1996 - Lei de Uso e Ocupacdo do Solo, ficam autorizados a celebrar,
Termo de Compromisso de Ajustamento de Conduta, com pessoas fisicas ou juridicas,
responsdveis pela construcao, instalacdo, ampliacdo e/ou reformas de edificacdes que
tenham sido construidas em desacordo com a Lei Complementar 27/96, até a data da
publicacdo desta lei complementar.

§ 1° O Termo de Compromisso de Ajustamento de Conduta a que se refere este artigo
destinar-se-4 a permitir a regularizacdo das edificacdes mencionadas no "caput" deste
artigo, através de compensacoes.

§ 2° A Comprovacao da anterioridade da edificacdo a esta lei complementar se dard com
a apresentacdo de documentacdo pertinente, inclusive fotografias, e no caso de auséncia
de documentos habeis, serd realizada vistoria "in loco" no prazo méaximo de 30 (trinta)
dias, a contar do protocolo do requerimento de regularizacao.

§ 3° Néo fardo parte dos Termos de Compromissos de Ajustamento de Conduta as irre-
gularidades causadas por usos desconformes e por desconformidade com a legislacdo
federal e/ou estadual.

Art. 2° As compensacdes deverdo ser enquadradas no Instrumento Outorga Onerosa do
Direito de Construir, previsto no Estatuto da Cidade, a ser regulamentado através de
legislacdo prépria.

§ 1° A Outorga Onerosa do Direito de Construir, autoriza o Poder Pablico Municipal, a
conceder alteracdes nos indices urbanisticos de ocupacao do solo mediante compensa-
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¢oes a ser prestada pelo beneficidrio.

§ 2° As alteracdes de que trata este artigo
é a autorizacdo para o aumento do poten-
cial construtivo através de utilizacdo de
valores diferenciados de indice de apro-
veitamento do lote, taxa de ocupacao,
gabarito, recuos frontais, afastamentos
laterais e de fundos, afastamentos mini-
mos acrescidos, construcdo com plati-
banda nas divisas, distancia entre edifica-
cdes e vagas de estacionamento.

Art. 3¢ As compensacdes dar-se-do em forma
de recursos monetdrios da seguinte forma:

I - compensacgdes para a concessdo de
aumento do potencial construtivo com
acréscimo no indice da Taxa da Ocupacdo
(TO), de até 20% (vinte por cento) do exi-
gido para o uso e a zona em que se situa,
no valor de 1/2 UPM (meia Unidade
Padrdo Municipal) para construcdes de
até 20m2 (vinte metros quadrados), e aci-
ma dessa metragem serd calculado o valor
de 1 (uma) UPM sobre a drea excedente;
IT - compensacdes para a concessdo de
aumento do potencial construtivo com o
acréscimo no indice do Coeficiente de
Aproveitamento do Lote (CAL) ou no
Gabarito, com acréscimo de até 1 (um)
pavimento, no valor de 1 UPM (uma Uni-
dade Padrdao Municipal) por metro qua-
drado construido a mais;

III - compensacgdes para a concessao de
reducdo de recuo frontal em até 25% (vin-
te e cinco por cento) e para afastamento
lateral e de fundos, afastamentos acresci-
dos e distancia entre edificacdes em até
30% (trinta por cento) do exigido para a
zona que situa, no valor de 1 UPM (uma
Unidade Padrdo Municipal) por metro
quadrado construido sobre o recuo ou
afastamento exigido;

IV - compensacdes para a concessdo da
edificacdo sobre as divisas laterais e/ou
de fundo em 50% (cinqgiienta por cento)
do perimetro do lote, no valor de 1 UPM
(uma Unidade Padrdao Municipal) por
metro linear edificado a mais sobre o
perimetro para a zona em que se situa;

V - compensacdes para a concessdo da
reducdo do nimero de vagas para esta-
cionamento e pétio de carga e descarga
de até 50% (cinqgiienta por cento) do exi-
gido para a zona em que situa, no valor de
10 UPMs (dez Unidades Padrdo Munici-
pal) por vaga a menos.

Pardgrafo tinico. Quando a edificacdo
apresentar irregularidades distintas, as
compensacdes serdo computadas para
cada caso.

Art. 4° A celebracdo do Termo de Compro-
misso ndo impede a execucdo de even-
tuais multas aplicadas antes da protocoli-
zacao do requerimento.

Art. 5° Da data da protocolizagdo do Ter-
mo de Compromisso e enquanto perdu-
rar a vigéncia do mesmo, ficardo suspen-
sas, em relacdo aos fatos que deram causa
a celebracao da notificacdo, a aplicacao
de novas sanc¢des administrativas contra a
pessoa fisica ou juridica que o houver fir-
mado.

Art. 6° Sob pena de ineficécia, os Termos
de Compromisso deverdo ser publicados
no 6rgao oficial competente, mediante
extrato.

Art. 7° O produto das compensacoes acor-
dadas no Termo de Compromisso de
Ajustamento de Conduta para fins de
regularizacdo deverd ser utilizado obriga-
toriamente no Fundo Municipal de
Desenvolvimento Urbano e serd utilizado
da seguinte forma:

I - para o Programa de Melhoria de Calga-
das e Pracas Publicas - 40% (quarenta por
cento)

II - para o Programa de Melhoria e Qualifi-
cacdo do Sistema de Controle Urbanistico
da SEINFRA - 60% (sessenta por cento).
Art. 8° Compete ao Executivo Municipal
regulamentar os procedimentos adminis-
trativos para a aplicabilidade do Termo de
Compromisso de Ajustamento de Condu-
ta, nos termos desta lei complementar, no
prazo de 90 (noventa dias), a contar da
data de sua publicacao.

Art. 9° O requerimento do Termo de Com-
promisso deveré ser protocolado no pra-
zo maximo de 180 (cento e oitenta) dias, a
contar da publicacdo do ato normativo
que regulamenta esta lei complementar.
Art. 10 Esta lei complementar entra em
vigor na data de sua publicagdo.

Rodrigo Meyer Bornholdt
Prefeito Municipal, em exercicio

LEI COMPLEMENTAR N° 236,
de 1°de junho de 2007.

Altera a redacdo do inciso II, Pardgrafo
Unico, do art. 1°, da Lei Complementar n°
172, de 29 de dezembro de 2004, com
redacdo dada pela Lei Complementar n°
198, de 21 de dezembro de 2005, estabele-
cendo novo prazo para adesdo das Socie-
dades Desportivas, Recreativas, e/ou Cul-
turais, sem fins lucrativos, ao parcela-
mento de débitos junto a Fazenda Ptblica
Municipal, dos iméveis pertencentes ao
seu patrimonio.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exer-
cicio de suas atribuicdes, faz saber que a
Camara de Vereadores de Joinville apro-
vou e ele sanciona a presente Lei Comple-
mentar:

Art. 1° Fica alterada a redacdo do inciso II,
Pardgrafo tnico, do art. 1°, da Lei Comple-
mentar n° 172, de 29 de dezembro de 2004,
com redacdo dada pela Lei Complementar
n° 198, de 21 de dezembro de 2005, passan-
do a vigorar com a seguinte redacao:

"Art. 10 (...)"
"Pardgrafo tinico (...)"

"Il - a opc¢do pelo parcelamento, que
devera ser formalizada até 31 de julho de
2007, mediante requerimento, implica na
inclusdo da totalidade dos débitos relati-
vos aos impostos, contribuicdes de
melhoria e taxas municipais de responsa-
bilidade da entidade"; (NR)

Art. 2° Esta Lei Complementar entra em
vigor na data de sua publicacao.

Rodrigo Meyer Bornholdt
Prefeito Municipal, em exercicio

Nelson Corona
Secretéario da Fazenda

DECRETOS

DECRETO N° 13.642, de
01de junho de 2007.

Promove exoneragdo e nomeacao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exer-
cicio de suas atribuicdes, e em conformi-
dade com os artigos 15 e 33, I, da Lei
Complementar n° 21/95,

EXONERA, na Secretaria de Bem-Estar
Social:

- Gilson Lenz, do cargo de Coordenador II
da Area de Programa de Promocao ao Ido-
S0, a partir de 28 de maio de 2007.

NOMEIA, na Secretaria de Bem-Estar Social:

- Jodo Martini, para o cargo de Coordena-
dor II da Area de Programa de Promocdo
ao Idoso, a partir de 28 de maio de 2007.

Rodrigo Meyer Bornholdt
Prefeito Municipal, em exercicio

Mauricio Fernando Peixer
Secretario de Bem-Estar Social

Fabio Luis de Oliveira
Secretario de Administracao e
Gestao de Pessoas, interino

DECRETO N.° 13.643, de
01de junho de 2007.

Concede aposentadoria e declara vacan-
cia de cargo publico.

O Prefeito Municipal de Joinville, no uso
de suas atribuicges,

DECRETA:

Art. 1° Fica aposentada, por tempo de
contribuicdo, conforme o artigo 40 da
Constituicdo da Republica Federativa do
Brasil e nos termos do artigo 34A da Lei
Municipal n.° 4.076/99 e Artigo 196 da Lei
Complementar n° 21/95, a servidora
MARIA JOSE LARA FETTBACK, matricula
no 8.273-5, ocupante do cargo de provi-
mento efetivo de Professor de Ensino de
1° Grau, lotada na Secretaria de Educacédo
da Prefeitura do Municipio de Joinville,
com proventos integrais, que serdo pagos
pelo Instituto de Previdéncia Social dos
Servidores Ptblicos do Municipio de Join-
ville - IPREVILLE.

Art. 2° Fica declarada a vacancia do cargo
acima especificado, na forma prevista no
artigo 31, inciso V, da Lei Complementar
n.°21/95.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor a partir
de 1° de Junho de 2007.

Rodrigo Meyer Bornholdt
Prefeito Municipal em exercicio

Atanasio Pereira Filho
Diretor Presidente do Instituto de Previdéncia
Social dos Servidores Publicos do Municipio de
Joinville - IPREVILLE

DECRETO N.° 13.644, de
01de junho de 2001.

Concede aposentadoria e declara vacan-
cia de cargo publico.

O Prefeito Municipal de Joinville, no uso
de suas atribuicdes,

DECRETA:

Art. 1° Fica aposentada, por tempo de con-
tribuicdo, conforme o artigo 40 da Consti-
tuicdo da Republica Federativa do Brasil e
nos termos do artigo 34A da Lei Municipal
n.c 4.076/99 e Artigo 196 da Lei Comple-
mentar n° 21/95, a servidora LENIR ANNA
ROSA MIQUELOTTE, matricula no 24624,
ocupante do cargo de provimento efetivo
de Agente de Sadde [ - Atendente de Enfer-
magem, lotada no Hospital Municipal Sao
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José, com proventos integrais, que serdo
pagos pelo Instituto de Previdéncia Social
dos Servidores Publicos do Municipio de
Joinville - IPREVILLE.

Art. 2° Fica declarada a vacancia do cargo
acima especificado, na forma prevista no
artigo 31, inciso V, da Lei Complementar
n.c21/95.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor a partir
de 01° de Junho de 2007.

Rodrigo Meyer Bornholdt
Prefeito Municipal em exercicio

Atanasio Pereira Filho
Diretor Presidente do Instituto de Previdéncia
Social dos Servidores Piblicos do Municipio de
Joinville - IPREVILLE

DECRETO N.° 13.64%, e
01de junho de 2001.

Concede Pensao por Morte.

O Prefeito Municipal de Joinville, no uso
de suas atribuicdes,

DECRETA:

Art. 1° Fica concedida pensdo por morte,
conforme artigo 40, §7°, inciso 1T da Cons-
tituicdo da Republica Federativa do Brasil
e nos termos dos artigos 53, inciso I, com-
binado com o artigo 62, inciso II, da Lei
Municipal n.° 4.076/99, a CELIA ROSSI
JARACESKI e a FELIPE ROSSI JARACESKI,
respectivamente conjuge e filho, depen-
dentes do servidor falecido GERVASIO
JARACESKI, matricula no 23.572-0, ocu-
pante do cargo de provimento efetivo de
Agente Administrativo III, lotado na
Secretaria de Educacao, da Prefeitura
Municipal de Joinville, com proventos
integrais, a serem rateados em partes
iguais entre os dependentes, que serdo
pagos pelo Instituto de Previdéncia Social
dos Servidores Publicos do Municipio de
Joinville — IPREVILLE, a partir de 02 de
Janeiro de 2007, data do 6bito do servidor.

Art. 20 Este Decreto entra em vigor na
data de sua publicacao.

Rodrigo Meyer Bornholdt
Prefeito Municipal em exercicio

Atanasio Pereira Filho
Diretor Presidente do Instituto de Previdéncia
Social dos Servidores Publicos do Municipio de
Joinville - IPREVILLE

DECRETO N. 13.646, de
01de junho de 2007.

Concede Pensao por Morte.

O Prefeito Municipal de Joinville, no uso
de suas atribuicoes,

DECRETA:

Art. 1° Fica concedida pensdo por morte,
conforme artigo 40, §7°, inciso II da Cons-
tituicao da Republica Federativa do Brasil
e nos termos dos artigos 53, inciso I, com-
binado com o artigo 62, inciso II, da Lei
Municipal n.c 4.076/99, a MARGARIDA
SCHAPPO DA SILVA, na condicdo de
companheira do servidor falecido SEBAS-
TIAO LINO DA SILVA, matricula no
28.294-2, ocupante do cargo de provi-
mento efetivo de Agente Operacional I -
Agente de Servicos Gerais, lotado na
Secretaria de Educacao, da Prefeitura
Municipal de Joinville, com proventos
integrais, que serdo pagos pelo Instituto
de Previdéncia Social dos Servidores
Publicos do Municipio de Joinville — IPRE-
VILLE, a partir de 24 de Fevereiro de 2007,
data do 6bito do servidor.

Art. 20 Este Decreto entra em vigor na
data de sua publicacéo.

Rodrigo Meyer Bornholdt
Prefeito Municipal em exercicio

Atanasio Pereira Filho
Diretor Presidente do Instituto de Previdéncia
Social dos Servidores Piblicos do Municipio de
Joinville — IPREVILLE

DECRETO N.° 13.647, de
01de junho de 2007.

Concede Pensao por Morte.

O Prefeito Municipal de Joinville, no uso
de suas atribuicdes,

DECRETA:

Art. 1° Fica concedida pensdo por morte,
conforme artigo 40, §7°, inciso II da Cons-
tituicdo da Republica Federativa do Brasil
e nos termos dos artigos 53, inciso I, com-
binado com o artigo 62, inciso II, da Lei
Municipal n.c 4.076/99, a LUIZ CARLOS
DE ALMEIDA e JULIANE GONCALVES DE
ALMEIDA, respectivamente conjuge e
filha, dependentes da servidora falecida
SIRLEY CORREA GONCALVES, matricula
n° 9.802-9, ocupante do cargo de provi-
mento efetivo de Gerente de Unidade,

lotado na Secretaria da Fazenda, da Prefei-
tura Municipal de Joinville, com proventos
integrais, a serem rateados em partes
iguais entre os dependentes, que serdo
pagos pelo Instituto de Previdéncia Social
dos Servidores Publicos do Municipio de
Joinville - IPREVILLE, a partir de 22 de
Abril de 2007, data do 6bito da servidora.

Art. 20 Este Decreto entra em vigor na
data de sua publicacao.

Rodrigo Meyer Bornholdt
Prefeito Municipal em exercicio

Atanasio Pereira Filho
Diretor Presidente do Instituto de Previdéncia
Social dos Servidores Piblicos do Municipio de
Joinville - IPREVILLE

DECRETO N.° 13.648, de
01de junho de 2001.

Encerra beneficio de Aposentadoria e
concede Pensdo por Morte.

O Prefeito Municipal de Joinville, no uso
de suas atribuicdes,

DECRETA:

Art. 1° Fica encerrada a aposentadoria do
servidor Jodo Antonio Neto, matricula n.c
19.175-0, aposentado desde 21 de Outubro
de 2004, em funcio de seu falecimento.

Art. 2° O beneficio referido no artigo 1°
fica convertido em pensdo por morte,
conforme artigo 40, § 7°, inciso I, da
Constituicdo da Republica Federativa do
Brasil, artigos 53, I e 62, I, da Lei Munici-
pal n.° 4.076/99, a MARCILIA HONORATA
AMORIM, na condicdo de companheira
do ex-servidor falecido, com proventos
integrais, que serdo pagos pelo Instituto
de Previdéncia Social dos Servidores
Publicos do Municipio de Joinville - IPRE-
VILLE, a partir de 22 de Abril de 2007,
data do 6bito do ex-servidor.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na
data de sua publicacao.

Rodrigo Meyer Bornholdt
Prefeito Municipal em exercicio

Atanasio Pereira Filho
Diretor Presidente do Instituto de Previdéncia
Social dos Servidores Piblicos do Municipio de
Joinville - IPREVILLE

DECRETO N.° 13.649, de
01de junho de 2007.

Concede reversao de oficio e da outras
providéncias.

O Prefeito Municipal de Joinville, no uso
de suas atribuicdes,

DECRETA:

Art. 1° Fica reintegrado a pedido, confor-
me o art. 25 da Lei Complementar n.°
21/95 e nos termos do art. 50 da Lei n.°
4.076/99, a servidora MARTA VOLPATO
BELTRAME, matricula n.° 25.792-3, apo-
sentada por invalidez pelo Instituto de
Previdéncia Social dos Servidores Publi-
cos do Municipio de Joinville - IPREVILLE
em 7 de novembro de 2005, no cargo de
provimento efetivo de Professor de _ Série
do 1° Grau, do quadro de pessoal da
Secretaria da Educacdo do Municipio de
Joinville.

Art. 2° Fica a servidora referida no art. 1°,
readaptada em funcdo compativel com
sua capacidade fisica.

Art. 3° Fica revogado o Decreto n.° 12.659,
de 7 de novembro de 2005.

Art. 4° Este Decreto entra em vigor na da
data de sua publicacdo com efeitos a par-
tir de 1° de junho de 2007.

Rodrigo Meyer Bornholdt
Prefeito Municipal em exercicio

Atanasio Pereira Filho
Diretor Presidente do Instituto de Previdéncia
Social dos Servidores Piblicos do Municipio de
Joinville — IPREVILLE

DECRETO N° 13.650, de
01de junho de 2007.

Abre Crédito Adicional Suplementar.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exer-
cicio de suas atribuicoes, e em conformi-
dade com o disposto no art. 50, Inciso 1II,
da Lei n° 5.710, de 19 de dezembro de
2006 e no Caput do Art. 26, da Lei n°
5.579, de 28 de agosto de 2006,

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto o Crédito Adicional
Suplementar no valor de R$ 500.000,00
(quinhentos mil reais) para restabelecer
as seguintes dotacdes orcamentdrias:

9- Jornal do Municipio - Ano 14 - N°670 - Sexta-Feira, 8 de junho de 2007



Unidade | Nome Funcional Nome Fontes | Modalidade
Orcam. | Unidade Programética Projeto/Atividade Recursos | Aplicacio | Valor
Orcamentdria
31.01 Fundago de 27.122.0001.2.561.032 | Manutencdo dos 0100 3.1.90 500.000,00
Esportes, Lazer Processos
e Eventos Administrativos
Total 500.000,00

Art. 20 Para fazer face as despesas mencionadas no art. 1° serdo utilizados recursos pro-
venientes das anula¢des das seguintes dotagdes:

Unidade | Nome Funcional Nome Fontes | Modalidade

Orcam. | Unidade Programética Projeto/Atividade Recursos | Aplicagdo | Valor
Orcamentdria

3101 Fundacdo de 27.122.0001.2.561.032 | Manutengdo dos 0100 3.120 150.000,00
Esportes, Lazer e Processos Administrativos
Eventos

31.01 Fundacdo de 27.122.0001.2.561.032 | Manutengdo dos 0100 3320 150.000,00
Esportes, Lazer e Processos
Eventos Administrativos

31.01 Fundacdo de 27.122.0001.2.561.032 | Manutengao dos 0100 3.3.90 200.000,00
Esportes, Lazer e Processos
Eventos Administrativos

Total 500.000,00

Art. 3¢ Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.

Rodrigo Meyer Bornholdt
Prefeito Municipal, em exercicio

Antonio Carlos Poletini
Secretario de Planejamento, Orcamento e Gestao

DECRETO N° 13.651, de 01de junho de 2007
Promove nomeacao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em conformidade
com o artigo 15, da Lei Complementar n° 21/95,

NOMEIA, no Hospital Municipal Sdo José, a partir de 28 de maio de 2007:

- José Luiz Caldeira, Técnico de Nivel Médio — Técnico de Raio X, para ocupar o cargo de
Coordenador I da Area de Radiologia, interina e cumulativamente.

Rodrigo Meyer Bornholdt
Prefeito Municipal, em exercicio

Jaime Matos Ferreira
Diretor Presidente do Hospital Municipal Sédo José

Fabio Luis de Oliveira
Secretario de Administracdo e Gestao de Pessoas, interino

DECRETO N° 13.652, de 01de junho de 2007.
Promove nomeacao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em conformidade
com o artigo 15, da Lei Complementar n° 21/95,

NOMEIA, no Hospital Municipal Sdo José, a partir de 28 de maio de 2007:
- Tomio Tomita, para o cargo de Gerente da Unidade Técnica.

Rodrigo Meyer Bornholdt
Prefeito Municipal, em exercicio

Jaime Matos Ferreira
Diretor Presidente do Hospital Municipal Sédo José

Fabio Luis de Oliveira
Secretario de Administracdo e Gestao de Pessoas, interino

DECRETO N° 13.653, de 01de junho de 2007.

Promove exoneracao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuictes, e em conformidade
com o artigo 32, da Lei Complementar n° 21/95,

EXONERA, a pedido, no Hospital Municipal Sao José:

- Mileide Gobbi Lemke, do cargo de Técnico de Nivel Médio — Técnico de Enfermagem, a
partir de 01 de abril de 2007;

- Georgiana da Silveira, do cargo de Agente de Satide II - Auxiliar de Enfermagem, a par-
tir de 10 de abril de 2007;

- Joice Meurer Santana de Faria, do cargo de Agente Administrativo II — Escriturdrio -
Recepcionista, a partir de 17 de abril de 2007;

- Fernanda Heiler, do cargo de Agente Administrativo III, a partir de 01 de maio de 2007;

- Luciano Marcelino Gongalves, do cargo de Agente Administrativo III, a partir de 01 de
maio de 2007;

- Sandra Gomieri, do cargo de Agente Administrativo I, a partir de 01 de maio de 2007;

- Sonia Macelay, do cargo de Agente de Sadde II — Auxiliar de Enfermagem, a partir de 02
de maio de 2007;

- Ricardo Luiz Lippel, do cargo de Agente de Satde II — Auxiliar de Enfermagem, a partir
de 04 de maio de 2007;

- Adriana Gnoatto Correia de Melo, do cargo de Técnico de Nivel - Técnico de Enferma-
gem, a partir de 06 de maio de 2007.

Rodrigo Meyer Bornholdt
Prefeito Municipal, em exercicio

Jaime Matos Ferreira
Diretor Presidente do Hospital Municipal Séo José

DECRETO N° 13.654, de 01de junho de 2001.

Nomeia membros para integrar a Comissao de Avaliacdo de Iméveis.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em conformidade
com os artigos 103 e 104, da Lei Orgéanica do Municipio,

DECRETA:

Art. 1° Ficam nomeados os membros da Comissdo de Avaliacdo de Iméveis, para, em
conjunto, sempre que solicitado pelo Municipio de Joinville, elaborar laudos de avalia-
¢do de imoveis:

a) Ademiro Palmério Custddio — Engenheiro Cartégrafo e de Avaliagdes - CREA n°

39.860-7 — Secretaria da Fazenda — Coordenador;

b) Divaldo Marcon - Engenheiro Civil - CREA n° 27.950-9 - Secretaria de Habitacao;

c) Ubiraci José da Silva - Engenheiro Civil - CREA n° 28.814-8 — Secretaria de Habitacao;

d) Perci Miiller - Secretaria da Fazenda;

e) Fébio Luiz Tavares — Engenheiro Civil - CREA n° 28.677-0 - Fabio Luiz Tavares
Construcdes Ltda.;

f) Hélcio Daquino - Corretor de Iméveis — CRECI n° 0233;

g) Alceu Valdo Juliani - Corretor de Imé6veis — CRECI n° 0710.
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Parégrafo tinico. A empresa Fébio Tavares
Construcdes Ltda., vencedora da licitagao
referente a Carta Convite n° 102/2007,
receberd a remuneracao descrita no Ter-
mo de Contrato n° 111/2007.

Art. 2° A Comissdo ora designada exercerd
as suas atividades pelo prazo de 1 (um)
ano a partir de 22 de junho de 2007.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na
data de sua publicacao.

Rodrigo Meyer Bornholdt
Prefeito Municipal, em exercicio

Fabio Luis de Oliveira
Secretario de Administracdo e
Gestao de Pessoas, interino

DECRETO N° 13.656 de
01de junho de 2001.

Promove exonerac¢do e nomeacao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exer-
cicio de suas atribuicoes, e em conformi-
dade com os artigos 15 e 32, da Lei Com-
plementar n° 21/95,

EXONERA, a pedido, no Hospital Munici-
pal Sao José:

- Adriana Gnoatto Correia de Mello, do
cargo de Técnico de Nivel Médio — Técni-
co de Enfermagem, a partir de 06 de maio
de 2007;

- Jodo Konflanz, do cargo de Agente
Administrativo 111, a partir de 27 de maio
de 2007.

NOMEIA, no Hospital Municipal Sdo José:

- Juliane Aparecida Maciel de Andrade,
para o cargo de Técnico de Nivel Médio —
Técnico de Enfermagem, a partir de 17 de
maio de 2007;

- Daniela Wagner Kuhn Wippel, para o
cargo de Agente Administrativo III, a par-
tir de 22 de maio de 2007;

- Cristiane Angélica Schurtz, para o cargo
de Agente Administrativo III, a partir de
29 de maio de 2007.

Rodrigo Meyer Bornholdt
Prefeito Municipal, em exercicio

Jaime Matos Ferreira
Diretor Presidente do Hospital Municipal Sédo
José

DECRETO N° 13.657, de
05 de junho de 2007.

Promove exoneracoes e nomeacoes.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exer-
cicio de suas atribuicdes, e em conformi-
dade com os artigos 15 e 33, I, da Lei
Complementar n° 21/95,

EXONERA,
no Gabinete do Vice-Prefeito:

- Charli Bardini, do cargo de Coordenador
I da Area de Politicas para Juventude, a
partir de 01 de junho de 2007;

- Leandro Moras Schiewe, do cargo de
Coordenador I da Area de Atendimento, a
partir de 04 de junho de 2007;

- Maria Mello Ramos, do cargo de Assis-
tente de Gabinete, a partir de 04 de junho
de 2007;

- Milton Américo dos Santos, do cargo de
Coordenador I da Area de Trabalho e
Cidadania, a partir de 11 de junho de
2007;

- Andréia dos Santos, do cargo de Oficial
de Gabinete II, a partir de 11 de junho de
2007;

- Jodo Fabio Silva da Fontoura, do cargo
de Diretor Executivo, a partir de 11 de
junho de 2007.

na Fundacéo Cultural de Joinville:

- Alexandre Lange, do cargo de Coordena-
dor II da Area de Suprimentos e Patrimo-
nio, a partir de 01 de junho de 2007.

NOMEIA,
no Gabinete do Vice-Prefeito:

- Alexandre Lange, para o cargo de Coor-
denador I da Area de Politicas para Juven-
tude, a partir de 01 de junho de 2007;

- Maria Mello Ramos, para o cargo de
Coordenador I da Area de Atendimento, a
partir de 04 de junho de 2007;

- Adalberto Hoepfner, para o cargo de
Assistente de Gabinete, a partir de 04 de
junho de 2007;

- Andréia dos Santos, para o cargo de
Coordenador I da Area de Trabalho e Cida-
dania, a partir de 11 de junho de 2007;

- Jodo Fébio Silva da Fontoura, para o car-
go de Oficial de Gabinete II, a partir de 11
de junho de 2007;

- James Schroeder, para o cargo de Diretor
Executivo, a partir de 11 de junho de 2007.

na Fundacdo Cultural de Joinville:

- Acelino Luiz Setti, para o cargo de Coor-
denador II da Area de Suprimentos e
Patrimonio, a partir de 01 de junho de
2007.

Rodrigo Meyer Bornholdt
Prefeito Municipal, em exercicio

Fabio Luis de Oliveira
Secretario de Administragao e
Gestao de Pessoas, interino

DECRETO N° 13.658, de
05 de junho de 2007

Institui o Grupo de Estudos para a
implantacdo da nota fiscal eletronica no
Municipio de Joinville.

O Prefeito do Municipio de Joinville, no
uso de suas atribuicoes, e

considerando a necessidade da implanta-
¢do de um modelo de documento fiscal
eletronico que venha substituir a sistema-
tica atual da emissdo do documento fiscal
em papel, com validade juridica garantida
por assinatura digital do remetente, sim-
plificando as obrigacdes acessérias dos
contribuintes e permitindo, a0 mesmo
tempo, o0 acompanhamento em tempo
real das operacdes comerciais pelo fisco;

considerando que a implantacdo da nota
fiscal eletronica constitui grande avango
para o contribuinte, que poderd manter
uma rotina mais racional de controle
administrativo basico;

considerando que facilitard as atividades
de fiscalizacao, a localizagdo de contri-
buintes "desaparecidos”, o controle de
mudancas de endereco e de atividades
irregulares;

considerando que a implantacdo da nota
fiscal eletronica trard inimeras vanta-
gens, como o cadastramento antecipado
dos itens da Nota Fiscal, a padronizacado
das informacdes, maior agilidade e quali-
dade na geracdo da Nota Fiscal, reducédo
das tarefas do tomador do servicos, além
de ser um eficiente canal de comunicacio
com os contribuintes;

DECRETA:

Art. 1° Fica instituido, no Municipio de
Joinville, o Grupo de Estudos para a
implanta¢do da nota fiscal eletronica.

Paragrafo dnico. Os trabalhos a serem
realizados deverdo tomar por base os

estudos ja realizados pelos técnicos da
Secretaria da Fazenda e Secretaria de
Planejamento, Orcamento e Gestao,
especialmente da drea de Tecnologia da
Informacao.

Art. 20 Para compor o Grupo de Estudos
para a implantacdo da nota fiscal eletrd-
nica, deverao ser nomeados 10 (dez)
membros, representantes das seguintes
entidades:

I - 05 (cinco) membros da Secretaria da
Fazenda do Municipio

IT - 01 (um) membro do Sindicato das
Empresas de Servicos Contédbeis, Assesso-
ramento, Pericias, Informacdes e Pesqui-
sas no Estado de Santa Catarina — SES-
CON/SC - Joinville

III - 01 (um) membro do Ntcleo das
Empresas Contédbeis — Associacdo Empre-
sarial de Joinville/ACIJ

IV - 01 (um) membro do Sindicato dos
Contabilistas de Joinville - SINDICONT
V-01 (um) membro do Ntcleo Contabil -
Associacdo de Joinville e Regido da Peque-
na, Micro e Média Empresa/AJORPEME
VI - 01 (um) membro do Sindicato da
Industria da Construcdo Civil de Joinville
- SINDUSCON

Art. 3° O Grupo de Estudos sera coorde-
nado pela Secretaria da Fazenda.

Art. 40 As entidades nomeadas no art. 2°
terdo um prazo de 15 (quinze) dias para
indicacdo de seus representantes.

Art. 5° Os locais das reunides deverdo ser
definidos pela coordenacdo e indicados a
todos os membros do grupo com um pra-
70 de antecedéncia de no minimo 05 (cin-
co) dias.

Art. 6° Este Decreto entra em vigor na
data de sua publicacéo.

Rodrigo Meyer Bornholdt
Prefeito Municipal, em exercicio

Nelson Corona
Secretaério da Fazenda

DECRETO N° 13.659, de
06 de junho de 2007.

Abre Crédito Adicional Especial.

Prefeito Municipal de Joinville, no exerci-
cio de suas atribuicoes, e em conformida-
de com o disposto na Lei n° 5.799, de 06
de junho de 2007,

DECRETA:

Art. 1° Fica criada no or¢amento vigente
da Fundacdo Municipal de Desenvolvi-
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mento Rural 25 de Julho, as modalidades de aplicacdo da despesa nas seguintes classifi-
cagdes funcionais programaticas:

Unidade | Nome Funcional Nome Fontes Modalidade
Orcam. | Um.Orcam. Programética Projeto/Atividade ‘ Recursos ‘ Aplicacdo
29.01 Fundacdo Municipal | 20.122.0001.2.501.030 | Manutengdo dos 0100 4.4.90.00

de Desenvolvimento Processos Administrativos

Regional 25 de Julho

Art 2° Fica aberto Crédito Adicional Especial no orcamento da Fundagdo Municipal de
Desenvolvimento Rural 25 de Julho, no valor de R$ 200.000,00 (duzentos mil reais) nas
seguintes classificacdes funcionais programaticas:

Unidade | Nome Funcional Nome Fontes | Modalidade
Orcam. | Un.Orcam. Programética Projeto/Atividade Recursos | Aplicagdo | Valor
29.01 Fundacdo ao Munic. | 20.122.0001.2.501.030 | Manutencao dos 0100 4.4.90.00 200.000,00
De Desenv. Regional Processos
25 Julho Administrativos
Total 200.000,00

Art. 3° Para abertura do Crédito Adicional Especial mencionado no art. 2° serdo utiliza-
dos recursos provenientes das anulacdes das seguintes dotacdes:

Unidade | Nome Funcional Nome Fontes | Modalidade
Orgam. | Un.Orcam. Programética Projeto/Atividade Recursos | Aplicagdo | Valor
29.01 Fundagdo Munic. |20.606.0012.1.321.023 | ReformaPrédio CDB-F25] | 0100 4.490.00 200.000,00
de Desenv. Regional
25deJulho
Total 200.000,00

Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.

Rodrigo Meyer Bornholdt
Prefeito Municipal, em exercicio

Antonio Carlos Poletini
Secretario de Planejamento, Or¢camento e Gestao

DECRETO N° 13.660, de 06 de junho de 2007.

Abre Crédito Adicional Suplementar.

Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em conformidade com
o disposto na Lei n° 5.802, de 06 de junho de 2007,

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto o Crédito Adicional Suplementar no valor de R$30.000.000,00 (trinta
milhdes de reais) nas seguintes classificacdes funcionais programaticas:

Unidade | Nome Funcional Nome Fontes | Modalidade

Orcam. | Unidade Programética Projeto/Atividade Recursos | Aplicacdo | Valor
Orcamentdria

46.01 Fundo Municipal | 10.301.0014.2.754.001 | Agdes Ambulatoriais 0214 3.3.90 9.000.000,00
de Satde

46.01 Fundo Municipal | 10.301.0014.2.757.003 | Agdes Meio 0214 3390 7.500.000,00
de Satide

46,01 Fundo Municipal | 10.301.0014.2.757.003 | Acdes Meio 0214 4490 600.000,00
de Satide

46.01 Fundo Municipal | 10.302.0014.2.755.002 | Acdes Hospitalares 0214 3390 6.400.000,00
de Satde

46.01 Fundo Municipal | 10.302.0014.2.755.002 | Agdes Hospitalares 0214 3391 6.500.000,00
de Satide

Total 30.000.000,00

Art. 20 Para fazer face as despesas mencionadas no art. 1° serdo utilizados recursos pro-
venientes da previsdo de excesso de arrecadacao, conforme inciso II, § 1°, art. 43, da Lei
Federal n° 4.320, de 17.03.1964, demonstrado no Anexo I, desta Lei.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.

Rodrigo Meyer Bornholdt
Prefeito Municipal, em exercicio

Antonio Carlos Poletini
Secretario de Planejamento, Or¢camento e Gestao

DECRETO N° 13.661, de 06 de junho de 2007.
Abre Crédito Adicional Especial.

Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribui¢des, e em conformidade com
o disposto na Lei n° 5.804, de 06 de junho de 2007,

DECRETA:

Art. 1° Fica criada no or¢amento vigente da Secretaria de Infra Estrutura Urbana a moda-
lidade de aplicacdo da despesa na seguinte classificacdo funcional programaética:

Unidade | Nome Funcional Nome Fontes Modalidade

Orcam. | UnidadeOrcam. | Programética Projeto/Atividade Recursos Aplicacdo

07.01 ‘ SecretariadeInfra | 15512.0007.1101.001 ‘ Obras de Arte, drenagens ‘ 0100 ‘ 444000
Estrutura Urbana e dragagens derios

Art. 2° Fica aberto o Crédito Adicional Especial no or¢amento da Secretaria de Infra
Estrutura Urbana no valor de R$ 30.000,00 (trinta mil reais) na seguinte classificacdo fun-
cional programadtica:

Unidade | Nome Funcional Nome Fontes | Modalidade
Orcam. | Unidade Orcam. | Programatica Projeto/Atividade Recursos | Aplicacio | Valor
07.01 Secretaria de Infra | 15.512.0007.1.101.001 | Obras de Arte, drenagens 0100 4.4.40.00 30.000,00
Estrutura Urbana e dragagens de rios
Total 30.000,00

Art. 30 Para fazer face as despesas mencionadas no art. 2° serdo utilizados recursos pro-
venientes das anulagdes das seguintes dotagdes:

Unidade | Nome Funcional Nome Fontes | Modalidade
Orcam. | UnidadeOrcam. | Programtica Projeto/Atividade Recursos | Aplicagdo | Valor
07.01 Secretaria deInfra| 15.512.0007.1.101.001 | Obras de Arte, drenagens 3100 44.90.00 30.000,00
Estrutura Urbana e dragagens de rios
Total 30.000,00

Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicac@o.

Rodrigo Meyer Bornholdt
Prefeito Municipal, em exercicio

Antonio Carlos Poletini
Secretario de Planejamento, Orcamento e Gestao

DECRETO N° 13.662, de 06 de junho de 2007.
Abre Crédito Adicional Suplementar.

Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em conformidade com
o disposto na Lei n° 5.805, de 06 de junho de 2007,
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DECRETA:

Art. 1° Fica aberto o Crédito Adicional Suplementar no valor de R$ 850.000,00 (oitocentos
e cingiienta mil reais) nas seguintes classificacdes funcionais programaticas:

Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.

Rodrigo Meyer Bornholdt
Prefeito Municipal, em exercicio

Unidade | Nome Funcional Nome Fontes | Modalidade | Valor
Orcam. | Un.Orcam. Programética Projeto/Atividade Recursos | Aplicacdo
10.01 Secretaria de 164820011.2.262001 Lotes Populares e 0100 4.4.90.00 600.000,00
Habitacio Moradias
10.01 Secretaria de 164820011.2.262001 Lotes Populares e 0124 4.4.90.00 250.000,00
Habitacdo Moradias
Total 850.000,00

Art. 20 Para fazer face as despesas mencionadas no art. 1° serdo utilizados recursos pro-
venientes das anulacdes parciais das seguintes dotagdes:

Antonio Carlos Poletini
Secretario de Planejamento, Or¢amento e Gestao

Abre Crédito Adicional Suplementar.

DECRETO N° 13.664, de 06 de junho e 2007.

Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em conformidade com
o disposto na Lei n° 5.792, de 1° de junho de 2007,

DECRETA:
Unidade | Nome Funcional Nome Fontes | Modalidade | Valor
Orgam. | Un.Orgam. Programética Projeto/Atividade Recursos | Aplicagio Art. 1° Fica aberto o Crédito Adicional Suplementar no valor de R$24.427.299,00 (vinte e
10.01 Secretaria de 164820011.1.192001 | Lotes Populares e 0124 4.4.90.00 850.000,00 quatro milhdes, quatrocentos e vinte e sete mil, duzentos e noventa e nove reais) nas
Habitagio Moradias seguintes classificacdes funcionais programdticas:
Total 850.000,00
Unidade | Nome Funcional Nome Fontes | Modalidade
Art. 3¢ Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo. Orcam. | Un.Orgam. Programética Projeto/Atividade Recursos | Aplicacdo | Valor
33.01 FUNDEMA 18.122.0001.2.281.034 | Manutencdo dos Processos | 0100 3.3.90.00 | 500.000,00
Rodrigo Meyer Bornholdt Administrativos
Prefeito Municipal, em exercicio 29.01 Fundagdo Munic. | 20.122.0001.2.501.030 | Manutencdo dos Processos | 0100 3.1.90.00 | 325.000,00
25Julho Administrativos
Antonio Carlos Poletini 06.01 Secretaria de 12.361.0001.2.096.007 | Manutenc@o dos Processos | 0101 3.1.91.00 | 4.800.000,00
Secretario de Planejamento, Or¢camento e Gestao Educacio Administrativos
07.01 Secret. Infra- 15.451.0008.1.104.004 | Obras Piblicas 0100 3.3.90.00 | 500.000,00
DECRETO N° 13.663, de 06 de junho de 2001. Estrutura Utbana
07.01 Secret. Infra- 15.451.0008.1.105.006 | Obras de 0100 3.3.90.00 | 2.500.000,00
Abre Crédito Adicional Especial. Estrutura Urbana Pavimentagéo
07.01 Secret. Infra- 15.451.0008.1.105.006 | Obras de 0100 4.490.00 | 4.000.000,00
Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicoes, e em conformidade com Estrutura Urbana Pavimentagéo
o disposto na Lei n° 5.806, de 06 de junho de 2007, 07.01 Sectet. Infra- 15512.0007.1101.001 | ObrasdeArte, drenagense | 0100 33.90.00 | 2.500.000,00
Estrutura Urbana dragagensrios
DECRETA: 07.01 Sectet. Infra- 15512.0007.1.101.001 | Obras de Arte, drenagense | 0100 449000 |3.000.000,00
Estrutura Urbana dragagensrios
Art. 1° Fica criada no orcamento vigente da Secretaria de Planejamento, Orcamento e | 07.01 Secret Infra- 15.451.0008.2.147.010 | Manutengdo Vias Piiblicas | 0100 339000 | 1.500.000,00
Gestdo a modalidade de aplicacdo da despesa na seguinte classificagdo funcional pro- Estrutura Urbana
gramdtica: 04.01 Secret Adm 04.122.0001.2.041.005 | Manutencdo de Processos | 0100 3.1.90.00 | 1.400.000,00
Gestdo de Pessoas Administrativos
Unidade | Nome Funcional Nome Fontes Modalidade 04.01 Secret Adm 04.122.0001.2.041.005 | Manutencdo dos processos | 0100 339000 | 1.052.299,00
Orcam. | Un.Orcam. Programtica Projeto/Atividade Recursos Aplicacdo Gestao de Pessoas administrativos
12.01 ‘ SEPLAN ‘ 04.126.0004.2.312.005 ‘ Modernizacio da Tecnologia 0124 ‘ 3.3.90.00 05.01 Secretaria da 04.122.0001.2.071.006 | Manutencao dos processos | 0100 3.3.90.00 | 1.000.000,00
da Informacdo Fazenda administrativos
10.01 Secretaria da 16.482.0011.1.191.001 | Lotes populares e moradias | 0100 33.90.00 | 300.000,00
Art. 2° Fica aberto Crédito Adicional Especial no valor de R$ 3.000.000,00 (trés milhdes de Habitacio
reais) acrescidos de eventuais juros e correcdo monetdria, para estabelecer a seguinte 26,01 Encargos Gerais | 04.845.0012.2.473.010 | Contribuicdes a Entidades | 0100 3350.00 | 550.000,00
dotacdo orcamentdria: do Municipio
41.01 Fundo Municde | 08.244.0002.2.815.008 | Assisténcia 0224 3.3.90.00 | 345.000,00
Unidade | Nom Funcional Nome Fontes | Modalidade Assisténcia Social Comunitdria - FMAS
Orgam. | Un.Orcam. | Programética Projeto/Atividade Recursos | Aplicacdo | Valor 41,01 Fundo Municde | 08.241.0002.2.812.008 | Desenvolvimento 0100 335000 | 50.000,00
12,01 SEPLAN 04.126.0004.2.312.005 Modernizacao da Tecnologia | 0124 3.3.90.00 3.000.000,00 Assisténcia Social Social - FMAS
da Informaco 41.01 Fundo Municde | 08.241.0002.2.812.008 | Desenvolvimento 0100 3.3.90.00 | 40.000,00
TOTAL 3.000.000,00 Assisténcia Social Social - FMAS
4101 Fundo Municde | 08.241.0002.2.812.008 | Desenvolvimento 0100 44.90.00  |5.000,00
Art. 30 Para fazer face a despesa mencionada no art. 2° serdo utilizados recursos prove- Assisténcia Social Social - FMAS
nientes do Convénio n° 001 /2007- Seplan/CV. 4101 Fundo Municde | 08.244.0002.2.815.008 | Assisténcia 0100 3390.00 | 60.000,00
Paragrafo tinico. A abertura do Crédito Adicional Especial tomaré por base o efetivo Assisténcia Social Comunitéria - FMAS
ingresso do recurso nos cofres publicos. Total 24.427.299,00
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Art 20 Para fazer face as despesas mencionadas no art. 1° serdo utilizados recursos prove- | 2701 | Encargos 18.122.0001.2.484.028 | Repasse Pessoal Fundema | 0100 449000 | 1.400,00
nientes das anulacoes das seguintes dotacdes: Administrado
Indireta
Unidade | Nome Funcional Nome Fontes | Modalidade 2701 | Encargos 20.606.0001.2.485.028 | Repasse Pessoal F25] 0100 4.490.00 | 900,00
Orcam. |Un. Orcam. Programética Projeto/Atividade Recursos | Aplicacdo | Valor Administragdo
2901  |FundacdoMunic. | 20.602.0003.2.503.006 | Desenvolvimento da 0.1.00 3.3.90.00 | 100.000,00 Indireta
25Julho Produgio de Pescado 2701 | Encargos 27.122.0001.2.487.028 | Repasse Pessoal FELE] 0100 449000 | 1.200,00
2901  |FundacdoMunic. | 20.606.0003.2.502.005 | Desenvolvimento Rural 0.1.00 3.3.90.00 | 195.000,00 Administracdo
25 Julho Indireta
2901 | Fundagdo Munic. | 20.131.0012.2.504.012 | Divulgacdo de Atos Oficiais | 0.1.00 3.3.90.00  {30.000,00 53.01 | Secretaria 15451.0008.2.452.024 | Manutencdo de Vias Pdblicas | 0100 449000 | 30.000,00
25 Julho Regional Fitima
06.01 | Secretaria de 12.361.0001.2.097.007 | Manutengo dos Processos | 0.1.18 3.1.91.00 | 4.800.000,00 0401 | Secretariade 04.122.0006.2.043.002 | Vigilancia em Prédios Pdblicos 0100 3.1.90.00 | 34.900,00
Educacdo Administrativos Administracio e
07.01  |Secret. Infra- 15.451.0008.1.105.006 | Obras de Pavimentacdo 3.1.00 4.490.00  |8.000.000,00 Recursos Humanos
Estrutura Urbana 0401 | Secretariade 04.122.0006.2.043.002 | Vigilancia em Prédios Pdblicos 0100 3.1.91.00 | 4.000,00
07.01  |Secret. Infra- 15451.0008.1.107.004 | Obras Pblicas/ 3100 | 4490.00 |6.000.000,00 Administraio e
Estrutura Urbana Reloc. Linha Férrea Recursos Humanos
0701 | Secret. Infra- 0401 | Secretaria de 04.122.0006.2.043.002 | Vigilancia em Prédios Piblicos 0100 | 33.90.00 | 2:300.000,00
Estrutura Urbana | 15.451.0012.1.108.024 | Eixo Ecoldgico Leste 3.1.00 4.4.90.00 |439.000,00 Administraio e
0501 |Secretaria da 04.123.0012.2.073.004 | Conselho Municipal de 0.1.00 3.3.90.00  |50.000,00 Recursos Humanos
Fazenda Contribuintes 0401 | Sectetariade 04.122.0006.2043.002 | Viglincia em Prédios Pablicos 0100 | 449000 | 2950000
1001 |Secretariada 16.482.0011.1.191.001 | Lotes Popularese 0100 449000 |85.000,00 Administragio e
Habitacdo Moradias - SH Recursos Humanos
1001 | Secretaria da 16:482.0011.1182001 | Lotes Popularese 0100 | 333000 1230000 0401 | Secretariade 04.122.00122047.003 | Central de Veiculos 0100 | 449000 | 787400,00
Habitacdo Moradias - SH Administragioe
1001 |Secretariada 16.482.0011.1.192.001 | Lotes Populares e 0100 4490.00 |358.599,00 Recursos Humanos
Habitagio Moradias-SH 4101 | FundoMunicipalde | 08243.00022814008 | Assisténciaa 0224 | 335000 | 34500000
10.01 Secrfetar}a da 16.482.0011.2.264.003 | Regularizacdo Fundidria - SH | 0100 45.90.00 |49.000,00 Assisténcia Socil Crianca ¢ a0 Adolescente
Habitagio R 0901 | Secretariado 08.131.0012.2.244.009 | Divulgacio deAtos Oficiais | 0100 | 33.90.00 | 155.000,00
1001 |Secretariada 16482.0011.2.264.003 | Regularizao Fundidria - SH | 0100 4.4.90.00 | 100.000,00 .
. Bem Estar Social
Habitagéo R Totel 2442729900
1001  |Secretariada 16.482.0011.2.264.003 | Regularizacdo Fundidria - SH | 0100 3.3.90.00  |1.000,00
Habitacdo . L
1101 Secreta(iia Desenve | 11212.0002.2292.003 | Intercambio Internacional | 0100 | 339000 | 50.000,00 Art. 3 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
Integraco Economica .
1101 | SecretariaDesenve | 11212.00032293.002 | IntercAmbio Internacional | 0100 | 3390.00 | 20.000,00 Rodrigo Meyer Bornholdt
Integracdo Economica Prefeito Municipal, em exercicio
2601  |Encargos Geraisdo | 06.182.0004.2.476.012 | Convenio Corpo de Bombeirog 0100 339000 | 15.000,00
Municipio Antonio Carlos Poletini
2601 |EncargosGerais | 06.182.0004.2476.012 | Convenio Corpo de Bombeirog 0100 | 4490.00 [5.000,00 Secretério de Planejamento, Orgamento e Gestéo
do Municipio
2601 |EncargosGerais | 06.182.0006.2:471.004 | Convenio Corpo de Bombeirog 0100 | 3390.00 |5.000,00 PORTARIAS
do Municipio
2601 |EncargosGerais | 06.182.00062.47.004 | Convénio Corpo de Bombeirod 0100 | 449000 | 2.000,00 PORTARIA N° 010/2007
do Municipio
2601 | Encargos Gerais 12.845.0012.2.475.010 | Contribuicao a Univille 0100 3.3.90.00 | 1.000,00 Nomeia Pregoeiro e equipe de apoio para Comissao de Licitacao.
do Municipio
2701 |Encargosda 12.122.0001.2.482.028 | Repasse Pessoal a Fundamas | 0100 44.90.00 |8.700,00 O Diretor Presidente da FUNDACAO CULTURAL DE JOINVILLE, no uso de suas atribuicdes,
Administracdo
Indireta Nomeia:
2701  |Encargosda 13.122.0001.2.483.028 | Repasse Pessoal a FCJ 0100 44.90.00 | 7.600,00
ﬁgfm‘?ao MARIA DE LOURDES FIX - Pregoeiro
2701  |Encargos 15.122.0001.2.481.028 | Repasse Pessoal ao IPPU] 0100 3.1.90.00  |395.000,00 MARIA ESTELITA M. MOHR ~ apoio-
Administragio ELOY LABA‘TUT DE OLIVEIRA - apoio
Indireta RI;FA DE CASSIA SILVA E SOUZA DA SILVA - apoio
2701 | Encargos 15.12200012481.028 | RepassePessoalaoPPU] | 0100 | 319100 | 36.000,00 CATIA REGINA HODECKER -apoio
Administracdo
Indireta Para comporem a Comissdo Especial de Licitagdo, modalidade Pregdo Presencial N°
2701 | Encargos 15.12200012481.028 | RepassePessoala0PPU] | 0100 | 339000 | 130000 5/2007, cujo objeto € a aquisicao de barco de aluminio com motor 25hp, carreta e aces-
Administracdo sorios, a ser realizado dia 15/06/2007 na Fundacdo Cultural de Joinville.
Indireta Joinville, 04 de junho de 2007
2701 |Encargos 15.122.0001.2.481.028 | Repasse Pessoal ao IPPUJ 0100 44.90.00  |1.300,00
Administragdo Rodrigo Meyer Bornholdt
Indireta Diretor Presidente
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HOSPITAL MUNICIPAL SAO JOSE

RESUMO DE PORTARIA:

Ne 146, de 30.05.07 — Determina instaura-
¢do de processo administrativo disciplinar
n° 37/07, a fim de apurar os fatos em rela-
¢do ao servidor Rossano Franciolli da Silva
Camargo, matricula 5.709-8, agente de sad-
de II, que no exercicio de suas fungdes no
HMS]J, supostamente estaria, importunan-
do suas colegas de trabalho, prejudicando,
assim, a atuacao laboral das mesmas,
criando um ambiente de trabalho hostil,
ofensivo e de intimidacdo. Tal irregularida-
de teria infringido os seguintes dispositivos
legais: arts. 132, inciso VIII, 133, inciso V e
145, inciso V, da LC 21/95, combinado com
os arts. 140 e 216-A, do Codigo Penal e art.
61, das Contravencoes Penais.

Ne 148, de 31.05.07 - Determina o afasta-
mento do servidor Rossano Franciolli da Sil-
va Camargo, agente de saude II, matricula
5.709-8, do exercicio do cargo, pelo prazo de
60 (sessenta) dias, a partir de 02/06/07.

Joinville, 31 de maio de 2007.

Jaime Mattos Ferreira
Diretor Presidente do Hospital Municipal Sado José

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
_EGESTAO DE PESSORS
AREA DE PROCEDIMENTO

ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR

RESUMO DE PORTARIA:

Ne 134, de 28.05.07 - Prorroga o prazo
para conclusdo do processo administrati-
vo disciplinar n° 014/2007, por mais 60
(sessenta) dias.

Ne 135, de 28.05.07 - Prorroga o prazo
para conclusdo do processo administrati-
vo disciplinar n° 018/2007, por mais 60
(sessenta) dias.

Ne 136, de 28.05.07 - Prorroga o prazo
para conclusdo do processo administrati-
vo disciplinar n° 019/2007, por mais 60
(sessenta) dias.

Ne 137, de 28.05.07 — Determina instaurar
processo administrativo disciplinar ne 33/07,
a fim de apurar o suposto abandono de car-
go pelo servidor Rodrigo André de S4, matri-
cula 34.802-9, agente operacional III - pisci-
cultor, lotado na Fundacdo Municipal de
Desenvolvimento Rural 25 de Julho. Tal irre-
gularidade teria infringido o seguinte dispo-
sitivo legal: art. 145, inciso II, da LC 21/95.

Joinville, 28 de maio de 2007
Fabio Luis de Oliveira

Secretario de Administracdo e Gestao
de Pessoas - Interino

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
_EGESTRO DE PESSOAS
AREA DE PROCEDIMENTO

ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR

RESUMO DE PORTARIA:

Ne 130, de 24.05.07 - Prorrogar o prazo
para conclusdo do processo administrati-
vo disciplinar n° 111/2006.

Ne 131, de 24.05.07 - Prorrogar o prazo
para conclusdo do processo administrati-
vo disciplinar n° 112/2006.

Joinville, 28 de maio de 2007

Fabio Luis de Oliveira
Secretario de Administracao e
Gestao de Pessoas - Interino

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
_EGESTAO DE PESSOAS
AREA DE PROCEDIMENTO

ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR

RESUMO DE PORTARIA:

Ne 138, de 29.05.07 — Determina instaura-
cdo de processo administrativo discipli-
nar n° 34/07, a fim de apurar o suposto
abandono de cargo pela servidora Rosele-
te Fagundes Aviz de Souza, matricula
22.815-4, professora. Tal irregularidade
teria infringido o seguinte dispositivo
legal: art. 145, inciso 1I, da LC 21/95.

Ne 139, de 29.05.07 - Designar a Dra. Lara
Galon Gobi para, como defensora dativa,
para apresentar, no prazo de 10 (dez) dias,
defesa escrita no Processo Administrativo
Disciplinar n° 042/2005, a que respondem
os indiciadas Adenizia dos Santos, matri-
cula 24.003-1, Antonio Carlos Ferreira do
Valles, matricula 22.697-7, Cristiane Var-
gas, matricula 20.050-8 e Mdrio César da
Costa, matricula 16.110-6.

Joinville, 29 de maio de 2007

Fabio Luis de Oliveira
Secretario de Administracao e
Gestao de Pessoas — Interino

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
_EGESTAO DE PESSOAS
AREA DE PROCEDIMENTO

ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR

RESUMO DE PORTARIA:
Ne 141, de 29.05.07 - Prorrogar o prazo do
processo administrativo disciplinar n°
17/2007, por mais 60 dias.
Ne 142, de 29.05.07 — Prorrogar o prazo do
processo administrativo disciplinar n°
16/2007, por mais 60 dias
Ne 143, de 29.05.07 — Prorrogar o prazo

para conclusdo do processo administrati-
vo disciplinar n° 06/2007.

Joinville, 31 de maio de 2007

Fabio Luis de Oliveira
Secretario de Administracdo e
Gestao de Pessoas - Interino

HOSPITAL MUNICIPAL SAO JOSE

RESUMO DE PORTARIA:

Ne 152, de 01.06.07 — Determina instaura-
¢do de processo administrativo discipli-
nar n° 40/07, a fim de apurar os fatos em
relacdo a servidora Cristiane Cldudio
Camilo Correa, matricula 7.083-3, técnica
em enfermagem, por supostamente falsi-
ficar atestados médicos. Tal irregularidade
teria infringido o seguinte dispositivo
legal: art. 132, incisos [ e II, da LC 21/95.
Ne 153, de 01.06.07 - Determina o afasta-
mento da servidora Cristiane Cldudio
Camilo Correa, técnica de enfermagem,
matricula 7.083-3, do exercicio do cargo,
pelo prazo de 60 (sessenta) dias, a partir
de 01/06/07.

Ne 154, de 01.06.07 — Determina instaura-
¢do de processo administrativo discipli-
nar n° 41/07, a fim de apurar os fatos em
relacdo ao servidor Ademar Martins,
matricula 7.435-5, técinco em enferma-
gem, por suposta agressao fisica ao
paciente do leito 513-1.Tal irregularidade
teria infringido os seguintes dispositivos
legais: arts. 132, incisos I e IV e 145, inciso
VII, da LC 21/95.

Joinville, 01 de junho de 2007.

Jaime Mattos Ferreira
Diretor Presidente do Hospital
Municipal Sao José

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
_EGESTAO DE PESSOAS
AREA DE PROCEDIMENTO

ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR

RESUMO DE PORTARIA:

Ne 140, de 29.05.07 — Determina a instau-
racdo de processo administrativo discipli-
nar n° 35/07, a fim de apurar o suposto
mau desempenho das fung¢des no cargo
pelo servidor Darlei Pereira do Nascimen-
to, matricula 29.168-4, técnico em enfer-
magem, lotado na Secretdria da Satde. Tal
irregularidade teria infringido os seguin-
tes dispositivos legais: arts. 132, incisos 1,
I1, II1, 1V, aliena a, VI, 133, inciso IV e 145,
inciso VI, da LC 21/95.

Ne 144, de 30.05.07 — Determina a instau-
racdo de processo administrativo discipli-

nar n° 36/07, a fim de apurar o suposto
mau desempenho das fung¢des no cargo
pelo servidor Fébio Deniz Vieira, matricu-
la 29.168-4, motorista, lotado na Secretaria
da Saudde. Tal irregularidade teria infringi-
do os seguintes dispositivos legais: arts.
132, incisos I, I, III, 1V, aliena a, VI, 133,
inciso IV e 145, inciso VI, da LC 21/95.

Ne 145, de 30.05.07 — Designa a Dra. Lara
Galon Gobi para, como defensora dativa,
para apresentar, no prazo de 20 (vinte)
dias, defesa escrita no Processo Adminis-
trativo Disciplinar n° 041/2005, a que res-
pondem os indiciados Vera Luz Laufer,
matricula 16.292-5, Roni Soares, matricu-
la 27.544-0, que nado tendo atendido no
prazo legal a citagdo pessoal, sdo declara-
dos revéis.

Ne 147, de 31.05.07 — Determina a instau-
racao de processo administrativo discipli-
nar n° 038/07, a fim de apurar a responsa-
bilidade da servidora Simone Denis de
Oliveira, matricula, 32.274-2, Professora,
do Centro de Educacao Infantil Ivan
Rodrigues, por supostamente agredir fisi-
camente aluno daquele estabelecimen-
to.Tal irregularidade teria infringido os
seguintes dispositivos legais: arts 145,
inciso VII, da LC 21/95, combinado com o
art. 1°, inciso II, Ad4e, inciso I, da Lei
9.455/97, arts. 5° e 53, inciso II, da Lei
8.069/90 e art. 136, Ao 3° do Codigo Penal.
Ne 150, de 31.05.07- Determina a Instau-
racdo de processo administrativo discipli-
nar n° 39/07, a fim de apurar o suposto
mau desempenho do cargo, pela servido-
ra Cléria Maria Estevam, matricula
14.426-7, educadora. Tal irregularidade
teria infringido os seguintes dispositivos
legais: arts.,132, incisos I, II, III e VIII, da
LC 21/95.

Ne 151, de 01.06.07 - Prorroga o prazo
para conclusdo do processo administrati-
vo disciplinar n° 010/2007, por mais 60
(sessenta) dias.

Joinville, 04 de junho de 2007

Fabio Luis de Oliveira
Secretario de Administracao e
Gestao de Pessoas - Interino

Portarian®21/01

O Diretor Presidente do Hospital Munici-
pal Sdo José, no exercicio de suas atribui-
¢oes legais que lhe confere os artigos 10 e
12 da Lei n° 1.424, de 22 de dezembro de
1975, nos termos do decreto de n° 12.327,
de 23 de marco de 2005;
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RESOLVE:
DISPENSAR,
- Tomio Tomita da funcao de Lider de Area Médica I de Anestesia e Tratamento da Dor, a
partir de 28/05/2007;
DESIGNAR
- Cristiano Natan Huhllmann Schneider, para funcdo de Lider de Area Médica I de Anes-
tesia e Tratamento da Dor, a partir de 28/05/2007;
Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagio.
Joinville, 28 de maio de 2007.
Jaime Matos Ferreira

Diretor Presidente do Hospital
Municipal Sao José

Portarian® 28/017

O Diretor Presidente do Hospital Municipal Sdo José, no exercicio de suas atribuicdes
legais que lhe confere os artigos 10 e 12 da Lei n° 1.424, de 22 de dezembro de 1975, nos
termos do decreto de n° 12.327, de 23 de marco de 2005;

RESOLVE:

DISPENSAR,
- Daly Silva Alvarez, da funcéo de Lider de Area Médica I de Auditoria, a partir de 05/04/2007;

DESIGNAR,

- Milton Pereira Correa Neto, para fundo de Lider de Area Médica I de Auditoria, a partir de 28/05/2007;
Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Joinville, 28 de maio de 2007.

Jaime Matos Ferreira
Diretor Presidente do Hospital Municipal Sao José

PORTARIA N° 029/2007

O Diretor Presidente da Companhia de Desenvolvimento e Urbanizacao de Joinville -
CONURB, no uso das suas atribuicoes, e com a anuéncia do fiscalizador do Termo de
Concessao de Servico Ptblico n° 162/2002-F (Concorréncia Puiblica n° 092/2002-F) e do
Sistema de Estacionamento de Joinville, designado através da Portaria n° 020/2003,

CREDENCIA:

NOME CIPS
ANDRESSA FLORENTINO KOSINSKI 4970823
DESCREDENCIA:

NOME CTPS DEMISSAO
DARLENEVIEIRA 1980681-2-0  21/05/07
LOURIVALCOSTAPONICK ~ 70026-16  16/05/07

Joinville, 23 de maio de 2007

Eduardo Bartniak Filho
Diretor Presidente

PORTARIR N° 030/2007

O Diretor Presidente da Companhia de Desenvolvimento e Urbanizacao de Joinville -
CONURB, no uso das suas atribuicdes, e com a anuéncia do fiscalizador do Termo de
Concessdo de Servico Publico n° 162/2002-F (Concorréncia Pdblica ne 092/2002-F) e do
Sistema de Estacionamento de Joinville, designado através da Portaria n® 020/2003,

CREDENCIA:

NOME CTPS
CHRISTIANE PATRICIA CARDOSO 63156
SILVANA COSTA 4975437
TATIANE CRISTINA DE SOUZA 0299458
DESCREDENCIA:

NOME CTPS DEMISSAO
MARILENA A. FERREIRA 17978-27  23/05/07

Joinville, 29 de maio de 2007

Eduardo Bartniak Filho
Diretor Presidente

PORTARIR 003/2007-RH/FELE)

O Presidente da Fundacio de Esportes, Lazer e Eventos de Joinville, no uso de suas atribuictes e
conforme a Lei Complementar n° 152 de 17 de dezembro de 2003 e o Edital de Processo de Habi-
litagdo 001/07, de 12 de fevereiro de 2007, que regulamenta o processo de habilitagdo de Amplia-
¢a0 de Carga Hordria do professor da Fundagdo de Esportes Lazer e Eventos de Joinville, resolve:

I-Homologar o nome do candidato:
28.962-0 Valdir Utzig
Joinville, 01 de Junho de 2007

Antonio Lennert
Diretor Presidente

PORTARIR N° 009 / 2007

Divulga o resultado do Concurso n° 002/2007 - Edital de Apoio as Artes

O Diretor Presidente da Fundacao Cultural de Joinville, no exercicio de suas atribui¢des, divulga
o resultado final do Edital de concurso n° 002/2007, Edital de Apoio as Artes , que regulamenta a
concessao de recursos financeiros no valor de R$ 460.000,00 (quatrocentos e sessenta mil reais),
destinado a incentivar atividades culturais na cidade de Joinville, nas modalidades de artes
visuais e fotografia, cultura popular, teatro e circo, corais, danga, bandas e conjuntos musicais,
musica erudita, edicdo de livros de literatura de fic¢do e nao fic¢do, hip hop e audiovisual, de
acordo com o que determinam a lei 5.372/2005, o decreto 12.839/2006 e as Leis 8.666/93 e
8.883/94, a serem executados durante o ano de 2007; bem como o julgamento efetuado pela
Comissao de Selecao nomeada conforme Portaria n° 007/2007, onde foram classificados os pro-
jetos abaixo relacionados e seus respectivos orcamentos para receberem o0s recursos:

Cultura popular
Protocolo | Projeto Proponente Valor (R$)
1 002/2007 Semeando o Futuro Danieli Francis Fernandes 9.807,12
154/2007 Festival Regional de Wallace Barbosa Mina 9.985,00
Capoeira-Axé Joinville
3 072/2007 Revisitamento Cultural:
Vivéncias com o boi de mamao | Grupo Folclérico Joinvilense  |9.998,00
4 014/2007 | Projeto de Melhor Qualidade
Instrumental e Visual Edson Schmitz 10.000,00
5 030/2007 | Jogo de Saberes na
Capoeira Angola Janaina Gongalves Hasselmann | 8.495,50
6 097/2007 CD "Entrei na Roda" Rosenete Marlene Eberhardt | 6.130,00
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Bandas e conjuntos musicais Muisica erudita
Protocolo | Projeto Proponente Valor (R$) Protocolo | Projeto Proponente Valor (R$)
1 | 122/2007 | Symmetrya Festival - Showde | Milton Rodrigo da Maia 7.500,00 1 | 098/2007 Master Classes de Violdo Cléssico | Marcus Baer Llerena 5.530,00
Lancamento do CD "Eternal Search" em Escolas de Mtisica de Joinville
2 | 113/2007 CD da banda Old Machine Marlon Marques de Almeida 9.767,00 2 | 117/2007 Camerata Dona Francisca Tobias Schroeder 10.000,00
3 | 012/2007 Diério dos Nossos Dias Ronaldo José de Espindola 15.000,00
4 | 161/2007 Queda D’Agua Rafaela de Oliveira Ventz 10.665,00 Hip Hop
5 | 003/2007 | Tom Saboia - Organica Milton Aguiar de Saboia Filho | 14.000,00 Nao houve classificados.
6 | 063/2007 Pocket Show nas Escolas Arnaldo Fortuna Sobrinho 14.214,00
Joinville, 1° de junho de 2007.
Corais
Protocolo | Projeto Proponente Valor (R$) .
1 | 004/2007 Corais da Cidade Milton Aguiar de Saboia Filho | 10.000,00 ROd"gt_) Meyer .Bornholdt
2 | 065/2007 | CD 30 Anos do Coral da Univille | Furj-Fundagao Educacional 10.000,00 Diretor Presidente
da Regido de Joinville - .
3 | 150/200/7 | Doces lembrancas Centrig) de Apoio e Atividade 9.586,29 HOSPITAL MUNICIPAL SAO JOSE
da Maternidade Darcy Vargas
PORTARIA N°. 029/017
Audiovisual
Protocolo | Projeto - _ Pmpf’neme Valor (R$) O Diretor Presidente do Hospital Municipal Sdo José, no uso de suas atribuices e em
1 | 148/2007 Sobo C,eu de Joinville ROdr,lg,o Brum 13.580,00 observancia as portarias do Ministério da Satide de n°s 272 e RDC 63, datadas de 08.04.98 e
2 | 034/2007 Intermitente Fabricio Porto 12.200,00 . . L. R .
16.07.00, respectivamente, as quais regem o regulamento técnico para terapia de nutricdo
Edicdo de livros/literatura de ficgio enteral e parenteral e expressam a necessidade de formacado de equipe multidisciplinar de
Protocolo | Projeto Proponente Valor (R$) terapia nutricional composta de médico, enfermeiro, nutricionista e farmacéutico,
1 | 013/2007 Aco e Nada Rubens da Cunha 6.937,00
022/2007 | Oco Halito (um agridoce de Maria Clotilde Andreotti Zingale | 12.689,04 Resolve,
sabores estampado no céu da boca) A partir desta data, reformular a Equipe Multidisciplinar de Terapia Nutricional do Hos-
3 | 058/2007 | Ensaios para 0 5° Ato Cristiano Nagel 10.512,30 pital Municipal Sao José, a qual serd composta dos seguintes membros:
4 |102/2007 | Fritz: Um Sapo nas Terras Jurandy de Arruda Neto 15.000,00
do Principe 0 Médica: Maria da Graga Pasquotto de Lima Assef
Edicdo de livros/literatura de ndo ficcio 0 Nutricionista: Neiva Inés Medeiros de Castro
Protocolo | Projeto Proponente Valor (R$) 0 Nutricionista: Simone Machado Ribeiro
1 | 140/2007 | A Arte Como Propulsora da Eliana Stamm 10.000,00 O Nutricionista: Olisete Maria Damo
Integracdo:Escola e Comunidade O Nutricionista: Cristiana Petry
2 | 123/2007 | Do Registro Didrio a Criacao Marcos Vinicios Scheffel 10.000,00 0 Farmacéutica: Ana Carolina Cistofollini
Ficcional de Lima Barreto 0 Farmacéutica: Silvia Adriana Ayres
. O Farmaceéutico: Fernando Miano Fernandes
Teatro/circo A N
Protocolo | Projeto Proponente Valor (R) O Farmac?ut}co: Lefm(.iro De’mlel Flegenbe.lum
1 | 086/2007 Ciclo de Leituras Dramaticas Assoc. dos Moradores e 6.700,00 U Farmaceutico: Marcio José Torrens Godinho
Amigos do Bairro Itinga 0 Enfermeira: Liliane Azevedo
2 | 031/2007 | Dentro da Noite Samuel Ivan Kuhn 15.000,00 0 Enfermeira: Sinai da Silva Quadras
3 | 040/2007 Primeira Mini-Mostra de Teatro | Marcelo Octavio 12.075,00
Miniatura (lambe-lambe) de Joinville| Negreiros de Mello Fica, portanto revogadas a Portaria n°055/05 de 05.07.05 a partir da data de piblicacao.
4 | 069/2007 | Emparedado Caroline Lisa Schultz Pedro Bon | 15.000,00
5 | 106/2007 Maflrinha Morte, sem Daniele Aparecida 12.828,46 Joinville, 04 de junho de 2007.
Varinha e com Sorte Muller Pamplona
6 | 110/2007 | Cena4-Mostra da Associacdo | Andréia Malena Rocha 15.000,00 . .
Joinvilense de Teatro Dr. Jaime matos Ferreira
7 | 111/2007 | Histérias de Migrantes — Silvestre Ferreira 15.000,00 Diretor Presidente
projeto de montagem
Artes visuais/fotografia n Eso ll' cﬁ Es
Protocolo | Projeto Proponente Valor (RS) CONSELHO MUNICIPAL DOS SERVIGOS DE AGUA E ESGOTOS
1 | 066/2007 42 Mostra Latino-Americana de | Instituto Luiz Henrique 8.883,99 IIESIIlIIGﬁIl N° 08/2007
Artes Visuais-Vento Sul:curso e | Schwanke
semindrio em Joinville . . . . )
2 | 041/2007 | Menino Caranguejo José Francisco Peligrino Xavier | 9.120,00 Estabelece critérios de enquadramento e de subsidio para a Tarifa Social dos servigos
3 | 137/2007 | Degradacéo Nilton Santo Tirotti 9.800,00 publicos de abastecimento de dgua e esgotamento sanitdrio no Municipio de Joinville.
4 | 079/2007 out [art] Jefferson Wille Kielwagen 9.910,00
5 | 070/2007 | ACasaao Lado Pablo Rodolfo Franco Mayer | 9.080,00 0 Conselho Municipal dos Servicos de Agua e Esgotos, conforme suas atribuicdes esta-
belecidas pela Lei n° 4.924/04, e considerando o disposto na Lei Municipal n°
Grupos de danca 5.054/2004, art. 2°, pardgrafo tnico, alinea "g", estabelece os critérios de enquadramento
Protocolo | Projeto Proponente Valor (RS) e de subsidio para a Tarifa Social dos servigos ptiblicos de abastecimento de dgua e esgo-
1 | 116/2007 Espetaculo de Danca Amarildo Cassiano da Silva 15.000,00 . .. ..
Contempornea - "Rupture” tamento sanitdrio no Municipio de Joinville .
2 | 073/2007 Sintese Fernando Felipe de Lima 15.000,00
3 1 078/2007 | Resgate do Bailar Elaine Pereira Gongalves 15.000,00 Art. 1° - Para receber o subsidio da Tarifa Social, o usuério requerente devera atender aos
4 |095/2007 | DangaIndiana Sabrina Lengler Lermen 15.000,00 seguintes critérios de enquadramento:
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a) Estar registrado no Cadastro Unico dos
Programas Sociais, na Secretaria de Bem
Estar Social do Municipio;

b) Estar cadastrado no Programa Bolsa
Familia;

¢) Possuir renda familiar maxima mensal
de até 1,5 (um e meio) salario minimo;

d) Possuir ligacdo de energia elétrica
monoféasica, com consumo mensal (-
média anual) de até 150 KW;

e) Residir em edificacdo unifamiliar com
area de até 60 m2;

f) Estar residindo em Joinville hd mais de
um ano;

g) Nao possuir automavel;

h) Nao possuir linha telefonica fixa.

Art. 2° - A Secretaria de Bem Estar Social
do Municipio poderd propor, mediante
laudo técnico, a concessdo do beneficio a
usudrios que nao se enquadrem nos crité-
rios estabelecidos no artigo anterior, mas
que, comprovadamente, necessitem do
subsidio.

Art. 3° - Para ter direito ao beneficio da
Tarifa Social, o usuério deveré ainda:

a) Participar de programa de capacitacdo
e geracdo de renda, ou projeto de assis-
téncia social promovido pela Secretaria
de Bem Estar Social do Municipio ou por
outra entidade assistencial, mediante
avaliacdo daquela secretaria;

b) Apresentar carteira de vacinacdo e
comprovante de freqiiéncia escolar dos
filhos menores, quando for o caso;

¢) Nao possuir débitos pendentes na
Companhia Aguas de Joinville na ocasido
da concessao do beneficio;

d) Preencher formulério de requerimento
e assinar termo de declaragéo e responsa-
bilidade.

§ 1° - Os débitos pendentes poderdo ser
parcelados pela Companhia Aguas de
Joinville conforme os critérios vigentes.

Art. 4° - A atualizacdo cadastral deverd ser
realizada anualmente, sob pena de cance-
lamento do beneficio.

Art. 5° - O beneficio serd cancelado no
caso de atraso do pagamento de 03 (trés)
faturas ou mais, podendo ocorrer o reca-
dastramento apés 01 (um) ano do cance-
lamento.

Art. 6° - Em caso de fraude ou infracdo as
normas da concessiondria, o usudrio per-
derd o beneficio, podendo ser recadastra-
do apds 02 (dois) anos da data do cance-
lamento.

Art. 7° - O percentual de subsidio a ser
aplicado na faixa de consumo "1" da cate-
goria "Residencial A" (tarifa social) serd
estabelecido por Decreto do Executivo
Municipal, ouvida a Agéncia Municipal de

Regulacdo dos Servicos de Agua e Esgoto -
AMAE e o Conselho Municipal dos Servi-
cos de Agua e Esgoto.

§ 1° - A Tarifa Social serd aplicada para os
primeiros 10 m2 (dez metros ctibicos) de
dgua faturados;

§ 2° - O consumo de dgua acima de 10 m2
(dez metros cibicos) serd faturado confor-
me as faixas de consumo "2" e "3" da cate-
goria "Residencial B", respectivamente.
Art. 8° - A Companhia Aguas de Joinville
deverd realizar ampla divulgacéo referen-
te ao estabelecimento da Tarifa Social, por
meio de mensagem inserida nas faturas
de 4gua e esgoto, bem como por meios de
comunicac¢io de massa.

Joinville, 15 de maio de 2007.

José Mario Gomes Ribeiro
Presidente do Conselho Municipal
dos Servicos de Agua e Esgotos

RESOLUGAO N° 09/2007

Altera a Resolucdo n° 07/2006, que esta-
belece a tabela de precos e prazos dos ser-
vicos publicos de abastecimento de dgua
e esgotamento sanitdrio no municipio de
Joinville.

Art. 1° - O Art. 1° da Resolucdo n° 07/2006
passa a vigorar com a seguinte redacio:
"Art. 1°- ...

§ 1° - Os prazos de execuc¢ao dos servicos
ndo-emergenciais, a serem realizados nas
vias da regido central, bem como nos
eixos vidrios principais, conforme deta-
lhado no Anexo III - Vias Sujeitas a Auto-
rizacdo Prévia dos Servicos, e que causem
interferéncias no transito, estarao condi-
cionados a autorizacdo e programacao
prévia junto a CONURB e/ou SEINFRA.

§ 2° - Para efeitos desta Resolucdo, sdo
considerados como ndo-emergenciais os
seguintes servicos:

a) Instalacdo de ramal predial de d4gua ou
esgoto;

b) Deslocamento de ramal predial de
agua ou esgoto;

c) Re-ligacdo de ramal predial de dgua
(corte/retirada);

d) Supressdo de ramal predial de 4gua;

e) Levantamento/rebaixamento de rede
de dgua;

f) Ampliacdo de rede de 4gua ou esgoto;

g) Conserto de rede de esgoto;

h) Levantamento/Rebaixamento do PV de
esgoto;

i) Recomposicdo do Pavimento.

§ 3° - A Companhia Aguas de Joinville
deverd encaminhar a solicitacdo de auto-
rizacdo aos 6rgdos competentes em até 01

(um) dia dtil ap6s a abertura da ordem de
Servico.

Art. 2° - Fica incluido na Resolucao n°
07/2006 o Anexo III - Vias Sujeitas a Auto-
rizacdo Prévia dos Servigos, conforme
Anexo Unico desta Resolugio.

Art. 3° - Ficam mantidos inalterados os
demais dispositivos estabelecidos na
Resolucéo n° 07/2006.

Art. 4° - Esta Resolugdo, homologada pelo
Conselho Municipal dos Servicos de Agua
e Esgotos, entra em vigor a partir da data
da sua publicac@o.

Joinville, 15 de maio de 2007.

José Mario Gomes Ribeiro
Presidente do Conselho Municipal dos Servigos
de Agua e Esgotos

REEDLUQ.ED N° 09/2007
ANEXO UNICO - Vias Sujeitas a Autorizacdo Prévia dos Servigos

]

v
“\ %‘t

Eixos Viarios Principais:

- Avenida Getllio Vargas,

- Avenida 380 Paulg;

- Rua Ministro Caldganas;

- Avanida Baira Rio;

- Avenida Procdpio Gomes;
- Rua Dona Francisca;

= Avenida Doutor Jodo Colin;
= Rua Max Colin;

- Rua Max Colin;

- Rua XV de Movembra,
- Rua Otiokar Doarffal;

- Rua Albang Schmid;

- Rua Helmuth Falgatter;
- Rua Anita Garibaldi;

- Rua Inacio Basto;

= Rua Padre Kolb.
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CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANGA EDO
ADOLESCENTE DE JOINVILLE- Lei 3725, de 02 de julho de 1998

EDITAL N° 001/2007

Abre inscricdes para escolha dos membros do Conselho
Tutelar e estabelece calendério e d outras providéncias.
Humberto Gongalves Correa Junior, Presidente do Conse-
lho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente-
CMDCA de Joinville, no uso de suas atribuigdes legais,
torna publico que, com base na Lei n° 8069/90 e na Lei
Municipal n° 3725/98, estdo abertas as inscri¢des para a
escolha do Conselho Tutelar de Joinville, sendo 5 (cinco)
membros titulares, e os demais suplentes, aprovados na
ordem de votacdo de acordo com a legislacdo em vigor:

CARGO - Conselheiro Tutelar
Ne DEVAGAS -5 (cinco) Nivel Superior

1-DAS INSCRICOES:

Periodo - 18 de junho até 18 de julho/2007

Horério — Das 8:00 horas as 14:00 (22 a 62 feira)

Local - Sede do Conselho Municipal dos Direitos da
Crianca e do Adolescente — Rua Afonso Pena, 840 — Bairro
Bucarein, anexo a Casa Viva

2- DOCUMENTA(;AO PARA INSCRIQAO:

- Certidao Negativa (expedido distribuidor oficial do
Férum da Comarca);

- Carteira de identidade (original e xerox);

- Titulo de Eleitor/ residir e ser inscrito em Joinville (origi-
nal e xerox);

- Atestado/declaracdo comprobatdria de experiéncia pro-
fissional, de no minimo, dois anos, no trato com criancas
e adolescentes;

- Diploma de nivel superior na drea de Ciéncias Humanas
ou Sociais (Original e xerox);

- "Curriculum Vitae"

- Comprovar residéncia, apresentando original de conta
de 4gua, luz ou telefone convencional em seu nome (ori-
ginal e copia), ou atestado de residéncia;

3 - REQUISITOS:

I - Reconhecida idoneidade moral;

II - Idade superior a 21 anos;

III - Residir no Municipio de Joinville;

IV - Diploma de nivel superior;

V - Reconhecida experiéncia profissional, de no minimo,
2 (dois) anos de trabalho com criancas e adolescentes;

VI - Ser aprovado na apresentacdo da documentacdo e na
avaliacdo psicotécnica objetiva, realizada por instituicao
de nivel superior, ou clinica de notéria especializacao,
previamente selecionada pelo Conselho Municipal dos
Direitos da Crianca e do Adolescente;

VII - Apresentar requerimento de sua candidatura ao Con-
selho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente,
devidamente instruido com documentos comprobatérios,
estabelecidos na Lei Municipal n° 3725/98 - CMDCA.

4 - DAELEICAO:

- Data: 19 de outubro de 2007 — Das 9:00 as 17:00 horas
- Local: FORUM IVO SILVEIRA - sala de reunides

- Endereco: Av. Hermann Augusto Lepper, 980 — Centro

A resolucdo, com o detalhamento do processo de selecdo
e respectivo calendario, estard a disposicdo dos interessa-
dos, na sede da Secretaria Executiva do Conselho Munici-
pal dos Direitos da Crianca e do Adolescente — Rua Afon-
so Pena, 840 — Bucarein - anexo a Casa Viva.

Joinville, 4 de junho de 2007.

Giana Yara Malinoski Abdom
Presidente da Comissao Eleitoral

Humberto Gongalves Correalunior
Presidente
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CONTRATOS

COMPANHIR DE DESENVOLVIMENTO E
URBANIZAGAO DE JOINVILLE CONURB

EXTRATOS DE CONTRATOS

037/2007 - CET CENTRO DE EDUCACAO PARA O
TRANSITO LTDA ME

DATA: 09 de Maio de 2007

OBJETO: realizacdo e aplicacdo de avaliacdo psicoldgica
individual tipo psicotécnico a candidatos classificados no
concurso Publico Municipal n° 001/2007, realizado em
parceria com a Prefeitura Municipal de Joinville.

PRAZO: Os teste deverdo ser aplicados entre os dias
09/06/2007 e 17/06/2007, a data exata serd marcada pela
CONTRATANTE.

VALOR: R$ 6.125,00

038/2007 - CET CENTRO DE EDUCACAO PARA O
TRANSITO LTDA ME

DATA: 15 de Maio de 2007

OBJETO: prestagdo de servicos de acompanhamento e
avaliacdo psicoldgica a funciondrios desta Companhia,
de acordo com o solicitado pela médica do trabalho.
PRAZO: a partir do dia 01/06/2007 até o dia 31/12/2007.
VALOR: R$ 8.000,00

Eduardo Bartniak Filho
Diretor Presidente

FUNDO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
E URBANIZAGAO DE JOINVILLE

EXTRATOS DE CONTRATOS

044/2007 - TRAFFIC SINALIZACOES LTDA (Aditivo ao
Contrato n° 017/2006-F)

DATA: 18 de maio de 2007

OBJETO: prestacdo de servicos demarcacdo vidria (sinali-
zacdo horizontal) no Municipio de Joinville, com forneci-
mento de material.

VALOR: R$ 113.850,00

045/2007 - HARCO URBANO SINALIZACAO LTDA

DATA: 23 de maio de 2007

OBJETO: Fornecimento continuo de 1000(mil) Barrotes
de madeira Itatiba seca.

PRAZO: (07) sete meses, a partir do dia 01/06/2007 até o
dia 31/12/2007

VALOR: R$ 28.500,00

046/2007 - CAR SPECIAL LOCADORA DE VEICULOS LTDA ME
DATA: 28 de maio de 2007

OBJETO: Locacgdo de um veiculo de passeio 1000 cilindra-
das, quatro portas, gasolina, com ar condicionado.
PRAZO: 08 (oito) meses, a partir do dia 01/06/2007 até o
dia 31/12/2007

VALOR: R$ 7.800,00

Eduardo Bartniak Filho
Diretor Presidente

FUNDAGAO CULTURAL DE JOINVILLE .
EXTRATOS DE ADITIVOS DE CONTRATOS PARA FINS DE PUBLICAGRO

QUINTO TERMO ADITIVO

DATA: 01/02/2007

CONTRATO N 001/2005

DATA: 01/02/2005

CONTRATADA: GOVERNANGABRASIL TEC. E GESTAO
EM SERV. LTDA.

OBJETO: Licencga de uso, atualizacdo e atendimento téc-
nico do software de Licitacdes e Contratos.

REFERENTE: Adita o contrato acrescendo o valor em
3,84% (trés virgula oitenta e quatro por cento), equivalen-
te ao indice do IGP-M da Fundacdo Getilio Vargas, alte-
rando o valor mensal de R$ 480,00 (quatrocentos e oiten-
ta reais) para R$ 498,43 (quatrocentos e noventa e oito
reais e quarenta e trés centavos).

FUNDAGAO CULTURAL DE JOINVILLE 3
EXTRATOS DEADITIVOS DE CONTRATOS PARA FINS DE PUBLICAGAO

SEGUNDO TERMO ADITIVO

DATA: 28/05/2007

CONTRATO N° 005/2006

DATA: 01/05/2006 .

CONTRATADA: CAPEG PRODUCOES GRAFICAS LTDA.
OBJETO: Prestacdo de servicos de plotagens, fotocdpias
coloridas e encadernagdes.

REFERENTE: Acresce o Contrato em 25%.

TERMO DE RESCISAO AMIGAVEL

DATA: 22/03/2007

CONTRATO N° 005/2006

DATA: 31/05/2007

CONTRATADA: CAPEG PRODUCOES GRAFICAS LTDA
OBJETO: Prestacdo de servicos de plotagens, fotocdpias
coloridas e encadernacdes.

REFERENTE: Rescinde o Contrato amigavelmente.
PREFEITURA MUNICIPAL DE JOINVILLE

Secretaria Municipal de Satde

Fundo Municipal de Satide

Extrato de Contrato/
Descredenciamento
(Processo n° 010/2005)

O Secretédrio Municipal de Satide, no uso de suas atribui-
¢oes e em conformidade com o Termo de Credenciamen-
to Universal n° 010/2005, firmado em 20 de Dezembro de
2005, em consonancia ao prescrito na Clausula XIII cons-
tante do referido termo, leva a conhecimento publico que
fica descredenciado a partir de 26 de Junho de 2007, a
pedido da Contratada, o ERGOFIT - Centro de Fisiotera-
pia, Ergonomia e Saide S/S Ltda., CREFITO Ne 34.131-E
sediado a Avenida Santa Catarina, n° 3.086, Bairro Flores-
ta, de prestador de servigos de Fisioterapia — Grupo 18
junto ao Sistema Unico de Satide.

O presente ato tera seus efeitos a partir da sua publicacio
no Jornal do Municipio de Joinville/SC.

Joinville/SC, 04 de Junho de 2007.

Norival Raulino da Silva
Secretario Municipal de Satde

HOSPITAL MUNICIPAL SAO JOSE
COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO
OBEDIENCIA AO PRINCIPIO
CONSTITUCIONAL DA PUBLICIDADE
EXTRATO DE CONTRATO

DISPENSA DE LICITAGAO DE N.° 034/2007

FUNDAMENTACAO JURIDICA: O Hospital Municipal S&o
José, torna ptiblico que em conformidade com o artigo 24
inciso II e VI, da Lei n.c 8.666, de 21 de junho de 1993,
atualizada pela lei n.c 8.883, de 08 de junho de 1994, que
dispensou de licitacdo a aquisicdo do seguinte objeto:
OBJETO: 10 (dez) Sensores de SPO2 para Oximetros da
marca Criticare.

FORNECEDOR: PAULO JOSE DE SOUZA E CIA LTDA.,
pessoa juridica de direito privado inscrita sob o CNPJ de

n.° 03.457.980/0001-44, com sede na Rua Marcos Nicolau
Strapassoni, n.° 1137 - Bairro Recanto Verde — Municipio
de Campina Grande do Sul - Estado do Paran4.

VALOR TOTAL: R$ 3.850,00 (trés mil, oitocentos e cin-
qiienta reais).

PRAZO DE ENTREGA: 30 (trinta) dias.

FORMA DE PAGAMENTO: O pagamento serd efetuado
30(trinta) dias ap6s a emissao da Nota Fiscal em nome do
Hospital Municipal Sao José.

DOTACAO ORCAMENTARIA: 3.3.90.00.00.00 - Material de
Consumo.

MOTIVACAO: Cuida-se de sensores de oximetria de
SPO2, de uso indispensavel nos seguintes setores: Centro
Cirtrgico e Centro Cirtirgico Ambulatorial deste Hospital,
trata-se de equipamento médico de uso indispensavel no
monitoramento dos sinais vitais dos pacientes. Cuida-se
ainda, de permissivo legal previsto no artigo 24, incisos II
eIV, daLein.c 8.666/93.

Joinville (SC), 30 de maio de 2007.

Claudio José Gongalves de Lima
Coordenador do Servico de Licitagao

Dr. Jaime Matos Ferreira
Diretor Presidente

HOSPITAL MUNICIPAL SAO JOSE _
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACRO
OBEDIENCIR AO PRINCIPIO
CONSTITUCIONAL DA PUBLICIDADE
EXTRATO DE CONTRATO

DISPENSA DE LICITAGAO N.” 035/2007

FUNDAMENTACAO JURIDICA: O Hospital Municipal Sdo
José, torna puiblico que em conformidade com o artigo 24
inciso II e IV, da Lei n.° 8.666, de 21 de junho de 1993,
atualizada pela lei n.c 8.883, de 08 de junho de 1994, que
dispensou de licitacdo a aquisicdo do seguinte objeto:
OBJETO: Medicamentos.

02 Amp de Levosimedan 2,5mg/ml (5ml).

FORNECEDOR: PROHOSP DISTRIBUIDORA DE MEDI-
CAMENTOS LTDA, Pessoa Juridica de Direito Privado,
inscrita no CNPJ/MF n.c 04.355.394/0001-51, com sede
na Rua José Ferreira de Barros n.° 89 - Bairro Vila Fanny -
Municipio de Curitiba - Estado do Parand.

VALOR TOTAL: R$ 6.586,00 (seis mil, quinhentos e oitenta
e seis reais).

PRAZO: 30(trinta) dias.

FORMA DE PAGAMENTO: O pagamento serd efetuado
30(trinta) dias ap6s a emissao da Nota Fiscal em nome do
Hospital Municipal Sdo José.

DOTAGCAO ORCAMENTARIA: 3.3.90.00.00.00 — Medica-
mentos Diversos.

MOTIVACAO: Trata-se da aquisicdo de medicamentos
indispensével para uma paciente internada na UTI Cen-
tral deste hospital, cuida-se de medicamentos ndo padro-
nizado no Hospital para exclusivo tratamento da mesma.
Cuida-se ainda de permissivo legal previsto no artigo 24
inciso IT e IV, da Lei n.c 8.666/93.

Joinville (SC), 29 de maio de 2007.

Claudio José Gongalves de Lima
Coordenador do Servico de Licitagao

Dr. Jaime Matos Ferreira
Diretor Presidente
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HOSPITAL MUNICIPAL S0 JOSE
COMISSRO PERMANENTE DE LICITAGAO
OBEDIENCIR AO PRINCIPIO
CONSTITUCIONAL DR PUBLICIDADE
EXTRATO DE CONTRATO

Modalidade de Origem: Dispensa de Licitagdo n.c 035/2007.
Contrato Administrativo de n.c 125/2007.

Contratado: Prohosp Distribuidora de Medicamentos Ltda.
CNPJ/MF: 04.355.394/0001-51.

Objeto: Medicamento.

Valor Total: R$ 6.586,00 (seis mil, quinhentos e oitenta e
seis reais).

Motivacgao: Trata-se da aquisicdo de medicamentos indis-
pensével para uma paciente internada na UTI Central
deste Hospital, cuida-se de medicamentos ndo padroni-
zado no Hospital para exclusivo tratamento da mesma.
Prazo: 30 (trinta) dias.

Termo Inicial: 29 de maio de 2007.

Termo Final: 29 de junho de 2007.

Modalidade de Origem: Pregdo Presencial n.c 028/2007.
Contrato Administrativo de n.° 126/2007.

Contratado: Posto Aldi Ltda.

CNPJ/MEF: 01.577.127/0001-30.

Objeto: Combustivel.

Valor Total: R$ 31.080,00 (trinta e um mil e oitenta reais).
Motivacgdo: Trata de aquisicdo de Combustivel para con-
sumo de 12 (doze) meses, de uso indispensavel para o
funcionamento do Hospital.

Prazo: 12 (doze) meses.

Termo Inicial: 25 de maio de 2007.

Termo Final: 25 de maio de 2008.

Claudio José Gongalves de Lima
Presidente da Comissao Permanente de Licitagao

Dr. Jaime Matos Ferreira
Diretor Presidente

HOSPITAL MUNICIPAL S0 JOSE
COMISSRO PERMANENTE DE LICITAGAO
OBEDIENCIR AO PRINCIPIO
CONSTITUCIONAL DA PUBLICIDADE
EXTRATO DE CONTRATO

Modalidade de Origem: Dispensa de Licitagdo n.c 034/2007.
Contrato Administrativo de n.° 127/2007.

Contratado: Paulo José de Souza e Cia Ltda.

CNPJ/MF: 03.457.980/0001-44.

Objeto: Sensores para Oximetros.

Valor Total: R$ 3.850,00 (trés mil, oitocentos e cinqiienta reais).
Motivacdo: Cuida-se de Sensores de Oximetria de SPO2,
de uso indispensavel nos seguintes setores: Centro Cirtr-
gico e Centro Cirtirgico Ambulatorial deste Hospital, tra-
ta-se de equipamento médico de uso indispensédvel no
monitoramento dos sinais vitais dos pacientes.

Prazo: 30 (trinta) dias.

Termo Inicial: 30 de maio de 2007.

Termo Final: 30 de junho de 2007.

Claudio José Gongalves de Lima
Presidente da Comissao Permanente de Licitagao

Dr. Jaime Matos Ferreira
Diretor Presidente

HOSPITAL MUNICIPAL SAO JOSE
COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO
OBEDIENCIA AO PRINCIPIO
CONSTITUCIONAL DA PUBLICIDADE
EXTRATO DE CONTRATO

Modalidade de Origem: Tomada de Precos n.c 034/2007.
Contrato Administrativo de n.c 128/2007.

Contratado: Gréfica Willejack Ltda.

CNPJ/MF: 85.191.146/0001-14.

Objeto: Impressos Graficos.

Valor Total: R$ 463.241,60 (quatrocentos e sessenta e trés
mil, duzentos e quarenta e um reais e sessenta centavos).
Motivagdo: Cuida-se da aquisicdo de Impressos Gréficos
de uso indispensavel para diversos setores deste Hospital.
Prazo: 12 (doze) meses.

Termo Inicial: 31 de maio de 2007.

Termo Final: 31 de maio de 2008.

Claudio José Goncalves de Lima
Presidente da Comissao Permanente de Licitacao

Dr. Jaime Matos Ferreira
Diretor Presidente

HOSPITAL MUNICIPAL SAO JOSE
COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO
OBEDIENCIR AO PRINCIPIO
CONSTITUCIONAL DA PUBLICIDADE
EXTRATOS DE CONTRATOS

Modalidade de Origem: Tomada de Prego n.° 019/2007.
Contrato Administrativo de n.c 104/2007.

Contratado: Material de Construcao Filippi Ltda.
CNPJ/MF: 83.629.642/0001-81.

Objeto: Materiais Para Manutencao.

Valor Total: R$ 8.070,30 (oito mil, setenta reais e trinta centavos).
Motivagao: Cuida-se de materiais para manutencao, usa-
dos em diversos setores do Hospital.

Termo Inicial: 16 de maio de 2007.

Termo Final: 31 de dezembro de 2007.

Modalidade de Origem: Tomada de Preco n.c 019/2007.
Contrato Administrativo de n.° 105/2007.

Contratado: Bogo Filhos Materiais de Construgao Ltda-ME.
CNPJ/MEF: 79.515.565/0001-61.

Objeto: Materiais Para Manutencao.

Valor Total: R$ 5.060,25 (cinco mil, sessenta reais e vinte e
cinco centavos).

Motivacgao: Cuida-se de materiais para manutencao, usa-
dos em diversos setores do Hospital.

Termo Inicial: 16 de maio de 2007.

Termo Final: 31 de dezembro de 2007.

Modalidade de Origem: Tomada de Preco n.c 019/2007.
Contrato Administrativo de n.° 106/2007.

Contratado: Hidrovalvulas — Léa Loureiro ME.

CNPJ/MF: 04.338.351/0001-68.

Objeto: Materiais Para Manutencao.

Valor Total: R$ 3.406,45 (trés mil, quatrocentos e seis reais
e quarenta e cinco centavos).

Motivagao: Cuida-se de materiais para manutencao, usa-
dos em diversos setores do Hospital.

Termo Inicial: 16 de maio de 2007.

Termo Final: 31 de dezembro de 2007.

Modalidade de Origem: Tomada de Preco n.c 019/2007.
Contrato Administrativo de n.c 107/2007.

Contratado: Aviz Comércio de Materiais de Construcdo Ltda.
CNPJ/MF: 85.359.073/0001-27.

Objeto: Materiais Para Manutencao.

Valor Total: R$ 152.573,05 (cento e cinqiienta e dois mil,
quinhentos e setenta e trés reais e cinco centavos).

Motivacdo: Cuida-se de materiais para manutencao, usa-
dos em diversos setores do Hospital.

Termo Inicial: 16 de maio de 2007.

Termo Final: 31 de dezembro de 2007.

Modalidade de Origem: Dispensa de Licita¢do n.°
024/2007.

Contrato Administrativo de n.c 108/2007.

Contratado: Unimed Joinville Cooperativa de Trabalho
Médico.

CNPJ/MF: 82.602.327/0001-06.

Objeto: Ressonancia Magnética.

Valor Total Estimado: R$ 32.250,00 (trinta e dois mil,
duzentos e cinqiienta reais).

Motivacdo: Cuida-se de contratacdo de empresa especia-
lizada para a realizacdo de exames de Ressonancia Mag-
nética aos Pacientes Internos do Hospital.

Prazo: 06(seis) meses.

Termo Inicial: 16 de maio de 2007.

Termo Final: 16 de novembro de 2007.

Modalidade de Origem: Tomada de Precos n.c 018/2007.
Contrato Administrativo de n.c 111/2007.

Contratado: Quimidrol Comércio Industria Importacdo
Ltda.

CNPJ/MF: 84.704.683/0001-58.

Objeto: Saneantes Domissanitérios.

Valor Total: R$ 558,00 (quinhentos e cinqiienta e oito
reais).

Motivacdo: Cuida-se de Saneantes Domissanitarios de
uso indispensével para diversos setores do Hospital.
Prazo: 06 (seis) meses.

Termo Inicial: 11 de maio de 2007.

Termo Final: 11 de novembro de 2007.

Modalidade de Origem: Tomada de Pregos n.c 018/2007.
Contrato Administrativo de n.c 112/2007.

Contratado: Cointer Material Médico Hospitalar Ltda.
CNPJ/MF: 03.800.317/0001-09.

Objeto: Saneantes Domissanitarios.

Valor Total: R$ 36.509,88 (trinta e seis mil, quinhentos e
nove reais e oitenta e oito centavos).

Motivacdo: Cuida-se de Saneantes Domissanitdrios de
uso indispensével para diversos setores do Hospital.
Prazo: 06 (seis) meses.

Termo Inicial: 11 de maio de 2007.

Termo Final: 11 de novembro de 2007.

Modalidade de Origem: Tomada de Precos n.c 018/2007.
Contrato Administrativo de n.c 113/2007.

Contratado: King Limp Comércio de Produtos de Limpe-
za Ltda.

CNPJ/MF: 38.841.433/0001-42.

Objeto: Saneantes Domissanitdrios.

Valor Total: R$ 3.269,40 (trés mil, duzentos e sessenta e
nove reais e quarenta centavos).

Motivagao: Cuida-se de Saneantes Domissanitérios de
uso indispensavel para diversos setores do Hospital.
Prazo: 06 (seis) meses.

Termo Inicial: 11 de maio de 2007.

Termo Final: 11 de novembro de 2007.

Modalidade de Origem: Tomada de Pregos n.° 018/2007.
Contrato Administrativo de n.c 114/2007.

Contratado: Medyville Farmacéutica Ltda-ME.

CNPJ/MF: 06.000.936/0001-07.

Objeto: Saneantes Domissanitdrios.

Valor Total: R$ 114.486,00 (cento e quatorze mil, quatro-
centos e oitenta e seis reais).

Motivacdo: Cuida-se de Saneantes Domissanitdrios de
uso indispensével para diversos setores do Hospital.
Prazo: 06 (seis) meses.

Termo Inicial: 11 de maio de 2007.

Termo Final: 11 de novembro de 2007.
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Modalidade de Origem: Tomada de Precos n.c 018/2007.
Contrato Administrativo de n.c 115/2007.

Contratado: Johnsondiversey Brasil Ltda.

CNPJ/MF: 03.049.181/0001-39.

Objeto: Saneantes Domissanitarios.

Valor Total: R$ 35.271,00 (trinta e cinco mil, duzentos e
setenta e um reais).

Motivagao: Cuida-se de Saneantes Domissanitarios de
uso indispensével para diversos setores do Hospital.
Prazo: 06 (seis) meses.

Termo Inicial: 11 de maio de 2007.

Termo Final: 11 de novembro de 2007.

Modalidade de Origem: Inexigibilidade de Licitacdo n.°
011/2007.

Contrato Administrativo de n.c 116/2007.

Contratado: Novartis Biociéncias S/A.

CNPJ/MF: 56.994.502/0001-30.

Objeto: Medicamentos.

Valor Total: R$ 107.432,40 (cento e sete mil, quatrocentos
e trinta e dois reais e quarenta centavos).

Motivacgao: Cuida-se da aquisi¢do de medicamentos qui-
mioterdpicos e para transplante de uso indispensével
para os pacientes internados neste Hospital.

Prazo: 01 (um) més.

Termo Inicial: 14 de maio de 2007.

Termo Final: 14 de junho de 2007.

Modalidade de Origem: Dispensa de Licita¢cdo n.°
026/2007.

Contrato Administrativo de n.° 117/2007.

Contratado: Prohosp Distribuidora de Medicamentos
Ltda.

CNPJ/MF: 04.355.394/0001-51.

Objeto: Medicamentos.

Valor Total: R$ 12.360,00 (doze mil, trezentos e sessenta
reais).

Motivacao: Cuida-se da aquisicao de medicamentos de uso
indispensavel para pacientes internados neste Hospital.
Prazo: 30 (trinta) dias.

Termo Inicial: 11 de maio de 2007.

Termo Final: 11 de junho de 2007.

Modalidade de Origem: Dispensa de Licitagdo n.°
027/2007.

Contrato Administrativo de n.c 118/2007.

Contratado: Genésio A Mendes & CIA Ltda.

CNPJ/MF: 82.873.068/0001-40.

Objeto: Medicamentos.

Valor Total: R$ 6.608,00 (seis mil, seiscentos e oito reais).
Motivacdo: Cuida-se da aquisicdo de medicamento de
uso indispensdvel para um paciente internado na UTI
Central deste Hospital.

Prazo: 30 (trinta) dias.

Termo Inicial: 14 de maio de 2007.

Termo Final: 14 de junho de 2007.

Modalidade de Origem: Dispensa de Licitacdo n.°
028/2007.

Contrato Administrativo de n.° 119/2007.

Contratado: SP Express Distribuidora de Medicamentos
Ltda.

CNPJ/MF: 06.949.088/0001-79.

Objeto: Medicamentos.

Valor Total: R$ 2.066,00 (dois mil e sessenta e seis reais).
Motivagao: Cuida-se da aquisicdo de medicamentos de
uso indispensdvel para um pacientes internados neste
Hospital.

Prazo: 30 (trinta) dias.

Termo Inicial: 16 de maio de 2007.

Termo Final: 16 de junho de 2007.

Modalidade de Origem: Dispensa de Licitacdo n.c 029/2007.

Contrato Administrativo de n.c 120/2007.

Contratado: Santa Rita Distribuidora de Produtos Farmacéuticos.

CNPJ/MF: 50.311.620/0001-10.

Objeto: Medicamentos.

Valor Total: R$ 2.477,00 (dois mil e quatrocentos e setenta
e sete reais).

Motivagao: Cuida-se da aquisi¢ao de medicamentos de
uso indispensdvel para um pacientes internados neste
Hospital.

Prazo: 30 (trinta) dias.

Termo Inicial: 16 de maio de 2007.

Termo Final: 16 de junho de 2007.

Modalidade de Origem: Dispensa de Licitacdo n.°
030/2007.

Contrato Administrativo de n.c 121/2007.

Contratado: H.G Raupp Comercial Ltda.

CNPJ/MF: 00.490.732/0001-07.

Objeto: Medicamentos.

Valor Total: R$ 7.530,00 (sete mil e quinhentos e trinta reais).
Motivagao: Cuida-se da aquisicao de medicamentos de
uso indispensavel para um pacientes internados neste
Hospital.

Prazo: 30 (trinta) dias.

Termo Inicial: 16 de maio de 2007.

Termo Final: 16 de junho de 2007.

Modalidade de Origem: Dispensa de Licitacdo n.c 008/2005.

Contrato Administrativo de n.° 098/2005.

Contratado: Centro de Cardiologia Intervencionista de
Santa Catarina.

CNPJ/MF: 02.906.601/0001-93.

Ato: Segundo Termo Aditivo.

Objeto: Exames de Hemodinamica.

Valor Total Estimado: R$ 140.000,00 (cento e quarenta mil reais).
Motivacdo: Cuida-se da contratacdo de empresa especia-
lizada na realizacdo de exames de Hemodinamica (Arte-
rial Digital, Cateterismo Cardiaco e Outros), junto ao
Hospital Municipal Sao José.

Prazo: 12 (doze) meses.

Termo Inicial: 19 de maio de 2007.

Termo Final: 19 de maio de 2008.

Modalidade de Origem: Convite n.c 019/2006.

Contrato Administrativo de n.c 109/2006.

Contratado: Ivone Morg Mastelari.

CNPJ/MF: 01.162.807/0001-93.

Ato: Primeiro Termo Aditivo.

Objeto: Manutencdo de Automacao dos Programas: Pon-
to ronda e da Folha de Pagamento Rubi.

Valor Total: R$ 14.904,00 (quatorze mil, novecentos e qua-
tro reais).

Motivagao: Cuida-se da contratacdo de empresa especia-
lizada em Manutencdo de Automacdo dos Programas:
Ponto ronda e da Folha de Pagamento Rubi, j4 existente
no Setor de Recursos do Hospital Municipal Sdo José.
Prazo: 12 (doze) meses.

Termo Inicial: 29 de maio de 2007.

Termo Final: 29 de maio de 2008.

Modalidade de Origem: Convite n.c 019/2006.

Contrato Administrativo de n.c 110/2006.

Contratado: Santa Rita Comércio e Prestacao de Servicos Ltda.
CNPJ/MF: 04.986.927/0001-70.

Ato: Primeiro Termo Aditivo.

Objeto: Sistema Informatizado para o faturamento de
contas hospitalares em internacdes e atendimentos
SIH/SUS e SAI/SUS.

Valor Total: R$ 38.400,00 (trinta e oito mil e quatrocentos reais).
Motivacdo: Cuida-se da contratacdo de empresa para a
cessdo de direito de uso do Sistema Informatizado para o
faturamento de contas hospitalares em internacdes e
atendimentos SIH/SUS e SAI/SUS.

Prazo: 12 (doze) meses.
Termo Inicial: 29 de maio de 2007.
Termo Final: 29 de maio de 2008.

Modalidade de Origem: Pregdo Presencial n.c 020/2006.
Contrato Administrativo de n.c 101/2006.

Contratado: Sepat Multi Service Ltda.

CNPJ/MF: 03.750.757/0001-90.

Ato: Primeiro Termo Aditivo.

Objeto: Preparo e Fornecimento de Refei¢des Diversas.
Valor Total Estimado: R$ 99.000,00 (noventa e nove mil reais).
Motivagdo: Cuida-se da contratacdo de empresa Presta-
dora de Servico para Preparo e Fornecimento de Refei-
coes diversas e Dietas.

Prazo: 12 (doze) meses.

Termo Inicial: 28 de maio de 2007.

Termo Final: 28 de maio de 2008.

Modalidade de Origem: Concorréncia Ptblica n.c 011/2005.
Contrato Administrativo de n.c 092/2005.

Contratado: Centro de Diagnéstico Andtomo Patolégicos
S/CLtda.

CNPJ/MF: 01.046.691/0001-27.

Ato: Segundo Termo Aditivo.

Objeto: Exames de Andtomo Patologia.

Valor Total Estimado: R$ 3.500,00 (trés mil e quinhentos reais).
Motivagao: Cuida-se da contratacdo de empresa especia-
lizada na realizacdo de exames de: Andtomo Patologia,
junto ao Hospital Municipal Sdo José.

Prazo: 12 (doze) meses.

Termo Inicial: 19 de maio de 2007.

Termo Final: 19 de maio de 2008.

Claudio José Goncalves de Lima
Presidente da Comissao Permanente de Licitagao

Jaime Matos Ferreira
Diretor Presidente

TERMO DE HOMOLOGAGAO DO
CONVITE N° 001/2007

No uso das atribui¢des legais a mim conferidas e em con-
formidade com o dispositivo no artigo 43, VI, da Lei Fede-
ral n.c 8.666/93, com redagdo dada pela Lei Federal

n.c 8.883/94, HOMOLOGO o procedimento licitatério aci-
ma, em face do parecer da Comissdo de Licitacao, que
adjudicou a licitante Alliance Consultoria Ltda, o objeto
da referida licitacdo.

Ao setor administrativo para as providéncias seqiienciais
necessdrias.

Joinville, 30 de Maio de 2007.

Atanasio Pereira Filho
Diretor Presidente

TERMO DE ADJUDICAGAQ
DO CONVITE N° 001/2007

OBJETO: Contratacdo de pessoa juridica para assessora-
mento atuarial mensal na drea de Regime Préprio de Pre-
vidéncia Social

Conhecido o resultado do julgamento, a comissao adjudi-
ca o objeto presente a licitante Alliance Consultoria Ltda,
conforme Ata de Abertura do Convite n° 001/2007.

Guilherme Machado Casali
Cristiane Stol
Ketty Elizabeth Benkendorf
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Instituto de Previdéncia Social dos Servidores
Piblicos do Municipio de Joinville - IPREVILLE

EXTRATO PARA FINS DE PUBLICAGAO DO
CONTRATO N° 014/2007

CONTRATADA: Alliance Consultoria Ltda

OBJETO: Contratacdo de pessoa juridica para assessora-
mento atuarial mensal na drea de Regime Préprio de Pre-
vidéncia Social.

REFERENTE: Lei 8.666 de 21 de junho de 1993 e altera-
¢oes e Convite n° 001/2007.

VALOR MENSAL: R$ 4.900,00 (quatro mil e novecentos
reais).

VIGENCIA: 12 (doze) meses, iniciando em 01 de junho de
2007 e terminando em 31 de Maio de 2008.

DATA: 01/06/2007.

Atanasio Pereira Filho
Diretor Presidente IPREVILLE

JURAT
CAMARA

Publicagdo das Didrias concedidas aos Vereadores da
Camara de Vereadores de Joinville no més de maio/2007,
conforme Art.5° da Lei Ordinaria n° 5437/2006 de
12/01/2006.

Vereador : Nilton Eduardo dos Santos

Destino: Florianépolis/SC

Datadasaida 03/05/07 as 06:00 horas

Data do retorno: 03/05/07 as 20:00 horas

Motivo da viagem: Viagem a Florianépolis para tratar
sobre mudanca na politica de seguranca da Penitencidria
Industrial de Joinville. Reunido na ALESC Assembléia
Legislativa de SC, no setor juridico para discutir assuntos
referentes a Mocdo ne 236, que se refere a vistoria de vei-
culos e projetos de reinclusdo de policiais militares no
quadro de funciondrios.

Vereador : Fabio Alexandre Dalonso

Destino: Curitiba/PR

Data dasaida 03/05/07 as 19:00 horas

Data do retorno: 04/05/07 as 16:00 horas

Motivo da viagem: Conhecer o Sistema de TV Online da
Camara de Vereadores daquele Municipio, reunido no
Setor de Comunicacdo Social e acompanhar o tramite de
alguns projetos da casa.

Vereador : Jodo Gaspar da Rosa

Destino: Floriandpolis/SC

Datadasaida 03/05/07 as 19:00 horas

Data do retorno: 04/05/07 as 20:00 horas

Motivo da viagem: O Vereador iré a cidade de Florian6po-
lis cumprir compromissos previamente agendados em
diversos 6rgaos do governo estadual para tratar de assun-
tos relacionados a liberacdo de valores e a construcdo de
eixos rodovidrios importantes em nosso municipio, dos
quais destacamos:

Reunido com o Diretor Presidente do DEINFRA, onde tra-
tard do asfaltamento e obras de infraestrutura na Rua
Monsenhor Gercino, ligando as praias de Sdo Francisco do
Sul, bem como reunido para tratar de assuntos relaciona-
dos a liberacdo de valores para a recuperacao de diversos
equipamentos comunitdrios dos Centros Comunitdrios.

Vereador : Jodo Luiz Sdrigotti

Destino: Floriandpolis/SC

Datadasaida 03/05/07 as 19:00 horas

Data do retorno: 04/05/07 as 20:00 horas

Motivo da viagem: Reivindicar junto ao DEINFRA a aber-
tura da Rua Monsenhor Gercino coma Estrada Rio do

Morro ligando a BR 280 e;
Buscar recursos para terraplanagem e gramado do Flumi-
nense Futebol Clube de Joinville.

Vereador : Osmari Fritz

Destino: Sao Paulo/SP

Datadasaida 03/05/07 as 07:00 horas

Data do retorno: 04/05/07 as 22:00 horas

Motivo da viagem: Mercados Municipais e Sacoldes,
Companhia de Entreportos e Armazéns Gerais de Sao
Paulo - CEAGESP, Banco Central de Alimentos da CEA-
GESP e Camara de Vereadores de Sdo Paulo.

Ver o funcionamento, gerenciamento e a questao das
concessdes de Box dos Mercados Municipais e Sacoldes.
Na Camara de Vereadores verificar os projetos na drea da
agricultura, comercio, industria, turismo e outros. Buscar
informag6es como Presidente da Comissdo de Cidadania
e Seguranca e Membro da Comissao de Agricultura.
Constatar informacdes que a nossa producdo de horti-
granjeiros vai ao Ceasa de Curitiba e Sao Paulo para
depois retornar a Joinville com prego aumentado pelo
frete de ir e vir. Considerando, ainda, que estamos em
vias de ampliar o nosso Mercado Municipal, tendo que
alterar as concessoes de uso dos boxes.

Vereador : Luiz Bini

Destino: Sao Carlos/SC

Datadasaida 07/05/07 as 20:00 horas

Data do retorno: 12/05/07 as 22:00 horas

Motivo da viagem: Participar do Semindrio sobre Convé-
nio Municipais.

Vereador : Jaime Evaristo

Destino: Sao Carlos/SC

Datadasaida 07/05/07 as 20:00 horas

Data do retorno: 12/05/07 as 22:00 horas

Motivo da viagem: Participar do Semindrio sobre Convé-
nio Municipais.

Vereador : Nilton Eduardo Santos

Destino: Sdo Francisco do Sul/SC

Data dasaida 07/05/07 as 15:00 horas

Data do retorno: 07/05/07 as 20:00 horas

Motivo da viagem: Representar o Vereador Presidente
Fébio Dalonso em evento na guarnicdo Especial da Poli-
cia Militar (Sao Francisco do Sul), alusivo a promocdo de
policial militar daquela instituicao.

Vereador : Tania Eberhardt

Destino: Florianépolis/SC

Datadasaida 07/05/07 as 08:00 horas

Data do retorno: 07/05/07 as 19:00 horas

Motivo da viagem: Contato com a Secretdria da Satde
Carmem Zanotto para discutir sobre o Acelerador Linear
e na Fundacdo Nova Vida.

Vereador : Tania Eberhardt

Destino: Fortaleza/CE

Data dasaida 09/05/07 as 06:30 horas

Data do retorno: 12/05/07 as 09:30 horas

Motivo da viagem: Participar do Curso A Sindicéncia e o
Processo Disciplinar Passo a Passo.

Vereador : Dalila Rosa Leal

Destino: Fortaleza/CE

Datadasaida 09/05/07 as 06:30 horas

Data do retorno: 12/05/07 as 09:30 horas

Motivo da viagem: Participar do Curso A Sindicancia e o
Processo Disciplinar Passo a Passo. Onde serdo aborda-
dos os objetivos que devem ser visados pelo Legislativo. A
fim de fornecer ferramentas para o aperfeicoamento na
elaboracdo de projetos de lei, discussdo, debate e defesa
de Leis, Estatuto e Regimento referente o que dispde
sobre o Servidor Publico.

Vereador : Jucélio Pasqual Girardi

Destino: Floriandpolis/SC

Datadasaida 09/05/07 as 08:00 horas

Data do retorno: 10/05/07 as 16:00 horas

Motivo da viagem: Audiéncia com o Desembargador
Dr.José Volpato de Souza, posteriormente reunido com o
Diretor Comercial da Celesc Sr. Carlos Alberto Martins.

Vereador : Odir Nunes da Silva

Destino: Florianépolis/SC

Datadasaida 14/05/07 as 20:00 horas

Data do retorno: 15/05/07 as 16:00 horas

Motivo da viagem: Reunido na Assembléia Legislativa
para tratar de assuntos referentes ao distrito de Pirabeira-
ba, dentre os quais, Subvencao Social para entidade.
Reunido na Fundacdo Nova Vida para analisar possibili-
dade de obtencdo de aparelhos para pessoas portadoras
de necessidades especiais.

Centro Administrativo para tratar do resultado da visita
deste vereador ao Governador, em 28 de margo de 2007,
sobre assuntos de parcerias para obras no distrito de
Pirabeiraba.

Vereador : Carmelina Alves Barjona

Destino: Florian6polis/SC

Datadasaida 14/05/07 as 07:00 horas

Data do retorno: 14/05/07 as 18:00 horas

Motivo da viagem: Participar de uma reunido na Secreta-
ria da Educacdo do Estado, sobre o programa de implan-
tacdo de cursos profissionalizantes no Municipio de Join-
ville, visando solicitar ao Governo Estadual a implantacdo
dos mesmos considerando que o municipio carece destes
cursos e que muitos jovens ndo tem a possibilidade de
dar continuidade aos estudos.

Vereador : Fabio Dalonso

Destino: Florianépolis/SC

Datadasaida 16/05/07 as 17:00 horas

Data do retorno: 17/05/07 as 15:00 horas

Motivo da viagem: Acompanha "in loco" a Sessdo Ordiné-
ria da Camara de Vereadores de Floriandpolis com o obje-
tivo de observar o funcionamento do Sistema de Infor-
madtica que gerencia o Sistema de Votagdo Eletronica
daquela Casa.

Audiéncia com o Secretario de Estado da Ciéncia e Tecno-
logia Sr. Paulo Bauer para verificar o andamento da Refor-
ma da Escola de Educacgdo Bésica Francisco Eberhardt,
interditada a 3 meses, sendo que os alunos estdo utilizan-
do outras dependéncias como salas de aula; Audiéncia na
Assembléia Legislativa com os Deputados Nilson Gongal-
ves e Darci de Matos para encaminhar proposta de Sub-
vencdo Social; Audiéncia com o Sr. Cleverson Siewert,
consultor de assuntos econdmicos da Secretaria de Esta-
do da Fazenda para tratar da liberacdo de recursos para
as Festas Tradicionais da Regido de Joinville.

Vereador : Odir Nunes da Silva

Destino: Curitiba/PR

Data dasaida 22/05/07 as 19:00 horas

Data do retorno: 24/05/07 as 18:00 horas

Motivo da viagem: Participar do Semindrio "O Controle
Interno na Administracdo Publica".

Vereador : Odir Nunes da Silva

Destino: Curitiba/PR e Sao Paulo/SP

Datadasaida 24/05/07 as 18:00 horas

Data do retorno: 25/05/07 as 16:00 horas

Motivo da viagem: Objetivo de analisar o sistema de ater-
ramento da rede elétrica naquela cidade e participar da
reunido da CTGRA que ocorrera no Gabinete de CON-
VIAS, localizado na Praca da Republica, 154, 9° andar,
Centro. Afim de melhor poder analisar o Projeto de Lei
n°325/06, que tramita nesta Casa de Leis.
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Vereador : Marcos Aurélio Fernandes

Destino: Florianépolis/SC

Datadasaida 28/05/07 as 06:30 horas

Data do retorno: 28/05/07 as 16:00 horas

Motivo da viagem: Participar de debate sobre a municipali-
zacdo da Lei Geral, que estabelece normas gerais relativa ao
tratamento diferenciado para as microempresas na ALESC.

Vereador : Zulmar Valverde da Silva

Destino: Florianépolis/SC

Data dasaida 24/05/07 as 19:30 horas

Data do retorno: 25/05/07 as 20:00 horas

Motivo da viagem: Reunido na Secretaria do Sistema Peni-
tencidrio de Florianépolis para verificar a possibilidade de
efetivar um, convenio onde os presos irdo produzir tubos,
meio-fio e lajotas, conforme projeto deste vereador.

Vereador : Fabio Dalonso

Destino: Florianépolis/SC

Datadasaida 29/05/07 as 10:00 horas

Data do retorno: 29/05/07 as 19:00 horas

Motivo da viagem: Reunido no Tribunal de Justica para
tratar de assuntos relativos a Camara de Vereadores de
Joinville.

Vereador : Jucélio Pasqual Girardi

Destino: Sao Carlos/SC

Datadasaida 29/05/07 as 07:00 horas

Data do retorno: 02/06/07 as 19:00 horas

Motivo da viagem: Participar do II Semindrio sobre a Tri-
butacdo Municipal no municipio de Sdo Carlos - SC.

Vereador : Osmari Fritz

Destino: Florian6polis/SC

Datadasaida 30/05/07 as 06:00 horas

Data do retorno: 02/06/07 as 13:00 horas

Motivo da viagem: Participar do Semindrio sobre Reforma Poli-
tica e Congresso sobre os Municipios e a Legislacdo Ambiental.

Vereador : Carmelina Alves Barjona

Destino: Floriandpolis/SC

Datadasaida 31/05/07 as 18:30 horas

Data do retorno: 01/06/07 as 21:00 horas

Motivo da viagem: Participar do Semindrio sobre Refor-
ma promovido pela Escola do Legislativo da Assembléia
Legislativa (ALESC), visando trazer subsidios para o
desempenho das funcdes no Legislativo, considerado a
importancia da temadtica a ser discutida.

Vereador : Zulmar Valverde da Silva

Destino: Florianépolis/SC

Datadasaida 31/05/07 as 09:00 horas

Data do retorno: 31/05/07 as 18:00 horas

Motivo da viagem: O Vereador, Vice-Presidente desta Casa,
estard em Floriandpolis acompanhando o Presidente na
Audiéncia com os Desembargadores no Tribunal de Justica.

Luiz Claudio Gubert
Diretor Geral

Fabio Alexandre Dalonso
Presidente

REPUBLICAGAO
Portaria n° 041/2007

Homologa Progressao.

Fabio Alexandre Dalonso, Presidente da Camara de Vereadores
de Joinville, Estado de Santa Catarina, no uso de suas atribui-
¢oes, em conformidade com o art. 16 da Resolugdo n° 02/07 de
16/01/2007, e conclusdo apurada pela Comissdo de Desenvol-
vimento Funcional, nomeada pela Portaria n° 17/2007,

Resolve:

Homologar Progressdo, a contar de 01 de fevereiro de 2007,
a servidora do Quadro Permanente de Pessoal desta Casa:

Zilda Cidral, do nivel "J" para o nivel "L", no cargo de Ofi-
cial Legislativo, conforme avaliacdo de desempenho refe-
rente ao periodo de 06 de fevereiro de 2005 a 05 de feve-
reiro de 2007.

Registre-se e comunique-se!
Gabinete da Presidéncia, 01 de fevereiro de 2007.

Fabio Alexandre Dalonso
Presidente

Portaria n° 073/2007

Homologa Progressao.

Fabio Alexandre Dalonso, Presidente da Camara de Vereadores
de Joinville, Estado de Santa Catarina, no uso de suas atribui-
coes, em conformidade com o art. 16 da Resolucdo ne 02/07
de 16/01/2007, e conclusao apurada pela Comissao de Desen-
volvimento Funcional, nomeada pela Portaria ne 17/2007.

Resolve:

Homologar Progressao, a contar de 01 de marco de 2007,
aos servidores do Quadro Permanente de Pessoal e do
Quadro Suplementar de Pessoal desta Casa:

Mauricio Eduardo Rosskamp, do nivel "H" para o nivel
"I", no cargo de Consultor Juridico, conforme avaliacdo
de desempenho referente ao periodo de 16 de marco de
2005 a 15 de margo de 2007;

Sinéia Barbi Francisco, do nivel "J" para o nivel "L", no
cargo de Auxiliar de Servicos Gerais, conforme avaliacao
de desempenho referente ao periodo de 13 de marco de
2005 a 12 de marco de 2007.

Registre-se e comunique-se!
Gabinete da Presidéncia, 01 de marco de 2007.

Fabio Alexandre Dalonso
Presidente

CAMARR DE VEREADORES DE JOINVILLE
EXTRATOS DE CONTRATOS

Contrato: 45/2007

Licitagdo: Tomada de Precos n° 16/2007

Empresa: MOA Manutencéo e Operacdo Ltda.

Valor: R$ 64.699,99 (Sessenta e quatro mil, seiscentos e
noventa e nove reais e noventa e nove centavos)

Objeto: Contratacdo de Empresa para a Execucdo de Servi-
cos de Instalacdo Elétrica da Rede de Alimentacdo para os
Condicionadores de Ar da Camara de Vereadores de Joinville
Data: 18/05/2007

Prazo: 45 (quarenta e cinco) dias, ap6s a assinatura do contrato

Contrato: 46/2007

Licitacdo: Convite n° 21/2007

Empresa: Acquaville Envasadora de Agua Natural e Sucos Ltda.
Valor: R$ 7.008,00 (Sete mil e oito reais)

Objeto: Fornecimento Parcelado de Agua Mineral Natural
sem Gads, Envasada em Garrafoes Plasticos de 20 Litros
para a Camara de Vereadores de Joinville

Data: 30/05/2007

Prazo: 31/12/2007

EXTRATO DE TERMO ADITIVO CONTRATUAL

Termo Aditivo: 45/2007-A

Contrato: 45/2007

Objeto: Contratacdo de Empresa para a Execugdo de Servicos
de Instalagdo Elétrica da Rede de Alimentacéo para os Con-
dicionadores de Ar da Camara de Vereadores de Joinville
Empresa: MOA Manutencdo e Operacdo Ltda.

Valor: sem 6nus

Referente: alteracdo da cldusula referente ao inicio de
vigéncia do contrato

Data: 23/05/2007

Prazo: 45 (quarenta e cinco) dias, contados a partir do dia
28 de maio de 2007

Fabio Alexandre dalonso
Presidente da Camara de Vereadores de Joinville

Oswaldo Cidral
Diretor Administrativo

ERRATAS

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E GESTAO DE PESSOAS
AREA DE PROCEDIMENTO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR
Na Portaria n° 114, de 08.05.07, publicada no Jornal do
Municipio n° 668 de 18.05.07, onde se 1& processo admi-
nistrativo disciplinar n°® 27/04, leia-se processo adminis-
trativo disciplinar n° 27/07.

Joinville, 31 de maio de 2007

Fabio Luis de Oliveira
Secretario de Administragdo e Gestao de Pessoas - Interino
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